27/02/2025 12:31:53 |

27/02/2025 09:24:58 | LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL

[_LOSANTOS ALBACETE, ANA ENRIQUETA

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico administrativo archivado por la C

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion

{m A T <
SC|ETNId U CITIPIe>d, CIiTipieou

Region de Murcia
1
onomia Social

CA~r
JC'TF

Servicio Regional
DE EMPLEO y FORMACION

CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION (CA)

ASISTENTES

Vicepresidencia
Diia. Marisa Lépez Aragon, directora general

del Servicio Regional de Empleo y Formacion.

Vocales

D. Juan Marin Pérez, director general de
Trabajo

D. Luis Quinonero Ruiz, director general de
de
Régimen Especial y Educaciéon Permanente

Formacion Profesional, Ensefianzas
D. Joaquin Gémez GdAmez, Director del
Instituto de Fomento de la Regidon de

Murcia.

Organizaciones Sindicales mas

representativas

Diia. Encarnacion del Bafio Diaz (UGT)
D. Juan Blazquez Garcia (CCOO) (asiste en su
representacion M2 Jesis Gomez Ramos)

Organizaciones Empresariales de caracter
intersectorial

Dia. Mma2 Munoz Rubio,

Confederacion Regional de Organizaciones

Angeles
Empresariales de Murcia, CROEM.

Secretaria del Consejo

Dia. Ana Enriqueta Losantos Albacete,

Secretaria General Técnica del Servicio

Regional de Empleo y Formacién.

ACTA N2 4/2024 DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

En Murcia, siendo las 10:00 horas, en Unica
convocatoria del dia 3 de julio de 2024 se
reunen, de forma presencial, los miembros
del Consejo de Administracion del Servicio
Regional de Empleo y Formaciéon al margen
resefados, para tratar los temas del orden
del dia previamente establecidos:
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Se inicia la sesién por Diia Isabel Lépez Aragdn, vicepresidenta del Consejo de Administracion,
dando la bienvenida a los asistentes, y excusando al presidente por motivos de agenda.

Se inicia la sesién con el siguiente orden del dia:

1. APROBAR, SI PROCEDE EL ACTA N2 3/2024, DE LA SESION CELEBRADA CON FECHA 23
DE MAYO DE 2024.

La presidencia se dirige a los asistentes indicando si desean hacer alguna consideracién a dicha
acta y al no haber ninguna la misma queda aprobada.

2. PROPUESTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION AL PRESIDENTE DEL SERVICIO
REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION PARA LA APROBACION DEL SIGUIENTE PROYECTO:

Proyecto de Orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn, por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas,
destinadas a la financiacion de proyectos integrales de empleo para colectivos vulnerables con
mayores dificultades de insercion laboral

La vicepresidenta informa sobre el proyecto de bases que tiene como objeto la insercion
laboral de personas con mayor vulnerabilidad laboral. El proyecto inicid su tramite de
informacidn publica y audiencia tras la publicacién en el BORM el pasado 6 de junio.

Continua la explicacién de las bases, informado que los proyectos integrales de empleo,
gue se financian a través de este régimen de ayudas consisten en itinerarios integrados de
empleo con acciones de acompanamiento y sobre todo con acciones de formacién. Ademas
cuenta con ayudas facilitadoras para las personas con un maximo de 1.200 euros para cada una
de ellas. Los costes subvencionables incluiran los propios costes salariales del personal necesario
para la ejecucion de la subvencién ademas de los costes de personal de la entidad beneficiaria.
Los proyectos tienen una duracion de hasta diez meses y se conceden a través del procedimiento
de concurrencia competitiva en el que se incluyen criterios tales como la experiencia, el alcance
territorial o la insercion laboral de proyectos similares.

Los miembros del consejo dan la conformidad al proyecto de orden. Dia. M2 Angeles
Mufioz (CROEM) ruega que consten en acta las mismas consideraciones realizadas en la sesién
del Consejo Asesor Regional celebrado justo antes.

3. INFORMAR, CON CARACTER PREVIO A SU FORMALIZACION, DE LOS CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS POR IMPORTE SUPERIOR A 60.000 EUROS.

La vicepresidenta explica, siguiendo la informacion facilitada a los miembros del consejo,
de los contratos que han de formalizarse y cuyo importe es superior a 60.000 euros. Se incluyen
los siguientes contratos:

- 57001.24 redaccién del proyecto de arquitectura basico y de ejecucién completo
de un “edificio de laboratorios y plantas piloto de quimica, farmaquimica vy
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biotecnologia”, y anexos, para el centro de referencia nacional de quimica (CRNQ)
de Cartagena, incluyendo la urbanizacion del entorno préximo, por importe de
170.845,80 €.

- 57013.24 servicio de orientacidon profesional grupal denominado “100x100
activacion” del Servicio Regional de Empleo y Formacidn, por importe de
190.800,00 €

- 57014.24, Suministro de energia eléctrica con destino a oficinas u otros servicios
administrativos dependientes del Servicio Regional de Empleo y Formacién, ANOS
2025-2026, por importe de 740.479,30 €.

- 57015.24, Proyecto basico y de ejecucidon de reforma de la planta primera del
edificio de oficinas del Servicio Regional de Empleo y Formacién en Cieza, por
importe de 320.423,61 £.

DRa. M2 Angeles Mufioz (CROEM) solicita, respecto al contrato de 100x100 activacion,
gue se remita el informe de resultados del ejercicio anterior.

4. DAR CUENTA DE LOS CONTRATOS FORMALIZADOS MENORES DE 60.000 EUROS.

La vicepresidenta informa que se ha remitido la informacion de estos contratos desde el
ultimo Consejo de Administracion.

5. RUEGOS Y PREGUNTAS.

No habiendo preguntas ni asuntos que tratar, se da por finalizada la sesién del Consejo
de Administracion, siendo las 10:30 horas.

De todo lo cual doy fe, como Secretaria del Consejo de Administracién del Servicio Regional
de Empleo y Formacion.

LA VICEPRESIDENCIA LA SECRETARIA
M2 Isabel Lopez Aragdn Ana E. Losantos Albacete
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