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Region de Murcia
Consejeria de Transparencia, f) OTPC

Participacion y Portavoz [ ) OFICINA de la TRANSPARENCIA
y la PARTICIPACION CIUDADANA

Go3

Cl=BISOR Favorecer el cambio cultural
ESTRATEGICO

WENRSINIES Formacion

\/|=SBIIBZW Realizacion de actividades formativas y de sensibilizacion en
materia de gobierno abierto
O®IO\IZER Realizar actividades formativas dirigidas a funcionarios regionales

y locales

OENISIN/ORN - Fomentar el desarrollo de actividades de formacién mediante la inclusién de
formacién especifica en materia de gobierno abierto y buen gobierno en los
programas de formacién dirigidos a empleados publicos de Ia

Administracién Regional, su sector publico y las Administraciones Locales.

IVAVR{=IAYSN -  Aprobacién del Plan de Formacién que incluya:

- Formacién en Transparencia Publica.

- Formacidn en Participacién Ciudadana.

- Formacién en Buen Gobierno.

- Formacién en Datos Abiertos.

- Ejecucidn y desarrollo de las actuaciones formativas.

(o{0]\[S{=R/==1/' CONSEJERIA DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y PORTAVOZ
p][zI={e{o{[6]\W Secretaria General

GENERAL
BISSIRNANPA RGN - Empleados de la Administracion Regional y su Sector Publico.
- Empleados publicos al servicio de la Administracion Local de la Regidn de
Murcia.
(O{@]WA\Z1OIzVA\BIOIRI=SN -  Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracion

Publica de la Regidn de Murcia
- Escuela de Formacién e Innovacién de la CARM
- Consejo de la Transparencia de la Region de Murcia.
(O7A\N = \NIDVANRION 31/10/2019
I\ID][07AYDIOIZ{SSHDISN - Ndmero de acciones formativas realizadas.
=V \NU/Nei[6]\W - Personas que realizan la formacién.
- Resultados de las encuestas realizadas al término de cada accién formativa.
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