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ACTA DE LA
COMISION PERMANENTE

En la ciudad de Murcia, siendo las 9’30 horas
del dia 21 de julio de 2020, en ¢l Saloén de Actos
del Consorcio de Extincion de Incendios y
Salvamento de la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia, sito en Murcia, Avda.
Mariano Rojas, s/n, previa convocatoria al efecto
con la debida antelacidon, se relinen en sesidon
ordinaria y en primera convocatoria las personas

que se detallan al margen.

Seguidamente se procede al estudio de los
asuntos incluidos en el Orden del Dia.

1°.- Lectura y aprobacion, si procede, del
acta de la sesion anterior.

Distribuida con la convocatoria el acta de la
sesion anterior, de fecha 4 de mayo de 2020, se
procede a dar lectura de la misma, preguntando la
Sra. Presidenta si tienen que formular alguna
observacion al acta.

Tras la lectura, y no habiendo observaciones,
queda aprobada por unanimidad de los miembros

de la Comision Permanente.

2.- Dictamen sobre aprobacion de nuevo Convenio de colaboracién tributaria entre el Consorcio
de Extincion de Incendios y Salvamento CARM y la Agencia Tributaria de la Region de Murcia.

Por Secretaria y de orden de la Presidencia, se procedio a la lectura de la siguiente propuesta:



PROPUESTA DE ACUERDO DE LA PRESIDENCIA DEL CONSORCIO DE EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA.

Con fecha 19 de noviembre de 2009 quedd firmado el primer Convenio con la entonces Agencia
Regional de recaudacion, cuyo objeto era la recaudacion de las aportaciones de los Ayuntamientos al
Consorcio, con un plazo de duracion hasta 31 de diciembre de 2020, convenio que fue derogado con la
firma, el 15 de julio de 2013, de un nuevo Convenio que abarcaba también la recaudacion de la tasa por
prestacion del servicio.

Durante el ejercicio 2017 se promovio desde el Consorcio la firma de un nuevo Convenio, similar al
anterior, para reducir las cifras del coste del servicio para descarga de deudas, convenio que quedo sin firmar
para adaptarlo a las posteriores novedades legislativas.

El Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, es una entidad de Derecho Publico con personalidad juridica propia, diferenciada, con capacidad
para suscribir el presente Convenio, siendo un Consorcio adscrito a la Comunidad Autdénoma, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 ¢) de la Ley 1/2020, de 23 de abril, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el aio 2020.

Este nuevo Convenio de colaboracion tributaria, de similar contenido al vigente, queda adaptado a
las nuevas disposiciones de la Ley 40/2015, lo que afecta principalmente a la duracion y competencias para
la Agencia, quedando asi mismo el coste del servicio reducido para las deudas en ejecutiva cuya liquidacion
originaria sea anulada o descargada, con un limite de 60 euros, teniendo como objeto, la delegacion en la
Agencia Tributaria de la gestion, liquidacion, inspeccion y recaudacion en periodo voluntario de los ingresos
de derecho publico especificados en el Anexo I, asi como la recaudacion en periodo ejecutivo de cualquier
derecho publico cuya titularidad corresponda al Consorcio. Asimismo encomienda a la Agencia la
realizacion de las actividades de caracter material o técnico, relativas a la gestion de los tributos y demas
ingresos de derecho publico, incluyendo los derivados de ejercicio de la potestad sancionadora, identificados

en el Anexo II, sin que ello suponga la cesion de la titularidad de la competencia.

El borrador de convenio se considera conforme a Derecho, ya que se ajusta a la legislacion sustantiva
que le es de aplicacion, y en especial a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, de conformidad con lo dispuesto en el informe emitido por la Secretaria Interventora del Consorcio

el dia 14 de julio de 2020.

Por lo expuesto, de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente y en el informe emitido



por la Secretaria Interventora, se propone a la comisiéon Permanente del Consorcio:

Primero: Dar la conformidad y aprobar el “CONVENIO DE COLABORACION TRIBUTARIA
ENTRE LA AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REGION DE MURCIA Y EL CONSORCIO DE
EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA ”, cuyo borrador es del siguiente tenor literal:

“CONVENIO TIPO DE COLABORACION TRIBUTARIA ENTRE LA AGENCIA TRIBUTARIA
DE LA REGION DE MURCIA Y EL CONSORCIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y
SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE MURCIA

Reunidos en la ciudad de Murcia, en la fecha indicada al margen

De una parte:

D./Dia. (nombre de la persona), Presidente/a de la Agencia Tributaria de la Region de Murcia por
su condicion de titular de la Consejeria competente en materia de hacienda, en representacion de aquélla, y
en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en virtud del articulo 32 de la Ley 14/2012, de 27 de
diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de reordenacion del sector publico regional, por la que

se crea el Organismo Autonomo Agencia Tributaria de la Region de Murcia.

Facultado para este acto por acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha (dd/mm/aaaa).

De otra parte:

D./Diia. (nombre de la persona), (cargo de la persona), facultado para este acto por (fecha del acuerdo

del 6rgano competente).

MANIFIESTAN




Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutuamente la capacidad legal
necesaria para obligarse mediante el otorgamiento del presente Convenio, en virtud de las competencias que

les son atribuidas por las disposiciones legales que a continuacion se detallan:

El Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Hacienda de la Region de Murcia, establece en su articulo 17 que la gestion recaudatoria en el ambito
competencial de la Comunidad Autéonoma sera llevada a cabo exclusivamente por la Consejeria de Economia
y Hacienda, competencia que podra delegar en otros drganos o entidades de la Comunidad Autéonoma. En
este sentido, la ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de reordenacion
del sector publico regional, en su titulo III, capitulo II (articulos 25 y siguientes) crea y regula la “Agencia
Tributaria de la Region de Murcia”, como organismo auténomo adscrito a la Consejeria competente en
materia de Hacienda, y establece en el articulo 29 que entre sus funciones esta la de “ejercer las funciones de
recaudacion y, en su caso, de gestion, liquidacion e inspeccion de tributos y demas ingresos de derecho
publico titularidad de otras Administraciones Publicas o entes publicos que mediante ley, convenio,
delegacion de competencias o encomienda de gestion, sean atribuidas a la Agencia Tributaria de la Region
de Murcia”. Por tanto, puede celebrar o suscribir convenios con otras entidades publicas en materias propias

de su competencia.

Por su parte, el Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento de la Comunidad Autéonoma de
Murcia se constituy6 en el afio 1992 al amparo de lo establecido en los articulos 57 y 87 de la ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, por la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia
y la mayoria de los Ayuntamientos de la Region, para la prestacion del servicio de extincion de incendios y
salvamento. Tal y como se establece en sus Estatutos, publicados en el BORM de fecha 20/06/1992, se
constituyo6 por tiempo indefinido y con caracter voluntario, como ente instrumental de gestion del servicio,
tiene naturaleza administrativa, personalidad propia y capacidad juridica plena para el cumplimiento de sus
fines estatutarios, que son: la prestacion de los servicios de extincion de incendios y salvamento y la
colaboracion de proteccion civil en los entes consorciados, asi como cuantas otras actividades se refieren

directa o indirectamente a la prestacion de este servicio (articulos 4 y 5 de sus Estatutos).

Forman parte de la Hacienda del Consorcio segln el articulo 19 de sus Estatutos, entre otros, las
aportaciones de los Entes consorciados, las tasas por la prestacion de servicios o realizacion de actividades
de su competencia y las contribuciones especiales para la ejecucion de obras para el establecimiento,

ampliacion o mejora de los servicios de su competencia.



Actualmente, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo II, Capitulo VI de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se trata de un consorcio adscrito a la Administracion

Publica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes, en la representacion que ostentan convienen y

suscriben el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio.

1. El Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma de Murcia (en
adelante, el Consorcio) delega en la Agencia Tributaria de la Region de Murcia (en adelante, la Agencia) la
gestion, liquidacion, inspeccidon y recaudacion en periodo voluntario de los ingresos de derecho publico
especificados en el Anexo I, asi como la recaudacion en periodo ejecutivo de cualquier derecho publico cuya
titularidad corresponda al Consorcio. Asimismo encomienda a la Agencia la realizacion de las actividades de
caracter material o técnico, relativas a la gestion de los tributos y demas ingresos de derecho publico,
incluyendo los derivados de ejercicio de la potestad sancionadora, identificados en el Anexo II, sin que ello

suponga la cesion de la titularidad de la competencia.

2. Los ingresos de derecho publico especificados en los Anexos podran ser modificados por el
Consorcio y la Agencia, previo informe favorable emitido por ésta en base a criterios de economia,
oportunidad y eficacia. Dicha modificacion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Region de

Murcia, entrard en vigor a partir del dia siguiente a su publicacion.

Segunda.- Régimen Juridico.

1. El ejercicio de las facultades delegadas habra de ajustarse a lo establecido en la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria y sus reglamentos de desarrollo, en el Decreto Legislativo 1/1999, de 2
de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia y en

sus normas de desarrollo.



2. El gjercicio de las facultades encomendadas habra de ajustarse ademas de la normativa citada en
los apartados anteriores, a lo previsto para las encomiendas de gestion en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercera.- Competencias de la Agencia Tributaria de la Region de Murcia.

1. La Agencia, para el ejercicio de las competencias delegadas, dispondra de todas las facultades

comprendidas en la Legislacion aplicable, y en todo caso:

A) En materia de gestion tributaria e inspeccion:

a) Dictar actos administrativos de gestion y liquidacion del tributo, incluyendo la liquidacion de los
intereses de demora. No se notificaran ni exigiran liquidaciones en periodo voluntario cuando el importe de
la cuota liquida sea inferior a la cantidad minima fijada por la Consejeria competente en materia de Hacienda
para los derechos de la Comunidad Auténoma, a excepcion de las liquidaciones correspondientes al alta en el

respectivo registro, padron o matricula.

b) Emision de documentos de cobro de recibos y liquidaciones.

c¢) Concesion y denegacion de exenciones y bonificaciones.

d) Aprobar los correspondientes Planes de Inspeccion, en coordinacion con el Consorcio.

e) Tramitar los procedimientos de inspeccion tributaria y dictar las liquidaciones tributarias que

correspondan.

f) Realizar actuaciones administrativas de comprobacion e investigacion, con calificacion de

infracciones en su caso, e imposicion de sanciones.

g) La tramitacion y resolucion de los procedimientos de rectificacion de autoliquidaciones, asi como

de devoluciones derivadas de la normativa de cada tributo.



h) La aprobacion de modelos y sistemas normalizados de autoliquidaciones, declaraciones,
comunicaciones, solicitudes o cualquier otro medio previsto en la normativa tributaria para los casos en que
se produzca la tramitacion masiva de las actuaciones y procedimientos tributarios, asi como la determinacion
de los supuestos y condiciones en los que los obligados tributarios deberan presentar por medios telematicos

los mismos.

1) Actuaciones para la informacion y asistencia a los contribuyentes referidas a las anteriores

materias.

f) Cualesquiera otras necesarias para la gestion tributaria y recaudatoria.

B) En materia de gestion recaudatoria:

a) La realizacion de los actos propios del procedimiento de recaudaciéon en periodo voluntario y

gjecutivo y la notificacion de los mismos, con las especificaciones sefialadas en el presente convenio.

b) La determinacion de periodos de cobranza voluntaria en el caso de tributos de cobro periddico y

notificacion colectiva.

c) Dictar la providencia de apremio y resolver los recursos contra dicho acto administrativo, cuando

la gestion recaudatoria en periodo voluntario haya sido realizada por la Agencia.

d) La liquidacion y recaudacion de los recargos del periodo ejecutivo, costas e intereses de demora.

e) La resolucion de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago, bajo las condiciones

que haya establecido la Agencia.

) Proponer la adjudicacion de bienes al Consorcio, expidiendo las certificaciones necesarias para su
inscripcion en los Registros Publicos. En estos casos, €l Consorcio debera comunicar la resolucion adoptada
a la Agencia en el plazo de un mes como maximo, entendiéndose como no aceptada la adjudicacion una vez

transcurrido dicho plazo sin contestacion expresa.



g) Resolucion de expedientes de devolucion de ingresos indebidos y realizacion material de las
devoluciones de todas las deudas enviadas en gestion de cobro, sin perjuicio de que el acuerdo que reconozca
el derecho a la devolucidn sea dictado por el 6rgano competente del Consorcio en los supuestos en los que tal

derecho sean consecuencia de una autoliquidacion presentada ante el mismo o de un acto dictado por él.

h) Resolucion de las tercerias que se promuevan en el procedimiento de apremio.

1) Aprobacion de expedientes de créditos incobrables o fallidos por insolvencia y de cualquier otro
motivo de data, incluida la fijacion de un importe minimo para la data y baja contable. La justificacion de las

datas por insolvencia se realizara en los mismos términos que para las de la Comunidad Auténoma.

j) La ejecucion de garantias conforme a lo establecido en el articulo 168 de la Ley 58/2003, de 17 de

diciembre.

k) Las funciones y facultades del procedimiento de derivacion frente a responsables y sucesores

respecto de los tributos y demas ingresos de derecho publico recogidos en el Anexo 1.

1) Actuaciones para la informacion y asistencia a los contribuyentes referidas a las anteriores

materias.

m) Cualesquiera otras necesarias para la gestion recaudatoria.

C) En materia de revision en via administrativa:

La Agencia asume la revision en via administrativa de los actos y resoluciones dictados en el

ejercicio de las funciones delegadas, en su doble modalidad:

e Ordinaria, mediante la resolucion de los recursos de reposicion interpuestos contra los actos dictados

por la Agencia en el ejercicio dichas funciones, asi como las solicitudes de suspension asociadas a ellos.

e Especial, a través de los siguientes procedimientos de revision:



a) Revision de actos nulos de pleno derecho.

b) Declaracion de lesividad de actos anulables.

¢) Revocacion.

d) Rectificacion de errores.

e) Devolucion de ingresos indebidos.

2. Se delega igualmente en la Agencia la facultad para establecer, adherirse y suscribir todo tipo de
acuerdos o convenios de colaboracion con otras administraciones publicas o entidades, relacionados con la
gestion, liquidacion, inspeccion y recaudacion de los tributos y demas ingresos de derecho publico, y que

sean convenientes para un mejor cumplimiento de las facultades delegadas.

3. El contenido y alcance de las funciones encomendadas a la Agencia sera el siguiente:

a) Confeccion de los documentos y expedicion de las declaraciones y/o autoliquidaciones.

b) Tratamiento informatico de los datos precisos para la confeccion de los instrumentos de cobro.

c¢) Realizacion de las comunicaciones y notificaciones.

d) Recepcion de declaraciones y autoliquidaciones.

e) Informacion y asistencia a los obligados en el uso de los programas y aplicaciones electronicas,

informaticas y telematicas, para la realizacion de declaraciones y autoliquidaciones.

f) Cualquier otra actividad de naturaleza similar y necesaria para la mejora de la aplicacion de los

tributos en el Consorcio.



Al amparo de esta clausula, la Agencia podra habilitar los programas y aplicaciones electronicas,
informaticas y telematicas necesarias para la gestion y recaudacion de los tributos y resto de ingresos de
derecho publico, pudiendo el Consorcio encomendar a la Agencia la realizacién de aquellas tareas que se

precisen para la operatividad de dicho sistema de informacion.

En todo caso, seguira siendo responsabilidad del Consorcio el dictar cuantos actos o resoluciones de

caracter juridico den soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto de encomienda.

Cuarta.- Obligaciones de caracter general.

1. Las competencias objeto de delegacion se ejerceran por la Agencia con medios personales,
técnicos y materiales propios y de acuerdo con los criterios que se aplican para la gestion, liquidacion,
inspeccion y recaudacion de los ingresos propios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de la

Region de Murcia, sin perjuicio de la colaboracion prevista en la clausula Quinta de este convenio.

2. La gestion recaudatoria de las deudas remitidas por el Consorcio para su cobro, tanto en periodo
voluntario como ejecutivo, se realizara a partir de la carga y aceptacion de las mismas en el sistema de
gestion de la Agencia con las especificaciones técnicas, temporales y de contenido que se determinen por
¢sta. Esta carga sera objeto de un proceso previo de validacion antes de su aceptacion por la Agencia, la cual
trasladara al Consorcio el resultado de la operacion para la correccion de los errores que, en su caso, se hayan

advertido.

3. La Agencia podra rechazar las deudas cuya gestion recaudatoria por el procedimiento de apremio
resulte improcedente o cuando la inconsistencia de la informacion remitida impida el inicio o la continuacion

del procedimiento. Asi, se excluiran las deudas en las que se dé cualquiera de las siguientes circunstancias:

e Aquellas cuyo titular no sea el correcto o no resulte completamente identificado con nombre y
NIF.

e Agquellas que se correspondan con deudores fallecidos o, en el caso de personas juridicas, que se
hayan extinguido a la fecha de finalizacion del plazo en periodo voluntario.

e Las deudas cuya prescripcion se produzca dentro de los seis meses siguientes al cargo en la

Agencia.



e Aquellas deudas que sean titularidad de deudores incursos en un proceso concursal en el que
resulte improcedente el inicio o continuacion del procedimiento de apremio.

e Las deudas cuyo importe sea inferior a 6 euros; esta cuantia se actualizara en el limite que en su
caso se fije por la Consejeria competente en materia de Hacienda para ejercitar los derechos de

cobro por ingresos propios de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

4. En los supuestos de suspension del procedimiento, cuando el acuerdo competa al Consorcio, se

dara traslado del mismo a la Agencia que procedera al descargo de la deuda afectada sin coste para aquél.

5. En cualquier momento el Consorcio podra reclamar para si la gestion de cualquier deuda o

expediente, procediendo a su descargo.

6. Los cargos de deudas a favor del Consorcio que sean resultado de la actividad de la Agencia se

comunicaran mensualmente al mismo.

Quinta.- Colaboracion e informacion adicional.

1. El Consorcio se compromete a facilitar cuanta informacion le sea solicitada en relacion con el
objeto del presente Convenio, asi como a colaborar mediante la aportacion, en caso necesario, de los medios

materiales y humanos de que disponga.

2. La Agencia pondra a disposicion del Consorcio, a través de la sede electronica y/o demas servicios

web, la informacion relacionada con la recaudacion en periodo voluntario o ejecutivo.

Sexta.- Coste del servicio.

El coste del servicio prestado por la Agencia, que sera asumido por el Consorcio y se detraera en las

liquidaciones rendidas por la Agencia, se fija del siguiente modo:

a) Para las deudas ingresadas en periodo voluntario, salvo que sea de aplicacion lo previsto en la

letra £), el 3,5 por 100 del importe total de las deudas ingresadas.



b) Para las deudas ingresadas en periodo ejecutivo, salvo que sea de aplicacion lo previsto en la letra

e Cuando el ingreso se produzca antes de la notificacion de la providencia de apremio, el coste se
fija en el 5 por 100 del importe principal ingresado.

e Cuando el ingreso se produzca dentro del plazo establecido en la notificacion de la providencia
de apremio, el coste se fija en el 10 por 100 del importe principal ingresado.

e (Cuando el ingreso se produzca después del vencimiento del plazo establecido en la notificacion

de la providencia de apremio, el coste se fija en el 15 por 100 del importe principal ingresado.

¢) El 100 por 100 de los intereses de demora generados en el periodo ejecutivo, asi como los

derivados de los aplazamientos y/o fraccionamientos tanto en periodo voluntario como ejecutivo.

d) Para las deudas en ejecutiva cuya liquidacion originaria sea anulada o descargada por el
Consorcio, una vez la Agencia haya emitido la notificacion de la providencia de apremio, el coste del
servicio se fija en el 2 por 100 del importe principal pendiente de la deuda, con un maximo de 60 euros por

deuda.

e) Para las deudas en ejecutiva anuladas mediante resolucion de fallido o crédito incobrable de la
Agencia, el coste del servicio se fija en el 2 por 100 del importe principal pendiente de la deuda, con un

maximo de 60 euros por deuda.

f) El 20 por 100 del importe recaudado de las liquidaciones provenientes de las actas de inspeccion.

El 20 por 100 del importe principal recaudado de los expedientes sancionadores derivados de las

actas de inspeccion.

g) E1 100 por 100 de las costas del procedimiento de apremio cobradas por la Agencia.

h) El 1,5 por 100 de las cantidades ingresadas mediante autoliquidaciones, a través de programas y
soportes informaticos facilitados la Agencia, de aquellos conceptos cuya gestion tributaria no puede ser

delegada, por resultar ineficiente su gestion centralizada.



1) Cuando la gestion recaudatoria para el cobro de determinados derechos deba realizarse fuera del
territorio de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, la Agencia podra aplicar el Convenio suscrito
entre la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia,

repercutiendo en este caso la Agencia al Consorcio el coste del servicio fijado en dicho Convenio.

Séptima.- Liquidaciones y pago material de la recaudacion.

1. La recaudacion obtenida, tanto en periodo voluntario como en periodo ejecutivo, se abonara al
Consorcio con caracter mensual, incluyéndose en cada uno de los pagos la recaudacion efectuada en el mes

anterior.

Del total computado como ingreso se descontaran:

a) El coste del servicio previsto en la clausula Sexta de este Convenio.

b) Las devoluciones de ingresos indebidos practicadas por la Agencia, a excepcion de los intereses

de demora derivados de las mismas, que seran asumidos por la propia Agencia.

c¢) El importe derivado del reembolso del coste de las garantias constituidas ante la Agencia para
suspender la ejecucion de un acto o para aplazar o fraccionar el pago de una deuda enviada en gestion de

cobro, sin perjuicio de que el acuerdo de reembolso se dicte por el 6rgano correspondiente del Consorcio.

2. Los importes mensuales resultantes a favor del Consorcio serdn transferidos a la cuenta bancaria
que con este fin haya designado el mismo. En el caso de que, practicada la liquidacion, resulte deudor el

Consorcio se compensara el importe en sucesivas liquidaciones mensuales.

Octava.- Organo de seguimiento, vigilancia y control.

1. Se creara un organo de seguimiento de la ejecucion del contenido del Convenio, compuesto por
dos representantes de la Agencia y dos del Consorcio, ostentando la Presidencia uno de los representantes de

la Agencia, cuyo voto dirimira en caso de empate.



Sus normas de funcionamiento seran las establecidas en la seccion 3* del Capitulo II del Titulo

Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Por cualquiera de la partes se podra autorizar la presencia de otros asistentes, con voz pero sin voto.

2.- Ademas de las especificadas en el presente convenio, ejercera las siguientes funciones:

e Adopcion de las medidas de adaptacion que convengan para el mejor funcionamiento del

convenio.
e Acuerdo de medidas para la mejora del rendimiento de la gestion tributaria y recaudatoria.

e Resolucion de los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan surgir respecto del

contenido del Convenio.

Novena.- Vigencia y causas de resolucion del convenio.

1. El presente convenio entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la

Region de Murcia, con una vigencia de cuatro afios.

2. Los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga por un periodo de cuatro
afios adicionales antes de la finalizacion del plazo de vigencia, con la misma precision, en cuanto a las

obligaciones econdmicas de la Agencia, prevista en el apartado anterior.

3. El convenio se podra resolver:

e Por mutuo acuerdo de las partes.

e Por denuncia expresa de alguna de las partes, que debera comunicarse con al menos seis meses

de antelacion a la fecha de finalizacion de su vigencia.

e FEl incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los

firmantes.

e Por las demas causas establecidas en la legislacion vigente.



4. La resolucion del convenio dara lugar a su liquidacion en los términos establecidos en el articulo
52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. En dicha liquidacion se incluirdn, entre otros, aquellos gastos e
indemnizaciones que tuviese que soportar la Agencia como consecuencia de la resolucion del Convenio, asi

como el importe de las costas de los procedimientos ejecutivos en curso.

Décima.- Deudas derivadas de convenios anteriores.

Las condiciones establecidas en las Clausulas anteriores seran de aplicacion, desde la entrada en
vigor de este Convenio, a la gestion tributaria y recaudatoria de deudas que ya se hubiese encomendado a la

Agencia en virtud de un Convenio anterior que estuviese en vigor a dicha fecha.

Undécima.- Control y seguridad de los datos suministrados.

El control y seguridad de los datos suministrados para el ejercicio de las funciones delegadas se
regira por lo dispuesto en la normativa vigente en cada momento en materia de seguridad de la informacion
y, en particular, en el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad en el ambito de la Administracion Electronica y en la politica de seguridad de la informacion en la
Administracion Regional, aprobada por Orden de 28/03/2017 del Consejero de Hacienda y Administracion
Publica.

Duodécima.- Proteccion de datos de caracter personal.

1. La Agencia Tributaria, en el ejercicio de las funciones previstas en el presente Convenio de
Colaboracion adecuara sus actuaciones a los previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos) -en adelante RGPD-, y a la Ley Organica

3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

2. Los datos tratados en este Convenio tienen la categorizacion de informacion tributaria.



Los tratamientos de datos anteriores a la cesion son responsabilidad del Consorcio, cedente de la
informacion, y los tratamientos posteriores son responsabilidad de la Agencia Tributaria de la Region de

Murcia, cesionaria de la informacion.

En este sentido, el responsable del tratamiento a efectos del RGPD es la persona titular de la
Gerencia del Consorcio. La persona titular de la Direccion de la Agencia Tributaria tendra la consideracion
de encargado del tratamiento, junto con la que ostente la Direccion General competente en materia de
informatica, de conformidad con lo establecido en el articulo 14 la Orden de 28/03/2017, del Consejero de
Hacienda y Administracion Publica por la que se establece la politica de seguridad de la informacion en la

Administracion Regional.

3. La Agencia Tributaria, como encargado del tratamiento, asume las siguientes obligaciones:

a) Tratara los datos personales tnicamente siguiendo instrucciones documentadas del responsable,
inclusive con respecto a las transferencias de datos personales a un tercer pais o una organizacion
internacional, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la Union o de los Estados miembros
que se aplique al encargado; en tal caso, el encargado informara al responsable de esa exigencia legal previa

al tratamiento, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

b) Garantizard que las personas autorizadas para tratar datos personales se hayan comprometido a

respetar la confidencialidad o estén sujetas a una obligacion de confidencialidad de naturaleza estatutaria.

c¢) Tomara todas las medidas necesarias de conformidad con el articulo 32 del RGPD.

d) Respetara las condiciones indicadas en el articulo 28, apartados 2 y 4, del RGPD, para recurrir a

otro encargado del tratamiento.

e) Asistira al responsable, teniendo cuenta la naturaleza del tratamiento, a través de medidas técnicas
y organizativas apropiadas, siempre que sea posible, para que este pueda cumplir con su obligacion de
responder a las solicitudes que tengan por objeto el ejercicio de los derechos de los interesados establecidos

en el capitulo III del RGPD.



f) ayudara al responsable a garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en los
articulos 32 a 36 del RGPD, teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacion a disposicion

del encargado.

g) A eleccion del responsable, suprimira o devolvera todos los datos personales una vez finalice la
prestacion de los servicios de tratamiento, y suprimira las copias existentes a menos que se requiera la
conservacion de los datos personales en virtud del Derecho de la Union o de los Estados miembros. Dicha

devolucion se realizara en el plazo que se determine entre ambas partes.

h) Pondra a disposicion del responsable toda la informacion necesaria para demostrar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente clausula, asi como para permitir y contribuir a
la realizacion de auditorias, incluidas inspecciones, por parte del responsable o de otro auditor autorizado por

dicho responsable.

4. Cuantas autoridades, funcionarios y resto de personal tengan conocimiento de los datos o
informacion suministrados en virtud de este Convenio estaran obligados al mas estricto y completo sigilo
respecto de ellos. La violacion de esta obligacion implicard incurrir en las responsabilidades penales,

administrativas y civiles que resulten procedentes.

Decimocuarta.- Naturaleza administrativa y jurisdiccion competente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo dispuesto en la Ley 40/2015, de

1 de octubre.

Las controversias que se pudieran suscitar durante la vigencia del Convenio sobre la interpretacion,
cumplimiento, extincion, resolucion y efectos del mismo, no resueltas por el 6rgano de seguimiento previsto
en la clausula Novena, seran sometidas a la jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de conformidad con la

Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, suscriben electronicamente el presente Convenio en el lugar y fecha

anteriormente indicados. El/la Presidente/a de la Agencia Tributaria de la Region de Murcia, (identificacion



de la persona).— (cargo de la persona) del Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento de la

Comunidad Auténoma de Murcia, (identificacion de la persona).

ANEXO I. INGRESOS DE DERECHO PUBLICO OBJETO DE DELEGACION

Concepto Gestion Inspeccion

(identificacion del concepto
(en su caso)

objeto de delegacion)

ANEXO II. INGRESOS DE DERECHO PUBLICO OBJETO DE ENCOMIENDA DE GESTION

Concepto Actividades objeto de encomienda

(identificacion del concepto

impositivo objeto de encomienda)

En Murcia, a .... de julio de 2020

Segundo: Facultar a esta Presidencia, para la firma del presente Convenio y demas documentos

necesarios para el cumplimiento de este acuerdo.

Murcia, 15 de julio de 2020. LA PRESIDENTA DEL CONSORCIO. Beatriz Ballesteros Palazon.

Seguidamente se procede a la votacion de la propuesta, quedando dictaminada favorablemente por
unanimidad de los miembros de la Comision Permanente, para su posterior aprobacion por la Junta de

Gobierno del Consorcio.



3.- Expediente de contratacion 3/2020 del “Servicio de mantenimiento, reparaciéon y suministro
de repuestos de la flota de vehiculos del Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento de la
CARM”: adjudicacion.

Por Secretaria y de orden de la Presidencia, se procedio a la lectura de la siguiente propuesta:

PROPUESTA DE ACUERDO DE LA PRESIDENCIA DEL CONSORCIO DE EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA

Mediante acuerdo de la Comision Permanente del Consorcio, adoptado en sesion de 12 de febrero de
2020, se aprobo el expediente y los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de Prescripciones
Técnicas para la adjudicacion del contrato mixto de “SERVICIO DE MANTENIMIENTO,
REPARACION Y SUMINISTRO DE REPUESTOS DE LA FLOTA DE VEHICULOS DEL
CONSORCIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA”, por procedimiento ordinario, abierto, sujeto a regulacion
armonizada y varios criterios de adjudicacion. Asimismo se procedidé a aprobar el gasto que supone la

adjudicacion del mismo.

El anuncio de licitacion del presente contrato fue publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea

el 14 de febrero de 2020 y en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico el 18 de febrero de 2020.

Durante el plazo de presentacion de ofertas, de treinta y cinco dias naturales desde la fecha de envio
del anuncio de licitacion a la Oficina de Publicaciones de la Union Europea, se decreto el RD 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declaraba el estado de alarma para la gestion de la crisis sanitaria ocasionada por
el COVID-19, quedando suspendido dicho plazo en virtud de la Disposicion Adicional Tercera del

mencionado decreto.

Posteriormente, en virtud del RD 537/2020, de 22 de mayo, por el que se prorrogaba el estado de
alarma, se derogo6 la Disposicion Adicional Tercera del RD 463/2020, con lo que se reanudé el plazo de
presentacion de ofertas a partir del 1 de junio de 2020. Enviado nuevo anuncio de licitacion al DOUE el 29
de mayo de 2020, fue publicado con n° 2020/S 106-256871, de 3 de junio de 2020 y publicado en la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico el 29 de mayo de 2020, presentandose en tiempo y forma un

unico licitador: SECOEMUR S.L.U.



La Mesa de Contratacion se reunid el dia 10 de junio de 2020, para calificar la documentacion
administrativa y el 15 de junio de 2020, para proceder a la apertura de la oferta que contiene los criterios de
adjudicacion evaluables mediante formulas, con el siguiente resultado, de conformidad con el Informe

técnico emitido, de fecha 21 de junio de 2020:

OFERTA PROYECTO
, , TOTAL
LICITADOR ECONOMICA TECNCIO ,
PUNTUACION
Hasta 70 ptos Hasta 30 ptos
SECOEMUR S.L.U. 70 12 82

Por tanto, con fecha 23 de junio de 2020, la Mesa de contratacion propone al Organo de
contratacion, la adjudicacion de este contrato a SECOEMUR S.L.U., por un importe maximo de
adjudicacion, seglin las necesidades del Consorcio, de 276.859,50 €, mas 58.140,50 € de IVA, lo que hace
un total de 335.000,00 €, con un precio/hora de mano de obra de 32,40 € (IVA no incluido) y un descuento

del 10% sobre la tarifa oficial de repuestos.

Mediante Resolucion 65/2020, de 24 de junio, de la Presidencia del Consorcio, se declara valida la
licitacién y se requiere a la empresa propuesta como adjudicataria para que presentara la documentacion
justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad
Social, la de haber constituido garantia definitiva del 5% del importe de adjudicacion del contrato, asi como
toda la documentacion a la que se hace referencia en la clausula 5% del Pliego de Clausulas Administrativas

Particulares .

El 8 de julio de 2020, la mercantil SECOEMUR S.L.U. present6 la documentacion requerida, entre
la que figuraba la constitucion de la garantia definitiva, mediante aval bancario suscrito con la entidad
CAJAMAR CAJA RURAL, SOCIEDAD COOPERATIVA DE CREDITO, con NIF F04743175, de fecha 2
de julio de 2020, por importe de 13.842,98 €, inscrito en el Registro Especial de Avales con el numero:
168351.

La Comision Permanente del Consorcio es el 6rgano competente para aprobar y adjudicar este
contrato por razoén de su cuantia, ya que le corresponde la contratacion de servicios de cuantia superior a

180.303,63 euros, siendo el valor estimado de este contrato de 609.090,90 €.



Por lo expuesto, en virtud de las atribuciones que me confieren los Estatutos del Consorcio y las
bases de ejecucion del Presupuesto en vigor, y de conformidad con el articulo 151 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en adelante
LCSP, propongo la adopcidn de los siguientes

ACUERDOS:

Primero: Adjudicar el CONTRATO DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION
Y SUMINISTRO DE REPUESTOS DE LA FLOTA DE VEHICULOS DEL CONSORCIO DE
EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA a la mercanti SECOEMUR S.L.U., por un importe maximo, segin las
necesidades del Consorcio, de 276.859,50 €, mas 58.140,50 € de IVA, lo que hace un total de 335.000,00 €,
con un precio/hora de mano de obra de 32,40 € (IVA no incluido) y un descuento del 10% sobre la tarifa

oficial de repuestos.

Segundo: Disponer el gasto que para este Consorcio representa la contratacion mixta del servicio de

referencia con cargo a la partida 136.214 del Presupuesto vigente

La distribucion de anualidades, conforme al plazo estimado de ejecucion del contrato, sin perjuicio

del oportuno reajuste de anualidades en caso de retraso en la formalizacion del mismo, es la siguiente:

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
ANUALIDAD IVA €
SINIVA € TOTAL €
2020 (estimado de agosto a diciembre) 115.358,12 24.225,21 139.583,33
2021 ( estimado de enero a julio) 161.501,38 33.915,29 195.416,67
TOTAL 276.859,50 58.140,50 335.000,00

Tercero: Notificar a la adjudicataria la presente Resolucion, y citarla para la firma del contrato, una
vez que hayan transcurrido quince dias habiles desde la notificacion de la adjudicacion, por ser un contrato
susceptible de recurso especial en materia de contratacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
153.3 de la LCSP.



Cuarto: Publicar la adjudicacion y formalizacion de los contratos en el Diario Oficial de la Unidon
Europea y en el Perfil de Contratante alojado en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, en la

forma y plazos dispuestos en los articulos 151.1 y 154.1 y 3 de la LCSP.

Quinto: Nombrar Responsable del contrato, de conformidad con lo dispuesto en la Clausula 16 del
Pliego de Clausulas Administrativas que regian esta licitacion, al Jefe de la Seccidon Técnica del Consorcio,
Don Luis Gonzalez Lopez de Ayala. Murcia, a 10 de julio de 2020. LA PRESIDENTA DEL CONSORCIO.

Beatriz Ballesteros Palazon.

Seguidamente se procede a la votacion de la propuesta, quedando aprobada por unanimidad de los

miembros de la Comision Permanente.

4.- Expediente de contratacién 9/2020 “Contrato mixto de obras para la ejecucion de la 1° fase de
ampliacion y reforma del parque de bomberos de Cieza, Direccion facultativa, Direccion técnica y
coordinacion de seguridad y salud de las obras: aprobacion del expediente de contratacion, aprobacion

del gasto y pliegos de clausulas administrativas y prescripciones técnicas.

Por Secretaria y de orden de la Presidencia, se procedio a la lectura de la siguiente propuesta:

PROPUESTA DE ACUERDO DE LA PRESIDENCIA DEL CONSORCIO DE EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA.

Con fecha 23 de junio de 2020, el Jefe del Area Técnico Operativa del Consorcio presenté memoria
justificativa de la necesidad de tramitar procedimiento administrativo para adjudicar el contrato mixto de
“OBRAS PARA LA EJECUCION DE LA 1* FASE DE AMPLIACION Y REFORMA DEL PARQUE
DE BOMBEROS DE CIEZA DEL CONSORCIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y
SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE MURCIA, LA DIRECCION
FACULTATIVA Y LA DIRECCION TECNICA Y COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD
DE LAS OBRAS”, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del

Sector Publico.

Mediante Resolucion x/2020, de x de julio, de la Presidencia del CEIS, se aprobd iniciar el

procedimiento para la contratacion referenciada.



Los pliegos de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas, por los que se ha
de regir la presente licitacion, han sido redactados por los técnicos del Consorcio ¢ incorporados al

expediente.

La Secretaria del Consorcio ha emitido informe favorable sobre el pliego de clausulas

administrativas particulares y sobre la legislacion aplicable y el procedimiento a seguir.

El 6rgano competente para la aprobacion del presente expediente y adjudicacion del contrato es la
Comision Permanente del Consorcio, ya que los Estatutos del Consorcio y Bases de Ejecucion del
Presupuesto en vigor, atribuyen la competencia a este organo para contratos de importe superior a

180.303,63 €, siendo el valor estimado del presente contrato de 338.357,76 €.

Examinada la documentacion que la acompafia, y de conformidad con el informe de Secretaria y con
lo establecido en los articulos 116, 117, 122, 124 y en la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de

2014, propongo a la Comision Permanente del Consorcio la adopcion de los siguientes

ACUERDOS:

PRIMERO: Aprobar el expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto y un unico
criterio de adjudicacion, de la “OBRAS PARA LA EJECUCION DE LA 1* FASE DE AMPLIACION Y
REFORMA DEL PARQUE DE BOMBEROS DE CIEZA DEL CONSORCIO DE EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE MURCIA, LA
DIRECCION FACULTATIVA Y LA DIRECCION TECNICA Y COORDINACION DE
SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS”, disponiendo la apertura del procedimiento de adjudicacion.

SEGUNDO: Aprobar el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y el Pliego de

Prescripciones Técnicas que regiran el contrato.

TERCERO: Autorizar el gasto que para este Consorcio representa la contratacion de referencia, por

un importe de 338.357,76 €, mas 71.055,13 €, lo que hace un total de 409.412,89 €.

La distribucion de lotes, conforme al plazo de ejecucion del contrato, es la siguiente:



PRESUPUESTO PRESUPUESTO
LOTES IVA €
SIN IVA € TOTAL €
1. OBRAS AMPLIACION Y
322.632,89 67.752,89 390.385,69
REFORMA PB CIEZA

2. DIRECCION FACULTATIVA

6.506,88 1.366,44 7.873,32
OBRAS

3. DIRECCION TECNICA OBRAS 9.218,08 1.935,80 11.153,88
TOTALES 338.357,85 71.055,13 409.412,89

CUARTO: Publicar el anuncio de licitacion en el Diario Oficial de la Union Europea (DOUE) y en
la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 135 de la

Ley 9/2018, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

QUINTO: Publicar en el perfil de contratante toda la documentacion integrante del expediente de

contratacion, en particular el pliego de clausulas administrativas particulares, el proyecto de ejecucion y el de

prescripciones técnicas.

SEXTO: Designar a los miembros de la mesa de contratacion y publicar su composicion en la

Plataforma de Contratacion del Sector Pablico:

- Don Antonio Codina Ataz, Director Técnico del Consorcio,

Mesa.

que actuara como Presidente de la

- Dofia Ana M® Garcia Asensio, Secretaria Interventora, que actuard como Vocal.

- Don Antonio Bonillo Jiménez, Jefe del Arez Técnico Operativa, que actuara como Vocal.

- Dofia M? Consuelo Lopez Aguilar, Técnico de Gestion, que actuara como Secretaria de la Mesa.

Murcia, 6 de julio de 2020. LA PRESIDENTA DEL CONSORCIO. Beatriz Ballesteros Palazon.

Seguidamente se procede a la votacion de la propuesta, quedando aprobada por unanimidad de los

miembros de la Comision Permanente.




5- Expediente de contratacion 1/2020 del “Servicio de mantenimiento de las puertas automaticas
de los parques de bomberos”: adjudicacion.

Por Secretaria y de orden de la Presidencia, se procedio a la lectura de la siguiente propuesta:

PROPUESTA DE ACUERDO DE LA PRESIDENCIA DEL CONSORCIO DE EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA

Mediante acuerdo de la Comision Permanente del Consorcio, adoptado en sesion de 20 de enero de
2020, se aprobo el expediente y los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de Prescripciones
Técnicas para la adjudicacion del contrato del “SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS PUERTAS
AUTOMATICAS DE LOS PARQUES DE BOMBEROS DEL CONSORCIO DE EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA”, por procedimiento ordinario, abierto, y varios criterios de adjudicacion. Asimismo se procedio a

aprobar el gasto que supone la adjudicacion del mismo, por un importe de 36.000,00 €, IVA incluido.

El anuncio de licitacion del presente contrato fue publicado en la Plataforma de Contratacion del

Sector Publico 22 de enero de 2020.

Los interesados podian presentar sus proposiciones en el plazo de quince dias naturales desde el dia
de la publicacion del anuncio en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, presentandose en tiempo
y forma un unico licitador: PUERTAS AUTOMATICAS PORTIS S.L., segin consta en el certificado de la
Secretaria del Consorcio de 7 de febrero de 2020.

La Mesa de Contratacion se reunié el dia 11 de febrero de 2020, para calificar la documentacion
administrativa y el 21 de febrero del corriente, para proceder a la apertura del sobre relativo a la oferta

evaluable mediante criterios automaticos del tnico licitador presentado.

El 4 de junio de 2020, a la vista de los informes técnicos emitidos, la Mesa de contratacion propone
la adjudicacion de este contrato a PUERTAS AUTOMATICAS PORTIS S.L., por importe de 24.300,00 €,
mas 5.103,00 € de IVA, lo que hace un total de 29.403,00 €, siendo el resumen de la valoracion técnico-

econdmica, el siguiente:

OFEBTA MEJ ORA TOTAL
LICITADOR ECONOMICA TECNICAS | pin i UACION
Hasta 80 ptos Hasta 20 ptos




OFERTA MEJORA TOTAL
LICITADOR ECONOMICA TECNICAS | LN TUACION
Hasta 80 ptos Hasta 20 ptos
PUERTAS AUTOMATICAS
80 20 100
PORTIS SL

Mediante Resolucion 56/2020, de 4 de junio, de la Presidencia del Consorcio, se declara valida la
licitacion y se requiere a la empresa propuesta como adjudicataria para que presentara la documentacion
justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad
Social, la de haber constituido garantia definitiva del 5% del importe de adjudicacion del contrato, asi como
toda la documentacion a la que se hace referencia en la clausula 5 del Pliego de Clausulas Administrativas

Particulares .

El 29 de junio de 2020, la mercanti PUERTAS AUTOMATICAS PORTIS S.L. present6 la
documentacion requerida, entre la que figuraba la constitucion de la garantia definitiva, mediante aval
bancario suscrito con la entidad BANKINTER S.A., de fecha 24 de junio de 2020, por importe de 1.215 €,

inscrito en el Registro de Avales bajo el nimero: 0466697.

El 6rgano competente para la aprobacion del presente expediente y adjudicacion del contrato es la

Comision Permanente del Consorcio, siendo el valor estimado del presente contrato de 178.512,40 €.

Por lo expuesto, en virtud de las atribuciones que me confieren los Estatutos del Consorcio y las bases de
ejecucion del Presupuesto en vigor, y de conformidad con el articulo 151 de la Ley 9/2017, de 8 de

noviembre, de Contratos del Sector Publico, propongo la adopcion de los siguientes

ACUERDOS:

Primero: Adjudicar el CONTRATO DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS
PUERTAS AUTOMATICAS DE LOS PARQUES DE BOMBEROS DEL CONSORCIO DE
EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA a la mercantil PUERTAS AUTOMATICAS PORTIS S.L., por un importe de
24.300,00 €, mas 5.103,00 € de IVA, lo que hace un total de 29.403,00 € y con las mejoras técnicas que el
adjudicatario se comprometio a realizar en los 3 primeros meses de vigencia del contrato, conforme a su

oferta.

Segundo: Disponer el gasto que para este Consorcio representa la contratacion del suministro de

referencia con cargo a la partida 136.212 del Presupuesto vigente.



La distribucion de anualidades, conforme al plazo estimado de ejecucion del contrato, sin perjuicio del

oportuno reajuste de anualidades en caso de retraso en la formalizacion del mismo, es la siguiente:

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
ANUALIDAD IVA €
SINIVA € TOTAL €
2020 (estimado de agosto a diciembre) 10.125 2.126,25 12.251
2021(estimado de enero a julio) 14.175 2.976,75 17.151,75
TOTAL 24.300 5.103 29.403

Tercero: Notificar a la adjudicataria la presente Resolucion, y citarla para la firma del contrato, una
vez que hayan transcurrido quince dias habiles desde la notificacion de la adjudicacion, por ser un contrato
susceptible de recurso especial en materia de contratacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo

153.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico

Cuarto: Publicar la adjudicacion y formalizacion del contrato en la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico, en la forma y plazos dispuestos en los articulos 151.1 y 154.1 de la Ley 9/2017, de 8 de

noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Quinto: Nombrar responsable del contrato, de conformidad con lo dispuesto en la Clausula 16 del
Pliego de Clausulas Administrativas que regian esta licitacion, al Jefe de la Seccidon Técnica del Consorcio,
Don Luis Gonzalez Lopez de Ayala.. Murcia, a 6 de julio de 2020. LA PRESIDENTA DEL CONSORCIO.

Beatriz Ballesteros Palazon.

Seguidamente se procede a la votacion de la propuesta, quedando aprobada por unanimidad de los

miembros de la Comision Permanente.

6.- Aprobacién del plan de formacion del Consorcio para el aiio 2020.

Por Secretaria y de orden de la Presidencia, se procedi6 a la lectura de la siguiente propuesta:

PROPUESTA DE ACUERDO DE LA PRESIDENCIA DEL CONSORCIO DE EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA
La formacion es una obligacion de la Administracion para con sus funcionarios y para con los

beneficiarios del servicio; estos a su vez, tienen el derecho a recibirla y la obligacion de esforzarse para que



dichas actividades formativas repercutan lo mas eficazmente posible en el desarrollo de la profesion,
contribuyendo a la mejora de la productividad y de sus aptitudes profesionales.

Para facilitar la formacion y promocion profesional, el Consorcio directamente o en régimen
contractual o convencional, organizard cursos de capacitacion profesional para la adaptacion de los
funcionarios a las modificaciones técnicas operadas en los puestos de trabajo, asi como cursos de
reconversion profesional para asegurar la estabilidad del funcionario en su empleo en los supuestos de
transformacion o modificacion funcional de los servicios.

La Seccion de Formacion del Consorcio, ha de elaborar los Planes anuales de Formacion, cuyos
criterios generales seran consensuados con la Comision de Salud Laboral (encargada asimismo de
formacion) y aprobados por la Junta de Personal, velando para que su elaboracion responda a criterios
homogéneos de igualdad de oportunidades y nivel formativo, de tal forma que sea lo mas idéntica posible en
todos los parques, en sus programas minimos.

Una vez aprobados seran dados a conocer a todo el personal, con un minimo de un mes de antelacion
al comienzo de las acciones formativas.

La formacion para el personal de conformidad con lo dispuesto en el articulo serd de tres tipos:
basica, permanente y de reciclaje

Por el Jefe de seccion formacion y prevencion del Consorcio se ha emitido informe de fecha 29 de
junio del presente, sobre la formacion del Consorcio 2020 en los siguientes términos:

“Una vez conocidos los presupuestos para el 2020, teniendo en cuenta los meses perdidos motivados
por la pandemia del Covid-19 y a la vista de las necesidades formativas, le hago una propuesta que queda

resumida en la siguiente tabla:

Descripcion curso Duracion Caracteristicas Horas Coste

monitores

internos
Academia nuevos | 550 h. 50% externo 800 35.000 € interno
bomberos. 37.000 € externo
Academia cabos y | 25h Externo 0 3.000 €
sargento.
Manejo de| 7,5 h ( 12| Con monitores | 270 11.600 €
Escapettor ( toda la | ediciones) | internos
plantilla del Ceis)
MMPP ( toda la| 15 h ( 12 | Con monitores | 540 23.300 €.




plantilla del Ceis) ediciones) | internos

Para los aflos 2021-2022, esta previsto la realizacion de los siguientes cursos:

Riesgo eléctrico; 12 ediciones de 15 horas para toda la plantilla.

Incendios de interior: 1* fase; 12 ediciones de 15 horas para toda la plantilla.

Espacios confinados: 12 ediciones de 15 horas para toda la plantilla.

Renovacion acreditacion de uso de desfibriladores, Decreto 349/2009; 12 ediciones de 4 horas para
toda la plantilla.

Incendios de interior: 2* fase; 12 ediciones de 15 horas para toda la plantilla.

Busqueda y rescate en estructuras colapsadas: 12 ediciones de 25 horas para toda la plantilla”.

Dicho plan de formacion ha sido aprobado por la Mesa de Negociacion del Consorcio, en reunion

celebrada con fecha 2 de julio del presente.

Por lo expuesto, de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, y en el informe emitido por

la Secretaria Interventora, se propone a la comision Permanente del Consorcio:

Primero: Aprobar el plan de formacion 2020 para los trabajadores del Consorcio de Extincion de

Incendios y Salvamento de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, con el siguiente contenido:

Descripcion curso Duracion Caracteristicas Horas Coste

monitores

internos
Academia nuevos | 550 h. 50% externo 800 35.000 € interno
bomberos. 37.000 € externo
Academia cabos y | 25h Externo 0 3.000 €
sargento.
Manejo de|7,5h (12| Con monitores | 270 11.600 €
Escapettor ( toda la | ediciones) | internos
plantilla del Ceis)




MMPP ( toda la|15 h ( 12| Con monitores | 540 23300 € su
plantilla del Ceis) ediciones) | internos aprobaciéon queda
supeditada a la
aprobacion de
modificacion

presupuestaria en
la partida

correspondiente.

Segundo: Publiquese en la intranet del Consorcio, remitase a todos los parques para general

conocimiento de todos los trabajadores del Consorcio.

Seguidamente se procede a la votacion de la propuesta, quedando aprobada por unanimidad de los

miembros de la Comision Permanente.

7.- Propuesta de adicion de plazas a convocatoria de proceso selectivo para la cobertura de 5 plazas

de bombero-conductor especialista del Consorcio.

Por Secretaria y de orden de la Presidencia, se procedio a la lectura de la siguiente propuesta:

PROPUESTA DE ACUERDO DE LA PRESIDENCIA DEL CONSORCIO DE EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA

Con fecha 11 de abril de 2019, la Comision permanente del Consorcio adoptéd acuerdo de aprobacion
de las bases y convocatoria de proceso selectivo para la provision en propiedad de 5 plazas de bombero-

conductor especialista del Consorcio.

Las referidas bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, de fecha 3 de
mayo de 2019, y extracto de convocatoria, en el Boletin Oficial del Estado, de fechas 21 y 31 de mayo de
2019.



Dichas bases contemplaban 5 plazas, de bombero conductor especialista, pertenecientes a la escala
de Administracion especial, subescala de servicios especiales, pertenecientes a la oferta de empleo publico

del afio 2018.

La base primera de dicho proceso establecia, “asi mismo, al namero total de plazas convocadas,
podran adicionarse las vacantes que se produzcan hasta que concluya el proceso selectivo, previa inclusion

de las mismas en la correspondiente oferta de empleo publico”.

Con fecha 17 de diciembre de 2019, la Comisién permanente del Consorcio, adopt6é acuerdo por el
que se adicionaba al proceso selectivo convocado, cinco plazas mas, dando como resultado un total de diez

plazas de bombero-conductor especialista convocadas por oposicion libre.

A fecha actual, el proceso selectivo se encuentra en curso, concretamente en la realizacion del cuarto

y ultimo ejercicio.

Con fecha 14 de julio de 2020, esta Presidencia del Consorcio, ha dictado Resolucion n°® 73,
aprobando la oferta de empleo Publico para el ejercicio 2020, que comprende cinco plazas de bombero-

conductor especialista.

Esta Presidencia, en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/1985
Reguladora de las Bases de Régimen Local y articulo 13 de los Estatutos del Consorcio propone a la

Comision Permanente del Consorcio, la aprobacion si procede, de la siguiente propuesta:

Primero: Adicionar a la convocatoria de proceso selectivo para la provision de diez plazas de
bombero-conductor especialista, que se encuentra en tramitacion, cinco plazas mas, incluidas en la oferta de
empleo Publico del Consorcio del afio 2020, aprobada por Resolucion de la Presidencia n® 73/2020, de fecha
14 de julio de 2020, dando como resultado un total de quince plazas de bombero-conductor especialista

convocadas, por oposicion libre.

Segundo: Notificar el presente acuerdo al Tribunal selectivo que juzga la convocatoria , asi como su

publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, tablon de anuncios y pagina web del Consorcio.



A continuacion se procede al turno de intervenciones, manifestando la Sra. Presidenta que el proceso
selectivo ha sufrido un pequeiio retraso con el COVID , pero ya se ha puesto en marcha el proceso; se esta
realizando el tercer ejercicio, con prevision de realizar el cuarto ejercicio en septiembre.

Con este nueva adicion de plazas, resultan 15, pero debemos ante todo destacar el ahorro en un nuevo
proceso de otras 5 plazas, simplificacion administrativa, mas el coste que implicaria una nueva academia.

Continua exponiendo que no podemos ofertar mas plazas que las permitidas por tasa de reposicion, tal
y como permite la legislacion estatal, pero destacar el objetivo de esta Consejeria de ofertar y convocar todo
lo permitido.

Seguidamente se procede a la votacion de la propuesta, quedando aprobada por unanimidad de los

miembros de la Comisién Permanente.

8.- Aprobacién de Convenio de cooperacion educativa entre el Consorcio de Extincion de Incendios y
Salvamento CARM y la Universidad Catélica San Antonio de Murcia.

Por Secretaria y de orden de la Presidencia, se procedio a la lectura de la siguiente propuesta:

PROPUESTA DE ACUERDO DE LA PRESIDENCIA DEL CONSORCIO DE EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA

El Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, esta interesado en la realizacidn de practicas externas curriculares y/o extracurriculares en sus
instalaciones, por alumnos que se encuentren cursando estudios en cualquier ensefianza de la Universidad

Catolica San Antonio de Murcia.

Por la Universidad Catodlica San Antonio de Murcia, se ha presentado al Consorcio, borrador de

Convenio para su aprobacion, si se estimaba conveniente, por parte del 6rgano competente,

Este convenio tiene por objeto permitir la realizacion de practicas externas curriculares y/o
extracurriculares en sus instalaciones por alumnos que se encuentren cursando estudios en cualquier
ensefanza de la Universidad Catélica San Antonio de Murcia.

El Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, es una entidad de Derecho Publico con personalidad juridica propia, diferenciada, siendo un
Consorcio adscrito a la Comunidad Auténoma, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 e) de la Ley
14/2018, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

para el afio 2019.



El borrador de convenio se considera conforme a Derecho, ya que se ajusta a la legislacion sustantiva
que le es de aplicacion, y en especial a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, de conformidad con lo dispuesto en el informe emitido por la Secretaria Interventora del Consorcio

el dia 14 de julio de 2020.

Por lo expuesto, de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente y en el informe emitido

por la Secretaria Interventora, se propone a la comisiéon Permanente del Consorcio:

Primero: Dar la conformidad y aprobar ¢l “CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA
ENTRE EL CONSORCIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA
SAN ANTONIO DE MURCIA”, cuyo borrador es del siguiente tenor literal:

“En Murcia, a .... de julio de 2020
REUNIDOS

De una parte, D. JOSE LUIS MENDOZA PEREZ, PRESIDENTE de la UNIVERSIDAD
CATOLICA SAN ANTONIO DE MURCIA (UCAM) con CIF G30626303.

Y, de otra parte, FRANCISCO JAVIER GIL MARTI con NIF 34740414H en representacion de
CONSORCIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA CARM con CIF/NIF
P3000009E en su condicion de Gerente.

Actuando en funcion de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades que para convenir
en nombre de las entidades que representan tienen conferidas, coinciden en declarar el alto interés que la
formacion practica de los estudiantes universitarios tiene tanto para la Universidad como para la sociedad en
general.

Por este motivo, acuerdan suscribir, de conformidad con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio,
por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, el presente
CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA, que se desarrolla con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - Este Convenio tiene como objeto permitir la realizacion de practicas externas
curriculares y/o extracurriculares de alumnos que se encuentren cursando estudios en cualquier ensefianza de

la Universidad Catolica San Antonio de Murcia en la entidad cofirmante del mismo.



SEGUNDA. - Las practicas curriculares se configuraran como actividades integrantes del Plan de
Estudios y tendran la duracidon que se establezca en el mismo. Las practicas extracurriculares,
preferentemente, tendran una duracion no superior al 50% del curso académico.

En ANEXO a este Convenio se fijara el proyecto formativo objeto de la practica a realizar por cada
estudiante, las fechas de comienzo y finalizacion, el horario (compatible con la actividad académica y la
disponibilidad de la entidad o empresa) y el lugar de desarrollo, el régimen de permisos a que tenga derecho
con arreglo a la normativa vigente y las condiciones de rescision anticipada de la practica en caso de
incumplimiento de sus términos.

TERCERA. - La relacion del alumno con la entidad o empresa no comprendera mas compromisos
que los derivados del presente Convenio. En ningun caso generara relacion laboral;, aunque seran de
aplicacion a estos estudiantes, cuando proceda, los mecanismos de inclusion en la Seguridad Social
contemplados en Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre.

CUARTA. - La realizacion de practicas amparadas en el presente Convenio no supondra la
sustitucion de la prestacion laboral propia de un puesto de trabajo, no pudiendo formalizarse contrato de
trabajo, entre la entidad/empresa y un alumno en practicas, hasta la finalizacion del periodo de practicas. En
tal caso, dicho periodo de practicas no computara a efectos de antigliedad en la empresa, ni eximira del
periodo de prueba.

QUINTA. - Por la titulacion en que estd matriculado el alumno se designard un tutor académico
responsable del correcto desarrollo del proyecto formativo y de su evaluacion; y para el seguimiento de las
practicas, la entidad/empresa designara a un tutor responsable de los alumnos. Este tutor sera el encargado de
acoger, informar al alumno y supervisar sus actividades, y mantendra las relaciones de la entidad con el
alumno y el tutor académico de la UCAM. Ambos tutores tendran derecho al reconocimiento de su actividad
tutorial y a ser informados reciprocamente acerca de la normativa y condiciones de desarrollo de las
practicas.

SEXTA. - El alumno en practicas quedara sometido al régimen de funcionamiento de la entidad vy,
especialmente, tendra el deber de respetar la normativa de seguridad y prevencion de riesgos laborales -de la
que sera informado al inicio de las practicas- y de guardar la confidencialidad en relacion a la informacion
recibida y el secreto profesional incluso después de finalizadas las practicas, debiendo elaborar una memoria
de las mismas, con ayuda y asesoramiento de los tutores designados.

SEPTIMA. - Conforme a lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley 26/2015, de 28 de julio, de
modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, sera requisito para el acceso a las
practicas, si estas implican contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por sentencia firme

por algtn delito contra la libertad e indemnidad sexual.



A tal efecto, el alumno debera acreditar esta circunstancia mediante certificacion negativa del
Registro Central de Delincuentes Sexuales. Previa constatacion de esta circunstancia, el Secretario General
de la Universidad aportara a la empresa una declaracion responsable de que el alumno en practicas cumple
con dicho requisito.

OCTAVA. - La coordinacion, supervision y atencion a los conflictos que puedan surgir en el
desarrollo del presente Convenio se llevara a cabo por medio del Servicio de Orientacion e Informacion
Laboral de la Universidad.

NOVENA. - La eventualidad de accidente que pudiera afectar a un alumno serd cubierta por el
Seguro Escolar del alumno. Asimismo, la Universidad contara con un Seguro de Responsabilidad Civil que
cubra la responsabilidad del alumno por dafios materiales o personales que pudiera ocasionar a un tercero en
el desarrollo de la actividad practica.

DECIMA. - Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de forma expresa a la
legislacion espafiola en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal y el Reglamento UE 2016/679,
comprometiéndose a dar un uso debido a los datos de tal naturaleza que obtengan como consecuencia del
desarrollo del CONVENIO.

Se informa a la EMPRESA COLABORADORA que sus datos de identificacion y de contacto seran
tratados en los sistemas de informaciéon cuyo responsable de LA FUNDACION UNIVERSITARIA SAN
ANTONIO, con la finalidad de cumplir con el CONVENIO suscrito entre las partes.

Los datos seran conservados mientras se mantenga relacion contractual y como minimo el tiempo
exigido por la legislacion. La base legal del tratamiento es la relacion contractual entre las partes.

El ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion, limitacion al tratamiento
y portabilidad, se podra llevar a cabo en los términos legales mediante comunicacion a la respectiva entidad
a su domicilio social. También puede contactar con el Delegado de proteccion de datos en dpd@ucam.edu

La EMPRESA COLABORADORA adoptara las medidas adecuadas para limitar el acceso de sus
empleados a los datos personales durante la duracidon de este CONVENIO, e informara al participante de la
obligacion de guardar la mas absoluta confidencialidad sobre cualquiera informacion que obtenga de la
EMPRESA COLABORADORA vy el negocio de ésta a la que pudiera tener acceso en el curso de las
practicas no laborales.

UNDECIMA. - El presente Convenio tendra una duracién inicial de un afio desde la fecha de su
firma, prorrogandose tacitamente por periodos anuales y se podra rescindir por voluntad de cualquiera de las
partes en el momento que consideren oportuno, sin otro requisito que comunicarlo por escrito.

DUODECIMA. - En todo lo no previsto, se aplicara lo dispuesto en el Real Decreto 592/2014, de 11

de julio, y en las normas que lo desarrollen.



Y siendo de conformidad las partes, firman el presente Convenio por duplicado ejemplar, en lugar y
fecha al inicio mencionados”.
Segundo: Facultar al Sr. Gerente del Consorcio, Don Francisco Javier Gil Marti, para la firma del presente

Convenio y demas documentos necesarios para el cumplimiento de este acuerdo.

Seguidamente se procede a la votacion de la propuesta, quedando aprobada por cinco votos a favor,
y DOS ABSTENCIONES, de la Sra. representante del Excmo. Ayuntamiento de Lorca y del Sr.
Representante del Excmo. Ayuntamiento de los Alcazares, quien manifiesta que se podria también estudiar
la posibilidad de ampliar este tipo de Convenios con la Universidad Politécnica de Cartagena, por la

formacion técnica.

9.- Dar cuenta de la creacion del servicio de prevencion propio del Consorcio de Extincién
Incendios y Salvamento CARM en las disciplinas de Seguridad y ergonomia y psicosociologia,

Por Secretaria y de orden de la Presidencia, se procedio a dar lectura de la siguiente actuacion:

PRESIDENCIA DEL CONSORCIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

ASUNTO: Dar cuenta de la creacion del servicio de prevencion propio del Consorcio de Extincion de
Incendios y Salvamento de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia.
Visto informe del Gerente del Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento que se transcribe

parcialmente a continuacion:

“Con fecha 8 de marzo de 2019, se recibio en el CEIS, propuesta de requerimiento 30/0012535/18
firmado por D, Tomas Pérez Fuentes, Inspector de trabajo y Seguridad Social para que se constituyese un

servicio de prevencion propio.

Tras la tramitacion del correspondiente expediente por el Sr. Inspector y efectuadas las alegaciones
oportunas por los servicios juridicos del Consorcio, con fecha 29 de noviembre de 2019, se recibe
notificacion de requerimiento definitivo en los mismos términos, y otorgando un plazo de 6 meses,
habiéndose efectuado comprobacion de cumplimiento con fecha 10 de marzo de 2020, con las siguientes

alegaciones:

de



“En relacion con Diligencia del Inspector de Trabajo y Seguridad social D. Tomas Pérez Fuentes, y con

fecha en Registro General del CEIS de fecha 12 de marzo de 2020 formulo las siguientes observaciones:

Primera. Esta Administracion desde la fecha de notificacion de requerimiento definitivo, ha ido realizando

los tramites oportunos para la puesta en marcha de un servicio de prevencion propio para determinadas

disciplinas , si bien los tramites a realizar no han podido ser atendidos con la celeridad que desde esta parte

se desearia por las siguientes razones:

En primer lugar, el contrato administrativo de servicio de prevencion ajeno que abarcaba todas las
disciplinas concluia por plazo de duracion, en el mes de diciembre de 2019.

En segundo lugar precisabamos para la puesta en marcha de un servicio de prevencion propio,
personal cualificado, y como todos sabemos la incorporacion de personal de nuevo ingreso en las
Administraciones esta limitada por la tasa de reposicion y por las limitaciones presupuestarias., de

forma que en ejercicio 2019 las posibilidades eran limitadas.

Segunda. De conformidad con lo anteriormente expuesto y en ejercicio 2020, se han adoptado las siguientes

medidas para dar cumplimiento al requerimiento definitivo:

Se ha licitado el contrato administrativo de servicio de prevencion ajeno unicamente en las
especialidades de higiene industrial y vigilancia de la salud, dejando las disciplinas de seguridad y
ergonomia para el servicio de prevencion propio, tal y como se expone en la introduccion de la
memoria técnica del expediente de contratacion.

De otra parte, para la puesta en marcha del servicio de prevencion propio en las disciplinas
referidas, tras estudiar las diferentes alternativas , la unica posible se ha tramitado mediante
solicitud de autorizacion a la Direccion General de Funcion Publica, para la contratacion por obra
o servicio determinado de un técnico de Prevencion de riesgos laborales, una vez que en el proyecto
de presupuestos 2020 hemos podido dotar el crédito necesario, y a su vez hemos pedido a la CARM

un técnico de sus bolsas de trabajo , para una mayor celeridad.

Tercera. Tramites siguientes a realizar:

1°. Por lo que respecta a la licitacion, al tratarse de un procedimiento de regulacion armonizada, lleva una

tramitacion mas extensa, maxime cuando han quedado suspendidos los plazos con la declaracion del estado

de alarma.



2¢ Estamos a la espera de la autorizacion de la contratacion del técnico de prevencion de riesgos laborales,

previa aprobacion de los presupuestos del Consorcio 2020, que también han quedado aplazados.

Conclusion: en el mejor de los escenarios, ante la grave situacion que atravesamos, el servicio de
prevencion propio y el ajeno estaran en marcha en el mes de junio 2020, quedando cumplido totalmente el

requerimiento efectuado por la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Murcia”.

A fecha del presente informe, todas las actuaciones tendentes al cumplimiento del requerimiento
efectuado por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, han sido programadas de forma coordinada
para la puesta en marcha de un servicio de prevencion propio en las disciplinas de Seguridad y ergonomia
y psicosociologia, al tiempo que coincida con la entrada en vigor del contrato administrativo de servicio de
prevencion ajeno:

a) El contrato administrativo del servicio de prevencion ajeno, se encuentra en fase de formalizacion.

b) adjudicacion, para su adjudicacion dentro de la semana del 29 de junio al 3 de julio de 2020, para

su contratacion y entrada en vigor en breve.

¢) Respecto al cumplimiento de requerimiento de la Inspeccion de trabajo y Seguridad Social, se ha

solicitado a la Direccion General de Funcion Publica de la CARM, autorizacion para la

contratacion laboral de duracion determinada, mediante contrato para realizacion de obra o

servicio determinado de un Técnico de prevencion de riesgos laborales superior para la puesta en

marcha del servicio de prevencion propio del Consorcio, autorizacion notificada”.

De conformidad con lo anteriormente expuesto, por esta Presidencia se da cuenta a la Comision
Permanente del Consorcio, previa consulta favorable de la Mesa de Negociacion del Consorcio de fecha 2
de julio del presente:

Primero. De la nueva contratacion administrativa del servicio de prevencién ajeno, en las
disciplinas de higiene industrial y vigilancia de la salud, a la empresa QUALTIS, por un importe anual de
54.935, 34¢€, por un plazo de duracion de un afio prorrogable por cuatro mas, anualmente.

Segundo. De la creacion del servicio de prevencion propio del CEIS en las disciplinas de Seguridad
y ergonomia y psicosociologia, con el fin de dar cumplimiento al requerimiento de la Inspeccion de trabajo y
Seguridad Social.

Tercero. De la contratacion laboral de duracion determinada, mediante contrato para realizacion de
obra o servicio determinado de un Técnico de prevencion de riesgos laborales superior, para la puesta en
marcha del servicio de prevencion propio del Consorcio en las disciplinas de Seguridad y ergonomia y

psicosociologia, bajo las 6rdenes del Jefe del servicio de prevencion y formacion del CEIS.



La Comision Permanente del Consorcio queda enterada.

10.- Dar cuenta en expediente de contratacion 4/2020 del “Servicio de prevencion ajeno del
Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento de la CARM”, de Resolucion de adjudicacion de
contrato, ante situacion del estado de alarma.

Por Secretaria y de orden de la Presidencia, dio cuenta de la resolucion adjunta.

La Comision Permanente del Consorcio queda enterada.

11.- Dar cuenta de resolucion de recurso especial interpuesto contra acuerdo de adjudicacion
en expediente de contratacion 13/2019 del “Servicio de limpieza de los inmuebles del Consorcio de
Extincion de Incendios y Salvamento de la CARM”.

Por Secretaria y de orden de la Presidencia, dio cuenta de la resolucion adjunta.

La Comision Permanente del Consorcio queda enterada.

12.- Ruegos y preguntas.

Por la Sra. Representante del Excmo. Ayuntamiento de Lorca se formula el ruego, de que la
documentacion integrante del orden del dia se envie con mas antelacion, porque a veces no se pueden abrir los
archivos desde casa, y por ejemplo, en este caso, se han podido abrir el lunes.

Por la Sra. Presidenta se manifiesta que se ha enviado con la debida antelacion, concretamente se enviod el
16 de julio; asi mismo se envio el aviso de proxima convocatoria para agendar el dia 14 de julio a las 15 horas.

Continua manifestando que la Comisidon permanente es un 6rgano con asuntos ordinarios y no siempre se
puede enviar todo con una semana de antelacion, porque van surgiendo temas dia a dia, y si todos ellos deben
estar con una semana de tiempo antes, la mayor parte no entrarian y tendriamos que convocar continuamente
reuniones de Comision.

No obstante, manifiesta la Presidenta, se toma razon del ruego.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las diez horas y quince minutos, de la que
yo, la Secretaria, certifico y doy fe.
Ve, B°

LA PRESIDENTA



