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ASISTENTES

PRESIDENTE

D. Javier Celdran Lorente, Consejern
g= Empleo, Universidades, Empress y
Medio Ambiemtes:,

VICEPRESIDENTA

Dfia. Bikar Valer Huescar, Directora
Genesal del Semidaio e Empleo y
Formaciim

VOCALES

0. Sengjip Lépez Barramoos, Director

Ganeeal @ie Formancion priotesional y
Ensefianzas de Régimen Especial

ORGANIZAC|ONES SINDJCALES MAS
REPRESENTATIVAS

Diia. Matildle Gandel Romero (UGT)
D. José Maria Lépez Guillén (CC.00)

ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE
CARACTER INTERSECTORIAL

{CRGENY)
D. Andrés Sanchez Gomez
0. Ramdn Mufoz Gomez

INVITADA POR TEMA & TRAERER :

D. José Tomas Pifiera Lucas. Subdirector de
Formacidn. Servicio de Empleo v Formaoidm

SEGRETARIA DEL CONSEJD

Dria. Francisca Mnnuerg Giner
Secretaria General Tetmea del  Servico
Regjiorelde Empleo ¥ Formacidm.

En Murcia, siendo las 09:20 horas,
en Onica comvocatoda, del lunas 22 de

jul® de 2019, se rednen en la sede de la
Comnssieria e Empteo, Universidades
Empresa ¥ Medio Ambiente sita en Calle
San Cristébal mé 6, 32 planta, los miembras
del Consejm Asesor Regional de Empleo v
Formacim &l MamgeE" resenadns, para
tratar los temas del orten del dia que
aparecen relaciomadtis:

ORDEN DEL DA

i. Aprobar, si procede, ell borrador del
acta nd 3TA019, de la sesidm ozlebrada
con fecha 20 de matzo de 2014

2. Aprabar B Memora de actividades
del SEF 2018.

3. Aprotzar €l "COMMERNMD ENTRE EL
SERNMICIO RSB0 BE emPLEO
ESTAdAL, EL tNUSTERIO DE
EDOCABION ¥  FORMACKIM
PROFESIOMAL Y 12A cCOMUNMAD
AUTONOMA BE LA RESGHIGN DE
MURCIA POR EL QUE SE APRUEEBA EL
PLaiN OF ACTUACION PLURIANLIAL
20192022 REL GENTRO DE
REFERENCIA NACIONAL DE QUIMICA
EM EL AME @ DE LA FORMACIOM
PROFESICIAL"

4. inforenar SoRkre I8S contratos

formalizados menores de 60.00 €.

B. informear, con caratker previo, la
celebracion de contratos POr importe
superior a 60.000 €.
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6. Convosataras Fommmagion 2019 Formaadion Protesional Y @€ la
(rovedades Y  PEGNISION de Consejeri de Agricultiure)
putlicacion) Y encomiendas de ¥. Rusgos v proguites.

gestiom (Gentrs propies de la DG

ACTA NS 4/2019 DEL CONSEJO DE AOMMWISTRACION DEL SERVICIO
REGIONAL DE EMPLEQ Y FQRMACION

El Sr. Presitientte agradece la asistenci= a todos los preserties y da por comenzadta la
sesion, procediemdio a tratar los asuntas segun el ordem del dia.

1. APROBAR, S| PROCEDE, EL BORRADOR DEL ACTA N© 3/2019, DE LA SESION
CELEBRADW CON FECHA 20 DE MARZO DE 2019.

El Sr. Presidente, indica allos sssttentessii desean hacer alguna consideracion al acta
8 312019 de la sesion celebrada el 20 de maizo

No realizandose ninguna consideracion a la misma se aprueba el acta.

?  APROBAR LA MEMORIA DE ACTIVIDADES DEL SEF 2018.

El Sr. Presid=nts. da paso al sequndo punto del ardem deldiia para proceder a aprobar
la mermmiea de actividades del SEF comespondiente al afio 2018.

InterviEme la Secretaim indicandim que la memaonia s& present siguiemdis el mismao guidn
de ofros afios y recoge las actuaciones por Subdirerzimr ess y Servicios de SEF. Se informa
que una vez aprobada en el Consejo de Administracion se publicitara la misma tanto en la

pagina del SEF como en el Portal de la Transperemeisa.

Los miembros del Consejo agradecen que los documentos de la Convocatoria, entre
los gue se encuentra & memoria de actividades, se hayan enviato con la suficients
antelaciim como para gue pudiesen ser trabajados previamente al Corasjm

3. ApROEAR ElL "EONVEWS Enmee BL sERWCI PURLEDD BE EMPLEO

ESTATAL, EL MINISTER|O DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL Y LA
2de’¥
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COMURIDMD AUTORIOIWA DE LA REGIHN DE MURQK POR EL QUE SE
APRUEBA EL PLAN DE ACTUAGION PLURIANUAL 2019-2022 DEL CENTRO DE
REFERENITIN NACIONN DE QUMICA EN EL AMBITO DE LA FORMATE@N
PROFESIONAL".

Intervieme |a Secretaria indicamdis que el comwerio tiene por objetm establecer el Plam de
Actuacion Pluriamus| del Centro de Referencia Nacional de Quirmia.

Intervieme D. José Toma Pifiera, Sulidirextéor de de Fommamiaim indicamdio que el conmvenim
no salo dar cabida a las acoomes formativas que se desarrollen sino también para recibir
financiacion extra para hacer estudios, prospezmimn, actualizacion de los certificados y ser
un poco punta de lanza de todo el sector de la Quimica, Farmagquimica, Plastico y otros
gue estan muy relacionados con Navaniies y sus empresas auxilisnres

En las dltimas reuniones que se matuwi@wn com la empresa se les solicitd que hiciesem
um Plan de Formazicm par® poder dar respuesta 8 sus necesidades siempre que lo
solicitem.

4. INFORMAR SOBRE LOS CONTRATOS FORMALIZADOS MENORES DE 60.0HDE.

La Secretaria infonmea de los comiegtess formalizados menaores de 60.000, indicands que
la gran mayoria son contratos menaomes de obras ¥ mantenimientos de ofiomass

Interwieree D). Ramion Mufoz preguntando acereza detl cursp "Operaciones de
transformacion de polimeres termoplasticos en ef CNRQ'i Se lle indica que este contratio
esta referido a la contrataciiim del profesorado para el curso. Este afio se ha tenido que
hacer wm contrato mayor de profesorado para la realizazidm de los cursos. El contrato salié
por lotes y algunos lotes quedaron desiertos. Este es uno de ellos, razdn por la cual se ha
procedidiz a la contratacion mediante un contrato menar.

E. INFORMAR, CON CARACTER PREVIO, LA CELEBRACIIM DE CONTRATOS POR
IMPORTE SUPERIOR A 60.000,00€

LA Seorstaiia informa sobre 6 expetionte de contratagion del Senitio de
Notificaciones Admmisirafivas, por un valor estimado de 664.310,35€ (IVA excluido) para
las anualidades de 2019 a 20211,

Con la puesta en funcionamiento, fundamentaimente, del Servicio de Sanciones, el
volumen de nofificaciones 8 ciudadanos se ha cuadruplicado Y eso ha hecho que el
contrato del gue se disponia se quedase corto para las necesidades del SEF. Con este
contrato se pretende dar respuesta a esta necesidtdi

La Secretaria informa también sobre el expediente de contratacion del los Servicias
Postales ¥ Paqueteria, por un valor estimads de 309.052,58€ (IVA excluido} igualentte
para las anualidades de 2019 a 20Q21.

Finalmente informa de la Contratacion de Suministro de Energia Eléctrica con desfimz
a las Oficinas u oimos Semicios dependientes del SEF. La necesidzd de esta contraitaman
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quedia jusifficada por kA necesiiatl de dotar de suminigo elédtrico & los edificios
pertenecientzzs al SEF, asi como a la liberacién del sector energelico nacional, resultands
obligatoria la contratacidn de un proveedor de energia para los consumidioess de alta y baja
tensitn, Los valores estimados, para cadia uno de los lotes, som los recogidos en el
siguients cuadrs:

Valor Btifmado:
Lite 1 Surmninistros «oon tarifa BT 3.04
VALORESTMADO | MAPIGRRITEE
HMPUHTE CONTRATO (12 MESES) 283,184,858 £
FOS|BLES PRORROGAS (12 MESES) 233 15438 €|
BOS! BLE MOGH RORCHON 20 50.630.95 €
POSTELE PRORRDGA ART. 29 4 9 MESES) 189 866,14 €
TOTALWUGR BTiMADG 746.806,904
Lote 2 Swministros com tarifa AT 3.12
VALGR ESmhasDO | MYPCIRTTE
IMPCRTE CONTHATO (12 MESES] Fo 41552 €
POSIBLES PRDRROGAS (12 MESES) £9.4115,89 €
BOS! BLE MO FROCATHOW 288 12883 1% €
|POSIBLE PRORROGE. ART. 29, 4 19 MESES) 52 Ml
TOTALWSAL TR EOTMRAADG N 200. 776, BHE€

. COMWOIIDATTIRALS FORWNGEION 2034 5 (Eﬁnﬂﬂ}mﬁs Y PREUSSOHN DE
PUBLI&xcdN) Y ENGEIIENDAS DE GESIION (GENTROS PROPIOS DE LA DG
FORMACTON PROFESTONAL Y DE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA).

La Secretaria del Consejo da paso aD. José Tomas Pifiera, Subdireciar de Formacion,
para que informe de este punto, no sin antes dejar constanciia del esfustzo personal puesto
por @l msmp en sacar adelante tamto k& nuess convocatoria como kR encomienda de
Gesfiidn con la Consejeria de Educacion, que venia siendo una demanda de los Centros
docentes para Poder nealizar lla formacion sin imcurrir en endeudamiento de los mismigs

D. José Tomas Pifiera, explics que la encomiendts permite podeT anticipar el 100% para
los cursos de Formmacion, ademas de que ha permitido dar cabida a otros proyectos como
wno para personas con Emfermedad Mental y obros para Ocupados

Interviiene D). Serngio Lpez Bamancos dandio 35 gracias ) k& enhorabusna par el
esiuezo realizado para poder dar respuesta a una demandis y una mecesidadi que se venia
renimdicandio hace afos. Bl proyecto dingido a las personas com Enfermedad Menital va
dingido 2 esas personzs GUE han guedlacy a medizs an sl proceso formalivo. S ha
conseguido poder dejar atras L2 bamera de s 21 afins. Este proyeadto va dingido al
alumnado del programa ENFOCA. A través del SEF se le pueden ofertar otros cursos de
la familia profesional de los que vienen realizandio, perimémdoies seguir su formacion mas
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alla de log 21 afios. El Centro Garcia Alix va a ser el primero que va a empezar a ofertar
esa formmscim en Murcka,

Intensiere 0. Jose TomdEs Pifiem indicamdo Gue ademis esns CUTSES podran
contermpler también acciomnes formadieas complemeniaras y ademas al tratarse de Centras
Propios se elimina la justificacidn econdmizz como la venian realizando hasta ahora, ya
que esa revisidm se realiza por la intensemmiaim de la propia Consejeria, al igual que ocurre
con &l Cemte de Quimica de Cartagema del SEF.

La Secretiania dell Consgjo informa de que, ademas, €@l Centro Garcia Alix, va a
IREOfporar diemtto de sus programz=s el tineraim ICARCO de competencias blandas,. derivads
del proyectn Europeo ICARO que concluye el 30 de septiembre de este afio.

D. Sergio Lopez Barrancos apunta la importanciza de las habilidades blandas para todo
el alumnadis y especialmente para las personas con mas necesidades a las que a veces
no se llega durante el procesa formtiumn.

Defia Matilde Candel insiste también en la importancia de estas habilidades que cada
vez s& astan demandando mas por las empresss. Ante las situarimress tan cambiantes las
empresas quieren perfiles que sean versatiles, que sepan adaptarse a los nuevos retos,
que sean capaces de trabajar en equips, stc.

Bl 5r. Presidente indica que adem&s de las softskills, cada vez sa va a ir demandgaidio
mis todio 10 Gue tiene GUE ver con capatitad computasiomsl, informatica ) de
programani@n. Cadawer se va a pedir mas an cualquier puesto de trabajo, es una realidisdi
que se va a ir imgmmeemito

Interviene [. José Tomas Pifera informando acerca de las nuevas convocatorias de
formacién que van a permitir mayor flexibilidad al tener la base fundamental en la Orden
Estatal, lo que ya unifica la normativa. Se va a incluir una linea dingida a parados de larga
duracidén mayores de 45 afios.

Aspectos fundamentales que van a influir en todas las convocatorias son:

= Ampliacion de las medidas de apoyo P& realizar 0§ cursos: 8 I35 becas
actualmente existentes s& suman becas de 106dis para victimas de violenci=
de gémeny; de 9€/dia para persomass @R riesgo de exclusidm sociat la concili@ddm
de amplia a cualguiear trabajador desempleado que tenga personas a su cangm,
pata interpretie de lengua de signos se incrementa & 21 5€Hwea Y como
novetiad cualmier apoym parA personas com discapacidad S€ finant@ a
15€Mama.

+ Con relacion a la justificacion economica: se penmitie mayor posibilidad de
justificar gastos directos ¥ hasta el 108k de costes indirectos no se revisa la
documentacion, se hace con la declaracion responsaiie:.

=+ Anuncio en prensa: sa flexibiliza y se permite que las entidades dacigan donde
realizar la difusion, no se oblig=s a gue se haga @n prensa escrita. Hay que hacer
un anuncio pero donde s& desee: redes sociales, paginas web, atc.

= Incorporacion de alumnado: se podri incorporar alumnado cada vez que se
inicie un moédulo en los Certificados de Profesimmaidiat]
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D. José Tomas Pifiera Lucas iirftowna gue la idea es que se publique para que el plazo
de presentaciam de solicitudes sea en sgpliamiies.

La Secretaia del Consejo indica que las convocaiorizas van a ser muy largas pero que
se ha optadio por hacerlo asi para que quede todo unificado en um MISTMO documents:
CORvVECRIGNR Y anakos.

Dofla. Matilde Candelagradisce que sea asi, ya que era algo que se vénia reivindicamds
desde hace tiempo, que hubiese uma normativa refundida, que todo quedase claro y que
no hubiese que estar consultando diferentes convocatorizss

La Secretaria del Consejo informa de que, como el afio pasado, durante el mes de
agosin No Se vam & meslizar moifcacones QLS tengam GUE veT com requenmientos o
devolucionss por parte de las Entidsdies, para evitar que dade el periods vacacional no se
reciban dichas notificaciones y se generen problemas a posteriori.

Dofia. Matiid= Candel soliciia que se pusth agiizar & convocatoria de los nuevos
fondos de formaciom para €| Didlogy Sooal Y (8 Negooizaion Coledia. LA partida
presupuesi=ria para Murcia 23 de 245.000€

7.. RUEGOS Y PREGUNT#S
Bl Sr. Presidente preguntz si hay algun ruego o alguna pregunta.

Iinterviene D. Ramdn Muwfizz, imdicando que es necesanio que se implante la Tarjeta
Profesiomaldel Meatal en los Cerificaitns de Profesiomeidéat]. Estd dandose la circunstandisa
de que no contratan a las personas que realizan los cursos porque mo Gienem la tarjeta
Habria que poder incorporario como un modullo mas de la formadism.

La mayoria de los Certificados de Profesionalidad incorporan un médulo formativo de
prevencidn de riesgos labores de 30 o 50 horas Y la tarjeta solo son 20D horas, por o que
se podria reconocer esa formacién para obtengr |2 correspondiente tarjeta profesiomal.
WMientrzs €S0 no Se consigue, en los Certificades de Profesionalidad que se den en la
Regién de Murcia, que se |2 afiadan las 20 horas de la Tarjeta Profesional del Metal o de
la Construcridon para que el alumno que hace &l curso salga ya preparado para trabajar

Indica D. José Tomas Pifiera que desconoce como esta regulado &ske tema ¥ que
temtiid GuEe wer cdmo s pusiie incorporr esa formacion & Ins Cerificatins de
Profesionalidad. Es una cuestidn que esti regullada a nivel nacional y que afecta a todas
las comunidades por iguall

El &r. Presidertie considera que quiza se pueda promover una reunidn de la Federacidm
del Metal v la Federacién de ia Construccion con el Ministerio para exponerle el problema.

D. Ramén Mufimr anrsideesa que quizs lo mas sencillls sai@ que el Ministeio de Trabaje
que ha elaborado los Certificados de Profesionaidad reconvierta (& unidad formativa de
riesgos laborales & la Taneta dell Mets o de k2 Construccion. Halbwia que adapiar los
Certificadas de Profesionalidad a la Tarjeta Profesiondl Correspandicente
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Interviene D. Sergio Lépez Bamrancos indicando que se pone a disposicion para que el
ICUAM se ponga en contacto con el INCUAL y empiece a indagar como se podria hacer,
cual seria eltramite a seguir

El Presidente sugiere que desde la FREM se mande una solicitu! a la Consejeria para
que motive el inicio de ese proceso PArA conseguir que se incluya en los Certificados de
ProfesionsidiEd.

Presitlerte Y Vicepresitienta aprovechss 10S Giiimes minutes del Consgio para
agradecer el tiempo de trabajo compartido oon el SEF ¥ las Entidades Y ponerse a su
disposiciém en cualguier lugar en el que ke toque volver estar después de &S dlimas
elecciomnss.

Les miemnres dell Comssjip agradecen el tralbsio realizatio el gue durame este
mandato s& hayan podido poner solucién a uno de los principales problemas que se venia
arrastrands que era el de la justificacion econdmica y el pago dels00fh

Y no formulandose por llos asistentes ningin comentario s, la Sra. Vicepresidenta
da por finalizada la sesidm del Consejo de Administracion del SEF, siendo las 10:45horas.

De todo lo cual doy fe, como Secretar= del Conssj de Administracion del SEF.

LA

1A VICEPRESIDENTA Fdo. Fran qj;"ca bunuera Ginar
Fdo. Pilar Valero Huéscar Jl'.
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