Region de Murcia ;ef
Consejeria de Empresa, Empleo
Universidades y Portavocia

Servicio Regional
DE EMPLEO y FORMACION

CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION (SEF)

ASISTENTES

Presidencia

Ejerce la Presidencia, la Vicepresidenta del
Consejo de Administracion del Servicio
Regional de Empleo y Formacién (SEF), Dfia.
Maria Isabel Lopez Aragon, Directora General
del SEF, por ausencia de la Presidenta del SEF,
Dia. Maria del Valle Miguelez Santiago,
Empleo,

Consejera de Empresa,

Universidades y Portavocia

Vocales

D. Antonio Pascual del Riquelme Herrero,
Director General de Auténomos, Trabajo y

Economia Social

D. Luis GOdmez Espin, Subdirector General de
Formacién Profesional

Organizaciones Sindicales mas
representativas

D. Juan Blazquez Garcia (CCOO)

Organizaciones Empresariales de caracter

intersectorial

Dfia. Angeles Mufioz Rubio
D. Ramoén Muioz Gémez, (CROEM)

Secretaria del consejo
D. Ana Enriqueta Losantos Albacete,

Secretaria General Técnica del Servicio

Regional de Empleo y Formacién.

En Murcia, siendo las 10:30 horas, en
Unica convocatoria del viernes, dia 21 de julio
de 2022, se reunen de forma presencial y por
videoconferencia en la sede del SEF, los
miembros del Consejo de Administracién del
Servicio Regional de Empleo y Formacion, al
margen resefados, para tratar los temas del
orden del dia previamente establecidos:

ACTA N2 5/2022 DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION.
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Se inicia la sesidn por Dofa Maria Isabel Lépez Aragdn, Vicepresidenta de este Consejo
de Administracion, dando la bienvenida a los asistentes, agradece a todos su asistencia a este
Consejo de Administracion y disculpa la inasistencia del Presidente del SEF por motivos de
agenda.

Da por comenzada la sesién procediendo a tratar los asuntos, segin el orden del dia
previamente establecido.

1. APROBAR, S| PROCEDE, EL ACTA N2 4/2022 DE LA SESION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
CELEBRADA CON FECHA 15 DE JUNIO DE 2022

La Vicepresidenta se dirige a los asistentes indicando si desean hacer alguna
consideracién a la misma. Al no haber ninguna observacion queda aprobada.

2. PROPUESTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION A LA PRESIDENTA DEL SERVICIO REGIONAL DE
EMPLEO Y FORMACION PARA LA APROBACION DEL SIGUIENTE PROYECTO DE ORDEN:

e ANTEPROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE CREA Y REGULA EL REGISTRO DE
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO DE LA RECION DE MURCIA

e PROYECTO DE ORDEN DE LA PRESIDENTA DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS DE
SUBVENCIONES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA DE INSERCION LABORAL A
TRAVES DE OBRAS O SERVICIOS DE INTERES GENERAL Y SOCIAL.

e PROYECTO DE ORDEN DE LA PRESIDENTA DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION, POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA
CONCESION DE “RECONOCIMIENTOS SEF” A ENTIDADES, INSTITUCIONES Y
PERSONAS POR SU ACTIVIDAD EN EL AMBITO DEL EMPLEO

La Vicepresidenta informa sobre los tres documentos:

Sobre el anteproyecto de decreto, explica que ha sido objeto de consulta previa en el
Portal de Transparencia durante el mes de mayo, sin que haya habido observaciones,
procediendo su propuesta por este Consejo antes de su sometimiento a informacién publica y
posterior aprobacion por el Consejo de Gobierno. Continta informando que el decreto es una
demanda de los centros especiales de empleo de la CARM y que la normativa nacional prevé la
inscripcion de los CEE en el Registro de Centros que la Administracion central o en su caso las
autondmicas crearan dentro de su dmbito de competencias. La norma a aprobar recoge, a su
vez, una disposicion transitoria de interés para aquellos centros especiales de empleo de
iniciativa social que no tengan especificada en su resolucién la calificacion.

En relacion al proyecto de Orden de la Presidenta del SEF por la que se aprueban las bases
reguladoras de las subvenciones correspondientes al Programa de Insercién laboral a través de
obras o servicios de interés general y social, esta nueva norma trae causa del Real Decreto
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818/2021 por el que se regulan los Programas comunes de activacion para el empleo del SNE. La
norma nacional establece modificaciones a las condiciones en las ayudas en este programa que
han de ser adaptadas antes de octubre de 2022, como es el importe a subvencionar, referenciado
ahora a médulos en funcion del grupo de cotizacion del trabajador y que son de aplicacion para
las entidades sin dnimo de lucro y para entidades locales solo si estas Ultimas carecen de
convenio laboral. La segunda novedad es que se modifica la jornada minima de los contratos,
gue pasa de un minimo exigible del 75 por ciento al 50 por ciento.

Dfia. Angeles Mufioz Rubio (CROEM) pregunta si el importe de los nuevos médulos es
superior al anterior a lo que la vicepresidenta informa positivamente.

Sobre el proyecto de Orden de la Presidenta del SEF por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de “Reconocimientos SEF” a entidades, instituciones y personas
por su actividad en el ambito del empleo, la vicepresidenta informa que la disposicién normativa
ha sido objeto de consulta previa e inicia su tramite de informacién publica esta semana. Informa
gue es intencion del SEF fomentar acciones de difusion de los distintos servicios que se ofrecen
y que, en este sentido, se quiere reconocer a instituciones, personas o entidades de relevancia
en el dmbito de actuacion del organismo. Por tanto, y supeditado a la no presentacion de
alegaciones en el tramite de audiencia y por la celeridad con la que se quiere aprobar Ila
convocatoria, solicita la conformidad con el texto propuesto.

D. Ramoén Muioz (CROEM) felicita por esta iniciativa.

Los miembros del consejo dan la conformidad a los tres proyectos de norma presentados
y en los términos solicitados.

3. INFORMAR, CON CARACTER PREVIO A SU FORMALIZACION, DE LOS CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS POR IMPORTE SUPERIOR A 60.000 EUROS

La Vicepresidenta da la palabra a la secretaria del consejo quien informa sobre los dos
contratos de ejecucién de los proyectos de reforma de los dos locales donde se ubicard la sede
principal en Murcia y la sede auxiliar en Cartagena del Centro de Orientacidén, Emprendimiento
e Innovacion de la Region de Murcia.

4. DAR CUENTA DE LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS FORMALIZADOS POR IMPORTE
INFERIOR A 60.000 €.

La Vicepresidenta informa que se ha remitido la informacidn de estos contratos desde el

ultimo Consejo de Administracion.

5. RUEGOS Y PREGUNTAS
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La Vicepresidenta informa sobre la modificacion de la fecha de inicio del 25 por ciento de
la programacién de la actuacion Mujeres digitales que ha quedado retrasada a octubre, de
conformidad con la peticidon que hubo en este consejo de administracion

Informa ademas de la actualizacion de los mddulos especificos de formacidn segun el IPC
de aplicacién para las convocatorias 2022.

Afiade, y en relacién a los problemas presentados sobre el calculo de los alumnos
liguidables en los programas de formacién de las convocatorias 2019 que se modificara la
Instruccién de justificacion econémica para adaptarla. En relacion al pago al tutor en la
realizacion de practicas profesionales no laborales en especialidades SEPE, da la palabra a la
secretaria del consejo quien informa sobre la diferenciaciéon que se realiza en las bases
reguladoras (Orden TMS/368/2019), concretamente en el articulo 19, la realizacidn de practicas
segun sea o no certificado de profesionalidad, procediendo el pago a la empresa y no a la entidad
de formacidn en caso de que no sea certificado de profesionalidad.

La vicepresidenta informa que la convocatoria de Upskilling/Reskilling ha sido un éxito y
tendra una segunda convocatoria en septiembre. Ademas, la convocatoria de la modalidad 3
saldrd en agosto con plazo de presentacion en septiembre y en la que se habra actualizado, para
los proyectos de emprendimiento, el coste/hora del tutor

D. Antonio Pascual del Riquelme Herrero, director general de Auténomos, Trabajo y
Economia Social informa sobre la convocatoria de premios “Antonio Ruiz Giménez” a las buenas
practicas en prevencion de riesgos laborales, innovacion y fomento de la cultura preventiva y
solicita la maxima difusion.

La Vicepresidenta del Consejo agradece la asistencia a todos y no habiendo mas
consideraciones ni asuntos que tratar se da por finalizada la sesion del Consejo de Administracién
del SREF, siendo las 11:17 horas.

De todo lo cual doy fe, como Secretaria del Consejo de Administracion del SEF.

LA VICEPRESIDENTA LA SECRETARIA
Dfia. Maria Isabel Lopez Aragén Dia. Ana E. Losantos Albacete
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