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DE EMPLEO y FORMACION

ACUERDO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA Y EL
INSTITUTO DE CREDITO Y FINANZAS DE LA REGION DE MURCIA, EN MATERIA
DE FINANCIACION DE AYUDAS A LOS BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO EN EL AMBITO LABORAL DE LA
REGION DE MURCIA

REUNIDOS

En Murcia, a

De una parte, el Excmo. Sr. D. Javier Celdran Lorente, Presidente del Servicio
Regional de Empleo y Formacion y Consejero de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente, cargo para el que fue nombrado por Decreto de la Presidencia n.°
12/2018, de 20 de abril (BORM num. 91, de 21/04/2018), en nombre y representacion
del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Comunidad Autonoma de la Regién
de Murcia (en adelante, SEF), de conformidad con el articulo 9.a) de la Ley 9/2002, de
11 de noviembre, de Creacion del Servicio Regional de Empleo y Formacion.

De otra parte, el Excmo. Sr. D. Fernando de la Cierva Carrasco, Presidente del
Consejo de Administracién del Instituto de Crédito y Finanzas de la Region de Murcia, y
Consejero de Hacienda, segun Decreto de la Presidencia n.° 9/2018, de 20 de abril
(BORM num. 91, de 21/04/2018), en nombre y representacion del Instituto de Crédito y
Finanzas de la Regién de Murcia (en adelante, ICREF), en virtud de la representacion
legal e institucional que ostenta, de conformidad con el articulo 8 de los Estatutos del
ICREF, aprobados mediante Decreto nim. 133/2009, de 15 de mayo (BORM num. 112,
de 18/05/2009).

Ambos en funcién de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones
que les estan conferidas, reconociéndose mutuamente plena capacidad para formalizar

el presente acuerdo,
MANIFIESTAN

I.- Que el SEF en un organismo autébnomo encargado de impulsar, desarrollar y ejecutar
la politica regional en materia de empleo mediante la intermediaciéon y orientacion
laboral, el fomento de politicas activas de empleo y la formacién profesional, tanto
ocupacional como continua, de acuerdo con los programas de formacion profesional en

vigor.
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II.- Que el ICREF es un organismo publico de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia con naturaleza juridica de entidad publica empresarial, adscrita a las Consejeria
competente en materia de hacienda, que tiene entre sus fines el de procurar financiacion
para llevar a cabo la politica de crédito publico de la Administracién General de la Region

de Murcia.

lll.-  Que La Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2018, establece en la
disposicién adicional vigésima novena la facultad del ICREF para disponer de lineas de
financiacién, directa o indirecta, destinadas a anticipar, total o parcialmente, el importe
de las ayudas y subvenciones concedidas por cualquier administracién publica en favor
de entidades que ejerzan una actividad econémica o asistencial, o de entes del sector
publico local o regional, que redunden en beneficio de la economia productiva de la
Regién de Murcia.

IV.-  Que entre los programas de formacién que gestiona el SEF se encuentran los
programas de formacion dirigidos a desempleados (acciones y proyectos formativos),
los programas dirigidos a ocupados (planes formativos), los programas dirigidos a
menores de 30 afios beneficiarios de garantia juvenil (acciones y proyectos) y los planes
mixtos de empleo y formacion. Por otro lado, el articulo 6.8 de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo
en el ambito laboral, establece que como minimo un 40 por ciento del importe concedido
se hara efectivo una vez finalizada y justificada la actividad formativa subvencionada,
para lo que el SEF tiene 12 meses de plazo (6 meses si se financian por médulos

econdémicos).

V.- Que el SEF esta interesado en que el ICREF disponga de una linea de
financiacién que permita a los beneficiarios de las ayudas concedidas por el SEF en los
programas indicados en el apartado IV, disponer de la financiacion necesaria para
afrontar los gastos que genera la actividad subvencionada por el SEF, de manera que

puedan ejecutar lo mas eficientemente posible las ayudas concedidas.

VI.-  Que el Consejo de Administracion del ICREF aprobé con fecha xxxx la
suscripcién de un Acuerdo de Colaboracion con el SEF para regular las condiciones en
gue el ICREF dispondra de una linea de financiacion para los beneficiarios de las ayudas

del SEF correspondientes a los programas recogidos en el apartado IV.
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VIl.-  Que el Consejo de Administracion del SEF aprobé con fecha xxxx la suscripcién
de un Acuerdo de Colaboracion con el ICREF para regular las condiciones en que el
ICREF dispondra de una linea de financiacion para los beneficiarios de las ayudas del

SEF correspondientes a los programas recogidos en el apartado V.

VIIl.- Que con el fin de regular las condiciones de la colaboracion entre ambos
organismos, los comparecientes suscriben el presente Acuerdo, de acuerdo con las

siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.

El objeto del presente Acuerdo es establecer los términos de la colaboracién
entre el SEF y el ICREF que permita al ICREF disponer de una linea de financiaciéon
para los beneficiarios de las ayudas del SEF correspondientes a los Programas de
formacion que gestiona este organismo dirigidos a desempleados (acciones y proyectos
formativos); a ocupados (planes formativos); a menores de 30 afios beneficiarios de
garantia juvenil (acciones y proyectos) y los planes mixtos de empleo y formacion.

SEGUNDA.- Linea de financiacion.

Las caracteristicas bésicas de la Linea de Financiacién que tiene previsto
aprobar el Consejo de Administracion del ICREF son:
Beneficiario elegible

Podran ser beneficiarios las entidades de formacion acreditadas y/o inscritas en el
registro de entidades habilitado por la Administraciéon Publica competente que hayan
sido beneficiarios de las ayudas del SEF relacionadas en el objeto y a quienes les haya

sido anticipado por parte dicho organismo el 60% de la subvencion.

Para poder acceder a esta financiacion sera necesario:

1. Cumplir las condiciones de beneficiario elegible.
2. Que previamente el SEF haya anticipado el 60% del importe del
programa.

Que las entidades hayan finalizado la actuacion formativa.
Que el informe final de seguimiento y ejecucién de la accién formativa

(emitido una vez ejecutada dicha accién) establezca que se ha
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desarrollado sin ningun tipo de incidencia, con una valoracién positiva en
seguimiento (ANEXO II, 6).

No podran ser beneficiarios aquellos cuyo promedio de incumplimiento en los
programas anteriores sea igual o superior al 40% del importe de los programas

concedidos.
Importe Maximo

El importe a financiar podra ser de hasta el 75% de la cuantia no anticipada
previamente, después de aplicar al programa actual el porcentaje de cumplimiento
promedio de hasta los 4 ultimos programas de ayudas liquidados (Ejemplo de célculo

en anexo ).

En caso de no disponer de datos histéricos, a efectos de calculo se entendera

un porcentaje de cumplimiento del 100%.
Plazo
1 afio prorrogable por otro afio mas.
Intereses
Esta financiacion llevara aparejado un tipo de interés del 0% anual.
Comisiones
Comision de apertura primer afio:  1,50%

Comision prérroga o renovacion:  1,50% pagadera a vencimiento o

cancelacion si se produjera la prérroga.

Comision de recuperacion por impagados: ICREF podra establecer una comision
en concepto de gastos de recuperacion para cubrir los gastos ocasionados por el

impago de las cantidades financiadas a su vencimiento, si se produjere.
Garantias

Los beneficiarios de la financiaciéon deberan ceder a favor del ICREF los
derechos de cobro del curso que motiva el crédito, asi como de futuros derechos de
cobro del beneficiario con el SEF en caso de que no sea suficiente para atender la

totalidad de la deuda.
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TERCERA.- Compromisos de las partes

Los beneficiarios que soliciten la financiacion ofrecida por el ICREF deberan
autorizar que el SEF remita al ICREF la documentacién que sea necesaria para que el
ICREF pueda valorar de forma conveniente el otorgamiento de la financiacion asi como
las condiciones financieras aplicables en cada caso, pudiendo el SEF comunicar
cualquier otro dato que estime necesario al respecto, con observancia, en todo caso, de

la normativa en materia de proteccion de datos.

Por esta razon, el SEF se compromete a poner a disposicion del ICREF la siguiente

informacion:

» Relacion de datos histérica detallada de ayudas concedidas por beneficiario,
especificando el importe concedido de cada ayuda asi como el cumplimiento
definitivo, en cada uno de tales programas. Dicha informacién ha de ir referida,
al menos, a los 4 ultimos programas de ayudas liquidados.

e Relacién actualizada por beneficiario detallando el importe de todas y cada una
de las subvenciones susceptibles de ser anticipadas en esta linea, indicando la
fecha de la emision del informe de ejecucién y seguimiento emitido.

e Para cada caso, y cuando el ICREF lo requiera ante una solicitud de anticipo, el
SEF enviard documento justificativo certificando el cumplimiento de los
requisitos de beneficiario final establecidos en este convenio (Modelo Anexo II)

o bien, el informe provisional de auditoria en caso de que se disponga.

Asimismo el SEF se compromete a poner todos los medios a su alcance con la finalidad
de agilizar y facilitar la gestién y posterior cobro de la financiacion otorgada amparada
por este convenio. Concretamente, el SEF se compromete, previo consentimiento

recabado del beneficiario, a:

e Notificar al ICREF el cumplimiento definitivo de las ayudas de cada beneficiario
de este convenio (Liquidacion definitiva).
e Abonar al ICREF, los importes debidos por los beneficiarios, con cargo al
programa de ayuda que motiva cada préstamo realizado previa notificacién por
el ICREF al SEF en la que apareceran debidamente desglosados los importes y
conceptos debidos (nominal prestado, comisiones, gastos, identificacion de la
ayuda, etc.)
e En caso de no llegar a cancelar la totalidad de la deuda una vez abonado el
programa de ayuda que motiva cada préstamo, abonar al ICREF con cargo a
5
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cualquier otro derecho de cobro del beneficiario con el SEF, las cantidades
debidas hasta el importe total adeudado con motivo de cada préstamo otorgado.

Al respecto, se establecera un comunicacion fluida entre las partes que permita
un mejor cumplimiento del presente Acuerdo y de la linea de financiacién que pueda
establecer el ICREF.

CUARTA.- Compromisos financieros.

La suscripcion del presente Acuerdo no conlleva gastos para las partes, ni
genera, por tanto, obligaciones econémicas. Las aportaciones econémicas que suponga
la puesta en funcionamiento de la linea de financiacion prevista en el presente Acuerdo
seran evaluadas y acordadas por el Consejo de Administracién del ICREF con ocasion
de la aprobacioén de dicha linea.

QUINTA.- Comision de Seguimiento.

Se establece una Comisién de Seguimiento del presente Acuerdo, integrada, al
menos, por dos representantes del SEF, dos representantes del ICREF y uno del
Consejo de Administracion del Servicio Regional de Empleo y Formacién, encargada de
velar por su ejecucion, asi como para la toma de decisiones, coordinacion y seguimiento
de las actuaciones derivadas del mismo, y para la resolucion de las dudas y
controversias que pudieran surgir en la interpretacion de sus clausulas. La Comision

podra acordar de forma unanime la modificacion del presente Acuerdo.

SEXTA.- Duracion.

El presente Acuerdo tendra una duracion de cuatro afios desde su firma,
pudiendo ser prorrogado hasta cuatro afios mas mediante acuerdo expreso de las
partes, conforme a lo dispuesto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre

de Régimen Juridico del Sector Publico.
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SEPTIMA.- Resolucién.
El presente Acuerdo podré ser resuelto por alguna de las siguientes causas:

1. Por denuncia expresa de una de las partes, comunicada al menos con tres
meses de antelacion a la fecha en la que se pretenda dar por finalizado el

Acuerdo.
2. Por incumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente Acuerdo.
3. Por mutuo acuerdo.

4. Por las demas causas establecidas en la legislacion vigente.

OCTAVA.- Régimen Juridico.

El presente Acuerdo tiene naturaleza administrativa y el conocimiento de todas
las cuestiones que puedan surgir en torno a su interpretacion, modificacion, resolucién
y efectos, seran resueltas de comun acuerdo en el seno de la Comision de seguimiento

mencionada en la Clausula Quinta anterior.

Y para que conste y en prueba de conformidad, las partes suscriben el presente

Acuerdo de forma electrénica.

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
REGIONAL DE EMPLEO Y  ADMINISTRACION DEL ICREF
FORMACION

Fdo: Javier Celdran Lorente .
Fdo: Fernando de la Cierva Carrasco
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ANEXO1
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Regian de Murdia

Ejemplo aclaratorio del calculo del importe maximo a financiar

Supongamos una empresa beneficiaria de 4 programas de formacién, plantedndose anticipar

el tiltimo de los 4 que es el que atin estd en curso:

Programa 1:  150.000 € % Cumplimiento: 95%
Programa 2: 125.000 € % Cumplimiento: 60%
Programa 3:  75.000 € % Cumplimiento: 85%
Programa 4: 120.000 € % Cumplimiento: En ejecucion
Historico de Programas Ejecutados
Nombre Importe % Cumplimiento Ponderacion
Programa 1l 150.000,00 € 95% 142.500,00 €
Programa 2 125.000,00 € 60% 75.000,00 €
Programa 3 75.000,00 € 85% 63.750,00 €
Total 350.000,00 € 281.250,00 €
Ponderacién por ejecucién 281.250,00 €
% Maximo Anticipo = e PR = e = 80%
Total programas 350.000,00 €
Importe Porcentaje
Programa 4 120.000,00 € 80% 96.428,57 €
(en ejecucion) -60% - 72.000,00 € <-- Importe ya anticipado por el SEF
Diferencia 24.428,57 €

Importe Maximo a Anticipar (75%)|

18.321,43 €




S‘ ‘ Instituto de Crédito y Finanzas
Regian de Murdia

Servicio Regional

DE EMPLEO y FORMACION

ANEXO I

Se‘ Area de Formacion

Servidio Regional

|
DE EMPLEO y FORMACION

INFORME SOBRE EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE ACCION FORMATIVA

Expediente:

Denominacion:

Entidad de formacion:

Préacticas no laborales- S/N Compromiso Contrataciéon: S/N

1. Antecedentes.

Dentro de la programacion 2015 de Formacion de Oferta, la entidad de formacion ha
sido beneficiaria de una subvencién, para la realizacion de la accion formativa
indicada.

2. Normativa de aplicacion.

Orden de 5 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y
Formacion, modificada por Orden de 23 de junio de 2014 y por Orden de 3 de agosto
de 2014, por la que se regula la formacién de oferta dirigida prioritariamente a
trabajadores desempleados, mediante la ejecucion de accion y proyectos de formacion
y la realizacién de préacticas profesionales no laborales y se establecen las bases
reguladoras del procedimiento de concesion y justificacion de subvenciones destinadas
a tal fin, en el &mbito de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia (BORM n°
159, de 11 de julio de 2013)

3. Informe de bajas de alumnos.
A efectos de calculo del importe maximo subvencionable determinado por el nUmero

de alumnos finalizados, a continuacion se suministra informacion sobre la bajas de los
alumnos:

Expediente Apellidos Nombre identidad Fecha de baja Motivo al inicio asistencia

Documento de Situacion laboral Porcentaje de
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4. Informe de mddulo de préacticas de certificado de profesionalidad en centros
de trabajo.

Conforme al R.D. 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad, y la Instruccién de 7 de octubre de 2014 sobre actuaciones a realizar
por el servicio regional de empleo y formacion y la entidades para la formacion durante
la imparticion de las acciones formativas, en lo referente al procedimiento de practicas
profesionales, se ha comprobado que:

o El nimero de plazas concedidas en la accion formativa es de X alumno/s
y las horas del modulo de préacticas son X horas/alumno/a

o La parte tedrico-practica de la accion formativa la finalizan X alumnos/as.
o La entidad de formacién ha presentado la documentacién acreditativa de
la realizacién del mddulo de formacién préactica de X alumnos/as.

. Que X alumno esta exento de la realizacion del modulo de practicas.

6. Incidencias en la ejecucion de la accion formativa.

- Sin incidencias de ejecucion.

Conclusiones.

Una vez realizadas las comprobaciones oportunas, se informa que se han cumplido los
objetivos de la accion formativa de acuerdo con lo establecido en la normativa que
resulta de aplicacién, habiéndose desarrollado la misma sin ningun tipo de incidencia,
por tanto con una valoracién positiva en seguimiento.

EL JEFE DE SECCION DE EJECUCION Y SEGUIMIENTO
DE ACCIONES DE FORMACION OCUPACIONAL
Fdo.:

Vo Be
EL JEFE DE SERVICIO DE EJECUCION, SEGUIMIENTO
Y EVALUACION DE ACCIONES Y PROYECTOS

Fdo.:
Documento firmado electronicamente
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