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CONSEJO REGIONAL DE SERVICIOS SOCIALES

SESION ORDINARIA DEL PLENO DE 29 DE OCTUBRE DE 2020

En la ciudad de Murcia, en la sede de la Consejeria de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias y Politica Social, cuando son las dieciséis horas y treinta
minutos del dia jueves, veintinueve de octubre de dos mil veinte, quedan
reunidos/as en sesion ordinaria del Pleno del Consejo Regional de Servicios
Sociales, de forma telematica mediante Videoconferencia, los miembros del
mismo que mas abajo se sefalan, presididos/as en el acto, por la Excma. Sra.
Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, y Politica Social, Dofia Isabel
Franco Sanchez.

En calidad de vocales miembros (titular o en sustitucion) del Consejo
Regional de Servicios Sociales:

llImo. Sr. D. Raul Nortes Ortin, Director General de Familias y Proteccidn
de Menores, el llmo. Sr. D. Antonio Sanchez Lorente, Secretario General, en
funciones de Director General de Servicios Sociales y Relaciones con el Tercer
Sector, la llma. Sra. D2 M2 Josefa Garcia Méndez, Directora General de Mujer
y diversidad de género, la lima. Sra. D@ Concepcion Ruiz Caballero, Directora
General de Personas con Discapacidad del IMAS y el lImo. Sr. D. José Lopez
Mellado, Director General de Personas Mayores del IMAS, en representacion de
la Administracion Regional.

D2 Angeles Tanez Garcia, Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento de
Puerto Lumbreras, D? Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa Presidenta del
Ayuntamiento de Santomera, D? Susana Figueroa Hernandez, Concejala de
Servicios Sociales, Inmigracién, Sanidad, Participacion Ciudadana vy
Asociacionismo del Ayuntamiento de Beniel, en representacion de la Federacion
de Municipios de la Region de Murcia.

D2a. Eugenia Pérez Parra, de la Union General de Trabajadores (U. G. T)
Region de Murcia, D* Anna Maria Mellado Garcia, de Comisiones Obreras
CC.OO. Region de Murcia, en representacion de las Centrales Sindicales de
mayor implantacién en la Region.

Representando a los Consejos Sectoriales de caracter regional, por el de
Personas con Discapacidad, D2 Carmen Gil Montesinos, de FAMDIF/COCEMFE;
por el de Infancia, don Jesus Teruel Carbonell, de Fundaciéon Diagrama
Intervencion Psicosocial; por el de Minorias Etnicas, don Jesus Salmerén Ruiz,
de la Fundacion Secretariado Gitano; por el de Mujer, dofia Juana Pérez
Martinez, de la Federacion Murciana de Asociaciones de Amas de Casa,
Consumidores y Usuarios (THADER).
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Excusaron su asistencia la Sra. D® Noelia Maria Arroyo Hernandez,
Vicealcaldesa, Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento de Cartagena, en
representacion de la Federacion de Municipios de la Region de Murcia, y la Sra.
D2 Carmen Botella Morales, Presidenta de la Organizacion de mujeres
empresarias y profesionales (OMEP), en representacion de asociaciones del
colectivo de Mujer.

Ejerce las funciones de Secretario del Consejo, Don Jesus Esteban Carcar
Benito, Asesor Juridico del Servicio de Desarrollo Normativo y Organos de
Participacion de la Consejeria de Mujer, lgualdad, LGTBI, Familias y Politica
Social.

ORDEN DEL DIA

ASUNTO PRIMERO: Aprobacién del Acta de la Sesion Ordinaria de 17 de
abril de 2019.

ASUNTO SEGUNDO: Informe sobre el Proyecto de Decreto por el que se
establecen las normas reguladoras de las ayudas individuales a familias
numerosas de categoria especial, a familias con hijos nacidos de parto
multiple y a familias monoparentales.

ASUNTO TERCERO: Ruegos y Preguntas.

A.DELIBERACIONES

PUNTO PREVIO: La Excma. Sra. Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, y Politica Social, Dofia Isabel Franco Sanchez, se congratula de
asistir a esta sesion del Consejo Regional de Servicios Sociales. Por otra parte,
sefala y corrobora que los acontecimientos ocurridos en este 2019, en particular
cambios en el mundo de lo social, debido al COVID 2019 y los cambios en todos
los niveles, parten como finalidades de servir de base al dialogo sobre las areas
de esta Consejeria, nos llevan a la necesidad de escuchar, y que esta sea la
base de nuestro trabajo diario.

PUNTO PRIMERO: Aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria de 10 de junio
de 2020.

Dofla Susana Figueroa Hernandez, Concejala del ayuntamiento de Beniel,
sefala que debe obrar su inclusibn como asistente, en el Acta de la sesion de 10
de junio de 2020.
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n articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Don Jesus Carcar Benito, Secretario de Funciones del Consejo, pregunta a los
asistentes si tienen alguna otra objecién para la aprobacién del Acta. Estos dan
su conformidad. El Secretario afirma que los asistentes, por unanimidad,
acuerdan aprobar el acta de sesion anterior, incluyendo la modificacion.

PUNTO SEGUNDO

El llmo. Sr. D. Antonio Sanchez Lorente, Secretario General, en funciones de
Director General de Servicios Sociales y Relaciones con el Tercer Sector,
justifica la Orden que proximamente se publicara en el BORM:

La Covid-19 estd causando una crisis sanitaria sin precedentes pero también
esta ocasionando efectos perversos en materia econdémica y social.

A fin de evitar la propagacion del coronavirus las autoridades sanitarias se han
visto obligadas a ordenar el cierre o la limitacion de aforo de centros educativos,
de centros de dia de personas mayores o personas con discapacidad, o de otros
centros sociosanitarios. Esto ha obligado a muchas personas a pedir
excedencias y reducciones de jornada laboral para cuidar a sus hijos, a sus
padres, a sus familiares, debido al cierre de los centros a los que habitualmente
asistian. Y ello les ha generado pérdidas econdmicas importantes, mas cuando
estamos ante familias en situacion de vulnerabilidad.

Se ha hecho patente por tanto, para la Administracion Regional y los Agentes
Sociales, la necesidad de paliar esta situacion, por lo que, dando
cumplimiento a lo acordado en el Pacto del Dialogo Social para la reactivacion
econdémica y social de la Regién de Murcia, suscrito el 16 de mayo de 2020,
se pretende ofrecer ayudas econdémicas para compensar la reduccion de
retribuciones que sufren aquellas personas trabajadoras por cuenta ajena que
se han visto obligadas, ante la crisis sanitaria generada por el COVID-19, a
solicitar una excedencia laboral, reduccion de jornada o permiso sin sueldo
para el cuidado de hijos o hijas o de un familiar.

Os hemos acomparfado las correspondientes bases reguladoras de estas
ayudas para las que tenemos una disponibilidad presupuestaria de 2 millones
de euros. Es obligatorio escuchar a los correspondientes consejos afectados,
personas mayores, personas con discapacidad, infancia y servicios sociales,
Tramite que estamos evacuando en este momento. La idea es publicar las
bases la pr6xima semana, lo antes posible.

Las ayudas consisten en suplir la pérdida de ingresos por las excedencias,
reducciones de jornada y permisos no retribuidos hasta un limite maximo de
600€/mes por familia. ElI sistema de concesion sera el de concurrencia
competitiva en el que se prioriza a las rentas mas bajas, las solicitudes se
ordenaran en funcion de los ingresos familiares, atendiendo con preferencia a
las familias mas vulnerables. Estas son las caracteristicas mas importantes.
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Por otra parte se pasa a relatar el contenido de la futura Orden que sera
publicada en el BORM:

1. La Orden de la Consejera de Mujer, Ilgualdad, LGTBI, Familias y Politica
Social, por la que se prueban las bases reguladoras de la concesion de ayudas
individuales a personas trabajadoras en situacion de excedencia laboral,
reduccion de jornada de trabajo o permiso sin sueldo, para el cuidado de hijos o
de hijas o familiares.

La orden tiene por objeto establecer las normas reguladoras por las que
se regird la concesion de ayudas individuales destinadas a familias cuyas
personas trabajadoras se hayan acogido a situaciones de excedencia laboral
o reduccion de jornada de trabajo, licencias o permisos sin sueldo para asumir,
de forma personal y directa, los deberes de asistencia, atencion y cuidado
respecto de sus hijos e hijas, por razon de su edad, de personas dependientes
0 personas discapacitadas a su cargo, como medida preventiva frente a la
COVID-19 o bien porque estas hayan sido contagiadas o se encuentren
aisladas por el COVID-19 y con el fin dltimo de garantizar la cobertura de las
necesidades béasicas del grupo familiar de manera temporal.

21/12/2021 22:31:42 |

Situaciones de las personas beneficiarias objeto de ayuda.

1. Podran concederse estas ayudas a las personas trabajadoras que
se hayan acogido a cualquiera de estas situaciones, derivadas de disposicidon
legal o de pacto individual o colectivo:

a. Excedencia, permisos o licencias sin sueldo para atender al cuidado
de hijo o hija, conyuge o pareja de hecho o familiar hasta el segundo grado
por consanguinidad o afinidad, dependiente o discapacitado.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

b. Reduccién de la jornada de trabajo en, al menos, una hora diaria de
la jornada laboral completa o el tiempo proporcional cuando la jornada sea
menor, para atender al cuidado de hijo o hija, conyuge o pareja de hecho o a
un familiar hasta el segundo grado por consanguinidad o afinidad,
dependiente o discapacitado.
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2. A los efectos de la presente Orden seran considerados como hijos o
hijas:

a. Las personas sometidas a tutela.

b. Las personas en acogimiento familiar temporal o permanente.

c. Las personas en situacion de guarda por resolucion judicial.

Las personas sujetas a una delegaciéon de guarda para la convivencia
preadoptiva.

CARCAR BENITO, JESUS ESTEBAN

Pluralidad de beneficiarios.
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1. Podran ser beneficiarias de estas ayudas las personas trabajadoras
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cuenta ajena siempre y cuando se encontrasen en situacion activa de
trabajo a fecha 14 de marzo de 2020, que se hayan acogido a situaciones de
excedencia laboral, reduccién de jornada de trabajo o permiso sin sueldo para
cuidado de hijos o familiares a cargo.

2. En el supuesto de que varias personas trabajadoras relacionadas
con una misma persona pudieran resultar beneficiarias de las ayudas,
correspondera una Unica ayuda por unidad familiar, concediéndose a la
primera de las personas que la hubiera solicitado.

3. No obstante, procedera la percepcion simultanea de las ayudas, por
parte de distintas personas trabajadoras, en los siguientes casos:

a. Cuando ambas personas estén en situacion de reduccion de jornada
para la asistencia, atencion y cuidado de hijos e hijas hasta 14 afios, o, hasta
los 18 afios de edad, en el caso de que tengan una dependencia o
discapacidad reconocida.

21/12/2021 22:31:42 |

b. En el supuesto de guarda y custodia compartida establecida en
resolucién judicial, siempre y cuando los periodos por los cuales se solicite la
ayuda no sean coincidentes. En el caso de que parte del periodo solicitado
por ambos progenitores resultase coincidente, la ayuda que correspondiese
por dicho periodo determinado se concedera dando prioridad a la primera de
las personas que hubiera solicitado la ayuda.

n articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

c. Cuando la persona destinataria de la asistencia, atencion y cuidado
sea una persona dependiente o con discapacidad, de la siguiente forma:

- Si se trata de una persona con gran dependencia (grado Ill), una
excedencia laboral y una reduccién de jornada, que deberéa ser distinta a la
jornada de la excedencia de forma simultanea, o, hasta tres reducciones de
jornada simultaneas.

utdnoma de Mur:

- Si se trata de una persona con dependencia severa (grado 1), dos
reducciones de jornada simultaneas.
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Ambito temporal de aplicacion.

1. Las ayudas previstas en la presente orden seran de aplicacion a
aguellas excedencias, reducciones de jornada de trabajo o permisos sin
sueldo que supongan una reduccion efectiva en la remuneracion de las
personas trabajadoras acogidas a las mismas en el periodo comprendido
entre el 14 de marzo de 2020 y la fecha a que se refiere el Ultimo apartado de
este articulo.

2. Asimismo seran de aplicacion a las reducciones de la jornada de
trabajo, las excedencias y los permisos sin sueldo que ya vinieran
disfrutAndose con anterioridad a esa fecha, y que a partir de la misma hayan
sido adaptadas por la persona trabajadora para asumir, de forma personal y
directa, los deberes de asistencia, atencion y cuidado respecto de cualquiera
de las personas relacionadas en el articulo anterior. En cualquier caso, so6lo
se tendr4d en cuenta a efectos de la concesiéon de la ayuda aquellas

CARCAR BENITO, JESUS ESTEBAN
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modificaciones o ampliaciones que se hayan producido a partir del 14 de
marzo de 2020.

3. No seran objeto de ayuda aquellos periodos durante los que se
perciba la prestacion por nacimiento o cuidado de persona menor en el marco
de la normativa de la Seguridad Social.

4. En todo caso, el periodo objeto de la ayuda deberé estar incluido en
el periodo durante el cual se hayan aplicado las actuaciones y medidas de
contencion adoptadas para evitar la expansion, propagacion y transmision
comunitaria del coronavirus COVID-19, y que hayan supuesto, en patrticular,
la suspensién de la actividad lectiva o el cierre de guarderias infantiles, centros
para personas mayores en situacion de dependencia, centros de dia de
servicios sociales o centros destinados a personas en situacion de
discapacidad o dependencia.
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A estos efectos, la fecha hasta la que se reconocera la excedencia,
reduccion o el permiso sin sueldo sera la certificada por la Seguridad Social o
la empresa. En el caso de que no conste la fecha hasta la que la persona
solicitante ha permanecido en situacién de excedencia, reduccion de jornada
0 permiso sin sueldo, se entendera que a la fecha de emision del certificado
la persona trabajadora continGia en la misma situacion por la que se solicita la
ayuday, por lo tanto, el fin del periodo objeto de la ayuda quedara determinado
por la fecha del certificado.

.- Requisitos comunes de las personas beneficiarias.

Las personas solicitantes de las ayudas deben cumplir los siguientes
requisitos:

1. Residir y figurar empadronadas junto con el hijo o la hija para cuyo
cuidado se haya solicitado la excedencia, la reduccion de jornada de trabajo
o el permiso sin sueldo, en el padrén de cualquier municipio de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia en el momento de presentar la solicitud y
mientras dure la actuacién y, al menos, desde el 14 de marzo de 2020.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Se excepciona la exigencia de empadronamiento conjunto con el hijo o
la hija en aquellos supuestos de guarda y custodia compartida establecida en
resolucién judicial, en los que la persona menor debera estar empadronada
con cualquiera de las personas que tengan atribuida su guarda y custodia.

En el caso de cuidados de un familiar no sera necesario que la persona
solicitante y el familiar estén empadronados en el mismo domicilio aunque si
deben residir y estar empadronados en algin municipio de la Region de
Murcia. lgualmente se excepciona esta exigencia cuando el solicitante trabaje
para una empresa cuyo domicilio social se encuentre en la Regién de Murcia,
en cuyo caso se debera acreditar este extremo, siempre que no obtengan
ayudas en de la Comunidad Autonoma en la que estén empadronados
destinadas a idéntica finalidad, o bien estas no superen el limite establecido
en el articulo 7.1 de esta Orden de bases.

CARCAR BENITO, JESUS ESTEBAN
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2. Haber disfrutado de una situacién de excedencia, reduccion de
jornada de trabajo o permiso sin sueldo por un periodo continuado minimo de
10 dias naturales o de 15 dias discontinuos en el periodo sefalado.

3. Haber sufrido una reduccion efectiva en la remuneracion salarial
como consecuencia de la excedencia laboral, reduccién de jornada de trabajo
0 permiso sin sueldo para cuidado de familiares a que se hayan acogido.

4. No superar el limite de renta correspondiente para la unidad de
convivencia:

a. Para unidades de convivencia formadas por una persona, 2 veces el
Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (en adelante IPREM) mensual
vigente.

b. Para unidades de convivencia formadas por dos personas, 3 veces
el IPREM mensual vigente.

21/12/2021 22:31:42 |

c. Para unidades de convivencia formadas por tres personas, 4 veces
el IPREM mensual vigente.

d. Para unidades de convivencia formadas por cuatro o0 mas personas,
5veces el IPREM mensual vigente.

Requisitos especificos de las personas beneficiarias.

Para ser beneficiarias de estas ayudas, las personas incluidas dentro
del ambito subjetivo referido en el articulo 4 de la presente orden deberan
cumplir, forma simultanea, los requisitos establecidos en los apartados
siguientes, en funcidn de persona destinataria de la asistencia, atencion y
cuidado.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

1. En el caso de que la persona que haya precisado los deberes de
asistencia, atencion y cuidado sea el hijo o la hija de la persona trabajadora:

a. Ostentar la guarda y custodia, mientras dure la actuacion
subvencionable.

21/12/2021 13:22:33 | FRANCO SANCHEZ, ISABEL

b. Cuando se trate de hijos o hijas menores de tres afos, la persona
menor de edad debia estar matriculada en una guarderia infantil a fecha 14
de marzo de 2020.

c. Cuando se trate de hijos o hijas menores de 16 afos, con
discapacidad o dependencia reconocida, deberan estar matriculados o
matriculadas en un centro educativo.

2. En el caso de que la persona que haya precisado los deberes de
asistencia, atencién y cuidado sea conyuge, pareja de hecho o un familiar
hasta el segundo grado de consanguineidad o afinidad en situacion de
dependencia o discapacidad, debera estar afectada por el cierre de un centro
para personas mayores en situacion de dependencia o discapacidad, en el
que estuviera ingresado, de forma permanente, 0, en su caso, ser usuaria de
un centro de dia de servicios sociales, o de un centro destinado a personas
en situacion de dependencia o atencion a personas con discapacidad.
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.- Cuantia de las ayudas.

1. La cuantia de cada una de las ayudas concedidas consistira en una
aportacion de caracter proporcional que puede alcanzar hasta el 100% de la
remuneracion bruta de la persona trabajadora o del importe de la reduccién
de las retribuciones, con un limite maximo global de 600 €/mes o 20 €/dia por
unidad familiar beneficiaria.

2. El procedimiento para otorgar estas ayudas sera el de concurrencia
competitiva, a través de previa convocatoria, teniendo en cuenta para la
resolucion la renta familiar.

3. A los efectos de determinacion de la renta de la unidad familiar se
seguiran las siguientes reglas:

a. Se considerara unidad familiar a la persona solicitante y a quienes
vivan con ella en una misma vivienda o alojamiento, ya sea por union
matrimonial o unién de hecho asimilable, por parentesco de consanguinidad
o afinidad hasta el segundo grado, y por adopcion, tutela o acogimiento
familiar.

21/12/2021 22:31:42 |

b. Se tomara el importe bruto de los ingresos de la unidad familiar del
periodo del hecho causante, detrayendo el prorrateo de la paga extraordinaria
si la hubiere.

Forma, lugar y plazo de presentacion de las solicitudes.

n articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

1. El plazo de solicitud de las ayudas se determinara por convocatoria
publica, adoptada por el 6rgano competente para su concesion, determinando
los créditos presupuestarios a los que deben imputarse las mismas, y que sera
publicada en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

utdnoma de Mur:

2. La solicitud se formalizard en el modelo normalizado que sera
publicado junto a la convocatoria, acompafiada de la documentacion que en
dicho modelo se indique y podra presentarse en el Registro General de la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia o mediante la utilizacién de
cualquiera de los medios o procedimientos que al respecto se establecen en
la legislacion reguladora del procedimiento administrativo.

21/12/2021 13:22:33 | FRANCO SANCHEZ, ISABEL

3. De acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, el
organo competente podra consultar o recabar, a través de certificados
telematicos, la documentacién acreditativa de las circunstancias previstas en
los articulos 3, 4, 5y 6 que ya se encuentren en poder de la Administracién
actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra Administracién salvo que
el interesado se oponga a ello, en cuyo caso deberé aportar los documentos
acreditativos de dichas circunstancias junto con la solicitud.

4. Recibidas las solicitudes se requerira a las personas que lo soliciten
la subsanacion que en las mismas o en su documentacion anexa se observe,
indicandoles de que si asi no lo hicieren en el plazo de diez dias, se les tendra
por desistidos de su solicitud, de conformidad con lo establecido en legislacion
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reguladora del procedimiento  administrativo..- Instruccion  del

procedimiento.

1. La competencia para la instruccion de los expedientes correspondera
a la unidad competente del Instituto Murciano de Accién Social.

2. Una vez examinada la documentacion obrante en el expediente,
cuando existan dudas o discrepancias, el drgano gestor podra solicitar los
documentos indispensables para dictar resolucion, pudiendo disponer que se
efectien las comprobaciones oportunas sobre la veracidad de los datos
aportados. En el supuesto de inactividad de la persona solicitante en el
cumplimiento de trdmites serd de aplicacion lo preceptuado en la legislacion
reguladora del procedimiento administrativo.

.- Comisién de Valoracion.

21/12/2021 22:31:42 |

1. Para la concesion de las ayudas se constituira un 6rgano colegiado
que estard integrado por:

- Presidente/a: Jefe/a del Servicio de Prestaciones Econdmicas.

- Vocales:

- Jefe/a de Seccion de Gestion de Prestaciones Econdmicas.

- Dos técnicos designados por la persona titular de dicho Servicio.

n articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

- Secretario/a: un/a funcionario/a designado por la Direccién Gerencial
del IMAS, con voz pero sin voto.

2. La Comisién de valoracion examinarda las solicitudes presentadas y
admitidas que cumplan los requisitos establecidos en estas bases y en la
forma que determine la respectiva convocatoria, y procedera a su ponderacion
de acuerdo con el nivel de ingresos de la unidad familiar, priorizando las rentas
mas bajas sobre las rentas mas altas.

utdnoma de Mur:
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Aigualdad de ingresos seran preferentes las siguientes circunstancias:
a. Ser familia monoparental.

b. Tener la persona solicitante la condicion de victima de violencia de
género.

c. Discapacidad y/o dependencia de la persona solicitante.
d. Contar con hijo o hija con discapacidad y/o dependencia.

e. Ostentar el acogimiento permanente o guarda con fines de adopcion
del/la menor que motiva la reduccion o excedencia.

3. Cuando, como resultado de la aplicacion de los criterios establecidos
en estas bases y, en su caso, la convocatoria, se produzca un empate en la
puntuacion de varias de las solicitudes presentadas, se ordenaran por orden
de incoacion.

CARCAR BENITO, JESUS ESTEBAN
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1. Instruidos los expedientes, examinada su documentacion vy
valoradas las solicitudes de acuerdo con los principios de publicidad,
objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion, el 6rgano instructor
elevara a la Direccion General de Pensiones, Valoracién y Programas de
Inclusién el oportuno informe propuesta de concesiéon o denegacion.

2. Si la propuesta fuera favorable a la concesion de la ayuda, la
Direccion General de Pensiones, Valoracion y Programas de Inclusion
formulard propuesta de resolucién de concesion a la Direccién Gerencial del
Instituto Murciano de Accion Social.

3. Si la propuesta fuera desfavorable, la Direccion General de
Pensiones, Valoracion y Programas de Inclusion dictara resolucion
denegatoria de la ayuda.

4. La Direccién Gerencial del Instituto Murciano de Accién Social, previa
fiscalizacion favorable de la Intervencién Delegada de los expedientes con
propuesta de concesion, resolvera motivadamente las solicitudes formuladas.

21/12/2021 22:31:42 |

5. La cuantia, finalidad y forma de pago de las ayudas seran las que se
determinen expresamente en la resolucion de concesion.

Notificacion de las Resoluciones.

1. La resolucién adoptada sera notificada a la persona solicitante, o en
Su caso, a su representante, de acuerdo con lo previsto en la legislacion
reguladora del procedimiento administrativo.

n articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion sera de seis
meses a contar desde la fecha en que las solicitudes hayan tenido entrada en
el Registro General de la CARM.

3. Transcurrido el plazo maximo para resolver y notificar contemplado
en el parrafo anterior sin haberse notificado resolucion expresa, la solicitud se
entendera desestimada por silencio administrativo, de conformidad con lo
establecido en la legislacion reguladora del procedimiento administrativo.

utdnoma de Mur:
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Recursos. Contra la resolucion que finalice el procedimiento se podra
interponer recurso de alzada ante el/la titular de la Presidencia del IMAS en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su notificacion.

Pago de las ayudas.

La ayuda reconocida se abonaréa a la persona beneficiaria en un pago
anico mediante transferencia bancaria en el plazo de dos meses desde la
resolucién de concesion de la ayuda.

Obligaciones de las personas beneficiarias.

1. Las personas beneficiarias de las ayudas vendran obligadas a
comunicar al Instituto Murciano de Accién Social la obtencién de ayudas para
la misma finalidad, procedentes de cualquier Administracion o ente publico o
privado, asi como la modificacién de cualquier circunstancia, tanto objetiva
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n articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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como subjetiva, que afecte a alguno de los requisitos o condiciones tenidas
en cuenta para la concesion de la ayuda, en el plazo maximo de 15 dias.

2. Las familias beneficiarias estan obligadas a someterse a las
actuaciones de comprobacion que pueda efectuar Instituto Murciano de
Accion Social, la Intervencion General de la Comunidad Auténoma en relacion
con las ayudas concedidas y el Tribunal de Cuentas, asi como dar
cumplimiento al resto de obligaciones especificas que se establecieran en la
correspondiente convocatoria.

Devolucién de las Ayudas.

1. Seran causas de devolucién de las ayudas concedidas la alteracion,
ocultacion o falseamiento de datos o circunstancias que pudieran haber
permitido la obtencion de la ayuda sin reunir los requisitos o en un importe
superior al que hubiera correspondido.

2. La obligacion de devolver estas ayudas llevard aparejada la de
abonar el importe correspondiente al interés legal del dinero, desde el
momento del pago de la ayuda hasta la fecha en la que se acuerde la
procedencia del reintegro mediante la oportuna resolucion, sin perjuicio de
otras actuaciones que en derecho procedan.

Alteracion de las condiciones.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
de la ayuday, en todo caso, la obtencién concurrente de ayudas para la misma
finalidad otorgadas por otras administraciones o entes publicos, privados o
concertados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacion
de la resolucion de concesion.

Régimen de compatibilidades.

Las ayudas reguladas en la presente orden son compatibles con
cualesquiera otras ayudas que se puedan conceder para idéntica finalidad por
cualquier otra administracion publica, con el limite de lo determinado en el
articulo 7.1 de la presente Orden.

Dofla Anna Maria Mellado Garcia, en representacion de CCOO, la
importancia sefiala la importancia del dialogo social para acordar documentos en
esta etapa de Covid-2019. Requiere la memoria de impacto normativo del
documento relatado.

Dofia Eugenia Pérez Parra, en representacion de UGT se ratifica en lo
expresado anteriormente, y aflade que el trabajo de esta Orden ha sido realizado
a tres bandas.

El llmo. Sr. D. Antonio Sanchez Lorente, Secretario General, sefala
gue la MAIN obra en la Asesoria del IMAS y sera remitida a los peticionarios.

Dofia Anna Maria Mellado Garcia manifiesta: Este Documento-Orden, ha
pasado por los Servicio juridicos sindicales y ha sido debatido por los propios
trabajadores.
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n articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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PUNTO TERCERO.

Dofia Anna Maria Mellado Garcia, en representaciéon de CCOO, sefala
que es preciso analizar y realizar un documento de propuesta sobre la
coexistencia del Ingreso Minimo Vital y la Renta Minima de Inclusién Social de
Murcia y la compatibilidad y/o complementariedad de las mismas

El llmo. Sr. D. Antonio Sanchez Lorente, Secretario General referencia
que este esfuerzo armonizador se esta haciendo.

Dofla Carmen Gil Montesinos, en representacibn de FAMDIF/COCEMFE,
expresa y manifiesta que la discapacidad es pobreza para 1 de cada 3
discapacitados. Pasa a alertar de que una tercera parte se encuentran en
situacion de pobreza o en riesgo de exclusién y reclama medidas urgentes para
atajar esta situacion agravada por la pandemia de la COVID-19. La complejidad,
transversalidad y multifactorialidad de por qué la pobreza y la exclusion social
tienen mayor incidencia en las personas con discapacidad es abordable a través
de datos que demuestran esta realidad, y a través del testimonio real de las
personas que actualmente se estan enfrentando a ello. Personas de diferentes
edades y territorios que sufren carencias materiales y personales por tener falta
de empleo, precariedad de vivienda e ingresos insuficientes, todas ellas con
situaciones provocadas o agravadas a causa de su discapacidad.

Don Jesus Salmeron Ruiz, de la Fundacion Secretariado Gitano, sefiala
3 de cada 10 personas estan en riesgo de pobreza y exclusién social, 20%, de
cada 10 personas con trabajo no salen de la pobreza. Un 15% de los hogares
sufren pobreza energética 34% 3 de cada diez menores de 16 afos en la region
estan en pobreza y exclusion social.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidenta del Consejo, da por
concluida la Sesién cuando son las 19 horas.

DOCUMENTO FIRMADO DOCUMENTO FIRMADO
ELECTRONICAMENTE AL MARGEN ELECTRONICAMENTE AL MARGEN

EL SECRETARIO DEL CONSEJO Ve Be, LA PRESIDENTA DEL
ASESOR REGIONAL DE SERVICIOS CONSEJO ASESOR REGIONAL
SOCIALES DE SERVICIOS SOCIALES

JESUS ESTEBAN CARCAR BENITO ISABEL FRANCO SANCHEZ



