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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

ORDEN DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA POR LA QUE SE
ESTABLECE EL CURRICULO DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
CORRESPONDIENTE AL TiTULO DE TECNICO SUPERIOR EN ORGANIZACION
DEL MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA DE BUQUES Y EMBARCACIONES EN EL
AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

El Estatuto de Autonomia de la Regidn de Murcia otorga a la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y ejecucion de la
ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién y las leyes organicas que
conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma lo desarrollen, y sin perjuicio de las
facultades que atribuye al Estado el nimero 30 del apartado 1 del articulo 149 y de la
alta inspeccién para su cumplimiento y garantia.

El articulo 7 del Decreto del Presidente n.° 34/2021, de 3 de abril, de reorganizacion de
la Administracion Regional, modificado por el Decreto de la Presidencia n° 47/2021, de
9 de abril, establece que la Consejeria de Educacion y Cultura es el Departamento de
la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo
y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
educacion reglada no universitaria en todos sus niveles.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional, establece los principios y fines del Sistema Nacional de Cualificaciones y
Formacion Profesional y define en el articulo 9 la Formacién Profesional como un
conjunto de acciones formativas que capacitan para el desempefio cualificado de las
distintas profesiones, el acceso al empleo y la participacion activa en la vida social,
cultural y econémica. En su articulo 10.1 dispone que los titulos y certificados de
profesionalidad ofertados estaran referidos al Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales.

Por otro lado, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, regula en su capitulo V del titulo | la
Formacion Profesional en el sistema educativo, disponiendo, en su articulo 39.4 que el
curriculo de estas ensefianzas se ajustard a las exigencias derivadas del Sistema
Nacional de las Cualificaciones y a lo establecido en el apartado 4 del articulo 6 de dicha
Ley Organica; también en su articulo 39.6 establece, que el Gobierno, previa consulta a
las Comunidades Auténomas, establecera las titulaciones correspondientes a los
estudios de Formacién Profesional, asi como los aspectos basicos del curriculo de cada
una de ellas.



En desarrollo de estos preceptos, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que
se establece la ordenacion general de la Formacién Profesional del sistema educativo,
fija los principios y la estructura de los titulos de Formacién Profesional, definiendo los
elementos que deben especificar las normas que el Gobierno dicte para regular dichos
titulos y establecer sus contenidos minimos. Asi mismo, dispone que sean las
Administraciones educativas las que, respetando lo previsto en dicha norma y en las
que regulen los titulos respectivos, establezcan los curriculos correspondientes a las
ensefianzas de Formacion Profesional.

Este marco normativo hace necesaria la presente orden que desarrolla el curriculo de
las ensefianzas de Formacion Profesional del sistema educativo en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, correspondientes al titulo de Formacion Profesional
regulado por el Real Decreto 1075/2012, de 13 de julio, por el que se establece el titulo
de Técnico Superior en Organizacién del Mantenimiento de Maquinaria de Buques y
Embarcaciones y se fijan sus ensefianzas minimas.

Con el desarrollo curricular de estas ensefanzas se pretende poner en marcha la nueva
titulaciéon, adaptandola a las peculiaridades de nuestro sistema productivo y dando
cumplimiento al mismo tiempo a los requerimientos de flexibilidad en las vias para cursar
estos estudios, de manera que se haga posible el aprendizaje a lo largo de la vida. Esta
flexibilidad debe aplicarse tanto en la organizacion de las ensefianzas, adecuando el
funcionamiento de los centros docentes a las necesidades de la poblacién, como en los
desarrollos curriculares, posibilitando una rapida adaptacién de estos a los cambios
tecnolégicos y a los sistemas de produccion.

En la elaboracién de este curriculo la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia ha
prestado especial atencion a las areas prioritarias definidas por la disposicion adicional
tercera de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional mediante la incorporacién del médulo de Inglés técnico para el
ciclo formativo contenido en esta orden y la definicion de contenidos de prevencién de
riesgos laborales, sobre todo en el médulo de Formacion y orientacion laboral, que
permita que todos los alumnos puedan obtener el certificado de Técnico en Prevencion
de riesgos laborales, nivel basico, expedido de acuerdo con lo dispuesto en el Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencion. Tal prevision plasma asimismo lo dispuesto por la disposicion adicional
tercera, apartado 3 del Real Decreto 1075/2012, de 13 de julio, por el que se establece
el titulo de Técnico Superior en Organizacion del Mantenimiento de Maquinaria de
Buques y Embarcaciones y se fijan sus ensefianzas minimas. Este titulo se introducira
en la oferta de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia en el curso 2022-2023,
razén por la cual el desarrollo del curriculo se inicia en dicho momento.

En el proceso de elaboracion de este curriculo, el Consejo Asesor Regional de
Formacion Profesional y el Consejo Escolar de la Regién de Murcia han manifestado su
parecer favorable/desfavorable al Proyecto.

La presente disposicion se ajusta a los principios de buena regulacion en el ejercicio de
la potestad reglamentaria recogidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El
principio de necesidad, ya que el objeto de esta norma es imprescindible para poder
implantar este ciclo formativo en la Region de Murcia y proceder al desarrollo del
curriculo, el principio de proporcionalidad, ya que se regula mediante orden; el principio
de seguridad juridica, ya que la norma es coherente con el ordenamiento juridico; los
principios de transparencia, accesibilidad, simplicidad, eficacia y eficiencia, ya que se
ha consultado a todos los érganos directivos de esta Consejeria, se ha dado publicidad



en el BORM, ademés, se trata de un marco normativo sencillo, claro y poco disperso,
gue facilita el conocimiento la norma.

En su virtud, de acuerdo con el Consejo Juridico de la Region de Murcia, y de
conformidad con lo establecido en la disposicion final 23, punto 1, de la Ley 13/2009, de
23 de diciembre, de medidas en materia de tributos cedidos, tributos propios y medidas
administrativas para el afio 2010,

Dispongo

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente orden tiene por objeto establecer el curriculo en la Region de Murcia de
las ensefianzas de Formacién Profesional correspondientes al titulo establecido por
Real Decreto 1075/2012, de 13 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Organizacion del Mantenimiento de Maquinaria de Buques vy
Embarcaciones y se fijan sus ensefianzas minimas, atendiendo a lo preceptuado por el
articulo 8.2 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacién general de la Formacion Profesional del sistema educativo.

2. El curriculo desarrollado en la presente orden sera de aplicacion en todos los centros
docentes de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia que impartan estas
ensefianzas.

Articulo 2. Referentes de la formacion.

Los aspectos relativos a la identificacion del titulo, el perfil y el entorno profesionales, la
prospectiva del titulo en el sector, los objetivos generales, los accesos y vinculacion con
otros estudios, las convalidaciones y exenciones, la correspondencia de méddulos
profesionales con las unidades de competencia incluidas en el titulo, y las titulaciones
equivalentes a efectos académicos, profesionales y de docencia, son los que se definen
en el Real Decreto 1075/2012, de 13 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Organizacibn del Mantenimiento de Maquinaria de Buques Yy
Embarcaciones y se fijan sus ensefianzas minimas.

Articulo 3. Desarrollo curricular.

1. Enelmarco de lo establecido en la presente orden, los centros educativos dispondran
de la autonomia pedagdégica necesaria para el desarrollo de las ensefianzas y su
adaptacion a las caracteristicas concretas del entorno socioecondmico, cultural y
profesional del mismo, con especial atencion a las necesidades de aquellas personas
gue presenten una discapacidad.

2. Se realizardn las necesarias adaptaciones metodolégicas en los procesos de
evaluacion a fin de garantizar la accesibilidad a las pruebas de evaluacion al alumnado
con discapacidad, el cual deberd alcanzar en todo caso los objetivos y los criterios de
evaluacion de cada uno de los médulos profesionales y los objetivos generales del ciclo
formativo.

3. Se incorporard en todos los modulos el tratamiento transversal de las éareas
prioritarias establecidas en la disposicion adicional tercera de la Ley Organica 5/2002,
de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional: tecnologias de la
informacion y la comunicacion, idiomas de los paises de la Union Europea, trabajo en
equipo, prevencion de riesgos laborales asi como aquellas que se contemplen dentro
de las directrices marcadas por la Unién Europea.



Articulo 4. M6dulos profesionales del ciclo formativo.

Los médulos profesionales que constituyen el ciclo formativo son:

1. Los incluidos en el Real Decreto 1075/2012, de 13 de julio, por el que se establece
el titulo de Técnico Superior en Organizacién del Mantenimiento de Maquinaria de
Buques y Embarcaciones y se fijan sus ensefianzas minimas, y

2. El siguiente madulo profesional propio de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia:

— MO098 Inglés técnico para la organizacion del mantenimiento de maquinaria de buques
y embarcaciones.

Articulo 5. Curriculo.

1. La contribucién a las competencias, los objetivos, los resultados de aprendizaje, los
criterios de evaluacién y las orientaciones pedagdgicas de los médulos profesionales a
gue hace referencia el articulo 4.1 de esta orden, son los definidos en el Real Decreto
1075/2012, de 13 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Organizacién del Mantenimiento de Maquinaria de Buques y Embarcaciones y se fijan
sus ensefianzas minimas.

2. Los contenidos de los modulos profesionales del articulo 4.1 anterior se incluyen en
el Anexo | de esta orden.

3. La contribucién a las competencias, los objetivos, los contenidos, la metodologia
didactica, los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y las orientaciones
pedagdgicas del modulo profesional relacionado en el articulo 4.2 de esta orden son los
gue se especifican en el anexo Il.

Articulo 6. Organizacién y distribucion horaria.

La duracioén total de las ensefianzas correspondientes a este ciclo formativo, incluido el
madulo profesional de Formacion en centros de trabajo, es de 2000 horas. Los médulos
profesionales de este ciclo formativo se organizardn en dos cursos académicos. La
distribucién en cada uno de ellos, su duracién y la asignacién horaria semanal se
concretan en el anexo lll.

Articulo 7. Médulo profesional de Proyecto de Organizacion del Mantenimiento de
Maquinaria de Buques y Embarcaciones.

1. El médulo profesional de Proyecto de Organizacién del Mantenimiento de Maquinaria
de Buques y Embarcaciones tiene un caracter interdisciplinar e incorpora las variables
tecnolégicas y organizativas relacionadas con los aspectos esenciales de la
competencia profesional del titulo de Técnico Superior de Organizacion del
Mantenimiento de Maquinaria de Bugues y Embarcaciones.

2. El médulo profesional de Proyecto de Organizacion del Mantenimiento de Maquinaria
de Buques y Embarcaciones se desarrollard durante el mismo periodo que el médulo
profesional de Formacion en centros de trabajo, y s6lo se podra acceder a él después
de haber superado el resto de modulos profesionales, a excepcion del modulo
profesional de Formacion en centros de trabajo.

3. El desarrollo y seguimiento del médulo profesional de Proyecto de Organizacion del
Mantenimiento de Maquinaria de Bugues y Embarcaciones debera compaginar la tutoria
individual y colectiva, de forma presencial y a distancia, utilizando las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Articulo 8. Profesorado.



1. Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza
Secundaria, de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores Técnicos de
Formacion Profesional, segun proceda, con atribucion docente en los mddulos
profesionales relacionados en el articulo 4.1 de esta orden, asi como las titulaciones
equivalentes a efectos de docencia, son las establecidas respectivamente en los anexos
Il A) y Il B) del Real Decreto 1075/2012, de 13 de julio.

2. Para el profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad puablica de
otras administraciones distintas de las educativas, las titulaciones requeridas para
impartir dichos modulos son las incluidas en el anexo Il C) del referido Real Decreto.
3. Las especialidades y, en su caso, las titulaciones del profesorado con atribucién
docente en el mddulo profesional incluido en el articulo 4.2 son las que se determinan
en el anexo IV de esta orden.

Articulo 9. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos que deben reunir los centros de Formacion Profesional,
para permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza son los establecidos en el
anexo V de esta orden y deberan cumplir lo establecido en el articulo 11 del Real
Decreto 1075/2012, de 13 de julio, asi como la normativa sobre igualdad de
oportunidades, disefio universal o disefio para todas las personas y accesibilidad
universal, prevencién de riesgos laborales y seguridad y salud en el puesto de trabajo.

Articulo 10. Oferta en modalidad a distancia o semipresencial.

1. Los modulos profesionales ofertados en modalidad a distancia o modalidad
semipresencial asegurardn al alumnado la consecucion de todos los objetivos,
expresados en términos de resultados de aprendizaje.

2. Para alcanzar estos objetivos y debido a las caracteristicas especiales de algunos
maédulos, puede ser necesario establecer una parte de aprendizaje presencial. En este
sentido, mediante la normativa reglamentaria correspondiente, se concretara el tiempo
de presencia obligatoria minima, para cada uno de médulos de los ciclos formativos que
sean ofertados en estas modalidades.

3. Los centros autorizados para impartir ensefianzas de Formacion Profesional en
modalidad a distancia o semipresencial contaran con materiales curriculares adecuados
gue se adaptaran a lo dispuesto en la disposicion adicional cuarta de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

4. En los centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Autbnoma de la
Region de Murcia, sera de aplicacion la plataforma de Formacion Profesional a
distancia, que reunira las condiciones recogidas en los apartados 3 y 4 del articulo 49
de Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general
de la Formacion Profesional del sistema educativo.

Articulo 11. Oferta combinada.

Con el objeto de responder a las necesidades e intereses personales de los alumnos y
dar la posibilidad de compatibilizar la formacién con la actividad laboral y con otras
actividades o situaciones, la oferta de estas ensefianzas para las personas adultas y
jovenes en circunstancias especiales podra ser combinada entre regimenes de
ensefianza presencial y a distancia simultaneamente, siempre y cuando no se cursen
los mismos modulos en las dos modalidades al mismo tiempo.

Articulo 12. Flexibilidad en la oferta de Formacién Profesional.



1. Los modulos profesionales de este ciclo formativo podran ser objeto de una oferta
modular.

2. Esta formacién se desarrollara con una metodologia abierta y flexible, adaptada a las
condiciones, capacidades y necesidades personales de los alumnos que les permita la
formacion permanente, la integracion social y la inclusién de las personas adultas con
especiales dificultades de insercidén en el mercado de trabajo, cumpliendo lo previsto en
el articulo 42 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacién general de la Formacion Profesional del sistema educativo. Ademas, dicha
formacion sera capitalizable para conseguir un titulo de Formacion Profesional, para
cuya obtencién serd necesario acreditar los requisitos de acceso establecidos.

3. Atendiendo a lo establecido en el articulo 6.2 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de
julio, por el que se establece la ordenacién general de la Formaciéon Profesional del
sistema educativo, para promover la formaciéon a lo largo de la vida, los 6rganos
competentes en materia de Formacion Profesional del sistema educativo podran
autorizar a los centros la oferta de modulos profesionales de menor duracion
organizados en unidades formativas. En este caso, cada resultado de aprendizaje, con
sus criterios de evaluacién y su correspondiente bloque de contenidos sera la unidad
minima e indivisible de particion.

Disposicion adicional primera. Acreditacion de aptitudes fisicas para el acceso a
las ensefianzas profesionales del titulo de técnico en Mantenimiento y Control de
Maquinaria de Buques y Embarcaciones.

En virtud de lo previsto en la disposicién adicional séptima del Real Decreto 1075/2012,
de 13 de julio, el acceso a los estudios del titulo de Técnico Superior en Organizacion
del Mantenimiento de Maquinaria de Buques y Embarcaciones debera atenerse a lo
establecido en la legislacion vigente en materia de aptitud fisica para el ejercicio de
actividades de marina mercante. A tal efecto, las personas que soliciten el acceso a los
estudios profesionales de este titulo deberan acreditar las condiciones de aptitud fisica,
mediante certificado médico debidamente homologado.

Disposicion adicional segunda. Implantacion de estas ensefianzas.

1. En el curso 2022-2023 se implantara el primer curso del ciclo formativo al que hace
referencia el articulo 1 de la presente orden.

2. En el curso 2023-2024 se implantara el segundo curso del ciclo formativo al que hace
referencia el articulo 1 de la presente orden.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

La Consejera de Educacion y Cultura, M2 Isabel Campuzano Martinez.



ANEXO |

RELACION DE LOS CONTENIDOS DE LOS MODULOS PROFESIONALES
DEL CURRICULO DE TECNICO SUPERIOR EN ORGANIZACION DEL
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA DE BUQUES Y EMBARCACIONES

Modulo Profesional: Organizacion del mantenimiento de planta propulsora y
maquinaria auxiliar de buques.
Cédigo: 1308.

Contenido:

a) Preparacion y puesta en marcha de la planta propulsora:

Documentacion técnica:
« Planos y manuales técnicos.
* Simbologia.
» Elaboracion del esquema de un circuito.
Componentes de un sistema propulsor y servicios del buque:
* Equiposy sistemas empleados en la propulsion. Identificacion y funciones.
+ Componentes de los sistemas auxiliares. Identificacién y funciones.
Programacion de la puesta en marcha de la planta propulsora. Tiempo de
preparacion previo al arranque.
Linea de ejes: elementos. Hélices, chumaceras y reductoras. Complementos de la
linea de ejes: virador, torsiémetro y freno.
Nuevas tendencias en construccion y operacion de plantas propulsoras:
* Propulsores azimutales, cicloidales y de chorro de agua.
» Cogeneracion y sistemas anticontaminacion.
Sistema de gobierno. Timones. Servomotor de gobierno.
Servicios de buque:
Sistema de achique.
Sistema de ventilacion y extraccion de aire.
Sistemas de tratamiento de residuos solidos.
Sistemas de aireacion o respiro, rebose y sonda en cubierta.
Componentes de los circuitos. Aparatos de medida, valvulas y bombas.
Intercambiadores de calor.
Eyectores.
Circuitos auxiliares.
Operaciones con combustible y lastre:
* Combustibles marinos. Caracteristicas. Normativa.
» Sistema de lastre: Componentes.
Andlisis de combustibles, aguas y aceites:
» Analisis en laboratorios y pruebas a bordo. Procedimientos.
+ Tratamiento de agua para motores y calderas.
Sistemas de purificacion y clarificacién de combustibles y aceites:
» Circuito de combustible: componentes.
» Depuradoras de combustible.
» Circuitos de aceite lubricante: componentes.
+ Depuradoras de aceite.
+ Métodos y equipos para la limpieza y purificacion del combustible y del aceite.
Sistemas de aire comprimido. Funcionamiento de un compresor:
* Funcionamiento de un compresor de aire.
« Circuitos de aire comprimido a bordo: arranque, control y servicios.
Componentes.
» Almacenamiento del aire. Normativa.
Sistemas de produccion y distribucioén de agua fria y caliente:



* Produccién por 6smosis inversa y evaporacion.
+ Almacenamiento, tratamiento y distribucion del agua generada.
Plantas separadora de aguas oleaginosas y de tratamiento de aguas residuales.
* Prevencion de la contaminacion. Normativa.
» Expresiones técnicas en inglés.

b) Puesta en marcha y funcionamiento de la maquina motriz (motor de combustion
interna, caldera/ turbina de vapor o turbina de gas):

Ciclos de trabajo de las maquinas térmicas. Andlisis y aplicaciones. Rendimiento.

Funcionamiento, vigilancia, evaluacion del rendimiento y mantenimiento eficaces

de la seguridad de la instalacion de propulsion y la maquinaria auxiliar. STCW

Motores de combustion interna: motores gasolina y diésel de dos y cuatro tiempos.

Motores de gas.

Sistema de alimentacién de combustible del motor. Con carburador, con inyeccion

de gasolina y de inyeccion diésel. Encendido electrénico. Inyeccion electronica.

Sistema de aire de carga del motor:

« Sobrealimentacion: turbocompresores.

+ Gestion electronica.

» Enfriador de aire de carga.

Sistema de encendido del motor. Modos de combustion. Componentes de los

sistemas de exhaustacion. Célculo de tuberias y silenciosos. Calorifugado.

Sistemas de lubricacion y refrigeracién del motor.

Sistema de arranque y maniobra. Secuencias de arranque y parada. Regulador de

velocidad.

Sistemas de control automatico y seguridades del motor principal.

Céalculos de potencia. Rendimiento y eficiencia energética:

+ Par motor.

+ Potencia media indicada y efectiva.

+ Pérdida de energia.

+ Consumos.

Diagramas de funcionamiento. De trabajo y mando. Curvas caracteristicas.

Sistema de seguridades: medidores y alarmas. Paradas de emergencia. Rearme.

Plantas de vapor a bordo:

* Procedimientos y normas de seguridad. Protocolos.

» Descripcion funcional. Operacién y mantenimiento.

» Calderas de vapor marinas.

» Sistemas de control automatico y seguridades de calderas.

* Turbinas de vapor.

* Turboalternadores y turbobombas.

Plantas de turbinas de gas y sistemas asociados. Descripcién funcional.

Procedimientos de operacion de la turbina de gas:

* Procedimientos de arranque y parada.

* Procedimientos de refrigeracion de emergencia, incendio en el médulo, entre
otros.

» Control de parametros.

Expresiones técnicas en inglés.

c) Programacién del mantenimiento preventivo y predictivo de los sistemas de
propulsion y gobierno de buques y embarcaciones:

Plan de mantenimiento programado:
* Mantenimientos de la linea de ejes, del sistema de gobierno y de la maquinaria
auxiliar.
o Listado de mantenimientos por equipo.
o Periodicidad de los mantenimientos.
o Categoria del personal mantenedor.



o Tiempos de ejecucion.
Toma de datos de mantenimiento predictivo:

* Periodicidad y rutas de medida.

+ Diagnostico de disfunciones e informes de medidas.
Distribucion temporal de los trabajos. Programacion periddica:

» Disponibilidad de medios.

+ Establecimiento de prioridades.

Preparacion de la zona de trabajo:

» Aislamiento mecénico y procedimiento de sefializacion.

» Acotacion de la zona o elementos sobre los que hay que actuar.
Secuencia de desmontaje y montaje. Técnicas y especificaciones de trabajo.
Medios humanos y materiales:

* Prevision de repuestos, Utiles y herramientas especiales.

+ Cargas de trabajo.

Mantenimientos que hay que efectuar por medios externos:

* Peticiones de asistencia.

Protocolos de registro. Historico de equipos.

d) Supervisién y ejecucién de operaciones de mantenimiento preventivo y
predictivo de sistemas de propulsion y gobierno de buques y embarcaciones:
Operaciones de desmontaje y montaje de piezas de equipos:

* Interpretacién de la documentacion técnica.

+ Desmontaje y montaje. Procesos y técnicas.

» Aprietes dinamométricos, angulares e hidraulicos.

* Resolucion de contingencias.

Verificacion de elementos: holguras y tolerancias admisibles:

* Manejo de equipos de medicion y verificacion.

* Ausencia de interferencias con otros sistemas.

+ Restablecimiento de la funcionalidad.

Acciones a partir de datos del mantenimiento predictivo:

» Indicaciones de fallo o disfuncion.

* Medidas correctivas y retroalimentacion.

» Actuaciones previas al fallo del elemento.

+ Acciones de mantenimiento derivadas de la interpretacion de datos y

diagramas de mantenimiento predictivo.
Motores fueraborda: elementos constructivos y sistemas. Colas y hélices.
Motores intra-fueraborda: elementos constructivos y sistemas.
Sistema de propulsion de chorro de agua: componentes del sistema.
Mantenimientos especificos de sistemas de propulsién de embarcaciones:

» Ajustes de carburacién, mezcla, ralenti y potencia maxima.

» Recorrido del sistema de transmisién de potencia.

* Recorrido del impulsor de la bomba de refrigeracion de paletas.

» Limpieza del circuito de agua salada de refrigeracion.

» Limpieza de depdsitos de combustible y comprobacién de niveles.

+ Comprobacion del sistema de seguridad. Sistema de hombre al agua.
Mantenimientos previos a paradas prolongadas de una embarcacion.
Hibernacién del motor.

Ajustes y reglajes de elementos de un motor térmico:

» Verificacion del estado de la culata.

* Reglaje y ajuste de valvulas.

* Operaciones en los sistemas de inyeccion.

» Verificacion del sistema de sobrealimentacion.

» Verificacion del tren alternativo.

» Verificacion del sistema de arranque.

» Verificacion del sistema de carga de baterias.



f)

* Ajuste del sistema de encendido de un motor de gasolina.
- Pruebas funcionales y de fiabilidad.
- Técnicas de control de calidad.
- Registro de los trabajos de mantenimiento.

e) Diagnosis de averias en sistemas de propulsién de bugues y embarcaciones:
- ldentificacién de los sintomas de una averia:
» Disfunciones o fallos mas caracteristicos.
+ Sintomas de la disfuncién o fallo.
» Andlisis sistematico de problemas.

* Localizacién de la ubicacion del equipo o sistema que se va a diagnosticar.

* Interacciones entre sistemas.
* Interpretacién de humos de escape.
* Interpretacion y localizacion de ruidos.
- Diagnosis de la averia:
» Técnicas de localizacién de averias definiendo el proceso de actuacion.
+ Diagramas de secuencia para diagnostico.
» Técnicas de diagndstico no guiadas.
» Diagnosis de sistemas de encendido electronicos.
» Diagnosis de sistemas de inyeccién electrénicos.
» Utilizacién de aparatos de medida: manometro, polimetro, osciloscopio.
* Interpretacién de esquemas neumaticos, hidraulicos y eléctricos.
Alcance de la averia:
+ Sintomas externos no detectados por aparatos de medida.
+ Seleccién de equipos y medios de medicién, control y diagnosis.
» Extraccion de datos de los sistemas de autodiagndstico.
Relacion entre funcionamiento de la planta y tiempo de diagnosis.
Elaboracion de informes técnicos:
* Informes orales y escritos: causas, consecuencias, opciones y tiempo
estimado de reparacion de la averia.
* Medidas paliativas de la averia.
» Establecimiento de prioridades de reparacion.
Alternativas de reparacion.

Supervision y realizacion de operaciones de reparacion de averias en sistemas de
propulsién de buques y embarcaciones:
- Secuencia de desmontaje y montaje:
+ Elaboracién de un plan de intervencion.
* Esquemas de secuenciacion légica de las operaciones que se van a
realizar.
» Propuestas de reparacion. Alternativas posibles.
- Medios humanos y materiales:
* Repuestos y utiles necesarios.
» Cargas de trabajo y prioridades.
« Técnicas de trabajo en la realizacion de las diferentes operaciones.

- Procedimientos de funcionamiento de emergencia en caso de averias de equipos

0 sistemas. Servicios alternativos.
- Operacién que hay que realizar con el elemento averiado:
* Averias mas frecuentes en una linea de ejes.
* Averias mas frecuentes en los servicios auxiliares.
» Técnicas de reparacion y sustitucion.
- Averias en los sistemas de propulsiéon de embarcaciones:
* Averias en el circuito de combustible.
+ Pérdidas de compresién por desgaste de camisas, aros y pistones.
* Desgastes de pifién y corona de la cola.
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* Averias en el embrague.
- Restablecimiento del servicio:
» Verificacidn de la reparacion.
» Realizacion de pruebas funcionales y de fiabilidad.
» Ajustes, reglajes y puesta a punto.
- Registro de las intervenciones. Datos y procesos de reparacion. Historicos.

g) Evaluacion y prevencion de riesgos laborales:
- Concepto de peligro y riesgo.
- Identificacién de peligros y evaluacion de riesgos en las instalaciones de
maquinas.
- Planes de proteccién y actuacion. Medidas de prevencion de derrames y
contaminacion ambiental.
- Medidas de prevencion y respuesta a contingencias.
- Normativa actual. Especificaciones de los Convenios STCW y STCW-.
- Medidas de precaucion en trabajos de operacion y mantenimiento:
« Trabajos en espacios confinados. Deambulacién por las salas de
maquinas.
* Riesgos por trabajos en altura.
* Precauciéon con combustibles de la planta propulsora.
- Medidas de proteccion individual y colectiva:
* Equipos de proteccidén individual (EPI).
» Senfalizacion de seguridad.
* Autorizaciones de trabajo.
- Preparacioén de la zona de trabajo:
» Sistemas de seguridad de las maguinas y herramientas.
+ Organizacion de los espacios de trabajo en el area de planta propulsora.
+ Medios empleados en la proteccion de zonas adyacentes al area de
trabajo, susceptibles de ser dafiadas.
» Aislamiento fisico de la zona de trabajo.
- Higiene en el trabajo:
* Limites de ruido.
* Condiciones de iluminacion y ventilacion.
* Temperatura y humedad de los distintos locales/espacios.
» Ergonomia en la realizacion de las diferentes operaciones.
» Periodos de actividad/descanso.
* Consecuencias para la salud.
Manipulacion de residuos y productos peligrosos:
* Almacenamiento y manipulacion de productos peligrosos. Carburantes y
aceites.
+ Sistema de recogida selectiva y eliminacion de residuos.
* Normativa al respecto.
h) Acuerdos y Convenios Internacionales: Certificados.

Médulo Profesional: Organizacion del mantenimiento en seco de buques y
embarcaciones y montaje de motores térmicos.
Cdbdigo: 1309

Contenidos:
a) Elaboracion de planos y esquemas e interpretacion de la documentacion técnica
del buque:

- Interpretacion de los planos mas significativos de las instalaciones de maquinas
del buque:
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Disposicion general.
Relacién de maquinaria.
Circuitos de riesgo: agua salada y combustible.

Interpretacién de manuales de instalacion y funcionamiento de una maquina.
Descripcion de las fases del proceso de desmontaje de una maquina.

Elaboracién de vistas, secciones y detalles mas importantes de un conjunto de
piezas (plano o croquis):

Seleccion e identificacion de diferentes piezas en un plano de conjunto.
Obtencién de las vistas, secciones y detalles necesarios de una pieza a partir
de la misma.

Interpretacién de vistas, secciones y detalles de diferentes piezas y elementos
de maquinas.

Indicacién y lectura de cotas, tolerancias, acabados superficiales y otros
detalles.

Elaboracién de croquis y acotacion de los mismos.

Obtencidn y visualizacién de perspectivas de piezas.

Aplicacion de herramientas informaticas.

b) Realizacién de procesos de mecanizado:
Plan de trabajo en operaciones de mecanizado:

Criterios de seleccién del material.

Descripcion de las fases de operacion.

Céalculos de mecanizado. Velocidad de corte y avance, entre otros.
Seleccion de las herramientas que hay que utilizar en funcién del proceso.

Operaciones de mecanizado:

Procesos de taladrado. Taladrados especiales, escariado, avellanado y
acabados para tornillos ajustados.

Procesos de torneado. Torneado de piezas de gran precision. Operaciones de
rectificado y acabado para ajustes de precision.

Operaciones y aplicaciones especificas de la fresadora. Métodos de fresado
de engranajes y piezas especiales.

Supervisién y control de procesos de mecanizado.

Verificacién de herramientas y Gtiles empleados en las maquinas herramientas:

Procesos, técnicas de afilado y verificacion.

Control de perfiles y angulos de corte.

Tipos de maquinas de afilado.

Abrasivos y productos empleados para acabados especiales.
Verificacion del estado de las maquinas.

Metrologia. Verificacién de las piezas obtenidas mediante mecanizado:

Influencia de las condiciones ambientales en las mediciones.

Aparatos de medida de gran precision.

Identificacion y verificacion de roscas, conicidades, didmetros, excentricidades y
engranajes, entre otros.

Medicion de acabados superficiales. Manejo de rugosimetros.

Funcionamiento de las maquinas tridimensionales de medicion.

Verificacion de la calidad y funcionalidad de las piezas obtenidas:

Pruebas de roscado y medida de tolerancias.
Empleo de calibradores y patrones.
Pruebas de montaje, ajuste y funcionamiento.

c) Aplicacion de técnicas de corte y soldadura:
Plan de trabajo de corte y soldadura:

Célculo y determinacion de los materiales que se deben emplear.
Tipo de soldadura y elementos de aportacion necesarios.
Seleccion del equipo o maquina de soldar. Ajustes de parametros de
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d)

funcionamiento.
» Preparacion y sujecion de las piezas.
» Pruebas preliminares y correcciones.
Caracteristicas de los materiales referidas a la soldadura y al oxicorte:
Hierro y acero.
Aceros. Diagrama hierro- carbono.
Tipos de aceros utilizados en construccion naval.
Aceros aleados. Acero inoxidable.
Aleaciones especiales.
Fundiciones.
Soldadura eléctrica por arco y electrodo revestido:
Estudio de la potencia del arco.
Aplicacién de electrodo revestido.
Efectos de la polaridad empleada sobre la calidad del corddn.
Control de las condiciones y posiciones de soldadura.
Soldadura eléctrica por arco con gas protector:
« Caracteristicas de fusién de la soldadura con gas protector inactivo (MIG).
« Caracteristicas de fusién con gas protector activo (MAG).Aplicaciones.
» Caracteristicas de fusion de soldadura TIG.
» Material de aportacién y aplicaciones.
» Control de las condiciones y posiciones de soldadura.
Soldadura oxiacetilénica y oxicorte:
* Procedimientos segln gases empleados.
» Control y especificaciones de la llama.
* Fendémeno de fusion y oxidaciéon del material.
+ Material de aportacién. Empleo de decapantes y desoxidantes.
* Materiales para el oxicorte. Aplicacién en distintos espesores.
» Control de las condiciones y posiciones de soldadura.
Comprobacion y verificacién de las uniones soldadas:
« Eliminacion de tensiones térmicas.
* Pruebas de porosidad.
* Pruebas de resistencia.
* Pruebas de estanqueidad.
Protocolos de seguridad en operaciones de corte y soldaduras.

Planificacion y realizacion de revisiones de maquinaria:
Elaboracién de un informe de reconstruccion y reparacion de una maquina:
» Descripcion de las fases del proceso.
+ Seleccion de la documentacion técnica.
* Reuvision de inventarios y repuestos.
+ Seleccién de herramientas y Utiles necesarios.
Ejecucion de las operaciones de desmontaje, reparacion, revision y montaje:
» Limpiezay revisién general de la maquina.
* Marcaje, croquizado y fotografiado del conjunto.
+ Seleccion de la herramienta necesaria.
+ Desmontaje de subconjuntos y piezas.
+ Caodificacion y marcaje de piezas.
* Inspeccion y valoracion del estado de las piezas.
* Limpiezay preparacion de piezas y subconjuntos.
* Mediciones y comprobaciones antes del montaje.
+ Controles y verificaciones durante las diferentes operaciones.
Resistencia de materiales. Esfuerzos mas frecuentes:
« Traccion, compresion, torsion, pandeo y cizalla.
* Pruebas de resistencia. Ensayos de dureza y traccion.
+ Elasticidad de los materiales. Aprietes dinamométricos.
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Tratamientos térmicos de los aceros.

Técnicas de medicién y comprobacion en los procesos de desmontaje y montaje.
Pruebas finales de la maquina una vez montada y terminada.

Ensayos no destructivos:

Control de consumos eléctricos y rendimiento.

Control de parametros de funcionamiento.

Control de temperaturas y vibraciones, entre otros.

Medida de la alineacion, estanqueidad y pruebas hidraulicas.

Tratamientos superficiales de los aceros. Aplicaciones en maquinaria naval.
Galvanizado de tuberias y otras piezas sujetas a corrosion.

Nitrurado, cromado y otras aplicaciones de interés en elementos de
maquinas.

e) Instalaciéon de sistemas de propulsion y gobierno en embarcaciones de pequefa

potencia:

Interpretacién de planos de instalacion de bocinas y timones de un barco de
pequefia potencia.

Procedimientos de izado y manipulacion de la maquinaria.
Técnicas de montaje de diferentes sistemas de propulsion:
Instalacion de motores fuera borda.

Propulsiones intra-fuera borda (cola).

Propulsiones por chorro de agua.

Propulsién convencional.

Propulsion convencional con arbotantes.

Métodos de instalacidon de bocinas:

Bocinas compactas en embarcaciones pequefas.
Bocinas fijas y mecanizadas in situ.

Bocinas taqueadas con resina.

Bocinas flotantes.

Bocinas alineadas a arbotantes.

Efectos producidos por la hélice sobre el casco del barco:

Empuje axial de propulsion. Localizacion.

Esfuerzos laterales y verticales sobre el casco.

Esfuerzos sobre el timén y toberas.

Esfuerzos soportados por rodamientos y cojinetes de la linea de ejes y
reductora.

Elementos del sistema propulsor convencional:

Hélices y arbotantes en su caso.

Bocina y cierres de bocina.

Bocina flotante.

Cojinetes de apoyo y empuije.

Ejes intermedios.

Acoplamientos rigidos, tipo «cardan» 6 elasticos.
Reductora.

Acoplamiento flexible entre reductora y motor.
Motor propulsor.

Condicionantes de la linea de ejes de propulsion. Alineacion, empuje del barco y
vibraciones:

Efectos del empuje del barco.

Alineamiento de maquinas. Concepto y finalidad.

Factores que afectan a la alineacion.

Procedimiento de alineacién de una linea de ejes de propulsion de pequefia
y mediana potencia.

Procedimiento de alineacion para grandes potencias (alineacién racional).

Instalacién del sistema de gobierno del barco. Esfuerzos sobre el timén. Instalacién
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de un timén convencional.

Procedimientos para otros sistemas de gobierno.

Normativa de prevencion y seguridad de los sistemas propulsores y de gobierno
del barco, tanto internos como externos.

f) Evaluacion y prevencion de riesgos laborales:

Concepto de peligro y riesgo.

Identificacion de peligros y evaluacion de riesgos en las instalaciones de maquinas.

Planes de proteccién y actuacion.

Medidas de prevencion y respuesta a contingencias.

Normativa actual. Cddigo Internacional de gestiébn de la seguridad (IGS) y

prevencién de la contaminacion.

Medidas de precaucion en trabajos de operacion y mantenimiento:

» Trabajos en sala de maquinas y espacios confinados.

* Riesgos por trabajos en altura.

Medidas de proteccion individual y colectiva:

» Equipos de proteccion individual (EPI).

« Sefalizacion de seguridad.

Preparacion de la zona de trabajo:

+ Sistemas de seguridad de las maquinas y herramientas.

» Planificacion de operaciones de mantenimiento en depdésitos, tanques y
tuberias relacionados con productos peligrosos.

» Supervision de las operaciones de izado, traslado, manipulacion y estiba
durante las labores de aprovisionamiento y reparacion.

Higiene en el trabajo:

* Limites de ruido.

« Condiciones de iluminacién y ventilacién.

* Temperatura y humedad de los distintos locales/espacios.

» Ergonomia en la realizacion de las diferentes operaciones.

» Periodos de actividad/descanso.

» Consecuencias para la salud.

Manipulacion de residuos y productos peligrosos:

* Inspeccién y comprobacion del funcionamiento de los sistemas de achique y
contra incendios, reboses de combustibles y aceites y otros productos
contaminantes.

* Almacenamiento y manipulacién de productos peligrosos.

» Sistema de recogida selectiva y eliminacion de residuos.

* Normativa.

Médulo Profesional: Programacién y mantenimiento de automatismos
hidraulicos y neumaticos en bugues y embarcaciones.
Cédigo: 1310

Contenidos:

a) Diagnastico inicial de los sistemas de mando, regulacion y control de los sistemas
de automaticos del buque:

Aplicaciones de sistemas eléctricos, electronicos, neumaticos e hidraulicos de
mando, regulacion y control:

+ Dispositivos eléctricos y electrénicos de regulacion y control.

+ Determinacion del suministro de energia neumatica.

» Dispositivos de los sistemas de regulacion neumaticos.

+ Determinacion del suministro de energia hidraulica.

« Dispositivos de los sistemas de regulacion hidraulicos.
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b)

Calidad del suministro energético.

Operacion de mandos eléctricos, neumaticos y electronicos:

Mando de accionamiento manual.
Mandos neumaticos: pilotado y servopilotado.

Sistemas eléctricos de mando, electrovalvulas neumaticas e hidraulicas.

Sistemas neumaticos de baja presion.

Sistemas de mando electronico, electrovélvulas proporcionales.

Aplicacion y descripcion de las funciones desempefiadas por los sistemas en el
control de procesos industriales:

Procesos: continuos, discretos y discontinuos.
Controles abiertos o cerrados en lazo.
Sistemas analdgicos, digitales y I6gicos.
Puertas légicas.

Tablas de verdad.

Medida de variables de los sistemas de mando y regulacion:

Variables controladas y manipuladas.
Tipologia de las sefiales de los automatismos a bordo.

Pardmetros que intervienen en los sistemas de mando y regulacion.

Sensores del sistema.
Técnicas de medicidn de variables.
Errores de medicion.

Seleccion de dispositivos de procesamiento neumatico, 6leo-hidraulico, eléctrico y
electrénico para la funcioén requerida:

Funciones logicas desempefiadas por el sistema.
Valvulas de procesamiento neumético y éleo-hidraulico.
Procesamiento eléctrico.

Tecnologia de contactos, funciones desempefiadas.
Procesamiento electrénico.

Sistemas programables.

Representacion gréafica de los procesos secuenciales.

Evaluacion del funcionamiento de los sistemas neumaticos e hidraulicos:

Constitucién y funcionamiento de los elementos neumaticos:

Valvulas de vias.
Actuadores neumaticos.
Funciones logicas.
Amplificadores neumaticos.
Temporizadores neumaticos.
Valvulas secuenciales.

Constitucién y funcionamiento de los elementos de mando y regulacion de
sistemas 6leo-hidraulicos. Valvulas.
Tipologia de los actuadores neuméticos y 6leo-hidraulicos:

Actuadores lineales y rotativos.
Cilindros y motores neuméticos e hidraulicos.

Suministro y acondicionamiento del aire comprimido:

Tipologia de compresores neumaticos.

Seleccion del compresor segun en funcién de la aplicacion.

Valvulas de seguridad.
Redes de distribucién de aire comprimido.
Sistemas de filtrado y secado del aire comprimido.

Generacion de energia 6leo-hidraulica:

Bombas hidraulicas.
Depositos de aceite.

Sistemas de filtrado del aceite.
Tuberias de distribucion.
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+ Sistemas de conexionado de elementos hidraulicos.
» Enfriadores de aceite.
* Acumuladores oleo-hidraulicos.
- Procedimientos de puesta en funcionamiento y conduccion de los sistemas
neumaticos e hidraulicos.
- Ajuste de parametros de funcionamiento y regulacion:
* Medicién de pardmetros.
* Regulacion de caudales.
» Ajuste de presiones de trabajo.
- Manejo de documentacion técnica.
- Pruebas de estanqueidad de la instalacion.
- Registros de parametros de funcionamiento y anomalias detectadas. Partes de
guardia y notificaciones de incidencias.

c¢) Supervision y mantenimiento de sistemas automaticos de control y potencia:
- Caracteristicas de! equipo de control hidraulico y neumatico STCW
- Mantenimiento aplicado a instalaciones neumaticas e hidraulicas.
- Elaboracion de planes de mantenimiento de sistemas neumaticos y Oleo-
hidraulicos:
* Inspecciones programadas del sistema.
» Definicion de actividades de mantenimiento preventivo.
* Andlisis de la evolucién de los parametros de funcionamiento.
- Determinacién de las operaciones a partir de documentacién técnica:
« Pardmetros de funcionamiento facilitados por el fabricante.
» Especificaciones técnicas de recambios y consumibles.
» Periodicidad de las revisiones y trabajos de mantenimiento recomendados por
el fabricante.
» Historico de averias y operaciones de mantenimiento.
- Determinacién de la secuencia de trabajo y medios:
» Andlisis de la necesidad de parada de la instalacion.
« Secuenciacion y temporizacion de las intervenciones programadas.
- Diagnostico y reparacién de averias en sistemas neumaticos y 6leo-hidraulicos:
» Tipologia de averias caracteristicas.
» Técnicas de diagnéstico y localizaciéon de averias.
» Identificacion de los puntos criticos de la instalacion.
* Técnicas de montaje.
»  Técnicas de reparacion y sustitucion de componentes averiados.
» Verificacion del restablecimiento del servicio, pruebas funcionales.
- Adopciéon de medidas preventivas de la contaminacién medioambiental:
» Técnicas de vaciado y purgado de circuitos.
« Gestion de residuos.
« Prevencion de derrames.
» Documentacién y registro de trabajos.

d) Supervision y realizacion del montaje de sistemas neumaticos y 6leo hidraulicos:
- Elaboracién de automatismos y esquemas de circuitos de aplicaciones neumaticas

y 6leo-hidraulicas:

+ Sistemas de mando directo e indirecto.

* Metodologia intuitiva y sistematica para el disefio de automatismos.

* Baja presion.

« Sistemas de memorias neumaticas.

» Elementos de gobierno.

» Actuadores.

» Elementos de regulacion del sistema.

« Esquemas hidraulicos.
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« Simbologia normalizada.
- Seleccién de los elementos para su montaje:
*  Suministro energético especifico segun tecnologia aplicada.
» Dispositivos de medida y proteccion.
* Elementos de entrada de sefiales.
+ Captacion de sefiales en circuitos de control eléctricos cableados, neumaticos
e hidraulicos.
+ Dispositivos de procesamiento y tratamiento de sefiales.
* Elementos de gobierno de actuadores.
» Aplicacién y dimensionado de los dispositivos de actuaciéon en circuitos de
control eléctrico, neumaticos e hidraulicos.
- Interpretacion de la documentacion técnica de sistemas automaticos:
» Sistemas de numeracién de componentes.
» Descripcién del funcionamiento del sistema.
- Montaje de elementos y equipos neumaticos y 6leo-hidraulicos:
* Materiales y herramientas de montaje.
» Técnicas de montaje y conexionado de circuitos y componentes de
instalaciones neuméticas 6leo-hidraulicas.
* Elementos de fijacion de los elementos.
» Elementos de union y conexionado de sistemas a presion.
» Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento
de sistemas 6leo-hidraulicos.
- Ajuste de parametros y pruebas de funcionamiento:
» Técnicas de ajuste de parametros de trabajo.
« Técnicas de medicién de magnitudes.
» Alineacion y ajuste de sensores.
* Purgado del sistema.
« Arranque del sistema 6leo-hidraulico.
* Pruebas en vacio.
* Pruebas con carga.
- Prevencion de riesgos laborales durante las operaciones de montaje:
» Tipologia de riesgos y nivel de peligrosidad de la manipulacién de sistemas de
regulacién y control.
* Normas basicas de seguridad al operar con maquinas y herramientas de
montaje.
* Relacién de causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de
sistemas de generacién y conduccion de fluidos a presion.
+ Técnicas de uso de los elementos de seguridad y de los equipos de proteccion
individual y colectiva.

e) Configuracion de automatismos eléctricos de control y procesamiento:
- Elementos eléctricos integrantes de los sistemas electro-neumaticos y electro-
Hidraulicos.
- Dibujo de esquemas de circuitos electro-neumaticos y electro-hidraulicos.
- Montaje de circuitos de control y potencia:
» Técnicas de montaje de circuitos electro-neumaticos y electro-hidraulicos.
* Pruebas de funcionamiento.
- Técnicas de deteccion de averias en automatismos eléctricos. Andlisis de averias
en sistemas de accionamiento.
- Electro-hidraulica proporcional:
» Electrovalvulas proporcionales.
* Amplificador de dos canales.
» Tarjetas de valor de consigna.
- Montaje y configuracion de sistemas electro-hidraulicos proporcionales:
+ Parametros del amplificador de dos canales.
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+ Pardmetros de la tarjeta del valor de consigna.
- Técnicas de verificacion del funcionamiento de sistemas automéaticos.
- Técnicas de ajuste y calibracién de los sistemas de control, segun tipo:
+ Sistemas proporcionales, integrales y derivativos.
» Sistema proporcional+integral (P+l).
* Sistema proporcional+derivativo (P+D).
+ Sistema proporcional+integral+derivativo (P+I+D).
- Funciones y mecanismo de control automatico del motor principal
- Funciones y mecanismo de control automatico de la maquinaria auxiliar, incluidos,
entre otros, los siguientes:
» Generador y sistemas de distribucion
* Motores eléctricos.
» Calderas de vapor
» Depurador de aceite
« Sistema de refrigeracion
+ Sistemas de bombeo y tuberias
+ Sistema de! aparato de gobierno
* Equipo de manipulacion de la carga y maquinaria de cubierta

f) Programacién de controladores l6gicos programables:
- Aplicaciones de sistemas secuenciales programables a bordo del buque:
« Sistemas de alarmas.
» Control de procesos.
« Cuadros eléctricos.
- Funciones logicas y operandos del sistema. Médulos de entrada y de salida.
Elaboracién de programas:
« Lenguajes de programacion.
« Estructuracion del programa.
- Editor de proyectos de PLC. Técnicas de programacion.
- Configuracioén del sistema de comunicaciones:
« Consola de programacion.
» Periféricos.
* Interface de comunicacion.
- Montaje y conexionado de autématas programables:
» Procedimientos de montaje y activacion del automata.
» Conexionado de los moédulos de entrada y salida.
»  Protocolo de carga y ejecucion del programa.
- Ajuste de las variables del sistema:
* Monitorizacion de programas.
* Temporizadores.
+ Contadores.
* Registros.
* Preselectores.
- Puesta en marcha y verificacién del funcionamiento:
« Carga de programas.
» Conexionado del sistema.
» Diagnostico y localizacion de averias en sistemas programables.
» Elaboracion de documentacién técnica.

Médulo Profesional: Organizacion del mantenimiento y montaje de instalaciones
y sistemas eléctricos de buques y embarcaciones.
Cédigo: 1311

Contenidos:
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a) Valoracion, regulaciéon y medida del suministro eléctrico:

b)

Regulacién del alternador trifasico:

« Constitucion del estator y rotor del alternador.

» Alternador con escobillas y excitatriz incorporada al alternador.

« Alternador con excitatriz electrodinamica.

« Autoexcitacion y cebado.

* Regulacién de tension con reactancias y compoundaje.

* Regulacién electronica.

Regulacién del alternador sin escobillas:

« Alternador principal y alternador auxiliar con inductor en el estator e inducido
en el rotor.

» Diodos giratorios.

* Regulador electronico de tension.

Sistemas para la regulacion de velocidad (frecuencia) de los alternadores:

* Reguladores de velocidad hidraulicos.

» Reguladores de velocidad electrénicos.

« Caida de velocidad con la carga.

Sistemas de proteccién de alternadores.

Proteccién y regulacion del interruptor automatico o disyuntor:

» Proteccién magnética para cortocircuitos. P

» roteccién térmica de sobrecargas.

* Regulacién térmica y magnética del interruptor automatico.

» Céamara apagachispas.

* Bobina de minima tension.

Regulacién del relé de sobrecarga:

* Regulacién de los valores de sobrecarga y de los tiempos de disparo de la
alarma vy los servicios no esenciales.

» Regulacién del valor de sobrecarga para la desconexion del alternador. Tiempo
de desconexion.

» Desconexion mediante el relé de minima tension.

Control de acoplamiento de alternadores:

+ Sistema manual, semiautomatico y automatico.

» Sincronoscopio y lamparas indicadoras de sincronismo.

* Relé de sincronismo. Ajuste de los valores para el acoplamiento en paralelo:
angulo de desfase y tiempo.

»  Equilibrado de las cargas, regulacién de carga variando la velocidad.

« Funcionamiento del alternador como motor sincrono, relé de potencia inversa.

» Ajuste del relé de potencia inversa para la alarma y desconexidn del alternador.

Control de la desconexion de alternadores y conexion de la toma de corriente

exterior:

* Reduccion de la carga del alternador y desconexion.

* Protecciones a la conexion de la toma de corriente exterior.

» Exclusién de alternadores y toma de corriente exterior.

* Relé de sucesion de fases.

Cuadro de emergencia y conexion del generador de emergencia:

* Arranque automatico del generador de emergencia.

* Relé fallo de tension del cuadro principal.

« Conexion del cuadro de emergencia con el cuadro principal.

» Elementos conectados al cuadro de emergencia.

* Arranque manual del generador de emergencia.

Control del cuadro principal y consumidores:

Sistemas de medida eléctrica de los cuadros eléctricos:
« Sistemas de medida: bobina mévil, hierro moévil, electrodinamico, de induccién
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y laminas vibrantes.

+ Ampliaciéon del alcance en la medida de intensidad y tensién en corriente
alterna y corriente continua.

* Medida de potencia en los sistemas trifasicos.

Protecciones del cuadro principal:

* Interruptores autométicos. Bimetal térmico. Bobina magnética.

* Relé de minima tension.

* Relé de méxima tension.

Puesta en marcha y control de transformadores monofasicos:

» Funcionamiento del transformador en vacio y en carga.

« Pérdidas en el transformador.

* Ensayo en vacio y cortocircuito del transformador.

» Caracteristicas del autotransformador.

Puesta en marchay control del transformador trifasico:

« Control del ndcleo.

» Conexionado del transformador.

« Ensayo en vacio y cortocircuito del transformador trifasico.

Medidas de temperatura y vibracion de maquinas giratorias:

» Conexiones flexibles. Alineamiento. Alineamiento por laser.

* Procedimientos de limpieza y engrase.

Control de motores trifsicos de corriente alterna:

* Motor de jaula de ardilla. Motor de rotor bobinado y anillos rozantes.

» Devanados trifasicos del estator. Namero de pares de polos.

* Inversion de giro.

» Curvas de par/velocidad y de intensidad/velocidad.

* Motor de dos velocidades.

Arranque en los motores de corriente alterna:

* Arranque directo.

+ Arranque estrella/triAngulo. Curvas de par/velocidad e Intensidad/velocidad.
Disminucién de par en el arranque.

+ Otros sistemas de arranque.

+ Contactores electrénicos de arranque progresivo.

Control del motor monofasico de jaula de ardilla:

* Motor de fase partida con devanado auxiliar.

* Motor de fase partida con condensador.

* Motor trifasico como monofésico.

Control de los grupos convertidores:

+ Diagramas de bloques: transformador, rectificador, bus de continua, inversion
y filtros de salida.

» Sistema de premagnetizacién del equipo.

* Precarga de los condensadores.

Procedimientos de rectificacion:

» Rectificacion con diodos. Rectificadores de 6 pulsos y de 12 pulsos. Necesidad
del Chopper de frenado.

» Rectificaciéon controlada (IGBT). Posibilidad de frenado devolviendo la energia
a lared.

Control del inversor de tres niveles:

* Inversioén con IGBT.

» Control de los IGBT.

* Filtros de salida, dv/dt.

Control de la unidad de refrigeracion:

+ Refrigeracion por aire.

» Refrigeracion por agua desionizada.

Supervision y realizacion del montaje de sistemas eléctricos de arranque y control
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de motores:

Elaboracién del esquema:

» Esquema eléctrico multifiliar y unifiliar.

* Esquema de fuerza o principal y esquema de mando o maniobra.

* Elaboracién de croquis.

* Simbologia.

Montaje de sistemas de arranque:

* Normativa para instalaciones de baja tension.

« Determinacion de la intensidad de corriente.

+ Caidas de tension.

+ Seleccion del cableado.

Regulacién de los elementos de proteccion de fuerza y maniobra:
Seleccién y control de fusibles.
Regulacion de interruptores, pulsadores e indicadores: interruptores automaticos
de proteccion con bobina de minima y con bobina de méxima; interruptor
diferencial.
Proteccion de motores. Relé térmico de sobrecarga.

Regulacion de los elementos de maniobra:

+ Contactores. Contactos auxiliares. Realimentacion.

* Relé de maniobra.

» Detectores de temperatura de devanados.

+ Temporizadores a la conexion y desconexion. Regulacion.

Medidas de tensidn, intensidad y continuidad:

« Utilizacién del polimetro.

* Pinzas amperimétricas.

d) Programacion del mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo de las
instalaciones eléctricas del buque:

Elaboracién del programa de mantenimiento:
+ Establecimiento de prioridades.
» Periodicidad.
+ Tiempos de ejecucion.
» Cargas de trabajo.
Técnicas de mantenimiento predictivo:
Obtencién y tratamiento de datos de aislamiento, vibraciones, temperaturas y
ruidos.
Obtencién y tratamiento de medidas de tension, intensidad y potencia.
Técnicas de medida.
Interpretacién de esquemas.
Elaboracion de bases de datos de mantenimiento.
Medicién de aislamiento eléctrico:
» Indicadores de aislamiento de barras 380 V 0 660 V y barras de 220 V.
* Equilibrado del consumo de fases.
» Aparatos de medida de aislamiento (Meger).
* Lamparas de bajo aislamiento.
+ Deteccién y alarma de fuga de corriente.
» Relé diferencial de fuga de corriente.
» Valores limite de aislamiento.
Medicion de intensidad de corriente y temperatura en maquinas eléctricas:
* Medida de la temperatura de devanados. Funcionamiento de los ventiladores.
+ Sensores de temperatura en alternadores motores especiales y
transformadores.
Control del funcionamiento de los rodamientos y del acoplamiento:
* Medicién de vibraciones.
* Medicién de la temperatura de los rodamientos.
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Definicion de parametros de regulacion del cuadro principal:
* Interpretacién de la documentacion y esquema eléctrico del cuadro principal.
+ Parametros de los interruptores. Regulacién magnética y térmica.
« Pardmetros de las bobinas de tension.
* Protocolos de desconexién de los servicios no esenciales. Regulacién de
alarmas y temporizacion de los diferentes escalones.
Documentos de registro de inspecciones:
* Formatos de diagnéstico.
* Inspecciones externas.

e) Supervision y mantenimiento del cuadro principal de distribucion y de los
generadores, transformadores, motores y grupos convertidores:

f)

Protecciones de los cuadros y equipos eléctricos antes de una actuacion:
* Puesta a tierra de los equipos.

* Medidores de la resistencia de aislamiento (isometer).
Servicios alternativos o de emergencia.

Reparacion de averias en maquinaria eléctrica:

» Secuencias de montaje y desmontaje.

« Documentacion técnica.

Localizacion y reparacién de averias en el cuadro principal:

* Interpretacion de la documentacion técnica.

« Secuencia de localizacion de averias.

* Propuestas y alternativas de reparacion.

* Repuestos necesarios para la reparacion y mantenimiento.
* Procesos y técnicas de montaje y desmontaje.

» Verificacion de funcionamiento.

Registro de averias:

* Registro de datos y procesos de reparacion.

» Historicos de repeticion de averias.

Mantenimiento de las instalaciones y los equipos de corriente continua:
Mantenimiento de baterias:
* Tipos de acumuladores. Acumuladores de plomo.
» Tension y corriente de carga y descarga.
» Resistencia interna.
+ Comprobacion del estado de las baterias.
»  Densimetros y medidores de cortocircuito.
Mantenimiento y reparacion del generador de carga de baterias:
* Intensidad de carga de baterias.
* Regulacién y control de la carga de baterias. Variacion de la corriente de
excitacion con la velocidad de giro.
* Procedimientos de reparacion.
» Procedimientos de verificacion de la funcionalidad.
Ajuste y comprobacion de los reguladores de tension de alternadores para carga
de baterias:
» Diodos zener.
» Transistores bipolares. NPN y PNP.
Mantenimiento de paneles fotovoltaicos y aerogeneradores:
Funcionamiento.
Potencia generada. Tension e intensidad generada.
Reguladores de carga.
Mantenimiento del motor de arranque eléctrico.
Alimentacion de corriente continua a los aparatos de puente:
« Cuadro de corriente continua. Protecciones.
» Rectificador trifasico.
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- Mantenimiento de los sistemas de luces de emergencia:
* Relé fallo de tension.
» Cuadro de luces de emergencia.
- Mantenimiento de los sistemas de alarma:
* Relés desexcitados, excitados y de maniobra.
* Sensores de alarma.

g) Evaluacion y prevencion de riesgos laborales:

- Concepto de peligro y riesgo.

- ldentificacion de peligros y evaluacién de riesgos en las instalaciones de maquinas.

- Planes de proteccién y actuacion.

- Medidas de prevencion y respuesta a contingencias.

- Normativa actual. Instalaciones de alta y baja tension.

- Medidas de precaucion en trabajos de operacion y mantenimiento:

« Trabajos en instalaciones eléctricas y espacios confinados.
» Riesgos por trabajos en altura.
* Riesgo de cortocircuito con tensiones de seguridad inferiores a 50 voltios.
* Procedimiento en trabajos con tensiones superiores a la de seguridad.
* Trabajos en tensién en locales con riesgo de explosion o incendio.
- Medidas de proteccion individual y colectiva:
» Equipos de proteccion individual (EPI).
» Senfalizacién de seguridad.
- Preparacion de la zona de trabajo:
» Organizacion de los espacios de operacion.
* Medidas de puesta a tierra.
* Medidas de aislamiento.
* Preparacion de fuentes de energia alternativas.
- Higiene en el trabajo:
* Limites de ruido.
* Condiciones de iluminacion y ventilacion.
» Temperatura y humedad de los distintos locales/espacios.
+ Ergonomia en la realizacion de las diferentes operaciones.
» Periodos de actividad/descanso.
» Consecuencias para la salud.
- Manipulacién de residuos y productos peligrosos:
* Almacenamiento y manipulacién de productos peligrosos.
» Sistema de recogida selectiva y eliminacion de residuos.
* Normativa.

- Electrotecnologia marina, electrénica, electrénica de potencia, maquinas de control
automatico y dispositivos de seguridad.

- Caracteristicas de proyecto y configuraciones de sistema del equipo de control
automatico y los dispositivos de seguridad para: Motor principal, generador y
sistema de distribucién y Caldera de vapor.

- Caracteristicas de proyecto y configuraciones de sistema del equipo de control del
funcionamiento de los motores eléctricos.

- Caracteristicas de proyecto de las instalaciones de alta tension.

- Localizacion y correccion de fallos del equipo de control eléctrico y electrénico.

- Prueba de funcionamiento del equipo de control eléctrico y electrénico y de los
dispositivos de seguridad.

Médulo Profesional: Organizacion del mantenimiento y montaje de instalaciones
frigorificas y sistemas de climatizacion de buques y embarcaciones.
Cddigo: 1312.

24



Contenidos:
a) Diagndstico inicial de las instalaciones de frio y climatizacion:

Célculo de las curvas de trabajo mecanico y calor:

+ Termodindmica aplicada a las instalaciones de frio y calor.

» Gréfico de Mollier: célculo por diagramas P-V, T-S y P-H

» Ciclo ideal de refrigeracion. Ciclo de refrigeracion simple y doble.
Medida de los parametros de funcionamiento de las instalaciones de refrigeracion
y congelacion:

+ Compresion mecanica.

« Absorcion.

+ Aire acondicionado.

+ Bomba de calor.

Procedimientos de evaluacion del funcionamiento:

+ Compresores.

+ Evaporadores.

+ Condensadores y torres de agua.

* Reguladores de expansion.

« Camaras frigorificas.

* Valvulas.
+ Parametros de funcionamiento y medidas de evaluacion de tdneles de
congelacion.

* Medidas de seguridad con gases fluorados.

b) Definicion y aplicacion de los procedimientos y secuencias de puesta en marcha,
funcionamiento y parada:

Pruebas de control:

* Fugas.
» Purgas de vacio.
+ Carga.

* Puesta en marcha.
« Materiales y conexiones eléctricas.
Puesta en marcha, funcionamiento y parada de sistemas de calefaccion de aceite
del carter compresor:
« Definicion de secuencias.
* Temperatura del aceite.
* Resistencia de calentamiento del aceite.
Puesta en marcha, funcionamiento y parada de los sistemas de lubricacion del
carter:
Definicion de secuencias.
Presion de la bomba de lubricacion.
Nivel del aceite del carter.
Inspeccién manual del estado del aceite.
Puesta en marcha, funcionamiento y parada de los sistemas de refrigeracion del
compresor y condensador:
» Definicion de secuencias.
* Inspeccion de ventiladores de aire y bombas de agua.
» Verificacion de las aletas del condensador.
« Sistemas pump down.
Puesta en marcha, funcionamiento y parada de los sistemas de expansion y
evaporacion:
» Definicion de secuencias.
« Pardmetros de operatividad de la valvula de expansion.
Comprobacion, durante el funcionamiento, de los pardmetros de la instalacion:
* Niveltatos de aceite y refrigerante.
* Visores del estado refrigerante.
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» Filtro de humedad.

» Sistema de descarche: por gas caliente, eléctrico y por agua.
» Detectores de fuga: electronicos, manuales y de gases.

* Valvulas.

Procedimientos de parada de larga duracion.

* Recogida de refrigerante.

Procedimientos de desconexion:

» Elementos de control y regulacion.

+ Alimentacion eléctrica.

c) Programacién del mantenimiento preventivo de instalaciones de frio y sistemas de
climatizacion:

Técnicas de secuenciacion de mantenimiento en buques y talleres de

embarcaciones. Elaboracion de planning y hojas de trabajo.

Equipos de mantenimiento de instalaciones de frio y sistemas de climatizacién en

buque: tripulacion a bordo y funciones.

Equipos de mantenimiento de instalaciones de frio y sistemas de climatizacién en

talleres de mantenimiento de embarcaciones: normativa laboral.

Procedimientos de trabajo en equipo.

Seleccion de materiales, herramientas y equipos de mantenimiento preventivo.

Procesos de mantenimiento en zonas de alta y baja presion:

* Medicién y control de presiones. Presostatos: de baja presion, de alta presion,
combinados y diferenciadores de aceite.

* Medicién y control de temperaturas. Termostatos: de ambiente, electrénico y
de tubo.

Procedimientos de mantenimiento de los sistemas de frio:

« Pardmetros de funcionamiento de un sistema de frio por compresores: presion
de aspiracion y descarga y presion de aceite.

* Medicién y comprobacion de vibraciones y ruidos.

+ Parametros de funcionamiento de un sistema de frio por bombeo: bomba de
trabajo, calentador y fluidos. Mediciones y procedimientos de control.

» Aplicacién de los diagramas P-V y T-S.

* Mediciones y controles.

Procedimientos de mantenimiento de los sistemas de condensacién y evaporacion:

» Funcionamiento termodinamico de condensadores segun tipologia: aire, agua,
atmosféricos y evaporativos.

»  Funcionamiento termodindmico de los evaporadores, segun tipo: frigorigenos,
placas eutécticas, bafios de salmuera. Evaporadores cotubulares.

* Aplicacién de los diagramas P-V T-S y P-H.

* Mediciones y procedimientos de control.

Procedimientos de mantenimiento de los sistemas de expansion:

* Funcionamiento termodindmico de los sistemas de expansion.

* Mediciones y controles de los elementos de control de la expansion: tubo
capilar

« y valvulas de regulacion (termostéatica, automatica, electronica, manual y de
flotador).

Procedimientos de mantenimiento de los elementos accesorios:

» Separador de aceite.

» Filtros deshumificadores.

* Visor de liquido y gas.

* Intercambiador de calor.

* Acumulador de presion.

Procedimientos de recogida de refrigerante y aceites, segun area de trabajo y

normativa.

Medios de recogida de informacién:
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d)

« Sistemas de registro, segun normativa.

» Vocabulario técnico de registro.

* Elaboracién de los medios de registro.

« Tratamiento de la informacion de registro.

Diagnostico de averias y disfunciones en instalaciones frigorificas y sistemas de

climatizacion:

Tratamiento de informacion de averias:

» Valoracién de registros y hojas de registro.

» Determinacion de causas de averia, segun maquina y componentes.

« Elaboracion de informes de averias.

» Elaboracién de documentacién técnica para los procedimientos de diagndstico
y localizacién de averias.

Procedimientos de diagnostico:

* Técnicas para la secuenciacion del diagnostico segun maquina y componente.

* Mediciones y controles en area de baja presién. Temperatura de la camara o
espacio refrigerante y de las lineas de aspiracion y liquido.

* Mediciones y controles en las zonas de alta presion. Presion en la valvula de
expansion.

« Controles de tolerancia.

* Herramientas y sistemas de diagndstico. Calibraciéon y puesta a punto.

Procedimientos de localizacion de averias:

« Técnicas de secuenciacion.

* Procedimientos y protocolos de aislamiento de componentes.

+ Controles de tolerancia.

» Seleccién y uso de herramientas y equipos de medicién y control.

* Montaje y desmontaje de compresores.

* Montaje y desmontaje de condensadores y evaporadores.

+ Montaje y desmontaje de valvulas de regulacion.

* Pruebas de funcionalidad.

* Regulacion electronica frigorifica.

Elaboracién de los medios de registro.

e) Supervision y realizacion de procesos de reparacion de las instalaciones frigorificas:

Protocolos de secuenciacion de los procedimientos de reparacion. Distribucion de

tareas.

Seleccion de equipos y herramientas de trabajo.

Organizacién de los trabajos en talleres de reparacion y mantenimiento de

embarcaciones en el area de frio y climatizacion.

Procedimientos de reparacion de averias en zonas de baja presion y temperatura:

» Equipos afectados: condensadores, compresores, depositos de liquidos,
circuitos y conexiones y otros componentes.

+ Aislamiento de averias.

* Mediciones y controles.

* Montaje y desmontaje de equipos y piezas.

« Sustitucion de componentes.

Procedimientos de reparacion de averias en zonas de alta presion y temperatura:

* Equipos afectados: evaporadores, valvulas de expansion, acumuladores de
presion, circuitos y conexiones y otros componentes.

» Aislamiento de averias.

* Mediciones y controles.

* Montaje y desmontaje de equipos y piezas.

« Sustitucion de componentes.

Pruebas de funcionalidad:

* Mediciones y calibraciones de piezas y componentes sustituidos.
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» Ajuste y regulacion de los parametros de funcionamiento.

» Verificacién y control de carga y conexiones.

» Aplicacién de la secuencia de puesta en marcha de la maquina o componente.
Medios de control de tratamiento de residuos, refrigerantes y aceites.

Control y elaboracion de la informacion de averias:

* Registros.

* Informes.

» Libro de maquinas.

Evaluacién y prevencién de riesgos laborales:

Concepto de peligro y riesgo.

Identificacion de peligros y evaluacién de riesgos en las instalaciones de maquinas.

Planes de proteccién y actuacion.

Medidas de prevencion y respuesta a contingencias.

Normativa actual. Reglamento de manipulacion de gases fluorados.

Medidas de precaucion en trabajos de operacion y mantenimiento:

» Trabajos en sala de maquinas y espacios confinados.

» Riesgos por trabajos en altura.

» Riesgos en areas de refrigeracién y congelacion.

* Riesgos en areas presurizadas.

* Medidas para el trabajo con gases fluorados.

Medidas de proteccion individual y colectiva:

» Equipos de proteccién individual (EPI).

« Sefalizacion de seguridad.

Preparacion de la zona de trabajo:

* Organizacion de los espacios de trabajo.

» Aislamiento de las zonas y componentes eléctricos.

Almacenamiento de refrigerantes en sala de maquinas de barcos.

Higiene en el trabajo:

* Limites de ruido.

« Condiciones de iluminacién y ventilacion.

+ Temperatura 'y humedad de los distintos locales/espacios.

» Ergonomia en la realizacion de las diferentes operaciones.

* Periodos de actividad/descanso.

» Consecuencias para la salud.

Manipulacion de residuos y productos peligrosos:

»  Tratamiento y almacenamiento de refrigerantes. Protocolos de aplicacion con
gases fluorados.

» Sistema de recogida selectiva y eliminacion de residuos.

« Normativa.

Médulo profesional: Planificacion del mantenimiento de maquinaria de buques y
embarcaciones.
Cdédigo: 1313

Contenidos:

a) Establecimiento de los procedimientos de mantenimiento en buques vy
embarcaciones:

Elaboracién de los partes de control inicial:

+ Concepto de mantenimiento integral del buque.

» El Mantenimiento Total Productivo (TPM) aplicado a los buques.

* Modelos de buqgues e instalaciones.

+ Indices de mantenimiento en los buques: indice de mantenimiento. indice de
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b)

mantenimiento exterior. indice de personal técnico.
» Partes de control: exigencias legales y modelos.
Tratamiento de datos de historicos y partes de averias:
» Medios y recursos de analisis de la informacion.
+ Teoria de la causalidad.
» Concepto de fiabilidad.
« Establecimiento de causas de averia, segun maquinas y componente.
El mantenimiento programado:
» Componentes de un plan de mantenimiento programado.
* Tipos de mantenimiento y procedimientos basicos.
« Elaboracion del tablero o programa de mantenimiento. Fichas e instrucciones
de mantenimiento. Normativa.
» Asignacion de cargas de trabajo.
* Equipos y herramientas basicas.
» Familiarizacion Libro de mantenimiento del fabricante
Definicion de los procedimientos de diagnéstico y localizacion de averias:
» Técnicas de diagnostico y localizaciéon de averias.
» Medios de diagnoéstico. Puesta a punto y calibracion.
+ Aparatos de medicion.
* Medios electronicos de control.
* Medios y recursos informéticos.
» El mantenimiento predictivo telegestionado.
Elaboracion de la informacion técnica del mantenimiento correctivo:
» Concepto de mantenimiento correctivo.
* Frecuencia de las averias.
» Clasificacion de las reparaciones. Procedimientos habituales. Diagrama coste-
inversion.
» Procedimientos y técnicas de sustitucion de componentes.
* Técnicas de montaje y desmontaje.
+ Proceso de toma de decisiones sobre reparacibn o sustitucion de
componentes.
+ Maquinas y herramientas habituales.
Legislacién y normas basicas:
* Prevencion de riesgos laborales.
« Gestion medioambiental en buques.
+ Gestion medioambiental en talleres de mantenimiento.
* Planes de calidad.
* Medios y recursos para el control de calidad.
Tratamiento y registro de la informacién de mantenimiento:
Normas establecidas en los convenios internacionales.
Medios de recogida de informacion: registros, informes y partes de trabajo.
Sistemas de archivo y explotacion.

Definicion de consumos y repuestos para la travesia:

Célculo de consumos y provisiones. Plan de navegacion.

Listas de control. Calculo de existencias:

* Sondado de tanques.

» Manejo de tablas de calibracion.

» Tablas y curvas hidrostéticas.

* Manejo e interpretacion del libro de hidrocarburos.

* Lectura de niveles.

Informe de estabilidad:

» Principios fundamentales de la construccioén naval.

» Elementos constructivos segun tipo de buques y planos. Sistemas de
construccion naval y geometria del buque.
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» Elementos de consolidacion longitudinal y transversal.

» Principios fundamentales de las teorias y factores que afectan a la estabilidad
del buque, y medidas necesarias para mantener la estabilidad.

» Condiciones y principios de estabilidad del buque. Carenas. Par o brazo
adrizante. Tablas y curvas de estabilidad.

» Calculos de estabilidad. Altura metacéntrica y escora.

* Reserva de flotabilidad.

Distribucion de consumos y repuestos segun condiciones de estabilidad. Planos

de distribucion.

Procedimientos de estiba y trimado de consumos y repuestos.

Protocolos de mantenimiento de combustibles y productos contaminantes.

Normativa.

Procedimientos de determinacion del trasiego de combustibles durante la travesia:

» Instalaciones para el transporte de combustible. Sistemas de bombeo y paso
de fluidos.

* Comportamiento de liquidos y fluidos en condiciones cambiantes de
estabilidad.

« Direccion de flujos e influencia en la escora.

+ Recomendaciones de la OMI sobre estabilidad del buque

» Efectos de una averia, seguida de inundacién de un compartimiento, en la
estabilidad, y medidas necesarias para contrarrestar tales efectos

Andlisis de combustibles y aceites:

* Procedimientos para la toma de muestras.

» Analisis de combustibles y aceites. Viscosidad, acidez e impurezas.

* Protocolos de reposicion.

c) Definicién de los procedimientos de organizacion y supervision de las inspecciones
y reparaciones durante la varada:

Procedimientos de inspeccion y control de instalaciones:

* Normas de las Sociedades de Clasificacion e Inspeccién de Buques.

» Instalaciones y trabajos sujetos a inspeccion.

» Protocolos y procedimientos de inspeccion.

+ Documentacién técnica de inspeccién y varada.

Definicién de trabajos de mantenimiento durante la varada:

» Acciones erosivas sobre el casco y los equipos que funcionan con agua de mar.
* Meétodos de prevencion de la accién galvanica. Productos antigalvanicos.

»  Métodos de prevencion de la accién corrosiva. Productos anticorrosion.

* Procedimientos de control.

» Técnicas y procedimientos de reparacion del casco.

* Maquinas y herramientas para el trabajo sobre el casco.

* Mantenimiento de los equipos que funcionan con agua de mar.
Procedimientos de secuenciacion y temporalizacién de los trabajos en varada:
» Secuencia de varada.

» Varadas obligatorias y varadas de emergencia.

* Pruebas de control de estado de las instalaciones.

Elaboracion del plan de trabajo de varada:

+ Pautas de seleccion de trabajos: operatividad de la maquinaria.

» Adaptacién del mantenimiento programado en situaciones en seco o a flote.
» Procedimientos e instrucciones de trabajo.

» Elaboracion de la informacién de registro.

Definicién de recursos humanos externos:

» Equipos de trabajo y categorias profesionales.

* Contratos y condiciones laborales. Normativa y convenios.

Técnicas de supervision del mantenimiento en varada:

» Control de los procedimientos de trabajo en seco y a flote. Procedimientos de
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d)

control de tiempos.
» Procedimientos de verificacion de la aplicacion de tratamientos antierosivos.
* Pruebas de funcionalidad del casco.
* Pruebas de operatividad de las maquinas que funcionan con agua de mar.
+ Control, tratamiento y archivo de la documentacion de inspeccion.

Organizacioén y control del taller de mantenimiento:

Pautas de distribucion de los espacios de mantenimiento en el buque:

Organizacién de la sala de maquinas.

* Normas de uso de los espacios segun el tipo de buque.

* Normas de prevencién en el uso de cubierta.

Definicion de espacios en los talleres de mantenimiento y reparacion de

embarcaciones:

* Normativa sobre seguridad en espacios de trabajo.

* Modelos de organizacién. Mantenimiento centralizado y distribuido.

+ Pautas y medios de separacion de los espacios de taller y atencion al cliente.

» Criterios de separacion de espacios especializados de taller segun instalacion,
sistema o maquina.

» Definicion y normativa de espacios para pruebas de mar.

Determinacién del equipamiento:

« Maquinaria tipo. Dimensiones, prestaciones y oferta de mercado.

* Equipamientos: Equipos de izado y transporte y de seguridad.

* Equipos de oficina. Ergonomia, funcionalidad y condiciones de mercado.
Normas y criterios de calidad.

» Valoracion de la adecuacion a las normas de prevencion de riesgos laborales
y seguridad en espacios de trabajo.

Elaboracion de planos de distribucion. Planta y alzado. Simbologia.

Determinacion de sistemas de recogida y tratamiento de residuos:

» Normativa sobre gestién de residuos.

» Clasificacion e indice de peligrosidad de los residuos generados.

+ Sistemas y medios de recogida.

» Sistemas de control y gestién de desechos.

Control y mantenimiento de espacios de trabajo.

Definicién de sistemas de atencion al cliente:

« Metodologias y modelos de atencion en talleres de mantenimiento de
vehiculos.

» Técnicas de atencion al cliente.

* Procedimientos de supervision de las técnicas de atencion al cliente.

» Legislacién aplicable.

Métodos de tratamiento y recogida de informacion:

» Elaboracion de los medios de informacién y atencion al cliente.

» Ley de proteccion de datos.

» Elaboracién de fichas técnicas de pruebas finales.

+ Explotacion de datos.

e) Gestion de almacén:

Repuestos y materiales de mantenimiento:

» Tiposy criterios de seleccion. Modelos estandarizados y a medida.
» Valoracion de calidades y ofertas de mercado.

* Normativa sobre repuestos obligatorios.

Sistemas de aprovisionamiento:

» Gestion de entradas y salidas. Documentacion.

* Modelos de aprovisionamiento segun contratos de mercado.

» Negociaciéon con proveedores.

Gestion de stocks:
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f)

« Stocks Optimos y de seguridad.

« Control e inventario.

« Documentacion.

Sistemas de clasificacion de repuestos, materiales y equipos:

* Nivelacion segun plan de mantenimiento.

+ Métodos de codificacion.

» Valoracion de las herramientas e instrumentos de marcado y etiquetado.
* Trazabilidad.

+ Estandares de codificacion mundial.

+ Packing list.

« Documentacion.

Organizacién de los espacios de almacenamiento:

* Modelos de organizacion.

* Medios y recursos de apilamiento. Calidades y condiciones de mercado.
* Ergonomiay acceso en la distribucion de almacén.

» Prestaciones de los medios y herramientas de transporte y apilamiento.
Aplicacion de la normativa sobre sustancias peligrosas e inflamables en el
almacenamiento.

Procedimientos de conservacion de repuestos, materiales y equipos:

* Normas de conservacion segun tipo.

« Materiales de conservacion.

* Medidas para evitar la corrosion y el desgaste.

* Prevencioén de golpes y roturas.

* Prevencion contra el fuego.

Elaboracién de presupuestos:

Elaboraciéon de desgloses de reparaciones y mantenimiento.
Elaboracion de listados de materiales:

* Repuestos

* Materiales.

« Equipos y herramientas.

Elaboracién de caracteristicas de materiales.

Elaboracién de listados por equipos y técnicas:

+ Sistemas e instalaciones del bugue o embarcacion.

* Averias.

* Mantenimiento.

Tablas de clasificacion: calidad, resistencia, facilidad de reparacién o sustitucion.
Contratos y facturacion:

* Coste de mano de obra.

» Estimacién de sobrecostes.

Evaluacién de costes de mantenimiento en taller.

Técnicas de negociacion con clientes.

Legislacion fiscal. Legislacion de las autoridades portuarias.
Costes de almacenaje.

g) Elaboracion de acciones formativas en el equipo de trabajo:
Legislacion y &mbitos de intervencion formativa en el sector maritimo pesquero:

» Formacion para el reciclaje profesional.

« Formacion de prevencion de riesgos laborales y medioambientales.

« Formacion para la actuacion en situaciones de emergencia.

Programacion didactica de acciones formativas e informativas:

» Elproceso de aprendizaje con personas adultas. Autonomia y autoaprendizaje.
+ Métodos did4cticos.

» Métodos de programacion.

» Definicion de objetivos y criterios de evaluacion.
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» Definicion y secuenciacion de contenidos: elaboracion de unidades didacticas.

Desarrollo de las actividades formativas e informativas:

» Criterios para seleccionar actividades formativas en el entorno laboral.

» Estructura y desarrollo de actividades formativas.

» Direccién de actividades.

* Entornos y recursos de motivacion.

« Estrategias de atencion individualizada. Tutorizacion y orientacion.

» Dinamizacién de actividades grupales.

Elaboracién de materiales didacticos:

» Seleccion de materiales.

» Elaboracion de materiales formativos, utilizando distintos medios y soportes
(impresos, audiovisuales, recursos informaticos, entre otros).

* Normativa sobre propiedad intelectual.

Evaluacion didactica:

+ Métodos de evaluacion.

» Seleccion de indicadores.

» Planificacion de la evaluacion: estrategias y secuencia.

« Técnicas e instrumentos de evaluacion. Pautas de disefio y elaboracion.

*  Observacion.

* Pruebas.

* Instrumentos de autoevaluacion.

* Aplicacién individual y grupal de instrumentos de evaluacion.

+ Tratamiento de la informacién de evaluacion.

Mdédulo profesional: Organizacion de la guardia de maquinas.
Cddigo: 1314.

Contenidos:

a) Definicion de los protocolos de actuacion durante la guardia:

Estudio de la travesia prevista:

+ Tiempo reinante durante toda la travesia.

« Adecuacion de la velocidad a la meteorologia.

* Observacion de los cambios de régimen de la maquina.

* Optimizacion del consumo dependiendo de la meteorologia.

* Planes de mantenimiento.

Establecimiento de funciones y protocolos para el personal de guardia:
Funciones del personal de guardia.
Criterios de composicion y organizaciéon de la guardia.
Normativa aplicable. Convenios STCW y STCW-.
Responsabilidad del personal de guardia.
Legislacion y normativa del Instituto Social de la Marina.
Principios de liderazgo y proteccién hacia sus compafieros.
Gestion y formacién del personal a bordo.
Convenios internacionales maritimos y recomendaciones, asi como de la
legislacion nacional conexa.
Aplicar la gestion de las tareas y de la carga de trabajo: planificacion, asignacion
de personal, limitaciones de tiempo y recursos y de prioridades.
Aplicar una gestion eficaz de los recursos: distribucion, asignacion y clasificacion
prioritaria de recursos; comunicacion eficaz a bordo y en tierra; consideracion de
la experiencia del equipo; determinacion, liderazgo y motivacién; mantenimiento
de la conciencia de la situacion.
Aplicar técnicas de adopcién de decisiones; evaluacion de la situacion y del
riesgo; determinacion y elaboracion de opciones; seleccion de medidas;
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evaluacién de resultados.
Elaboracién, implantacién y supervision de los procedimientos operacionales
normalizados.
Determinacion de las comunicaciones.
Métodos de programacion de guardias.
Elaboracién de las érdenes permanentes.
Determinacion del rendimiento del buque durante las guardias:
« Caracteristicas de la maquina y auxiliares.
* Régimen de revoluciones en marcha avante.
» Respuesta del motor a los cambios de velocidad.
« Control térmico tedrico y real.
» Tiempo de inversion de avante-atras.
« Consumo de combustible a distintas velocidades.
Responsabilidades nacidas de las prescripciones aplicables del Convenio
internacional sobre lineas de carga, 1966, en su forma enmendada.
Principios fundamentales de las teorias y factores que afectan al asiento del buque,
y medidas necesarias para mantener el asiento.
Influencia de los consumos en el asiento, estabilidad inicial y escora permanente:
» Calculo de la capacidad de los tanques. Tablas de capacidades.
+ Comprobacion del estado de los tanques. Procedimientos de sondado.
* Influencia en el asiento en el llenado/vaciado de tanques.
+ Estiba de los respetos, teniendo en cuenta la seguridad.
Verificacién de la documentacion disponible durante la guardia:
» Sistemas de registro de la informacion.
« Cumplimentacioén del diario de maquina.
» Instrucciones de las distintas instalaciones.
Gestion de aguas residuales durante las guardias, de acuerdo con las normativas:
« Normativa sobre contaminacion por hidrocarburo (MARPOL).
* Meétodos y dispositivos para prevenir la contaminacion del medio ambiente
por los buques.
» Uso del separador de sentina.
* Responsabilidades.
Supervisién del material de contra-incendios.
Preparacion de planes de contingencias.
Normas de trabajo en equipo.

Guardia del marinero de maquinas:

Funciones del marinero de maquinas segun convenios STCW y STCW-f.

Guardia en espacios de maquinas sin dotacién permanente.

Protocolos de comunicacion:

Ordenes normalizadas.

* Rondas de seguridad.

« Comunicacion de incidencias.

« Documentacion de guardia.

* Relevo de guardia.

» Fraseologia normalizada.

Procedimientos de mantenimiento durante el servicio de guardia:

* Vigilancia auditiva y visual.

» Deteccion visual de anomalias.

« Comprobacion del funcionamiento de las alarmas.

* Observacion de la condicién de los espacios de la maquina.

* Vigilancia de calderas.

» Control de la planta propulsora y equipos auxiliares.

» Aplicaciébn de las normas de seguridad y de prevencion de riesgos
medioambientales.
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Actitudes durante la guardia:

+ Pautas de trabajo en equipo con el equipo de guardia.
* Obligaciones respecto a los superiores.

+ Tratamiento de equipos e instalaciones.

Obligaciones en el caso de emergencia durante la guardia:
* Aviso de incendio.

* Aviso de inundacion.

* Aviso de achique.

» Aplicar los procedimientos de emergencia.

» Hacer funcionar el equipo de emergencia.

c) Supervision del oficial de guardia de maquinas:
Funciones del oficial de guardia de maquinas segun convenios STCW y STCW-f.

d)

Actuaciones del oficial de guardia, como maximo responsable, en navegacion,

puerto y fondeo:

» Definicion de trasiegos durante la guardia: control de consumos, gestion de las
operaciones de combustible, lubricacién y lastre (funcionamiento vy
mantenimiento de la maquinaria, incluidos los sistemas de bombeo y tuberias).

* Trabajos de mantenimiento durante la guardia.

» Supervision de los protocolos de mantenimiento durante la guardia.

» Protocolos de actuacién en caso de averia 0 emergencia en los equipos
automaticos de propulsion.

* Procedimientos de cambio de automatico a manual de los equipos.

» Protocolos de comunicacién con el puente.

» Preparacion y mantenimiento de los medios de carga y atraque.

* Verificacién del funcionamiento y de la seguridad de la caldera.

» Verificacion y ajuste de las alarmas de la sala de maquinas.

+ Comprobacion e inspeccidon de los equipos de maquinas como maximo
responsable durante la guardia.

» Descarga de aguas residuales en navegaciéon y en puerto, cumpliendo con las
normativas medioambientales.

Ejercicio del liderazgo durante la guardia:

» Identificacion de situaciones criticas.

» |dentificacion de prioridades.

» Accidentes ocasionados por un ejercicio negligente de la guardia.

» Observacion de la seguridad y riesgos laborales.

» Actitudes ante superiores y subordinados.

+ Pautas de comunicacion.

Protocolos de entrega y recepcion de la guardia:

» Acaecimientos durante la guardia.

» Fraseologia normalizada.

» Cumplimentacion de los registros rutinarios.

* Cumplimentacion del diario de maquina.

« Otros sistemas de registros.

Actuacion en situaciones adversas de navegacion y en aguas restringidas:

Monitorizacion de pardmetros:

» Vigilancia y control manual y automatico. Alarmas y seguridades de los
equipos.

« Paradmetros que deben ser tenidos en consideracion en los distintos equipos.

» Aparatos de medida. Utilizacion y aplicacion.

Modificacién de la dinamica del sistema propulsor en aguas restringidas:

» Fuerzas y momentos en el propulsor.

* Fuerzas y momentos transmitidos al casco. Resistencia al avance.

» Interaccion entre régimen, par motor, trabajo y potencia.
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» Factores que influyen en el par motor.

» Curvas caracteristicas de funcionamiento de un motor.

* El consumo especifico. Variables que afectan al consumo especifico.

Modificacién de las condiciones de potencia del propulsor en situaciones adversas:

» Potencia indicada y potencia efectiva en el eje.

+ Diagramas de combustion y su relacién con la potencia indicada.

» Control y chequeo de la combustiéon en un motor.

« El rendimiento térmico y su relacién con la potencia indicada.

+ El rendimiento mecanico del motor. Pérdidas de potencia en la linea de ejes.

Toma de datos. Partes de maquinas.

Comunicaciones. Empleo de vocabulario técnico relacionado con la maniobra de

la planta propulsora.

Reacciones iniciales ante una anomalia de funcionamiento de la planta propulsora

0 magquinaria auxiliar.

Actuaciones en situaciones criticas en el propulsor y en los equipos auxiliares:

» Proteccién de los equipos en navegaciones de especial riesgo.

» Respuesta del propulsor en situaciones criticas.

» Alteracion de los pardmetros del propulsor y auxiliares.

* Navegacion en situaciones adversas (mal tiempo y hielo, entre otros).

« Disfunciones de alarmas.

« Fallos en el sistema automatico de achique.

* Anomalias en el sistema del servo.

* Observacion de la planta generatriz.

+ Pautas y protocolos de reparaciones en situaciones adversas durante la
travesia.

e) Evaluacion y realizacion de las actuaciones ante situaciones de emergencias:

Especificacion de las emergencias.

Supervisién de los equipos de emergencias.

Influencia en las posibles emergencias del tipo de maquina y de la travesia.

Protocolo de actuacion en caso de la recepcion de una alarma emergencia:

+ Alarmas de seguridad.

» Alarmas de sensores del propulsor o auxiliares.

» Alarmas de niveles sentina y otros.

Procedimientos alternativos ante emergencias producidas por averias en equipos

automaticos.

Actuacion del doficial de guardia ante posibles emergencias:

+ Actuacion ante un incendio en la sala de maquinas.

* Medidas que hay que adoptar en la maquina en el caso de abandono de buque.

» Técnicas de contencion de vias de aguas.

* Eleccion de la via de evacuacion en una inundacion.

» Efectos de una averia, seguida de inundacién de un compartimiento, en el
asiento, y medidas necesarias para contrarrestar tales efectos.

* Actuaciones a realizar ante una varada.

* Procedimientos a seguir en una parada de emergencia.

* Precauciones en navegaciones de intenso tréafico.

+ Medidas que hay que tomar en la maquina en navegacion por aguas someras.

* Medidas que hay que tomar en la maquina para capear o correr un temporal.

* Preparacion de la maquina ante el garreo del ancla.

* Maniobra en la maquina para la recogida de hombre al agua.

» Cuidados en la maquina en el embarre de la red en barco arrastrero.

* Medidas que hay que adoptar en situaciones extremas, liderando las acciones
gue se deben tomar.

» Interpretacion del cuadro organico para emergencias.

Registro de las emergencias acaecidas en el diario de maquinas.
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- Especificacion de la comunicacion con el puente en situaciones de emergencias.

Modulo Profesional: Inglés.
Cédigo: 0179

Contenidos:

a) Andlisis de mensajes orales:

- Obtencion de informacion global y especifica de conferencias y discursos
sobre temas concretos y con cierta abstraccion.

Estrategias para comprender e inferir significados no explicitos: ideas
principales. Claves contextuales en textos orales sobre temas diversos o para
comprobar la comprension.

- Comprension global de un mensaje, sin necesidad de entender todos y cada uno de
los elementos del mismo.

- Comprension de mensajes profesionales y cotidianos:

» Mensajes directos, telefénicos, radiofénicos, grabados.

« Terminologia especifica de la actividad profesional.

o |deas principales y secundarias. ldentificacién del propésito
comunicativo de los elementos del discurso oral.

* Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, phrasal verbs, locuciones,
expresion de la condicion y de la duda, uso de la voz pasiva, oraciones de relativo,
estilo indirecto, verbos preposicionales y verbos modales, entre otros.

«Otros recursos linglisticos: gustos y preferencias, sugerencias,
argumentaciones, instrucciones, acuerdos y desacuerdos, hipétesis y
especulaciones, opiniones y consejos, persuasion y advertencia.

« Diferentes acentos de lengua oral.

« |dentificacion de registros con mayor o menor grado de formalidad en
funcién de la intencidon comunicativa y del contexto de comunicacion.

« Utilizacion de estrategias para comprender e inferir significados por el contexto de
palabras, expresiones desconocidas e informacién implicita en textos orales sobre
temas profesionales.

b) Interpretacion de mensajes escritos:

- Prediccién de informacion a partir de elementos textuales y no textuales en textos
escritos sobre temas diversos.

- Recursos digitales, informaticos y bibliograficos, para solucionar problemas de
comprension o para buscar informacién, ideas y opiniones necesarias para la
realizacion de una tarea.

- Comprension de mensajes, textos, articulos basicos profesionales y cotidianos:

» Soportes teleméaticos: fax, e-mail, burofax.

« Terminologia especifica de la actividad profesional. False friends.

e Analisis de los errores mas frecuentes. Sinénimos y anténimos, adjetivos
descriptivos.

 ldeas principales y secundarias. Identificacion del propdsito comunicativo de
los elementos textuales y de la forma de organizar la informacion, distinguiendo
las partes del texto.

«Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, verbos,
preposicionales, pharsal verbs, | wish + pasado simple o perfecto, | wish + would,
if Orly, uso de la voz pasiva, oraciones de relativo, estilo indirecto, verbos modales,
verbos seguidos de infinitivo o formas en «-ing», usos de las formas en ing después
de ciertos verbos, preposiciones y con funcion de sujeto y participios en ing o en ed,
entre otros.

- Relaciones ldgicas: oposicion, concesion, comparacion, condicion, causa, finalidad
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y resultado.

- Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad y simultaneidad.

- Comprension de sentidos implicitos, posturas o puntos de vista en articulos e
informes referidos a temas profesionales concretos o de actualidad.

- Estrategias de lectura segun el género textual, el contexto de comunicacién y la
finalidad que se persiga.

c) Produccién de mensajes orales:

- Mensajes orales:

 Registros utilizados en la emisiébn de mensajes orales segun el grado de formalidad.

» Terminologia especifica de la actividad profesional. False friends.

» Expresiones de uso frecuente e idiomaticas en el &mbito profesional.

Férmulas béasicas de interaccidn socio-profesional en el @mbito internacional.

* Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, phrasal verbs, verbos
preposicionales, locuciones, expresion de la condicion y de la duda, uso de la voz
pasiva, oraciones de relativo, estilo indirecto y verbos modales, entre otros.

«Otros recursos linglisticos: gustos y preferencias, sugerencias,
argumentaciones, instrucciones, acuerdos y desacuerdos, hipoétesis y
especulaciones, opiniones y consejos, persuasion y advertencia.

» Fonética. Sonidos y fonemas vocélicos y sus combinaciones, y sonidos y fonemas
consonanticos y sus agrupaciones.

« Marcadores linglisticos de relaciones sociales, normas de cortesia y diferencias
de registro.

- Mantenimiento y seguimiento del discurso oral:

» Conversaciones informales improvisadas sobre temas cotidianos y de su ambito
profesional. Participacién. Opiniones personales. Intercambio de informacion de
interés personal.

* Recursos utilizados en la planificacion del mensaje oral para facilitar la
comunicacion. Secuenciacién. Uso de circunloquios y parafrasis para suplir
carencias lingUisticas y mecanismos para dar coherencia y cohesion al discurso.

» Discurso oral y medios para expresar o que se quiere comunicatr.

Adaptacién a la situacién y al receptor, adoptando un registro adecuado.

« Estrategias para participar y mantener la interaccién y para negociar significados:
elementos paratextuales, aclarar opiniones, resumir, preguntar o repetir con otras
palabras parte de lo dicho para confirmar la comprensién mutua.

e Toma, mantenimiento y cesion del turno de palabra.

« Apoyo, demostracion de entendimiento y peticion de aclaracién, entre otros.

« Entonacién como recurso de cohesion del texto oral: uso de los patrones de
entonacion.

d) Emisién de textos escritos:

- Composicion de una variedad de textos de cierta complejidad.
Planificaciobn y revisibn. Uso de mecanismos de organizacion,
articulacion y cohesion deltexto.

- Expresion y cumplimentaciéon de mensajes y textos profesionales y
cotidianos.

 Curriculum vitae y soportes teleméticos: fax, e-mail y burofax.

» Terminologia especifica de la actividad profesional.

e Idea principal e ideas secundarias. Propdsito comunicativo de los elementos
textuales y de la forma de organizar la informacién distinguiendo las partes del texto.

«Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, verbos
preposicionales, phrasal verbs, verbos modales, locuciones, uso de la voz pasiva,
oraciones de relativo, estilo indirecto. Nexos: because of, since, although, even if, in
spite of, despite, however e in contrast, entre otros.

- Relaciones logicas: oposicion, concesion, comparacion, condicién, causa, finalidad,
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resultado y consecuencia.

- Secuenciacion del discurso escrito: first, after, then, finally.

- Derivacion: sufijos para formar adjetivos y sustantivos.

- Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad, simultaneidad.

- Coherencia textual:

» Adecuacion del texto al contexto comunicativo.

« Tipo y formato de texto.

« Variedad de lengua. Registro. Uso apropiado al lector al que va dirigido el texto.

» Seleccidn léxica, de estructuras sintacticas y de contenido relevante.

« Estructuras formales en los textos escritos. Seleccion y aplicacion.

» Ordenacion légica de frases y parrafos. Textos coherentes. Elementos de enlace
adecuados.

e Inversion: después de neither, nor y de so. Después de expresiones negativas y
de only.

« Inicio del discurso e introduccion del tema. Desarrollo y expansién: ejemplificacion,
conclusion y resumen del discurso.

» Uso de los signos de puntuacion.

- Redaccién, en soporte papel y digital, de textos de cierta complejidad:
correspondencia, informes, resimenes, noticias o instrucciones, con claridad,
razonable, correccion gramatical y adecuacion Iéxica al tema.

- Elementos graficos para facilitar la comprension: ilustraciones, tablas, graficos o
tipografia, en soporte papel y digital.

- Argumentos: razonamientos a favor o en contra de un punto de vista concreto y
explicacién de las ventajas y desventajas de varias opciones.

e) Identificacién e interpretacion de los elementos culturales mas significativos de
los paises de lengua extranjera (inglesa):

- Valoracion de las normas socioculturales y protocolarias en las relaciones
internacionales.

- Uso de los recursos formales y funcionales en situaciones que requieren un
comportamiento socioprofesional con el fin de proyectar una buenaimagen de la empresa.

- Reconocimiento de la lengua extranjera para profundizar en conocimientos que
resulten de interés a lo largo de la vida personal y profesional.

- Uso de registros adecuados segun el contexto de la comunicacioén, la situacion,
el interlocutor y la intencion de los interlocutores.

- Interés por la buena presentacion de los textos escritos, tanto en soporte papel como
digital, con respeto a las normas gramaticales, ortogréaficas y tipograficas.

Mdédulo Profesional: Control de las emergencias.
Cdbdigo: 0800

Contenidos:

a) Planificacién del abandono del buque:

- Normativa nacional e internacional sobre equipos y dispositivos de salvamento.
- Referencias al convenio SOLAS.
- Abandono del buque.
- Cuadro de obligaciones e instrucciones para casos de emergencia.
- Sefal general de emergencia y otros mensajes/sefiales relacionados con el abandono.
- Sistema de alarma general y megafonia.
- Dispositivos individuales de salvamento y sus complementos:

« Aros salvavidas.

» Chalecos salvavidas.

« Trajes de supervivencia.
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« Trajes de proteccién contra la intemperie.
o Ayudas térmicas.
- Embarcaciones de supervivencia y su equipo:
¢ Balsas salvavidas inflables. Tipos.
¢ Balsas salvavidas rigidas.
¢ Botes salvavidas: tipos y caracteristicas especiales.
= Botes de rescate y su equipo.
- Dispositivos de puesta a flote y de embarco en las embarcaciones de supervivencia:
» Pescantes.
« Zafas hidrostéticas.
« Escalas.
« Chigres.
- Sistemas de evacuacion marinos.
- Aparato lanzacabos.
- Normativa nacional e internacional en materia de medios y dispositivos de salvamento en lo
gue respecta a su mantenimiento.
- El manual de gestion de la seguridad (Cédigo IGS) y su relaciébn con el control y
mantenimiento de los medios y dispositivos de salvamento.
- Mantenimiento e inspeccion de los dispositivos individuales de salvamento y sus
complementos.
- Mantenimiento e inspeccién de los botes y balsas salvavidas y sus equipos.
- Mantenimiento e inspeccion de los botes de rescate y sus equipos.
- Mantenimiento e inspeccion de los medios de puesta a flote y embarco en las embarcaciones
de supervivencia.
- Mantenimiento e inspeccion de los sistemas de evacuacion marinos.
- Servicios de mantenimiento homologados de los dispositivos de salvamento.
- Procedimientos de emergencia, ejercicios y puntos de reunién de acuerdo con el capitulo VIII
del anexo del Protocolo de Torremolinos de 1993 y con la normativa vigente.
- Planificacion y organizacion de ejercicios periédicos.
- Manejo de radioteléfonos bidireccionales.
- Formacion de los tripulantes y pasajeros.

b) Control y asistencia a los pasajeros en situaciones de emergencia. Aplicacién de
técnicas de supervivencia:
- Equipos radioeléctricos de socorro:
¢ Aparato bidireccional de ondas métricas (SMSSM).
¢ Respondedor radar (SMSSM).
¢ Radiobalizas de localizacién de siniestros (SMSSM).
¢ Radiobalizas personales.
- Utilizacion de los equipos radioeléctricos de socorro, medidas que hay que adoptar para
maximizar las posibilidades de deteccion y localizacion.
- Utilizacién de los dispositivos de salvamento individuales y de sus complementos.
- Utilizacion de las embarcaciones de supervivencia y sus equipos.
- Utilizacion de los botes de rescate y su equipo.
- Utilizacion de los sistemas de evacuacion marinos.
- Métodos de puesta a flote de las embarcaciones de supervivencia en mar encrespada.
- Métodos de recuperacion de las embarcaciones de supervivencia.
- Métodos de recuperacion del bote de rescate.
- Puesta en marcha y manejo del motor y otros equipos de las embarcaciones de
supervivencia.
- Paso por rompientes y varada en playa.
- Empleo de las embarcaciones de supervivencia con motor para reunir y organizar las
balsas salvavidas y rescatar personas en el agua.
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c) Equipo de sefiales pirotécnicas:

- Del buque.
- De las embarcaciones de supervivencia.
- Cohete lanzabengalas con paracaidas.
- Bengala de mano.
- Sefales fumigenas flotantes.
Utilizacion de sefales pirotécnicas.
Utilizacion del equipo de proteccion térmica.
Supervivencia en inmersion.
Técnicas de supervivencia a bordo de botes o balsas salvavidas.
Aspectos psicoldgicos en la supervivencia de naufragos. Prevencién y lucha contra
incendios a bordo:
- Normativa nacional e internacional en materia de lucha contra incendios a bordo.
Teoria del fuego.
Tipos de combustiones.
Tipos y fuentes de ignicion.
Productos de la combustion.
Propagacion del calor.
Riesgos de incendio a bordo.
Mecanismos de extincion.
Agentes extintores:

e (aseosos.

e Solidos.

e Liquidos.
Peligro de reactivacion.

d) Contencién de un incendio mediante mamparos, cubiertas y otras divisiones:
Resistencia térmica.
Resistencia estructural.
Prevencién en la carga de mercancias peligrosas y lucha contra incendios:
e A granel (codigo de cargas a granel OMI).
e En bultos (codigo IMDG OMI).
- Precauciones contra incendios y riesgos relacionados con el almacenamiento y la
manipulacioén de materiales.
- Sefializacion y plano de lucha contra incendios OMII.
- Red contra incendios y sus complementos:
e Bombas contra incendios.
Bomba contra incendios de emergencia.
Hidrantes.
Lanzas/boquillas.
Mangueras.
Conexion internacional a tierra.
e Oftros.
- Instalaciones fijas de lucha contra incendios:
e De diéxido de carbono (CO2).
e De otros gases.
e De espuma.
o De polvo.
e De agua.
- Deteccion de incendios:
e Central de deteccién y alarma.
e Detectores de humo.
e Detectores de temperatura.
o Detectores de llama.



e Sistemas de deteccion de humo por extraccion de muestras.

- Indumentaria protectora resistente a los peligros quimicos.

- Equipo respiratorio de evacuacion de emergencia (AREE).

- Cuadro de obligaciones e instrucciones para casos de emergencia.

- Sefales de alarma contra incendios.

- Vias de evacuacion en caso de emergencia.

- Sistemas de alumbrado a baja altura.

- Organizacion de la lucha contra incendios en puerto o en operaciones contra incendios
efectuadas desde tierra.

- TActicas y estrategias en los incendios.

- Comunicaciones y coordinacion durante las operaciones de lucha contra incendios.

- Empleo del agua para la extincion de incendios. Efectos sobre la estabilidad.
Precauciones y medidas correctoras.

- Control de los ventiladores. Extractores de humos.

- Control del combustible y de los sistemas eléctricos.

- Riesgos del proceso de lucha contra incendios:

e Destilacion en seco.
¢ Reacciones quimicas.
e Incendios en las chimeneas de calderas.

- Investigacion y recopilacion de informacién sobre causas de incendios.

- Comisiébn permanente de investigacion de accidentes e incidentes maritimos.
Resolucion A.849 (20) de la OMI. Cédigo para la investigacion de siniestros y sucesos
maritimos.

- Planificacién y organizacion de ejercicios periodicos.

Aplicacion de técnicas de lucha contra incendios:
- Equipos méviles y portéatiles de lucha contra incendios:
e Extintores.
e Carros.
e Lanza generadora de espuma de baja expansion.

- Utilizacion de equipos méviles y portatiles con distintos agentes extintores en la extincién de
incendios.

- Recarga de extintores de presion adosada.

- Equipo de bombero:

e Traje de proteccion.

Casco.

Botas de seguridad y guantes.

Linterna de seguridad.

Hacha.

e Linea de vida ignifuga.
- Utilizacion de equipos de proteccién en la lucha contra incendios.
- Equipo de respiracion autbnoma (ERA):

e Botella.
o Espaldera.
e Mascara.

¢ Regulador de baja presion.
- Utilizacién de equipos de respiracién autbnoma en ambientes con poca visibilidad.
- Utilizacion de trajes de proteccién quimica.
- Utilizacion de mangueras para apagar incendios de combustibles liquidos y gaseosos.
- Generacion y utilizacion de espumas de distinto coeficiente de expansion.

e) Aplicacién de técnicas de control de inundaciones:
- Normas nacionales e internacionales.
- Compartimentacion.
- Servicio fijo de achique.
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Puertas y juntas estancas:
o De bisagra.
o De cierre vertical.
o De cierre de corredera.
Vias de agua.
Apuntalamientos:
e Método de compresidn directa.
e Método triangular.
e Método rectangular.
Taponamientos:
e Poner algo en el orificio.
e Poner algo sobre el orificio.
Parcheo de tuberias.
Equipos portatiles de achique:
e Bombas.
o Eyectores.
e Mangueras.
Establecimiento de los limites de una inundacion.

f) Medidas que procede tomar después de un abordaje. Prevencion y lucha contra la
contaminacion accidental:
-Normativa nacional e internacional en materia de prevencién de la contaminacién y
lucha contra la contaminacion accidental.
Efectos de la contaminacion accidental del medio marino.
Zonas maritimas vulnerables.
Procedimientos de proteccion ambiental.
Prevencion de la contaminacion del medio marino.
Técnicas de lucha contra la contaminacién por hidrocarburos.
Técnicas de lucha contra la contaminacién quimica
Técnicas de limpieza en puertos y costas.
Equipos de lucha contra la contaminacién por hidrocarburos.
Criterios para la utilizacién de distintos medios y productos.
Procedimientos de utilizacién, limpieza y conservacion de equipos.
Nociones de gestion de residuos peligrosos.
Gestion de residuos a bordo.
Plan de contingencias para vertidos accidentales de hidrocarburos u otras sustancias
contaminantes (SOPEP/SMPEP).

Mdédulo Profesional: Organizacién de la asistencia sanitaria a bordo.
Cdbdigo: 0802

Contenidos:

a) Atencion inmediata ante situaciones de emergencia sanitaria:
Anatomia y fisiologia humanas aplicadas a las emergencias.
Descripcion de la estructura y las principales funciones de los aparatos, sistemas y
organos del cuerpo humano.
Maniobras y técnicas exploratorias y terapéuticas basicas.
Traumatismos:
Sistema osteoarticular.
Signos y sintomas de traumatismos de partes duras: traumatismos craneales y de
columna vertebral.
Técnicas de inmovilizacion.
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Fracturas: abierta y cerrada. Sintomatologia.
Dislocaciones o luxaciones. Distensién o esguinces.
Hemorragias: tipologia y control.

Heridas: tratamiento.

Asfixia y parada cardiaca.

Reanimacion. Técnicas de respiracidén cardiopulmonar.
Intoxicacion.

b) Valoracién de técnicas de atencion inmediata ante situaciones de urgencia
sanitaria:
Técnicas para la administracion de los inyectables subcutaneos,
intramusculares y endovenosos.
Hipotermia y golpe de calor: tratamiento.
Técnicas de sutura.
Vendaje de heridas. Asepsia.
Tratamiento de la deshidratacion.
Actuacion en procesos infecto-contagiosos.
Quemaduras y congelaciones:
e Agentes motivadores.
e Quemaduras quimicas y eléctricas.
e Tratamiento: limpieza, desinfeccién y proteccion.
Botiquin de primeros auxilios:
e Tipos de botiquin reglamentarios y composicion.
e Cddigos de identificacion del material incluido en el botiquin.
Administracién de sueroterapia.
Utilizacion de tiras reactivas de orina y glucemia.
Realizacién del test de paludismo.
Actuacion inicial con medios basicos en caso de parada cardiorrespiratoria.
Cadena de supervivencia.
Soporte vital basico
Maniobras de soporte vital basico sin equipo: ventilacion boca-boca, masaje
cardiaco con 1y 2 reanimadores.
Maniobras de soporte vital basico instrumentalizado: ventilacibn con mascarilla,
canulas orofaringeas.
Desobstruccion de la via aérea.
Evaluacién del soporte vital basico.
Utilizacion de desfibriladores externos semiautomaticos en casos de parada
cardiorespiratoria.
o Desfibrilador externo semiautomatico: funcionamiento y mantenimiento.
e Secuencia de actuacion segun las recomendaciones del European
Resuscitation Council o de la American Heart Association.
e Recogida de datos segun el Método Utstein.
Necesidad de asesoramiento radio-medico:
Valoracién del estado de consciencia o inconsciencia de la victima.

Localizacion, identificacion y cuantificacion de la presencia o ausencia de respiracion.

Constantes vitales:
e Presencia 0 ausencia de pulso. Caracteristicas.
e Equipos de medida. Parametros. Rango. Conexion.
e Medicion de temperatura y presion arterial.
Valores normales de las constantes vitales.
Reflejo pupilar.
Informes e historias clinicas.
Shock:
e Tipos de shock.



e Primeros auxilios.
¢ Tratamiento general del shock.
Patologias y situaciones que requieren consulta médica por radio:
e Patologias y lesiones de los oidos, la nariz, la garganta y los ojos.
e Sindrome febril durante la navegacion en zonas tropicales.
Normas de cuidado y atencién a moribundos:
Muerte real y muerte aparente. Signos de muerte.
Actuaciones en caso de fallecimiento.
Técnicas de conservacion de un cadaver a bordo.
Registro de un cadaver.
Acta de defuncion.
¢ Normativa sobre sepultamiento en la mar.
Principios de administracion de medicamentos:
¢ Metodologia para el uso de los medicamentos.
e Principio activo y nombre comercial.
¢ Incompatibilidades entre medicamentos. Efectos secundarios.

b) Prevencion e higiene a bordo:
Higiene individual y colectiva.
Higiene del buque y de la carga:
Instalaciones del buque.
Espacios de carga.
e Espacios habitables.
e Espacios para la alimentacion.
Parasitologia y epidemiologia: parasitismo, infeccién, infestacion y profilaxis.
Técnicas de saneamiento del buque: desinfeccion, desinsectacion y desratizacion.
Higiene ambiental: ventilacién, calefaccion, refrigeracion, climatizacién e iluminacion.
Higiene de la alimentacion:
e Elaguay los alimentos.
e Necesidades minimas de calorias, proteinas y oligoelementos. Dieta
equilibrada.
Enfermedades tropicales:
e Enfermedades tropicales y regiones geograficas. Paludismo y fiebre amarilla.
e Proteccion personal contra la picadura de los mosquitos. con aplicacién sobre el
individuo y en los alojamientos.
¢ Medidas especiales de higiene que hay que adoptar en climas tropicales.
Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales:
¢ Normativa sobre accidentes de trabajo, enfermedades profesionales y
prevencién de riesgos laborales.
¢ Riesgos laborales en el sector maritimo-pesqguero. Prevencion.
Enfermedades de transmisién sexual (ETS): mecanismos de contagio, sintomas y
prevencion.
Enfermedades cuarentenales.
Uso indebido de drogas y alcohol:
¢ Principales abusos de drogas y sus efectos.
e Consecuencias de la intoxicacion etilica aguda y efectos de las drogas sobre la
seguridad a bordo.
Otras urgencias psiquiatricas.
Vacunacion en el trabajador del mar.
Reglamentacion sanitaria.
Libro de higiene naval.
Variaciones a causa del clima.
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c) Evacuacion y traslado del paciente accidentado:
- Preparacién del herido/enfermo para su evacuacion o traslado: Aplicacién de
medidas de primeros auxilios.
- Técnicas de manipulacion del accidentado con traumatismo.
- Técnicas de inmovilizacion de una fractura.
- Técnicas de inmovilizacion del herido en caso de traumatismo de columna vertebral.
- Técnicas de posicionamiento en camilla.
- Operaciones de trincado y zafado del paciente.
- Botiquin de primeros auxilios:
o Tipos.
e Instrumentos.
o Material de cura.
e Farmacos varios.
- Camillas:
e Tipos.
e Medios alternativos de transporte y evacuacion.
e Utilizacion en un buque.
- Maniobras de rescate y transporte de un herido/enfermo.
- Medidas que hay que observar para el rescate en helicoptero:
e Seleccion de la zona.
e Sefializacion y comunicaciones buque-helicéptero.

d) Procedimientos de consulta radio-médica:
- Servicios de informacion radio-médica en asistencia sanitaria a bordo:
¢ Nomenclatura de estaciones de radio para servicios radio-médicos.
¢ Metodologia y reglamentacion para las comunicaciones.
e Servicios a través de comunicaciones por satélite.
e Procedimientos para la recogida, redaccion y transmision de los datos del
paciente.
- Fichas médicas de evacuacion.
- Manuales de procedimiento radio-meédico.
- Guia médica internacional de a bordo.
- Registro médico.
- Guia de utilizacién de medicamentos.

Médulo Profesional: Proyecto de Organizacién del mantenimiento de maquinaria de
Buques y Embarcaciones.
Cddigo: 1315

Contenidos:

a) ldentificacién de necesidades del sector productivo, y de la organizacion de la empresa:

- ldentificacion de las funciones de los puestos de trabajo. Estructura y organizacion
empresarial del sector. Actividad de la empresa y su ubicacién en el sector.

- Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos. Tendencias del
sector: productivas, econdémicas, organizativas, de empleo y otras.

- Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de trabajo.

- Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales especiales.

- Convenio colectivo aplicable al @mbito profesional. La cultura de la empresa: imagen
corporativa.

- Sistemas de calidad y seguridad aplicables en el sector.

b) Disefio de proyectos relacionados con el sector:

46



Andlisis de la realidad local, de la oferta empresarial del sector en la zona y del
contexto en el que se va a desarrollar el médulo profesional de formacion en centros de
trabajo.

Recopilacién de informacion. Estructura general de un proyecto. Elaboracion de un
guion de trabajo.

Planificacion de la ejecucion del proyecto: objetivos, contenidos, recursos, metodologia,
actividades, temporalizacion y evaluacion.

- Viabilidad y oportunidad del proyecto. Revision de la normativa aplicable.

Planificacién de la ejecucién del proyecto:

Secuenciacion de actividades.

Elaboracién de instrucciones de trabajo.

Elaboraciéon de un plan de prevencion de riesgos.

Documentacién necesaria para la planificacién de la ejecucion del proyecto.
Cumplimiento de normas de seguridad y ambientales. Indicadores de garantia de la
calidad de proyectos.

Definiciéon de procedimientos de control y evaluacion de la ejecucion del proyecto:
Propuesta de soluciones a los objetivos planteados en el proyecto v justificacion de las
seleccionadas.

Definicién del procedimiento de evaluacion del proyecto. Determinacién de las variables
susceptibles de evaluacién. Documentacién necesaria para la evaluacion del proyecto.
Control de calidad de proceso y producto final.

Registro de resultados.

Modulo profesional: Formacidn y orientacion laboral
Cddigo: 1316

Contenidos:

a) Busqueda activa de empleo:

— Laformacién permanente como via para el empleo. La Formacion Profesional.

— Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria
laboral y profesional del técnico superior en Organizacion del mantenimiento de
magquinaria de bugues y embarcaciones.

— Analisis de los intereses, aptitudes, actitudes y motivaciones personales para la
carrera profesional. Especial referencia al &mbito profesional de la Organizacion
del mantenimiento de maquinaria de bugues y embarcaciones.

— El' mercado laboral en Espafia y en la Region de Murcia. Tendencias: profesiones
con demanda y profesiones en receso.

— ltinerarios formativos: fijacion de objetivos y medios para alcanzarlos.

— Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el técnico superior en
Organizacién del mantenimiento de maquinaria de buques y embarcaciones.

— Definicion y analisis del sector profesional del Técnico Superior en Organizacion
del mantenimiento de maquinaria de bugues y embarcaciones.

— Labusqueda de empleo

o Fuentes de informacion:

» Medios de comunicacion, bolsas de trabajo, agencias de colocacion, empresas
de trabajo temporal, internet.

» Los Servicios Publicos de Empleo. El Servicio Regional de Empleo y Formacion
de la Comunidad de Murcia (SEF)

» El trabajo en la Administracion Publica. La oferta publica de empleo. El Empleo
publico en la Unién Europea.
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d)

Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo:
» La Carta de Presentacion
= El Curriculum Vitae
» La entrevista de seleccion de personal
» Los testy las pruebas de seleccion
Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector.
Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.
Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercién profesional. El
autoempleo en este sector.
El proceso de toma de decisiones.

Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

Equipos de trabajo: concepto y caracteristicas.

Valoracién de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia
de la organizacion.

Equipos de trabajo en el sector del transporte maritimo y el mantenimiento de
embarcaciones deportivas, segun las funciones que desempefian.

La participacion en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles roles de sus
integrantes.

Definicién de conflicto: tipos, caracteristicas, fuentes y etapas.

Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: negociaciéon, mediacion,
conciliacién y arbitraje.

La motivacidn en los equipos de trabajo. Importancia y técnicas.

Contrato de trabajo:
El Derecho del Trabajo. Concepto, objeto, fuentes.
Intervencion de los poderes publicos y agentes sociales en las relaciones
laborales:
o La Administracién Laboral: estatal y autonémica.
o La Jurisdicciéon Social
o Agentes sociales: sindicatos y organizaciones empresariales.
Analisis de la relacion laboral individual. Elementos.
Relaciones laborales de caracter especial y actividades excluidas del Derecho
Laboral.
El contrato de trabajo. Concepto, elementos y eficacia. El periodo de prueba.
Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.
Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.
Condiciones de trabajo:

o Tiempo de trabajo: jornada, horarios y periodos de descanso.

o Salario y garantias salariales.
El recibo de salarios. Concepto. Elementos que lo integran. Cumplimentacion.
Calculo de bases y cuotas de cotizacion.
Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo. Causas y efectos.
Representacion de los trabajadores.
La negociacion colectiva. Concepto, objetivos e importancia.
Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del Técnico
Superior en Organizacion del mantenimiento de maquinaria de buques y
embarcaciones.
Situaciones de conflicto colectivo, huelga y cierre patronal.
Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad,
beneficios sociales, entre otros.

Seguridad Social, empleo y desempleo:



El Sistema de la Seguridad Social. Concepto y finalidad.

Estructura del Sistema de la Seguridad Social. Régimen general y regimenes
especiales.

Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en
materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

La accion protectora de la Seguridad Social. Principales contingencias y
prestaciones.

Concepto y situaciones protegibles en la proteccion por desempleo. Duracién y
calculo de prestaciones.

Internet como fuente de recursos en materia de Seguridad Social.

Evaluacién de riesgos profesionales:

La cultura preventiva en la empresa.

Trabajo y salud. Valoracion de la relacion entre trabajo y salud: los riesgos

profesionales. Analisis de factores de riesgo:

o Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad

o Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales

o Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psico- sociales.
Carga de trabajo, fatiga e insatisfaccién laboral.

Condiciones de trabajo y riesgos especificos en los sectores del transporte

maritimo y del mantenimiento de embarcaciones deportivas. La evaluacién de

riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.

Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden

derivarse de las situaciones de riesgos detectadas.

Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Otras patologias derivadas

del trabajo.

La siniestralidad laboral en Espafia y en la Regién de Murcia.

Marco normativo basico en materia de prevencién de riesgos laborales.

Planificacién de la prevencién de riesgos en la empresa:

Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

Gestion de la prevencion en la empresa. Modalidades de organizacién

preventiva.

Documentacion de la prevencion en la empresa.

o ElPlan de Prevencién de riesgos laborales.

o La evaluacién de riesgos.

o Planificacion de la prevencion en la empresa.

o Notificacion y registro de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales. Principales indices estadisticos de siniestralidad.

o El control de la salud de los trabajadores.

La gestion de la prevencién en una empresa del sector.

Planes de emergencia y de evacuacién en entornos de trabajo.

Elaboracion de un plan de emergencia en una empresa del sector.

Representacion de los trabajadores en materia preventiva.

Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:
Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.
Senfalizacion de seguridad.

Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia. Simulacros

Primeros auxilios: principios basicos de actuacion.
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Mdédulo profesional: Empresa e iniciativa emprendedora
Cédigo: 1317

Contenidos:

a)

Iniciativa emprendedora:

La iniciativa emprendedora como motor de la economia. La cultura emprendedora.
Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad, formacion,
capacidad de colaboracién y de asumir riesgos, entre otros.

La actuacion de los emprendedores como empleados de una pequefia y mediana
empresa relacionada con los sectores del transporte maritimo, la pesca y la
construccién y el mantenimiento de embarcaciones.

La actuacion de los emprendedores como empresarios de una empresa de los
sectores del transporte maritimo, la pescay la construcciéon y el mantenimiento de
embarcaciones.

Innovacion y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacion en
los sectores del transporte maritimo, la pescay la construccion y el mantenimiento
de embarcaciones (materiales, tecnologia y organizaciéon de la produccion, entre
otros).

El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito de los sectores del transporte
maritimo, la pesca y la construccion y el mantenimiento de embarcaciones.

La empresa y su entorno:

Concepto, objetivos y funciones basicas de la empresa.

La empresa como sistema.

Cultura y ética empresarial. La imagen corporativa de la empresa.

La empresa y su entorno: general y especifico.

Analisis del entorno general de una “pyme” relacionada con los sectores del
transporte maritimo, la pesca y la construcciébn y el mantenimiento de
embarcaciones.

Analisis del entorno especifico de una “pyme” relacionada con los sectores del
transporte maritimo, la pesca y la construcciéon y el mantenimiento de
embarcaciones.

Relaciones de una “pyme” del sector con su entorno.

Relaciones de una “pyme” del sector con el conjunto de la sociedad.

La responsabilidad social de la empresa. El balance social. Costes y beneficios
sociales derivados de la actividad empresarial.

Creacion y puesta en marcha de una empresa.

La empresa y el empresario. Tipos de empresa. Requisitos para el ejercicio de la
actividad empresarial.

Plan de empresa: concepto y contenido.

Plan de empresa: eleccién de la forma juridica, estudio de viabilidad econdémica y
financiera, trdmites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

El estudio de mercado. Plan de Marketing.

Plan de produccién.

Plan de personal: los recursos humanos en la empresa.

Estudio de viabilidad econémica y financiera. Ingresos y costes.

Fuentes de financiacion: propias y ajenas. Ayudas para la creacién de empresas.
Previsiones de tesoreria, cuenta de resultados y balance. Andlisis de la
informacién contable: solvencia, liquidez y rentabilidad, entre otros.

Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una “pyme” relacionada con los
sectores del transporte maritimo, la pesca y la construccion y el mantenimiento de
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embarcaciones.

- Eleccién de la forma juridica. Modalidades. Criterios de eleccion. El empresario
individual. Las sociedades. Comunidades de Bienes. Las franquicias como opcion
empresarial.

- Tramites administrativos para la constitucién de una empresa. La ventanilla tnica
empresarial. Gestién de ayudas y subvenciones.

- Lafiscalidad en las empresas. Obligaciones fiscales de las empresas. Impuestos
gue afectan a las empresas: IRPF, Impuesto de Sociedades,

I.V.A y otros. Nociones basicas y calendario fiscal. Obligaciones fiscales de una
empresa relacionada con el sector profesional.

d) Funcion administrativa.

- Concepto de contabilidad y nociones basicas.

- Analisis de la informacion contable: documentos de compraventa: pedido, albaran,
factura y otros. Documentos de pago: letra de cambio, cheque y pagaré y otros.

- Obligaciones fiscales de las empresas.

- Gestién administrativa de una empresa relacionada con los sectores del transporte
maritimo, la pescay la construccion y el mantenimiento de embarcaciones.

Modulo profesional: Formacion en centros de trabajo
Cédigo: 1318

Contenidos:

a) ldentificacién de la estructura y organizacion empresarial:

- Estructura y organizacion empresarial del sector. Actividad de la empresay su
ubicacion en el sector profesional. Organigrama de la empresa. Relacion
funcional entre departamentos.

- Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y canales de
comercializacion. Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa.
Sistemas y métodos de trabajo.

- Recursos humanos en la empresa: requisitos de formacién y de competencias
profesionales, personales y sociales asociadas a los diferentes puestos de
trabajo.

- Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo. Sistema de seguridad
establecido en el centro de trabajo.

b) Aplicacion de habitos éticos y laborales en el desarrollo de la actividad profesional.

- Actitudes personales: empatia, puntualidad.

- Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y seguridad. Actitudes
ante la prevencién de riesgos laborales y ambientales.

- Jerarquia en la empresa. Comunicacion con el equipo de trabajo.

- Documentacion de las actividades profesionales: métodos de clasificacion,
codificacion, renovacion y eliminacion.

- Reconocimiento y aplicacién de las normas internas, instrucciones de trabajo,
procedimientos normalizados de trabajo y otros, de la empresa.

c) Programacion del mantenimiento de la planta propulsora, los equipos y sistemas del
buque a flote y en seco o de una embarcacion, aplicando procedimientos
establecidos y cumpliendo las normas de prevencién de riesgos laborales e impacto
medioambiental.

d) Preparacién de la puesta en marcha y conduccién de la planta propulsora y los
sistemas auxiliares, aplicando los protocolos establecidos.
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e) Localizacién de averias e identificacion de las anomalias de funcionamiento en el
motor propulsor del buque, las instalaciones y los equipos auxiliares, colaborando con
la tripulacién en el diagndstico y la elaboracién de un plan de intervencion para restituir
su operatividad en condiciones de seguridad.

f) Realizacion del mantenimiento de buques o embarcaciones, seglun planes y

procedimientos de trabajo previsto, ejerciendo, en su caso, las tareas asignadas durante
las guardias de maquinas, segun legislacién vigente.
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ANEXO I
ESTRUCTURA DEL MODULO PROFESIONAL DE INGLES TECNICO PARA
TECNICO SUPERIOR EN ORGANIZACION DEL MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA DE BUQUES Y EMBARCACIONES, INCORPORADO POR LA
REGION DE MURCIA

Modulo Profesional: Inglés técnico para la organizacién del mantenimiento
de maquinaria de buques y embarcaciones.
Cédigo: M098

INTRODUCCION

Los retos que se derivan de la pertenencia a la Unién Europea y de la
globalizacion del mundo laboral requieren el dominio de una lengua extranjera
para asegurar el acceso al mercado de trabajo de los estudiantes de la Region de
Murcia en las mejores condiciones posibles. Las relaciones profesionales dentro
de esta esfera precisan el dominio de una lengua extranjera como vehiculo de
comunicacion lo que aconseja la implantacion de esta disciplina dentro de los
planes de estudio de los Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior.

El médulo profesional Lengua Extranjera: Inglés tiene como referencia las
directrices marcadas en el “Marco comun europeo de referencia para las lenguas:
aprendizaje, ensefianza, evaluacion”.

La intencion del mddulo es permitir a los alumnos utilizar el idioma de
manera adecuada tanto en la vertiente oral como en la escrita, en situaciones
cotidianas relacionadas con sus necesidades profesionales, en interaccion con
otros hablantes o en la produccion y comprension de textos ya sean de interés
general, o relacionados con su familia profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utiliza la lengua oral para interactuar en situaciones habituales de
comunicacion y en situaciones propias del perfil profesional.

Criterios de evaluacion:

- Participa espontaneamente en conversaciones relacionadas con situaciones
habituales o de interés asi como con situaciones propias de su ambito profesional.

-Utiliza las estrategias necesarias para resolver las dificultades durante la
interaccion.

- Identifica elementos de referencia y conectores e interpreta la cohesion y
coherencia de los mismos.

-Expresa con fluidez descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones,
argumentos, planes, deseos y peticiones en cualquier contexto cotidiano.

- Comprende informacién general e identifica detalles relevantes en mensajes
emitidos cara a cara o material emitido por los medios de comunicaciéon sobre
temas habituales o de interés personal asi como sobre temas propios de su familia
profesional siempre que la articulacién de la lengua sea clara y relativamente lenta.

- Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico estudiado tanto
en la pronunciacion de sus mensajes como en la comprension de los ajenos.

2. Comprende textos escritos de interés general o relacionados con la
profesion.
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Criterios de evaluacion:

- Encuentra informacion especifica en textos claros y en lengua estandar de un area
conocida.

-Comprende la informacion general y especifica e identifica el proposito
comunicativo de textos de diversos géneros.

- Identifica la estructura de la informacién en los textos técnicos relacionados con
su area de trabajo.

- Utiliza el contexto para localizar una informacion determinada.

- Utiliza fuentes diferentes con el fin de recabar una informacion necesaria para la
realizacion de una tarea.

- Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico estudiado para la
comprension de los textos.

3. Escribe textos con fines diversos y sobre temas conocidos y temas
relacionados con la profesion respetando los elementos de cohesiéon y
coherencia.

Criterios de evaluacion:

- Produce textos continuados y marca la relacion entre ideas con elementos de
cohesién y coherencia.

- Utiliza las estructuras y el |éxico adecuado en los escritos profesionales: cartas,
emails, folletos, documentos oficiales, memorandos, respuestas comerciales y
cualquier otro escrito habitual en su &mbito laboral.

- Expresa descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones, argumentos,
planes, deseos y peticiones en contextos conocidos.

- Toma notas, resume y hace esquemas de informacién leida o escuchada.

- Respeta las normas de ortografia y puntuacion.

- Presenta sus escritos de forma clara y ordenada.

- Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema lingUlistico estudiado para la
elaboracion de los textos.

4. Valora la importancia del inglés como instrumento para acceder a la
informacién y como medio de desarrollo personal y profesional.

Criterios de evaluacion:

- Identifica y muestra interés por algunos elementos culturales o geograficos propios
de los paises y culturas donde se habla la lengua extranjera que se presenten de
forma explicita en los textos con los que se trabaja.

-Valora la lengua extranjera como instrumento de comunicacién en los contextos
profesionales mas habituales.

- Muestra interés e iniciativa en el aprendizaje de la lengua para su enriquecimiento
personal.

- Utiliza las férmulas linglisticas adecuadas asociadas a situaciones concretas de
comunicacion: cortesia, acuerdo, desacuerdo, etc.

CONTENIDOS

1. Uso de lalengua oral

- Participacion en conversaciones que traten sobre su area de trabajo o sobre
asuntos cotidianos.

- Férmulas habituales para iniciar, mantener y terminar situaciones comunicativas
propias de su familia profesional: presentaciones, reuniones, entrevistas, llamadas
telefonicas, etc.
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- Identificacién de elementos de referencia y conectores e interpretacion de la
cohesion y coherencia de los mismos.

- Uso adecuado de formulas establecidas asociadas a situaciones de comunicacion
oral habituales o de interés para el alumno.

- Escuchay comprension de informacion general y especifica de mensajes emitidos
cara a cara o por los medios audiovisuales sobre temas conocidos.

-Produccion oral de descripciones, narraciones, explicaciones, argumentos,
opiniones, deseos, planes y peticiones expresados de manera correcta y
coherente.

- Resolucion de los problemas de comprension en las presentaciones orales
mediante el uso de estrategias: ayuda del contexto, identificacion de la palabra
clave, y de la intencion del hablante.

- Produccién de presentaciones preparadas previamente sobre temas de su
profesién y expresadas con una adecuada correccion gramatical, pronunciacion,
ritmo y entonacion.

2. Uso de lalengua escrita

- Comprension de informacion general y especifica en textos de diferentes géneros
sobre asuntos cotidianos y concretos y sobre temas relacionados con su campo
profesional.

- Técnicas de localizacion y seleccién de la informacién relevante: lectura rapida
para la identificacion del tema principal y lectura orientada a encontrar una
informacién especifica.

- Uso de elementos linguisticos y no linguisticos para la inferencia de expresiones
desconocidas.

-Uso y transferencia de la informacion obtenida a partir de distintas fuentes, en
soporte papel o digital, para la realizacién de tareas especificas.

- Composicion de textos de cierta complejidad sobre temas cotidianos y de temas
relacionados con su familia profesional utilizando el Iéxico adecuado, los
conectores mas habituales y las estrategias basicas para la composicién escrita:
planificacion, textualizacién y revision.

-Uso de las estructuras y normas de los escritos propios del campo profesional:
cartas, informes, folletos, emails, pedidos y respuestas comerciales, memorandos,
curriculum y otros.

- Uso correcto de la ortografia y de los diferentes signos de puntuacion.

- Interés por la presentacion cuidada de los textos escritos, en soporte papel o
digital.

3. Aspectos socioprofesionales

- Valoracion del aprendizaje de la lengua como medio para aumentar la motivacion
al enfrentarse con situaciones reales de su vida profesional.

- Interés e iniciativa en la comunicacién en lengua extranjera en situaciones reales
0 simuladas.

- Reconocimiento del valor de la lengua para progresar en la comprension de la
organizacion empresarial.

- Identificacién y respeto hacia las costumbres y rasgos culturales de los paises
donde se habla la lengua extranjera.

-Uso apropiado de formulas linglisticas asociadas a situaciones concretas de
comunicacion: cortesia, acuerdo, discrepancia, etc.

4. Medios linglisticos utilizados
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-Uso adecuado de expresiones comunes y del Iéxico propio de la familia
profesional.

- Uso adecuado de expresiones comunes y del Iéxico propio asociado a situaciones
habituales de comunicacién: describir (personas, rutinas, intereses, objetos y
lugares), expresar gustos y preferencias, comparar, contrastar y diferenciar entre
datos y opiniones, describir experiencias, costumbres y habitos en el pasado,
expresar procesos Yy cambios, expresar planes, predecir acontecimientos,
expresar obligacion y ausencia de obligacion, necesidad, capacidad, posibilidad,
deducciones a acciones presentes y pasadas, expresar causa, consecuencia y
resultado.

-Uso adecuado de elementos gramaticales: revision y ampliacion del uso de los
tiempos verbales, usos del infinitivo y el gerundio después de ciertos verbos,
preposiciones y como sujeto, phrasal verbs, conectores y marcadores del
discurso, oraciones temporales y condicionales, revision del comparativo y
superlativo, estilo indirecto, voz pasiva, oraciones de relativo y verbos modales.

- Pronunciacion de fonemas de especial dificultad.

-Reconocimiento y produccion autbnoma de diferentes patrones de ritmo,
entonacion y acentuacion de palabras y frases.

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para responder a las
necesidades comunicativas en lengua extranjera propias del titulo.

La formacion del modulo profesional contribuye a alcanzar todos los objetivos
generales del ciclo formativo y las competencias del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo deberan considerar los siguientes aspectos:

a. El alumno debe ser el centro del proceso de ensefianza-aprendizaje, 1o
gue conlleva que el disefio y desarrollo del programa y los materiales estaran
determinados por las necesidades comunicativas del alumno.

b. Es fundamental, por tanto, llevar a cabo un andlisis de cuéles son las
necesidades del sector propio de su familia profesional, asi como un estudio de
las situaciones en las que el alumno tendra que utilizar la lengua.

c. Teniendo en cuenta estos principios y la duracion del médulo, resulta
aconsejable plantear, desde el punto de vista metodoldgico, la adopcion de
enfoques comunicativos, y mas especificamente los basados en “tareas” (Task-
Based Language Teaching) a la hora de concretar el curriculo. Estas
aproximaciones plantean clases en las que el alumno desarrolla una serie de
tareas en las que sélo se presta una atencion consciente al aspecto lingtistico si
es necesario para el desarrollo de la actividad. Lo importante es, que el alumno
desarrolle su competencia comunicativa poniendo en practica las destrezas
béasicas y que la actividad no la realice de una forma mecénica, sino espontanea,
natural y creativa. La puesta en practica de esta metodologia resultara
particularmente Util para los alumnos del ciclo formativo, ya que necesitan la
lengua inglesa como un medio a través del cual realizan unas actividades
académicas o profesionales. Con este enfoque se refuerza la conexion entre las
tareas de clase y las que el estudiante desempefiard en su trabajo, lo que
indudablemente potencia su interés y motivacion.
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ANEXO Il
ORGANIZACION ACADEMICA Y DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN ORGANIZACION DEL MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA DE BUQUES Y EMBARCACIONES

HORAS SEMANALES
CLAVE/MODULO PROFESIONAL HORAS ECTS
CURRICULO PRIMER SEGUNDO (€H)
CURSO CURSO
1308. Organizacién del mantenimiento de planta 245 7 14
propulsora y maguinaria auxiliar de buques.
1309. Organizacién del mantenimiento en seco de 245 7 12
buques y embarcaciones y montaje de motores
térmicos.
0179. Inglés (2) 100 4 7
0800. Control de las emergencias (2) (3) 125 4 10
0802. Organizacion de la asistencia sanitaria a 60 2 5
bordo (2)
1316. Formacion y orientacion laboral. 90 3 5
1313. Planificacion del mantenimiento de 95 3 4
maquinaria de buques y embarcaciones.
1310. Programacion y mantenimiento de 140 7 9
automatismos hidraulicos y neumaticos en buques
y embarcaciones.
1311. Organizacion del mantenimiento y montaje 140 7 10
de instalaciones y sistemas eléctricos de buques y
embarcaciones.
1312. Organizacién del mantenimiento y montaje 120 6 9
de instalaciones frigorificas y sistemas de
climatizacion de buques y embarcaciones.
1317. Empresa e iniciativa emprendedora 60 3 4
1314.0rganizacion de la guardia de maquinas 60 3 4
M098. Inglés Técnico para la organizacion del 90 4
mantenimiento de magquinaria de buques y
embarcaciones.
1315. Proyecto de organizacién del mantenimiento 30 5
de maquinaria de buques y embarcaciones (4)
1318. Formacion en centro de trabajo (4) 400 22
Total horas curriculo 2000 120
30 30
Total horas semanales por curso (2°,2°y 3° (1°y 2°
trimestres) trimestres)

(1) ECTS: Sistema Europeo de Transferencia de Créditos por el que se establece el reconocimiento de
créditos entre los titulos de técnico superior y las ensefianzas conducentes a titulos universitarios y viceversa.
En los ciclos formativos de grado superior se establecera la equivalencia de cada modulo profesional con
créditos europeos, ECTS, tal y como se definen en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

(2) Mddulos profesionales transversales a otros titulos de Formacion Profesional.

(3) Mo6dulo que se debe serimpartido en inglés por exigencia de la legislacion establecida por los organismos
competentes en materia de Marina Mercante.

(4) Este madulo profesional se desarrolla en el segundo curso del ciclo formativo, en su tercer trimestre.
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ANEXO IV

ESPECIALIDADES Y TITULACIONES DEL PROFESORADO CON ATRIBUCION DOCENTE
EN EL MODULO PROFESIONAL INCORPORADO AL CICLO FORMATIVO POR LA
REGION DE MURCIA

MODULO ESPECIALIDAD DEL
PROFESIONAL PROFESORADO | CUERPO REQUISITOS
Los establecidos para el nivel B2 en el
Decreto 165/2019, de 6 de septiembre
de 2019, por el que se incorporan
nuevos titulos, certificados y diplomas
-Catedratico/ acreditativos de la competencia en
_ Profesor de lenguas extranjeras al Anexo del
Inglés técnico para la | * Navegacion e Ensefianza Decreto 43/2015 de 27 de marzo, por
organizacion del | instalaciones marinas. S - el que se establece un sistema de
; ecundaria o ;
manteniento de la reconocimiento de la competencia en
maquinaria de buques y lenguas extranjeras en la Comunidad
embarcaciones Auténoma de la Region de Murcia y se
crea la comision de reconocimiento de
niveles de competencia en lenguas
extranjeras. Nivel B2

*Catedratico/

* Inglés Profesor de

Ensefianza

Secundaria

TITULACIONES REQUERIDAS PARA IMPARTIR EL MODULO PROFESIONAL
INCORPORADO AL CICLO FORMATIVO POR LA REGION DE MURCIA EN LOS CENTROS
DE TITULARIDAD PRIVADA

MODULO

PROFESIONAL TITULACIONES REQUISITOS

Los establecidos para el nivel B2 en el Decreto
165/2019, de 6 de septiembre de 2019, por el que se
incorporan nuevos titulos, certificados y diplomas
» Licenciado, Ingeniero, acreditativos de la competencia en lenguas
Arquitecto o el titulo de extranjeras al Anexo del Decreto 43/2015 de 27 de
grado correspondiente u marzo, por el que se establece un sistema de
Inglés técnico para la otros titulos equivalentes a reconocimiento de la competencia en lenguas

organizacion del efectos de docencia extranjeras en la Comunidad Auténoma de la Region
mantenimiento de la de Murcia y se crea la comision de reconocimiento de
magquinaria de buques y niveles de competencia en lenguas extranjeras. Nivel
embarcaciones B2

» Licenciado en Traduccién e
Interpretaciéon de la Lengua
Inglesa

e Licenciado en Filologia
Inglesa




ANEXO V

ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS

Espacios:
Superficie m2
Espacio formativo 30 20
alumnos alumnos
Aula polivalente 60 40
Espacio de mantenimiento de 300 200
maquinas
Espacio de electricidad vy 90 60
electronica
Espacio de fluidos 90 60
Sala de simulacion (1) 90 60
Aula de Seguridad Maritima (2) 60 40
Aula de Primeros Auxilios (3) 80 50
Area de lucha contraincendios y 120 90
supervivencia (4)

(1) Puede ser sustituido por embarcacion especifica para el desarrollo del médulo 1314 Organizacion de la
guardia de maquinas.

(2) y (3) Pueden compartir mismo espacio.

(4) Espacios singulares no necesariamente ubicados en el centro de formacion ni pertenecientes al mismo.

Equipamientos minimos:

Equipamiento

Espacio formativo

Aula polivalente. Ordenadores instalados en red, sistema de
proyeccion e internet.

Medios audiovisuales.

Programas informaticos de aplicacion.
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Espacio de mantenimiento
de maquinas

Motor diésel en banco de pruebas con freno.
Indicador de diagramas.

Motor fueraborda/chorro de agua.

Espejo de embarcacién con cola en Z

“‘Maqueta” de fino de popa que incluya: eje, bocina,
hélice, timon.

Utiles y herramientas especiales para
desmontaje/montaje del eje.

Utiles y herramientas especiales para
desmontaje/montaje del motor.

Carro de herramientas

Sonda de tanque

Juego de cepillos de limpieza de inyectores
Limpiador de ultrasonidos

Maquetas de motores diésel y gasolina.

Turbos seccionadas.

Depuradora de combustible con juego de discos.
Filtros magnéticos, de disco y de malla,

Compresor de aire de arranque.

Banco de prueba para bombas de inyeccién.

Banco con bomba de prueba y tarado de inyectores.
Endoscopio.

Compresimetro.

Aparatos de medicion y control de la combustién en
motores diésel.

Analizadores de gases de escape.

Indicadores  piezoeléctricos de presibn de
combustién y de inyeccion.

Equipos de proteccién individual (EPI).

Maquinas de soldadura eléctrica por arco con
electrodo revestido, cabinadas de una en una.
Soldadura MIG con diferentes aplicaciones.
Soldadura TIG con diferentes aplicaciones.
Soldadura oxiacetilénica con sopletes cabinados.
Equipo de Oxicorte.

Cizalla para corte de chapas.

Dobladora para chapas delgadas.

Mesa de trabajo para trazado, corte y preparacion
de piezas.

Yunque, tenazas, tornillos de trabajo y herramientas
manuales para manipulacion de piezas.

Tornos, taladros, esmeriladoras, fresadora y
herramientas portatiles para mecanizado.

Utillaje de mecanizado para todas las maquinas
herramientas: cuchillas, brocas, fresas,
escariadores, avellanadores, limas, lijas y
brufiidoras, entre otros.

Aparatos de medicion: micrémetros, galgas,
calibres, goniémetros, reloj comparador,
alexoémetros, fleximetros, calibradores y peines de
roscas, entre otros.

Herramientas para el desmontaje y montaje de
maquinas: extractores, llaves dinamométricas,
sacabocados, superficies de esmerilado, gatos
hidraulicos, prensas y herramienta especial para
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desmontaje/ montaje de maquinaria.

Equipos de medicion de temperatura, vibraciones y
acabado superficial (rugosimetro), entre otros.
Durémetro y banco de ensayos de traccion.
Equipamiento para Ensayos No Destructivos
(liquidos penetrantes, particulas magnéticas,
medidor de espesores, radiografia, ...

Horno o soplete para realizar pruebas de
tratamientos térmicos.

- Equipo de corte por plasma.

- Equipo de diagnosis para nautica.

- Equipo comprobacion fugas circuito de
refrigeracion.

- Equipo comprobacion fugas circuito de
sobrealimentacion.

- Equipo de tensionador hidraulico de pernos.

- Equipo laser para alineacion de ejes.

- Estetoscopio electrénico.

- Mandriladora portatil.

- Equipo comprobacion inyectores common rail.

- Amoladoras pequefas.

- Maqueta propulsién chorro de agua.

- Elementos de sala de maquinas para su despiece:
valvuleria agua salada, dulce, aceite y combustible,
bombas para distintos fluidos, intercambiadores de
calor de placas y tubulares.

Espacio de electricidad y
electronica

Cuadros eléctricos para el montaje de arranque,
inversion y estrella/triangulo.

Equipo real o simulado de acoplamiento de
alternadores. Cuadro real o simulado de distribucion
de energia.

Transformadores trifasicos y monofasicos.
Diferentes tipos de motores trifasicos.

Jaula de ardilla, rotor bobinado, dos velocidades.
Diferentes tipos de motores monofasicos: universal,
de fase partida y de espira en cortocircuito.
Alternadores para carga de baterias. Dinamo.
Taco dinamo.

Tacometro.

Motores de arranque de corriente continua.

Varias baterias de arranque.

Cargador de baterias y medidores de carga.
Aparatos de medida: polimetros, pinzas
amperimétricas, pinzas de efecto Hall, medidores
de aislamiento, osciloscopios, comprobadores de
baterias y densimetros.

Equipos para el montaje de circuitos electronicos
sencillos. Soldadores de estafo.

Fuentes de alimentacion.

Equipo regulador de frecuencia.

Sistema fotovoltaico completo compuesto de panel
solar policristalino, regulador de carga, inversor,
baterias de carga.

Baterias de gel.

Autdmatas programables con sondas de
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temperatura, presion y posicionamiento.
Herramientas manuales.

Extractores.

Material fungible: cable eléctrico, terminales,
regletas conexionado, relés, contactores,
pulsadores, fusibles y interruptores, entre otros.
Sofware de disefio y simulacion de electricidad.

Espacio de fluidos

EQUIPAMIENTO DE FRIO:

Bombas de vacio.

Tuberias de distintas variantes.

Paneles de frio y de aire

acondicionado. Utiles para

carga de refrigerantes.

Utiles para la carga de aceite. Utiles para
cortar tuberias.

Utiles para abocardar. Utiles

para embutir.

Utiles para doblar y limpiar tuberias.

Utiles para limpieza de aletas (evaporadores y
condensadores). Equipo soldadura blanda.
Medidores de humedad. Medidores de
velocidad del aire.

Aparatos para la carga de

refrigerante y aceite. Presostatos.
Termostatos. Manometros.
Termometros.

Vélvulas de expansion de

diferentes tipos. Valvulas

reguladoras de capacidad.

Valvulas reguladoras de

arranque. Valvulas de

retencion.

Valvulas de agua.

Vélvulas de carga y vacio

(tres vias).

Paneles de frio para un total de tres camaras
polivalentes.

Splits de aire

acondicionado.

Equipos de soldadura fuerte

oxipropanica.

Recuperadoras de

refrigerante.

Botellas de recuperacién de refrigerante.
Evaporadores.

Unidades condensadoras.

Cuadros de control para unidades
herméticas.

Compresores semiherméticos.
Evaporadores cubicos.

Condensadores axiales.

Material fungible: tubo frigorifico de distintas
medidas, material soldadura blanda y dura,
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accesorios de cobre, refrigerante, nitrégeno,
propano

EQUIPAMIENTO NEUMATICO:

Bancos de trabajo con paneles didacticos

para montaje de automatismos.

Cilindros de doble y simple efecto, unidad de
mantenimiento, compresor portatil, valvulas
monoestables y biestables, pilotadas y
servopilotadas, finales de carrera, pulsadores,
indicadores Gpticos, mandmetros, reguladores de
baja presion, amplificadores neumaicos de una'y
dos etapas, detectores neumaticos de proximidad,
barreras de aire, temporizadores neumaticos,
valvulas de secuencia, manémetros, tuberias y
elementos de conexionado.

Manuales y transparencias.

Motores neumaticos.

Grupo compresor de aire.

EQUIPAMIENTO ELECTRONEUMATICO:
Electrovalvulas servopilotadas monoestables y
biestables, finales de carrera.

Placas automatismos con: pulsadores, contactores,
relés con retardo a la conexién y a la desconexion.
Fuentes de alimentacion.

Sensores de proximidad inductivos, capacitivos,
magnéticos y opticos.

Juego de cables para montajes.

Bancos de trabajo con paneles didacticos

para montaje de circuitos oleo-hidraulicos.

Grupos de presion.

Software de simulacion y disefio de neumatica,
hidrélica y electricidad.

Sala de simulacion

Simulador de maquinas que cumpla las
disposiciones del Codigo del STCW.

Aula de Seguridad Maritima

Elementos de seguridad en el trabajo.
Equipos de deteccidn y extincién de
incendios. Medios de salvamento.
Equipos de comunicaciones.
Radiobaliza de muestra.

Respondedor radar de muestra. Equipo
portatil de comunicaciones.

Paquetes de supervivencia.

Aula de Primeros Auxilios

Botiquin.

Camilla.

Equipos de resucitacion cardiopulmonar. Equipos
de inmovilizacion

Equipo de curas. Equipo oxigeno portatil.
Maniquies de practicas.

Aula de teoria con “instalacion de agua corriente
caliente y fria y que disponga del siguiente material’
1 esqueleto
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1 torso desmontable

15 linternas sanitarias.

30 termometros

2 maniquies de reanimacion con dispositivo
electrénico de sefiales luminosas

2 maniquies de reanimacién con monitor apto para
evaluar la secuencia de reanimacion,

2 maletines con equipo de reanimacion que consten
de botella de oxigenoterapia, sistema de aspiracion,
conexiones y mascarillas.

Cepillo para ufias: uno por alumno.

4 bateas de acero inoxidable arrifionada con solapa
de 25 cm.

2 juegos de férulas hinchables.

1 camillas para evacuacion de heridos tipo Neil-
Robertson.

3 brazos de infusion

2 maniquies de practicas de enfermeria

Test rapido para paludismo: una caja con 20 test.
Maniqui para simulacién de partos.

Area de lucha
contraincendios y
supervivencia

Hidrantes.

Mangueras de 25, 45y 70 mm.

10 Extintores de CO2 y polvo seco.
Generadores de espuma de baja, media y alta
expansion.

Generadores de humo.

Grupo de presion con depdsito para agua contra
incendios.

Lanzas y racores de diferentes tipos.

10 Equipos de bombero.

3 Equipos ERA.

Bandejas de fuego horizontales y verticales.
Chalecos salvavidas permanentes e inflables(15).
Trajes de supervivencia (15). Aros salvavidas.

2 Balsas salvavidas.

Bote salvavidas. (1)
Bote de rescate no rapido- (1)
Sistemas de puesta a flote. (1)
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