
 

ACTA Nº 2/2025 DEL CONSEJO ASESOR REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN 

CONSEJO ASESOR REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN (CAREF) 
 

ASISTENTES 
 
Vicepresidencia 
Dña. Pilar Valero Huéscar, Directora 
General del Servicio Regional de Empleo 
y Formación. 
Vocales 
D. Joaquín Gómez Gómez, Director del 
Instituto de Fomento de la Región de 
Murcia. 
 
 
Organizaciones Sindicales más 
representativas 
D. Jose María López Guillén (CCOO) 
 
Organizaciones Empresariales de carácter 
intersectorial 
Dña. Mª Ángeles Muñoz Rubio (CROEM). 
D. Ramón Muñoz Gómez (CROEM). 
Dña. Ángela de la Cruz Cantón (COEC). 
Dña. María del Mar Peñarrubia Agius 
(CECLOR) 
 
Organizaciones Empresariales de Economía 
Social 
D. Francesc V. Abad Rigla (AMUSAL) 
 
Administración Local 
D. Juan Pascual Soria Martinez (FMRM) 

 
 
 
Secretaria del Consejo 
Dña. María Dolores Gomariz Marín 
Secretaria General Técnica del Servicio 
Regional de Empleo y Formación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En Murcia, siendo las 11:00 horas, en única 
convocatoria del día 12 de junio de 2025 se 
reúnen, de forma presencial y virtual, los 
miembros del Consejo  Asesor Regional de 
Empleo y Formación al margen reseñados, 
para tratar los temas del orden del día 
previamente establecidos: 
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Se inicia la sesión por Dña. Pilar Valero Huéscar, vicepresidenta del Consejo, dando la 
bienvenida a los miembros del consejo y excusando la asistencia de la Presidenta del Consejo por 
motivos de agenda.  

A continuación pasan a tratarse los puntos previstos en el orden del día: 

1. APROBAR, SI PROCEDE, EL ACTA Nº 1/2025 DE LA SESIÓN CELEBRADA EL 22 DE ENERO 
DE 2025 

 
 

La vicepresidenta se dirige a los asistentes indicando si desean hacer alguna consideración a 
dicha acta. 

Aunque se efectúan determinadas observaciones por Dña. Mª Angeles Muñoz (CROEM) a la 
redacción de algún apartado, finalmente queda aprobada. 

 
2. CONOCER LA CUENTA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2023. 
 
La vicepresidenta explica los aspectos fundamentales de la Cuenta y expone que la auditoría 

realizada por la Intervención General de la Comunidad Autónoma ha concluido de manera 
satisfactoria confirmando que las cuentas del SEF reflejan la imagen fiel del patrimonio y de la 
situación financiera de la entidad a 31 de diciembre de 2023. 

Dña. Mª Angeles Muñoz (CROEM) refiere que en anteriores ocasiones se ha hecho un resumen 
ejecutivo que facilita su comprensión, a lo que responde la vicepresidenta que, aunque no es 
obligatorio, se hará y remitirá a los miembros del Consejo. 

Asimismo solicita Dña. Mª Angeles que en próximas ocasiones de dé información sobre los 
remanentes utilizados en el ejercicio y sobre los incorporables al siguiente ejercicio. 

 
3. INFORMAR AL CONSEJO DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS: 

• Proyecto de Orden de la Presidenta del Servicio Regional de Empleo y Formación, de 
bases reguladoras del Programa de Formas innovadoras para la integración laboral de 
personas con discapacidad en el mercado ordinario. 

Se informó ya al Consejo del inicio de la tramitación del mencionado proyecto de Orden. 
Una vez efectuados los trámites procedentes, se informa al Consejo que se va a llevar al Consejo 
de Administración la propuesta de aprobación por la Presidenta del SEF. 
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 Inicio de la tramitación del Proyecto de Orden de la presidenta del Servicio Regional de 
empleo y Formación, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de 
subvenciones cofinanciadas por el programa FSE+ Región de Murcia 2021-2027, para el 
desarrollo del programa ALMA de la Región de Murcia (SEF-ALMA). 

Explica la vicepresidenta del SEF que el objeto de estas bases, cuya tramitación se inicia 
ahora, es regular la concesión de las subvenciones públicas destinadas al Programa ALMA de la 
Región de Murcia, con el objetivo de favorecer y apoyar a las personas jóvenes vulnerables a la 
hora de integrarse en el mercado laboral, el sistema educativo o en la sociedad, mediante una 
experiencia laboral en el extranjero. El presupuesto de esta línea asciende a 1,5 millones de 
euros. 

Dña. Mª Angeles Muñoz (CROEM) interviene para exponer que el proyecto es muy 
interesante pero de muy difícil consecución, y que sería interesante hacer algo similar en Murcia 
y con empresas de Murcia. Se interesa por saber si otros países están haciendo lo mismo, ya que 
en ese caso las empresas de Murcia podrían ser receptoras de alumnos en prácticas. 

 
 

4. RUEGOS Y PREGUNTAS 

D. Francisco Abad, nuevo miembro del Consejo, se presenta y se pone a disposición del Consejo 
y del SEF. 

No habiendo más preguntas ni asuntos que tratar se da por finalizada la sesión del Consejo 
Asesor, siendo las 11:54 horas. 

De todo lo cual doy fe, como Secretaria del Consejo Asesor Regional de Empleo y Formación. 

 

 
LA VICEPREPRESIDENCIA 

Pilar Valero Huéscar 
 

  
LA  SECRETARIA  

Mª Dolores Gomariz Marín 
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