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CONSEJO ASESOR REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION (CAREF)

ASISTENTES

Vicepresidencia

Dia. Marisa Lépez Aragdn, Directora General
del Servicio Regional de Empleo y Formacion.

Vocales

D. Joaquin Gémez GoOmez, Director del
Instituto de Fomento de la Regién de
Murcia.

Organizaciones Sindicales mas

representativas

Dia. Ascension Ludefia Lépez (UGT)
Diia. Encarnacién del Bafio Diaz (UGT)
D. Juan Blazquez Garcia (CCOQ)

Organizaciones Empresariales de caracter

intersectorial

M2  Angeles Mufioz  Rubio,

Confederacion Regional de Organizaciones

Dia.

Empresariales de Murcia, CROEM.

Dha. M2 del Mar Pefarrubia
Confederacion de Empresarios de Lorca

(representante de CROEM)

Agius,

Organizaciones empresariales de economia

social

D. Juan Antonio Pedrefio Frutos. Presidente
de la Union de Cooperativas de Trabajo
Asociado de la Regién de Murcia (UCOMUR).
propuesto _por el Consejo de
Administracion _de entre personas de

Vocal

reconocida competencia y prestigio en el
drea de la formacién y el empleo
D. Fernando José Vélez Alvarez. Director

Territorial de la Inspeccion de Trabajoy de la
Seguridad Social.

Invitados
D. Ramén Mufioz Gdmez. CROEM

Secretaria del Consejo

Dia. Ana Enriqueta Losantos Albacete,

Secretaria General Técnica del Servicio

Regional de Empleo y Formacion.

En Murcia, siendo las 10:00 horas, en Unica
convocatoria del dia 26 de marzo de 2024 se
de y por
videoconferencia, los miembros del Consejo

reldnen, forma presencial
Asesor Regional de Empleo y Formacién al
margen resefiados, para tratar los temas del

orden del dia previamente establecidos:

ACTA N2 1/2024 DEL CONSEJO ASESOR REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
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Se inicia la sesion por Dia lIsabel Lopez Aragon, vicepresidenta del Consejo, dando la
bienvenida a los miembros del consejo, agradeciendo a todos su asistencia y excusando al
presidente por motivos de agenda.

Se inicia la sesidn con el siguiente orden del dia:

1. APROBAR, SI PROCEDE EL ACTA N2 4/2023, DE LA SESION CELEBRADA CON FECHA 21
DE NOVIEMBRE DE 2023.

La presidencia se dirige a los asistentes indicando si desean hacer alguna consideracién a dicha
acta y al no haber ninguna la misma queda aprobada.

2. INFORMAR AL CONSEJO DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS:
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Proyecto de orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
por la que se modifica la Orden de 31 de agosto de 2022 de la Presidenta del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, por la que se aprueban las bases reguladoras de
subvenciones correspondientes al Programa de Insercion Laboral a través de obras y
servicios de interés general y social.

La vicepresidencia informa sobre esta modificacion de la orden de 31 de agosto de 2022
gue otorga mayor flexibilidad a los programas por cuanto establece que sea la convocatoria la
gue pueda determinar determinados aspectos tales como la seleccidn de participantes (articulos
18 y 19), que el plazo de inicio de pueda postergarse al ejercicio siguiente y mejor regulacion en
cuanto a la aportacion de documentacién a través del Registro Electrénico de la CARM.

Diia. Encarna Bafios (UGT) pregunta por la nueva regulacién de los citados articulos 18 y
19, a lo que la vicepresidenta aclara que permitira la valoracién de otras aptitudes, ademas de la
antigliedad, tal y como refleja la nueva ley de Empleo, como puede ser la adecuacion al puesto.

tonoma de Murcia, segdn articulo 27.3.) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Diia. Encarna Bafios (UGT) pregunta si se va a realizar el seguimiento a los demandantes
de empleo y sus necesidades de formacidn. La vicepresidencia afirma que se va a trabajar en una
actualizacion de la demanda de las personas y se va a realizar un seguimiento intensivo de las
personas demandantes.
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D. Fernando Vélez (ITSS) propone la mejora en la redaccion del articulo 18.3, letra c, en
la mencidn a los trabajos de los menores de edad, en el que debe hacerse referencia al articulo
6 del Estatuto de los Trabajadores y al articulo 27 de la Ley de Prevencidn de Riesgos Laborales.
La vicepresidencia agradece su propuesta.

Proyecto de orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
por la que se aprueban las bases reguladoras de subvenciones para el fomento de la
contratacion y de las practicas no laborales en la Region de Murcia.
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- Informa la vicepresidenta sobre el segundo proyecto de orden que establece siete lineas
de subvencion, siendo en la anterior orden tan solo tres, y enumerando cada una de ellas.
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Destaca la inclusién de nuevos colectivos perceptores de rentas, la especial atencidén a personas
desempleadas de larga duracidn, a los mayores de 45 anos y a los de 55 afios, a la linea especifica
para municipios de menos de 10.000 habitantes y finalmente a la novedosa linea de retorno del
talento, siendo la Regidon de Murcia la Unica que ha establecido esta ayuda. Asi, se subvencionara
la contratacidn de personas que retornen a la Regidn tras una salida para estudiar o para trabajar.

En todas las lineas se subvenciona con mayor cantidad si la persona contratada es mujer
y paralas lineas 1,2, 5y 7 se afiaden 2.000 euros de subvencion si la persona que contrata es un
emprendedor, incluidos las personas en régimen de cooperativa.

D. Juan Antonio Pedrefio (UCOMUR) pregunta si las ayudas serian acumulables cuando
se dieran dos circunstancias, por ejemplo en las poblaciones de menos de 10.000 habitantes.

Tras debatir la cuestion, por los miembros del consejo proponen que para la linea de
subvenciéon de contratacidn en municipios de menos de 10.000 habitantes, se acumule la
dotacion con la especifica por razén del colectivo o tipo de contrato.

Dfia. M2 Angeles Mufioz (CROEM) agradece que haya sido tenida en cuenta la propuesta
de incluir la realizacién de contratos formativos.

D. Joaquin Gémez (INFO) agradece, también, la que ha sido su propuesta del retorno del
talento y que estima que podria afectar a unas 30 personas que se han beneficiado de becas
impulsadas por el INFO en el exterior.

3. RUEGOS Y PREGUNTAS.

La vicepresidencia informa que se estan elaborando unas bases reguladoras para
subvencionar la realizacidén de itinerarios personalizados de insercién que incluyan formacién a
colectivos vulnerables, por el éxito de la actuacion MRR que ya ha terminado.

Informa ademas de las jornadas nacionales del Pleno SISPE (grupo de trabajo SEPE mas CCAA)
qgue se llevaradn a cabo el 3 y 4 de abril en Murcia. Al dia siguiente, junto con la Comunidad
Auténoma de Madrid, se llevara a cabo una jornada de buenas practicas para dar a conocer el
nuevo “expediente personalizado laboral Unico de la persona demandante” que ha disefiado el
SEF.

Participa a los miembros del consejo de la jornada para impulsar la contratacion de personas
con discapacidad en la que se hablara de incentivos y de bonificaciones como medidas que
favorezcan la contratacion de estas personas.

También comunica la préxima publicacion de una nueva convocatoria de Reconocimientos
del SEF.
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Dia. Ascension Ludefia (UGT) pregunta si se ha realizado ya una evaluacién de los itinerarios
realizados. La vicepresidenta informa que se esta llevando a cabo y que se dara cuenta de ello
en los préximos consejos.

No habiendo preguntas ni asuntos que tratar se da por finalizada la sesion del Consejo Asesor,
siendo las 10:40 horas.

De todo lo cual doy fe, como Secretaria del Consejo Asesor Regional de Empleo y Formacion.

LA VICEPRESIDENCIA LA SECRETARIA
M2 Isabel Lopez Aragdn Ana E. Losantos Albacete

rativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccién: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admini

4de4



