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B) TOTAL DE GASTOS DE GESTION ORDINARIA (819+10+11+12)
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I FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

IV, FLUJOS DE EFECTIVO PENDIENTES DE CLASIFICACION
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V.. EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO

VI, INCREMENTO/DISINUCION NETA DEL EFECTIVO Y ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES AL EFECTIVO (k) -4.693.636% -119251L.10
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5.- ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO.

A) LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS,

25-M103
Resumen General por Secciones
Mes: 1a12

sinfoocpn Gl dfccors() Do) Gsonponel () OhgRen et e Ot :54) et
STSRICOREGIOMLDEENPLEOYFORVACON. | 3192755000 TS0 | 142000 IBIDINA  QBLMD BOBMOS  0MS4T GSsLss

*Totl CMOTSNN TBESIOB BB BLINZ  9ELINE RS

1044549437 ’ 65.981.645,21

5-M106
(lasificacion Funcional por Grupos Funcionales
Mes: 1312

Gunfoin/Oecipin Gl Mo} Oefiiof1) GsCompre ) Offeonkets§ ] hfrdas 4] et
SSEGURDAD MOTECUCNVPROMOCGNSOUAL | 345735000 BS0B | DRQMOE | 1810103 DLOGE RUSSNS | 0MST | 66

‘*Total ‘ 84.927.590,00 73.535.350,03‘ 158.462.940,03‘ 143.120.112,32‘ 92.481.294,82 82.035.800,45‘ 1044549437 65.981,645,21
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(lasificacion Funcional por Funciones
Mes:1a12
SSEGURDADYPROTECCONSOOAL 155669000 ORI GTOARG | GESAN | LLL% | 188706

AN oo

‘* Total

DROROMEH UGS SWABH NMABN GBS
NUSANT | EBSELEASL

19-M108
Clasificacion Funcional por Programas
Mes: 1a12

SUAMESTACOVSALSDESEWPLEADDS 556688000 3015 BSIET | UOSKIS |  POARS GEATH WLOLE | LMSTRS

QUDRECOONVSERICOSGRALSOEEWPLEOYF | 346505600 ROLS% 3OS BSOS BS0MMS) ABSTMEL W9 D
IAROVENTODELEWIED IR0 DR0E | RSO  MOBIMY RIS BSMBIE  GSESSB a0

UBACTUACONESPARMIACUDADPROFESONAL 476050400 1IR3SL0L | SSSAZ50 | AEB2BD| 36065 35BN BB 234080

*Totl DAL QOBHNS U ESSELES

90.893.219,65 ‘ 83.352823,28 ‘ 35.681.063,30 ‘30.042.466,67 5.638.59,63 ‘ 55.212156,35

I5-M109
Resumen General por Capitulos
Mes: 1a12

GATOSDEPERSONL | 130D HBUDT L0080 13683 | L06L18)08

2GASTOS CORRENTESENBENESYSERVCOS 559721500 ssT0T | MMM | 2SS | 1098807

anmy UG5S0 SIOMEMTS SRS | EL3R0358

GNESOSHEASS 150000 | SRORET | GSUD | 6306 078821
i)




U
\

De (http://valide.redsara.es)
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f—
—
U
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—

Firma valida.

~ FIRMADO por: TOMAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)

" Version imprimible con informacion de firma generado desde V

(i

gy
Region de Murcia e
Conseieria de Empleo, iy
Investigacon y Universidades EAPED RO

TRMSHRENGASDECTAL | 450000 Cowoe|  mws mwp| sme  smy B¢

*Tot BIANR . RUBLINE 80580, 689816451

IS-M111
Resumen General por Articulos
Mes: 1a12

OATOSMGOS | S0 Lg% 4eE | ASHG ASBG 0B B89
DAMOMAS  SBEI0 S00% S8 66 1670176 67176 \ 554673
GOOTSRETACONSYGASTOSSOOMESENPLE 4105700 14002 4780960 | UGN GSRINK AGROTBS| 0B 8L
OAMGOMEVOSYCNONS | ao00 | 00N BONW | WSRN| WsRs e LY

_ 13351,00 64.395,68- 169.116,32‘ 139.951,74 139.951,58‘ 128.666,58‘ 11.285,00 20.16474

DNATRALSUMNSROSYOROS | SDBOIS0 | SBIBT| SSLS | ABRM | 2SS BSOS 266600
BIOBMNZACONGSPORRAIONDELSERACO. |~ w0 B0 Bas | I858 IS 2emd | % 1l
ACOMOROOSYFUNDACONBSDELACARM 2500000 om0 B0 5000 5000 |

4 AEPE OTASENTIADESDEDSPECONSOCME. 5000010 om0 00m | B0MN00 | 3000000 00
GASCORBIOIOG Lm0 GeeS | MABDUE | DSOS  DSASID LSS 6ENINT | S
CARBRSISPRUADS B0 RO0SMN | INSIN | SSOBUSS | LMY MY BLBH | AOSILS
IGABMUASENSTTUCONSSNNESDELUGR | 1425505300 800638 R3STESH  BIGAT | LUODMS) BALEHS |  5EBR | 63860Y

_ 145.600,00 87930615 | 1.024.906,15 ‘ 420241,19 40102583 ‘ 40086127 ‘

WO DBTEE ISIBE) SISLE. USRI U5 e
_\

000 1308 4308 | | \ T

TADRESASPRVAS s I A A e A LY

*Totl 48129480 BLUBAE 689816451

164,56 623.88032
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FIRMADO por: TOMAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)

Version imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

Firma valida.

Region de Murcia
Conseirfa de Empleo,
nvestigacion y Universicades

Lop-mi
Clasificacion Econdmica
Mes: 1312

Subeoncepto/Concepto/Articulo/Capitulo

*100 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUNERAC
**10ALTOS CARGOS

*+120 RETRIBUCIONES BASICAS Y COMPLEMENTARIAS
* 121 RETRIBUCIONES POR SUSTITUCION DE FUNCION
* 124 RETRIBUC. FUNCION. INTERINOS SIN ADSCRIP
**12 FUNCIONARIOS

* 160 CUOTAS SOCIALES

¥ 162 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL

¥ 16 CUOTAS,PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES EMP
+4% 1 GASTOS DE PERSONAL

* 202 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONS
20 ARRENDAMIENTOS ¥ CANONES

* 212 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

* 213 MAQUINARIA,INSTALACIONES Y UTILLAJE

* 214 ELEMENTOS DE TRANSPORTE

* 215 MOBILIARIO Y ENSERES

* 219 0TRO INMOVILIZADO MATERIAL

+ 21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACIO

* 220 MATERIAL DE OFICINA
* 221 SUMINISTROS
* 222 COMUNICACIONES

Crédito Inicial
(1
57.173,00
57.173,00
11.399.646,00
60.226,00
6.083.985,00
17.543.857,00
4.666.574,00

36.000,00
4.702.574,00

22303.604,00

32000000
320.000,00
92.100,00
129.782,00
102000
8.100,00
251000

233.512,00

73.900,00
465.967,00
91.141,00

Modificaciones

o

12.735,66-
12.735,66-
44.120,69-

14585411
5117851
152912,59
ann

4,500,00
aa0n
187.597,15
10.000,00
10.000,00

52.618,00-
11.777,68-

£4.395,68-

9327,18-
9.000,00-
§1.491,50-

Definitivo
(3=142)

443734
4443734
11.355.525,31
206.080,77
6.135.163,51
17.696.769,59
4.709.494.22
40.500,00
4.749.994.22
2.491.201,15
330.000,00
330.000,00
39.482,00
118.004:32
102000
810000
251000

169.116,32

64572,8
456.967,00
9.649,50

Gtos.Compromet, ~ Oblg.Recon.Netas

@
30593,05
30.593,05

11,024.684,04

113.280,65

5.394.331,01
16.732.30,76
4,642.496,30
25.621,%
4,668.124,26
2143101907

327.663,20

327.663,20
217648

106.456,02

411975
119949

139.951,74

319338
373.801,52

)
05%5
03%5

Pagos (6)

30593,05
30.593,05

11,024.684,04 11,024.684,04

113.280,65

113.280,65

539433707 | 5.594.337,07

16,732.304,76 16.732.301,76

4,642.496,30 | 4.642.496,30

25.621,%

182378

4,668.124,26 | 4.660.733,58
21.431.019,07 21.423.628,39

327.663,18
327.663,18
22.176,48
106.455,86

411975
119949

139.951,58

31.933,83
372.809,05

327.663,18
327.663,18
2157692
977042

411975
119949

128.666,58

319383
35111525

Senvicio Regional

DEEMPLED y FORMAON

Ob.Pend.Pago (7=5-  Reman.Crédito(8=3-

B

1390,68
1390,68
1390,68

599,56
10.685,4

11.285,00

2169380

19

3)
13.844.29
13.844,29

3084127
92.800,12

540.826,44

964.467,83
£6.997,92
14.872,04
81.869,9

1.060.182,08
2336,
23368
17.305,52
11.548,46
102000
398025
4,689,49-

20.16474

32.638%
84.157,95
9.649,50



FIRMADO por: TOMAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)

Version imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

Firma valida.

Region de Murcia
Conseirfa de Empleo,
nvestigacion y Universicades

Subconcepto/ConceptofArticulo/ Capitulo

* 123 TRANSPORTES

*+ 124 PRIMAS DE SEGURO

+ 05 TRIBUTOS

* 126 GASTOS DIVERS0S

* 227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
*# 22 MATERIAL SUMINISTROS Y OTROS

* 230 DIETAS

*231L0COMOCION

23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO
#4% ) GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
* 431 A FUNDACIONES DE LA CARM

* 43 A CONSORCIOS Y FUNDACIONES DE LA CARM
* 440 AEP.E, Y OTRAS ENTIDADES DE D2 PBC0. D
* 44 AEP.E, OTRAS ENTIDADES DE D2 PBC0.Y SOC
* 463 AENTID.Y ACTIV. EN EL AREA EDUCACION Y
* 465 A ENTID.Y ACTIV. EN AREA EMPLEO Y RELAC.
* 468 A ENTID.Y ACTV. EN AREA DESARROLLO Y CO
# 46 ALSECTOR PUBLICO LOCAL

* 473 AENTID.Y ACTIV. EN EL AREA EDUCACION Y
* 475 A ENTID.Y ACTIV. EN AREA EMPLEO Y RELAC.
# 47 A EMPRESAS PRIVADAS

* 483 A ENTID.Y ACTIV. EN EL AREA EDUCACION Y
* 485 A ENTID.Y ACTIV. EN AREA EMPLEO Y RELAC.
# 49 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE L

Crédito Inicial

[

13.500,00
14251,00
10479,00
1.747.332,00
2.601.449,00
5.018.019,00
8.020,00
17.664,00
25.684,00
5.597.215,00
25.000,00
25.000,00
500.000,00
500.000,00
9.089.440,00
2.500.001,00
1.200.000,00
12.789.441,00
10.853.616,00
18,048.561,00
28.902.477,00
12.112.456,00
2142.697,00
14.255.153,00

Modificaciones

o

20982,10
582,025,371
503.188,79

3.750,00
9.850,00

13.600,00

46239311

18.849.512,05
2.800.177,03

21,649,689,08
28.006.665,49
4,063.968,93
3207063442
15.911.181,12
21004321
18.060.613,84

Definitivo
(3112)

13.500,00
14.251,00
10479,00
1768.314.10
3183474371
5521.207,79
11.770,00
2151400
39.284,00
6.059.608,11
25.000,00
25.000,00
500.000,00
500.000,00
11.938.952,05
5300.178,03
1.200.000,00
34.439.130,08
38.860.281,49
01125099
60972.811,42
80363712
429191
32.315.766,84

(Gtos.Compromet,  Oblg.Recon.Netas

@
107690
12.550,85
2.480,04
1029.412,%
2.269.942,55
30113864
621410
2060249
2185719
4.216.710,77
25.000,00
25.000,00
500.000,00
500.000,00
1683541476
4.868.857,53
1.106.005,69
32.810277,98
36.269.700,89
18,753.344%
55.023.045,85
1.161.621,33
423525512
28.39.877,05

B Pagos (6)

10769 | 107690
1219897 | 1219997
248004 | 241004
690.23133 | 687.910,22
1,743.795,97 | 1,656.893,33
285452709 | 2.743.539,54
621470 | 617885
264249 | 2147939
085719 276584
3.349.999,04 | 3.227.527,54
2500000 25.000,00
2500000 25.000,00
350.000,00 | 350.000,00
350.000,00 | 350.000,00
13.550.034,00 | 9.200.544,62
4.868.857,53 | 2.413.252,34
1,106.005,69 | 1,078.960,69
19.524.897,22 12.692.757,65
12.953.601,42 12.222.553,70
18.191,031,45 18.070.385,24
3114463287 30.292.938%
11.803.870,02 | 9.986.204,21
416620465 | 3.435.655,24
15.970.094,67 13.421.859,45

Senvicio Regional

DEEMPLED y FORMAON

Ob.Pend.Pago (7=5- Reman.Crédito(8=3-

B

7000
23,1
86.902,64
110.987,55
358
163,10
198,95
122471,50

4.349.489,38
2.455.605,19
21.045,00
6.832.139,57
BLMII
120,646,210
851.693,93
1.817.665,81
73056941
2588135,

3
1242310
2051,03
1.998,96
1078.082,11
1430.678,40
2.666.680,70
5.555,30
587151
11.426,81
2.709.609,07

150.000,00
150.000,00
14.388.918,05
43132050
93.994,31
14.914.232,86
25.906.680,07
3.921.498,48
20.828.178,55
16.219.767,10
125.905,07
16.345672,17

20



Version imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

FIRMADO por: TOMAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)
Firma valida.

(fi

oy
Region de Murcia e
Conseieria de Empleo, iy
Investigacon y Universidades EAPED RO

1 RANSFERENCAS CORRENTES 6101462476 6123808358
* G20 TERRENGS Y BENES NATURALES | \ \ 53856
621 EDII0S Y OTRAS CONSTRUCCIONES | e
622 NSTALACONES TECNICAS | T
626 MOBILARIOY ENSERES | ooy
*621EQUPOS PARAPROCESOS DE IFORMAUGN B 171
629 OTROSACTVOS MATERWLES | %6 147039
*+ 62 INVERSON NUEVA ASOCADA

b ‘ WSO  EBAGS  LOMNGS  ANMLD WLSH A0S % 6B
631 EDFICIS Y OTRAS CONSTRUCCIONES | o
* 632 NSTALACONES TECNICAS | S B
636 MOBILARIOY ENSERES | ] | my
637 EQUPOSPARAPROCESOS DEIVRORMACON | | | | | 1000
*639OTROS ACTNOS NATERIALE | | | | | | 100
* 63INVERSION D REPOSCON ASOCIADA FUNCOPE 83 1. 1
645 ALICACIONES INFORNATICAS | | | | ST
64 GASTOSDEINVERSIONESDE CRACTER NVATER | | | BT
1 G NVERSONESREALE | , 0789821
*TISAENTD ACT.ENAREAEVPLEOYRELAC. | 80
77 AEMPRESAS PRVADAS | | 80
#44TTRANSFERENCIAS DE CAPITAL | | B34
o | SL4BLI9402 GR350, 639816451

1




* Versi6n imprimible con informacién de firma generado desde VALIDe ‘(httb:/Nalide.reds?_ré;éé) :

__FIRMADO por: TOMA§ FRANCISCO FERN‘AA[_\IDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)
- Firmavalida.

iy

Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

51-V105
Clasificacion Organica por Secciones: * Seccidn (2 digitos)
Mes: 1212

Demmoymmm

1810907 | 106018208
2GASTOSCORRENTES ENBENES Y SERVCS 467071 17060307

1675520088 | EL3R0358
MBSO , STR087 | e
TRSHRENOASDECRTAL | 7 | 5817
*Tot B3 65961645,1
oHlie

Clasificacion Organica: * Seccian (2 digitos)
Clasficacion Funcional por Programas
Mes:1a12

#9901 DRECUONY SERVICIOS GENERALES M6t
#44371A DRECCION Y SERVICIOS GRALESDEENPLED 3.455.395,00\ 38.015,25-\ 3.427.330,74\ 3.235.055,53\ mase1r
11 GASTOS D ERSONAL 13034 8365
*10ALTOS CARGOS \ 17566 B4
* 100 RETRBUCIONESBASCASY ORAS REVUNERAC 1566 B8
OOERBCOEHSOS s ey
0LORASRENUNGRACNS o 805751
* 12FUNCONARIOS . B9131
| 139976 0357 137579
mwsE Mmoo 1045756
oomes 600000 | 18577




(i

gy
Region de Murcia e
Conseieria de Empleo, iy
Investigacon y Universidades EAPED RO

DOMCOVEMENIODEDESTNO @0 s s QU o B
OBCOVPENENTOEPECFCODELPUBSIODE | 65000 SB57 GOI5ST | GR5M 661 6RO 869948

12008 COMPLEMENTOS PERSONALES Y TMISTORD. 857500 R0 %6 I%6M| 1% 29
ONSORASREMUNBACONES | 15848100 ComEN SR see| 570 o

OVCOMPENENTODECARRERA | | B s 6 T

*121REBUCONESPORSUSTITUCON DEFUNCO. |~ 2833 B B UMB W8 18 1198552
o onw | sms sama % IE%| 08 31034

oowes | umw) T T - TR 57613
DICOENENTODEDETN | 610 LB SOMB 38 3% a%8) 1383
DIGOWEVEVOPECHCODELPBSIOE | 101000 2595 DO EE 3E8ET 38T a4
DUSORSREMUNRACONS | 2600 2 3 2 2| 0] 1005

16 CUOTAS RESTACIONES Y GASTOS SOCLESEM \ MM SRB% SRR 14864

*160CUOTAS SOCALES 38 TR0 SROBE SMIBE S 142354
K _\ 7430 | COSmO| uE K% Sk 10384
8 1 2GASTOS CORRENTESENBENES Y SERVICS BISE- SLBE SR 0860 US| 2034938
é 2 REPARACONES MANTENIIENTO Y CONSERVACI DR MI B 6 113816
% TN *212EDIFII0S Y OTRAS CONSTRUCCIONES om0 s8N 430 | wo o 39700
‘%ﬁ ' wmpries | oom|  sesw]  osmm| 0] w0 a0 397080
:%lu (USMAQUNARAINSTAACONESYUTLLAE 2285600 S677gb ST MMAL LML LM 398691
wowunRs | noow | wmg mR| | | | ma

o WONTACONS | dse0 o0 S060 B M B g
FIE womwe | uw B T YT IRy 13568
[ *24ELEMENTOS D TRANSPORTE ) ') | \ | 100
LOEBETASRE o0 ] | [ i

3

e
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gy
Region de Murcia e
Conseiria de Empleo,

==
e

Senvicio Regional

Investigacion y Universicades DEBIPEO OGN

* 215 MOBILARIOY ENSERES LT A V1 F R 71 117065
_\ 500000 \ Cosom | 9B 3sE 3 \ L170fs
*219 0TROINMOVILZADO MATERAL o e \ | | 200000
HMOTONMOVZAOOMATERA. 2000 2| | | | 20000
* 20MATERI, SUMINSTROS Y OTROS \ NENE- SN MBI BN WSS 1630923
* 220 MATERIALDE OFCNA TN U BB WS U680 1% 43313
MOOMRONONEVARMBE | O0M0 | U g BER BB B 151745
0 PRENSA REVITASLBROSYOTRASPUBL 200000 o use] usim] 1) ug31
_\ 500000 | | | | 5000
21 SUMNSTROS SO0 9S00 MM 208 1865 1243

lllllllllllll\ 10 oo | ] oo
Ao o oo | [ oo
DABOVBUSTBEVORRMEAMATOND. 10000 9W0X M0l Mg 1wy WE Mm% LB

2 owesuR0uon Comm| s B0 S | my
2 RO IWTBAS, S0 o | | A
S _\ 300000 Cosomm| s sl i O um
S
8 *222COMUNICACIONS 00 LGISH  ANSSD \ \ | BT L
3£
S lllllllllllll\ 10| | o | | L
e PO VIEEGiRGS s s | | [ |
w >
£% amieE L aw e | [ o
%% wmwowiTas | swm | o8l 2 | | | BIEY
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¥
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28
S
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22l
9( é E
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(i

gy
Region de Murcia e
Conseieria de Empleo, iy
Investigacon y Universidades EAPED RO

* 204 PRINAS D SEGURO ') | 3000
e e T S
noworoeds w0 oo | [ N
* 25 TRIBUTOS o o um w5 w5 ST
703/ Y Como s s %) | 16855
powools [ m m wp B
moos s | | | | s
* 26 GASTOS DVERSS WM LSS0 USOMM WSS MBAESL SIS WO BB
D60 ATENCONES PROTOCOLARKSVREPRESENTA 1000000 Conmw s S| 1) 05

|
DEBARDCOS CONTENOSOS. | 015700 Cowme| | wsn] wmn O amy
DNSREMUNRACONESAAGENTESEDUDORES |~ 5859000 1855000 10400 BB} BUIBY | MM T
DGGREUNONES CONFRENCASYCURS0S | 700000 56500 BB s® smm| s T
DEMOMOSGASTOSONERS o Coamw amm @@ e mE e
* 227 TRABNOS REALTADOS POR TRASEVPRESAS 300548 180 BB BN 0GR I96TA) b 1H0L0%83
wmweEAYSR | BOom | ML 90 6E80 KISG OB %R 4SS
a0 o o | ] o
wwpSTAE | Bl END|  mMGN| B4S6 GSED| G0 e
DIGETUDOSVRABNOSTECNCDS || ;S0 W00 LB BB % 7R T
amomes | B0 Bm0N o0 oM wIn Bswy | omm sm

* 23 INDEMNZACONESPOR RAZON DELSERVICO odEe0 L L0801 B 0T
*0DETAS \ 200000 0B 0B 15935

o | | |

B0REEMBOSODEGASTOSDEALTOSCARGDS L0100 T T TN T | H645
| |
| |

f—
—

&2 BooRmROM. 100w ool | ws| om0 1) 7030

*231L0CONOUION \ 260000 % % 190504

}

2

f—
—

Firma valida.

" Version imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)
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* Versién imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

FIRMADO por: TOMAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)

-

iy

Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

4

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

10000 | 10000 | IRy wma W 60778
_\ 160000 \ I A \ L5
6 INVERSONES REALES \ | T 134155
;;:zl:)uxm;::swmocmm ‘ OB 0S8 B ze.sss,os‘ 141 W% S
* 626 MOBILARIOY ENSERES | 1409 T
_] Conmp| pem| wen| wee| nome| o
617 EQUPOS PARAPROCESOS DEIVORMACON | 180880 | 03
G2T00EQUPOSPARAPROCESOS DENFORMACON BB BHS|  BOBE 18080 180660 | 20
629 0TROSACTVOS MATERWLES \ | \ | 16456 | 16436
CONOROSATVOS MATERILES | | BRI T 16456
ST ENLED BIELTS 2B6M23 2893004
#13734 FOMENTO DELENPLED BSOILY NGB BILS BEMZ  AESESYH  62A0Y
41 GASTOS DEPERSONAL s
*12FUNCONARIS B
| S664%, , s
wwsEe s S SURLE SUSLE | S T
wumees e Comwe|  msun| msuy| msuy| s
ONCOVPENENTODEDETNO | 315630 OIS0 WD WS 0N e
OBOVLVEVOEPCHOODELAUESIODE | % me | msg | olens|  eus | o T
ONSORASREMUNRACONES | 30 oo wmp|  mme mmg| T
OVCOMENENODE AR | | T T TR T Y
* CARETRBL FUNCON. NERNOSSIADSCR 10000000 630135 BT
wmsED0  wmm ol 2UmE| S WsE| s Y

26




iy
- Region de Murcia e

Conseiria de Empleo, iy
f v ' ' eIViCio neglonal
Investigacion y Universicades DEBIPEO OO

womees | omm| wmw|  semw| B nsgn] 66 75589
DMLCOVPENENTODEDRTNO | U0 200 BSNO| QM8 RmE| 9| 08
DMBCOVPENEVOEPECFOODELPUBSIODE | 500 U000 TOOMO0| BB BSBR BSHR 1346152

|

|

|
DMSORASREMUNRACONS | msB0  DMOD- RSB0 Wse WIS 750 | 21604

|

|

|

* 16 CUOTASPRESTACONES Y GASTOS SOCILESEM 54835000 SANM SUSMT SHONT SHND B35
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Region de Murcia
Conseirfa de Empleo,
nvestigacion y Universicades

ServicioPrograma/Concepto Cmd"(;)l iz}
46501 PLANES DE CONTRATACION TEMPORAL 2.500.001,00

* 468 A ENTID.Y ACTIV. EN AREA DESARROLLO Y C 1.200.000,00
46801 AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL 1.200.000,00
*47 A EMPRESAS PRIVADAS 18,048.561,00
*475 AENTID.Y ACTIV. EN AREA EMPLEOY RELAC 18,048.561,00
47501 INICIATIVA EMPRESARIAL Y AUTOEMPLEQ 11,686.757,00
47502 INSERCION LABORAL DE PERSONAS DISCAPA 6.000.000,00

47505 CUOTAS SOCIALES Y CAPITALIZACION DE P 200.000,00
47599 OTRAS ACTUACIONES EN MAT.DE EMPLEO Y 161.804,00
*¥ 43 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE 2.142.69,00

* 483 AENTID.Y ACTIV. EN EL AREA EDUCACION Y

43300 BECAS Y AYUDAS PARA ESTUDIOS

48357 ENTID.PROMOT.PR.ESC.TALLER, CASAS OFIC

485 A ENTID.Y ACTIV. EN AREA EMPLEOY RELAC 2.142.69,00

43506 EMPLEQ PUBLICO INSTITUCIONAL 11881900
48509 INICIACION LABORAL DE PERSONAS DISCAP 950.000,00
48510 MEDIDAS PARA LA ADAPTACION LABORAL 450000
*#44 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 405.000,00
# 77 A EMPRESAS PRIVADAS 405.000,00
*775 AENTID.Y ACTIV, EN AREA EMPLEO Y RELAC 405.000,00
77503 INSERCIGN LABORAL DE PERSONAS DISCAPA 405.00000
#444% 5703 FORMACION 38.564531,00

#4%% 3)4A FORMACION PROFESIONAL OCUPACIONALY

© 33.799.587,00

Modificaciones
1]
2800.177,03

4,063.968,93
4063.968,93
1.537.000,00
252696393

811.758,9
405.561,64

11.502,00
394,059,64
406.197,35
406.197,35

58.282.983,67

57.093.632,65

Definitivo
3:142)

5300.178,03
1.200.000,00
1.200.000,00
2112599
2112599
132237570
8.526.968.93
200.000,00
161.804,00
295445499
405.561,64
11.502,00
394,059 64
2.548.893,35
1594.393,35
950.000,00
450000
405.000,00
405.000,00
405.000,00
405.000,00
96.847.514,67

90.893.219,65

Gtos.Compromet.
@
486385753
1.106.005,69
1.106.005,69
18.753.344,9
18.753.344,%6
10594.745,92
8.035.461,02
1313302

2.806.126,66
301.296,26

301.296,26
250483040
155074131

949.999,41

3.089,68

EENVINES

EENVINES

13912118

139.1173

88.228.10457

83.352.823,28

0blg.Recon.Netas
()

486885753

1.106.005,69

1.106.005,69

Pagos (6)

241325034
1,078.960,69
1,078.%60,69

18.191,031,45 18.070.385,24

18.191,031,45 18.070.385,24

10.504.745,92 110.497.800,92

1471304751
1313802

2731.09,59
301.296,26

301.296,26
2435.799,33
1.482.710,4

949.999,41

3.089,68

EENVINES

EENVINES

EENVINES

139.1173

141314751
99.436,81

2.006.526,18
301.296,26

301.296,26
1705229
15214083
949.999,41
3.089,68
55,7288
55,7288
55,7288
5572882

30.281.328,83 33.617.550,87

35.681,063,30° 30.042.466,67

Senvicio Regional

DEEMPLED y FORMAON

Oh.Pend.Pago (7=5- Reman.Crédito(8=3-

B
2.455.605,19
21.045,00
27.04500
120,646,210
120,646,210
96.945,00

B.701,21

730.569,41

730.569,41
73056941

8339891
83.398,91
#3.398,91
§3.398,91
5,663.777,9

5.638.596,63

3
43132050
93,9931
93.99431
392149848
392149848
2629.011,08
105382142
7686198
161.804,00
2735940
104.265,38
11.502,00
92.763,38
113.004,02
11068311
059
141032
26581201
21581201
2581221
2581,21
57.566.185,84

55.212.156,35

2
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Region de Murcia
Conseirfa de Empleo,
nvestigacion y Universicades

ServicioPrograma/Concepto

*#4% | TRANSFERENCIAS CORRIENTES

* 44 AEP.E, 0TRAS ENTIDADES DE D2PBCO.Y 50
* 440 AEP.E. OTRAS ENTIDADES DE D2 PBCO.
44009 AL INSTITUTO DE TURISMO DE LA REGION
*# 45 ALSECTOR PUBLICO LOCAL

* 463 A ENTID.Y ACTIV. EN EL AREA EDUCACION Y
46351 ENTID.PROMIOT.PR.ESC.TALLER CASAS OFIC
46352 CURSOS FORMACION PARA EL EMPLEO

47 A EMPRESAS PRIVADAS

* 473 AENTID.Y ACTIV. EN EL AREA EDUCACION Y
47354 CURSOS FORMACION PARA ELEMPLEO

48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SN FINES DE

* 483 AENTID.Y ACTIV. EN EL AREA EDUCACIGN Y
48300 BECAS Y AYUDAS PARA ESTUDIOS

48354 CURSOS FORMACION PARA ELEMPLEO
48357 ENTID.PROMOT.PR.ESC.TALLER, CASAS OFIC
48399 OTRAS ACTUACIONES EN MATERIA DE FORMA
#44 6 INVERSIONES REALES

*#* 62 INVERSIGN NUEVA ASOCIADA
FUNCIONAM.OPERA

* 626 MOBILIARIO Y ENSERES
62600 MOBILIARIO Y ENSERES
* 627 EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACIGN
62700 EQUIPOS PARA PROCESOQS DE INFORMACION

Crédito Iicial
(Y
28.715,568,00

500.000,00
500.000,00
50000000
83177900
831177900
5.916.036,00
239574300
8.855.582,00
8.855.582,00
8.855.582,00
11.048.207,00
11.048.207,00
1.770.200,00
5.754507,00
1.250.000,00
221350000

Modificaciones
1]
56.616.708,14

13.223.876,26
13.223.876,26
8390.609,29
4.833.266,97
28.006.387,81
28.006.387,81
28.006.387,81
15.386.444,07
15.386.444,07
715,80
1278233716
150436712
1,098.02399
83.868,69

44.681,69

213219
3273219
11.768,00
1176800

Definitivo
3:142)

8.332.276,14
500.000,00
500.000,00
500.000,00
21,535.655,26
21,535.655,26
14.306.645,29
122000997
36.861.969,81
36.861.969,81
36.861.969,81
26434.651,07
26434.651,07
177091580
18.536.844,16
275436712
3372539
83.868,69

44.681,69

273219
2.7132,19
11,768,00
11.768,00

Gtos.Compromet.
@
7881360845
500.000,00
500.000,00
50000000
20878.22407
20878.224,07
1429639236
6.581.831,71
34.548.791,76
34.548.791,76
3454879176
20.386.592,62
20.886.592,62
177055234
16.354.860,40
274411639
201706349
83.219%

44.669,59

3273010
3273010
10.757,99
1175799

0blg.Recon.Netas
()

Pagos (6)

31.478.278,57 (25.853.746,36

350.000,00
350.000,00
350.000,00
§.391.832,55
§.391.832,55
6.327.884,55
2.063.948,00

350.000,00
350.000,00
350.000,00
5.290.833,04
5.290.833,04
3.469.717,63
182011541

11.838.130,79 11.132.264,40

11.838.130,79 11.132.264,40

11.838.13079 11113226440

10898.315,23
10898.315,23
1.770552,34
6.459.575,61
1.185.266,67
1482.920,61
82199

44.669,59

3273010
3273010
10.757.%9
1175799

9.080.649,42
9.080.649,42
1762.745,41
6.090.067,05
855.835,85
37200111
83,2199

44,669,59

3273010
32.730,10
10.757,99
1175799

Senvicio Regional

DEEMPLED y FORMAON

Oh.Pend.Pago (7=5- Reman.Crédito(8=3-

6
SEUST

310099951
310099951
2.858.16692
2283259
705.866,39
705.866,39
705.866,39
1.817.665,81
1.817.665,81
180693
369.508,56
32943082
111091950

3
53.853.997,51
150.000,00
150.000,00
150.000,00
13.14380,11
13.14380,11
1978.760,74
5.165.061,97
25.003.839,02
25.003.839,02
25038392
15.536.335,84
15.536.335,84
363,46
12.077.268,55
1.569.10045
1.889.603,38
648,74

1210

209
209
10,01
10,01
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629 OTROS ACTVOS MATERWLES
62500 OTROS ACTVOS MATERILES | \ 18150 \ 18150 \ 18150 \ 18150 \ 18150 \
63 INVERSON DEREPOSICION ASOCIDAFUNCOP | 6364
31 D08 OTRAS CONSTRUCCIONE | | 13564
G100EDFI0S | OO D00 US4 U U563 13564
* 632 NSTALACONES TECNICAS | | 1%
63200 NSTALACONES TECNICAS | GRG0 W80 10280 1025804 1%
636 MOBILARIOY ENSERES | | B
63600 MOBLARD Y ENSERES | | I
£2223

ABACUACONS MAALACALDAD AN LIBBLO  SSANS0 ASBBLY 3SNSR 3SEIAN  BBLB 2350
PROFESIONA
1 2GASTOS CORRENTESENBENESYSERVICS H85180
* 22MATERI, SUMINTROS Y OTROS \ A8 5180
26 GASTOS DVERSS | A8 5140
606 REUNONES, CONFERENCIS Y CLRSOS B845180
1 4 TRANSFERENCIAS CORRENTES | ] BB LM
* 43ACONSORCIOS Y FUNDACIONESDELA CARM |
31 AFUNDACIONESDE LA CARM | |
3106 ALA FUNDACON NTEGRA | |
* 4 ALSECTOR PUBLCOLOCAL | 157076
*UG3AENTDY ACTV ENELAREAEDUCACIONY ST
AGBOFORVACONDERECURSOSHUMANOS 46837300 L7541 3809759 244847 161847 1618847 16134812
ASIENTDPRONOTARECTALRCASAS OFIC 20328800 LUB37U584 143094 LOOBY LBLEN0 LBLAU. 101264
47 AENPRESAS PRVADAS \ BB R0
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Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

73 AENTIDYACT, EN ELAREA EDLCACON Y 284105
ATEIFORVACONDERECURSOSHUMANDS 1.998.034,00\ 277,68\ 1,998,311,68\ 1,720,909,13\ 1154183 \ 1.090.289,30\ 25.181,33\ L5
48 A AVILASE NSTITUCINES S FINES 1917541 425853 T
USAEVDYACTVENELARAEDUCACONY | 106424900 11917541 A3 s
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444304 PRESTATONES A OSDESENPLEADOS BB UOBIE  16HOAE HERMA 1870306
41 GASTOS DEPERSONAL 165313 578 T4, , 41154
* 12FUNCONARIOS B0 T
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s uoso| sm0n 2BmR| LB6ST4 . 136 2RSTM T
womes | wEw Coweme| mmn|  mmn| mL | R
DOMCOVAEMEVODEDESTNO | 108m | OS54 1060% | LBINS| LS| LAms | T
0BCOVPAVEVIOESPECHOODELPUBSTODE | 151505700 | 823988 1SO6SU| LMD L4 LI GG
DOBOWSRMUMRICONS | ol LD OB KRS SRS SIS s
OCOMPENENTODECARRERA | | o oneu® nenw| 060 T
* 121 RETRBUCONES PORSUSTITUCON DEFUNCIO. 1614022 168052 BT
mosEne | nmwo om ess9 BI8® B79H B9 sy
omeNos Lm0 600 48R0 358 M5B 5B T
DICOWMENENODEDRTNO | s0 BIMQ MR DISY DSSE 0056 T
DUBCOVPENEVTOEPECFCODELPUBSIODE | 5400 0875 63975 Mg WM 230§ e
DUSOTRSREMUNERAONES | 30 6ZLB 0SB BISF B9E | A05 Y.
* CARETRBL FUNCON.NERNOSSIADSCR | 4386533 g
st amsso| me | 2mm® | 196U 196880 | 19690 Gy,
3




A%

* Versién imprimible con informacién de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

~ Firma valida.

g

NANDEZ MARTINEZ (NIF; 48476542V)

\

AS FRANCISCO FER

L S

—_—
A

FIRMADO por: TOM

-

iy

Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

4

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON
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6. MEMORIA.

6.1, ORGANIZACION Y ACTIVIDAD.

El Servicio Regional de Empleo y Formacion se crea mediante [a Ley 9/2002, de 11 de noviembre, como organismo autdnomo de caracter administrativo,
dotado de personalidad juridica propia y plena capacidad juridica pdblica y privada, asf como de patrimonio propio para el cumplimiento de las funciones y
competencias que se le asignan, adscrito a la Consejeria de Trabajo y Politica Social, y en la actualidad a la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente,

Su régimen juridico, econdmico, financiero y de contratacion se adapta a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Piblico. (BOE n.2 236, de 02/10/2015), Ley 6/2004 de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno (BORM 30/12/2004) y Ley 7/2004 de 28
de diciembre de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Piblica de la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia, Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de
Diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido dela Ley de Hacienda de la Region de Murcia (BORM n.2 52, de 1-3-2000) y la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Piblico por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,

EI Servicio se sustenta en tres pilares bisicos: [a autonomia funcional del organismo, la participacion de los agentes sociales y econdmicos en sus drganos de
gobierno, direccion y asesoramiento, y el establecimiento de estructuras operativas basadas en la coordinacion y cooperacion.

El Servicio Regional de Empleo y Formacion extiende sus funciones al territorio de[a Region de Murcia,
6.1.1 ORGANIZACION
El Servicio Regional de Empleo y Formacion se estructura en los siguientes organos:

A) De Gobierno y de Gestion:

-l Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,

- El Consejo de Administracidn.

- I Director General del Servicio Regional de Empleoy Formacion.
- EI Secretario General Técnico.

i
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B) De Consultivo y de Asesoramiento:
-l Consejo Asesor Regional de Empleay Formacidn.

() De Administracion y Gestion:

Sin perjuicio de los drganos de Gobierno y Administracidn, sefialados anteriormente, el Servicio Regional de Empleo y Formacian, al frente de cuyos servicios esta el
Director, que asume las atribuciones sefialadas en el Articulo 5 del Decreto 130/2005, de 25 de noviembre, desempefiando las competencias de direccion, gestion,
inspeccidn, controly supervision de todas sus actividades para el cumplimiento de sus fines y funciones en el ambito, términos, condiciones y forma previstos en la Ley
de creacion del mismo, se estructura para el desarrollo de [as funciones y el ejercicio de las competencias que le corresponde de acuerdo cona vigente legislacion en:
- Secretarfa General Técnica,

- Subdireccion General de Empleo.

- Subdireccion General de Formacion.

- Observatorio Ocupacional,

Asimismo, el Servicio Regional de Empleo y Formacidn, conforme se establece en el articulo 13 de su Ley de creacion, se estructura en dos dreas funcionales
eldrea de Empleo y el area de Formacion para el Empleo.

PRESIDENTE DEL SERVICIO REGIONALDDE EMPLEQY FORMACION

Conforme al articulo 9 de la Ley 9/2002, de creacion del Servicio Regional de Empleo y Formacion, el Presidente del Servicio sera el titular de la Consejeria
competente en materia de empleo y tendra las siguientes funciones:
) Ostentar la superior representacion del Servicio.
b Ejercer [a superior autoridad sobre el personal y de direccin del Servicio, asi coma velar por [a consecucion delos objetivos del mismo.
¢) Convocar y presidir as reuniones del Consejo de Administracion, ijar el orden del dia y dirigir sus deliberaciones, dirimiendo sus votaciones con su voto de calidad.
d) Proponer al Consejo de Gobierno [a autorizacion de convenios de colaboracidn.
) La aprobacion, mediante Orden, a propuesta del Consejo de Administracion, de las disposiciones de carcter general que sean materia de su competencia.
f) Proponer al Consejo de Gobierno el nombramiento y cese del Director del Servicio.
g) Proponer al Consejo de Gobierno la adopcidn de acuerdos y disposiciones de cardcter general sobre materias que sean competencia de aquel.
h) Las que se establezcan en el Reglamento del Servicio Regional de Empleoy Formacidn.
i) Cualesquiera otras competencias de gobierno y administracion no atribuidas expresamente a otro drgano del Senvicio.
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CONSEIO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracion estara integrado por siete vocales, el Presidente y el Vicepresidente del Consejo de Administracion.
El Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion serd el Presidente del Consejo de Administracion,

El Director General del Servicio Regional de Empleo y Formacion serd el Vicepresidente del Consejo de Administracidn, sustituyendo al Presidente en los casos
de vacante, ausencia o enfermedad.

Seran vocales del Consejo de Administracion:
- Tres vocales en representacion de la Administracion, que seran:
) EI Director General en materia de trabajo.
b EI Director General competente en materia de Formacidn Profesional.
¢) Una persona con rango, al menos, de Director General, designada por el Consejo de Gobierno a propuesta del consejero competente en materia de empleo.

-Dos vocales en representacion de las organizaciones sindicales ms representativas en el territorio de la Comunidad Autdnoma, que seran nombrados y, en su caso,
cesados mediante acuerdo del Consejo de Gobierno a propuesta de fas mismas.

- Dos vocales en representacion de las organizaciones empresariales de caracter intersectorial mas representativas en el territorio de la Comunidad Autdnoma, que
seran nombrados, y en su caso cesados, mediante acuerdo del Consejo de Gobierno a propuesta de las mismas.

Como Secretario del Consejo de Administracion actuars, con voz y sin voto, el titular de la Secretaria General Técnica del Servicio Regional de Empleo y
Formacion o persona en quien delegue o sustituya.

Son atribuciones del Consejo de Administracion las siguientes:
) Aprobar el anteproyecto de presupuesto y las cuentas anuales del Servicio.
b) Aprobar la Memoria Anual de Actividades del Servicio.
¢) Elaborar los planes generales y los programas de actividades del Semvicio.
d) Elaborar el Plan Regional de Empleo y proponer su aprobacion al Consejo de Gobierno, asi como realizar su seguimiento y evaluacion.
¢) Aprobar el Plan Anual de Formacion para el Empleo.
f) Aprobarlos convenios de colaboracion, previa su autorizacion por el Consejo de Gobiemo.
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g) Informar, con caracter previo, la celebracion de contratos por importe superior a 60,000 euros y conocer sobre aquellos que se celebren de importe inferior.

h) Proponer al Presidente del Servicio el inicio de la tramitacion de los proyectos normativos en materia de fomento de empleo, orientacion, intermediacion y
formacion para el empleo, asf como la aprobacin de los que sean materia de su competencia,

i) Aprobar los criterios de actuacion del Servicio Regional de Empleo y Formacidn, asi como los de evaluacion de las acciones y la valoracidn de sus resultados.

i) Controlar y evaluar la gestion del Servicio Regional de Empleo y Formacidn, proponiendo las medidas que se estimen necesarias para el mejor cumplimiento de sus
fings.

K) Aprobar la creacin de comisiones técnicas o grupos de trabajo para materias determinadas, con la composicion y funciones que el mismo determine.

) Informar sobre el nombramiento y cese del Director del Senvicio.

m) Deliberar y decidir sobre cualquier otro asunto relacionado con las competencias y funciones del Servicio que, por su importancia o trascendencia, le someta a su
consideracin el Presidente del Consejo de Administracion.

n) Realizar el seguimiento de la contratacidn y el empleo.

f] Las que se establezcan en el Reglamento del Servicio Pdblico Regional de Empleo.

El Consejo de Administracion se reunird con caracter ordinario una vez cada mes o con la periodicidad que reglamentariamente se determing y con caracter
extraordinario cuando sea convocado por su Presidente, a propuesta de una parte de la representacion tripartita.

DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQ Y FORMACION

El Director General del Servicio Regional de Empleo y Formacidn, sera nombrado por Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta del consejero competente
en materia de empleo, y ostenta las siguientes atribuciones:
) La ordenacion de la retencion de los créditos, cualquiera que sea su naturalezay cuantia.
b La autorizacidn y disposicion de los gastos, asf como la ordenacion de los pagos.
¢ Celebrar contratos, en nombre del Servicio, de conformidad con o dispuesto en la Ley de Contratos para las Administraciones Pdblicas.
d) La contratacion del personal en régimen de derecho laboral temporal y el nombramiento del personal interino, informando previamente al Consgjo de
Administracidn.
¢) Proponer al Consejo de Administracion el anteproyecto de presupuestos.
f) Proponer al Presidente del Consejo de Administracin la adopcion de las disposiciones de caracter general que sean materia de su competencia, previa autorizacion
del Consejo de Administracion.
g) Dirigir el Servicio Regional de Empleay Formacidn y ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo de Administracidn.
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h) Proponer al Consejo de Administracion la aprobacidn de los convenios necesarios para el desarrollo de las funciones del organismo, previa a su autorizacion por el
Consejo de Gobierno, y suscribirlos en nombre del Servicio.

i Ejercer la direccion del personal y controlar e inspeccionar las dependencias, instalaciones y servicios.

i) Proponer al Consejo de Administracidn [a aprobacion de la Memoria Anual de Actividades.

K) Proponer los programas de actividades del Servicio al Consejo.

1) Aquellas otras funciones que pueda asignarle el Consejo de Administracidn del Servicio.

SECRETARIA GENERAL TECNICA

Es el drgano de apoyo y asistencia inmediata al Director General del Servicio Regional de Empleo y Formacion, del que depende y a quien sustituird en caso de
vacante, ausencia o enfermedad.

Le correspondenfas funciones previstas en el articulo 14 de fa Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de Creacion del Servicio Regional de Empleo y Formacion, asi
como las siguientes:

a)  Examinar e informar los asuntos que hayan de ser sometidos a la consideracion del Consgjo de Administracion y/ o del Consgjo Asesor Regional de Empleo y
Formacidn.

b)  Coordinar as relaciones con [as Consejerfas, organismos y otras Administraciones Pdblicas.

¢)  Llevaracabola implantacion, vigilancia permanente y puesta al dia de los procedimientos administrativos, documentacion administrativa y normalizacion de
documentos y la mejora en la calidad de los servicios.

d)  Organizary dirigir el registro general y coordinar las actuaciones de los registros auxiiares.

¢ Planificar los programas de inversiones, de aprovisionamiento de bienes y servicios de los centros dependientes del Servicio Regional de Empleoy Formacidn.
f) - En general, atender y coordinar los servicios generales del Servicio Regional de Empleo y Formacion, asi como ejercer cuantas otras funciones le delegue o
encomiende expresamente el titular dela Direccion del Servicio.

La Secretarfa General Técnica se estructura en las siguientes unidades administrativas:
A) Senvicio de Régimen Interior.

Le corresponden al Servicio de Régimen Interior, el ejercicio de las funciones de planificacion, coordinacidn, direccion y control de las unidades dependientes del
mismo, y en especial las siguientes atribuciones:
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) En materia de recursos humanos, le compete el ejercicio, de conformidad con [a legislacion vigente, de [as funciones de gestion de personal dependiente del Servicio
Regional de Empleo y Formacidn.

b) En materia de astntos generales, le competen cuantos asuntos de tal caracter sean competencia del Servicio Regional y, en particular, la organizacidn y coordinacion
del régimen interior de los servicios, del Registro General, del inventario de bienes, seguridad de las personas, mantenimiento y conservacion de equipos e
instalaciongs.

¢) En materia de control de calidad de los servicios, la elaboracion de programas relativos ala organizacin y métodos de trabajo para racionalizar el funcionamiento de
los servicios de las distintas unidades del Servicio Regional; la organizacion y coordinacidn de la informacion administrativa y asistencia al ciudadano; bajo la
coordinacion del rgano competente en materia de organizacion administrativa, la propuesta de medidas para la optimizacion de las instalaciones y de los recursos
humanos y materiales.

d) En materia de documentacion, le compete la recopilacion y publicacion de fas disposiciones generales del Servicio Regional, a coordinacion de las publicaciones de
la Administracion Regional en materia propia del Servicio Regional, asi como la divulgacion de informes y estudios de interés para a misma y la coordinacion y
publicacion de la memoria anual del departamento

¢) La gestion de la prevencidn de riesgos laborales en coordinacidn y de acuerdo con fas directrices emanadas de a Direccion General con competencias enla materia
f) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el dmbito de sus competencias.

Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio de Régimen Interior se estructura en las siguientes unidades administrativas:
) Seccion de Personal y Habilitacion General
b Seccion de Asuntos Generales
¢) Seccion de Control de Calidad de los Servicios

B) Servicio Juridico.
Corresponden al Servicio Juridico el ejercicio de las funciones de planificacion, coordinacion, direccion y control de las unidades dependientes del mismo en
relacion con las siguientes actuaciones:

a) Elaborar los anteproyectos o proyectos, segn corresponda, de disposiciones de cardcter general, sin perjuicio de las facultades que correspondan a otras unidades
administrativas.

b) Tramitar y proponer la resolucion de las reclamaciones y recursos administrativos y su posterior seguimiento una vez agotada la via administrativa, en los casos en
que no estén asignados expresamente a otras unidades administrativas.

¢) Preparar las compilaciones legales, doctrinales y jurisprudenciales.

£



FIRMADO por: TOMAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)

Version imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

Firma valida.

Region de Murcia
Conseirfa de Empleo, iy

A » ' ' eIViCio neglonal
Investigacon y Universidades DEENAED FRNAGON

d) Supervisar y, en su caso, informar las disposiciones antes de su remision al Boletin Oficial de la Region de Murcia para su publicacion, asi como de todas las
actuaciones relativas a cuantos asuntos hayan de remitirse al Consejo de Gobierno o  la Direccidn de los Servicios Juridicos.

¢ Informar y tramitar los convenios que suscriba el Director General del Servicio con otras Administraciones o Entidades Pdblicas o Privadas, sin perjuicio de las
facultades que correspondan a los centros directivos en su dmbito competencial

f) Tramitar los procedimientos de responsabilidad patrimonial.

g) Coordinar la actuacidn de las unidades administrativas de asesoramiento juridico dependientes del Servicio Regional,

h) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el ambito de sus competencias.

() Servicio Econdmico y de Contratacion,
Corresponden al Servicio Econdmico y de Contratacion el ejercicio de las funciones de planificacion, coordinacion, direccion y control de las unidades
dependientes del mismo en relacion con [as siguientes actuaciones:

a.- Apoyar en a elaboracion del Anteproyecto de Presupuestos del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,

b.- Llevar a caho el seguimiento e informe de [a ejecucion del Presupuesto del Servicio Regional de Empleo y Formacion.

C.- Tramitar os expedientes de gastos e ingresos.

d.- Tramitar los expedientes de modificaciones de crédito.

.- Preparar y aplicar el procedimiento de control de cumplimiento de los Programas de Gastos.

f.- Llevar a cabo la contabilidad general, analitica y presupuestaria.

g Preparar [as Cuentas Anuales.

h.- Llevar a cabola coordinacion y control de los Planes de inversion del Servicio para el cumplimiento de sus funciones.

i Gestionar las tasas, precios piblicos e ingresos del Servicio.

j--Llevar a cabo el seguimiento de la gestion de inversiones.

k.- Llevar a cabo el control y seguimiento de las partidas con financiacion afectada del Servicio.

|- Tramitar los expedientes de contratos de obras, gestion de servicios plblicos, suministro, consultorfa y asistencia y de servicios, asi como cualquier incidencia
surgida en relacion con los mismos y cualesquiera otros contratos competencia del Servicio no atribuidos especificamente a otros centros directivos.
m.- Tramitar los expedientes de pagos a justificar y anticipos de caja fija del Servicio.

n.-Llevar a caho a gestion de la Tesorerfa del Servicio y la elaboracion de las previsiones de flujos de fondos en fecha valor,

fi.- Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el mbito de sus competencias.

Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio Econdmico y de Contratacion se estructura en las siguientes unidades administrativas:
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) Seccion de Gestion Econdmica y Presupuestaria
b] Seccion de Tesorerfa
¢) Seccion de Contratacion

D) Servicio de Coordinacion y Gestion del Fondo Social Europeo.

Corresponden a este Servicio en concreto las siguientes atribuciones;
a.- Coordinar y canalizar la gestion, la informacion y la programacion de Ias actuaciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, tanto a través del Programa
Operativo Regional, como a traves del Ministerio de Empleo y Seguridad Social,
b.- Velar por que [a programacion final de los distintos niveles de planificacion se encuadre en los ejes- medidas y acciones del Programa Operativo Regional, asf como
en el Plan Regional de Empleo, en consonancia con el Plan Nacional de Accidn para el Empleoy con los Planes Anuales de Formacidn.
C.- Controlar, s perjuicio de [as funciones que corresponda a otras unidades administrativas, la elegibiidad de los gastos subvencionados.
d.- Realizar, con posterioridad a los procedimientos de justificacion econdmica previos al pago, el seguimiento, controly evaluacion delas actividades subvencionadas.
.- Latramitacion de los procedimientos que se deriven como consecuencia de as funciones de seguimiento y control establecidas en el parrafo anterior, y en especia,
los de instruccidn en los procedimientos de reintegro.
f.- Llevar a cabo la preparacidn y asistencia en la elaboracion de fa Memoria Anual de Actividades asf como en los planes generales y en los programas de actividades
del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
g Gestionar y coordinar al Servicio Regional de Empleoy Formacion en el marco de las Iniciativas Comunitarias del Fondo Social Europeo.
h.- Coordinar el sistema de pagos, en dicho mbito, realizando los documentos peridicos de las certificaciones y liquidaciones de gastos, informe financiero y memoria
de actuaciones.
i Realizar el seguimiento y control periddico del cumplimiento de objetivos e indicadores.
j-~a evaluacion posterior de [as actividades en refacion con los fines y objetivos propuestos.
k.- La redaccion de los correspondientes informes y a asistencia en la elaboracion de propuestas de iniciativas y de programas y la realizacion de estudios y estadisticas
enmateria de fomento de empleo y formacidn.

SUBDIRECCION GENERAL DE EMPLEO

Le corresponde a la Subdireccion General de Empleo la direccin y coordinacion de las unidades inferiores dependientes, sin perjuicio de las facultades
atribuidas  la Secretarfa General Técnica,
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Asimismo, bajo la superior direccion del Director General del organismo, le corresponde impulsar, desarrollar y ejecutar las competencias atribuidas al Senvicio
Regional de Empleo y Formacidn en materia de empleo mediante la intermediacion y fa orientacion laboral, el fomento de politicas activas de empleo, asi como la
propuesta de resolucion de expedientes relacionados con dicha materia.

Para el cumplimiento de sus funciones, la Subdireccion General de Empleo se estructura en las siguientes unidades administrativas:

a) Servicio de Origntacion, Intermediacion y Contratos.
b) Servicio de Fomento de Empleo.

Para el cumplimiento de sus fines, la Subdireccion General de Empleo contar con el ndmero de Técnicos de Empleo y Formacion que se determingn en la
Relacion de Puestos de Trabajo, desarrollando funciones de estudio y/o asesoramiento, seguimiento de actividades, gestion y/o control en las areas de empleo
competencia del organisma, sin perjuicio de las competencias especificas atribuidas a otras unidades administrativas del mismo,

Oficinas de Empleo de la Comunidad Autdnoma

Bajo la dependencia de la Subdireccion General de Empleo se integra la Red de Oficinas de Empleo de [a Comunidad Autonoma de [a Region de Murcia, a las
que coordinard a traves del Servicio de Orientacidn, Intermediacion y Contratos, y a las que compete, entre otras, las siguientes funciones:

a) Atencion alos usuarios de las Oficinas de Empleo, y en especial, alos demandantes y ofertantes de empleo.

b Realizar el seguimiento y control de las obligaciones de los demandantes de empleo, asf como colaborar en el seguimiento de los beneficiarios de prestaciones por
desempleo.

¢) Realizar acciones de informacion y orientacion profesional a favor de los desempleados, de mejora de empleo, asf como acciones de acompafiamiento u otros
procedimientos que faciliten la mejora de la posicion en el mercado de trabajo del demandante de empleo y la bisqueda activa de empleo por cuenta ajena y
dinamizacion de iniciativas para el autoempleo.

d) Gestionar s ofertas de acciones y servicios puestos a disposicion de los demandantes de empleo desde el Servicio Regional de Empleo.

¢ Realizar [a captacion y gestion de las ofertas e empleo, asf comoa seleccion de demandantes adecuados a dichas ofertas.

f) Realizar las actividades relativas a la inscripcion de demandantes de empleo.

g) Realizar la calificacion y clasificacion de los demandantes de empleo.

h] Gestionar la intermediacion laboral,

i) Gestionar las actividades relativas al registro o comunicacion de contratos.
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i) Realizar el registro o comunicacion de los contratos de trabajo.
k) Colaborar, en los términos que se determingn, en [a gestion de las prestaciones por desempleo que gestiona el Servicio Publico de Empleo Estatal, en el ambito de la
Comunidad Autdnoma de 2 Region de Murcia,

A) Servicio de Origntacion, Intermediacion y Contratos

Corresponden al Servicio de Orientacion, Intermediacion y Contratos las funciones de planificacion, coordinacidn, direccion y control de las unidades
dependientes del mismo, y en especial, las siguientes atribuciones:
) Realizar la coordinacidn y control en materia de intermediacion en el mercado de trabajo.
b Realizar la coordinacidn y control sobre acciones de informacion y orientacion profesional a favor delos desempleados, asi como de mejora de empleo.
¢) Coordinar[as ofertas de acciones y servicios realizadas desde las Oficinas de Empleo.
d) Coordinar, a través de las directrices emanadas de las unidades  Grganos superiores, asi como comunicar las instrucciones y drdenes de servicio a las Oficinas de
Empleo, a las que prestara el correspondiente apoyo y asistencia para el correcto funcionamiento de los servicios, proponiendo las medidas y acciones que estime
procedentes para la continua mejora y calidad de los mismos.
¢) Gestionar el Registro de agencias de colocacidn sin fines lucrativos y de Entidades Colaboradoras en materia de empleo, asf como las actuaciones relativas a su
autorizacion,
f) Coordinar y mantener [ Red de Informacion y Orientacion para el empleo y el autoempleo.
g) Colaborar ena elaboracion de estudios y estadisticas para el seguimiento de las ofertas de empleoy de fas ocupaciones.
h) En general, prestar todo tipo de asistencia técnica y apoyo material a la Red de Oficinas de Empleo para el correcto desenvolvimiento de sus actividades, asi como
Cuantas actuaciones s le encomienden orientadas al pleno empleo estable y de calidad.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Servicio de Orientacion, Intermediacin y Contratos se estructura en las siguientes unidades administrativas:
) Seccin de Orientacion, Calificacion y Clasificacion de Demandantes
b Seccion de Intermediacion y Contratos

¢) Unidad Técnica de Coordinacion de Oficinas de Empleo, con rango de Seccion,

BJ Servicio de Fomento de Empleo
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Corresponden al Servicio de Fomento de Empleo las funciones de planificacidn, coordinacidn, direccidn y control de las unidades dependientes del mismo, y
en especial, las siguientes atribuciones;

) Gestionar y coordinar os programas de fomento de empleo y de escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo.

b La gestion del Registro de Centros Especiales de Empleo.

¢) Comprobar a adecuada justificacion de las subvenciones concedidas, previo al pago de las mismas, asf como la instruccion, en su caso, de los procedimientos de
reintegro que se deriven de aquélla.

d) La elaboracion de propuestas de iniciativas y de programas en materia de empleo.

¢) La colaboracidn ena elaboracion de estudios y estadisticas en materia de fomento de empleo.

f) Realizar cuantas actuaciones se le encomienden en materia de fomento de empleo, asf como la direccion y control de las secciones dependientes del mismo.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Servicio de Fomento de Empleo se estructura en las siguientes unidades administrativas:
) Seccion de Fomento del Desarrollo Local,
b Seccion de Fomento Empresarial
¢ Seccion de Atencion a Colectivos Desfavorecidos,
d) Seccidn de Escuelas Taller, Casas de Oficios y Talleres de Empleo,

SUBDIRECCION GENERAL DE FORMACION

Corresponde a [a Subdireccion General de Formacidn la direccion y coordinacion de las unidades inferiores dependientes, sin perjuicio de las facultades
atribuidas a la Secretaria General Técnica.

Asimismo, bajo la superior direccidn del Director General, le corresponde impulsar, desarrollar y ejecutar las competencias atriouidas al Servicio Regional de
Empleo y Formacion en materia de formacion ocupacional y continua, asf como la propuesta de resolucion de expedientes relacionados con dicha materia,

Para el cumplimiento de sus funciones la Subdireccion General de Formacidn s estructura en las siguientes unidades administrativas:

) Servicio de Homologacidn y Autorizacion de Acciones y Proyectos, Programacion y Justificacion Econdmica,
b Servicio de Ejecucion, Seguimiento y Evaluacion de Acciones y Proyectos.
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Asimismo, de la Subdireccion General de Formacidn, dependera el Centro Nacional de Formacion Profesional Ocupacional.

Para el cumplimiento de sus fines, la Subdireccion General de Formacidn contard con el ndmero de Técnicos de Empleo y Formacidn que se determingn en la
Relacion de Puestos de Trabajo, desarrollando funciones de estudio y/o asesoramiento, seguimiento de actividades, gestion y/o control en las dreas de formacion
competencia del Servicio, sin perjuicio de las competencias especificas atribuidas a otras unidades administrativas del mismo.

Servicio de Homologacion y Autorizacion de Acciones y Proyectos, Programacion y Justificacion Econdmica.

Corresponden al Servicio de Homologacion y Autorizacion de Acciones y Proyectos, Programacion y Justificacion Econdmica, en materia de formacion profesional
ocupacional y continua, las funciones de planificacion, coordinacion, direccion y control de las unidades dependientes del mismo, y en especial, las siguientes
atribuciones:

a) Realizar la homologacion de especialidades formativas y de autorizacion de acciones y proyectos formativos,

b) Realizar las actividades necesarias para su inclusion en la programacion anual.

¢ Colaborar ena elaboracidn de estudios y estadisticas de formacin y en la planificacion de la formacion ocupacional y continua.
d) Gestion del Registro de Entidades Colaboradoras.

¢) Gestion del Registro de Certificados de Profesionalidad, asf como las actuaciones relativas a su acreditacion y expedicion.

f] Gestion del catalogo de acciones formativas y especialidades FIP.

g) Gestion del Fichero de Expertos.

h] Elaboracion de convenios.

i) Programacion de practicas no laborales y autorizacion de empresas para su realizacion.

j) Verificar la justificacion econdmica de los gastos y pagos ocasionados, asf com la materializacion de los correspondientes informes y documentos necesarios para el
pago delas subvenciones,

k) Realizar cuantas actuaciones se le encomienden en materia de formacion ocupacional y continua.

BJ Servicio de Ejecucion, Seguimiento y Evaluacidn de Acciones y Proyectos
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Corresponden al Servicio de Ejecucidn, Seguimiento, y Evaluacion de Acciones y Proyectos, en materia de formacion profesional ocupacional y continua, las
funciones de planificacion, coordinacion, direccion y control de [as unidades dependientes del mismo, y en especial, as siguientes atribuciones:
a) Gestionar los programas de formacion profesional ocupacional y continua, asi como los convenios de colaboracion que se formalicen en dicha materia.
b Realizar el seguimiento y control delas acciones y proyectos formativos durante el desarrollo de fas mismas.
¢) Realizar la evaluacion posterior de las actividades de formacion ocupacional y continua.
d) La elaboracidn de informes y estadisticas sobre [a ejecucin de las acciones y proyectos formativos, asf como la direccion y control de las unidades dependientes del
Servicio.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Servicio de Ejecucion, Seguimiento y Evaluacion de Acciones y Proyectos, se estructura en las siguientes unidades
administrativas:
) Seccidn de Ejecucidn y Seguimiento de Acciones de Formacion Ocupacional
b Seccion de Ejecucion y Seguimiento de Acciones de Formacion Continua,

CENTRO DE REFERENCIA NACIONAL DE QUIMICA DE CARTAGENA

El Centro de Referencia Nacional de Quimica de Cartagena, bajo la dependencia jerdrquica de la Subdireccion General de Formacidn, es el conjunto
organizado que, dotado de medios materiales y humanos, desarrolla programas de formacion ocupacional, vinculado estrechamente con las medidas de fomento de
empleo.

El Centro de Referencia Nacional de Quimica de Cartagena realizars, entre otras, las siguientes funciones:
a) Elaborary actualizar los estudios sectoriales.
b Llevar a cabao la elaboracion, seguimiento y evaluacion de los medios didacticos.
¢) Levar a cabo el desarrollo de los estudios y propuestas técnicas necesarias para determinar las ensefianzas minimas e itinerarios formativos, integrados por
mddulos, que conduzcan en cada especialidad al correspondiente certificado de profesionalidad, tanto para la formacion presencial como a distancia.
d) Desarrollar los planes anuales de formacion y perfeccionamiento de los profesores y expertos docentes.
¢) Llevar a caboa calificacion de demandantes.
f) Impartir cursos de formacidn.
g) Cualesquiera otras que, por los drganos de direccion y gobiemo, le sean asignadas.
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NUMERO MEDIO DE EMPLEADOS DURANTE EL EJERCICIO 2019 Y A 31 DE DICIEMBRE DE 2019,

NUMERO MEDIO A31DE DICIEMBRE
CATEGORIAS ~ MUIERES ~ HOMBRES TOTAL MUIERES HOMBRES TOTAL

ALTO CARGO 024 028 0% 0 o
EVENTUAL 0 0 0 0 0 0
FUNCIONARIOS 400 15720 557,20 408 149 557
LABORALES 0 0 0 0 0 0
ESTATUTARIOS 1 0 1 1 0 1
QTROS 9 $ 8 g a1

6.1.2 ACTIVIDAD

El Servicio Regional de Empleo y Formacin ejerce las competencias que en materia de empleo y de formacion para el empleo se le atribuyen en su Ley de
creacion, integrando los servicios comunes, oficinas de empleo y centros de formacion ocupacional transferidos, con los medios materiales y humanos que se le
adscriban, asegurando los principios de eficacia y eficiencia y constituyéndose en el vehiculo de participacion de los agentes sociales, por un lado, en [a elaboracion y
disefio de estrategias, y, por otro, en la direccidn y gestion del servicio de empleo.

El Servicio Regional de Empleo y Formacidn se constituye pues para la realizacion, orientada al pleno empleo estable y de calidad, de todas aquellas
actividades de fomento, formacion para el empleo y de intermediacion en el mercado laboral, en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de Murcia.

Asimismo, es el organismo administrativo encargado de impulsar, desarrollar y ejecutar la politica regional en materia de empleo mediante [a intermediacion

y orientacion laboral, el fomento de politicas activas de empleo y la formacion profesional, tanto ocupacional como continua, de acuerdo con los programas de
formacion profesional en vigor.
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Su actividad estd dirigida a facilitar a los trabajadores desempleados la obtencion de un puesto de trabajo digno y adecuado, favorecer [a promocion laboral y
¢l reciclaje de los trabajadores asi como facilitar a los empleadores la contratacion de trabajadores con formacion y experiencia adecuada a sus necesidades de
produccion de bienes y servicios.

Para el cumplimiento de tal finalidad, llevara a cabo en materia de empleo, las siguientes funciones:

) Elaboracion del Plan Regional de Empleo.

b) Elaborar Planes de Servicios Integrados para el Empleo, asf como organizar y articular los convenios con Entidades asociadas de los servicios integrados para el
empleo.

() Establecer programas de difusion de [a cultura empresarial y el autoempleo dirigido a emprendedores, pequefios empresarios, desempleados, profesionales y
trabajadores de la economia social.

d) Establecer programas de fomento de empleo autdnomo, as coma las directrices generales de los programas de economia social para la creacion de empleo estable.
¢) Realizar estudios e informes sobre s distintas variables del mercado de trabajo y la evolucion de los perfiles ocupacionales y los requerimientos profesionales.

f] Intermediacion laboral para fomentar, coordinar y ejecutar programas que garanticen, de manera efectiva, la relacion entre oferta y demanda de empleo,
propiciando su mejora y adecuacion alas exigencias del mercado laboral.

g) Elaborar los criterios para la evaluacion y seguimiento de las actividades aprobadas en materia de formacion y empleo y valorar los resultados alcanzados.

h) Planificar, ejecutar y coordinar las actividades de informacion, orientacidn, asistencia y apoyo a las personas desempleadas y ocupadas de manera integral, que
faciliten la insercion laboral de unos y la mejora ocupacional de otros.

i) Impulsar, desarrollar y ejecutar programas de creacion de empleo estable entre los colectivos de desempleados, y de forma especffica los dirigidos a la mujer, grupos
de edad, primer empleo, parados de larga duracin y a colectivos en riesgo de exclusion social,

i) Ejercerfas funciones, en el territorio de [a Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia, relativas alas actividades de a Red EURES.

k) Gestionar los programas de escuelas taller y casas de oficios, incluyendo la programacidn, organizacion y gestion de las acciones, asi como gestionar los talleres de
empleo.

) Ejercer [as funciones relativas a la obligacion de los empresarios de registrar, o en su caso comunicar, los contratos laborales, conforme a las previsiones legalmente
establecidas.

m) Ejercer las funciones relativas a la inscripcion y registro de demandantes de empleo, asf como controlar el cumplimiento de fas obligaciones que, como
demandantes de empleo, tienen los solicitantes o beneficiarios delas prestaciones de desempleo.

n) Realizar los estudios estadisticos necesarios para el correcto seguimiento e interpretacion de la evolucidn del empleo y la contratacidn, incluida la realizada por
empresas de trabajo temporal.
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Respecto a las funciones en materia de formacion para el empleo del Servicio Regional de Empleo y Formacion, dentro del ambito territorial y competencial
dela Comunidad Autonoma de Murcia, son las siguientes:

) Elaborar el Plan Anual de Formacion para el Empleo.

b Planificar, ejecutar y controlar los programas de formacidn profesional ocupacional y continua de manera integrada, asf como llevar a cabo las actuaciones, en el
marco autondmico, de los Programas Nacionales de Formacidn en vigor.

¢) Gestionar [a formacion profesional ocupacional de los centros propios, asi como planificar, coordinar y controlar las acciones formativas de las entidades
colaboradoras.

d) Cooperar con las entidades locales ena realizacion de planes formativos.

¢ Establecer cauces de participacion con los agentes sociales.

f) Elaborar los criterios de evaluacidn de acciones formativas y de valoracion de resultados, asf como los resultados de insercion laboral de los alumnos o, en su caso,
de los resultados del reciclaje de ocupados, respecto a sus puestos de trabajo y desarrollar [a evaluacion de forma continua y sistematica de las actuaciones en materia
de formacion que se realizan,

g) Evaluary aprobar las propuestas de actividades de formacion ocupacional y continua presentadas por los centros colaboradores,

h) Elaborar programas de formacidn presencial, semipresencial y a distancia para los autdnomos, pequefias y medianas empresas, comerciantes, trabajadores,
desempleados y la economia social

i) Impulsar, en coordinacidn con otros organismos y entidades, a través del Centro Nacional de Formacion Profesional, la elaboracion de estudios sectoriales, las
propuestas técnicas para determinar las ensefianzas minimas e itinerarios formativos, asf como el desarrollo de los planes anuales de formacion y demds funciones
previstas en el Real Decreto 631/ 1993, de 3 de mayo, por el que se regula el Plan Nacional de Formacidn e Insercion Profesional laboral las desviaciones observadas en
relacidn con las condiciones de acreditacion o autorizacion,

i) Informar y difundir los aspectos relativos al mercado de trabajo, orientando a los agentes econdmico- sociales sobre las ofertas formativas que ayuden a optimizar la
utilizacion delos recursos humanos,

k) Conceder becas y ayudas para la realizacion o participacion en cursos o experiencias de aprendizaje en contextos productivos, como practicas no laborales,
controlando su ejecucion y el cumplimiento de los requisitos establecidos.

Funciones generales:
a) Establecer los criterios de reconociminto y homologacion de as entidades colaboradoras, asi como la supervision y control de su funcionamiento.

b Elaborar la memaria anual de las actividades.
¢) Suscribir convenios de colaboracion para el cumplimiento de sus fines
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d) La direccion y gestion del Observatorio Ocupacional para conocer la oferta y la demanda ocupacional, as necesidades y seguimiento de profesiones y [a bisqueda
de nuevos yacimientos de empleo

) Gestionar en el mbito de la Comunidad Autdnoma las subvenciones y ayudas piblicas recibidas para el empleo y la formacion de otras administraciones o
instituciones, asi como sus acciones, a excepcion de las destinadas al fomento de a economia social.

f) Cualquier otra que por norma de caracter legal o reglamentario, en materia de formacion o empleo, le sea atribuida.

6.2 GESTION INDIRECTA DE SERVICIOS PUBLICOS, CONVENIOS Y OTRAS FORMAS DE COLABORACION.

EI SEF no gestiona de forma indirecta servicios publicos, i tiene en vigor concesiones, conciertos, convenios y otras formas de colaboracion de importe
significativo.

6.3, BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES,
6.3.1, Imagen fiel,

Las cuentas anuales se formulan a partir de los registros de las operaciones de naturaleza presupuestaria, econdmica, financiera y patrimonial del Sistema de
Informacidn Contable Corporativo de la de la CARM. Se expresan en euros y se presentan de acuerdo con el contenido establecido en el articulo 108 del Decreto
legislativo 1/1999, de 2 de diciembre, y con los principios contables publicos establecidos en a Orden de 27 de junio de 2017, del Consejero de Hacienda y
Administraciones Piblicas, por la que se aprueba el Plan General de Contabilidad Publica de la Region de Murcia, - en lo sucesivo Orden de 27 de junio de 2017, del
Consejero de Hacienda y Administraciones Publicas -, con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera, del resultado economico
patrimonial y de la ejecucin de su presupuesto.

6.3.2. Comparacion de la informacidn.
El Plan General de contabilidad Piblica de la Region de Murcia establece dentro del Marco Conceptual de la Contabllidad Pdblica, - en adelante PGCPRM- , los

requisitos de fa informacidn a incluir en las cuentas anuales, entre los cuales se encuentra la comparabilidad de las mismas en distintos periodos econdmicos. A estos
efectos, en las cuentas anuales del ejercicio 2019, de conformidad con el PGCPRM, se han incluido las cifras del ejercicio anterior.
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6.3.3. Razones e incidencia en las cuentas anuales de los cambios en criterios de contabilizacion y correccian de errores.

En el ejercicio 2019 se han registrado en la cuenta 120 “Resultados de ejercicios anteriores”, ajustes en el Patrimonio Neto derivados de cambios de criterio contable 0
errores de ejercicios anteriores. £l importe de estos ajustes estd reflejado en el punto B Ajustes por cambios de criterios contables y correccion de errores, del Estado
total de cambios en el Patrimonio Neto. Esto supone que el Patrimonio Neto inicial del ejercicio 2019 estd ajustado por estos importes, siendo diferente al Patrimonio
Neto reflejado en fas cuentas anuales del ejercicio 2018,

Para reflejar los ajustes anteriores, las cifras del ejercicio 2019 se han modificado como se detalla a continuacion:

-En la Cuenta del Resultado Econdmico Patrimonial, se ha incluido en [a linea “(+ - ) Ajustes en la cuenta del resultado del ejercicio anterior” el importe de la cuenta
120 "Resultados de ejercicios anteriores” por importe de -566.961,35.

- Como consecuencia del ajuste anterior, en el Balance se ha modificado por el mismo importe [a cuenta 129 "Resultado del ejercicio” correspondiente al ejercicio
2018 este ajuste ha implicado la modificacion de las contrapartidas que seguidamente se relacionan.

ACTIVO:
En el epigrafe "A) ACTIVO NO CORRIENTE, II, INMOVILIZADO MATERIAL. 5. Otro inmovilizado material", por importe total de -413.549,95 euros debido a bajas por
regularizacion de activos

En ¢l epigrafe “B) ACTIVO CORRIENTE. Il DEUDORES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR. L. Deudores por operaciones de gestion”, por importe total de -153.411,40 euros
debido a anulacion de derechos de ejercicios cerrados.

6.3.4. Informacion sobre cambios en estimaciones contables cuando sean significativos.
No se han efectuado cambios en las estimaciones contables utilizadas para a elaboracion de las cuentas anuales.

6.4 NORMAS DE RECONOCIMIENTO Y VALORACION.

Las normas de reconocimiento y valoracion que han sido aplicadas en la formulacidn de las cuentas anuales son las establecidas en la Segunda Parte del Plan
General de Contabiidad Piblica de la Region de Murcia, Los criterios contables aplicados se desarrollan en los siguientes puntos:
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6.4.1 INMOVILIZADO MATERIAL.
6.4.1.1. Criterios de activacion,

Elinmovlizado material esta constituido por activos tangibles, muebles e inmuebles, en los que concurren [as siguientes caracteristicas:
-Posee ¢l Organismo para su uso en la produccion o suministro de hienes y servicios o para sus propios propdsitos administrativos.
- Se espera que tengan una vida Util mayor a un afio,

Con cardcter general, podran excluirse del inmovilizado material y, por tanto, considerarse gasto del ejercicio, aquellos hienes muebles cuyo precio unitario e
importancia relativa, dentro de la masa patrimonial, asf lo aconsejen. En este sentido, de acuerdo con el apartado primero del articulo 1 de fa Instruccion de
operaciones de mantenimiento de la seccion de bienes muebles del Inventario General de Bienes y Derechos de la Comunidad Autonoma de fa Region de Murcia,
aprobada a través de la Resolucion de 24 de noviembre de 2017 de la Direccion General de Informatica, Patrimonio y Telecomunicaciones “son bienes muebles
inventariables los bienes muebles no fungibles con vida (itl superior a un afio y cuyo valor de adguisicion o alta sea igual o superior a mil euros”, Por lo expuesto, se
excluyen del inmovilizado materialy, por tanto, se consideran gasto del ejercicio, aquellos bienes muebles cuyo precio unitario sea inferior al umbral de 1,000 euros.

6.4.1.2. Criterios sobre valoracion inicial.

Las inversiones en bienes del inmovilizado material se valoran de acuerdo con el modelo del coste y dicho importe varfa en funcidn de su forma de
adquisicion, En particular, se han aplicado los siguientes criterios, entre otros:

- Los activos adquiridos mediante una transaccidn onerosa se valoran por su precio de adauisicion; esto es, su precio de compra, incluidos los impuestos
indirectos no recuperables que recaigan sobre a adquisicion, asi coma cualquier coste directamente relacionado con la compra o puesta en condiciones del servicio
del activo para el uso al que esta destinado.

- En los activos adquiridos a terceros a un precio simbolico o nulo se aplican los criterios de valoracion establecidos en la norma de reconociminto y
valoracion n? 182 “Transferencias y subvenciones”.

- Para los bienes adauiridos en permuta se considera el valor razonable del activo recibido y las diferencias de valoracion surgidas al dar de baja el activo
entregado se imputan a la cuenta del resultado econdmico-patrimonial.
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- Los bienes aflorados como consecuencia de la realizacion de un inventario fisico se registran por su valor razonable i no ha sido posible establecer el valor
contable correspondiente a su precio de adquisicion o coste de produccidn original e importes susceptibles de activacion,

- Para los activos recibidos en adscripcion o cesion gratuita se aplican los criterios de valoracidn indicados en la norma de reconocimiento y valoracion n?
192" Adscripciones y otras cesiones gratuitas de uso de bienes y derechos”. No obstante, se establece [a presuncion de que las operaciones de adscripcion o cesion son
por un periodo indefinido o similar a a vida econdmica del bien recibido.

6.4.1.3. Criterios sobre valoracion posterior. Modelo del coste.

Tras su reconocimiento inicial como activo, todos los elementos del inmovilizado material, se contabilizan a su valoracion inicial, incrementado, en su caso, por
los desembalsos posteriores, y descontando la amortizacion acumulada practicada y la correccidn valorativa acumulada por deterioro que hayan sufrido o largo de
su vida (il

64,14, Criterios sobre capitalizacion de gastos financieros,

No se activan los gastos financieros de la financiacion de[a adquisicion o construccion del inmovilizado no financiero.

6.4.1.5. Criterios sobre los costes de ampliacion, modernizacion y mejoras.

Los costes de ampliacidn, modernizacidn o mejora se incorporan al activo como mayor valor del bien cuando suponen un aumento de su capacidad,
productividad o alargamiento de su vida Util. Cuando en estas operaciones se sustituyan partes del activo, se da de baja el valor contable de la parte sustituida. Sino se
puede determinar con fiabilidad el valor contable de la parte sustituida, la operacion se registra como una reparacion.

6.4.1.6. Criterios sobre los costes de gran reparacion o inspeccion general

No se han registrado durante el ejercicio costes de este tipo.

6.4.1.7. Criterios sobre costes de desmantelamiento del activo y restauracion de su emplazamiento.

No se han registrado durante el ejercicio costes de este tipo.
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64,18, Criterios sobre [a determinacion del coste de los trabajos efectuados por la entidad para su inmovilizado material,

El Organismao no ha activado durante el ejercicio costes de este tipo.

6.4.1.9, Criterios sobre amortizacion.

Los criterios de amortizacion aplicados son los recogidos en el apartado segundo de la Resolucidn de 14 de diciembre de 1999 dela Intervencion General de la
Administracion del Estado, por la que se regulan determinadas operaciones contables a realizar a fin de ejercicio: amortizaciones del inmovilizado, provisiones y
periodificacion de gastos e ingresos. El método general de amortizacidn, es el método de cuota lineal.

Por defecto, la base amortizable de cada elemento coincide con su valor contable, puesto que habitualmente se consideran nulos los valores residuales. EI
proceso de amortizacion se inicia en el momento de [ puesta en funcionamiento del bien, tomandose como vida Util de cada clase de bienes, la correspondiente al
periodo maximo establecido en las tablas de amortizacion de la normativa vigente relativa a la regulacion del Impuesto de Sociedades. En [a nota 5 de la Memoria s
informa de la vida (il aplicada a cada clase de activo.

Los bienes del patrimonio histdrico no se amortizan de acuerdo con lo previsto en fa norma de reconocimiento y valoracion 32 del Plan General de
Contabilidad Pdblica de la Region de Murcia, que establece: “Cuando los bienes del patrimonio historico tengan una vida dtil imitada o no sea posible estimarla con
fiabilidad, no se les aplicar el régimen de amortizacion”.

6.4.1.10. Criterios sobre correcciones valorativas por deterioro y reversion de las mismas.

Siexisten indicios de que algdn elemento del inmavilizado material pueda estar deteriorado, la correccion por deterioro de valor se determina por [a cantidad

que ¢l valor contable del activo excede a su importe recuperable, siempre que la diferencia sea significativa. No se han practicado durante el ejercicio correcciones
valorativas por deterioro,

6.4.2, INVERSIONES INMOBILIARIAS.

Se trata de inmuebles (terrenos o edificios) que se tienen para obtener rentas, plusvalias o ambas, a través de su arrendamiento o enajenacidn, sin que sea
ninguna de estas una finalidad de la entidad.
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De acuerdo con lo previsto en el punto 2 de a disposicion transitoria cuarta de la Orden de 27 de junio de 2017, del Consejero de Hacienda y Administraciones
Piblicas, “solamente se clasifican como inversiones inmobiliarias los inmuebles que figuren en situacion de arrendados en el Inventario, en tanto no se diferencien los
inmugbles mantenidos para obtener plusvalfas”.

A las inversiones inmabiliarias se les aplican los mismos criterios que los sefialados para el inmovilizado material.

6.4.3, INMOVILIZADO INTANGIBLE.

6.4.3.1. Criterios de activacion.

Se trata de bienes intangibles y derechos susceptibles de valoracion econdmica de cardcter no monetario y sin apariencia fisica que, cumpliendo las
caracteristicas de permanencia en el tiempo y utilizacion en [a produccion de bienes y servicios, o constituyendo una fuente de recursos de la entidad, son
identificables. Es decir, son separables y susceptibles de ser enajenados, cedidos, arrendados, intercambiados o librados para su explotacidn; o surgen de derechos
contractuales o de otros derechos legales, con independencia de que estos derechos sean transferibles o separables de otros derechos u obligaciones.

Los gastos de investigacion se consideran gastos del ejercicio. No se han activado gastos de desarrollo.

Se activa como inmovilizado intangible el importe satisfecho por la propiedad, o por el derecho al uso 0 a la concesion del uso, de las distintas manifestaciones
de [a propiedad industrial o de 2 propiedad intelectual.

Asimismo, se activa como inmovilizado intangible el importe satisfecho por los programas informeticos, o por el derecho al uso de los mismos, cuando esté
prevista s utilizacion en varios ejercicios. Los programas informaticos integrados en un equipo que no puedan funcionar sin €l se tratan como elementos del
inmovilizado material, Este mismo criterio se aplica al sistera operativo de un ordenador.

6.4.3.2. Criterios sobre valoracion inicial y valoracidn posterior,

El Organisma aplica los mismos criterios establecidos en la norma de reconocimiento y valoracion 22 sobre “Inmovilizado material”, que se detallan en el
apartado 6.4.1 de [a presente Memoria.

6.4.3.3. Criterios de amortizacion.
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Los criterios de amortizacidn aplicados son los recogidos en el apartado 6.4.1 de la presente Memoria para el inmovilizado material, En la nota 6.6.5 de la
Memoria se informa de la vida (tl aplicada a cada clase de activo. Ningdn elemento del inmovilizado intangible se ha considerado que tiene vida atilindefinida.

6.4.3.4. Criterios sobre correcciones valorativas por deterioro y reversion de las mismas.
Si existen indicios de que algln elemento del inmoviizado inmaterial pueda estar deteriorado, la correccion por deterioro de valor se determina por la

cantidad que el valor contable del activo excede a su importe recuperable, siempre que la diferencia sea significativa. No se han practicado durante el ejercicio
correcciones valorativas por deterioro.

6.4.4, ARRENDAMIENTOS.

Se entiende arrendamiento cualquier acuerdo, con independencia de su instrumentacion juridica, por el que el arrendador cede al arrendatario, a cambio de
percibir una suma nica de dinero o una serie de pagos o cuotas, el derecho a utilizar un activo durante un periodo de tiempo determinado.

El Organismo considera que si de las condiciones econdmicas de los correspondientes acuerdos de arrendamiento no se deduce que se transfieren
sustancialmente todos los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad del activo objeto del contrato, no se calificaran como financieros, sino como operativos.

Las cuotas derivadas de los arrendamientos operativos son reconocidas como gastos o ingresos, segdn proceda, en el resultado del ejercicio en que se
devenguen durante el plazo del arrendamiento.

6.4.5. PERMUTAS.

Para los bienes adquiridos en permuta, se considera el valor razonable del activo recibido y las diferencias de valoracion surgidas al dar de baja el activo
entregado se imputan a la cuenta del resultado econdmico-patrimonial.

6.4.6. ACTIVOS Y PASIVOS FINANCIEROS.

a) Clasificacidn y valoracian de los activos y pasivos financieros.
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2.1) Son activos financieros, el dinero en efectivo, los instrumentos de capital o de patrimonio neto de otra entidad y los derechos de recibir efectivo u otro activo
financiero de un tercero o de intercambiar con un tercero activos o pasivos financieros en condiciones potencialmente favorables.

A efectos de su valoracin, se clasifican inicialmente en alguna de las siguientes categorfas:

- Créditos y partidas a cobrar,

En esta categorfa se incluyen los créditos por operaciones derivadas de la actividad habitual, as como otros activos financieros que no siendo instrumentos de
patrimonio ni negociandose en un mercado activo, generan flujos de efectivo de importe determinado o determinable y respecto de los cuales se espera recuperar
todo el desembolso realizado por [a entidad, excluidas as razones imputables al deterioro crediticio.

Las fianzas y depdsitos constituidos se valoran por el importe entregado, sin actualizar, Los créditos y partidas a cobrar con vencimiento a corto plazo sin tipo
de interés contractual, se valoran por su valor nominal. Por su parte, las partidas a cobrar con vencimiento a largo plazo que no tengan un tipo de interés contractual
se valoran por el nominal y los préstamos concedidos a largo plazo con intereses subvencionados se valoran por el importe entregado.

Los costes de transaccion que sean directamente atribuibles a la adquisicion de los activos financieros clasificados en esta categorfa, se ha considerado que
tienen poca importancia relativa por lo se imputan directamente a resultados del ejercicio.

Las partidas a cobrar sin tipo de interés contractual que se hayan valorado inicialmente por s valor nominal, y los préstamos concedidos con intereses
subvencionados que se hayan valorado inicialmente por el importe entregado, contindian valorandose por dichos importes, salvo que se hubieran deteriorado.

- Inversiones mantenidas hasta el vencimiento.

EI Organisma no tiene inversiones mantenidas hasta el vencimiento,

- Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados.

No ha habido durante el ejercicio activos financieros clasificados en esta categorfa.

-Inversiones en el patrimonio de entidades del grupo, multigrupo y asociadas.
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EI Organisma no tiene inversiones en el patrimonio de entidades del grupo, multigrupo y asociadas.
En esta categoria se incluyen los activos financieros correspondientes a las entidades del grupo, multigrupo y asociadas de acuerdo con la definicion de las
normas para a formulacion de las cuentas anuales consolidadas en el ambito del sector publico aprobadas por la Orden HAP/1489/2013, de 18 dejulio.

Las inversiones en el patrimonio de entidades del grupo, multigrupo y asociadas se valoran inicialmente al coste, que equivaldr al valor razonable de la
contraprestacion entregada mas los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles.

Posteriormente a su reconocimiento inicial se valoran por su coste inicial, menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por
deterioro.

- Activos financieros disponibles para [ venta.

En esta categoria se incluyen todos los activos financieros que no cumplan los requisitos para ser incluidos en alguna de las categorias anteriores.

Se valoran inicialmente por su valor razonable que, salvo evidencia en contrario, serd el precio de la transaccion, que equivaldra al valor razonable de la
contraprestacion entregada mas los costes de transaccion que s sean directamente atribuibles.

Posteriormente a su valoracion inicial, se valoran por su valor razonable, sin deducir los costes de transaccion en que se pudiera incurrir en su enajenacion. Lo
cambios que se produzcan en el valor razonable se registraran directamente en el patrimonio neto, hasta la enajenacion o deterioro del activo financiero, momento en
QU se imputara a resultados.

2.2) La totalidad de los pasivos financieros, a efectos de su valoracidn, se clasifican inicialmente ena categorfa de pasivos financieros a coste amortizado.

En esta categoria se incluyen débitos y partidas a pagar por operaciones derivadas de la actividad habitual, deudas con entidades de crédito, deudas
representadas en valores negociables emitidos con la intencidn de mantenerlos hasta el vencimiento, asf como otros débitos y partidas a pagar.

Como norma general, los débitos y las partidas a pagar con vencimiento a corto plazo sin interés contractual se valoran, tanto en el momento del
reconocimiento inicial como posteriormente, por su valor nominal,
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Por su parte, tanto en el momento del reconocimiento inicial como posteriormente, las partidas a pagar con vencimiento alargo plazo que no tengan un tipo
de interés contractual se valoran por el valor nominal y los préstamos recibidos a largo plazo con intereses subvencionados se valoran por el importe recibido; en
ambos casos, cuando el efecto global de no actualizar los flujos no es significativo.

Entodo caso, las fianzas y los depdsitos recibidos se valoran siempre por el importe recibido, sin actualizar,

b) Criterios aplicados para determinar la existencia de evidencia objetiva de deterioro de los activos financieros, asi como de registro de correccion de valor y su
reversion y |a baja definitiva de activos financieros deteriorados.

En el caso de los créditos y partidas a cobrar, al menos al cierre del ejercicio, se efectdan las revisiones oportunas para detectar [a necesidad de practicar
correcciones valorativas por deterioro de valor, asf como la conveniencia de revertirlas en aquellos casos en los que ya no sean procedentes. Tanto [as correcciones de
valor como las reversiones se reconocen enla cuenta del resultado econdmico patrimonial,

El deterioro de los deudores por operaciones de gestion y otras cuentas a cobrar se calcula mediante la aplicacion de los porcentajes establecidos en las
Resoluciones de la Intervencion General de la CARM, de 26 de diciembre de 2014, por la que se aprueba la Instruccion de contabilidad reguladora de los criterios para
la determinacion de los derechos de cobro de la Administracion general de la CARM y sus Organismos Autdnomos,

Ast pues, como regla general, los criterios para la determinacion de los derechos pendientes de cobro que se consideran de dificil o imposible recaudacidn, o
derechos de dudoso cobro, son los siguientes: a] Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos de los dos ejercicios anteriores al que
corresponde [a liquidacidn, se minorardn en un 25 por ciento; b) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos del ejercicio tercero anterior
al que corresponde la liquidacion, se minoraran en un 50 por ciento; ] Los derechos pendientes de cobro figuidados dentro de los presupuestos de los ejercicios
Cuarto a quinto anteriores al que corresponde la liquidacion, se minoraran en un 75 por ciento; d) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los
presupuestos de los restantes ejercicios anteriores al que corresponde la liquidacion, se minoraran en un 100 por ciento,

En cuanto la baja definitiva de activos financieros deteriorados, para los créditos derivados de ingresos de naturaleza piblica, se aplica lo dispuesto en los

articulos 61 2 63 del Reglamento General de Recaudacion, relativos a concepto de deudor fallido y crédito incobrable, efectos de la baja provisional por insolvencia, y
revision de fallidos y rehabilitacion de créditos incobrables, respectivamente.

¢) Criterios aplicados para el registro de la baja de activos financieros y pasivos financieros.
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Los activos financieros se dan de baja en cuentas cuando hayan expirado o se hayan transmitido los derechos solre los flujos de efectivo que el activo genera,
siempre que, en este (ltimo caso, se hayan transferido de forma sustancial los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad del activo financiero. En caso de producirse
una diferencia entre la contraprestacion recibida y el valor contable, se imputara al resultado del ejercicio en que tenga lugar la baja en cuentas,

Por su parte, los pasivos financieros se dan de baja cuando se hayan extinguido, esto es, cuando la obligacion que dio origen al correspondiente pasivo se haya
cumplido o cancelado. En caso de producirse una diferencia entre el valor contable y fa contraprestacion entregada, se reconocera en el resultado del ejercicio en que
tenga lugar [a baja en cuentas.

d) Contratos de garantia financiera.

Un contrato de garantia financiera es un contrato que exige que el emisor efecte pagos para rembolsar al tenedor por la pérdida en la que incurre cuando un
deudor especifico incumpla su obligacidn de pago, de acuerdo con las condiciones, originales o modificadas, de un instrumento de deuda, tal como una fianza o un
aval. £l emisor de un contrato de garantfa financiera registra las comisiones o primas a percibir conforme se devenguen, imputandose a resultados como ingreso
financiero, de forma lineal a lo largo de Ia vida de la garantfa. Los avales y demds garantfas concedidas se provisionan por la parte del importe a desembolsar al
beneficiario que se estime no recuperable.

) Inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas: criterio aplicado para registrar las correcciones valorativas por deterioro.
EI Organisma no tiene inversiones en el patrimonio de entidades del grupo, multigrupo y asociadas.
f) Los criterios empleados en la determinacidn de los ingresos o gastos procedentes de las distintas categorias de instrumentos financieros.
Los intereses devengados con posterioridad al momento de la adquisicion se reconocern como resultados del ejercicio. A estos efectos, en la valoracion

inicial de los activos financieros se registran de forma independiente, atendiendo a su vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos en
dicho momento.

6.4.7, COBERTURAS CONTABLES.

A 31 de diciembre de 2019 el Organismo no tiene instrumentos de cobertura,
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6.4.8, EXISTENCIAS,

EI Organismo no tiene existencias.
6.4.9. ACTIVOS CONSTRUIDOS O ADQUIRIDOS PARA OTRAS ENTIDADES.

EI Organismo no tiene activos construidos o adquiridos para otras entidades.

6.4.10, TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA.

Las transacciones en moneda extranjera se registran en el momento de su reconocimiento inicial en euros, aplicando al importe correspondiente en moneda
extranjera el tino de cambio al contado existente en la fecha de a operacion.

El Organisma no dispone de saldos denominados en moneda extranjera.

6.4.11, INGRESOS Y GASTOS.

Los ingresos y gastos del ejercicio se reconocen en funcion de la corriente real de bignes y servicios que los mismos representan, y no en el momento en que
se produzca a corriente monetaria o financiera derivada de aquéllos.

Presupuestariamente, los ingresos y gastos se incorporan a la liquidacion presupuestaria en el momento en que se produce el acto administrativo de
reconocimiento de los respectivos derechos y obligaciones.

Al menos a la fecha de cierre del periodo, aunque no hayan sido dictados los mencionados actos, también debern reconocerse en la cuenta del resultado
econdmico-patrimonial o en el estado de cambios en el patrimonio neto los gastos e ingresos devengados hasta dicha fecha,

En este sentido, en fin de ejercicio, los gastos devengados de naturaleza no financiera hasta dicha fecha que no hayan sido imputados al presupuesto se
registran mediante [a cuenta 413 “Acreedores por operaciones devengadas”.
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6.4.12, PROVISIONES Y CONTINGENCIAS.

Se reconoce Una provision cuando el Organismo tiene una obligacion presente (legal, contractual o implicita) resultado de un suceso pasado que,
probablemente, implicar [a entrega de unos recursos que se pueden estimar de forma fiable.

Las provisiones se registran por la mejor estimacion del desembolso que se espera sea necesario para cancelar la obligacion presente.

Para la cuantificacion de las provisiones, se recurre a informes internos y a la experiencia de [a entidad en sucesos similares, que permitan establecer la base
de [as estimaciones de cada uno de los desenlaces posibles, asf como de su efecto financiero.

6.4.13, TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES.

6.4.13.1, Transferencias y subvenciones recibidas,

Las transferencias se imputan al resultado del ejercicio en que se reconocen,

Las subvenciones que tengan caracter reintegrable se registran como pasivos hasta que cumplan las condiciones para considerarse no reintegrable, mientras
que las subvenciones no reintegrables se registran como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen como ingresos del ejercicio sobre una

base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la subvencidn.

Avestos efectos, una subvencion se considera no reintegrable cuando existe un acuerdo individualizado de concesion de a subvencion y se han cumplido todas
las condiciones establecidas para su concesidn y no existen dudas razonables de que se cobrara,

Las transferencias y sulovenciones de caracter monetario se valoran por el valor razonable del importe concedido referido al momento de su reconocimiento.
Por su parte, las transferencias y subvenciones de caracter no monetario 0 en especie se valoran por el valor razonable del elemento recibido en el momento del

reconocimiento.

Las subvenciones no reintegrables relacionadas con la adquisicion del inmovilizado material, se imputan como ingresos del ejercicio en proporcion a a
amortizacion de los correspondientes activos o, en su caso, cuando se produzca la venta, correccion valorativa por deterioro o baja en el balance.
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Por otra parte, las subvenciones no reintegrables relacionadas con gastos especificos se reconocen en la cuenta del resultado econdmico patrimonial en el
mismo ejercicio en que se devengan los correspondientes gastos.

No obstante lo sefialado en los dos parrafos anteriores, durante el ejercicio 2018 se ha aplicado lo dispuesto en el apartado 3 de la disposicion transitoria
cuarta de la Orden de 27 de junio de 2017, del Consejero de Hacienda y Administraciones Pdblicas, y, por tanto, se han imputado al resultado del ejercicio las
subvenciones recihidas.

6.4.13.2, Transferencias y subvenciones otorgadas.

Las transferencias y subvenciones otorgadas se contabilizan como gastos en el momento en que se tenga constancia de que se han cumplido las condiciones
establecidas para su percepcion,

6.4.14, Actividades conjuntas.

EI Organismo no ha realizado durante el ejercicio actividades conjuntas que no requierenfa constitucion de una persona juridica independiente de a misma.
6.4.15. Activos en estado de venta.

No existen activos en estado de venta.

6.5. INMOVILIZADO MATERIAL

6.5.1. Andlisis del movimiento durante el ejercicio de cada partida del balance incluida en este epigrafe y de sus correspondientes
amortizaciones acumuladas y correcciones valorativas acumuladas;
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) Costes estimados de desmantelamiento del activo y de [a restauracion de su emplazamiento, incluidos como mayor valor de los activos, asf como grandes
reparaciones o inspecciones generales incorporadas, especificando las circunstancias que se han tenido en cuenta para su valoracidn,

Enel ejercicio 2019 no se han registrado por el correspondiente Organismo este tipo de costes,

b Vidas ttiles empleadas en los diferentes tipos de elementos del inmovilizado material de acuerdo conla estructura que se detalla a continuacion:
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¢) Cambios de estimacion que afecten a valores residuales, a los costes estimados de desmantelamiento del activo y a restauracion de su emplazamiento,
vidas tiles y métodos de amartizacidn, asf como grandes reparaciones o inspecciones generales.
Sin datos.

d) Importe de los gastos financieros capitalizados, en su caso, en el ejercicio.
El Organisma no ha registrado este tipo de gastos.

¢) Criterio utilizado para determinar el valor razonable de los bienes valorados de acuerdo con el modelo de revalorizacion, en particular, del ejercicio en que
se ha efectuado [a Ultima revalorizacion. Segn lo indicado en el apartado 1 de la nota 6.4 de esta Memoria, las inversiones en bienes del inmovilizado material se
valoran de acuerdo con el modelo del coste.

f) Correccion valorativa por deterioro de cuantia significativa, reconocida o revertida durante el ejercicio para un inmovilizado material individual.
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Sin datos.

g) Bienes recibidos en adscripcion, a nivel partida de balance, con indicacidn, de su valor activado, amortizacidn y correcciones valorativas por deterioro
acumuladas.

CUENTA CONTABLE VALORACTIVADO AMORTIZACION ACUMULADA  CORRECCION VALORATIVA
1. TERRENOS 376543080 000 000
2. CONSTRUCCIONES 15.567.3%,43 207869752 000
3. INFRAESTRUCTURAS 1.099.485,73 1.064971,5 000

En el ejercicio 2004 se adscribid al SEF parte de un inmueble situado en la Avenida Infante Juan Manuel de Murcia que fue adguirido porfa Comunidad Autdnoma de
la Regidn de Murcia en 1996. EI SEF registro este inmueble por importe de 1.737.049 euros en base a una tasacion de fecha 2 de enero de 2004 realizada por la
Direccidn General de Patrimonio de la CARM (1.828.179 euros desde final del ejercicio 2013 por habérsele incorporado mejoras en ejercicios anteriores). La normativa
sobre contabilidad piblica establece que en este caso los bienes se deben valorar por el precio de adquisicion o coste de produccion y en caso de adscripcion, el ente
beneficiario de dichos bienes, debe registrarlos por el valor neto de los mismos en la contabilidad del adscribiente. No obstante, la Direccion General de Patrimonio
argumentd que tras la implantacidn de un nuevo programa informatico (SIGEPAL), realizd una depuracion de su inventario de bienes inmuebles de los cuales no se
llevaban anteriormente registros contables individualizados, y ademds, el inmueble mencionado fue adscrito por partes a distintos organismos.

Por estos motivos, la Direccidn General de Patrimonio no dispuso de datos suficientes para cuantificar correctamente el valor de coste de cada una de estas partes en
las que se ha dividio el inmueble, por lo que tomd como valor contable activado a la fecha en que se produjo la mencionada depuracidn, el correspondiente a las
tasaciones realizadas.

h) Identificacion de los bienes recihidos en adscripcion durante el ejercicio.
El Organisma no ha recibido bienes en adscripcion en 2019,
i) Identificacion de los entes a los que se haya entregado bienes en adscrincion,

EI Organismo no ha realizado adscripciones en 2019,
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i) dentificacion de os bienes recibidos en cesion durante el ejercicio de acuerdo con a estructura que se indica a continuacion:
EI Organismo no ha recibido bienes en cesion en 2019,

k) Identificacion de los entes a los que se haya entregado bienes en cesion durante el ejercicio.

EI Organismo no ha realizado cesiones en 2019,

|) Arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar de importe significativo sobre bienes del inmovilizado material, sin perjuicio de [a
informacion requerida en otras partes de [a memoria.

Sin datos

m) Cualquier otra circunstancia de cardcter sustantivo que afecte a bienes del inmovilizado material,tal como garantfas, restricciones de titularidad, litigios y
situaciones andlogas.

6.6, INVERSIONES INMOBILIARIAS.
En su caso, de acuerdo con el apartado 2 de la disposicion transitoria cuarta de la Orden de 27 de junio de 2017 del Consejero de Hacienda y Administraciones
Piblicas, se incluird informacion sobre los bienes inmuebles de titularidad del correspondiente Organismo que figuran como arrendados en el Inventario General de

Bienes y Derechos de la CARM, de acuerdo con [a informacion requerida en [a nota anterior sobre inmovilizado material,

EI Organismo no tiene registrados en el balance bienes de esta clase.

6.7. INMOVILIZADO INTANGIBLE.

6.7.1. Andlisis del movimiento durante el ejercicio de cada partida del balance incluida en este epigrafe y de sus correspondientes
amortizaciones acumuladas y correcciones valorativas acumuladas.
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¢ Importe de los gastos financieros capitalizados, en su caso, en el ejercicio.

El Organisma no ha registrado este tipo de gastos.

d) Criterio utiizado para determinar el valor razonable de los hienes valorados de acuerdo con el modelo de revalorizacion, en particular del ejercicio en que
se ha efectuado la dttima revalorizacidn. Segdn lo indicado en el apartado 1 de la nota 6.4 de esta Memoria, las inversiones en bienes del inmovilizado intangible se

valoran de acuerdo con el modelo del coste.

¢) Correccion valorativa por deterioro de cuantia significativa, reconocida o revertida durante el ejercicio para un inmovilizado intangible individual.
Sin datos.

f} Importe agregado de los desembolsos por investigacion y desarrollo que se han reconocido como gastos durante el ejercicio, asi coma la justificacion del
cumplimiento de [as circunstancias que soportan la capitalizacion de gastos de investigacion y desarrollo.

El Organismo en el ejercicio 2019 no ha registrado este tipo de gastos.

g) Cualquier otra circunstancia de cardcter sustantivo que afecte al inmovilizado intangible, tal como garantlas, restricciones de titularidad, ftigios y
situaciones andlogas.

Sin datos.

6.8, ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR.

Sin datos.

6.9. ACTIVOS FINANCIEROS.

Para los activos financieros, excepto los créditos por operaciones derivadas de fa actividad habitual y los derivados designados instrumentos de cobertura, se
informard sobre:
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6.9.1. Informacion relacionada con el halance:

) Se presentard un estado resumen de la conciliacion entre la clasificacion de activos financieros del balance y las categorias que se establecen de los mismos
enla norma de reconocimiento y valoracidn 8 Activos Financieros.

Sin datos.

b Reclasificacion:

Sin datos.

¢) Activos financieros entregados en garantia;

Sin datos.

d) Correcciones por deterioro de valor,
Sin datos.

6.9.2. Informacion relacionada con [a cuenta de resultado econdmico patrimonial. €I Organismo informard sobre:

a) Los resultados del ejercicio netos procedentes de las distintas categorias de activos financieros definidas en la norma de reconocimiento y valoracion 88
Activos financieros.

El Organisma no dispone de este tipo de informacidn.

b Los ingresos y gastos financieros calculados por aplicacion del método del tipo de interés efectivo.

El Organisma no dispone de este tipo de informacidn,

6.9.3. Informacion riesgos de tipo de cambio y de tipo de interés.

El Organismo no dispone de este tipo de informacion
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6.9.4. Otra informacion:

El Organisma no dispone de este tipo de informacidn.

6.10. PASIVOS FINANCIEROS.

¢

Senvicio Regional

DEEMPLED y FORMAON

Para los pasivos financieros, excepto para las cuentas a pagar por operaciones habituales de a entidad y los derivados designados instrumentos de cobertura,

seincluird la siguiente informacidn:
6.10.1. Se incluird informacion sobre:
) Situacion y movimientos de las deudas. Deudas a coste amortizado.
Sin datos.
b Situacion y movimientos de as deudas. Deudas a valor razonable.
Sin datos.
¢) Situacion y movimientos de las deudas. Resumen por categorias.
Sin datos.
6.10.2. Lineas de crédito.

Sin datos.

6.10.3. Informacion sobre los riesgos de tipo de cambio y de tipo de interés.

Sin datos.

8



Version imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

FIRMADO por: TOMAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)
Firma valida.

Region de Murcia e
Conseiera cl Empleg iy
Investigacion y Universicades DEEPED RGN

6.10.4, Avales y otras garantias concedidas.

Sin datos.

6.10.5. Otra informacion.

) Elimporte de las deudas con garantfa real.

b Deudas impagadas durante el ejercicio y situacion del impago a la fecha de formulacion de las cuentas anuales.

¢) Otras situaciones distintas delimpago que hayan otorgado al prestamista el derecho a reclamar el pago anticipado.

d) Derivados financieros que al cierre del ejercicio sean pasivos a los que no se aplique la contabilidad de coberturas, indicando los motivos por los que s
mantiene el instrumento derivado.

¢) Cualquier otra informacion de caracter sustantivo que afecte a los pasivos financieros.

Sin datos.

6.11, COBERTURAS CONTABLES.

Sin datos,

6.12. ACTIVOS CONSTRUIDOS O ADQUIRIDOS PARA OTRAS ENTIDADES Y OTRAS EXISTENCIAS,

Sin datos,

6.13. MONEDA EXTRANJERA.

Sin datos,
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6.14. TRANSFERENCIAS, SUBVENCIONES Y OTROS INGRESOS Y GASTOS.

6.14.1 Transferencias y subvenciones recibidas.

Transferencias recibidas.

1223.74330€
12.23.74330€
12.23.74330€

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TOTAL TRANSFERENCIAS

Subvenciones recibidas

Imputadas al resultado del efercicio en que
se ha devengado el gasto

Imputadas al resultado del ejercicio en que
se ha devengado el gasto

Imputadas al resultado del ejercicio en que
se ha devengado el gasto

Imputadas al resultado del ejercicio en que
se ha devengado el gasto

Imputadas al resultado del ejercicio en que
se ha devengado el gasto

Imputadas al resultado del ejercicio en que
se ha devengado el gasto

Imputadas al resultado del ejercicio en que

18,043.995,25€

4785,05€

15.539,60€

6.665,80€

3081,70€

24.619.666,36€

B44.170,14€

Sin datos

Sin datos

Sin datos

Sin datos

Sin datos

Sin datos

Sin datos

Senvicio Regional
DEEMPLEOy FORMAGON
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se ha devengado l gasto

Imputadas al resultado del ejercicio en que SSIO0E Sin datos
se ha devengado el gasto
Imputadas al resultado del ejercicio en que LBIB0E Sin datos
se ha devengado ¢l gasto

TOTAL SUBVENCIONES CORRIENTES 63.075.609,90 €
DT 42 apartado 3 Orden de 27 de junio de Sin datos
2017 del Consejero de Hacienday 1.91,680,00€
Administraciones Publicas
DT 4 apartado 3 Orden de 27 de junio de Sin datos
2017 del Consejero de Hacienday 409.856,00€
Administraciones Pdblicas
DT 42 apartado 3 Orden de 27 de junio de Sin datos
2017 del Consejero de Hacienday 40500000€
Administraciones Pdblicas

TOTAL SUBVENCIONES CAPITAL 2106.536,00€

TOTAL SUBVENCIONES £5.182.145,90€

6.14.2 Transferencias y subvenciones concedidas.

Transferencias corrientes y de capital.

Ley 14/2018, de 26 de diciembre, de Prestupuestos Gengrales de la Comunidad Autdnoma de 50000 e

[a Region de Murcia para el ejercicio 2019

TOTAL 25.000,00
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Subvenciones corrientes y de capital,

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

(Orden de 16 de noviembre de 2016, del Presidente del Servicio Regional de Empleoy

Formacion, por a que s aprueban las bases reguladoras de subvenciones destinadasala 32562 ACT. INFOR ORIENT, BUSQ EMPLEQ Y
puesta en marcha de los Servicios de Atencin Personalizada a desempleados de larga AUTO

duracion (BORM n 267 de 17 de noviembre e 2016)

SUBTOTAL312A CAPITULO4

Orden de 16 de abril de 2015, del Presidente del Servicio Regional d Empleo y Formacidn,
por a que se aprueban las bases reguladoras de subvenciones para el programa de Agentes
de Empleo y Desarrollo Local (BORM n2 94 de 25 de abril, modificada por la orden de 4 de
agosto de 2017 (BORM n 209 de 9 de septiembre)

32493 AGENTES DE DESARROLLO LOCAL

Orden de 16 de abril de 2015, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion, )

por 3 que se apruban as bases reguladoras desubvenciones para e programa de Agentes 43656 EMPLEO PUBLICO LOCAL (GARANTIA
de Empleoy Desarrallo Local (BORM n 94 de 25 de abril) modficada por a orden de 4 de JUVENIL

agosto de 2017 (BORM n 209 de 9 de septiembre)

Orden de 14 de noviembre de 2016, del Presidente del Servicio Regional de Empleoy
Formacidn, por a que se aprueban las bases reguladoras de subvenciones correspondientes
al Programa de Empleo Pdblico Localy con Enticades sin animo de lucro (BORM n? 266 de 16
de noviembre)

44825 ACCLLFOMENTO EMPLEQ PAC-PLD

Orden de 31 de julio de 2018, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
nor a que se establecen las hases reguladoras de subvenciones para el fomento de fa
contratacion y de as practicas no laborales en la Region de Murcia (BORM n? 184 de 10 de
agosto)

32500 CONTRATACION DESEMPLEADOS

173042532

173042532

1.106.005,69

000

000

000

3356,50

355,50

552950

16.10641

5208249

205.868,49

Exceso obtenido sobre el coste de fa
actividad subvencionada

Exceso obtenido sobre el coste de fa
actividad subvencionada

Exceso obtenido sobre el coste de la
actividad subvencionada

Exceso obtenido sobre el coste de fa
actividad subvencionada

Incumplimiento del objetivo o lano
adopcion del comportamiento que
fundamentan la concesion
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Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

Orden de 31 de julio de 2018, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
por la que se establecen [as bases reguladoras de subvenciones para el fomento de la
contratacion y deas practicas no laborales en la Region de Murcia (BORM n? 184 de 10 de
agosto)

Orden de 31 de julio de 2018, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
nor la que se establecen las bases reguladoras de subvenciones para el fomento de fa
contratacion y de as practicas no laborales en la Region de Murcia (BORM n? 184 de 10 de
agosto)

Orden de 31 de julio de 2018, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
por la que se establecen [as bases reguladoras de subvenciones para el fomento de la
contratacion y de as practicas no laborales en la Region de Murcia (BORM n? 184 de 10 de
agosto)

Orden de 31 de julio de 2018, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
por la que se establecen [as bases reguladoras de subvenciones para el fomento de la
contratacin y deas practicas no laborales en la Region de Murcia (BORM n? 184 de 10 de
agosto)

Orden de 31 de julio de 2018, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
nor la que se establecen fas bases reguladoras de subvenciones para el fomento de fa
contratacion y deas practicas no laborales en la Region de Murcia (BORM n? 184 de 10 de
agosto)

(Orden de 31 de julio de 2018, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
por la que se establecen [as bases reguladoras de subvenciones para el fomento de la
contratacion y de as practicas no laborales en la Region de Murcia (BORM n? 184 de 10 de
agosto)

42996 AEMPR PRIVADAS. CONTRATOS EN

PRACTICAS

42246 AEMPRESA PRIVADAS. CONTRATOS

PARCTICAS GARANT JUVENL

45433 CONTRATACION DESEMPLEADOS

SEPE

43650 AYUDAS A LA CONTRATACION
(ESTRATEGIA PARA EL EMPLEQ)

45436 CONVERSION A INDEFINIDO

43654 PRACTICAS NO LABORALES (GARANTIA

JUVENIL)

510000

000

1747.750,00

60.000,00

1.213.000,00

145.200,00

41.400,00

13.20000

17482329

50465,76

5444384

000

Incumplimiento del objetivo o a no
adopcion del comportamiento que
fundamentan la concesion

Incumplimiento del objetivo 0 lano
adopcion del comportamiento que
fundamentan fa concesion

Incumplimiento del objetivo o lano
adopeion del comportamiento que
fundamentan la concesion

Incumplimiento del objetivo ola no
adopcion del comportamiento que
fundamentan la concesion

Incumplimiento del objetivo 0 lano
adopcion del comportamiento que
fundamentan fa concesion
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Orden de 31 de julio de 2018, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,

por la que se establecen [as bases reguladoras de subvenciones para el fomento de la 44830 AYUD.CONT.INDEF.MUJ.CHI0S o o

contratacidn y de s practicas no laborales en la Region de Murcia (BORM n 184 de 10 de MENOR 3 A0S ' '

agosto)

Orden de 4 de agosto de 2017 del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion,

nor a que se establecen fas hases reguladoras de subvenciones para el fomento de fa 44826 A EMPRES.PRIV.AYUDAS o0 o0

contratacion indefinida como actividad de fomento de empleo del Programa de Accidn CONTRINDEF PAC-PLD ' '

Conjunta para personas desempleadas de larga duracidn (BORM n2 209 de 9 de septiembre)

Orden de 31 de julio de 2018, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,

por la que se establecen [as bases reguladoras de subvenciones para el fomento de la 43655 AEMPRPRIV. CONTRAT.JOV. Incumplimiento del objetivo ola no

contratacion y de as practicas no laborales en la Region de Murcia (BORM n? 184 de 10 de GARANT.SOCIAL 48010 o000 adopcion del comportamiento que

agosto) fundamentan la concesion

Real decreto 1451/1983, de 11 de mayo, por el que en cumplimiento de o previsto ena ey

13/1982,de 7 de abri se regula e empleo selectvo yas medidas de fomento delempleode 32503 FOM EMPLINDEF TRABAJADORES Mo mugs  emplmientodelobetioolao
los rabajadores minusvaldos, modifcado por Real Decreto 170/2004, de 30 de enero, (BOE MINUSVALI ' " adopeibn del comportamiento que
1227 de 31 de enero de 2004) fundamentan la concesion

-

Orden de 8 de junio de 2016, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion, de
bases reguladoras de los programas de subvenciones para el fomento de la integracion 32551 CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

S

=0y

B

L

3

I

S

=5

= o S 6.531.036,37

ol laboral de personas con discapacidad (BORM n? 144 de 23 de junio), modificada por la Orden GAST.SAL

ol de 4 de marzo de 2019 {BORM n 58 de 11 de marzo]

=i

E Orden de 8 de junio de 2016, del Presidente del Servicio Regional de Empleoyy Formacidn, de

ﬁ bases reguladoras de los programas de subvenciones para el fomento de a integracion 32560 INSERC LABORAL PERSONAS S04 24988 Exceso obtenido sobre el coste de fa
9 laboral de personas con discapacidad (BORM n? 144 de 23 de junio), modificada por la Orden DISCAPACITADA - o actividad subvencionada
g ; de 4 de marzo de 2019 (BORM n2.58 de 11 de marzo)
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Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

Orden de 8 de junio de 2016, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn, de
biases reguladoras de os programas de subvenciones para el fomento de la integracion
laboral de personas con discapacidad (BORM n® 144 de 23 de junio), modificada porla Orden
de 4 de marzo de 2019 (BORM n2 58 de 11 de marzo)

Orden de 29 de enero de 2018, del Presidente del Servicio Regional de Empleoy Formacidn,
por a que se aprueban las bases reguladoras del programa de subvenciones para la
financiacion de las Unidades de Apoyo a la Actividad Profesional en el marco de los Servicios
de Ajuste Personal y Social de los Centros Especiales de Empleo (BORM ne 29 de 5 de febrero)

Orden de 13 de abril de 1994, por la que se establecen [as bases reguladoras de a concesion
de fas subvenciones consistentes en el abono, a los trabajadores que hicieren uso del
derecho previsto en el articulo 12 del real Decreto 1044/1985, de 19 de junio, de cuotasa la
Seguridad Social, segdn lo dispuesto en el articulo 4.2 de dicho Real Decreto, modificado por
ey 22/1992,de 30 de juo. (BOE n 106, de 04/05/19%4),

Orden de 30 de marzo de 2015, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
por la que se apruebian las biases reguladoras del Programa de Subvenciones para el Fomento
del Autoempleo (BORM n? 80 de 9 de abril) ), modificada por Orden de 6 de junio de 2016,
BORM n¢ 142, de 21/06/2016)

Orden de 30 de marzo de 2015, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
por a que se aprueban las bases reguladoras del Programa de Subvenciones para el Fomento
del Autoempleo (BORM n? 80 de 9 de abrl) ), modificada por Orden de 6 de junio de 2016,
(BORM ne 142, de 21/06/2016)

Orden de 30 de marzo de 2015, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
por la que se aprueban las biases reguladoras del Programa de Subvenciones para el Fomento
del Autoempleo (BORM n? 80 de 9 de abr) ), modificada por Orden de 6 de junio de 2016,
(BORM ne 142, de 21/06/2016)

36143 GABINETES ORIENT E INSE LAB PERS
DISC

36142 UNIDADES DE APOYO EN CEE

32561 SUB CUOTAS SEG SOC CAPITALIZAC
PRESTA

30498 ENPLEO AUTONOMO

33636 EMPLEO AUTONOMOS (MTAS)

43001 APOYO AL AUTOEMPLEQ

300.000,00

21409142

1313802

000

435670000

000

Exceso obtenido sobre el coste de fa

= actividad subvencionada

000

000

1526968 Incump!|m|ento del obJet|.vo olano
adopcion del comportamiento que
fundamentan la concesion

Incumplimiento del objetivo 0 lano

1 adopcion del comportamiento que
fundamentan fa concesion
B0 Incumplimiento del objetivo o a no

adopcion del comportamiento que
fundamentan la concesion

%0
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Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

Orden de 30 de marzo de 2015, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion,

por 2 que se aprueban [as bases reguladoras del Programa de Subvenciones parael Fomento 42584 EMPLEQ AUTGNOMO GARANTI
del Autoempleo (BORM n? 80 de 9 de abr) ), modificada por Orden de 6 de junio de 2016, JUVENIL

(BORM ne 142, de 21/06/2016)

Real Decreto 196/2010, de 26 de febrero, por el que se establecen medidas para facitar la
reinsercion laboral asf como el establecimiento de ayudas especiales a los trabajadores
afectados por los expedientes de regulacion de empleo 76/2000, de 8 de marzo

41764 AYUDA TRABJ. AFECT ERES 76/00
001

Orden de 4 de agosto de 2017 del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
por la que se apruebian las bases reguladoras del Programa de Subvenciones de Fomento del
Autoempleo -Cuota Cero- (BORM ne 209 de 9 de septiembre)

42212 AYUDAS AL AUTOEMP. PARADOS DE
LARGA DUR.

Orden de 4 de agosto de 2017 del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
por la que se aprueban las bases reguladoras del Programa de Subvenciones de Fomento del
Autoempleo -Cuota Cero- (BORM n2 209 de 9 de septiembre)

45435 AUTONOMOS CUOTA CERO

Orden de 16 de abril de 2015, del Presidente del Servicio Regional de Empleoy Formacin, 43651 AENTID.SANIMO LUCRO.EMPLEO

por la que se aprueban fas bases reguladoras de subvenciones para el programa de Agentes (G.uveN)
de Empleoy Desarrollo Local (BORM n 94 de 25 de abri), modficada por laordendedde 45437 A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUGRO
agosto de 2017 (BORM n2 209 de 9 de septiembre) EMPLSEPE

Orden de 31 de julio de 2018, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
nor la que se establecen las bases reguladoras de subvenciones para el fomento de fa
contratacion y deas practicas no laborales en la Region de Murcia (BORM n? 184 de 10 de 50
agosto)

Orden de 22 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
por a que se aprueban las bases reguladoras de subvenciones del Programa Mivto Empleo-
Formacion (BORM n2 173 de 27 de julio), modificada por la Orden 16 de abril de 2015 (80RM
294 de 25 de abril)y a Orden de 24 de noviembre de 2017 (BORM n? 278 de 1 de
diciembre).

32568 SUBV. ENTIDADES PROMOTORAS
ET/CofTE

43661 AEMPR. PRIV. CONTRAT. JOV. GANT,

000

3.089,68

£92.815,42

1.963.808,83

141610574

000

000

3.598.540,68

3021507

1887080

4949315

57950

Incumplimiento del objetivo o a no
adopcion del comportamiento que
fundamentan la concesion

Incumplimiento del objetivo o lano
adopeion del comportamiento que
fundamentan la concesion

Incumplimiento del objetivo ola no
adopcion del comportamiento que
fundamentan la concesion

Exceso obtenido sobre el coste de fa
actividad subvencionada

9
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Orden de 22 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
por la que se aprueban las bases reguladoras de subvenciones del Programa Mixto Empleo-
Formacion (BORM n2 173 de 27 de julio), modificada por la Orden 16 de abil de 2015 (80RM
294 de 25 de abril) y a Orden de 24 de noviembre de 2017 (BORM n? 278 de 1 de
diciembre).

43653 PROG.MIXTO EMPLEQ-FORM.

(GARANT JUVENL) 0o

Orden de 22 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
por la que se apruebian las bases reguladoras de subvenciones del Programa Mixto Empleo-
Formacion (BORM n2 173 de 27 de julio), modificada por la Orden 16 de abril de 2015 (BORM
294 de 25 de abril) y a Orden de 24 de noviembre de 2017 (BORM n? 278 de 1 de
diciembre).

32486 SUBV. ENTID PROMOTORAS ET/CO/TE

(EISFL) 301.296,26

Orden de 22 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,
por a que se aprueban las bases reguladoras de subvenciones del Programa Mixto Empleo-
Formacidn (BORM n2 173 de 27 de julio), modificada por la Orden 16 de abril de 2015 (BORM
294 de 25 de abri)y a Orden de 24 de noviembre de 2017 (BORM n? 278 de 1 e
diciembre).

32485 BECAS ALUMNOS ESCUELAS-TALLER Y

COACO0 w

—_—

SUBTOTAL322A CAPITULO4 1564869724 1.197.393,08

(Orden de 8 de junio de 2016, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion, de
biases reguladoras de los programas de subvenciones para el fomento de fa integracion 33639 CEE- ACTIVOS FIJOS Y ADPT PTOS B 033 Incumplimiento del objetivo 0 lano
laboral de personas con discapacidad (BORM n? 144 de 23 de junio), modificada por la Orden TRABAJO - " adopeidn del comportamiento que

de 4 de marzo de 2019 (BORM n2 58 de 11 de marzo) fundamentan la concesion

-

De (http://valide.redsara.es)

—_—

AL

SUBTOTAL322A CAPITULOT 13912173 1232434

Ley 142018, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma de 42448 ALINSTITUTO DE TURISMO R. DE M.F.

la Region de Murcia para el jercicio 2019 EMPL 500000 0

.‘E“

—_—
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Orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion de 5 de julio de 2013, se

aprobaron las bases reguladoras del procedimiento de concesion y justificacion de

subvenciones destinadas al desarrollo de la formacion de oferta dirigida prioritariamentea 32481 BECASY AYUDAS PARA ESTUDIOS
trabajadores desempleados, en el ambito de la Comunidad Autonoma de a Region de Murcia

(BORM n2 159, de 11 de julio)

40013 PLAN MOVILIDAD PRACT. CURSOS

Orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion de 5 de julio de 2013 IREAQUIMICA

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla ¢l Real Decreto 694/2017 de
3de julio, por el que se desarrollala Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula ¢l
Sistema de Formacion para el Empleo en el ambito laboral, en relacion con a oferta
formativa de as administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases
reguladoras para la concesidn de subvenciones publicas destinadas a su financiacion

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017 de
3de julio, por el que se desarrollaa Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula !
Sistema de Formacidn para el Empleo en el dmbito laboral, en relacidn con a oferta
formativa de as administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla ¢l Real Decreto 694/2017 de
3de julio, por el que se desarrollala Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regulal
Sistema de Formacion para el Empleo en el mbito laboral, en relacin cona oferta
formativa de as administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases
reguladoras para la concesidn de subvenciones publicas destinadas a su financiacion

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017 de
3de julio, por el que se desarrollala Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regulael
Sistema de Formacion para el Empleo en el mbito laboral, en relacion cona oferta
formativa de las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases
reguladoras para la concesidn de subvenciones publicas destinadas a su financiacion

40007 ACTUACIONES DE FORMACION PARA
TRABAJADORES DESEMPLEADOS (CCLL)

40008 ACTUACIONES DE FORMACION PARA
TRABAJADORES DESEMPLEADOS (EMP PRIV)

40009 ACTUACIONES DE FORMACION PARA
TRABAJADORES DESEMPLEADOS (SFL)

42619 ACTUACIONES DE FORMACION DE
COLECTIVOS EN RIESGO EXCLUS (SFL)

1770172,54

37980

1842.84875

9.125.583,03

4992.882,17

587.95799

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON
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Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por a que se desarrolla el Real Decreto 694/2017,de

sambiomanpn ot o DOVISERO
. L e COLECTIVOS N RIESGO BXCLUS cCL) o

formativa de las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases

reguladoras para la concesion de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017,de

AL SV
. p ) g T COLECTIVOS EN RIESGO EXCLUS (EMP PRIV) o

formativa de las administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases

reguladoras para la concesion de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017,de

3Ide julio, por el qus se desarrollala Ley 30/?01?, de9de sepﬂembrg norfa que se regula el 002 ACTUACONES DE FORMACIGN PARA

Sistema de Formacion para el Empleo en el ambito laboral, en relacion con a oferta £60.010,78 0
. - - TRABAJADORES OCUPADOS (1SFL)

formativa de las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases

reguladoras para la concesion de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

-

(Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por a que se desarrolla el Real Decreto 694/2017 de
3 de juli, por el que se desarrolla a Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regulael
Sistema de Formacion para el Empleo en el dmbito laboral, en relacin cona oferta
formativa de las administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases
reguladoras para la concesidn de subvenciones publicas destinadas a su financiacion

43008 ACTUACIONES DE FORMACION PARA

TRABAJADORES OCUPADOS (CCLL) 00 0

g

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla ¢l Real Decreto 694/2017 de

sttty | SOVCEETIOR 0
. S ol TRABAADORES OCLPADOS NP PR A

formativa de as administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases

reguladoras para la concesidn de subvenciones publicas destinadas a su financiacion

T
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Region de Murcia
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Investigacion y Universicades DEEPED RGN

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por a que se desarrolla el Real Decreto 694/2017 de

S oy
. LA R e EVPRENDEDORES MAY. 35 ANCS (0L

formativa de las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases

reguladoras para la concesion de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017 de

bt SEVOBEOE
. e —— EMBRENDEDORE WA, 35 A0S EWP PRV -

formativa de las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases

reguladoras para la concesion de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla ¢l Real Decreto 694/2017 de

st gy SOMOSTIE
. Ll o EMPRENDEDORES MAY. 35 AROS 151 o

formativa de las administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases

reguladoras para la concesion de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

-

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla ¢l Real Decreto 694/2017 de

3Ide julio, por el qus se desarrollala Ley 30/?01?, de9de sepnemblr’e, norfa que se regula el 010 ACTUACONES DE FORMACIONDE

Sistema de Formacion para el Empleo en el ambito laboral, en relacidn con a oferta a 158.82994 0
. — . PARADOS LARGA DURACION (CCLL)

formativa de as administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases

reguladoras para la concesion de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

g

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla ¢l Real Decreto 694/2017 de

ettt s OB
. L o PARADOS LARGA DURACION (SFL) o

formativa de las administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases

reguladoras para la concesion de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

T
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Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por a que se desarrolla el Real Decreto 694/2017,de

sttt TSRO
. L . PARADOS LARGA DURACION P PR) bl

formativa de las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases

reguladoras para la concesion de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

Orden TMS/379/2019, de 28 de marzo, dictada en desarrollo del Real Decreto 694/2017, de 3
de julio, por el que se desarrollala Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacidn Profesional para el Empleo en el dmbito laboral, establece las bases
reguladoras para la concesidn de subvenciones por el Servicio Pdblico de Emplea Estatal para
Ia financiacion de planes de formacion de dmbito estatal, dirigidos a a capacitacion para el
desarrollo de fas funciones relacionadas con el didlogo social y la negociacion colectiva

4612 AESFL. PARA FORMACION
NEGOCIACION COLECTIVAY EL DIALOGO 0 0
SOCIAL

Orden TMS/379/2019, de 28 de marzo, dictada en desarrollo del Real Decreto 694/2017, de 3
de julio, por el que se desarrollala Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regulael
Sistera de Formacidn Profesional para el Empleo en el ambito laboral establece as bases 46204 SUBV FORMACION RED DE CENTROS

p 1482.920,61
reguladoras para la concesion de subvenciones por el Servicio Piblico de Empleo Estatal para - PUBLICOS B8 0
|a financiacion de planes de formacion de ambito estatal, dirigidos a la capacitacin para el
desarrollo de fas funciones relacionadas con el didlogo social  la negociacion colectiva
Orden de 22 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion é?;gé;LéBv'ENTlDADESPROMOTORAS 1.185.266,67 0
Orden de 22 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacin é?;gg;iBV'ENTIDADESPROMOTORAS 6.327.884,55 0

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla ¢l Real Decreto 694/2017 de

st i USROS
. p ) P o FORMACION EN JOVENES EMPRENDEDORES o

formativa de as administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases

reguladoras para la concesidn de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

T
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Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por a que se desarrolla el Real Decreto 694/2017,de
3 de juli, por el que se desarrolla a Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regulael
Sistema de Formacion para el Empleo en el mbito laboral, en relacion con [a oferta
formativa de las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

Orlen TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla ¢l Real Decreto 694/2017 de
3 de juli, por el que se desarrolla a Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regulael
Sistema de Formacion para el Empleo en el ambito laboral, en relacion cona oferta
formativa de as administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases
reguladoras para la concesidn de subvenciones publicas destinadas a su financiacion

SUBTOTAL324A

Orden TMS/379/2019, de 28 de marzo, dictada en desarrollo del Real Decreto 694/2017, de 3
de juli, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por a que se regula el
Sistema de Formacidn Profesional para el Empleo en el mbito laboral, establece las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones por el Servicio Pdblico de Empleo Estatal para
Ia financiacidn de planes de formacidn de ambito estatal, dirigidos a la capacitacin para el
desarrollo de las funciones relacionadas con el didlogo socialy la negociacion colectiva

(Orden TMS/379/2019, de 28 de marzo, dictada en desarrollo del Real Decreto 694/2017, de 3
de juli, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por a que se regula el
Sistema de Formacidn Profesional para el Empleo en el dmbito laboral, establece las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones por el Servicio Pdblico de Empleo Estatal para
|a financiacidn de planes de formacidn de ambito estatal, dirigidos a la capacitacin para el
desarrollo de las funciones relacionadas con el didlogo socialy la negociacion colectiva

Orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion de 5 de julio de 2013

42620 CURSOS FORMACION PARAEL
EMPLEO

45620 OTRAS ACTUACIONES EN MATERIA DE
FORMACION-CHEQUE FORMACION

43674 A CCLL FSE ACTUACIONES
FORMATIVAS PARA EL EMPRENDIMIENTO

43676 AEMPRESAS FSE ACTUACIONES
FORMATIVAS PARA EL FOMENTO DEL
EMPRENDIMIENTO

43658 FSE - FOMENTO DEL
EMPRENDURISMO

56.798,03

3147821851

5432063

102.240,27

000
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46205 SUBV.ENTIDADES PROMOTORAS

Orden de 22 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn FIOfE 139181130 0
. o y - 43677 6J ACTUACIONES FORMATIVAS
Orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion de 27 de julio de 2016 CULTURAENPRENDEDCRA NP PR 2612699 0
. o . . 43660 GJ ACTUACIONES FORMATIVAS
Orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacidn de 27 de julio de 2016 CULTURAENPRENDEDORA 5 1439378 0
(Orden del Presidente del Servicio Regional e Empleo y Formacidn de 27 dejuliode 2016 43659 GJ IDIOMAS Y TIC (CCLL) 20.848,0 0
& (Qrden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion de 27 dejuliode 2016 43666 G/ IDIOMAS Y TIC (EMP PRIV) 15147839 0
e
4;-‘
% (Orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion de 27 dejuliode 2016 43667 6 IDIOMAS Y TIC (SFL) 4813200 0
(3]
8 3665 GJ CERTIFICADOS
3 e : o y . 43665 6) CERTIFICADOS DE
§§. oD Orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion de 27 de julio de 2016 PROFESONALDAD (L) 145.001,47 0
o £
3 < ﬁ
o e . . ) . 143668 6 CERTIFICADOS DE
é’é ll Orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion de 27 de julio de 2016 PRORESONALDADENP PR 883.266,%4 0
! o . . 43669 GJ CERTIFICADOS DE
Orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion de 27 de julio de 2016 BRORESONALIAD 7 465.61947 0
ﬁ € Ley14(2018,de2I6ded|C|emlbrefqePresupuestosGeneraIesdeIaComumdadAutonomade 1423 A A FUNDACION INTEGRA 500000
4 Ia Regidn de Murcia para el ejercicio 2019
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Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla ¢l Real Decreto 694/2017 de

3Ide julio, por el qus se desarrolla la Ley 30/?01?, de9de sept|emb‘re, porla que se regula ! 160 FORMACION DE DESEVPLEADOS

Sistema de Formacion para el Empleo en el mbito laboral, en relacion con [a oferta 27,68
. — L, (EMPRESAS PRIV.)

formativa de las administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases

reguladoras para la concesidn de subvenciones piblicas destinadas a su financiacion

SUBTOTAL 3248 333051692

TOTAL 62.327.045,78

3) Cualquier circunstancia de cardcter sustantivo.

Sin datos

6.15. PROVISIONES Y CONTINGENCIAS.
6.15.1 Informacidn sobre provisiones, salvo las relativas a avales y otras garantias concedidas
Sin datos
6.15.2 Informacidn sobre pasivos contingentes, salvo los relativos a avales y otras garantias concedidas

Sin datos,

%
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6.15.3 Informacidn sobre activos contingentes.

Sin datos.

6.16, INFORMACION SOBRE EL MEDIQ AMBIENTE.

Sin datos

6.17. ACTIVOS EN ESTADO DE VENTA,

Sin datos.

6.18. PRESENTACION POR ACTIVIDADES DE LA CUENTA DEL RESULTADO ECONOMICO PATRIMONIAL,

INGRESOS

Ingresos de gestion ordinaria 73.987.752,38 90.163.114,38
Ingresos financieros 584.384)55 369.075,10
Otros ingresos 140715829 11.761.778,57
TOTALINGRESOS 88.643.719.22 102.299.968,05
GASTOS (PROGRAMAS)

3124 - PRESTACIONES A LOS DESEMPLEADOS -18.105.410,66 -17.060.844,80

321A- DIRECCION Y SERVICIOS GRALES.DE EMPLEQ Y FORMACION -3.465.282,26 321509714

322A - FOMENTO DEL EMPLEQ -36.986.460,45 -36.460.172,52

324 - FORMACIGN PROFESIONAL OCUPACIONAL Y CONTINUA -39.526.741,07 -20.274.579,06

100
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TOTAL GASTOS

399762316

-102.081.517,60

6.19. OPERACIONES POR ADMINISTRACION DE RECURSOS POR CUENTA DE OTROS ENTES PUBLICOS,

Sin datos.

6.20, OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS DE TESORERIA.

6.20.1. Estado de deudores no presupuestarios.

I5C-2504

4

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

3559590

§1.256.48742

01700 AGENCA D ECEUDORARECAUDEECUTIA | O mme R | T
SO CUENTASCORENTS NOBMNGIRS 39000000 | Re0M0D 7A00N| 3900000 T
*Totl 000 O BIBKIR BIBKOR 00000  BIBKR

6.20.2. Estado de acreedores no presupuestarios.

I5C-1903

w7 | S S6IMSES S6ESOLT 5605504
] | Gl Gl \ e
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6.20.3 Estado de partidas pendientes de aplicacion.

a) De los cobros pendientes de aplicacin.
1250

SS00381 REITEGROS EERCIC0 CORRENTE TS APLCACON BI04 T s G
SOMORNTATCPPAGKSPTES AL | e man|  ms0n |
SONREOSPHOENE LN | LIS BLSOSE  ISL909%
SUNARMETOUIER. | MBS MBBLE MBI8 SBER
SIS INGREOSAGENCARECAUDACONPTES JLCA D% | O mgSE 1R 15Bee s
SO0 RENTEGROS REGULARZACON NOMNATT | | 1685 16355 | 16355 |
*Tot | B3 O SIEESAN STSMAGA SIS S
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b) De los pagos pendientes de aplicacion.

OCTO-GRON  PGISATALBE  NODESDONGL  PGSTEALGRC  TOIMGSIESAL  PROSAICEERC  PTALCAIOE
SSUMOPAGOSPENDENES DEAPLCACON L0885 | | | LOTT8S 341451 357534

*Totdl \ 107087845 \ | L0085 BT

134.12451

6.21, CONTRATACION ADMINISTRATIVA., PROCEDIMIENTOS DE ADJUDICACION,

Niimero e importe de los contratos realizados por la Administracion segin el tipo de contrato y el sistema de adjudicacion

PERIODO: de01/01/2019 a 31/12/2019
TIPO DE CONTRATO: Todos
ORGANO DE CONTRATACIGN: CARM - C DE EMPLEO), INVESTIGACIGN Y UNIVERSIDADES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQ Y FORMACION

C o OEOED et F e P m ¢ Es
_ 2 Wo94€ 0 00E 0 00 2 e89AE

s@oes B e 1 BOSNE 0 0 15 GRS
[ ) w0 0w 0 0
AMNSTRAMOSEFECAES 0 w0 w0 w0 00
A0S nanskE 0 01 WOMOE 2 10900454
ms i 00 e o T
TOTAL 1 BTE 1 BSME 1 BODE 0 1052

103




iy
- Region de Murcia e

Conseiria de Empleo, iy
f v ' ' eIViCio neglonal
Investigacion y Universicades DEBIPEO OO

Total N° contratos: 20 Total Importe €: 1.150.567,22 €

Nimero de contratos realizados por la Administracion segin el tipo de contrato
PERIODO: de 01/01/2019 a 31/12/2019
(ORGANO DE CONTRATACIGN: CARM - C DE EMPLEO), INVESTIGACION Y UNIVERSIDADES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQ Y FORMACION

I I

TOTALES 2 16 2 il

%) )
..—m. 4 .

No s¢ han regitrado contratos con los siguintes tipos: OTROS, SECTORES AGUA, ENERGIA, TRANSPORTES Y COMUNICACIONES, ADMINISTRATIVOS ESPECIALES, COLABORACION ENTRE

Eﬂ“ﬁ I” b ELSECTOR PUBLICO Y PRIVADO, GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS/CONCESION DE SERVICIOS, CONCESION DE OBRAS, OBRAS,
S
g § _ Listado de contratistas a los que se les ha adjudicado contratos segun el tipo de procedimiento
M B¥ PERIODO: de 01/01/2019: 31/12/2019
E;,:g ([l TIPO DE PROCEDIMIENTO: Todos
% 3 ORGANO DE CONTRATACIGN: CARM - C. DE EMPLEO, INVESTIGACION Y UNIVERSIDADES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
=3
mg. : 3
Z%s1Hi
i & I”l 301/2018 PRIVADOS TLI0000 AT3264285 PROMIOTORA MUNICIPAL DE CALASPARRA, S A
ééﬁ iy 104
8
oy
§Eq
<53
SgniE
%'.;gﬁ 3
- e
yall [
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FIRMADO por: TOMAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)

Version imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

Firma valida.

302/2019 SERVICIOS 2047358 B73238735 GESTION Y CONTROL DE LORCA, SL.

316/2019 SERVICIOS 30.704,00 B30495345 INICIATIVAS LOCALES SL

3172019 SERVICIOS 8.640,00 B30495345 INICIATIVAS LOCALES SL

3182019 SERVICIOS 13.440,00 B30495345 INICIATIVAS LOCALES SL

319/2019 SERVICIOS 2.880,00 B30495345 INICIATIVAS LOCALES SL

320/2019 SERVICIOS 3062400 B30495345 INICIATIVAS LOCALES SL

301/2019 SERVICIOS 12.240,00 B30495345 INICIATIVAS LOCALES SL

30019 SERVICIOS 41.648,00 B30495345 INICIATIVAS LOCALES SL

3032019 SERVICIOS 1650000 030700016 (OLOF DE QUIMICOS DE MURCIA

3242019 SERVICIOS 19.870,20 A28318012 EUROCONTROLS. A.

352019 SERVICIOS 10.800,00 A28318012 EUROCONTROLS. A.

306/2019 SERVICIOS 28.512,00 B04739173 ALBORAN FORMACION SL

3072019 SERVICIOS 34512,00 230053636 SANCHEZ MARTINEZ JESUS

382019 SERVICIOS 33.392,00 B04739173 ALBORAN FORMACION SL

7182019 SERVICIOS 104612,54 A83052407 SOCIEDAD ESTATAL CORREQS Y TELEGRAFQS SA
729/2019 SERVICIOS 232.386,16 AB3052407 SOCIEDAD ESTATAL CORREQS Y TELEGRAFQS SA
1009/2019 PRIVADOS 18.986,40 830333298 COMERCIAL SUMILU SL

105



g

T

L S

Versién imprimible con informacién de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsar. Les

FIRMADO por: TOMAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)

<
S
=
>
08 ity
ST
K
Il

iy

Region de Murcia
Conseieria de Empleo, iy
Investigacion y Universicades DEEPED RGN

1011/2019 SUMINISTROS 253.154:88 B65552432 AURA ENERGIA SL

1012/2019 SUMINISTROS 5165456 BA5552432 AURA ENERGIA SL

6.22, VALORES RECIBIDOS EN DEPOSITO.

Sin datos.

6.23, INFORMACION PRESUPUESTARIA,

6.23.1 Presupuesto corriente.

1. Presupuesto de gastos.

a) Modificaciones de crédito.
15207
MODIFICACIONES DE CREDITO POR SECCIONES
Mes:1a12

57SERICOREGIONALEENPLED Y FORVACON [ 67736653 61673974 | | EEEE
*Totl | \ | | TS
S8

MODFCACONE E CREDTOPORCAPTLLO

Mes: 1312

1GTOSOERRSONL ] s | s | s

106




Tl (i
FIRMADO Region de Murcia e

atn Conseieria de Empleo, s
& 4 S, o rvico Region
Investigaciony Universidades DEEPLEDy FRAACON

s
2GATOSCRENTES ENBENS SERICLS

= | \ CL0F | WEE ST BEER | R
gy ATASHRENOAS CORRENTES ] sy | o osmens | s | | T
"ﬂﬁ:%fé BSOS ] e | s ] | L
é[[hi%; *Totl \ | \ TS G736 LGN IR | TS0

- Lopvt
FINANCIACION Modifcaciones de Crédto
Mes: 1212
Gsiiminia GGt Geipen. Cbiad et e G, O M. Tt ol 1o o
ouiwcoeeo 0 sme
omofoskvesee L wees s
aEMATERMENUCOWED | wsws e
7l 2 e . .
R STODREMANENTEDETESORERAAFECTADD. | | LG | 5634600 | | | amwmn
' *Tot | | | | LA 1190135323 | | | BB

1
%

b) Remanentes de crédito.
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12528751
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12528751

12528751

12528751
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12528751

273010
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3273010
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3273010
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000

8

00

6/324/62600

6/324A/62600

6/324A/62600

6/324A/62600

6/324A/62600

6/324A/62600

G/324A/62600

G/324A/62600

6/324A/62600

6/324/62600

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

2003

2004

2004

2005

2005

2005

2005

2006

2007

007

iy
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375,54

4452,08

4191,08
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547,50

218094

1099420

178,00
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. - 6/324A/62600 15801761 12528751 273010 000 0,0 000 0,0
. - 6/324A/62600 15801761 12528751 3273010 000 0,00 000 0,0
. - 6/324A/62600 15801761 12528751 3273010 000 0,00 000 0,0
. - 6/324A/62600 15801761 12528751 273010 000 0,00 000 0,0
. - 6/324A/62600 15801761 12528751 273010 000 0,00 000 0,0
. - 6/324A/62600 15801761 12528751 273010 000 0,0 000 0,0
. - 6/324A/62600 15801761 12528751 3273010 000 0,00 000 0,0
. - 6/324A/62600 15801761 12528751 3273010 000 0,00 000 0,0
. - 6/324A/62600 15801761 12528751 3273010 000 0,00 000 0,0

=3

G/324A62600  MOBILARIOYENSERES 2007 1586884 OK

=

G/324A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2007 435,00 ADOK

s

G/324A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2007 59,16 ADOK

S

G/324A62600  MOBILARIOYENSERES 2008 431345 OK

=3

G/324A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2009 310,00 ADOK

=3

G/324A62600  MOBILARIOYENSERES 2017 1121267 DOK(A)

=

G/324A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2017 18905 DOK(A)

=3

G/324Af62600  MOBILIARIOYENSERES 2017 1995 DOK(A)

1K

'}Jz 0 G/324A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2017 106344 ADOK
: N

S‘ %' 6/324A/62600  158.017,61 1528751 373010 0,00 0,00 0,00 0,00 G/324A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2018 201760 DOK (A)
';r__gf 1 6/324A/62600  158.017,61 1528751 373010 0,00 0,00 0,00 0,00 G/324A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2018 8966,10 DOK (A)
‘s B

z'_:\ 6/324A/62600  158.017,61 12528751 373010 0,00 0,00 0,00 0,00 G/324A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2018 2775044 DOK(A)
E g 6/324A/62600  158.017,61 12528751 730,10 0,00 0,00 0,00 0,00 G/324A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2018 411,40 DOK(A)
Se

g'&% .- GIMGE00 180061 SHISL 3273010 000 000 000 000 G/34A62600  MOBIARIOYVENSERES 2018 30298 DOK(A)
£f H

ﬁ% ! 6/324A/62600 15801761 12528751 373010 0,00 0,00 0,00 0,00 G/3244/62600  MOBILIARIO Y ENSERES 2019 812354 DOK(A)
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. - 6/324A/62600 15801761 12528751 273010 000 0,0 000 0,0
. - 6/324A/62600 15801761 12528751 3273010 000 0,00 000 0,0
. - 6/324A/62600 15801761 12528751 3273010 000 0,00 000 0,0
. - 6/324A/62600 15801761 12528751 273010 000 0,00 000 000 G/324A/62600  MOBLIARIOYENSERES ~ 2019 1721830 DOK(A)

J FQUIPOS PARA
PROCESOS DE

G/3UAGI00 3259030 083 1ITH 000 000 000 000 G/324A/62700  INFORMACION W4 2119% 0K
EQUIPOS PARA
PROCESOS DE

G/3UAGI00 3259030 083 1ITP 000 000 000 000 G/324A/62700  INFORMACION W4 10056 O
FIRMADG EQUIPOS PARA
3 PROCESOS DE

PR, G/3UAGI00 3259030 083 1I5TH 000 000 000 000 G/324A62700  INFORMACION 005 30640 ADOK(R)

=3

G/324Af62600  MOBILARIOYENSERES 2019 341825 DOK(A)

=

G/324A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2019 17424 DOK(A)

s

G/324Af62600  MOBILARIOYENSERES 2019 379577 DOK(A)

S

=

8

s

ni

7 R%f ey EQUIPOS PARA
')-é‘m[j % N PROCESOS DE
e GIMAGII 3259030 LR V) 000 000 000 000 G/3AG00  INFORMACION a5 088 O
S 0 EQUIPOS PARA
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[T9) -
Efg GMARIIO0 3259030 PL7E S VK 000 000 000 000 G/3AG00  INFORMACION nB 147540 OF
@ % =
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< O )
N < GMARIIO0 3259030 FEVE R VY K 000 000 000 000 G/3AG00  INFORMACION T 299004 DOK[A
Zw -
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NE . GMARIIO 3259030 PEVE S VY K 000 000 000 000 G/3AG00  INFORMACION N9 21T DOK[A
oe =
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ﬂ:é )
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Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

raes)

:IJvalide.redsal

(httpf

E (NIF: 48476542V)
erado desde VALIDe

rma gen

informacion de fi

f— 4
=r

MAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ

por: TO

6n imprimible
“Firma valida.

[

FIRMADO

o

{&ﬁ

- Versi

i\
—

. - /324290
. - /3246290
. - /3246290
. - /3246290
. - /3246290
. - /324290
. - 633100
. - 63100
. - 633100
.
. - /3463100
. - /34300
. - /343200
. - /343200
. - 632463200

10.345,03

10.345,03

10.345,03

10.345,03

10.345,03

10.345,03

65.95742

65.95742

65.95742

65.957,42

65.957,42

58.445,86

58.445,86

58.445,86

58.445,86

10.163,53

10.163,53

10.163,53

10,1633

10.163,53

10.163,53

48.393,06

48.393,06

48.393,06

4839306

48.393,06

81818

81818

81818

818782

181,50

181,50

181,50

181,50

181,50

181,50

17.564.36

17.564.36

17.564.36

1756436

1756436

10.258,04

10.258,04

10.258,04

10.258,04

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

0,0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0

0,00

0,00

0,00

000

000

000

000

000

0,00

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

=3

0,0

=

0,0

s

0,0

S

0,0

=3

0,0

=3

0,0

=

0,0

=3

0,0

=

0,0

=

0,0

000

s

00

s

00

8

00

S

0,0

6/324A/62900

6/324A/62900

6/324A/62900

6/324A/62900

6/324A/62900

6/324A/62900

6/324A/63100

6/324A/63100

6/324A/63100

6/324A/63100

6/324A/63100

6/324A/63200

6/324A/63200

6/324A/63200

6/324A/63200

QTROS ACTIVOS
MATERIALES

QTROSACTIVOS
MATERIALES

QTROSACTIVOS
MATERIALES

QTROSACTIVOS
MATERIALES

QTROS ACTIVOS
MATERIALES

QTROSACTIVOS
MATERIALES

EDIFICIOS

EDIFICIOS

EDIFICIOS

EDIFICIOS

EDIFICIOS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

2007

16

017

018

018

019

2005

2005

16

01

019

2005

010

018

018

120

0985

53361

18783

35054

431970

18150

1068792

28.710,00

718,74

827640

1756436

31.947,00

463768

551,08

11.052,06

ADOK

DOK 4

DOK 4

DOK (4

DOK (4

DOK 4

0K

ADOK

DOK 4

DOK A)

DOK A)

0K

ADOKR)

DOK (A

DOK (4
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MAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ
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Region de Murcia

Conseiria de Empleo,

Investigacion y Universicades

. - 63463200
. - 63463200
. - /32463600
. - /32463600
. - /32463600
. - /3262600
. - /32162600
. - /32162600
. - 6362500
. - /32162600
. - 6321062600
. - 6321062600
. - 6321062600
. - /321062600
. - /32162600

58.445,86

58.445,86

12.19034

1219034

12.19034

430.161,76

48016176

480.161,76

43016176

480.161,76

480.161,76

480.161,76

480.161,76

480.161,76

48016176

481878

81878

146238

146238

146238

468.758,84

468.758,84

468.758,84

468.758,84

468.758,84

468.758,84

468.758,84

468.758,84

468.758,84

468.758,84

10.258,04

10.258,04

10.727%

10.727%

10.727%

11409

11409

11409

114009

1140292

1140292

1140292

1140292

1140292

11409
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0,0

6/324A/63200

6/324A/63200

6/324A/63600

6/324A/63600

6/324A/63600

6/321A/62600

6/321A/62600

6/321A/62600

6/321A/62600

6/3214/62600

6/3214/62600

6/3214/62600

6/3214/62600

6/3214/62600

6/321A/62600

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES

TECNICAS

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

019

019

018

019

019

2003

2003

2003

2004

2004

2004

2004

2004

2004

2004

il

9.982,50

10554

146238

143758

990,38

8.683,70

325,89

126778

48,34

16310

11090

466,51

716,14

0845

431429

DOK 4

DOK 4

DOK 4

DOK (4

DOK (4

0K

ADOK (R)

ADOK

ADOK

ADOK

ADOK R

0K
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Region de Murcia
Conseieria de Empleo, iy
Investigacon y Universidades DEEPED RGN

. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,0 000 0,0
. - G/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - G/321A/62600 48016176 468.758,84 114009 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600  480.161,76 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600  480.161,76 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,0 000 0,0
. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - G/321A/62600 48016176 468.758,84 114009 000 0,00 000 0,0

=3

G/321A62600  MOBILARIOYENSERES 2004 762664 OK

=

G/321A62600  MOBILARIOYENSERES 2004 257845 OK

s

G/321Af62600  MOBILARIOYENSERES 2005 872526 OK

S

G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2005 5690 ADOK

=3

G/321A62600  MOBILARIOYENSERES 2005 853426 OK

=3

G/321Af62600  MOBILARIOYENSERES 2005 6879803 OK

=

G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2005 928,00 ADOK

=3

G/321Af62600  MOBILIARIOYENSERES 2005 5.06354 ADOK R)

1

%‘3 0 G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2005 9396 ADOK
: N

S‘ % 6/321A/62600  480.16176 468,758,834 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2005 1298211 ADOK
v;r__;f 6/321A/62600  480.16176 463.758,84 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2005 224,98 ADOK
‘s H

\2_,'_:‘ 6/321A/62600  480.16176 463.758,84 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2005  13.093,68 OK

E g 6/321A/62600  480.161,76 463.758,84 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2006 393646 0K

S3

ET‘% .- 6/321A/62600  480.161,76 463.758,84 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2006 156,60 ADOK
=

£f N

ﬁ% ! 6/321A/62600  480.161,76 463.758,34 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/3214/62600  MOBILIARIO Y ENSERES 2006 786000 ADOK (R)
53
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Region de Murcia
Conseieria de Empleo, iy
Investigacon y Universidades DEEPED RGN

. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,0 000 0,0
. - G/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - G/321A/62600 48016176 468.758,84 114009 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600  480.161,76 468.758,84 114009 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600  480.161,76 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,0 000 0,0
. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - G/321A/62600 48016176 468.758,84 114009 000 0,00 000 0,0

=3

G/321A62600  MOBILARIOYENSERES 2006 38318 OK

=

G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2006 922 ADOK

s

G/321Af62600  MOBILARIOYENSERES 2006 660023 OK

S

G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2006 2000 ADOK

=3

G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2006 567,02 ADOK

=3

G/321Af62600  MOBILARIOYENSERES 2007 1456197 OK

=

G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2007 7830 ADOK

=3

G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2007 10962 ADOK

1

'j‘g 0 G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2007 27800 ADOK
. N

S‘ % 6/321A/62600  480.16176 468,758,834 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2007 59,15 0K
v;r__;f 6/321A/62600  480.16176 463.758,84 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2007 452,40 ADOK
‘s H

\2_,'_:‘ 6/321A/62600  480.16176 463.758,84 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2007 102312 ADOK
E g 6/321A/62600  480.161,76 463.758,84 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2007 199500 ADOK
S3

g'&% .- GRUNGOD B016LT6  4GRTBE 114092 00 00 00 000 GS2UAJGI600  MOBIUARIOYENSERES 2008 196202 ADOK
=

£f N

ﬁ% ! 6/321A/62600  480.161,76 463.758,34 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2008 1095800 OK
53
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Region de Murcia
Conseieria de Empleo, iy
Investigacon y Universidades DEEPED RGN

. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,0 000 0,0
. - G/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - G/321A/62600 48016176 468.758,84 114009 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600  480.161,76 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600  480.161,76 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,0 000 0,0
. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - G/321A/62600 48016176 468.758,84 114009 000 0,00 000 0,0

=3

G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2008 17952 ADOK

=

G/321Af62600  MOBILARIOYENSERES ~ 2008 539168 ADOK

s

G/321Af62600  MOBILARIOYENSERES 2008 7897418 OK

S

G/321Af62600  MOBILARIOYENSERES 2008 7461547 OK

=3

G/321A62600  MOBILARIOYENSERES 2009 172893 OK

=3

G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2009 3712 ADOK

=

G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2009 5436 ADOK

=3

G/321A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2016 3590 DOK(A)

1

'}: 0 G/321A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2016 26.64849 DOK (A)
. N

S‘ %' 6/321A/62600  480.16176 468,758,834 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2017 277558 ADOK
';r__gf fA 6/321A/62600  480.161,76 463.758,84 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2017 17435 DOK(A)
‘s N

z'_:\ 6/321A/62600  480.16176 463.758,84 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2007 4206327 DOK(A)
E ﬁ 6/321A/62600  480.161,76 463.758,84 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/321A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2017 844,58 DOK (A)
Se

g'&% .- GRG0 48016176 46ETS8B 140092 000 000 000 000 63600 MOBIIARIOYENSERES 2017 120933 ADOK
£f H

ﬁ% ! 6/321A/62600  480.161,76 463.758,34 114009 0,00 0,00 0,00 0,00 G/3214/62600  MOBILIARIO Y ENSERES 2017 106,28 DOK (A)
? S
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Region de Murcia
Conseieria de Empleo, i
Investigacion y Universicades DEEPED RGN

. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,0 000 0,0
. - G/321A/62600 48016176 468.758,84 114009 000 0,00 000 0,0
. - G/321A/62600 48016176 468.758,84 114009 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600  480.161,76 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600  480.161,76 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,0 000 0,0
. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0
. - 6/321A/62600 48016176 468.758,84 11409 000 0,00 000 0,0

=3

G/321Af62600  MOBILARIOYENSERES 207 139271 DOK(A)

=

G/321Af62600  MOBILARIOYENSERES 2018 108340 ADOK

s

G/321A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2018 9,37 DOK(A)

S

G/321A62600  MOBILARIOYENSERES 2018 1215324 DOK(A)

=3

G/321A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2018 45376 DOK(A)

=3

G/321A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2018 381,15 DOK(A)

=

G/321Af62600  MOBILARIOYENSERES 2018 1080483 DOK ()

=3

G/321Af62600  MOBILARIOYENSERES 2018 2.708%4 DOK(A)

}: .- GRUNGEN MO  METEE 1409 0 00 0 000 GAUNGD NOBLAROYEWERS 215 26620 DOK()
B
he)
r1k .- GRUNGEN MO METEE 1409 0 00 0 000 GALAGD  NOBLAROYEWERS 213 1113672 DOK(
Q2
3 g. EQUIPOS PARA
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Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

G32ABT00 42836733

G32ABT0 42836733

G32ABT0 42836733

G32ABT0 42836733

G/32AMB2T00 42836733

G32ABT00 42836733

S8
-
2
w

iz
=% Ut =
o g_r ; G321A/G2700 42836733
| g § ™l A
8=
i
S £ G32A/G2T00 42836733
$E.
i)
z5
K
i__ G32A/B2T00 42836733
ok
3
]
-% G32A/B2T00 42836733

P

G/32AMB2T00 42836733

formacion de firma

R infc

S FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ

por: TOMA
Ci

rsion imprimible

FIRMADO

A\

41034873

41034873

410348,73

410348,73

410348,73

41034873

41034873

41034873

410348,73

410348,73

410348,73

18.018,60

18.018,60

18,0180

18,018,560

18,018,560

18.018,60

18.018,60

18.018,60

18,0180

18,018,560

18,018,560

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

0,00

0,00

000

000

000

0,00

0,00

0,00

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

=3

0,0

0,0

=

00

=

00

=

00

8

0,0

=3

0,0

S

0,0

=

00

=

00

s

00

s

6/321A/62700

6/321A/62700

6/321A/62700

6/321A/62700

6/3214/62700

6/321A/62700

6/321A/62700

6/321A/62700

6/321A/62700

6/321A/62700

6/3214/62700

Senvicio Regional

DEEMPLED FORMACON

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESQS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESQS DE
INFORMACION

2005

2005

2005

2005

2005

2006

2006

2006

2006

2006

2006

1984956 OK

392736 OK

1994716 OK

86.0942 OK

388960 OK

37128 0K

260374 0K

67.966,31 OK

812,00 ADOK

663330 OK

300380 ADOK

126
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Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

G32ABT00 42836733

G320 42836733

G32ABT0 42836733

G32ABT0 42836733

G/32AMB2T00 42836733

G32ABT00 42836733

S8
-
2
w

iz
=% Ut =
o g_r ; G321A/G2700 42836733
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i)
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]
-% G32A/B2T00 42836733

P

G/32AMB2T00 42836733

formacion de firma

R infc

S FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ

por: TOMA
Ci

rsion imprimible

FIRMADO

A\

41034873

41034873

410348,73

410348,73

410348,73

41034873

41034873

41034873

410348,73

410348,73

410348,73

18.018,60

18.018,60

18,0180

18,018,560

18,018,560
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18.018,60
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000

000

000

000
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0,00

000

000

000

0,00

0,00

0,00

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

=3

0,0

0,0

=

00

=

00

=

00

8

0,0

=3

0,0

S

0,0
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00
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00

s
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6/321A/62700

6/321A/62700

6/321A/62700

6/321A/62700

6/3214/62700

6/321A/62700

6/321A/62700

6/321A/62700

6/321A/62700

6/321A/62700

6/3214/62700

Senvicio Regional

DEEMPLED FORMACON

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESQS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESQS DE
INFORMACION

2007

2007

007

2008

2008

2008

2008

2003

010

016

017

17

895507

148480

41.386,66

545200

455025

137,04

64.228,08

351480

481928

130063

52635

0K

0K

0K

0K

0K

ADOK

0K

0K

ADOK (R)

0K

DOK (A
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Region de Murcia
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EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G32ABT0 42836733 41034873 18.018,60 000 0,00 000 000 G32A/62700  INFORMACION 017 42,64 DOK(A)
' EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G32ABT0 42836733 41034873 18.018,60 000 0,00 000 000 G32A/62700  INFORMACION 007 575693 DOK(A)
EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G32ABT0 42836733 41034873 18.018,60 000 000 000 000 G32A/62700  INFORMACION 008 229900 DOK(A)
' EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G32ABT0 42836733 410348,73 18,018,560 000 000 000 000 G32A/62700  INFORMACION 019 317,63 DOK(A)

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE

G/32AMB2T00 42836733 410348,73 18,018,560 000 000 000 000 G32A/62700  INFORMACION 019 1770097 DOK(A)
OTROS ACTIVOS

G/321A/62900 202671 20102,65 164,56 000 000 000 000 G/321A/62900  MATERIALES 004 119380 OK

=3

=

S

=

8

s

¢
il OTROSACTVOS
',:‘ GRUARSI WA NI 1645 o 00 om 000 GRS MATERALES W5 480 ADOK
2 OTROS ACTVOS

r1 R GBLARSI 6 WIS 16456 0 0 o 000 G/RAJS00  MATERALES M6 8818 ADOK
o
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[ee) "E"[

N OTROSACTVOS

gﬁ\ GBUARSI WA I 16456 o 0 o 000 GIRLAGISND  MATERALES W 199 ADOK
=

8= OTROSACTVOS

Y GBUARSI WA NI 16456 o 0 o 000 GI3LAGISND  MATERALES 00 W31 ADK
o
g OTROSACTIVOS
i GBUARSI WA NI 16456 o 0 o 000 GIALAGISND  MATERALES 00 S0 ADK

P

S FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ

- QTROSACTIVOS
% G/321A/62900 2026721 20.102,65 1645 000 0,00 000 000 G/321A/62900  MATERIALES 008 10400 OK
=
=
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Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

. - GALNED 2026721
. - GAINEND 2026721
. - GAINED 2026721
. - G 2026721
. - GAUNED 2026721
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. - GAINED 2026721
. - GAINELD 584145
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20.102,65

20.102,65

20.102,65

20.102,65

20.102,65

20.102,65

20.102,65

492.119,33

492.119,33

49211953

49211953

49211953

49211953

49211953

492.119,53

16456

1645

1645

16456

16456

16456

1645

330092

3630092

363019

36.301,92

3630192

36.301,92

36.301,92

3630092

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000
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000

000

0,0

0,00

0,00
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000

000

000

000
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=3

0,0

=

0,0

=
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0,0

6/321A/62900

6/321A/62900

6/321A/62900

6/321A/62900

6/321A/62900

6/321A/62900

6/321A/62900

6/3124/62100

6/3124/62100

6/3124/62100

6/3124/62100

6/3124/62100

6/3124/62100

6/3124/62100

6/3124/62100

Senvicio Regional
DEEMPLEOy FORMAGON

QTROS ACTIVOS

MATERIALES 2009 2636 ADOK
QTROSACTIVOS

MATERIALES 16 75383 DOK(A)
QTROSACTIVOS

MATERIALES 017 36439 DOK(A)
QTROSACTIVOS

MATERIALES 017 47517 DOK(A)
QTROS ACTIVOS

MATERIALES 018 187308 DOK(A)
QTROSACTIVOS

MATERIALES 018 436,20 ADOK
QTROS ACTIVOS

MATERIALES 019 164,56 DOK(A)
EDIFICIOS 006 829550 OK
EDIFICIOS 006 127600 OK
EDIFICIOS 006 104250 ADOK
EDIFICIOS 00 112555 OK
EDIFICIOS 010 336400 ADOK
EDIFICIOS 01 58513 OK
EDIFICIOS 01 486250 0K
EDIFICIOS 01 578,20 ADOK
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.- GANELDD 8OLS LGB %3N 00 il 00 00

a

0 G3A/6100  EDIFCIOS 7B O
.- GRINGN0 SI8ANA  MBB %309 000 000 000 000 G1AB00  EDIFICIOS N2 143016 ADOK
.- GRINGN0 SI8ANA  MBB %309 00 000 000 000 G31AB00  EDIFICIOS N2 NI/ ADOK
.- GRINGN SBANA MBS %% 000 000 000 000 G/31IA/600  EDIFICIOS 2 700820 ADOK
.- GRINGN SI8ANA MBS %309 000 000 000 000 G/31A/600  EDIFICIOS N T8 Ok
.- GRINGN0 S8ANA B %39 00 000 000 000 G/31A/600  EDIFICIOS B 23000 0K
.- GRINGN0 SIBANA MBS %309 00 000 000 000 G100 EDIFICIOS N 8065 DOK[A
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Region de Murcia
Conseieria de Empleo, i
Investigacon y Universidades DEEPED RGN

.- GANELDD 8OLS LGB %3N 00 il 00 00

0 G/3124/62100  EDIFICIOS 017 8938948 OK
. - 6312462100 52842145 492.119,33 3630092 000 0,00 000 000 G/3124/62100  EDIFICIOS 017 11411975 0K
. - 6312462100 52842145 492.119,33 3630092 000 0,00 000 000 G/3124/62100  EDIFICIOS 017 6140636 OK
. - 6312462100 52842145 492.119,3 3630092 000 0,00 000 000 G/3124/62100  EDIFICIOS 008 389483 DOK(A)
. - 6312462100 52842145 492.119,3 330092 000 0,00 000 000 G/3124/62100  EDIFICIOS 0018 208410 DOK(A)
. - 6312462100 52842145 492.119,33 330092 000 0,0 000 000 G/3124/62100  EDIFICIOS 019 2866231 ADOK
. - 6312462100 52842145 492.119,33 3630092 000 0,00 000 000 G/3124/62100  EDIFICIOS 019 763961 OK

INSTALACIONES
6312462200 482.755,85 8172280 45.033,05 000 0,00 000 000 G3124/62200  TECNICAS 009 28601 OK

=3

:
nl INSTALACIONES

8 AN WIS BIR  BIBG 00 00 00 000 GRLNGI0  TECNICAS 00 067 O
8
3 INSTALACONES

Pl g AN WIS BIRE  B0BG 00 00 00 000 GRLNGI0  TECNICAS 00 3568 O
=]

3 T INSTALACONES

3 AN WIS BIRE  B0BG 00 00 00 000 GRLNBI0  TECNICAS 01 G5B ADOK
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N
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Region de Murcia
Conseieria de Empleo, iy
Investigacon y Universidades DEEPED RGN

INSTALACIONES

6312462200  482.755,85 8172280 45.033,05 000 0,0 000 000 G3124/62200  TECNICAS 01 123074 ADOK
INSTALACIONES

6312462200  482.755,85 8172280 45,0330 000 0,00 000 000 G3124/62200  TECNICAS N1 479654 OK
INSTALACIONES

6312462200 482.755,85 8172280 45.033,05 000 0,00 000 000 G3124/62200  TECNICAS 012 147953 ADOK
INSTALACIONES

6312462200  482.755,85 8772280 45.033,05 000 0,00 000 000 G/3124/6200  TECNICAS 013 3861760 OK
INSTALACIONES

6312462200  482.755,85 8772280 45.033,05 000 0,00 000 000 G3124/62200  TECNICAS N4 13550 0K
INSTALACIONES

6312462200  482.755,85 8172280 45.033,05 000 0,0 000 000 G3124/62200  TECNICAS 014 314406 DOK(A)
INSTALACIONES

6312462200 482.755,85 8172280 45.033,05 000 0,00 000 000 G3124/62200  TECNICAS N5 1254845 OK
INSTALACIONES

6312462200 482.755,85 8172280 45.033,05 000 0,00 000 000 G3124/62200  TECNICAS 05 377643 DOK(A)
INSTALACIONES

6312462200 482.755,85 8172280 45,0330 000 0,00 000 000 G3124/62200  TECNICAS N6 1575345 OK
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=
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N <
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E% GRINGN LTSS @I 4503305 000 000 000 000 G600 TECNICAS N SL33 ADOK

< ©

z28 INSTALACIONES

g'&% GRINGN LTSS WM 4503305 000 000 000 000 GAINEI00  TECNICAS 0 103842 DOK(A

Z o
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Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

raes)
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MAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ

por: TO

6n imprimible
“Firma valida.

[

FIRMADO

o

{&ﬁ

- Versi

i\
—

. - 63106220
. - 63106220
. - 63106220
. - 6316220
. - 63106220
. - 63106220
. - 63106220
. - 63106220
. - 63106220
. - 631062600
. - 631062600
. - 631062600
. - 631062600
. - 631062600
. - 63162600

482.755,85

482.755,85

482.755,85

482.755,85

482.755,85

482.755,85

482.755,85

482.755,85

482.755,85

899.604,19

899.604,19

899.60419

899.60419

899.604,19

899.604,19

8172280

8172280

8172280

8772280

8772280

8172280

8172280

8172280

8172280

855.825,%9

855.825,%9

855.825,%9

855.825,%9

85582599

85582599

45.033,05

45,0330

45.033,05

45.033,05

45.033,05

45.033,05
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45.033,05
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B17820
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000

000
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0,0

6/3124/62200

6/3124/62200

6/3124/62200

6/3124/62200

6/3124/62200

6/3124/62200

6/3124/62200

6/3124/62200

6/3124/62200

6/3124/62600

6/3124/62600

6/3124/62600

6/3124/62600

6/3124/62600

6/3124/62600

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES

TECNICAS

MOBILIARIO ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

018
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019

019

019

019

019

019

019

2009

010

010

010

010

010

SUIT

147378

6.193,67

16.792,38

258698

81353

419870

453145

113256

23915

6.983,81

3857543

167.700,04

1742116

15.20832
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DOK 4

DOK 4

DOK 4

DOK (4

DOK (4

DOK 4

0K

DOK 4

0K

ADOK (R)
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ADOK

ADOK
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. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,0 000 0,0
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 0,0
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 0,0
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 0,0
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 0,0
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,0 000 0,0
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 0,0
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 0,0
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 0,0

=3

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES 2010 2638059 ADOK

=

G/312A/62600  MOBIARIOYENSERES 2011 637092 ADOK

s

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES 2011 45.92255 OK

S

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES ~ 2011 113280 ADOK

=3

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES 2011 1148135 OK

=3

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES 2011 1764828 OK

=

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES 2011 4575745 ADOK

=3

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES 2011 354059 ADOK

1

%‘3 0 G/312A/62600  MOBILIARIO Y ENSERES 2011 37524 ADOK
: o

S‘ % 6/3124/62600  899,604,19 855.825,99 BIB0 0,00 0,00 0,00 0,00 G/3124/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2012 945416 ADOK
v;r__;f 6/3124/62600  899,604,19 855.825,99 B8 0,00 0,00 0,00 0,00 G/312A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2012 18.936,60 ADOK
‘s H

\2_,'_:‘ 6/3124/62600  899.604,19 895.825,99 B8 0,00 0,00 0,00 0,00 G/3124/62600  MOBILIARIO Y ENSERES 2012 112186 ADOK
E g 6/3124/62600  899.604,19 895.825,99 B8 0,00 0,00 0,00 0,00 G/312A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2012 10.00987 OK
S3

g'&% .- GRUNGHOD 89601 8585H BB 00 00 00 000 GIIAG600  MOBUARIOYENSERES 2013 7865 ADOK
=

£f o R

ﬁ% ! G/312A/62600  899.604,19 855.825,99 B8N 0,00 0,00 0,00 0,00 G/3124/62600  MOBILIARIO Y ENSERES 2013 294310 0K
53
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Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

| |

899.604,19 85582599 877820 000 0,0 000 000 G/3124/62600  MOBILIARIOYENSERES 2013 17189 ADOK
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 2013 74108 OK
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES ~ 2014 108902 OK
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/312A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2014 93,17 ADOK
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/312A/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2014 99,33 0K
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,0 000 000 G/3124/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2014 78650 DOK(A)
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 2014 456001 ADOK
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES ~ 2014 538818 DOK(A)
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 2015 1714112 DOK(A)
. - G/312A/62600  899.604,19 855.825,%9 877820 000 000 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 2015 1956563 DOK(A)
. - G/312A/62600  899.604,19 855.825,%9 B17820 000 000 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 2015 408980 DOK(A)
. - G/312A/62600  899.604,19 855.825,%9 817820 000 000 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 2015 1268079 DOK(A)
. - G/312A/62600  899.604,19 855.825,%9 B8 000 000 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 2015 19063 DOK(A)
. - G/312A/62600  899.604,19 855.825,%9 817820 000 000 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES ~ 2015 3615359 OK
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES ~ 206 4652969 OK

135



raes)

:IJvalide.redsal

(httpf

E (NIF: 48476542V)
erado desde VALIDe

rma gen

informacion de fi

f— 4
=r

MAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ

por: TO

6n imprimible
“Firma valida.

[

FIRMADO

o

{&ﬁ

- Versi

i\
—

Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
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Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

| |

899.604,19 85582599 877820 000 0,0 000 000 G/3124/62600  MOBILIARIOY ENSERES 2016 769,06 DOK(A)
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 206 465575 OK
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600 ~ MOBLIARIOYENSERES ~ 206 784863 DOK(A)
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES ~ 2056 196195 DOK(A)
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES ~ 2017 925832 DOK(A)
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,0 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 2017 793373 DOK(A)
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600 ~ MOBLIARIOYENSERES ~ 2017 160816 DOK(A)
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 2017 110157 ADOK
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 2017 3286179 ADOK
. - G/312A/62600  899.604,19 855.825,%9 877820 000 000 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 2017 1541424 DOK(A)
. - G/312A/62600  899.604,19 855.825,%9 B17820 000 000 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES ~ 2017 851573 OK
. - G/312A/62600  899.604,19 855.825,%9 817820 000 000 000 000 G/3124/62600  MOBLIARIOYENSERES 2017 328052 OK
. - G/312A/62600  899.604,19 855.825,%9 B8 000 000 000 000 G/3124/62600 ~ MOBLIARIOYENSERES ~ 2017 230706 DOK(A)
. - G/312A/62600  899.604,19 855.825,%9 817820 000 000 000 000 G/3124/62600  MOBILIARIOYENSERES 2017 30879 ADOK
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 000 G/312A/62600  MOBLIARIOVENSERES ~ 2017 694689 DOK(A)
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. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,0 000 0,0
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 0,0
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 0,0
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 0,0
. - G/312A/62600  899.604,19 85582599 877820 000 0,00 000 0,0
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,0 000 0,0
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 0,0
. - G/312A/62600 89960419 85582599 877820 000 0,00 000 0,0

=3

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES 2018 2393036 DOK(A)

=

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES 2018 2671680 OK

s

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES 2018 638822 DOK(A)

S

G/312A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2018 695,34 DOK(A)

=3

G/312A/62600  MOBILIARIOYENSERES 2018 41865 DOK(A)

=3

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES 2018 1542569 DOK(A)

=

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES 2018 1764906 OK

=3

G/312A/62600  MOBILARIOYENSERES 2019 1057905 DOK(A)

¢
[

2 .- GBUAGMN S9641  EBEBH BTN o 00 om 000 GG  MOBLAROYENSRES 2013 174500 DOKIA)
i
g
FIR GBUAGMN SOSM41  EBEBH BTN o 00 om 000 GGG  MOBLAROYENSRES 2019 2888442 DOKIA)
53 GBUNEED BOEM1  BSESY BT 00 00 00 000 GBUAGED  MOBLAROYENSRES 2013 27554 DOKIA)
g E
Le
z5 .- GBUNEED BOEMD  ESESY BT o 00 o 000 GBUAGED  MOBLAROYENSERES 2013 199774 DOKIA)
F2T O
ES .- GBUNEE BOEM1  ESESY BT 00 00 om 000 GBUNGED  MOBLAROYENSRES 2013 29645 DOKIA)
< T
= Op
=g EQUIOS PARA
i : PROCESOS DE
zg GBUAR LIRSS LB 19270 o 00 om 000 GILAITOD  INFORMACON 6 IR OF
Z © v
&£ EQUPOS PARA
59 PROCESOS DE
S-S ' GBUAR LRSS LB 19270 o 00 om 000 GILAITND  INFORMACON 0134880 ADOK(R
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8 = Ss
<6
E-E[ e
T
g R%’ i)

=
—
I 4



iy
Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

G/312A/62700 149897454

G/312A/62700 149897454

G/312A/62700 149897454

G/312A/62700 149897454

G/312A/62700 149897454

G/312A/62700 149897454

S8
-
2
w

e[
% ,_J::_—:/'é
A G600 149897454
| g § ™l A
g <
© S
35 G600 149897454
wﬂ ,
z5
K
> G600 149897454
o)
7]
s
o
=
£ GIAGII00 149897454

P

G/312A/62700 149897454

formacion de firma

R infc
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1479.74750

147974750

1479.747,50

1479.747,50

1479.747,50

147974750

1479.74750

147974750

1479.747,50

1479.747,50

1479.747,50

19.227,04

19.227,04

19.207,04

19.207,04

19.207,04

19.227,04

19.227,04

19.227,04

19.207,04

19.207,04

19.207,04

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

0,00

0,00

000

000

000

0,00

0,00

0,00

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

=3

0,0

0,0

=

00

=

00

=

00

8

0,0

=3

0,0

S

0,0

=

00

=

00

s

00

s

6/3124/62700

6/3124/62700

G/3124/62700

63124762700

6/3124/62700

6/3124/62700

6/3124/62700

G/3124/62700

G/3124/62700

G/3124/62700

6/3124/62700

Senvicio Regional

DEEMPLED FORMACON

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESQS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
INFORMACION

EQUIPOS PARA
PROCESQS DE
INFORMACION

2008 140.681,34

009 15374

009 1698549

009 71.21409

010 2065000

00 395161

0 3

010 962,80

W0 4787

00 44000

010 13369580

138

ADOK

ADOK

ADOK
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Region de Murcia
Conseieria de Empleo, i
Investigacon y Universidades DEEPED RGN

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION N1 564162 OK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 011 520373 ADOK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 01 3518165 OK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 011 21074832 ADOK

=3

GBLAMGT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

GBLAMGT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

=

GBLAGT00 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 00

=

GBLAMGTO0 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 00

=

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G3LIA/62700  INFORMACION 0 17956 OK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/3124/62700  INFORMACION N0 1444559 0K

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/3120/62700  INFORMACION 01 66292 ADOK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 01 187932 ADOK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 012 67.08135 ADOK

GBLAMGT0 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 0,0

8

G312AT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

=3

S8
-
2
w

G1AMT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

_(&dé@ﬂi&
oyt
&

il

J/Ivalide.re

n

P

GBLAGT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

=

e (ht

(NIF: 48476542V)

IDe

i

GBLAMGTO0 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 00

=

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 03 148031 0K

erado desde VAI

GBLAMGTO0 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 00

s

P

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE

GBLAMBTO0 149897454 147974150 19.207,04 000 000 000 000 G3L2A/62700  INFORMACION 013 2061150 0K

formacion de firma

R infc
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Region de Murcia
Conseieria de Empleo, i
Investigacon y Universidades DEEPED RGN

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION N8 300428 0K

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 013 10951 ADOK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 014 452043 DOK(A)

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 014 1135827 OK

=3

GBLAMGT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

GBLAGT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

=

GBLAGT00 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 00

=

GBLAMGTO0 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 00

=

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G3LIA/62700  INFORMACION 014 13949% OK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/3124/62700  INFORMACION N5 2408868 OK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/3120/62700  INFORMACION 05 502864 DOK(A)

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 015 404503 ADOK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 015 1870612 OK

GBLAMGT0 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 0,0

8

G312AT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

=3

S8
-
2
w

G1AMT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

_(&dé@ﬂi&
oyt
&

il

J/Ivalide.re

n

P

GBLAGT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

=

e (ht

(NIF: 48476542V)

IDe

i

GBLAMGT00 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 00

=

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 015 108174 0K

erado desde VAI

GBLAMGTO0 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 00

s

P

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE

GBLAMBTO0 149897454 147974150 19.207,04 000 000 000 000 G3L2A/62700  INFORMACION 016 215804 ADOK

formacion de firma

R infc
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EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION N6 507129 OK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 06 23129 DOK(A)

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 017 53619 ADOK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 017 69911 DOK(A)

=3

GALAT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

GBLAGT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

=

GBLAGT00 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 00

=

GBLAMGTO0 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 00

=

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 017 866617 OK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/3124/62700  INFORMACION 017 131,89 DOK(A)

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/3120/62700  INFORMACION 017 82643 0K

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 018 492070 OK

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 0018 722479 DOK(A)

GBLAMGT0 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 0,0

8

G312AT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

=3

S8
-
2
w

G1AMT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

_(&dé@ﬂi&
oyt
&

il

J/Ivalide.re

n

P

GBLAGT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 0,0

=

e (ht

(NIF: 48476542V)

IDe

i

GBLAMGT00 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 00

=

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
G/312A/62700  INFORMACION 018 14248014 OK

erado desde VAI

GBLAMGTO0 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 00

s

P

EQUIPOS PARA
PROCESOS DE

GBLAMBTO0 149897454 147974150 19.207,04 000 000 000 000 G3L2A/62700  INFORMACION 018 87080 DOK(A)

formacion de firma
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EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
GBLAMGT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 000 G/3124/62700  INFORMACION 018 47190 DOK(A)
' EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
GBLAGT00 149897454 147974750 19.227,04 000 0,00 000 000 G3124/62700  INFORMACION 019 410,77 DOK(A)
EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
GBLAGT00 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 000 G3124/62700  INFORMACION 019 21803 DOK(A)
' EQUIPOS PARA
PROCESOS DE
GBLAMGTO0 149897454 147974750 19.207,04 000 000 000 000 G3LIA/62700  INFORMACION 009 1663024 DOK(A)

QTROS ACTIVOS

G/312A/62900 15691675 132179 4369883 000 000 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 010 440146 ADOK
QTROS ACTIVOS

G/3124/62900 15691675 132179 4369883 000 000 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 010 194641 0K
QTROS ACTIVOS

G/312A/62900 15691675 132179 4369883 000 000 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 2010 633,16 ADOK

=3

=

S

=

s

S8

s

9
P OTROSACTVS
8 GRINEED SRS IR 6% 0 o 00 00 GRG0 MATERALES no LS o
3
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3T GRINEED LHUET  IBITR B6S o om 0 00 GRG0 MATERALES mo s o
© 2
3 £ OTROSACTNOS
:'»E GRINESD RUET IR 6B 0 om 0 00 GRG0 VATERALES nm o 3 o
E’g‘ ! OTROSACTVS
g > GRINEED LRUET  IBITR A6S o om 0 00 GRG0 MATERALES 0153958 ADOK
“|: T
E g OTROSACTVS
ng'r GRINESD SRUET  IBITR A6S o om 0 00 GRG0 MATERALES 03 LTS O
i e
S 8 OTROSACTVS
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Region de Murcia
Conseieria de Empleo, iy
Investigacon y Universidades DEEPED RGN

QTROS ACTIVOS

G/312A/62900 15691675 1132179 43,6983 000 0,0 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 015 686,08 DOK(A)
QTROSACTIVOS

G/312A/62900 15691675 132179 43,6983 000 0,00 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 005 1475352 DOK(A)
QTROSACTIVOS

G/312A/62900 15691675 1132179 43,6983 000 0,00 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 16 95288 DOK(A)
QTROSACTIVOS

G/3124/62900 15691675 1132179 436983 000 0,00 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 06 346476 DOK(A)
QTROSACTIVOS

G/312A/62900 15691675 1132179 43,6983 000 0,00 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 16 969,00 DOK(A)
QTROSACTIVOS

G/312A/62900 15691675 132179 43,6983 000 0,0 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 017 60694 DOK(A)
QTROS ACTIVOS

G/312A/62900 15691675 1132179 46983 000 0,00 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 017 2473963 ADOK
QTROSACTIVOS

G/312A/62900 15691675 132179 43,6983 000 0,00 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 007 504812 DOK(A)
QTROS ACTIVOS

G/312A/62900 15691675 13179 469883 000 0,00 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 007 1021240 DOK(A)
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s

S
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=3

=
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7
< o
3 OTROSACTVS
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< T
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Region de Murcia
Conseieria de Empleo, i
Investigacion y Universicades DEEPED RGN

QTROS ACTIVOS

G/312A/62900 15691675 1132179 43,6983 000 0,0 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 009 1493915 DOK(A)
QTROSACTIVOS

G/312A/62900 15691675 132179 43,6983 000 0,00 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 009 1899954 DOK(A)
QTROSACTIVOS

G/312A/62900 15691675 1132179 43,6983 000 0,00 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 0019 251756 DOK(A)
QTROSACTIVOS

G/312A/62900 15691675 1132179 436983 000 0,00 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 009 693548 DOK(A)
QTROS ACTIVOS

G/312A/62900 15691675 1132179 43,6983 000 0,00 000 000 G/3124/62900  MATERIALES 019 30710 DOK(A)

=3

=

s

S

ni

co

0
.- GRIWGH0  MU46459  BRMOEY 650390 000 000 000 000 G/312/63100  EDIFICIOS L 513300 ADOK
.- GRIMGH0  MU4B459 LMD 650390 000 000 000 000 G/312/63100  EDIRICOS 102909 0k
cc .- GRIWGH0  MU46459  BRMOE 650390 000 000 000 000 G/312/63100  EDIFICIOS B 2812 ADOK
',:‘ G/312A/63100 20146459 13644089 65.023.90 000 0,00 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 013 33069 ADOK
3
< %__ G/312A/63100 20146459 136.440,69 65,0239 000 000 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 014 2156035 DOK(A)
E;_( G/312A/63100 20146459 136.440,69 65,0390 000 000 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 014 376310 ADOK
e
oo
zﬁ\ .- GRIMGI00  MU4459  BRAOEY 650390 000 000 000 000 G/3124/63100  EDIFCIOS 14297080 DOK[A|
b s
Z 9
I~ .- GRIMGI00  MU445) B 650390 000 000 000 000 G/3124/63100  EDIFCOS 5183129 DOK[A)
N
g?% G/312A/63100 20146459 136.440,69 65,0390 000 000 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 015 719467 DOK(A)
KeE .- GRIAG00 U445 BRMOEY 650390 000 000 000 000 G/3124/63100  EDIFCOS 15 481162 DOK[A)
W s
o3
2
(%]
g g
East 14
oE
0
<<
<
O
=
= |

4 P
ersion imprimible

* Versiér

=
=

“Firma valida.
|t b

).
-/

_FIRMADO




Region de Murcia
Conseieria de Empleo, i
Investigacion y Universicades DEEPED RGN

.- GANEBID NUA  BEMDE  60B% 00 il 00 00

ni

co

0 G/312A/63100  EDIFICIOS 16 726,00 DOK (A)
. - G/3124/63100 20146459 13644069 8502390 000 0,00 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 007 617100 OK
. - G/3124/63100 20146459 13644069 6502390 000 0,00 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 007 108900 0K
. - G/3124/63100  201.46459 13644069 65.02390 000 0,00 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 018 816,75 DOK (A)
. - G/3124/63100 20146459 13644069 6502390 000 0,00 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 018 580506 DOK(A)
. - G/3124/63100 20146459 13644069 6502390 000 0,00 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 018 1377927 DOK(A)
. - G/3124/63100 20146459 13644069 6502390 000 0,00 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 018 4590584 DOK(A)
T . - G/3124/63100 20146459 13644069 6502390 000 0,00 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 018 107690 DOK(A)
=1
'}: . - G/3124/63100  201.46459 13644069 6502390 000 0,00 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 019 1618254 DOK(A)
g
< %'__ G/3124/63100 20146459 13644069 8502390 000 0,00 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 019 135399 DOK(A
E_E_f i 6/3124/63100 20146459 13644069 6502390 000 0,00 000 000 6/3124/63100  EDIFICIOS 019 105608 DOK(A
O Rl =
z‘_:‘ 6/3124/63100 20146459 13644069 8502390 000 0,00 000 000 6/3124/63100  EDIFICIOS 019 2584802 DOK(A)
N <
E 2 6/3124/63100 20146459 13644089 6502390 000 0,00 000 000 6/3124/63100  EDIFICIOS 019 481793 DOK(A)
< T
S o
Bor e 6/3124/63100 20146459 13644069 6502390 000 0,00 000 000 6/3124/63100  EDIFICIOS 019 559504 DOK(A)
Z o
Sg
o= G/3124/63100  201.46459 13644069 £5.02390 000 0,00 000 000 G/3124/63100  EDIFICIOS 019 665,50 DOK (A)
=
D &
@) Q
2 £€
By 1
(08
<L
e
(@]
=
==

4 P
ersion imprimible

* Versiér

=
=

“Firma valida.
|t b

).
-/

_FIRMADO




Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

raes)

:IJvalide.redsal

(httpf

E (NIF: 48476542V)
erado desde VALIDe

rma gen

informacion de fi

ni

con

=az)

MAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ

por: TO

6n imprimible
“Firma valida.

[

FIRMADO

o

{&ﬁ

- Versi

i\
—

. - 6310
. - 63100
. - 63100
. - 6310
. - 63100
. - 63100
. - 63100
. - 63100
. - 6310
| -
. - 6310
. - 63100
. - 631300
. - 631300
. - 6310

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

3507646

3507646

3507646

3507646

3507646

3507646

3507646

3507646

3507646

35.076,46

3507646

35.076,46

35.076,46

3507646

3507646

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

0,0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0

0,00

0,00

0,00

000

000

000

000

000

0,00

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

=3

0,0

=

0,0

s

0,0

S

0,0

=3

0,0

=3

0,0

=

0,0

=3

0,0

=

0,0

=

0,0

=

00

s

00

s

00

8

00

S

0,0

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

012

012

012

013

013

013

014

014

015

015

015

015

015

015

016

146

52519

23982

19299

561924

598,89

3.048,44

16.683,65

1078

847083

321010

64092

247641

691,15

215380

187550

ADOK

ADOK

DOK 4

DOK 4

DOK 4

DOK A)

DOK A)

DOK A

DOK 4

DOK (A

DOK (4



Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

raes)

:IJvalide.redsal

(httpf

E (NIF: 48476542V)
erado desde VALIDe

rma gen

informacion de fi

f— 4
=r

MAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ

por: TO

6n imprimible
“Firma valida.

[

FIRMADO

o

{&ﬁ

- Versi

i\
—

. - 6310
. - 63100
. - 63100
. - 6310
. - 63100
. - 63100
. - 63100
. - 63100
. - 6310
| -
. - 6310
. - 63100
. - 631300
. - 631300
. - 6310

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

20992839

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

17485193

3507646

3507646

3507646

3507646

3507646

3507646

3507646

3507646

3507646

35.076,46

3507646

35.076,46

35.076,46

3507646

3507646

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

0,0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0

0,00

0,00

0,00

000

000

000

000

000

0,00

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

=3

0,0

=

0,0

s

0,0

S

0,0

=3

0,0

=3

0,0

=

0,0

=3

0,0

=

0,0

=

0,0

=

00

s

00

s

00

8

00

S

0,0

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

16

16

16

16

017

017

017

018

018

018

018

018

019

019

019

7

4671350

211024

13493

1090,26

169400

5018441

13388

629,94

156544

206044

1094463

636,12

9545

490,05

516455

DOK 4

DOK 4

DOK 4

DOK (4

0K

ADOK

DOK 4

DOK 4

DOK A)

DOK A)

DOK A

DOK 4

DOK (A

DOK (4



Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

Senvicio Regional

DEENPLEOY FORMACON

raes)

:IJvalide.redsal

(httpf

E (NIF: 48476542V)
erado desde VALIDe

rma gen

informacion de fi

f— 4
=r

MAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ

por: TO

6n imprimible
“Firma valida.

[

FIRMADO

o

{&ﬁ

- Versi

i\
—

. - 6310
. - 63100
. - 63100
. - 6310
. - /3163600
. - /31063600
. - 631063600
. - 631063600
. - /31063600
| -
. - 631463600
. - 631063600
. - 631463600
. - 631063600
. - 63163600

20992839

20992839

20992839

20992839

76518%

76518%

76518%

76518%

76518%

766189

76618%

76618%

76618%

76618%

765618%

17485193

17485193

17485193

17485193

69.771,29

69.771,29

69.771,29

69.771,29

69.771,29

69.771,29

69.771,29

69.771,29

69.771,29

69.771,29

69.771,29

3507646

3507646

3507646

3507646

6.847,67

6.847,67

6.847,67

6.847,67

6.847,67

6.84767

6.84767

6.84767

6.84767

6.84767

6.847,67

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

0,0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0

0,00

0,00

0,00

000

000

000

000

000

0,00

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

=3

0,0

=

0,0

s

0,0

S

0,0

=3

0,0

=3

0,0

=

0,0

=3

0,0

=

0,0

=

0,0

=

00

s

00

s

00

8

00

S

0,0

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/3124/63200

6/312A/63600

6/3124/63600

6/3124/63600

6/3124/63600

6/3124/63600

6/3124/63600

6/3124/63600

6/3124/63600

6/3124/63600

6/3124/63600

6/3124/63600

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES
TECNICAS

INSTALACIONES

TECNICAS

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

MOBILIARIO Y ENSERES

019

019

019

019

012

012

013

013

014

014

015

015

015

016

016

148

8902

19.294,74

3098

585457

632293

151252

677,60

115555

280084

804,65

170622

1.288,65

286115

213885

B4

DOK 4

DOK 4

DOK 4

DOK (4

0K

ADOK

ADOK

ADOK

DOK 4

ADOK

DOK A)

DOK A

DOK 4

DOK (A

DOK (4



—
e

gy
Region de Murcia
Conseieria de Empleo, i
Investigacon y Universidades DEEPED RGN

. - GANSK  TBEIS%  RTLH s8E 00 00 00 00
. - GBSO TRES%  RTLH  68IE 00 00 00 00
. - GBNSK  TREIS% TN s8IE 00 00 00 00
. - GBSO TeEIS% TN 686 00 00 00 00
. - GANSK  TREIS% BTN 68E 00 00 00 00
. - GANSKO  TREIS%  RTLB  68E 00 00 00 00
. - GANSK  TREIS%  RTH  s8IE 00 00 00 000 GEIZAG600  MOBLARIOYENSERES 2019  SSE244 DOK[A
. - TERRENOS Y BENES
GAIASN0 5090514 0 05 00 00 00 000 GISLIAGIO00  NATURALES 0 15O ok

=3

G/312A/63600  MOBILARIOYENSERES 2016 6.022,17 ADOK

=

G/3124/63600  MOBILIARIOYENSERES 2017 84347 0K

s

G/312A/63600  MOBILARIOYENSERES 2018 3480837 DOK(A)

S

G/312A/63600  MOBILARIOYENSERES 2018 515763 DOK(A)

=3

G/312A/63600  MOBILARIOYENSERES 2018 133855 DOK(A)

=3

G/312A/63600  MOBILIARIOY ENSERES 2019 865,23 DOK(A)

=

=3

y
il TERRENCS Y BEVES
b GRINENN 030534 0w M 00 o 00 00 GRINGHD  MTURALS 0 T60 DOK
8 TERRENOS Y BEVES

2§ GRINEN 030534 0w s 00 o 00 00 GRIAGHD  WTURALES 09 IS DOK
=]

3 T TERRENCSY BENES

< S GEINEID 03054 0w s 000 o 00 00 GRIAGHD  WTURALES 08 2EIW O

(ca)i"

r

) SRR 84550 W %46 0 o 00 00 GBIAGHW EDACOS 09 010 AN

Zo

E% .- SRR 84563 W %46 00 o M0 00 GRIMEO  EDFCOS nS 5% AOK

N %

e SRR 137 w oL 0 o M0 00 GEIMEO  EDFCOS 09 LT DK

Et.“ )

%‘ ©

=F

s

_.8--8'._

S

U Q

z &

e ] 19

(7). |

\<‘ ‘

S ©

=

ST

8E%

<6

E-E[ it

ZLEL =

g R%’ wy

=
—
I 4



(i

e (I |
FIRMADOC Regin de Murca e
cdp Conseiria de Empleo,

B
%%j G154
TaRT
—
r——

Senvicio Regional

Investigacion y Universicades DEBIPEO OGN

2. Presupuesto de ingresos.

) Proceso de gestion,

a.1) Derechos anulados
0p-M314
Mes: 1312

n Ghaakonio A Mangoin  Deldigso  Tiouns
il ENEGOHANONAR W | L i

22 NGO NGO | | 4 b
Wlp 3 SENEOSOTOSATUSOE LS a1 | | B30
| m[% S +382DF SUBVENCIONES COFINANCIADAS \ e | 115583 B
- s | s
- *391RECARGOS, MULTAS Y OSTAS \ 080 | 15 9688028

3t ompmosERRD | L mme s

@ SN

So Illlllllllllllllll\ | | 1908 1904

Z%J Sy 404 SUBVENCFIALSTAS CTUACAREA EVPLED Y RE ] | 10RL15266

zZ = 2

= *420DE LA CONSEERIAA LA QUEESTA ADSCRTO \ ] | 5 4965,8

I T

SIET ot \ 1T | 10189406

Q FO oy

28

.."8= _g

2 1D 15

P T

52

F S

.g gg

-1

$ SCeED

B T

e R.%f i
2 lllvag >




s 18
2
%@J{:& o

LSt

s
X
\
1 B

e.red
:\

D

o

F: 48476542V)

LiDe (http://valid
o
n%ﬁ’
2

EZ (NI
A
5
¢

) B

=
de V.
=
-
O

ERNANDEZ MARTIN

-
£
2 ="

rma ge erado des

“ i@%ﬁ
{1

macion de fi
=

a‘ b
B
2

TOMAS FRANCIS
le con infor

(G
[y

or
ion imprimib

 Versic
[

~ FIRMADO por:

(i

iy

Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

==
e

2.2 Derechos cancelados
Sin datos

2.3) Recaudacion neta
L0p-M315
Mes: 1a12

4

Senvicio Regional
DEEMPLEOy FORMAGON

wwwesews T
301 TASAS GENERALE D LA COMUNDAD AUTONOMA \ 11154 | 11154
DB GO OISR s | s
309 TASASEN MATERI D ENSERANZA Y EDUCACON \ 235584 | 235584
B8 | \ BSI83

66320048 \ 66320048

16355 | \ 16315

U6 | 673456

115543 | 15071 | 14036

T4 | B4, WIS

36400 | \ 364000

1662561 \ 1663561

BB 0 135128

LBT76964 B 563505 4

83| | 8B

+ 38208 SUBVENCIONES COPIANCIADAS ] 170808309 | 11559823 159249086
13901486 13851 BLELSS

7805202 | 14T10 1858432

131400 | 131100

151




(i

gy
Region de Murcia e
Conseiria de Empleo,

==
e

Senvicio Regional

Investigacion y Universicades DEEHPLEO OO

sar.
b\
b

4 £
Gl
rE
F1

_ é&‘i) 0%

:ﬁaﬁdeﬁ;,jed
J

(NIF: 48476542V)

LIDe (http

de VA

c ‘: for
(S 20 1+
I [

rmacion de firma genera

or: TOMAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ
in

por
primible

FIRMADO
_.} =
'/

ar

i6n im
alida.

C Vers

e

#3291 ECARGOS, MULTASY COSTAS | TR nms B6STB01
159286 | \ 159286

B \ 10

BYEL \ BATE

1563048 | 1563048

135000000 | 10582986 BT

UIBBL | 5368464 | 61966636

4TS5 | \ 4T85

3LETBT0BL | 3T | BOBYS)S

\ 1900 9060

* 404 SUBVENCFINALSTAS ACTUAC REA ENPLEO Y RELACLABO 136692686 | 0G50 33047420
113848 | 549658 | 1471083

L3700 \ L3700

LS00 \ 153500

*4100E LA CONSEERIA LA QUE ST ADSCRITO USHITG | SIS 17481230
_\ BB | B
*420TRAS TRANSFERENCIASCORRENTES DE UNIGN ELROP BB | B28I0
_\ 8 | 9
520 NTERESES DF CUENTAS BANCARAS 6% | %%
MO0 O e 50 | B350
BwofosaBR 5000 | 5000
*T04SUBVENC AINALSTAS ACTUACAREA EVPLED Y ELAC LARO 210653600 \ 210653600
ot BHH0I8646 | 1964911568 611917078

152




e
o

0
=)

l‘é&f” ]

iivalide.redsa

> (http:/A
&R

e (httpi/y
_‘Jiaf”ﬁ

do desde VA

NDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)
de LiDe
=
o) €k

enera
1
[

A
F—A#‘f'\"".
il |- -8V

.-\
2l)
i

ﬁ@% g A

informaci6n de firma

nic
&5-.‘.,}‘

con
—

fr—
[y

or: TOMAS FRANCISCO FERNAI

4 P
ersion imprimible
-

* Versiér

=
—

“Firma valida.
) | - 5
|

i /;:-" e

__FIRMADO

—
—

(i

ey

Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

—

e

b) Devoluciones de ingresos.

LQP-M317
Mes: 1312

4

Senvicio Regional
DEEMPLEOy FORMAGON

DOTLIAGNARNENE

NN TAASGENERALES DELACOMUNDAD)

—\

*380 DEEERCICIOS CERRADOS

—\

351 DELPRESUPUESTO CORRENTE |

wm@OAR

\ \

| |

| |

| |

| |

| |
RUGRENTEGROSDELFONDOSOCILEY | 15071 | 15071 | | 15071
MSRNIENECAROSSD | | | | |
SSIRENTEGROEN RONOCONEWR. | | | | |
NG NNNTERAGONA— | B B4 | B
SSIRENTGOS NENPVRCRHACON | | | | |
SN NNAGIODSR | | | | |
SSRNIEPWEORACR | | | | |
ASTRNLNNNOWMCORBNTSS | | | | |
SN ENEIRLORBICO | | | | |
WARNEROSFEROGRAWAS, | nase| w6 T
WARENTEROSFONACONPARALE. | s B C nme mw
*382DF SUBVENCIONES COFINANCIADAS | \ | B | n1B%
SUO0RECHGODEAPREMOPORDEDAS 1338 | | swm | st | | 135t |
PONERSESOEDMOM 5308 | BauR| | T

| |

KNSR




%) |
ok aall 4

(NIF: 48476542V)

| S FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ (NIF: ,
" Versién imprimible con informacién de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsaraes)
2l

=
=

por: TOMA

__FIRMADO

E_*H'ma vélida.

(th

gy
Region de Murcia e
Conseiria de Empleo,

e

Senvicio Regional

Investigacion y Universicades DEBIPEO OGN

| BEnE | UMM o ume
A% T8 10580985

| | |

| | |
OSBEBE SIEMEH 5B
| | |

| | |

WUTBSE | IBATES 3T
| | |

08| 196 19080
WO 40622506 0RL25266 |

‘* 391 RECARGOS, MULTAS Y COSTAS ‘ 198726

WOUOMMCOVIMELERE
O ATACONUBORSECTORTE
OOBSBVEPRONESATRBUADORE
wopOOSATISEBE
OOGEOSEOOIN
WSIROGAADEATVACONIAE.
404 SUBVENC ANALSTAS ACTUACAREAE |
ARSPROGRAVAEOMROODAI
URIPROGRAWSECATIOSEROPTS
wRORAmONS
406 SUBVENCANALSTAS PARA ACTUACIO |
OGS GNRAESIEFNG
OACUACONS CORMMCHOISPR

*420DE LA CONSEERA LA QUEESTAA |

U658 |

96518 |

5.449.465,18 5.449.465,18

5.449.465,18 5.449.465,18

‘*492 (OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES ‘

#682 DF SUBVENCIONES COFNANCIADAS |

TUSUBVENCANALSTASACTUACAREAE

154




(i

gy
Region de Murcia e
Conseieria de Empleo, i
Investigacon y Universidades DEEPED RGN

IllllllllllFIIIIFIIIIlllll“llllrlllllllﬂllll
MBSO
TAUCOSOINGUHR | | | |

| |
*720DELACONSEERAALA QUE EST A | | | | | | |
| |

‘** Total ‘ 198726 19,669.301,30 19.671.289,06 19,649.115,68 011338
6.23.2 Presupuesto cerrados.
1. Presupuesto de gastos.
LOP-301
Resumen por ejercicio
Mes:1a12
D)
T 1.909.490,54 000 1.909.490,54 1.903.706,54 5.784,00
);‘ ]“ O
3 I][, = TOTAL 1.909.490,54 0,00 1.909.490,54 0,00 1.903.706,54 5.784,00
e}
(o3 :
So LOP-C305
S5 Resumen por capitulo
QS 2T ny porcap
g._ia'. Y Mes:1a12
z%ﬁ%@
z_:‘ ‘[:\;. "3‘. ;
27 % :
z 8
= o i)
m.%( _? - 68,0503 0,00 68.050,13 6805013
3 I
=4liE S
ﬁ% = = _ 182337415 0,00 18337415 1817.59,15 5.784,00
8 % :
08
T o5 L - 155
ST
\2"‘%; _‘0‘4\;, Q’
E‘_Q‘I]][- (N "33 (7
O W =
= 2
o= :
QEZ
S e
SEEhid
EE E'.—: L
2 Nt
vl [



(i

gy
Region de Murcia e
Conseiria de Empleo,

—

Senvicio Regional

Investigacion y Universicades DEBIPEO OGN

_ 18.066,26 000 18.066,26 18.066,26

ik s 190948054 00 830256173 00 190370654 578400
iz <
B2 TOTAL 190948054 00 830256173 00 190370654 578400
D 1. Presupuesto de ingresos.
o I a) Derechos pendientes de cobro,
yoll | EPMSPC
- Mes:1a12
o583
/[ ﬁs;( o 1088083 \ \ \ ] 10889083
E 2 60| | | T 326640
2 320050 | \ \ ] | 30030
T 1767653 | | o 1m 1735753
B ﬁ% kil 103514 | | | | | w314
=i > 859703 \ \ \ | 59703
I A 2185 | | | | | 210%
-
95 LASHSOLTS | | | T LSL0T678
© EEETy
FE T - w3 | \ \ \ wa 08541
gg‘ml% : 54879 | | | | 1547879
Nt | LASs /=Y
s 0, o uman \ \ e LTRS84
5 360 \ \ \ \ 1773604
N S B | | | | | 55
g FIE il i
E%ﬂh%%‘ 2 H5860 \ \ \ | 85850
E-E_:.Eg W) = 04| | | | | 1
35 586358 | | | | 86358
E:g 1%
= |
255
ERE
E'."?’] H,:'* e
2 [lveg =



! 5

é%@‘ 10
> (G
o

lvalide.red
M
i

LiDe (http
\%Lﬁéﬁ
e

do desde VA

oy

‘\ %‘
o

NDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)
oy
o

P

= o
fﬁl&! =)

T Lpad
5 |

nformacién de firma
0
s

i

S
AR

or: TOMAS FRANCISCO FERNA|

P
valida.

Versir
Erma

a
Pk

g

i
il

=
by

 Version imprimible

__FIRMADO

(i

ey

Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

4

Senvicio Regional
DEEMPLEOy FORMAGON

wooRese g | | sy 316846
NGO e | | | L%
BN NENEGAD B0 | | a4 L0
206, L \ 0B SR L8830
soERSERS 1 | | | 2903
e | T e
WSSO am | | | K
WENGUSSROGR) | | | a2
wooRese 10625861 | 1529 | | Ui 101983
SN | | | w551
SN o5 | | | i
0, \ L4555 3509 \ w1 1607
EWERGSEANS 1 | | | 1904
WBRENTGROSPMEP 82745 | S sm| 5306648
BOGRENTEGROSDELFONDOSOEI 170006 | | nowss| 23| Y
RSIENTEGROS NEMPRONOOON 1258 | | sy 5624
EENGOSNNERG s | | . nmm
WAENGOSSEAGR s | | s
wooese 52653 | | 18085 | 1038 | o7
SIENTEGROS NEMAROMOCON | | 3680 | 58 W
EEENGNES s | | | 159
08, \ 50354 \ nsus% 0w 190639
DRGS0 6 | | | 5458
mmEGSR s | | . umsm
WGRNTGROSDLIONOSD 595030 | g L 30618




! 5

é%@‘ 10
> (G
o

lvalide.red
M
i

LiDe (http
\%Lﬁéﬁ
e

do desde VA

oy

‘\ %‘
o

NDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)
oy
o

P

= o
fﬁl&! =)

T Lpad
5 |

nformacién de firma
0
s

i

S
AR

or: TOMAS FRANCISCO FERNA|

P
valida.

Versir
Erma

a
Pk

g

i
il

=
by

 Version imprimible

__FIRMADO

(i

ey

Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

4

Senvicio Regional
DEEMPLEOy FORMAGON

REIENTEGROS NEMPRONOOON 290 | sk 123
MBS NEMINTEGAT 15131963 | L% 593367
RN CONRT 1833 | | | 0833
WORENEGROS NEMEWPEOY 16540 | | | 15840
WRENTEGROS NEMPROGRAS Mm% | | | Mm%
WMRENEROSFE OG- STREUSS | BB 8| 55216413
ORESDEOW o | | 17
wooResE Nt | | | N1
WBRNEROS NEINEGAT 2878 | | 59 20
0, Y157 WO8% BB 1371678
BOODEEROCOSCERMDS 19150 | R 03
MNP 11 | | | L1
NSO e | | om0
WORNTGROSNMPONOOON 83113 | 30411 7587 9
MBS NEMITEGAT SLT1LE | | 16 | 07988
WRENEGROS NEMPLNFOR B8 | | | BITS8
WSRENTAEMPANSCONRT 03y | | | 3%
WARENEROSFE 0GR iy 0% 1856 B63518
WERENEROSPUNETR N 1980 | | | D8R
ONHESEOOM s | | s
0, \ STA%6035 B8 183 5363890
WOODEEEROCOSCERRDS 5507 | | | 95078
WORNEGOSPMNEP 161530 | | | 1615302
WENIGIECHROS i | | T
WERNTGROSNMPOOCON 01785 | aan | 8453




e
o

0
=)

l‘é&f” ]

iivalide.redsa

> (http:/A
&R

e (httpi/y
_‘Jiaf”ﬁ

do desde VA

NDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)
de LiDe
=
o) €k

enera
1
[

A
F—A#‘f'\"".
il |- -8V

.-\
2l)
i

ﬁ@% g A

informaci6n de firma

nic
&5-.‘.,}‘

con
—

fr—
[y

or: TOMAS FRANCISCO FERNAI

4 P
ersion imprimible
-

* Versiér

=
—

“Firma valida.
) | - 5
|

i /;:-" e

__FIRMADO

—
—

Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

4

Senvicio Regional
DEEMPLEOy FORMAGON

MBS NEMINTEGAT 1335001 | | | C nw 10631692
WRENEROS NEMPLNROR B8 | | | s B0
WSENGOSNGEOS | | | | i
RSNSOI s | | | s
SSENGOSNARLON s | | | e
WMRENEROSFE OG- 113 | | | nen| sy E170570
WOUNTRESESDEDEMORA 1898 | | | T 886
SO | | | | | B
. L Lsng \ \ Bse e 1781833
BOODEEEROCOSCERMODDS 51983 | | | T sy 1502874
WEENUGIECMROS G | | | | 60
WEIRENTEGROS NEMPRONOOON o1 | | | v e a2
WGRNTROSNMINEGAD 5596 | | | s B
WURNTGROSNMPLNRORN 18781605 | | | | | 1878165
WSENGOSNGIOS  ns | | | | B8
WENISPNEO | | | e
LT TR | | | | 192
WARENEROSFE 0GR 481 | | | Bous | ums 9943645
WARENEGROS FONACON PR WY | | | | | WY
BONHESEOBOM | | | | i
. TE \ \ BNOR S 1569397
S v —

WSLENEGOSNMPRONOCON 1331 | | | pon a6y uiys
WIS NEMITEGRAT 1254 | | | T 1029
T e s — T

159




(i

— . '
Region de Murcia e
. Congefri de Empleo S

Investigacion y Universicades DEBIPEO OGN

Koz WARENEROSFE OG- w57 | | | SO0 1904 B9 11
/[ §i< WARNEROSFONACON PR 1063719 | | s 036189
2l 2 ONERSESOEDMOM g | | | | 14 | 10747
"IR M s, \ 30655709 \ \ BABs B0 160081
etp SWDERGOBEWOS e | | | | L
Jel I il WORNTGROSNMPONOOON 1% | | | nwy| e 818
1 ‘ﬂll%ﬁ I WBRNEGROSNMNTEGR 110639 | | | O mw 770649
IR M WARNEROSFE OG- 50389 | | 1881 | ny | mus | LY
ok WARNEROS FOMACON PR 1w | | | | 130
ol ¥ st ONERESESOEDMOM 1038554 | | 0538 E I B4
AR T
- 0, \ B0 \ BEBT DU SRS B0
e EENESEAMO | | | | 6150
s S . WORNTGROSNMPONOOON 19308 | | T 181900
;?[ﬁl%i MBS NEMITEGAT 1% | | T 1558112
I WSS 0| | | | | 03
§ g WARENEROSFE 0GR 8503 | | 50| Bonw | B 108611
gf_‘[ . WEARENEROS FONACON PR 806 | | | C nmy 16016072
%_“gj WOUNERSEDEDENOR 1998 | | 1073 ME S0% 5591577
ys OOPARAGASTOSGEMERASSDE | 47808000 | | | | LT8O
E3 OODACUACOWESCORNANCHDKS | 6000 | | | | 033500
N OUBACUACONSCORNANCHDKS | SO0 | | C mumw L1080
T L R T | | | T e
E% 8 2 2, o nsnams \ 108573 BUSE UGS 12106473
2 R —
25 1%
25l
°2
< Scthh
EEE
g ﬁ,% Fy
2 [lveg =




e
o

0
=)

l‘é&f” ]

iivalide.redsa

> (http:/A
&R

e (httpi/y
_‘Jiaf”ﬁ

do desde VA

NDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)
de LiDe
=
o) €k

enera
1
[

A
F—A#‘f'\"".
il |- -8V

.-\
2l)
i

ﬁ@% g A

informaci6n de firma

nic
&5-.‘.,}‘

con
—

fr—
[y

or: TOMAS FRANCISCO FERNAI

4 P
ersion imprimible
-

* Versiér

=
—

“Firma valida.
) | - 5
|

i /;:-" e

__FIRMADO

—
—

Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

4

Senvicio Regional
DEEMPLEOy FORMAGON

BOGRENTEGROSDELFONDOSOEI 1035875 | | | Y B0
SRS | | s

EEGNNER 9581 | | )

WARNEROSFE OG- B | | | Bt 09054 4303
WARENEROS FONACON PR m3B% | | | C smw B353%
WOENERSIOTOSAT HERTT | | | 58561 | B3| 869938
WOUNTRESESDEDEMORA 3080 | | | LAY 118
OONPARAGTOSGEMERASSDE | 21upD) | | O umw | L9 T6600
ORATUACOWSCORNANCHDKS | 800680 | | O Lmme s 150
UBATUACONSCORNANCHDKS | sl | | | | o881
TOPACPRACONSDECT 26660000 | | T 15171900
205, DM \ \ RIS 290880 61926141
WGRNTGROSDLIONOSD 815330 | | | | 038
NGNS | | e

WARNEROSFE OG- 15398 | | | T 18708
WARENEGROSFONATONPAR. 1087 | 508 | O mEy T5811565
WOENERSPOTOSAT 29059 | | | e | wam
ONERSESOEDMOM eI | | 163561 | W 6 1346532
OODACUACONSCORNANCHDKS | 16LI200 | | | | 16116200
OUBACUACONESCORNANCHDKS ST | | s 7052400
. O nsIsEs \ 102 B LB 1130548435
SO v i

WOGRENEGROSDELFONDOSO BT | | 108 | YT T3
WENNMECTALERGS 10170138 | | | O mm|

WERNTGROSNMPOOCON 2650 | | | | 000

161




e
o

0
=)

l‘é&f” ]

iivalide.redsa

> (http:/A
&R

e (httpi/y
_‘Jiaf”ﬁ

do desde VA

NDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)
de LiDe
=
o) €k

enera
1
[

A
F—A#‘f'\"".
il |- -8V

.-\
2l)
i

ﬁ@% g A

informaci6n de firma

nic
&5-.‘.,}‘

con
—

fr—
[y

or: TOMAS FRANCISCO FERNAI

4 P
ersion imprimible
-

* Versiér

=
—

“Firma valida.
) | - 5
|

i /;:-" e

__FIRMADO

—
—

Region de Murcia
Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

4

Senvicio Regional
DEEMPLEOy FORMAGON

my \ ] m

BH1S355% e S1206091

160075 T 51741073

1909481 T 19

A0 % 0075

468825 | 'Y

10465000 | T 579806400

SSELA0 | T S350

BB | IR DT80

", I TTEE 651936039 B3

*Totl TG WaBN | U B2 1M
Lopa2L
Mes: 1212

o 17671853 | | 1390 | 17535733
ws 1753012 | 18958 | LI560M
w 108434475 | 1173 5457 | L0873
W B | | uigh| MO
. 503547 | T 0| 190639
w 10385637 | Bow | B | 1L
w. STABL3S | SIS D8R 5564590
m 1594736 | B asna 11083
w 16951617 | BOB s 15698397
w 579 | sas | B0 607
m MO0 | amu smg | 0360




(NIF: 48476542V)

| S FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ (NIF: ,
" Versién imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.e:
g o]
2l

=
=

por: TOMA

__FIRMADO

E_*H'ma vélida.

Region de Murcia e
Conseieria de Empleo, iy
Investigacion y Universicades DEEPED RGN

Gsfadfioe  OhRGhol Wi Mo s Reddh  DRuGhoi
s 1SN | 10857 | BB Ry 12063
w. BSSIY | | nmss s | 192141
w. DRSS | | 6208 | e 1sess| 1304843
|
|

. a3 | B | sy B0
ot | 10252164 34110 WA ST B304
P23

Mes: 1212

Gsfdiboinio  OhGE  Wilelonc Dol Dslrdas  Rewdn  Dheltol
INGASPRECOSPROSIOR | s | 193348 MME SHY 1059020956
ATWMFRNGASCORRENTSS | 6101120800 | | s | TS0
GEMEVICOUNESRRAES 1590 | 159 | ssum | | 1R
TRMSHRENGASDECTAL 700 | | EET 260258900
*Tot M | 14140 WAL S BT

b) Derechos anulados.

Geiopepes Sty oy ilieins  anersfagnnetts Toabees s
W DsE 1509 0| 509
W4 e RENTEGROS FSE PROGRAA QR 1007083 181819 0| 181819
e B0 VERSESDEDENORM 60558 0| 0538
WS s RENTEGNOS FE PROGMANACR. 07083 T 0| g

|
|
|
|
WS om0 IERSESDEDENOM | 1073 0| 1073
|
|
|
|

W mE RENTEGROSFORMAOONAAELEVRLED 592088 0| 8208

W B0 VERSESDEENOM 163891 0| 1638951

W8 B RENTEGROSLFONDOSOCALELROPD 1098 0| 1083

W8 ms RENTEGROSFORVACONPARAELEWPLO BB 0| B8
163




“lliE S
» A =

lvalide.red

N

[ Aﬁ_

Loe
=
Gl
f-g-0

e (tp

-

do desde VA

oy
i
ey

)

‘\ %‘
o

NDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)

gﬁ

P

LY

o
i
ey

)

=i
(I &

nformacién de firma

or: TOMAS FRANCISCO FERNA|

P
valida.

Versir
Erma

a
Pk

g

i
il

=
by

 Version imprimible

__FIRMADO

(

(i

gy
Region de Murcia e

Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

Senvicio Regional
DEEMPLEOy FORMAGON

W8 W RENEGROSPOUTCSATVASEENPLEOSBE | 196%%] 0| 196%%

| | \ \ 534140 0| 15341140

feoppent  indigis  Maneoyfomnes  ldbefws
wo 159 0| 503
[T 877 0| BT
W 108573 0| 108573
w 2| 0| T2
m B9 0| 8518

| | 341140 0| 15341140
Gk i belis e dsshis
3 TS PRECOS PUBLOS Y TROS NGRESS | 1388348 0| 1388348
6 ENAEVACON E INVERSIONES RALES | 3579 0| 35779
| | | 440 0| 5341140
¢) Derechos cancelados.

68153 RENTEGROS NEMNTEGRACON LABORAL NLSVALIDO 13 00 173
-\ 30206 REITEGROS DELFONDO SOCILEROPEO \ 0\ 19959 0o nm
U e pupst | ) 18085 0o 1
U oms RENTEGKOS NEMARONCCONEVRLEOAUTONOND. | ) 368490 00 m
08| 3606 REITEGROSDELFONDO SOCLEVROPED | ) 30581 00 s

164




(i

gy
Region de Murcia e
Conseieria de Empleo, iy
Investigacon y Universidades EAPED RO

36264 ENTEGROS F5E PROGRAVIA P, 0072013 102015 13108 B33
-\ 38152 REITEGROS INEM PROMOCIONEMPLEO ALTONOO \ 0\ S0 0| o\ 530102
U0 36 RETEGROSFSE ROGRANA P, 2007013 | 0| 1045704 00 4w
LW 3 RENTEGROS M PROMOCONEWPLEOAUTONOMD. | 0| 9B 00 D
U 3 RETEGROSFSE PROGRANA O, 2007013 | 0| 2487 T TTY
LW 3 RENTEGROS M PROMOCONEWPLOAUTONOMD. | 0| BB, 00 U
Lm0 3053 RENTEGROS N NTESRACON LABORALMINLSIALDGS | 0| 305 00 3
L 3 RETEGROSFSE PROGRANA O, 2007083 | 0| BEUS 0 0 Deuy
| W8 35 RENTEGROSNEMPRONOIONEWEOATONOMD. | ) s 0 o s
LB 3m RENTEGROS FSE PROGRAVACP 002013 | 0| 5990 00 s
U o s o evoma | 0| 11797 00 ump
U 3 RENTEGROS M PROMOCONEWPLOAUTONOMD. | 0| 1473 00 D4y
R U ENTEGROS S PROGRAVIACP 2007103 | 0| 73831 00 sy
T U ERES DEDEVORA | 0| 198838 00
E U e eNTEGROS S PROGRAVIACP 2007103 | 0| 13000 00 B
Qo
Sg D ERES DEDEVORA | 0| w83 ] 83
=
g% : 30 ENTEGROSFSE PROGRAVA QP 0071013 | 0| B 0 0 BN
f}é U 350 RENTEGROS POLTICASACTIVAS EEMPLEDEE | 0| 58561, 00 sl
e C 3o TEREES D EMORA | ) 288431 0o m
=1y | ] \ | 0| BHLH| 180 W
z §
3 §
O
g8 G G Glds  deoph Oooss oo
z g L m 00| 1173 w0l 17
93 L m 00| 7519 w0l 319
a5
2 é‘- 558
é% iy 165
g BF
22l
9( é E
g e

—.
—
—




(5 2

://valide:._qed

o)
o)
e

(http

 (ht
g
Eo

f
AT e,

NIF: 48476542V)
Tone e
5 =

rado desde V.

AT e,

’
i

AS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ
on i fé'frmacién._c_i.e ﬁ%ﬁ&_&'
=
EL
y .

por: TOMA
imible col
a
{
fi

n inf
P
k.
w i

AT e,

imprimib

fél:;jﬂl im
J

alida.

g

~ FIRMADO por:

=
=
&
=7

(

iy

(i
Region de Murcia e

Conseiria de Empleo,
Investigacion y Universicades

Senvicio Regional
DEEMPLEOy FORMAGON

feiopepes | Oivee  hows  dewd Oess Ddeloowds
L mw 00| 1557186 Wi o) B9
L m 00| 1575816 w0l 1575415
o m 00| 54 w0l 754
L m 00| B3] w0l B3
s 00| 1541846 w0l 1541846
o m 00| 271 w0l 2715
) 00| 1343 0w o) B3
s 00| 075 w ol 051
| 00| 13501 w ol 13500

\ ] 0 BB 3800 2321
Gih Do Cloewe bess  heoph  Obess  kdbowls
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y 0TROS
INGRES0S 010 18305 35128 00 017543
6 N BRSNS RLES 00| 5539 0] 00| 5908
\ \ | 00, BRI 33612 00, 0231

3. Variacion de resultados presupuestarios de ejercicios anteriores,

kel ool iblsppsuisceioaos
LTOTALVARACONES OPERACIOIESNOFNANCERAS s8] 0] 0] 01
HORMCONSCOMENSS 1661 00| B
ORI 0701 o 070
LTOAVRAOON PO AMCERS 0] o o o
oushwces o o o

166




3585
;“"‘( &’% w&,

saraes)

e (http://valide.red

LiDe

-

do desde VA

NDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)
enera

P

)

o
i
)

nformacién de firma

=l
i

valida.

Versir
k5

or: TOMAS FRANCISCO FERNA|

p

a
ok

g
o
o,

X
AR

 Version imprimible

__FIRMADO

iy

Region de Murcia e
Conseieria de Empleo, i
Investigacion y Universicades DEEPED RGN

o et elewbibpos bbsasenegoas
o o o o

TOTAL[14) \ 6070461, 0 46070461

6.23.3 Compromisos de gasto con cargo a presupuestos de ejercicios posteriores.

LQP-M307
Clasificacion por Secciones
Mes: 1a12

s e dem dem Nom3 sl
oG OIERRROY IO mms wss | |

*Tot L uBM® R | |

L0P-M308
(lasificacion por Funciones
Mes: 1312

ma dm dem dm o semw
SRR s oo -
A e o \\

*Totl ] 28309 4056245 | \

LOP-M310
Clasificacion por Capitulos
Mes: 1312

weo dm dm dm m s
KGOS ws  wes

*Totl | UBMH RS \ |
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6.23.4 Gastos con financiacion afectada,
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6.23.5 Remanente de tesoreria.
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FIRMADO por: TOMAS FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ (NIF: 48476542V)

Version imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

Firma valida.

Region de Murcia
Conseirfa de Empleo,
Investigacion y Universicades

41300411
Econdmico y denominacion
20200 Arrendamientos de edfficios
22100 Energia eléctrica
2101 Agua
22103 Combustible y carburantes para automocion
2606 Reuniones, conferencias y cursos
22609 Otros gastos diversos
22700 Traajos realizados por otras empresas y profesionales, Limpieza
22703 Postales
22706 Estudios y trabajos técnicos
62100 Inversion nueva asociada funcionam.operativ.serv.-Edificios

63100 Inversidn de reposicion asociada funcionam,operativ.serv.- Edificios

Total general

Senvicio Regional

DEEMPLED y FORMAON

Importe €

155941

17.006,37

12431

12779

40.053,06

3%

3181074

497447

1593464

179080

1231429

142.801,87
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Region de Murcia
Conseirfa de Empleo,

S, C Senvicio Regional
Investigacion y Universicades DEBIPEO OO
6.24, INDICADORES FINANCIERQS, PATRIMONIALES Y PRESUPUESTARIOS.

6.24.1. Indicadores financieros y patrimoniales.

1. Indicadores

financieros y

patrimoniales
Fondos iquidos 28181076

3 LIQUIDEZ

S 00t
Pasivo corriente 22.735.441,96

Fondos liquidos + Derechos pendientes de cobro 134.380.249.90

b) LQUDEZA

ORTOPAID & e s 51
Pasivo corriente TS
Activo Corriente 134.380.24990

¢ LIQUIDEZ

GENERAL 1 e o, 591
Pasivo ot
asivo corriente P76
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Version imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

Firma valida.

Region de Murcia
Conseirfa de Empleo,

S, C Senvicio Regional
Investigacion y Universicades DEBIPEO OO
Pasivo corriente + Pasivo no corriente 22.735.441,96
g
ENDEUDAMIENTO
PORHABITANTE e e 152
Nimero de habitantes 1493.898,00
Pasivo corriente + Pasivo no corriente 2.735.441,%
¢
ENDEUDAMIENTO 014
Pasivo corriente + Pasi iente + Patrimonio net
asivo corriente + Pasivo no corriente + Patrimonio neto BYIETH
Pasivo corriente 2273544196
f) RELACIGN DE
e #iDIv/0!
Pasi ient
3510 no corriente o
Pasivo corriente + Pasivo no corriente 22.735.441,96
gUSHIOW 1 e e 40
Flujos netos de gestion
481441770

h) RATIOS DF LA CUENTA DEL RESULTADO ECONOMICO PATRIMONIAL
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Region de Murcia
Conseirfa de Empleo,
Investigacion y Universicades

1) Estructura de los ingresos

INGRESOS DE GESTION ORDINARIA (IGOR)

Wy
TRANFS | S/
ING.TRIB /IGOR | /IGOR | IGOR Resto IGOR /1GOR
000 100 000 000

2) Estructura de los gastos

GASTOS DE GESTION ORDINARIA (GGOR)

APROV
TRANS |/
G. PERS. / GGOR | /GGOR | GGOR Resto GGOR / GGOR
03 073 000 004

(Gastos de gestion ordinaria
3) Cobertura de
los gastos

corrientes
Ingresos de gestion ordinaria

6.2.2. Indicadores presupuestarios,

Indicadores presupuestarios

3 Del presupuesto de gastos corrientes:

91.706.470,71

13.987.752,38

Senvicio Regional

DEEMPLED y FORMAON
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Region de Murcia
Conseirfa de Empleo,

Investigacion y Universicades

1) EIECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

2) REALIZACION DE PAGOS

3) GASTO POR HABITANTE

4) INVERSION POR HABITANTE

5) ESFUERZO INVERSOR

6) PERIODO MEDIO DE PAGO

b) Del presupuesto de ingresos corriente:

Obligaciones reconocidas netas 92481248
Créditos totales 158.462.940,03
Pagos realizados 82.035.80045
Obligaciones reconocidas netas 94812948
Obligaciones reconocidas netas 9248129482
Nimero de habitantes 1493898
Obligaciones reconocidas netas (Capitulo 6 +7) 685.651,95
Nimero de habitantes 1493898
Obligaciones reconocidas netas (Capitulo 6 +7) 685.651,95
Total obligaciones reconocidas netas 948129482
Obligaciones pendientes de pago x 365 3.812.605.445,05
Obligaciones reconocidas netas 948129482
Derechos reconacidos netos 82.773.115,66

Senvicio Regional

DEEMPLED y FORMAON
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Region de Murcia
Conseirfa de Empleo,

S, C Senvicio Regional
Investigacion y Universicades DEENPLEDYFORMACON
1) EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE
INGRESOS z 052
Previsiones definitivas 158.462.940,03
Recaudacion neta 67.191.870,78
) REALIZACION DE COBROS z 081
Derechos reconocidos netos 8277311566
Derechos pendientes de cobro x 365 5,687.154.381,20
3) PERIODO MEDIO DE COBRO E 68,71
Derechos reconacidos netos 8271311566
Resultado presupuestario ajustado 52.465.763,58
] SUPERAVIT 0 DEFICIT] POR HABITANTE z 3,12
nimero de habitantes 1493898
¢) De presupuestos cerrados;
Pagos 1.903.706,54
1) REALIZACION DE PAGOS z 1,00
Saldoinicial de obligaciones (+/- modificacionesy 1.909.490,54
anulaciongs)
Cobros 1155487139
) REALIZACION DE COBROS z 012
Saldoinicial de derechos (+/- modificaciones y anulaciones) 100.252.716,44
6.25. INFORMACION SOBRE EL COSTE DE LAS ACTIVIDADES.
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Region de Murcia e
Conseirfa de Empleo, iy

A » ' ' eIViCio neglonal
Investigacon y Universidades DEENAEDyFORMACON

De acuerdo con el apartado 1 de la disposicion transitoria cuarta de [a Orden de 27 de junio de 2017, del Consejero de Hacienda y Administraciones Publicas,
en tanto no s desarrollen sistemas y procedimientos que permitan confeccionar de forma adecuada el presente apartado de la Memoria, no serd obligatoria su
cumplimentacion. No habiéndose desarrollado los indicados sistemas y procedimientos no se puede rendir informacion sobre el coste de actividades.

6.26, INDICADORES DE GESTION.

De acuerdo con ¢l apartado 1 de la disposicion transitoria cuarta de la Orden de 27 de junio de 2017, del Consejero de Hacienda y Administraciones Pdblicas,
en tanto no se desarrollen sistemas y procedimientos que permitan confeccionar de forma adecuada el presente apartado de la Memoria, no serd obligatoria su
cumplimentacion. No habiéndose desarrollado los indicados sistemas y procedimientos no se puede rendir informacion sobre indicadores de gestion.

6.27. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE,

En este apartado se informard sobre:

) Los hechos posteriores que pongan de manifiesto circunstancias que ya existian en la fecha de cierre del ejercicio y que, por aplicacin de las normas de
registro y valoracion, hayan supuesto [a inclusin de un ajuste en fas cifras contenidas en los documentos que integran [as cuentas anuales.
Sin datos.

b Los hechos posteriores que pongan de manifiesto circunstancias que ya existian en la fecha de cierre del ejercicio que no hayan supuesto, de acuerdo con
s naturaleza, la inclusion de un ajuste en fas cifras contenidas en las cuentas anuales, i bien la informacion contenida en la memoria debe ser modificada de acuerdo
con dicho hecho posterior.

Sin datos,

¢ Los hechos posteriores que muestren condiciones que no existian al cierre del ejercicio y que sean de tal importancia que, si no se suministra informacion al

respecto, podria afectar a la capacidad de evaluacion de los usuarios de las cuentas anuales.
Sin datos.

193



		soporte.afirma5@map.es
	2020-03-31T22:20:47+0200
	SELLO ENTIDAD SGAD SSCC
	Firma electrï¿½nica @Firma5




