CONSEJO ASESOR DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION (SREF)

ASISTENTES

Presidencia
Ejerce la Presidencia, la Vicepresidencia, Diia.
Marisa Lopez Aragon, Directora General del
Servicio Regional de Empleo y Formacioén, por
ausencia del Presidente del SEF D. Francisco
Alvarez  Garcia,

Consejero de Empleo,

Investigacion y Universidades.

Vocales

D. Antonio Pascual del Riguelme Herrero,
Director General de Economia Social y Trabajo
Auténomo.

D. Diego Barnuevo Ruiz, Director General de
Dialogo Social y Bienestar Laboral.

Organizaciones Sindicales mas
representativas
Dia. Raquel Pujante Serrano, (UGT)

Dia. Ascension Ludefia Lopez, (UGT)

Organizaciones Empresariales de caracter

intersectorial

D2. Maria del Mar Pefiarrubia Agius, Secretaria
General de CECLOR (Representante CROEM)

D. José Manuel Anton Garcia, Confederacion
Comarcal de Organizaciones Empresariales de
Cartagena COEC (Representante CROEM)

Representacion de la Administracion local, a
propuesta de la Federacion de Municipios

D. Eliseo Garcia Canté. Representante por la
FMRM

Secretaria del Consejo

Dia. Ana Enriqueta Losantos Albacete,

Secretaria General Técnica del Servicio

Regional de Empleo y Formacién.

Invitados
D. Jose Javier Plaza Martinez, AMCAP, (CROEM)
D. Ramén Muioz Gémez, Federacidn Regional
de Empresarios del Metal de Murcia, (CROEM)
D. Francesc Abad Righa, Director Gerente de
AMUSAL

En Murcia, siendo las 09:30 horas, en Unica
convocatoria del dia 25 de junio de 2021 se
reunen, por videoconferencia, los miembros
del Consejo Asesor del Servicio Regional de
Empleo y Formacion al margen reseiados, para
tratar los temas del orden del dia previamente
establecidos:

ACTA N2 2/2021 DEL CONSEJO DE ASESOR DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

Se inicia la sesidon por Dofia Maria Isabel Lopez Aragdn, Vicepresidenta de este Consejo
Asesor, dando la bienvenida a los asistentes, agradece su asistencia y disculpa la inasistencia de la

Consejera por motivos de agenda.

Da por comenzada la sesion informando que esta convocatoria responde al cumplimiento
escrupuloso de la normativa de creacién del SEF que establece la celebracidn como minimo, trimestral,
del Consejo Asesor. Asimismo informa de la grabacién de la sesidn para la mejor realizacion del acta de

la misma. Se procede a tratar los asuntos, segln el orden del dia previamente establecido.
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1. APROBAR, SI PROCEDE EL ACTA N2 1/2021, DE LA SESION CELEBRADA CON FECHA 29 DE MARZO
DE 2021.

La Vicepresidenta se dirige a los asistentes para informar de las observaciones realizadas por
escrito y de forma anticipada por Dfia. Raquel Pujante Serrano, (UGT), en cuanto a su condicion de
asistente con derecho a voto y no como invitada y sobre su intervencién en el punto 2 del orden del dia
y cuyo literal se transcribe:

“Dia. Raquel Pujante Serrano de UGT afirma que, habiendo sido el empleo temporal el
mayoritariamente afectado por la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, dado que el empleo
indefinido ha contado en mayor medida con la proteccidn otorgada por el régimen extraordinario de los
ERTE’'S y la prohibicion de despedir asociada a los mismos, seria conveniente extender los incentivos
previstos a la contratacidn de trabajadores por cuenta ajena que hubieran perdido un empleo de duracién
determinada durante la pandemia. A ello contesta la Vicepresidenta que...”

La Vicepresidenta interviene para confirmar la correccién de su intervencién y por tanto del
acta. Se dirige a los asistentes indicando si desean hacer alguna otra consideraciéon a dicha acta y al no
haber ninguna la misma queda aprobada.

2. RUEGOSY PREGUNTAS.

Toma la palabra D. Jose Javier Plaza Martinez, (Representante CROEM) para preguntar sobre
la posible modificacién de las condiciones de liquidacién de los expedientes de subvencién de formacién
en cuanto a las bajas que no pueden ser cubiertas tras transcurrir el 25% o los cinco primeros dias lectivos
si se refiere a certificados de profesionalidad.

La Secretaria del Consejo informa que el servicio juridico del SEF esta evaluando un texto en
el que se incluye la opcidn de ampliar dentro del 15% de desviaciones en alumnos finalizados a los efectos
de liquidacion a alumnos que abandones después del 52 dia lectivo si es certificado de profesionalidad

D. Ramdén Mufioz Gémez (CROEM) pregunta por el tratamiento que se dara a los efectos de
liguidacidn del expediente de subvencién en caso de baja por contratacion y a partir del 62 dia lectivo en
una imparticion de certificado de profesionalidad. La Secretaria del Consejo responde que se estd
estudiando esa casuistica y que tiene una reunién en breve con el subdirector general de formacion para
incluir todos los supuestos, y por tanto se informard en breve.

No habiendo mas preguntas ni asuntos que tratar se da por finalizada la sesién del Consejo
Asesor del SEF, siendo las 10:00 horas.

De todo lo cual doy fe, como Secretaria del Consejo Asesor del SREF.
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LA PRESIDENTA (P.A) LA SECRETARIA
Maria Isabel Lépez Aragén Ana E. Losantos Albacete
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