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ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL CONSEJO DE GOBIERNO,
EL DIA 21 DE MARZO DE 2024, A LAS 09:15 HORAS.

ASISTENTES:

PRESIDENTE POR SUSTITUCION:
Excmo. Sr. D. José Angel Antelo Paredes, Vicepresidente y Consejero de
Interior, Emergencias y Ordenacion del Territorio.

CONSEJEROS:
Excma. Sra. D® Maria Concepcion Ruiz Caballero, Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad.

Excma. Sra. D? Sara Rubira Martinez, Consejera de Agua, Agricultura,
Ganaderia y Pesca

Excmo. Sr. D. Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor.

Excma. Sra. D2 Carmen Maria Conesa Nieto, Consejera de Turismo, Cultura,
Juventud y Deportes.

Excmo. Sr. D. José Manuel Pancorbo de la Torre, Consejero de Fomento e
Infraestructuras.

Excmo. Sr. D. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de Educacion,
Formacién Profesional y Empleo.

Excmo. Sr. D. Juan José Pedrefio Planes, Consejero de Salud

SECRETARIO DEL CONSEJO DE GOBIERNO:
Excmo. Sr. D. Marcos Ortufio Soto, Consejero de Presidencia, Portavocia y
Accion Exterior.

En el Salén de Sesiones del Consejo de Gobierno, se reinen los miembros
gue se relacionan para celebrar sesion, previa convocatoria al efecto.
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Excusan su asistencia el Excmo. Sr. D. Fernando L6pez Miras, Presidente de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el Excmo. Sr. D. Luis Alberto
Marin Gonzalez, Consejero de Economia, Hacienda y Empresa.

Abierta la sesion a la hora indicada, el Consejo de Gobierno adoptdé los
siguientes acuerdos:

APROBACION DEL ACTA DE LA SESION DE 14 DE MARZO DE 2024.

El Consejo de Gobierno aprueba el acta de la sesién celebrada el dia 14 de
marzo de 2024.

APROBACION DEL PLAN GENERAL DE INSPECCION DE LA
INSPECCION GENEAL DE SERVICIOS.

Consejeria proponente: Interior, Emergencias y Ordenacion del Territorio

INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

En la reunién de la Comisién de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta del Vicepresidente y Consejero de Interior, Emergencias y
Ordenacion del Territorio, el Consejo de Gobierno aprueba el Plan General de
Inspeccién de la Inspeccién General de Servicios para el periodo 2024-2027.
(Se une texto del Plan General como documento n° 1)

TOMA DE RAZON DEL INFORME DE EVALUACION SOBRE EL GRADO
DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL NORMATIVO 2023,

Consejeria proponente: Interior, Emergencias y Ordenacion del Territorio
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INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

El Consejo de Gobierno, a través del Vicepresidente y Consejero de Interior,
Emergencias y Ordenacion del territorio queda enterado del Informe de
evaluacion sobre el grado de cumplimiento del Plan Anual Normativo 2023,
cuyo texto adjunta a la presente certificacion, que sera publicado en el Portal
de Transparencia de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

(Se une texto del Plan como documento n° 2)

DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA EL DECRETO 67/2022, DE 2 DE
JUNIO (A SU VEZ MODIFICADO POR EL DECRETO 193/2023, DE 22 DE
JUNIO), POR EL QUE SE REGULA LA CONCESION DIRECTA DE SUBV.
A AYUNTAMIENTOS Y MANCOMUNIDADES DE SERVICIOS SOCIALES
PARA EL DESARROLLO DE «PROYECTOS INNOVADORES CON
ENTIDADES LOCALES PARA LA ATENCION INTEGRAL DE POBLACION
VULNERABLE», EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DEL __ MECANISMO _DE
RECUPERACION Y RESILIENCIA NEXT GENERATION EU, EN LA CARM

Consejeria proponente: Politica Social, Familias e Igualdad

INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

En la reunion de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta de la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad el Consejo
de Gobierno aprueba el Decreto por el que se modifica el Decreto 67/2022,
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de 2 de junio, (a su vez modificado por el decreto 193/2023, de 22 de junio),
por el que se regula la concesion directa de subvenciones a ayuntamientos y
mancomunidades de servicios sociales de la Region de Murcia para el
desarrollo de «proyectos innovadores con entidades locales para la atencion
integral de poblacién vulnerable», en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia
Next Generation EU, en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

(Se une texto del Decreto como documento n° 3)

AUTORIZACION DE LA ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION
SUSCRITO ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y
EL AYUNTAMIENTO DE PUERTO LUMBRERAS, PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCION TEMPRANA
(SERVICIO DE ATENCION TEMPRANA) EN EL MUNICIPIO DE PUERTO
LUMBRERAS.

Consejeria proponente: Politica Social, Familias e Igualdad

INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.
Consta informe de la Intervencion Delegada.

En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta de la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad, el
Consejo de Gobierno autoriza la Adenda al Convenio de Colaboracion suscrito
entre la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras para la
prestacion del servicio de desarrollo infantil y atencion temprana (Servicio de
Atencion Temprana) en el municipio de Puerto Lumbreras, por importe de
ciento cuarenta y nueve mil dieciséis euros (149.016,00 €), con cargo al
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centro gestor 510200, programa 313F, subconcepto 260.10 y codigo
proyecto 51244, y desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2024..............cccee..... 33.230,40€
Anualidad 2025.............cccceeee.. 48.249,60€
Anualidad 2026...............ccc...... 48.249,60€
Anualidad 2027...........cccceeeeeen. 19.286,40€

(Se une texto de la Adenda como documento n° 4)

TOMA DE RAZON DE LA DECLARACION DE URGENTE NECESIDAD DEL
INGRESO EN LA RESIDENCIA AFES, SITUADA EN_EL TERMINO
MUNICIPAL DE LAS TORRES DE COTILLAS.

Consejeria proponente: Politica Social, Familias e Igualdad

INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

El Consejo de Gobierno queda enterado a través de la Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad, sobre la decision de esta Consejeria de declarar
la urgente necesidad de ingreso en el RESIDENCIA AFES, situada en el
término municipal de Las Torres de Cotillas, de | co"
fecha de nacimiento |l de acuerdo con lo dispuesto por disposicion
adicional vigésimo quinta de la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia
para el ejercicio 2024.

TOMA DE RAZON DE ESCRITOS REMITIDOS POR LA ASAMBLEA
REGIONAL.
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Consejeria proponente: Presidencia, Portavocia y Accidn Exterior

INFORMES:
En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDOS:

1.- El Consejo de Gobierno queda enterado de la iniciativa Parlamentaria
namero 11L/MOCP-0161, sobre conmemoracion del dia 8 de marzo, Dia
Internacional de la Mujer, aprobada por el Pleno de la Camara en sesién
celebrada el 6 de marzo de 2024, y encarga su remision a la Consejeria de
Politica Social, Familias e Igualdad, a los efectos procedentes.

2.- El Consejo de Gobierno queda enterado de la iniciativa Parlamentaria
namero 11L/MOCP-0133, sobre solicitud al Gobierno de la Nacion de defensa
de nuestra agricultura, aprobada por el Pleno de la Camara en sesion
celebrada el 6 de marzo de 2024, y encarga su remision a las Consejerias de
Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca y a la de Presidencia, Portavocia y
Accién Exterior, a los efectos procedentes.

3.- El Consejo de Gobierno queda enterado de la iniciativa Parlamentaria
namero 11L/MOCP-0136, sobre adopcién de medidas en defensa del sector
agrario y sobre solicitud al Gobierno de la Nacion de politicas para la
proteccién de al agricultura, aprobada por el Pleno de la Cadmara en sesién
celebrada el 6 de marzo de 2024, y encarga su remision a las Consejerias de
Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca y a la de Presidencia, Portavocia y
Accion Exterior, a los efectos procedentes.

AUTORIZACION PARA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO ESPECIFICO
SOBRE_ACUERDO DE DELEGACION DE FUNCIONES DE CONTROL
ADMINISTRATIVO ENTRE LA CONSEJERIA DE AGUA, AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA, COMO ORGANISMO PAGADOR DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, Y EL GRUPO DE
ACCION LOCAL ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL
INTEGRADO DE LOS MUNICIPIOS DE LA VEGA DEL SEGURA, DE LA
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SUBMEDIDA/OPERACION 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
RURAL 2014-2022, PERIODO TRANSITORIO 2024-2025.

Consejeria proponente: Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca

INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta de la Consejera de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca, el
Consejo de Gobierno, autoriza la suscripcion del Convenio especifico sobre
el acuerdo de delegacion de funciones de control administrativo entre la
Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca, como Organismo
Pagador de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia, y el Grupo de
Accion Local Asociacion para el Desarrollo Rural Integrado de los Municipios
de la Vega del Segura, en relacién con la submedida/operacion 19.2 del
Programa de Desarrollo Rural 2014-2022, para el periodo transitorio 2024-
2025.

(Se une texto de la Convenio como documento n° 5)

AUTORIZACION DE INCORPORACION DE CREDITO DE LA CONSEJERIA
DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA, ASi COMO LA PROPUESTA DE
MODIFICACION DE LOS PRESUPUESTOS Y LA DOCUMENTACION
COMPLEMENTARIA DE LA FUNDACION INTEGRA, PARA LA
CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE EQUIPAMIENTO DE REFUERZO
A LAS REDES DE COMUNICACIONES EN CENTROS EDUCATIVOS
PUBLICOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

Consejeria proponente: Economia, Hacienda y Empresa

INFORMES:
Consta informe de la Direccién General de Presupuestos y Fondos Europeos.
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Consta informe de la Intervencién General.

En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empresa, el Consejo de

Gobierno acuerda:

PRIMERO.- Autorizar la siguiente incorporacion de crédito en la partida

presupuestaria y por los importes que se indican:

Proyecto 50576 “A la Fund.Integra sumin.equipam.de
refuerzo redes comunic.en ctros.educ.publ. RM”

FINANCIACION EUROS
13.03.01.870.00 Remanente de Tesoreria Afectado 4.770.000,00
PARTIDA/PROYECTO DENOMINACION EUROS

DESTINO
13.05.00.521A.731.06 A la Fundacion Integra
4.770.000,00

SEGUNDO.- Aprobar la modificacién de los presupuestos, asi como de la
documentacion complementaria de la Fundacion INTEGRA, que se adjunta a

este expediente.

TERCERO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Consejeria afectada, asi
como a la Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos para que

se instrumente su ejecucion.

DESESTIMACION DE LA SOLICITUD DE SUSPENSION DE LA

EJECUCION DEL ACTO IMPUGNADO EN EL RECURSO DE REPOSICION

INTERPUESTO POR LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA,

SERVICIOS Y NAVEGACION DE CARTAGENA, CONTRA EL ACUERDO

DE CONSEJO DE GOBIERNO DE 15 DE FEBRERO DE 2024, DE CESE,
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RENOVACION Y NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DEL CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL.

Consejeria proponente: Economia, Hacienda y Empresa

INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

tran en los recuadros.

A propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empresa, el Consejo de
Gobierno adopta acuerdo del siguiente tenor literal:

28/03/2024 10:53:49 |

ANTECEDENTES

Primero.- Por comunicacion interior de la Secretaria General de la Consejeria
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Administracion Digital, de 3 de
mayo de 2023, se solicitd a la Direccion General de Comercio e Innovacion
Empresarial, de la Consejeria de Empresa, Economia Social y Autbnomos,
que propusiera como miembro del Consejo Econémico y Social a un
representante las Camaras de Comercio, Industria y Navegacion de la Region
de Murcia, ante la necesidad de llevar a cabo la renovaciéon de los miembros
del citado Consejo.

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley
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Segundo.- La Direccion General de Comercio e Innovacion Empresarial,
mediante oficios de 5 de mayo de 2023, requirio a las Camaras Oficiales de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Murcia, Lorca y Cartagena,
gue designaran en un plazo de cinco dias al representante del Consejo de
Camaras de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de la Region de
Murcia, en el Consejo Economico y Social, de conformidad con el articulo 3.4
a) de su Ley de creacion 3/1993, de 16 de julio. Esta solicitud fue notificada a
las citadas Camaras Oficiales de Comercio, respectivamente, los dias 5, 8 y
10 de mayo de 2023.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacié
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Tercero.- El 8 de mayo de 2023, la Camara Oficial de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Murcia, propuso como representante del Consejo
de Camaras de Comercio, Industria y Navegacion de la Regidn de Murcia, en
el Consejo Econdmico y Social, a D. José Daniel Martin Gonzalez. Las
Camaras Oficiales de Comercio de Lorca y Cartagena no respondieron al
requerimiento que les habia sido dirigido.

Cuarto.- Por comunicacion interior de la Direccion General de Comercio e
Innovacion Empresarial, de 18 de mayo de 2023, se comunico a la Secretaria
General de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Administracion Digital, que “una vez concluido el plazo concedido a las tres
Céamaras de Comercio de Murcia, Cartagena y Lorca, respectivamente, en el
que se solicitaba la designacién del representante de dicho Consejo en el
citado érgano consultivo, por esta Direccion General se propone a D. José
Daniel Martin Gonzalez, secretario general de la Camara Oficial de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de Murcia”.

Quinto.- La Direcciébn General de Comercio e Innovacibn Empresarial,
mediante oficio de 6 de junio de 2023, comunicé a la Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegaciéon de Murcia, la propuesta que
habia formulado a la Secretaria General de la Consejeria.

Sexto.- Por acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de febrero de 2024, se
adoptd el cese, renovacién y nombramiento de los miembros del Consejo
Econdmico y Social, siendo publicado en el suplemento n.° 1 del BORM n.°
39 de 16 de febrero. En dicho acto se acord6 el nombramiento de D. José
Daniel Martin Gonzalez en representacion de las Camaras de Comercio,
Industria y Navegacion de la Regién de Murcia.

Séptimo.- D. Miguel Agustin Martinez Bernal, en nombre y representacion de
la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Cartagena, presento el 26 de febrero de 2024 recurso de reposicion contra el
acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de febrero de 2024, de cese,
renovacion y nombramiento de los miembros del Consejo Econémico y Social,
alegando la nulidad de pleno derecho del nombramiento de D. José Daniel
Martin Gonzalez por cuanto la designacion correspondia realizarla al Consejo
de Camaras de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de la Region de
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Murcia, segun el articulo 3.4 a) de la Ley 3/1993, de 16 de julio, y el articulo
40.7 de la Ley 12/2015, de 30 de marzo, de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de la Region de Murcia. Al no haberse
convocado el Consejo de Cadmaras de Comercio, el nombramiento de D. José
Daniel Martin Gonzalez a propuesta Unicamente de la Camara Oficial de
Comercio de Murcia, constituiria una vulneracion de los requisitos legales para
la formacién de la voluntad de los 6rganos colegiados asi como una omisiéon
total y absoluta del procedimiento legalmente establecido, provocando la
nulidad absoluta del acto.

Ademas, se afirma el incumplimiento de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre,
de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Autbnoma de
la Region de Murcia, al haberse efectuado el nombramiento sin atender los
debidos controles de cumplimiento de la legalidad administrativa y sin tener
en cuenta el principio de publicidad activa, lo que ha impedido que la
recurrente pudiera realizar alegaciones previamente a la adopcion del
acuerdo.

Se solicita, pues, la declaracion de nulidad del nombramiento de D. José
Daniel Martin Gonzélez y, con caracter subsidiario, la anulabilidad del acto
recurrido con retroaccion al momento de la solicitud de propuesta de
candidato. Por medio de otrosi se insta la suspension de la ejecucion del
nombramiento en base a que la impugnacion se basa en la causa de nulidad
de pleno derecho contemplada en el articulo 47.1 e) de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Finalmente, se requiere vista y copia del expediente administrativo.

Octavo.- Por la Direccion General de Impulso al Comercio, Innovacion
Empresarial e Industrias y Oficios Artesanales, se ha emitido informe el 5 de
marzo de 2024 acerca de las alegaciones contenidas en el recurso de
reposicion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
Primero.- El acto cuya revision se solicita es el acuerdo del Consejo de

Gobierno, de 15 de febrero de 2024, de cese, renovacion y nombramiento de
miembros del Consejo Econdmico y Social. En caso de disconformidad con
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este acto, el medio ordinario de impugnacion que procede en via
administrativa es el recurso de reposicion, por tratarse de un acto adoptado
por un érgano cuyas resoluciones ponen fin a la via administrativa, de acuerdo
con el articulo 28 b) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia.

Segundo.- El 6rgano competente para resolver el recurso y, por lo tanto, para
decidir sobre la suspension de la ejecutividad del acto impugnado, es el propio
Consejo de Gobierno, en virtud de lo establecido en los articulos 117.2y 123.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (en adelante LPAC), asi como en el articulo
22.26 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del
Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia.

Tercero.- El recurso, atendiendo a la fecha de presentacién del escrito, se
encuentra dentro del plazo de un mes, de conformidad con el articulo 124.1
LPAC.

Cuarto.- En relacion con el recurso de reposicion interpuesto, en el presente
momento Unicamente corresponde pronunciarse sobre la solicitud de
suspensiéon del acto de nombramiento de D. José Daniel Martin Gonzalez
como miembro del Consejo Econdémico y Social en representacion de las
Céamaras de Comercio, Industria y Navegaciéon de la Region de Murcia, sin
perjuicio de que después se dicte la resolucién sobre el fondo de las
cuestiones planteadas en el recurso. Pues bien, los articulos 38 y 39 LPAC
recogen el principio de ejecutividad de los actos administrativos, segun el cual
los actos de las Administraciones Publicas sujetos al derecho administrativo
se presumiran validos y produciran efectos desde la fecha en que se dicten,
salvo que en ellos se disponga otra cosa.

En nuestro caso, el articulo 4 de la Ley 3/1993, de 16 de julio, de creacion del
Consejo Economico y Social, dispone que sus miembros seran nombrados
por el Consejo de Gobierno mediante acuerdo, comenzandose a computar el
mandato desde el dia siguiente al de la publicacion de ese acuerdo en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia. Por lo tanto, aunque el acto de
nombramiento de D. José Daniel Martin Gonzalez se presume valido y
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produce efectos desde que se adopto el acuerdo por el Consejo de Gobierno
el pasado 15 de febrero, la duracion del mandato se inici6 el 17 de febrero, al
ser el dia siguiente al de la publicacion oficial en el BORM.

En materia de suspension de la ejecutividad del acto impugnado por la
interposicion de un recurso en via administrativa, el principio general es el de
que la interposicion de cualquier recurso, excepto en los casos en que una
disposicion establezca lo contrario, no suspendera la ejecucion del acto
impugnado (articulo 117 LPAC). A pesar de ello, procede la suspension,
segun ese mismo precepto, previa ponderacién, suficientemente razonada,
entre el perjuicio que causaria al interés publico o a terceros la suspension y
el perjuicio que se causa al recurrente como consecuencia de la eficacia
inmediata del acto recurrido, cuando concurra alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Que la ejecucion pudiera causar perjuicios de imposible o dificil reparacion.

b) Que la impugnacién se fundamente en alguna de las causas de nulidad de
pleno derecho previstas en el articulo 47.1 LPAC.

Asi, para determinar si procede 0 no acceder a la suspension solicitada por la
recurrente, se debe analizar, en primer término, si concurren las anteriores
circunstancias, y, en caso de que asi ocurra, debera analizarse, en segundo
lugar, si debe prevalecer el interés publico, el de terceros o el de los
interesados en la suspension del acto, previa ponderacion razonada de los
perjuicios que a unos y otros causaria la suspension o la ejecucion inmediata
del acto recurrido.

El recurrente fundamenta la peticion de suspension exclusivamente en el
hecho de haber impugnado el acto fundamentandose en la causa de nulidad
de pleno de derecho prevista en el articulo 47.1 e) LPAC, esto es, el haberse
dictado “prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente
establecido o de las normas que contienen las reglas esenciales para la
formacion de la voluntad de los 6rganos colegiados”. No se alega, pues, que
la ejecucion pudiera causar perjuicios de imposible o dificil reparacion, mas
alla de una alusion al descrédito que supondria para el Consejo Regional de

13
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Camaras de Comercio mantener una designacion no consensuada para el
cargo de consejero.

Hay que indicar que la Administracién no esta obligada por el articulo 117
LPAC a suspender la eficacia del acto cuando el recurso se funde en alguna
causa de nulidad. Y es que no basta con alegar como motivo del recurso la
supuesta nulidad de pleno derecho, ya que en ese caso quedaria en manos
del recurrente la posibilidad de enervar la ejecutoriedad del acto impugnado.
El érgano administrativo debe verificar la seriedad del motivo y, por lo tanto,
hasta qué punto estd fundada la pretensién deducida. Es necesario que el
vicio determinante de nulidad surja patente y notoriamente para que pueda
adoptarse la medida cautelar solicitada, esto es, que pueda apreciarse, al
menos con caracter indiciario, que existe una clara causa de nulidad
(sentencia del Tribunal Supremo de 20 de mayo de 2009).

En este sentido se expresa también la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Supremo en su sentencia de 23 de marzo de 2001, al afirmar que
«no resulta suficiente por dltimo, en contra de lo que se alega, la simple
invocacion de la existencia de un vicio de nulidad de pleno Derecho de los
acuerdos impugnados para que proceda acordar su suspension cautelar. Esta
Sala tiene declarado que la apariencia de buen Derecho s6lo puede admitirse
en casos en los que la pretension del recurrente aparezca justificada en forma
manifiesta, sin necesidad de un andlisis detenido de la legalidad, que esta
reservado necesariamente al proceso principal».

De las alegaciones realizadas por la Camara Oficial de Comercio de
Cartagena no se evidencia que se haya incurrido en ningun tipo de nulidad
absoluta de forma evidente y notoria, y que conduzca a acordar la suspension
del acto. Ante la falta de constitucion del Consejo de Camaras de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de la Region de Murcia, y ante la necesidad
de nombrar a los miembros del Consejo Economico y Social, la Direccion
General de Comercio e Innovacion Empresarial opto por otorgar un plazo de
cinco dias a las Camaras Oficiales de Comercio de Murcia, Lorca y Cartagena,
para que designaran al representante del Consejo de Camaras en el Consejo
Econdmico y Social, de conformidad con el articulo 3.4 a) de la Ley de 3/1993,
de 16 de julio; solicitud que solo fue contestada por la Camara de Comercio
de Murcia, guardando silencio tanto la de Lorca como la ahora recurrente. La
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posibilidad que la Camara de Comercio de Cartagena tuvo para manifestar en
el plazo indicado su propuesta excluye, al menos de forma inicial y aparente,
la indefensién que viene a alegarse en el recurso por la ausencia de
posibilidades de intervencién en el procedimiento con caracter previo al
acuerdo del Consejo de Gobierno.

Al no resultar en el presente caso ni manifiestos ni inequivocos los vicios de
nulidad alegados por la recurrente, ya que requieren del andlisis del fondo de
la cuestion, consecuentemente las alegaciones de la Cdmara de Comercio de
Cartagena al respecto deberan ser objeto de la resolucién principal del
procedimiento, previos los tramites legalmente establecidos —incluido el
trAmite de audiencia a los demas interesados—, y no de la resolucion de
naturaleza cautelar sobre su solicitud de suspension.

Hay que recordar, por ultimo, que al juzgar sobre la procedencia de la
suspensién deben ponderarse las circunstancias que concurren en cada caso
y los intereses en juego, tanto los publicos como los particulares. En este
sentido, apreciamos un interés publico general en el adecuado funcionamiento
del Consejo Econémico y Social y en la necesidad de que para ello esté
constituido con todos sus miembros conforme a su Ley de creacion, sin
suspender el nombramiento de ninguno de ellos, al menos hasta que se
decida el fondo del asunto y la validez juridica del nombramiento objeto de
este recurso.

Considerados los anteriores razonamientos y dadas las circunstancias
descritas, se entiende que debe prevalecer el interés publico en el
mantenimiento de la ejecutividad de la resolucion recurrida sobre el interés de
la recurrente de que se resuelva cautelarmente la suspension del mismo.

Vistos los preceptos legales citados y a propuesta del Consejero de
Economia, Hacienda y Empresa, el Consejo de Gobierno

ACUERDA
Unico.- Desestimar la solicitud de suspension de la ejecucion del acto

impugnado en el recurso de reposicion interpuesto por la Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Cartagena, contra el acuerdo
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del Consejo de Gobierno, de 15 de febrero de 2024, de cese, renovacion y
nombramiento de miembros del Consejo Econémico y Social.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de su notificacion, ante el Tribunal Superior
de Justicia de Murcia, de acuerdo con los articulos 10.1 a) y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccibn Contencioso-
administrativa.

AUTORIZACION DE MODIFICACION DE LIMITES DE ANUALIDADES
FUTURAS DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL Y EMPLEO, PARA LA TRAMITACION DE LOS
CONTRATOS DE SISTEMAS DE_MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
SISTEMAS DE SEGURIDAD Y DE MANTENIMIENTO DE ASCENSORES
DE LAS INSTALACIONES DEL EDIFICIO RECTOR SABATER, EN CALLE
EUGENIO UBEDA, DE USO ADMINISTRATIVO.

Consejeria proponente: Economia, Hacienda y Empresa

INFORMES:

Consta informe de la Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos.
En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empresa, el Consejo de
Gobierno acuerda:

PRIMERO.- Modificar el porcentaje de gasto establecido en el articulo 37.3
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia, para la
anualidad 2025, sobre el crédito inicial a nivel de vinculacion de la partida
presupuestaria 15.01.00.421A.213.01/00, que fue objeto de Acuerdo de
Consejo de Gobierno de fecha fecha 29 de febrero de 2024, hasta el importe
maximo que se indica, conforme a lo previsto en el articulo 37.4 del Texto
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Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia, segun el siguiente
detalle:

PARTIDA ANUALIDAD |PORCENTAJE| IMPORTE
PRESUPUESTARIA EUROS
15.01.00.421A.213.01
15.01.00.421A.213.00

2025 70,85% 160.202,31

SEGUNDO.- Autorizar a la Direccion General de Presupuestos y Fondos
Europeos, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa, para
instrumentar la presente modificacion de limites de compromisos de gasto de
caracter plurianual, en la partida presupuestaria y por el importe indicado
anteriormente.

TERCERO.- Notificar el presente Acuerdo a la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo, la Direccion General de Presupuestos y
Fondos Europeos, y a Intervencién General, para su conocimiento y efectos.

AUTORIZACION DE_MODIFICACION DE LIMITES DE ANUALIDADES
FUTURAS DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA,
PARA LA TRAMITACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION DEL
SERVICIO DE TRANSPORTE Y DIFUSION DE LA SENAL DEL SERVICIO
PUBLICO DE COMUNICACION AUDIOVISUAL RADIOFONICO EN ONDAS
METRICAS CON MODULACION DE FRECUENCIA, DE TITULARIDAD DE
LA CARM.

Consejeria proponente: Economia, Hacienda y Empresa

INFORMES:

Consta informe de la Direccién General de Presupuestos y Fondos Europeos.
En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.
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ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empresa, el Consejo de
Gobierno acuerda:

PRIMERO.- Modificar los porcentajes de gasto establecidos en el articulo 37.3
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regidén de Murcia, para las
anualidades 2025 y 2026, sobre el crédito inicial a nivel de vinculacién de la
partida presupuestaria 13.05.00.112D.227.09, que fueron objeto de Acuerdo
de Consejo de Gobierno de fecha 14 de diciembre de 2023, hasta los importes
maximos que se indican, conforme a lo previsto en el articulo 37.4 del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia, segun el siguiente
detalle:

PARTIDA ANUALIDAD |PORCENTAJE| IMPORTE
PRESUPUESTARIA EUROS
13.05.00.112D.227.09 99,76% 14.652.207,93
2025
13.05.00.112D.227.09 2026 99,76% 14.652.207,93

SEGUNDO.- Autorizar a la Direccibn General de Presupuestos y Fondos
Europeos, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa, para
instrumentar la presente modificacién de limites de compromisos de gasto de
caracter plurianual, en la partida presupuestaria y por los importes indicados
anteriormente.

TERCERO.- Notificar el presente Acuerdo a la Secretaria General de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa, la Direccion General de
Presupuestos y Fondos Europeos, y a Intervencion General, para su
conocimiento y efectos.

AUTORIZACION DE_MODIFICACION DE LIMITES DE_ANUALIDADES
FUTURAS DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION, PARA
LA TRAMITACION DEL EXPEDIENTE RELATIVO AL EDIFICIO DE
LABORATORIOS Y PLANTAS PILOTO DE QUIMICA, FARMAQUIMICA Y
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley
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BIOTECNOLOGIA EN EL CENTRO DE REFERENCIA NACIONAL DE
QUIMICA.

Consejeria proponente: Economia, Hacienda y Empresa

INFORMES:

Consta informe de la Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos.
En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empresa, el Consejo de
Gobierno acuerda:

PRIMERO.- Modificar los porcentajes de gasto establecidos en el articulo 37.3
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia, para las
anualidades 2025 y 2026, sobre el crédito inicial a nivel de vinculacion de la
partida presupuestaria 57.03.00.324A.621.00, hasta los importes maximos
que se indican, conforme a lo previsto en el articulo 37.4 del Texto Refundido
de la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia, segun el siguiente detalle:

PARTIDA ANUALIDAD |PORCENTAJE| IMPORTE
PRESUPUESTARIA EUROS
57.03.00.324A.621.00 217,80% 2.178.000,00

2025
57.03.00.324A.621.00 2026 110,12% 1.101.153,36

SEGUNDO.- Autorizar a la Direccion General de Presupuestos y Fondos
Europeos, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa, para
instrumentar la presente modificacion de limites de compromisos de gasto de
caracter plurianual, en la partida presupuestaria y por los importes indicados
anteriormente.
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TERCERO.- Notificar el presente Acuerdo al Servicio Regional de Empleo y
Formacion (SEF), la Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos,
y a Intervencion General, para su conocimiento y efectos.

AUTORIZACION DE MODIFICACION DE LIMITES DE ANUALIDADES
FUTURAS DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL Y EMPLEO, PARA LA TRAMITACION DEL EXPEDIENTE
RELATIVO A LA MODIFICACION DE CONCIERTOS EDUCATIVOS.

Consejeria proponente: Economia, Hacienda y Empresa

INFORMES:

Consta informe de la Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos.
En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empresa, el Consejo de
Gobierno acuerda:

PRIMERO.- Modificar los porcentajes de gasto establecidos en el articulo 37.3
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia, para las
anualidades 2025 a 2028, sobre el crédito inicial a nivel de vinculacién de la
partida presupuestaria 15.04.00.422K.483.05, asi como modificar la
adquisicion de compromisos maximos de gasto futuro para la anualidad 2029
en dicha partida, que fueron objeto de Acuerdo de Consejo de Gobierno de
fecha 25 de mayo de 2023,hasta los importes maximos que se indican,
conforme a lo previsto en el articulo 37.4 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Region de Murcia, segun el siguiente detalle:

PARTIDA ANUALIDAD |PORCENTAJE IMPORTE
PRESUPUESTARIA EUROS
15.04.00.422K.483.05 5095 100,96% 317.888.686,98
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15.04.00.422K.483.05 100,96% 317.888.686,98
2026

15.04.00.422K.483.05 100,96% 317.888.686,98
2027

15.04.00.422K.483.05 100,96% 317.888.686,98
2028

15.04.00.422K.483.05 2029 67,31% 211.925.791,52

SEGUNDO.- Autorizar a la Direccion General de Presupuestos y Fondos
Europeos, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa, para
instrumentar la presente modificacion de limites de compromisos de gasto de
caracter plurianual, en la partida presupuestaria y por los importes indicados
anteriormente.

TERCERO.- Notificar el presente Acuerdo a la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo, la Direccion General de Presupuestos y
Fondos Europeos, y a Intervencién General, para su conocimiento y efectos.

AUTORIZACION DE_MODIFICACION DE LIMITES DE ANUALIDADES
FUTURAS DE LA CONSEJERIA DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS,
PARA LA TRAMITACION DEL EXPEDIENTE RELATIVO AL REAJUSTE
DE ANUALIDADES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS DESTINADAS
A LA MEJORA DE LA ACCESIBILIDAD A LA VIVIENDA.

Consejeria proponente: Economia, Hacienda y Empresa

INFORMES:

Consta informe de la Direccién General de Presupuestos y Fondos Europeos.
En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empresa, el Consejo de
Gobierno acuerda:
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PRIMERO.- Modificar los limites de compromisos de gasto de cardcter
plurianual establecidos en el articulo 37.3 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Regién de Murcia, para las anualidades 2026 y 2027, sobre el
crédito inicial a nivel de vinculacibn de la partida presupuestaria
14.02.00.431A.779.99, hasta los importes maximos que se indican, conforme
a lo previsto en el articulo 37.4 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de
la Regién de Murcia, y la disposicidon adicional segunda de la Ley 4/2023, de
28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia para el ejercicio 2024, segun el siguiente detalle:

PARTIDA ANUALIDAD |PORCENTAJE| IMPORTE
PRESUPUESTARIA EUROS
14.02.00.431A.779.99 2026 312,65% 201.500,00
14.02.00.431A.779.99 2027 133,99% 86.357,00

SEGUNDO.- Autorizar a la Direccibn General de Presupuestos y Fondos
Europeos, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa, para
instrumentar la presente modificacién de limites de compromisos de gasto de
caracter plurianual, en la partida presupuestaria y por los importes indicados
anteriormente.

TERCERO.- Notificar el presente Acuerdo a la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, la Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos, y
a Intervencion General, para su conocimiento y efectos.

DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS NORMAS ESPECIALES
REGULADORAS DE LA CONCESION DIRECTA DE SUBVENCIONES
PARA APOYO A LINEAS DE DEBIL TRAFICO, INTEGRADAS EN LOS
SERVICIOS DE TRANSPORTE PUBLICO REGULAR INTERURBANO DE
VIAJEROS POR CARRETERA DE USO GENERAL DE LA REGION DE
MURCIA, POR LOS SERVICIOS PRESTADOS EN 2023.

Consejeria proponente: Fomento e Infraestructuras
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INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras, el Consejo de
Gobierno aprueba Decreto por el que se establecen las normas especiales
reguladoras de la concesién directa de subvenciones para apoyo a Lineas de
Débil Tréfico, integradas en los Servicios de Transporte Publico Regular
Interurbano de Viajeros por Carretera de Uso General de la Regién de Murcia,
por los servicios prestados en 2023.

(Se une texto del Decreto como documento n° 6)

AUTORIZACION A LA CONSEJERIA DE FOMENTO E
INFRAESTRUCTURAS PARA EL  RECONOCIMIENTO DE LA
OBLIGACION Y PROPUESTA DE PAGO DE LA CERTIFICACION N° 44 -
FINAL DE_OBRA A LA U.T.E. FERROVIAL AGROMAN S.A. Y
PAVIMENTOS ASFALTICOS LARIO S.L., RELATIVA AL CONTRATO
MIXTO DE_OBRAS Y SERVICIOS SOBRE EJECUCION DE DIVERSAS
OPERACIONES DE CONSERVACION EN LAS CARRETERAS RM-2, RM-
3, RM- 23, RM-602 Y RM-608, Y SU MODIFICADO.

Consejeria proponente: Fomento e Infraestructuras

INFORMES:

Consta informe de la Intervencion Delegada.

Consta dictamen n° 53/2024 del Consejo Juridico de la Region de Murcia

En la reunion de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.
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ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras, el Consejo de
Gobierno autoriza a la Consejeria de Fomento e Infraestructuras para que,
previa acreditacion de la existencia de crédito adecuado y suficiente, proceda
a reconocer la obligacién y formular propuesta de pago de la certificacién n®
44 - Final de obra subsanada pendiente de abono a la U.T.E. FERROVIAL
AGROMAN S.A. y PAVIMENTOS ASFALTICOS LARIO S.L., con CIF
U87027348, relativa al contrato mixto de obras y servicios: “Ejecucion de
diversas operaciones de conservacion en las carreteras RM-2, RM-3, RM- 23,
RM-602 y RM-608", y su modificado, (Exptes. 41/2013 y 46/2017), siendo el
importe correspondiente de 272.491,25 euros.

DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS NORMAS ESPECIALES
REGULADORAS DE LA CONCESION DIRECTA DE UNA SUBVENCION A
LOS CENTROS PRIVADOS CONCERTADOS DE EDUCACION ESPECIAL
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, PARA EL
DESARROLLO DE MEDIDAS ESPECIFICAS DE _ATENCION A LA
DIVERSIDAD, EN EL ANO 2024.

Consejeria proponente: Educacion, Formacion Profesional y Empleo

INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Educacion, Formacion Profesional y Empleo, el
Consejo de Gobierno aprueba Decreto por el que se establecen las normas
especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencion a los
centros privados concertados de Educacion Especial de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, para el desarrollo de medidas especificas
de atencion a la diversidad, en el afio 2024.
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(Se une texto del Decreto como documento n° 7)

DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS NORMAS ESPECIALES
REGULADORAS DE LA CONCESION DIRECTA DE SUBVENCION A LA
FEDERACION DE AUTISMO DE LA REGION DE MURCIA (FAUM),
DESTINADA A FINANCIAR ACTUACIONES COMPLEMENTARIAS DE
APOYO AL ALUMNADO CON TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA
(TEA) PARA 2024.

Consejeria proponente: Educacion, Formacion Profesional y Empleo

INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Educacién, Formacion Profesional y Empleo, el
Consejo de Gobierno aprueba Decreto por el que se establecen las normas
especiales reguladoras de la concesion directa de subvencién a la Federacion
de Autismo de la Region de Murcia (FAUM), destinada a financiar actuaciones
complementarias de apoyo al alumnado con trastorno del espectro autista
(TEA) para 2024.

(Se une texto del Decreto como documento n° 8)

RATIFICACION DEL ACUERDO_SINDICAL ALCANZADO EN MESA
SECTORIAL DE _SANIDAD CELEBRADA LOS DIAS 15 DE MARZO DE
2023 Y 31 DE OCTUBRE DE 2023, ENTRE EL SERVICIO MURCIANO DE
SALUD Y LAS ORGANIZACIONES SINDICALES UGT, CCOO, CESM,
SATSE Y SPS, SOBRE LAS BASES GENERALES A LAS QUE DEBERAN
AJUSTARSE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONCURSO DE TRASLADOS
ABIERTO Y PERMANENTE QUE SE CONVOQUEN POR EL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD.
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Consejeria proponente: Salud

INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.
ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Salud, el Consejo de Gobierno adopta el
siguiente acuerdo:

ANTECEDENTES

Primero.- La movilidad voluntaria del personal estatutario se configura
en el articulo 17 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, por el que se aprueba
el Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud (BOE nam.
301, de 17 de diciembre) como un derecho individual del personal estatutario
de los servicios de salud, en la forma prevista en las disposiciones aplicables
en cada caso, recogiéndose en el articulo 3 de la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, de Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud el principio
de la libre circulacion del personal estatutario fijo en los términos que
establezca la normativa estatal basica, en la ordenacién del régimen del
personal estatutario del Servicio Murciano de Salud.

Segundo. - El articulo 45 de la citada Ley 5/2001, de 5 de diciembre,
prevé como procedimiento para la provision de plazas el concurso de
traslados, que se llevara a efecto respetando el principio de publicidad,
estableciendo en su apartado dos que por este procedimiento se proveeran
las plazas cuyo nivel de complemento de destino se corresponda con el base
de cada grupo u opcion.

Tercero.- A la vista de ello, teniendo en cuenta la inexistencia de
desarrollo reglamentario que regule la provision de puestos por concurso de
traslados en el Servicio Murciano de Salud, éste y las organizaciones
sindicales presentes en la Mesa Sectorial de Sanidad coinciden en la
conveniencia de aprobar las bases a las que deberan ajustarse los
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procedimientos de concurso de traslados abierto y permanente que por el
citado organismo se convoquen.

Cuarto.- Por el Servicio Murciano de Salud se elaboré propuesta de
bases generales a las que se deberan ajustarse los procedimientos de
concurso de traslados abierto y permanente que por ese Organismo se
convoquen, emitiéndose informe por el Servicio Juridico en fechas 14 de julio
y 6 de septiembre de 2023.

Quinto.- .- En Mesa Sectorial de Sanidad, en reuniones celebradas los
dias 15 de marzo de 2023 y 31 de octubre de 2023, se negociaron por el
Servicio Murciano de Salud y las Organizaciones Sindicales CCOO, UGT,
CEMS, SATSE y SPS presentes en la citada Mesa Sectorial, aprobandose las
mismas, conforme consta en certificados emitidos con fecha 30 de marzoy 8
de noviembre de 2023, por la Secretaria de la Mesa Sectorial de Sanidad del
Servicio Murciano de Salud, segun lo dispuesto en el articulo 19.5 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, redactados
en los siguientes términos:

“Que en la Mesa Sectorial de Sanidad celebrada el dia 15 de marzo de
2023, se incluyé como punto 2° del orden del dia la “Propuesta del Concurso
de Traslados Abierto y Permanente del Servicio Murciano de Salud”,
donde se adoptaron por unanimidad de las OOSS presentes en la misma
(SATSE, CESM y CCOO), los siguientes acuerdos:

¢ Aprobacién de las bases a las que deberan ajustarse los procedimientos de
concurso de traslados abierto y permanente que se convoquen por el Servicio
Murciano de Salud.

e Inclusion en los baremos de méritos de las citadas bases los servicios
prestados en la Fundacion Hospital de Cieza, que tendran la misma puntuaciéon que
los servicios prestados en las Administraciones Publicas”.

“Que en la Mesa Sectorial de Sanidad celebrada el dia 30 de octubre de
2023, se incluye en el punto 3° de la Directora Gerente del Servicio Murciano
de Salud a la Mesa Sectorial de Sanidad, para la aprobacién de las Bases
Generales a las que han de ajustar los procedimientos de Concurso de
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Traslados Abierto y Permanente que se convoquen por el Servicio Murciano
de Salud con el siguiente resultado:

UGT: De acuerdo.

CCOO: De acuerdo.

CESM: De acuerdo con la 12 parte (puntuacion Fundacion de Cieza), en
desacuerdo con la 22 parte (puntuacion del personal no sanitario a
sanitario).

SATSE: De acuerdo, reforzando la justificacion.

SPS: De acuerdo. Solicitan que conste en acta que este nuevo periodo
se convierta en la dinAmica y que la propuesta se realice con la
seguridad

juridica oportuna”.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1°) La negociacion de la modificacion de las citadas bases en la Mesa
Sectorial de Sanidad tiene lugar segun lo dispuesto en el art. 79 de la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los Servicios de Salud, que sefala: “Mesas sectoriales de negociacion.

1. La negociacion colectiva de las condiciones de trabajo del personal
estatutario de los servicios de salud se efectuard mediante la capacidad
representativa reconocida a las organizaciones sindicales en la Constitucién
y en la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical.

2. En el ambito de cada servicio de salud se constituira una mesa
sectorial de negociacién, en la que estaran presentes los representantes de
la correspondiente Administracibn publica o servicio de salud y las
organizaciones sindicales mas representativas en el nivel estatal y de la
comunidad autbnoma, asi como las que hayan obtenido el 10 por ciento 0 mas
de los representantes en la elecciones para delegados y juntas de personal
en el servicio de salud”

2°) A su vez, y en relacion con las materias objeto de negociacion en
tales mesas, el art. 80.2. del Estatuto Marco, dispone: “Pactos y Acuerdos.
Deberan ser objeto de negociacion, en los términos previstos en el capitulo Il
de la Ley 9/1987, de 12 de junio, las siguientes materias: d) Las materias
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relativas a la seleccion de personal estatutario y a la provision de plazas,
incluyendo la oferta global de empleo del servicio de salud”

3°) En términos similares el art. 37 del Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico senala: “Materias objeto de negociacion.l.
Seran objeto de negociacion, en su ambito respectivo y en relacion con las
competencias de cada Administracion Publica y con el alcance que
legalmente proceda en cada caso, las materias siguientes: c) Las normas que
fijen los criterios generales en materia de acceso, carrera, provision, sistemas
de clasificacion de puestos de trabajo, y planes e instrumentos de planificacién
de recursos humanos.”

Como se observa, la normativa citada prevé que los acuerdos que se
alcancen con las organizaciones sindicales, asi como las modificaciones de
estos, requieren para su validez y eficacia, la ratificacion por el 6rgano de
organo de gobierno, en este caso, el Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia.

4°) El Decreto numero 349/2023, de 28 de septiembre, por el que se
establecen los 6rganos Directivos de la Consejeria de Salud, adscribe en su
art. 2.2. al Servicio Murciano de Salud a la Consejeria de Salud.

A la vista de lo expuesto, el Consejo de Gobierno acuerda la ratificacion
del Acuerdo alcanzado entre el Servicio Murciano de Salud y las
Organizaciones Sindicales CCOO, UGT, CEMS, SATSE y SPS en la Mesa
Sectorial de Sanidad, en reuniones celebradas los dias 15 de marzo de 2023
y 31 de octubre de 2023, sobre las bases generales a las que deberan
ajustarse los procedimientos de concurso de traslados abierto y permanente
que se convoquen por el citado Organismo, que figura como Anexo a la
presente certificacion.
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ANEXO

BASES GENERALES A LAS QUE DEBERAN AJUSTARSE LOS
PROCEDIMIENTOS DE CONCURSO DE TRASLADOS ABIERTO Y
PERMANENTE QUE SE CONVOQUEN POR EL SERVICIO MURCIANO DE
SALUD.

ANTECEDENTES

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, por la que se aprueba el Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud (BOE nam. 301, de
17 de diciembre) en su articulo 29 establece que la provisién de plazas del
personal estatutario se realizar4 entre otros sistemas, por el de movilidad,
mediante el procedimiento que en cada servicio de salud se establezca.

El articulo 37 del mismo cuerpo legal, dispone que los procedimientos
de movilidad voluntaria tendran caracter periddico, estaran abiertos a la
participacion del personal estatutario fijo de la misma categoria de los
restantes servicios de salud, y se resolveran mediante procedimiento de
concurso, previa convocatoria publica y conforme a los principios de igualdad,
meérito, y capacidad.

La movilidad voluntaria del personal estatutario se configura en el
articulo 17 del citado texto como un derecho individual del personal estatutario
de los servicios de salud, en la forma prevista en las disposiciones aplicables
en cada caso, recogiéndose en el articulo 3 de la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, de Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud el principio
de la libre circulacion del personal estatutario fijo en los términos que
establezca la normativa estatal basica, en la ordenacion del régimen del
personal estatutario del Servicio Murciano de Salud.

Asimismo, el articulo 45 de la citada Ley 5/2001, de 5 de diciembre,
prevé el procedimiento de concurso de traslados como sistemas de provision
de plazas, estableciendo que se llevara a efecto respetando el principio de
publicidad.

Dentro de este marco normativo, se ha constatado en el Servicio
Murciano de Salud la necesidad de elaborar una nueva regulacion para los
procedimientos de movilidad voluntaria, que respetando los principios
indicados, favorezcan la progresion en el desarrollo profesional y la
conciliacion de la vida laboral y familiar de nuestros profesionales y la
movilidad de aquellos, facilitAndoles que puedan optar de forma agil a nuevos
destinos, y con mayor periodicidad en su convocatoria y adjudicacion,
mediante el empleo de medios telematicos, a fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como a lo
dispuesto en el Decreto n.° 293/2019, de 5 de diciembre, relativo a la
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obligatoriedad de relacionarse a través de medios electrénicos a los
participantes en procesos selectivos del Personal Estatutario fijo o temporal y
de provision de plazas del Servicio Murciano de Salud (BORM num. 286, de
12 de diciembre).

De conformidad con los antecedentes expuestos y con el objetivo de
favorecer y facilitar a los profesionales del Servicio Murciano de Salud la
movilidad voluntaria, ya sea por razones de conciliacion de la vida laboral y
familiar o con motivo del mejor desarrollo profesional en el puesto de trabajo,
el procedimiento de concurso de traslados abierto y permanente para la
provision de plazas bésicas de personal estatutario del Servicio Murciano de
Salud se regira por las siguientes,

BASES GENERALES
Primera. — Objeto

El presente Acuerdo tiene por objeto establecer las bases generales a
las que han de ajustarse los procedimientos de concursos de traslados abierto
y permanente que convoque el Servicio Murciano de Salud.

Segunda. - Periodicidad del concurso.

2.1. El concurso de traslados abierto y permanente sera objeto de una
convocatoria unica que se publicard en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia manteniendo su vigencia en el tiempo, con una oferta y adjudicacion
de destinos que se realizara semestralmente.

2.2. Cada ciclo semestral de adjudicacion se iniciara a partir del dia 16
de abril y a partir del dia 16 de noviembre del afio natural.

No obstante, el primer ciclo podra iniciarse, con caracter excepcional y
dado su caracter de implantacion, en fecha distinta.

2.3. Asimismo, con caracter excepcional y por razones justificadas, la
convocatoria podra establecer una vigencia temporal distinta y/o fijar un mayor
0 menor numero de resoluciones de adjudicacion al afo, cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Tercera. - Plazas objeto del concurso abierto y permanente.
La provision de plazas mediante concurso de traslados tiene por objeto
la cobertura de aquéllas cuyo nivel de complemento de destino se

corresponda con el nivel base de cada categoria/opcion.

3.1. Plazas objeto de solicitud
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Por el caracter permanente y abierto del concurso, las solicitudes podran
presentarse en cualquier momento, a partir de la publicacion de la
convocatoria, y podran incluir cualquiera de las plazas que figuran en las
plantillas organicas, con independencia de su condicion de vacante o no en el
momento de formular la solicitud.

3.2. Plazas objeto de adjudicacién

Serdn objeto de adjudicacion en cada ciclo aquellas plazas que se
determinen, de conformidad con la aplicacion de los criterios establecidos en
el Acuerdo de Consejo de Administracion del Servicio Murciano de Salud, de
fecha 8 de enero de 2020 (BORM n° 8 de 11 de enero), por el que se ratifica
el acuerdo suscrito entre dicho organismo y las organizaciones sindicales
CESM, CCOO, CSIF, SATSE, SPS-RM y UGT, sobre los criterios para
determinar las plazas a ofertar en los concursos de traslados que se
convoguen con cardcter previo a la finalizacién de los procesos selectivos
convocados en el marco de la oferta publica de empleo de 2017, 2018 y del
Plan de Estabilizacion de Empleo Publico del Servicio Murciano de Salud o
cualquier otro que le pueda sustituir.

La publicacién de las plazas que serdn objeto de adjudicacion en el
correspondiente ciclo se hara publica en la pagina web del portal Murciasalud,
dentro de los tres meses siguientes a la fecha de inicio del mismo.

Solo seran objeto de adjudicacion las plazas vacantes y aquellas que
no estén adjudicadas con caracter definitivo a un titular.

No serdn objeto de adjudicacion las plazas para las que se haya
iniciado procedimiento de amortizacién, asi como aquellas en las que, por
circunstancias de caracter excepcional debidamente fundamentadas, se
determine.

3.3. Personal en reingreso provisional

3.3.1. El personal estatutario fijo que se encuentre en situacion de
reingreso provisional en una plaza del Servicio Murciano de Salud estara
obligado a la participacion en los procedimientos de provision de plazas que
se convoquen hasta la obtencion de destino definitivo, de manera inmediata
al reingreso, estando este obligado a solicitar todas las plazas
correspondientes al Area de Salud en la que prestase servicios mediante
reingreso provisional.

3.3.2. En el caso de que se trate de personal reingresado
provisionalmente en los Servicios Centrales del Servicio Murciano de Salud,
en el Centro Regional de Hemodonacion, en el Hospital Psiquiatrico Roman
Alberca, en los Servicios Centrales de la Gerencia de Urgencias y
Emergencias Sanitarias 061 de la Region de Murcia y en el Centro de
Coordinacion de Urgencias (CCU), estara obligado a solicitar, en todo caso,
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todas las plazas de su categoria y opcion existentes en el correspondiente
centro u 6rgano donde se encuentre reingresado provisionalmente, con
independencia de que voluntariamente pueda solicitar cualquier otra plaza,
salvo que por circunstancias excepcionales se establezca otra cosa en la
convocatoria.

3.3.3. Asimismo, el personal en reingreso provisional que como
consecuencia de la resolucién del concurso resulte desplazado de la plaza
que desempefia podra optar por obtener nuevo destino provisional en alguna
de las plazas que resulten vacantes como consecuencia de la resolucion
definitiva correspondiente ciclo o por pasar a la situacion de excedencia
voluntaria por interés particular.

Cuarta. — Participantes.

Sin perjuicio de lo que establezcan las distintas convocatorias, podra
participar en el concurso de traslados abierto y permanente del Servicio
Murciano de Salud el siguiente personal:

a. El personal estatutario fijo del Sistema Nacional de Salud.

b. Los funcionarios de carrera y el personal laboral fijo que presten
servicios en el Servicio Murciano de Salud.

c. Los funcionarios de carrera adscritos al ambito de la Mesa Sectorial
de Administracion y de Servicios, en los términos establecidos legal o
reglamentariamente.

Quinta. - Requisitos de participacion.

El personal incluido en la base cuarta podra participar en el concurso
de traslados cuando se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Servicio activo u otra distinta que implique reserva de puesto de
trabajo

b) Situaciones administrativas distintas a las anteriores, siempre que en
la fecha de presentacion de la solicitud cumpla los requisitos para reingresar
al servicio activo.

Los interesados deberan cumplir los requisitos exigidos para participar
en el presente concurso desde el momento de presentacion de la solicitud y
mantenerlos hasta la fecha en la que deban tomar posesion del destino
asignado.

Los participantes procedentes de otros Servicios de Salud deberan
comunicar a la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio
Murciano de Salud las variaciones que se produzcan respecto de su situacion
administrativa en la que se encontrasen cuando presentaron la solicitud. De
no hacerlo perderan los derechos derivados de su participacion en la
convocatoria.
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Sexta. — Solicitud.
6.1 Solicitud de participacion

6.1.1. Los interesados podréan presentar la solicitud de participacion en
cualguier momento, a partir del dia siguiente a la publicacion de la
correspondiente convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia,
debiendo presentarse una Unica solicitud de participacion por la
categoria/opcion a la que se concurse, indicando en la misma, por orden de
prelacion, los destinos a los que optan.

6.1.2. La solicitud de plazas se realizara identificando los centros a los
gue se desea optar.

No obstante, la solicitud de plazas de los equipos de atencién primaria
(EAP), Servicios de Urgencia de Atencion Primaria (SUAP), Unidades Mdviles
de Emergencia (UME) y Centro de Coordinacion de Urgencias (CCU), se
realizara con indicacion del cdédigo de identificacion autondmica sanitaria
(CIAS).

6.1.3. El plazo para solicitar la participacion permanecera
permanentemente abierto, si bien para cada ciclo de adjudicacion Unicamente
se tendran en cuenta las solicitudes de participacion y destinos vigentes hasta
el dia anterior al inicio del correspondiente ciclo, es decir, con caracter general,
hasta el 15 de abril o hasta el 15 de noviembre, salvo que la convocatoria
establezca otra fecha distinta.

6.2. Cumplimentacion y presentacion de la solicitud.

6.2.1. De conformidad a lo dispuesto en el Decreto n.° 293/2019, de 5
de diciembre, relativo a la obligatoriedad de relacionarse a través de medios
electronicos a los participantes en procesos selectivos del Personal
Estatutario fijo o temporal y de provisién de plazas del Servicio Murciano de
Salud (BORM nuam. 286, de 12 de diciembre), las solicitudes de participacion
deberan cumplimentarse de manera telematica y presentarse
electronicamente.

6.2.2. Las solicitudes se cumplimentaran a través del formulario
disponible en el portal Murciasalud, en la siguiente direccion de internet
www.murciasalud.es/web/recursos-humanos-y-empleo/concursos-de-traslados-del-
sms, siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacién proporciona
y conforme a las disposiciones de cada convocatoria.

6.2.3. Los participantes deberan disponer de alguno de los certificados
emitidos por las entidades certificadoras reconocidas por la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, que pueden consultarse en la siguiente
direccion electronica Sede electrénica de la Administracion Publica de la C.A.R.M.
- Lista de certificados admitidos (carm.es) entre los que se encuentran el
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certificado de la Fébrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y el
Documento Nacional de lIdentidad Electronico, o a través del sistema Cl@ve
permanente.

6.2.4. En ningln caso se admitiran las solicitudes que se presenten en
papel, siendo exclusivamente validas las cumplimentadas de manera
telemética y presentadas electrénicamente a través del formulario y direccion
web indicada en los parrafos anteriores.

6.2.5. Para facilitar el procedimiento, el Servicio Murciano de Salud
habilitard los medios personales e informaticos necesarios en la Direccion
General de Recursos Humanos y en las gerencias dependientes del mismo.

6.3. Documentacién para acompaiiar a la solicitud

tran en los recuadros.

6.3.1. Las distintas convocatorias estableceran la documentacion a
presentar junto con la solicitud, debiendo presentarse, en todo caso la
siguiente:
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a) Nombramiento como personal estatutario fijo, funcionario de
carrera o laboral fijo en la categoria o cuerpo funcionarial
equivalente, en su caso, a la que se concursa o certificado del
responsable de personal del organismo al que pertenezca.

b) Diligencia de toma de posesion del ultimo destino definitivo
obtenido o, en su caso, resolucién de reingreso provisional.

c) Certificado de servicios prestados expedido por el 6rgano
competente en materia de personal, que debera acompafarse de
informe de vida laboral.

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.3.¢) de la Ley

d) Para aquellos concursantes que se encuentren en activo o en
alguna situacion administrativa que conlleve reserva de plaza
deberan aportar documentacién acreditativa de la misma.
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e) Para los concursantes que hayan sido declarados en excedencia u
otra situacién distinta a la de activo que no conlleve reserva de
plaza, documento que acredite la concesion de la citada situacion,
su duracion y permanencia en la misma.

f) Los concursantes que procedan de la situacion de suspension de
funciones impuesta como consecuencia de sentencia penal o
sancion disciplinaria acomparfiaran a la solicitud de participacion en
el concurso, testimonio de la autoridad judicial o administrativa,
sobre el cumplimiento de la pena o sancion impuesta.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacié
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El personal estatutario fijo, y los funcionarios y personal laboral del
Servicio Murciano de Salud, asi como los funcionarios adscritos al ambito de
la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios, estaran exentos de la
aportacion de la documentacion a la que se refiere los parrafos anteriores.

6.3.2. Quienes presenten una nueva solicitud no estaran obligados a
presentar los certificados y resto de documentacion que ya hubieran aportado
en el presente concurso. En estos casos bastara que el concursante asi lo
haga constar en su solicitud, indicando el momento en que lo presento.

6.3.3. En cualquier momento del procedimiento la administracién podra
requerir a los interesados aclaracion o documentacién adicional o
complementaria necesaria para la comprobacion de los requisitos y de los
méritos alegados, o subsanar aquella que se encuentre incompleta o
defectuosa.

6.4. Vigencia de la solicitud.

6.4.1. Las solicitudes presentadas tendran vigencia desde la fecha de
presentacion de esta hasta que el interesado resulte adjudicatario de una de
las plazas solicitadas, desista a la continuacion del procedimiento, o bien,
hasta la presentacion de una nueva solicitud por el interesado.

6.4.2. La adjudicacién de alguno de los destinos seleccionados
conlleva la baja automatica de la solicitud de participacion presentada, por lo
que los aspirantes que resulten adjudicatarios de alguna de las plazas
solicitadas, si desean participar en proximos ciclos de adjudicacion, deberan
presentar nueva solicitud de participacion.

6.4.3. Si la persona que concursa no resultase adjudicatario de
destino alguno para el ciclo de adjudicacion en que presenté la solicitud de
participacion en el concurso de traslados, esta solicitud se mantendra vigente
para el/los siguiente/s ciclo/s semestrales, hasta la adjudicacion de alguna de
las plazas solicitadas, excepto desistimiento por su parte en los términos
establecidos en estas bases, o cualquier otra causa determinada en las
mismas o en la convocatoria.

6.4.4. Las solicitudes o cualquiera de los documentos presentados que
impida identificar alguno de los datos que resulten imprescindibles para su
admisién, seran objeto de subsanacién de acuerdo con lo establecido en el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas. La no subsanacion
en el plazo requerido implicara el desistimiento del mismo a su participacion
en el concurso de traslados.

6.5. Desistimiento de la solicitud
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6.5.1. El desistimiento de la solicitud implicara para el interesado la
imposibilidad de continuar participando en el concurso de traslados y debera
ser aceptado por el 6rgano competente.

6.5.2. Los concursantes podran desistir de la solicitud de participacion
con anterioridad a la fecha de la resolucién de adjudicacion provisional de
destinos del correspondiente ciclo.

A partir de dicha fecha no serd admitido desistimiento alguno en
relacion con ese ciclo de adjudicacion.

6.5.3. El desistimiento formulado por un concursante que haya
efectuado su solicitud con caracter condicional en los términos sefalados en
estas bases no implicara el desistimiento del otro participante, cuya solicitud
continuara su tramitacién en este procedimiento de provision.

tran en los recuadros.

6.6.Nueva solicitud.
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Los concursantes podran presentar una nueva solicitud que anulara la
anterior para el ciclo en que se presente y siguientes, conforme a los plazos y
términos establecidos en estas bases o0 en la convocatoria.

6.7.Solicitudes complementarias y modificacion de una solicitud.

No se podran presentar solicitudes complementarias a una anterior, por
lo que para modificar la ya presentada debera presentarse nueva solicitud.

6.8. Peticidon condicional

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.3.¢) de la Ley

En el supuesto de que dos participantes se encuentren interesados en
las plazas que se convoguen para un mismo municipio, podran condicionar
sus peticiones por razones de convivencia, acreditada fehacientemente por
cualquiera de los medios de prueba admitidos en Derecho, al hecho de que
ambos obtengan destino en el mismo ciclo y en el mismo municipio,
entendiéndose en caso contrario anulada la peticion efectuada por los
mismos.
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Séptima. — Baremo de Méritos.

7.1.El baremo de méritos para cada categoria/opcion es el que figura
en el Anexo | a las presentes bases.

7.2.Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la
Union Europea y del Espacio Econémico Europeo, mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral, asi como los prestados en las

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacié
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Fundaciones Sanitarias Publicas Espafiolas y/o en Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud acogidos a algunas de las formas
de gestidn que permite la Ley 15/1997 de 25 de abril, de habilitacién de nuevas
formas de gestion, en los términos que se indican en el Anexo para cada
categoria y opcion.

7.3.Los apartados de puntuacion de cada uno de los baremos de
meéritos son excluyentes entre si, de manera que, en el supuesto de que
coincidan en el tiempo servicios prestados susceptibles de ser incluidos en
varios de esos apartados, dichos servicios se valoraran exclusivamente en
aguél que resulte mas favorable.

7.4.L0s servicios prestados seran valorados con idéntica puntuacion
tanto cuando se hubieran prestado mediante una relacién fija como si ésta
hubiera tenido caracter temporal.

7.5.Los servicios que se hubieran prestado como personal directivo en
los servicios de salud se valoraran en la categoria de origen si el interesado
ostentaba la condiciébn de personal estatutario fijo en el momento de su
desempefio. En caso contrario, se tendra en cuenta la categoria que se
hubiese fijado en su contrato o nombramiento. Si no se hubiese consignado
la categoria, se valorara en el apartado Al siempre que la titulacion con la que
contase en ese momento y que le hubiese sido exigida para acceder al puesto,
sea equivalente a la requerida para acceder a los puestos convocados.

7.6.El tiempo de permanencia en situacion administrativa distinta a la
de activo que implique derecho a reserva de plaza se valorara en la categoria
profesional que ostentase el interesado en el momento en el que fue declarado
en dicha situacion.

7.7.El desempefio de puestos de trabajo que hubieran sido declarados
de dificil cobertura en el Servicio Murciano de Salud, conforme a lo dispuesto
en los articulos 45 ter y 45 bis 6 de la Ley 5/2001 de 5 de diciembre, de
personal estatutario del Servicio Murciano de Salud, sera valorado al 150%
del valor del correspondiente apartado.

7.8.Los méritos para valorar en cada ciclo seran los presentados hasta
el dia anterior al inicio de éste, es decir, hasta el 15 de abril o hasta el 15 de
noviembre, salvo que la convocatoria establezca otra fecha.

De no obtener plaza en el ciclo en el que se hubieran presentado seran
valorados para el siguiente y sucesivos ciclos.

Octava. Acreditacion de méritos por los participantes.

Los méritos se acreditaran por los participantes de la siguiente forma:
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8.1. Cuando se trate de personal procedente de otros Servicios de
Salud o de otras Administraciones Publicas, los servicios prestados se
acreditardn mediante el correspondiente certificado de la Jefatura de la
Unidad que tenga atribuidas las competencias en materia de personal del
organismo correspondiente, que deberd ir acompafiado de la siguiente
documentacion:

a) En el caso de afiliados al régimen general previsto en Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, se debera aportar el informe de vida
laboral expedido por el Instituto Nacional de la Seguridad Social.

b) Quienes estuvieran afiliados a regimenes distintos de los previstos
en el apartado anterior en Espafia, deberan adjuntar el documento equivalente
al citado informe de vida laboral expedido por el organismo competente de la
Administracion de que se trate.

c) Para acreditar servicios prestados en otro pais de la Union Europea
u otro pais de la Unién Europea, se debera aportar un documento analogo a
los citados expedido por el organismo competente en dicho Estado.

8.2. Se valoraran de oficio, sin necesidad de que los interesados
aporten documentacion relativa a los mismos, los servicios prestados para el
Servicio Murciano de Salud, los correspondientes a los centros transferidos
del Insalud en la Regién de Murcia por medio del R.D. 1.474/2001, de 27 de
diciembre, asi como los prestados en las Consejerias y resto de organismos
que integran la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

8.3. Lafalsedad documental de cualquier requisito o mérito determinara
la exclusion de la participacion en el procedimiento de concurso de traslados,
tras la tramitacion del oportuno expediente de caracter contradictorio.

Novena- Asignacion de plazas.

9.1. El orden de prioridad para la asignacion de las plazas vendra dado
por la puntuacion obtenida segun el baremo de méritos establecido para cada
categoria y opcion.

9.2. En caso de empate en la puntuacioén total del baremo se resolvera
a favor del concursante con mayor puntuacion total en cada uno de los
apartados del baremo y por su orden. Si el empate se mantiene, se resolvera
a favor del concursante con mayor tiempo de servicios prestados en cada uno
de los apartados del baremo y por su orden. Si tras aplicar tales criterios se
mantuviera la igualdad, se resolvera a favor de la persona cuya fecha de
nacimiento sea anterior en el tiempo. Por ultimo, si continuase el empate se
resolvera por sorteo.
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9.3 Sera necesario obtener la calificacion de apto por el Servicio de
Prevencion de Riesgos Laborales para ocupar una plaza en los dispositivos
asistenciales de la Gerencia de Urgencias y Emergencias 061 del Servicio
Murciano de Salud (Servicios de Urgencia de Atencion Primaria o Unidades
Moviles de Emergencias), a aquellos aspirantes que pudieran resultar
adjudicatarios, por primera vez, de una plaza de alguno de estos dispositivos,
asi como respecto de aquellos en los que exista una limitacion funcional previa
qgue pudiera verse agravada o afectar a la realizacion de las tareas esenciales
del puesto de trabajo, dadas las particulares caracteristicas de los puestos en
los Servicios de Urgencia de Atenciéon Primaria (SUAP’s) y de las Unidades
Moviles de Emergencias (UME’s), los riesgos a los que los trabajadores
pueden estar expuestos en ellos, asi como la dificultad de adaptacion en
estos puestos a personas con limitaciones funcionales que afecten a las
funciones a desarrollar en los mismos, con la finalidad de evaluar los efectos
que las condiciones de trabajo en estos puestos pudieran tener sobre la salud
de los trabajadores y verificar si el estado de salud de éstos puede constituir
un peligro para el mismo, para los demas trabajadores o para los pacientes.

tran en los recuadros.
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Se excepciona de lo anterior a los integrantes de aquellas
categorias/opciones cuya actuacion se limita al ambito de las urgencias
extrahospitalarias.

Decima. - Comisién de valoracion.

10.1. La comisién de valoracion encargada de la evaluacién de los
méritos alegados por los participantes sera designada por el Direccion
Gerencia del Servicio Murciano de Salud y se publicara en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia, dentro de los tres meses siguientes a la fecha de inicio
del correspondiente ciclo, estando integrada por los siguientes miembros, con
sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderan, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.3.¢) de la Ley
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- Tres vocales, nombrados a propuesta de la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccion
General de Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin
voto.

10.2. En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal
debidamente acreditada, el presidente y el secretario seran sustituidos,
respectivamente, por los vocales de mayor y menor edad.

10.3. En lo no previsto en las presentes bases o en la convocatoria, la
comision de valoracion se regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacié
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Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimoprimera. - Resoluciéon del concurso.

11.1. Resoluciones de aspirantes excluidos, de puntuacion y de
adjudicacioén provisional de destinos.

La Direccion Gerencia del Servicio Murciano de Salud aprobara para
cada ciclo el listado provisional de excluidos, con indicacién de las causas de
exclusion.

La comisién de valoracion aprobara el listado provisional de puntuacion
y adjudicacién de destinos de los aspirantes.

Ambas resoluciones seran objeto de publicacion en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia y en el Portal MURCIASALUD.

Los interesados dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados
desde el dia siguiente a su publicacion, para formular alegaciones contra las
mismas.

11.2 Resoluciones de exclusion, de puntuacion y de adjudicacion de
definitiva de destinos.

La Direccion Gerencia del Servicio Murciano de Salud aprobara, para
cada ciclo el listado definitivo de excluidos, con indicacion de las causas de
exclusion.

La comisién de valoracion aprobara el listado definitivo de puntuacién
y adjudicacioén definitiva de destinos

Las resoluciones que resuelvan definitivamente la exclusion, la
puntuacion y la adjudicacion de destinos, resolveran igualmente las
reclamaciones formuladas contra resoluciones provisionales previstas en la
base 11.1.

Ambas resoluciones seran objeto de publicacion en el Boletin Oficial de
la Regién de Murcia y en el Portal MURCIASALUD.

11.3 Resolucidon, con caracter definitivo, del concurso de traslados
abierto y permanente.

La Direccion Gerencia del Servicio Murciano de Salud resolvera, con
caracter definitivo, el concurso de traslados para cada uno de los ciclos de
adjudicacion, publicandose dicha resolucion en el BORM y en el portal
Murciasalud.

Decimosegunda. - Caracter de los destinos, cese y toma de
posesion.
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12.1 Cese en el destino anterior

Los concursantes que obtengan plaza en el concurso deberdn cesar en
la que, en su caso, desempefien.

12.2 Toma de posesion

El plazo de toma de posesion sera de tres dias, a partir del siguiente al
cese que tendrd lugar el dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia de la resolucion por la que se resuelva definitivamente
el concurso de traslados.

Como excepcibdn, dicho plazo sera de un mes en aquellos supuestos
en los que los interesados procedan de otro Servicio de Salud y no se
encuentren ya prestando servicios en el Servicio Murciano de Salud mediante
comision de servicios o cuando estén en una situacion distinta a la de activo.

En los casos en los que la plaza adjudicada sea la misma que se viene
desempefiando con caracter provisional, no habra lugar a plazo posesorio,
debiéndose producir la toma de posesion al dia siguiente al de cese.

El computo de los plazos posesorios se iniciard una vez finalicen los
permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidas a los
interesados, salvo que, por causas justificadas, el 6Grgano convocante acuerde
suspender el disfrute de estos.

12.3 Se entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular como personal estatutario, y sera declarado en dicha situacion por
el servicio de salud en que prestaba servicios, quien no se incorpore al destino
obtenido en un procedimiento de movilidad voluntaria dentro de los plazos
establecidos o de las prorrogas de los mismos que legal o reglamentariamente
procedan.

12.4 EI plazo posesorio se considerard a todos los efectos, como
servicio activo para los concursantes que se encuentren en dicha situacion
administrativa.

Decimotercera.- Irrenunciabilidad de los destinos.

13.1 Los destinos adjudicados son irrenunciables, salvo que la renuncia
venga motivada por la obtencion de plaza en virtud de la resoluciéon de un
procedimiento de movilidad convocado por otra Administracion Publica.

En tal caso, se aceptara la renuncia por medio de resolucion del
Direccion Gerencia del Servicio Murciano de Salud, que se comunicara al
interesado y al centro en el que hubiese obtenido destino.
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13.2 Los traslados derivados de este concurso tienen caracter
voluntario, por lo que no generan derecho a indemnizacion.

Decimocuarta.- Entrada en vigor.

El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

A la entrada en vigor del presente Acuerdo quedara sin efecto cualquier
disposicion que contradiga ésta, en particular, el Acuerdo de 24 de julio de
2018 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de Salud por el que
se aprueban las bases de los concursos de traslados abiertos y permanentes
del Servicio Murciano de Salud (BORM de 7-6-2019).

43



jsa24e
Nota adhesiva
None definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
MigrationNone definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
Unmarked definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
None definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
MigrationNone definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
Unmarked definida por jsa24e


28/03/2024 10:53:49 |

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL

tran en los recuadros.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

ORTUNO SOTO, MARCOS

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la C

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacié

Regién de Murcia

Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

ANEXO | - BAREMOS DE MERITOS

) CATEGORIA: FACULTATIVO SANITARIO ESPECIALISTA.

Mérito

Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atencion continuada, en la misma
categoria/opcion convocada mediante una relacion de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica

El desemperio de puestos de trabajo que hubieran sido declarados de
dificil cobertura en el Servicio Murciano de Salud, conforme a lo
dispuesto en los articulos 45 ter y 45 bis 6 de la Ley 5/2001 de 5 de
diciembre, de personal estatutario del Servicio Murciano de Salud, sera
valorado al 150% del valor asignado en este apartado.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atencion continuada, en la misma
categoria/opcidon _convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros
Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud y gestionados
por alguna de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley
15/1997 de 25 de abril, de habilitacion de nuevas formas de gestion.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atenciébn continuada, en distinta
categoria/opcién a la convocada, para cuyo acceso se hubiera exigido
el titulo de licenciado o graduado en medicina y cirugia, farmacia, fisica,
biologia, psicologia, quimica o bioquimica, mediante una relaciéon de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Econémico Europeo.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica.

El desemperio de puestos de trabajo que hubieran sido declarados de
dificil cobertura en el Servicio Murciano de Salud, conforme a lo
dispuesto en los articulos 45 ter y 45 bis 6 de la Ley 5/2001 de 5 de

0,65 puntos
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diciembre, de personal estatutario del Servicio Murciano de Salud, sera
valorado al 150% del valor asignado en este apartado.

Por cada mes de servicios prestados mediante una relaciéon laboral
especial de residencia regulada en el Real Decreto 1146/2006, de 6 de
octubre, o sistema equivalente en la Union Europea, durante la
realizacion del programa formativo para la obtencién del titulo de
especialista para el que se requiera estar en posesion del titulo de
licenciado o graduado en medicina y cirugia, farmacia, fisica, biologia,
psicologia, quimica o Bioquimica.

A4) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atenciéon continuada, en categorias,
cuerpos u opciones distintas a las anteriores en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econdmico Europeo, siempre que se hubiera
exigido alguno de los titulos que, conforme a lo dispuesto en el Decreto
119/2002, de 4 de octubre, por el que se configuran las opciones
correspondientes a las categorias del personal estatutario del Servicio
Murciano de Salud, permiten el acceso a una categoria de caracter
sanitario.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica.

Por cada mes de servicios prestados mediante una relacién laboral
especial de residencia regulada en el Real Decreto 1146/2006, de 6 de
octubre, o sistema equivalente en la Union Europea, durante la
realizacion del programa formativo para la obtencién del titulo de
especialista, no incluido en apartados anteriores.

0,35 puntos

Facultativo Sanitario Especialista/Medicina de Familia de Atencion

Primaria de Salud

Mérito

Puntuacion

Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcion convocada mediante una relacion de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados
integrantes de la Unién Europea y del Espacio Econdémico
Europeo. Se entenderan incluidos en este apartado los prestados
como miembros del Cuerpo Facultativo de Médicos Titulares, asi
como los que hubiesen sido desempefiados como pediatra de
equipo de atencion primaria cuando el interesado carezca del
titulo de especialista en pediatria

1 punto
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El desempefio de puestos de trabajo que hubieran sido
declarados de dificil cobertura en el Servicio Murciano de Salud,
conforme a lo dispuesto en los articulos 45 ter y 45 bis 6 de la
Ley 5/2001 de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud, sera valorado al 150% del valor
asignado en este apartado.

A2) Por cada 130 horas de guardia de presencia fisica en la
misma categoria/opcion convocada en el ambito de la Atencion
Primaria de la Administracion Publica Espafiola o del resto de
Estados integrantes de la Union Europea y del Espacio
Econdémico Europeo mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir la atencion continuada en Puntos de
Atencién Continuada (PAC) y Puntos de Especial Aislamiento
(PEA).

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado
a las de presencia fisica.

El desempeiio de puestos de trabajo que hubieran sido
declarados de dificil cobertura en el Servicio Murciano de Salud,
conforme a lo dispuesto en los articulos 45 ter y 45 bis 6 de la
Ley 5/2001 de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud, sera valorado al 150% del valor
asignado en este apartado.

1 punto

A3) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcion convocada, cuerpo funcionarial o categoria
laboral equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas
espafolas o Centros Sanitarios integrados en el Sistema
Nacional de Salud, y gestionados por alguna de las formas
habilitadas de gestion que permite la Ley 15/1997 de 25 de abril,
de habilitacion de nuevas formas de gestion.

0,20
puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas
de guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atencion continuada, en distinta
categoria/opcién a la convocada, para cuyo acceso se hubiera
exigido el titulo de licenciado o graduado en medicina y cirugia,
farmacia, fisica, biologia, psicologia, quimica o bioquimica,
mediante una relacion de naturaleza estatutaria, funcionarial o

0,65
puntos
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laboral equivalente en la Administracion Publica Espafiola o del
resto de Estados integrantes de la Unidn Europea y del Espacio
Econdmico Europeo.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado
a las de presencia fisica.

El desempeiio de puestos de trabajo que hubieran sido
declarados de dificil cobertura en el Servicio Murciano de Salud,
conforme a lo dispuesto en los articulos 45 ter y 45 bis 6 de la
Ley 5/2001 de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud, sera valorado al 150% del valor
asignado en este apartado.

Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion
laboral especial de residencia regulada en el Real Decreto
1146/2006, de 6 de octubre, o sistema equivalente en la Unién
Europea, durante la realizacion del programa formativo para la
obtencion del titulo de especialista para el que se requiera estar
en posesion del titulo de licenciado o graduado en medicina y
cirugia, farmacia, fisica, biologia, psicologia, quimica o
Bioquimica.

A5) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas
de guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atencién continuada, en categorias,
cuerpos u opciones distintos a las anteriores en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo, siempre que se
hubiera exigido alguno de los titulos que, conforme a lo dispuesto
en el Decreto 119/2002, de 4 de octubre, por el que se configuran
las opciones correspondientes a las categorias del personal
estatutario del Servicio Murciano de Salud, permiten el acceso a
una categoria de caracter sanitario.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado
a las de presencia fisica.

Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion
laboral especial de residencia regulada en el Real Decreto
1146/2006, de 6 de octubre, o sistema equivalente en la Unién
Europea, durante la realizacion del programa formativo para la
obtencién del titulo de especialista, no incluido en apartados
anteriores.

0,35
puntos
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1)) CATEGORIA: FACULTATIVO SANITARIO NO ESPECIALISTA.

Mérito

Puntuacién

Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcién convocada mediante una relacion de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién
Europea y del Espacio Econémico Europeo.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica

1 punto

tran en los recuadros.

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcidn convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros
Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados
por alguna de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley
15/1997 de 25 de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestién.

0,20 puntos

28/03/2024 10:53:49 |

A3) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atencion continuada, en distinta
categoria/opcion a la convocada, para cuyo acceso se hubiera exigido
el titulo de Licenciado o Graduado en Medicina y Cirugia, Farmacia,
Fisica, Biologia, Psicologia, Quimica o Bioquimica, mediante una
relacién de naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente
en la Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados
integrantes de la Union Europea y del Espacio Econémico Europeo.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica.

Por cada mes de servicios prestados mediante una relacién laboral
especial de residencia regulada en el Real Decreto 1146/2006, de 6
de octubre, o sistema equivalente en la Unién Europea, durante la
realizacién del programa formativo para la obtencion del titulo de
especialista para el que se requiera estar en posesion del titulo de
licenciado/graduado en medicina, farmacia, fisica, biologia,
psicologia, quimica o Bioquimica.

0,65 puntos
por mes
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A4) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atencién continuada, en categorias,
cuerpos u opciones distintos a las anteriores en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo, siempre que se hubiera
exigido alguno de los titulos que, conforme a lo dispuesto en el
Decreto 119/2002, de 4 de octubre, por el que se configuran las
opciones correspondientes a las categorias del personal estatutario
del Servicio Murciano de Salud, permiten el acceso a una categoria
de caracter sanitario.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica.

0,35 puntos
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1)) CATEGORIA: FACULTATIVO NO SANITARIO.

Facultativo no Sanitario/Superior de Administradores

Mérito

Puntuacién

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea 'y del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracién Publica Espafola o del resto de Estados integrantes de
la Uniébn Europea y del Espacio Econdmico Europeo en la
categoria/opcién de Diplomado no Sanitario/Gestion Administrativa.

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Economico Europeo en las
categorias/opciones:

- Técnico Especialista no Sanitario/Administrativo.

- Técnico Auxiliar no Sanitario/Auxiliar Administrativo.

0,35 puntos

A5) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Facultativo No Sanitario/Analista de Sistemas

Mérito

Puntuacién

Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcidon convocada mediante una relacion de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracién
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econdmico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcidn convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros
Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados
por alguna de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley
15/1997 de 25 de abril, de habilitacion de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos
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A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes
de la Unidon Europea y del Espacio Econdémico Europeo en la
categoria/opcion de Diplomado no Sanitario/Analista de Aplicaciones.

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes
de la Unidon Europea y del Espacio Econdémico Europeo en la
categoria/opcion de Técnico Especialista no Sanitario/Informatica.

0,35 puntos

tran en los recuadros.

28/03/2024 10:53:49 |

A5) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracién
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Facultativo No Sanitario/Arquitectura

Mérito

Puntuacion

Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcién convocada mediante una relacion de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién
Europea y del Espacio Econ6mico Europeo.

1 punto
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A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcion convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o
Centros Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y
gestionados por alguna de las formas habilitadas de gestién que
permite la Ley 15/1997 de 25 de abril, de habilitacion de nuevas
formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes
de la Union Europea y del Espacio Econémico Europeo en la
categoria/opcién de Diplomado no Sanitario/Arquitectura Técnica.

0,65 puntos

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ORTUNO SOTO, MARCOS

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes

0,35 puntos
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Regién de Murcia
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de la Union Europea y del Espacio Econdmico Europeo en la
categoria/opcion de Técnico Especialista no Sanitario/Delineacion.

A5) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracién
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union

Europeay del Espacio Econdmico Europeo que no se puedan incluir 0,20 puntos
en ninguno de los apartados anteriores.
Facultativo No Sanitario/Documentacién
Mérito Puntuacion

tran en los recuadros.

28/03/2024 10:53:49 |

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcién
convocada mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea 'y del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcién
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espaficlas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracién Publica Espafola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Econdmico Europeo, en la
categoria/opcién de Diplomado no Sanitario/Documentacion.

0,65 puntos

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacié

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Facultativo No Sanitario/Ingenieria Industrial

Mérito

Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada mediante una relacibn de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea 'y del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ORTUNO SOTO, MARCOS

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en

0,20 puntos
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rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

ORTUNO SOTO, MARCOS

Regién de Murcia
Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

Fundaciones Sanitarias Publicas espaficlas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacién de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Econdmico Europeo, en la
categoria/opcién de Ingenieria Técnica Industrial.

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Unién Europea y del Espacio Economico Europeo en las
categorias/opciones de:

- Jefe de Taller

- Técnico Especialista no Sanitario/Electrénica

- Técnico Auxiliar no Sanitario, en las opciones de Albafileria,
Calefaccién, Carpinteria, Electricidad, Fontaneria, Mecanica,
Mantenimiento y Pintura.

0,35 puntos

A5) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Facultativo No Sanitario/Ingenieria de Organizacién Industrial

Mérito

Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcién
convocada mediante una relacibn de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea 'y del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Econémico Europeo en la
categoria/opcion de Diplomado no Sanitario/Ingenieria Técnica
Industrial.

0,65 puntos
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A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Economico Europeo, en las
categorias/opciones de:

- Jefe de Taller.
- Técnico Especialista no Sanitario/Electréonica

- Técnico Auxiliar no Sanitario, en las opciones de Albafileria,
Calefaccién, Carpinteria, Electricidad, Fontaneria, Mecanica,
Mantenimiento y Pintura.

0,35 puntos

tran en los recuadros.

A5) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

28/03/2024 10:53:49 |

Facultativo No Sanitario/Prevenciéon

Mérito

Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcién
convocada mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea 'y del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL
ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacié

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Econdémico Europeo, en la
categoria/opcién de Diplomado no Sanitario/Prevencion.

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Unién Europea y del Espacio Econémico Europeo, en la
categoria/opcion de Técnico Especialista no Sanitario/Prevencion de
Riesgos Profesionales.

0,35 puntos

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ORTUNO SOTO, MARCOS

A5) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacién de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Plblica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién

0,20 puntos
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Europea y del Espacio Econémico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

IV)  CATEGORIA: DIPLOMADO SANITARIO ESPECIALISTA.

Mérito

Puntuacion

tran en los recuadros.

28/03/2024 10:53:49 |

A1) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atenciébn continuada, en la misma
categoria/opcidon convocada mediante una relacién de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracién
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econ6mico Europeo.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcidn convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros
Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados
por alguna de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley
15/1997 de 25 de abril, de habilitacion de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL
ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacié

A3) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atencion continuada, en distinta
categoria/opcion a la convocada en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea y
del Espacio Econémico, siempre que se hubiera exigido alguno de los
titulos de licenciado, graduado o diplomado que, conforme a lo
dispuesto en el Decreto 119/2002, de 4 de octubre, por el que se
configuran las opciones correspondientes a las categorias del
personal estatutario del Servicio Murciano de Salud, permiten el
acceso a una categoria de caracter sanitario.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica.

Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion laboral
especial de residencia regulada en el Real Decreto 1146/2006, de 6
de octubre, o sistema equivalente en la Unién Europea, durante la
realizacion del programa formativo para la obtencion del titulo de
especialista para el que se requiera estar en posesion del titulo de
licenciado, diplomado o graduado.

0,65 puntos

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ORTUNO SOTO, MARCOS

A4) Por cada mes de servicios en categorias, cuerpos u opciones
distintos a las anteriores en la Administracion Publica Espafola o del

0,35 puntos
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resto de Estados integrantes de la Union Europea y del Espacio
Econbémico Europeo, siempre que se hubiera exigido alguno de los
titulos que, conforme a lo dispuesto en el Decreto 119/2002, de 4 de
octubre, por el que se configuran las opciones correspondientes a las
categorias del personal estatutario del Servicio Murciano de Salud,
permiten el acceso a una categoria de caracter sanitario.

V) CATEGORIA: DIPLOMADO SANITARIO NO ESPECIALISTA.

Mérito

Puntuacion

tran en los recuadros.

28/03/2024 10:53:49 |

Al) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atenciébn continuada, en la misma
categoria/opcidon convocada mediante una relacién de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administraciéon
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién
Europea y del Espacio Econémico Europeo.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL
ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacié

A3) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atencion continuada, en distinta
categoria/opcion a la convocada la Administraciéon Pablica Espafiola o
del resto de Estados integrantes de la Union Europea y del Espacio
Econdémico Europeo, siempre que se hubiera exigido alguno de los
titulos de licenciado, graduado o diplomado que, conforme a lo
dispuesto en el Decreto 119/2002, de 4 de octubre, por el que se
configuran las opciones correspondientes a las categorias del personal
estatutario del Servicio Murciano de Salud, permiten el acceso a una
categoria de caracter sanitario.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica.

Por cada mes de servicios prestados mediante una relacién laboral
especial de residencia regulada en el Real Decreto 1146/2006, de 6 de
octubre, o sistema equivalente en la Union Europea, durante la
realizacién del programa formativo para la obtencién del titulo de

0,65 puntos

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ORTUNO SOTO, MARCOS
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27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

ORTUNO SOTO, MARCOS

Regién de Murcia

Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

especialista para el que se requiera estar en posesion del titulo de
licenciado, diplomado o graduado.

A4) Por cada mes de servicios en categorias, cuerpos u opciones
distintos a las anteriores en la Administracion Publica Espafiola o del
resto de Estados integrantes de la Unién Europea y del Espacio
Econdémico Europeo, siempre que se hubiera exigido alguno de los
titulos que, conforme a lo dispuesto en el Decreto 119/2002, de 4 de
octubre, por el que se configuran las opciones correspondientes a las
categorias del personal estatutario del Servicio Murciano de Salud,
permiten el acceso a una categoria de caracter sanitario.

0,35 puntos

VI) CATEGORIA: DIPLOMADO NO SANITARIO.

Diplomado no Sanitario/Gestion Administrativa.

Mérito

Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea y del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcién
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracién Publica Espafola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Econdémico Europeo, en la
categoria/opcion de Facultativo no Sanitario/opcion Superior de
Administradores.

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Uniébn Europea y del Espacio Economico Europeo, en las
categorias/opciones:

- Técnico Especialista no Sanitario/Administrativo.
- Técnico Auxiliar no Sanitario/Auxiliar Administrativo.

0,35 puntos

Ab) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos
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Diplomado no Sanitario/Ingenieria Técnica Industrial.

Mérito

Puntuacion

Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea 'y del
Espacio Econdmico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Uniobn Europea y del Espacio Econdmico Europeo, en la
categoria/opcién Facultativo no Sanitario/Ingenieria Industrial.

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Puablica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Unibn Europea y del Espacio Economico Europeo, en las
categorias/opciones:

- Jefe de Taller.

- Técnico Especialista no Sanitario/Electrénica.

- Técnico Auxiliar no Sanitario, en las opciones de Albafileria,
Calefaccion, Carpinteria, Electricidad, Fontaneria,
Mantenimiento, Mecanica y Pintura.

0,35 puntos

Ab) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Diplomado no Sanitario/Analista de Aplicaciones.

Mérito

Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada mediante una relacibn de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administraciéon Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea 'y del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto
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A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Econdmico Europeo, en la
categoria/opcion de Facultativo no Sanitario/Analista de Sistemas.

0,65 puntos

tran en los recuadros.

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracién Publica Espafola o del resto de Estados integrantes de
la Unién Europea y del Espacio Econémico Europeo, en la
categoria/opcion de Técnico Especialista no Sanitario/Informatica.

0,35 puntos

28/03/2024 10:53:49 |

Ab) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién
Europea y del Espacio Econémico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Diplomado no Sanitario/Arquitectura Técnica

Mérito

Puntuacion

Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcién convocada mediante una relacion de naturaleza

estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracion | 1 punto

Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién
Europea y del Espacio Econ6mico Europeo.

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL
ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacié

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcidn convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o
Centros Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y
gestionados por alguna de las formas habilitadas de gestién que
permite la Ley 15/1997 de 25 de abril, de habilitacion de nuevas
formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes
de la Union Europea y del Espacio Econémico Europeo, en la
categoria/opcién de Facultativo no Sanitario/Arquitectura

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacién de

naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la | 0,35 puntos

Administracion Publica Espariola o del resto de Estados integrantes

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ORTUNO SOTO, MARCOS
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Regién de Murcia
Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

de la Unién Europea y del Espacio Econdmico Europeo, en la
categoria/opcién de Técnico Especialista no Sanitario/Delineacion.

A5) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo, que no se puedan
incluir en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Diplomado no Sanitario/Documentacion

Mérito

Puntuacion

tran en los recuadros.

28/03/2024 10:53:49 |

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcién
convocada mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea 'y del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Econdmico Europeo, en la
categoria/opcion de Facultativo no Sanitario/Documentacion.

0,65 puntos

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacié

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Diplomado no Sanitario/Trabajador Social

Mérito

Puntuacién

Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcidon convocada mediante una relacion de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracién
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econdmico Europeo.

1 punto

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ORTUNO SOTO, MARCOS

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcion convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros

0,20 puntos
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27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

ORTUNO SOTO, MARCOS

Regién de Murcia

Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados
por alguna de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley
15/1997 de 25 de abril, de habilitacion de nuevas formas de gestion.

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econdmico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Diplomado no Sanitario/Prevencién

Mérito

Puntuacién

Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcién convocada mediante una relacion de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcidn convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros
Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados
por alguna de las formas habilitadas de gestiébn que permite la Ley
15/1997 de 25 de abril, de habilitacion de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes
de la Uniéon Europea y del Espacio Econémico Europeo en la
categoria/opcién de Facultativo no Sanitario/Prevencion.

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracién Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes
de la Uniéon Europea y del Espacio Econémico Europeo en la
categoria/opcién de Técnico Especialista no Sanitario/Prevenciéon
Riesgos Profesionales.

0,35 puntos

A5) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

VI) CATEGORIA: TECNICO ESPECIALISTA SANITARIO.

Mérito Puntuacion
Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcion convocada mediante una relacion de naturaleza | 1 punto

estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracion
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ORTUNO SOTO, MARCOS

tran en los recuadros.

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.3.¢) de la Ley

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la C

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacié

Regién de Murcia

Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

Plblica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién
Europea y del Espacio Econémico Europeo.

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcion convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros
Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados
por alguna de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley
15/1997 de 25 de abril, de habilitacion de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atencibn continuada, en distinta
categoria/opcion a la convocada en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea y
del Espacio Econdmico Europeo, siempre que se hubiera exigido
alguno de los titulos de licenciado, graduado, diplomado o técnico
especialista que, conforme a lo dispuesto en el Decreto 119/2002, de
4 de octubre, por el que se configuran las opciones correspondientes
a las categorias del personal estatutario del Servicio Murciano de
Salud, permiten el acceso a una categoria de caracter sanitario.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica.

Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion laboral
especial de residencia regulada en el Real Decreto 1146/2006, de 6
de octubre, o sistema equivalente en la Union Europea, durante la
realizacion del programa formativo para la obtencion del titulo de
especialista para el que se requiera estar en posesion del titulo de
licenciado, diplomado o graduado.

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios en categorias, cuerpos u opciones
distintos a las anteriores en la Administracion Publica Espafiola o del
resto de Estados integrantes de la Unién Europea y del Espacio
Econbémico Europeo, siempre que se hubiera exigido alguno de los
titulos que conforme a lo dispuesto en el Decreto 119/2002, de 4 de
octubre, por el que se configuran las opciones correspondientes a las
categorias del personal estatutario del Servicio Murciano de Salud,
permiten el acceso a una categoria de caracter sanitario.

0,35 puntos

VIll) CATEGORIA: TECNICO ESPECIALISTA NO SANITARIO.

Técnico Especialista no Sanitario/Administrativo/a

Mérito Puntuacion
Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcién convocada mediante una relacion de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracion 1 punto

Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién
Europea y del Espacio Econémico Europeo.
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27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

ORTUNO SOTO, MARCOS

Regién de Murcia
Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcion convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o
Centros Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y
gestionados por alguna de las formas habilitadas de gestion que
permite la Ley 15/1997 de 25 de abril, de habilitacién de nuevas
formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes
de la Unién Europea y del Espacio Econdmico Europeo en las

categorias/opciones: 0,65 puntos

- Facultativo no Sanitario/Superior de Administradores.
- Diplomado no Sanitario/Gestion Administrativa.

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes

de la Unién Europea y del Espacio Econémico Europeo, en la | 0,35 puntos

categoria/opcion  Técnico  Auxiliar no  Sanitario/Auxiliar
Administrativo/a.

Ab) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién
Europea y del Espacio Econémico Europeo, que no se puedan
incluir en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Técnico Especialista no Sanitario/Informatica.

Mérito

Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union Europea 'y del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Puablica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Economico Europeo, en las
categorias/opciones:

- Facultativo no Sanitario/Analista de Sistemas.

0,65 puntos
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rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

ORTUNO SOTO, MARCOS

Regién de Murcia
Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

- Diplomado no Sanitario/Analista de Aplicaciones.

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacién de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién
Europea y del Espacio Econémico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Técnico Especialista no Sanitario/Restauracion

Mérito

Puntuacién

Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcién convocada mediante una relacion de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracién
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econ6mico Europeo.

En este apartado se valoraran los servicios prestados como cocinero
C1.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcidn convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros
Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados
por alguna de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley
15/1997 de 25 de abril, de habilitacion de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracién Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes
de la Unién Europea y del Espacio Econémico Europeo, en la
categoria/opcién Técnico Auxiliar no Sanitario/Cocina.

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econdmico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Técnico Especialista no Sanitario/Prevencion de Riesgos

Profesionales

Mérito

Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada mediante una relacibn de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union Europea 'y del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en

0,20 puntos
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Regién de Murcia
Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

Fundaciones Sanitarias Publicas espaficlas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacién de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Econdmico Europeo, en la
categoria/opcion facultativo y diplomado no sanitario en prevencion.

0,65 puntos

tran en los recuadros.

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

28/03/2024 10:53:49 |

IX) CATEGORIA: TECNICO AUXILIAR SANITARIO.

Mérito

Puntuacién

Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcion convocada mediante una relacion de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econ6mico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcidn convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros
Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados
por alguna de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley
15/1997 de 25 de abril, de habilitacion de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL
ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacié

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ORTUNO SOTO, MARCOS

A3) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atencion continuada, en distinta
categoria/opcién a la convocada en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea y
del Espacio Econémico Europeo, siempre que se hubiera exigido
alguno de los titulos conforme a lo dispuesto en el Decreto 119/2002,
de 4 de octubre, por el que se configuran las opciones
correspondientes a las categorias/opciones del personal estatutario
del Servicio Murciano de Salud, permiten el acceso a una categoria
de caracter sanitario.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica.

Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion laboral
especial de residencia regulada en el Real Decreto 1146/2006, de 6

0,65 puntos
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Regién de Murcia
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de octubre, o sistema equivalente en la Union Europea, durante la
realizacion del programa formativo para la obtencion del titulo de
especialista para los que se requiera el titulo de licenciado, diplomado
o grado.

Técnico Auxiliar Sanitario/Emergencias Sanitarias/Conductor

Mérito

Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union Europeay del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto

tran en los recuadros.

28/03/2024 10:53:49 |

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcién
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espaficlas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL
ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacié

A3) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atencién continuada, en distinta
categoria/opcién a la convocada en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea 'y del
Espacio Econdmico Europeo, siempre que se hubiera exigido alguno
de los titulos conforme a lo dispuesto en el Decreto 119/2002, de 4 de
octubre, por el que se configuran las opciones correspondientes a las
categorias/opciones del personal estatutario del Servicio Murciano de
Salud, permiten el acceso a una categoria de caracter sanitario.

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica.

Por cada mes de servicios prestados mediante una relacién laboral
especial de residencia regulada en el Real Decreto 1146/2006, de 6 de
octubre, o sistema equivalente en la Union Europea, durante la
realizacion del programa formativo para la obtencion del titulo de
especialista para los que se requiera el titulo de licenciado, diplomado
o grado.

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacién de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo, en la categoria/opcion de
Técnico Auxiliar no Sanitario/Conduccion desempefiando puestos de
trabajo de conductor o equivalentes en los Servicios de Urgencia de
Atencion Primaria (SUAP), Unidades Mdviles de Emergencias (UME) o
similares

0,65 puntos

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ORTUNO SOTO, MARCOS
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Regién de Murcia

Consejeria de Presidencia,
- Portavocia y Accién Exterior.

Técnico Auxiliar Sanitario/Emergencias Sanitarias/Teleoperador

Mérito Puntuacién

Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcion convocada mediante una relacion de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién
Europea y del Espacio Econdmico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcion convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros
Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados | 0,20 puntos
por alguna de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley
15/1997 de 25 de abril, de habilitacion de nuevas formas de gestion.

tran en los recuadros.

A3) Por cada mes de servicios prestados o por cada 130 horas de
guardia de presencia fisica mediante nombramiento realizado
exclusivamente para cubrir atencibn continuada, en distinta
categoria/opcion a la convocada en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea y
del Espacio Econémico Europeo, siempre que se hubiera exigido
alguno de los titulos conforme a lo dispuesto en el Decreto 119/2002,
de 4 de octubre, por el que se configuran las opciones
correspondientes a las categorias/opciones del personal estatutario
del Servicio Murciano de Salud, permiten el acceso a una categoria
de carécter sanitario.

28/03/2024 10:53:49 |

0,65 puntos

Las guardias localizadas se valoraran al 50% del valor asignado a las
de presencia fisica.

Por cada mes de servicios prestados mediante una relacién laboral
especial de residencia regulada en el Real Decreto 1146/2006, de 6
de octubre, o sistema equivalente en la Union Europea, durante la
realizacion del programa formativo para la obtencion del titulo de
especialista para los que se requiera el titulo de licenciado, diplomado
o grado.

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.3.¢) de la Ley

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econdmico Europeo, en la categoria/opcion | 0,65 puntos
de Técnico Auxiliar no Sanitario/Telefonia desempefiando puestos de
trabajo de telefonista o equivalentes en Centros de Coordinacién de
Urgencias (CCU) o similares

X) CATEGORIA: TECNICO AUXILIAR NO SANITARIO.

Mérito Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada mediante una relacibn de naturaleza estatutaria, | 1 punto
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacié

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la C

ORTUNO SOTO, MARCOS
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rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

ORTUNO SOTO, MARCOS

Regién de Murcia

Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea y del
Espacio Econémico Europeo.

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacién de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Técnico Auxiliar no Sanitario/Auxiliar Administrativo/a.

Mérito

Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea y del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcién
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Puablica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Espacio Econdémico Europeo, en las
categorias/opciones:

- Facultativo no Sanitario/opcion Superior de Administradores.
- Diplomado no Sanitario/opcion Gestion Administrativa.
- Técnico Especialista no Sanitario/Administrativo/a.

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econdémico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Técnico Auxiliar no Sanitario/Cocina

Mérito

Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada mediante una relacion de naturaleza estatutaria,

1 punto

67



jsa24e
Nota adhesiva
None definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
MigrationNone definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
Unmarked definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
None definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
MigrationNone definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
Unmarked definida por jsa24e


tran en los recuadros.

28/03/2024 10:53:49 |

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

ORTUNO SOTO, MARCOS

Regién de Murcia

Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea y del
Espacio Econémico Europeo.

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Uniobn Europea y del Espacio Econdmico Europeo, en la
categoria/opcion Técnico Especialista no Sanitario/Restauracion o
cocinero C1

0,65 puntos

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

0,20 puntos

Técnico Auxiliar no Sanitario, opciones Albaiiileria, Calefaccién,
Carpinteria, Electricidad, Fontaneria, Mantenimiento, Mecanicay

Pintura.

Mérito

Puntuacion

A1) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcion
convocada mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral equivalente en la Administracion Publica
Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea y del
Espacio Econémico Europeo.

1 punto

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma categoria/opcién
convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral equivalente en
Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros Sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados por alguna
de las formas habilitadas de gestion que permite la Ley 15/1997 de 25
de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la
Administracion Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de
la Union Europea y del Europeo, en las categorias/opciones:

- Facultativo no Sanitario/Ingenieria Industrial.

- Facultativo no Sanitario/Arquitectura.

- Diplomado no Sanitario/Ingenieria Técnica Industrial.
- Diplomado no Sanitario/Arquitectura Técnica.

- Jefe de Taller.

0,65 puntos

68



jsa24e
Nota adhesiva
None definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
MigrationNone definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
Unmarked definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
None definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
MigrationNone definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
Unmarked definida por jsa24e


28/03/2024 10:53:49 |

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL

ORTUNO SOTO, MARCOS

Regién de Murcia

Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

- Técnico Auxiliar no Sanitario, en las opciones de Albadileria,
Calefaccién, Carpinteria, Electricidad, Fontaneria, Mantenimiento,
Mecanica o Pintura, que sean distintas a la convocada.

A4) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracion
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union | 0,20 puntos
Europea y del Espacio Econémico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

Xl) CATEGORIA: PERSONAL DE SERVICIOS

Mérito Puntuacién

Al) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcidon convocada mediante una relacion de naturaleza
estatutaria, funcionarial o laboral equivalente en la Administracién | 1 punto
Publica Espafiola o del resto de Estados integrantes de la Union
Europea y del Espacio Econémico Europeo.

tran en los recuadros.

A2) Por cada mes de servicios prestados en la misma
categoria/opcidn convocada, cuerpo funcionarial o categoria laboral
equivalente en Fundaciones Sanitarias Publicas espafiolas o Centros
Sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud, y gestionados
por alguna de las formas habilitadas de gestién que permite la Ley
15/1997 de 25 de abril, de habilitacién de nuevas formas de gestion.

0,20 puntos

A3) Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion de
naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral en la Administracién
Publica Espafola o del resto de Estados integrantes de la Unién | 0,20 puntos
Europea y del Espacio Econdmico Europeo, que no se puedan incluir
en ninguno de los apartados anteriores.

AUTORIZACION PARA LA REALIZACION DEL GASTO QUE SUPONE EL
CONTRATO DE_SERVICIO DE_MANTENIMIENTO DE_ELECTRONICA
CRITICA DE RED DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD 2024-2025.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

Consejeria proponente: Salud

INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

En la reunion de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacié

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la C
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ORTUNO SOTO, MARCOS
Estae éntica imprimil
Suau
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Portavocia y Accién Exterior.

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Salud, de conformidad con el articulo 34 de la
Ley 5/2010, de 27 de diciembre, de medidas extraordinarias para la
sostenibilidad de las finanzas publicas, el Consejo de Gobierno autoriza la
realizacion del gasto que supone el contrato que a continuacion se indica:

Objeto: servicio de mantenimiento de electrdnica critica de red y seguridad
del Servicio Murciano de Salud 2024-2025.

Presupuesto Base de Licitacion: 527.126,60 € (21% IVA incluido).

Plazo de ejecucion: 1 afio.

AUTORIZACION PARA LA REALIZACION DEL GASTO QUE SUPONE EL
CONTRATO DE SUMINISTRO DE LA VACUNA ORAL FRENTE AL

ROTAVIRUS, PARA LOS CENTROS DEPENDIENTES DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD.

Consejeria proponente: Salud

INFORMES:

Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

En la reunién de la Comision de Secretarios Generales del pasado 20 de los
corrientes, se examina el expediente y es informado favorablemente.

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Salud, de conformidad con el articulo 34 de la
Ley 5/2010, de 27 de diciembre, de medidas extraordinarias para la
sostenibilidad de las finanzas publicas, el Consejo de Gobierno autoriza la
realizacion del gasto que supone el contrato que a continuacion se indica:

Objeto: suministro de la vacuna oral frente al rotavirus, para los centros
dependientes del Servicio Murciano de Salud.
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Presupuesto Base de Licitacion: 4.212.000,00€ (4% IVA incluido).

Plazo de ejecucion: Tres afios.

INFORME SOBRE SITUACION DEL MAR MENOR.

Consejeria proponente: Medio Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar
Menor

Interviene el Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y
Mar Menor, para informar sobre las ultimas actuaciones llevadas a cabo por
dicha Consejeria relacionadas con el estado del Mar Menor a fecha 13 de
marzo de 2024.

(Se une texto del informe como documento n° 9)

Fuera del Orden del Diay por considerarlo de urgencia, el Consejo
de Gobierno acuerda:

NOMBRAMIENTO DE DON JUAN ANTONIO DE HERAS Y TUDELA PARA
EL_CARGO DE DIRECTOR GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA
REGIONAL RADIOTELEVISION DE LA REGION DE MURCIA.

Consejeria proponente: Economia, Hacienda y Empresa

INFORMES:
Consta informe de la Secretaria General de la Consejeria proponente

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empresa, el Consejo de
Gobierno acuerda el nombramiento de don Juan Antonio de Heras y Tudela,
como Director General de la Empresa Publica Regional Radiotelevision de la
Region de Murcia.

71



jsa24e
Nota adhesiva
None definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
MigrationNone definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
Unmarked definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
None definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
MigrationNone definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
Unmarked definida por jsa24e


tran en los recuadros.

28/03/2024 10:53:49 |

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL
[sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacié

S0TO, MARCOS

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcci

ORTUNO

Regién de Murcia

Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

AUTORIZACION DE _TRANSFERENCIA DE CREDITO DE_LAS
CONSEJERIAS DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA, Y DE TURISMO,
CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES, ASi COMO LA PROPUESTA DE
MODIFICACION DE LOS PRESUPUESTOS Y LA DOCUMENTACION
COMPLEMENTARIA DE LA ENTIDAD INSTITUTO DE LAS INDUSTRIAS
CULTURALES Y DE LAS ARTES DE LA REGION DE MURCIA, CON LA
FINALIDAD DE INCREMENTAR LA APORTACION CORRIENTE DE ESTA
ENTIDAD.

Consejeria proponente: Economia, Hacienda y Empresa

INFORMES:
Consta informe de la Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos.
Consta informe de la Intervencion General.

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empresa, el Consejo de
Gobierno acuerda:

PRIMERO.- Autorizar la siguiente transferencia de crédito entre las partidas
presupuestarias y por el importe que se indica:

PARTIDA/PROYECTO DE ORIGEN EUROS

13.07.00.121B.141.00 Otro personal

Proyecto 48908 “Fondo de financiacion de gastos de 190,37
personal”
PARTIDA/PROYECTO DE DESTINO EUROS

19.01.00.751B.440.08 Al Inst. Industrias Culturales y de
las Artes R.M.

190,37
Proyecto 42337 “Al Instituto de las Industrias Culturas y

de las Artes para gastos funcionamiento”

72



jsa24e
Nota adhesiva
None definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
MigrationNone definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
Unmarked definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
None definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
MigrationNone definida por jsa24e

jsa24e
Nota adhesiva
Unmarked definida por jsa24e


tran en los recuadros.

28/03/2024 10:53:49 |

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL
[sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacié

S0TO, MARCOS

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcci

ORTUNO

Regién de Murcia

Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

SEGUNDO.- Aprobar la modificacién de los presupuestos, asi como de la
documentacion complementaria a la entidad Instituto de las Industrias
Culturales y de las Artes de la Region de Murcia, que se adjunta a este
expediente.

TERCERO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Direccion General de
Presupuestos y Fondos Europeos para que se instrumente su ejecucion, asi
como a las Consejerias afectadas para su conocimiento y efectos.

Del anterior acuerdo se dara cuenta a la Asamblea Regional.

AUTORIZACION SOBRE _MODIFICACION DE LIMITES DE GASTO POR
ACTUACIONES PLURIANUALES APLICABLE A LOS EJERCICIOS 2025 Y
2026, PROMOVIDO POR LA CONSEJERIA DE FOMENTO E
INFRAESTRUCTURAS, PARA LA TRAMITACION DEL EXPEDIENTE
RELATIVO A LA CONCESION DIRECTA DE UNA AYUDA AL
AYUNTAMIENTO DE MURCIA PARA INCREMENTAR EL PARQUE
PUBLICO DE VIVIENDAS DESTINADAS AL ALQUILER SOCIAL O A
PRECIO ASEQUIBLE.

Consejeria proponente: Economia, Hacienda y Empresa

INFORMES:
Consta informe de la Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos.

ACUERDO:

A propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empresa, el Consejo de
Gobierno acuerda:

PRIMERO.- Modificar los porcentajes de gasto establecidos en el articulo 19.2
del Decreto-Ley n.° 6/2021, de 2 de septiembre, de medidas urgentes de
impulso de la Administracion Regional para la gestion de los fondos
procedentes del Instrumento Europeo de Recuperacion (Next Generation EU)
para la Reactivacion Econdmica y Social de la Region de Murcia, para las
anualidades 2025 y 2026, sobre el crédito inicial a nivel de vinculacion de la
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tran en los recuadros.

28/03/2024 10:53:49 |

27/03/2024 13:30:44 | ANTELO PAREDES, JOSE ANGEL

ORTUNO SOTO, MARCOS
Estae éntica imprimil
Suau

Regién de Murcia

Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accién Exterior.

partida presupuestaria 14.02.00.431C.766.60, hasta los importes maximos
que se indican, conforme a lo previsto en el articulo 19.3 del Decreto-Ley n.°
6/2021, de 2 de septiembre, de medidas urgentes de impulso de la
Administracion Regional para la gestion de los fondos procedentes del
Instrumento Europeo de Recuperacion (Next Generation EU) para la
Reactivacion Econdmica y Social de la Region de Murcia, segun el siguiente
detalle:

PARTIDA ANUALIDAD |PORCENTAJE| IMPORTE
PRESUPUESTARIA EUROS
14.02.00.431C.766.60 2025 663,96% 15.097.512,66
14.02.00.431C.766.60 2026 273,65% 6.290.630,29

SEGUNDO.- Autorizar a la Direccion General de Presupuestos y Fondos
Europeos, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa, para
instrumentar la presente modificacion de limites de compromisos de gasto de
caracter plurianual, en la partida presupuestaria y por los importes indicados
anteriormente.

TERCERO.- Notificar el presente Acuerdo a la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, la Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos, y
a Intervenciéon General, para su conocimiento y efectos.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Excmo. Sr. Presidente
por sustitucion dio por finalizada la sesion, levantandola acto seguido,
cuando eran las diez horas del dia de la fecha, de todo lo cual, como
Secretario, CERTIFICO:

Ve Be
EL PRESIDENTE POR SUSTITUCION:
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