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AL CONSEJO DE GOBIERNO

La Consejeria de Educaciéon y Formacion Profesional, en el ambito de las competencias que
legalmente tiene atribuidas la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 16 de su Estatuto de Autonomia, y asignadas a esta Consejeria en virtud del
articulo 9 del Decreto del Presidente n.° 19/2024, de 15 de julio, de Reorganizacion de la
Administracién Regional, esta interesada en la realizacion de un Convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a través de la Consejeria de Educacion y Formacion
Profesional y la Federacion de Salud Mental Region de Murcia, para el desarrollo de un programa
de ambito educativo que comprenda actuaciones de sensibilizacion, prevencion y apoyo
especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de salud mental,
o con riesgo de padecerlo, en centros educativos publicos y privados concertados de la Region de
Murcia.

A la vista de lo expuesto, y de lo establecido en el articulo 16.2.7A) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia y el articulo 8.2 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que
se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia, se eleva la siguiente

2015. Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

PROPUESTA DE ACUERDO

Autorizar la celebracion del Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Regién de Murcia a través de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional y la Federacion
. §de Salud Mental Regién de Murcia, para el desarrollo de un programa de ambito educativo que
Zcomprenda actuaciones de sensibilizacion, prevencion y apoyo especializado, para dar respuesta

utdnoma de Murcia, segin articu
s/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de ve

% £2a las necesidades del alumnado con problemas de salud mental, o con riesgo de padecerlo, en
 £centros educativos publicos y privados concertados de la Region de Murcia, que se adjunta como
anexo.

En Murcia, documento firmado electronicamente al margen.
EL CONSEJERO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
Fdo.: Victor Javier Marin Navarro

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente di

Estaes
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través
de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional y la Federacion de Salud Mental
Region de Murcia, para el desarrollo de un programa de ambito educativo que comprenda
actuaciones de sensibilizacion, prevencién y apoyo especializado, para dar respuesta a las
necesidades del alumnado con problemas de salud mental, o con riesgo de padecerlos, en
centros educativos publicos y privados concertados de la Region de Murcia

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de Educaciéon y
Formacion Profesional de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, nombrado por el Decreto
de la Presidencia n°. 26/2024, de 15 de julio, en representacion de ésta para la firma del presente
convenio, en virtud del articulo 16.2.a) y fi) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién
y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
cuya celebracion ha sido autorizada por Acuerdo de Consejo de Gobierno, de fecha xx de xxx de
2025.

2015. Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Y de otra, D.2 Pilar Morales Galvez, en calidad de Presidenta de la Federacion Salud Mental de
la Regién de Murcia, entidad sin fines lucrativos, constituida con arreglo a la normativa vigente,
gcuyos Estatutos han sido adaptados a la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
gderecho de asociacion y al resto del ordenamiento juridico y, en consecuencia, goza de plena
écapacidad para ser sujeto de derechos y obligaciones. Inscrita en el Registro de Asociaciones de la
4_§Regién de Murcia con el n.° 100/2.2, con domicilio social en calle Poeta Cano Pato, n.° 2, 1.° L,
$30009 Murcia y con C.I.F.: G-73011991, y facultada para este acto por acuerdo de la Asamblea
£General Extraordinaria de fecha 22 de junio de 2022.
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utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.

nto

Ambos en funcién de sus respectivos cargos, y en el ejercicio de las atribuciones que les estan
-conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente convenio de colaboracion.

Manifiestan

Primero.- Que el objeto del Convenio se encuadra en el ambito de las competencias que tiene
g g’atribuidas esta Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo previsto en el articulo 16 del Estatuto de
£ fAutonomia y en el Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, sobre traspaso de funciones y

£competencias a la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia. Dentro de la misma, la Consejeria
£ 2de Educacién y Formacion Profesional es el organismo competente para su tramitacion, en virtud

o acced

Segundo.- Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, expone en su preambulo

MARIN NAVARRQ, VICTOR JAVIER

mo uno de los desafios que la educacion tiene ante si conseguir que los padres y las madres se
pliquen en la educacion de sus hijos. En este sentido, la citada Ley Organica destina el Capitulo
el Titulo V a la participacion en el funcionamiento y el gobierno de los centros de la comunidad

2
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educativa. Asi pues, el articulo 118 establece que corresponde a las administraciones educativas
fomentar, en el ambito de su competencia, el ejercicio efectivo de la participacion de la comunidad
educativa en los centros educativos, asi como adoptar las medidas necesarias que promuevan e
incentiven la colaboracion efectiva entre la familia y la escuela, haciendo efectiva la
corresponsabilidad entre el profesorado y las familias en la educacion de sus hijos. Esta
participacion de las familias en los centros educativos y en la educacion de sus hijos se realizara a
través de las pertinentes asociaciones, conforme a lo establecido en el articulo 119.4 de la citada
Ley.

Tercero.- Por otra parte, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su
articulo 71, referido a los principios que han de regir la atencion educativa al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, que las administraciones educativas deberan regular y
asegurar la participacion de los padres o tutores en las decisiones que afecten a la escolarizacién y
a los procesos educativos de este alumnado, asi como adoptar las medidas oportunas para que los
padres de estos alumnos reciban el adecuado asesoramiento individualizado, asi como la
informacion necesaria que les ayude en la educacion de sus hijos.

Cuarto.- Que el articulo 4 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
£Educacion establece, entre los derechos que asisten a los padres en la educacion de sus hijos, a
%estar informados sobre el progreso del aprendizaje e integracion socio-educativa de sus hijos y a
§Tparticipar en el proceso de ensefianza y aprendizaje de sus hijos.

acion (CSV)

Quinto.- Que el Decreto n.° 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y regula la
respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Autdbnoma de la Regién de
Murcia, dedica su capitulo VIII a la participacion y coordinacion, expresando en el articulo 37 la
Eparticipacion y colaboracion con las familias y en el articulo 38 la coordinacion con organizaciones
£no gubernamentales, asociaciones sin animo de lucro y otras administraciones, con el fin de hacer
Sefectivo el principio del esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros,
§administraciones, instituciones y el conjunto de la sociedad.

ntroduciendo del cddigo

ntos e

istrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.
es/verif

Sexto.- Que la Federacion de Salud Mental Region de Murcia, conforme al articulo 7 de sus
estatutos, tiene como misién la mejora de la calidad de vida de las Personas con problemas de
Salud Mental y sus Familias, la defensa y reivindicacion de sus derechos, la lucha contra el estigma
y la representaciéon del movimiento asociativo.

Siendo voluntad de las partes firmantes de este convenio de colaboracion dar respuestas a las
Enecesidades educativas del alumnado con problemas de salud mental, lo suscriben con arreglo a

iente direccion: https://sede
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Clausulas

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico admi

Su autenticidad puede ser contrasta

Primera.- Objeto.

El objeto del presente Convenio es regular el régimen de colaboracion entre las partes firmantes
3
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para la realizacion, por los profesionales de la Federaciéon de Salud Mental Regién de Murcia y sus
asociaciones federadas, de un programa de ambito educativo que comprenda actuaciones de
sensibilizacion, prevencién y apoyo especializado, para dar respuesta a las necesidades del
alumnado con problemas de salud mental, asociado o no a la discapacidad intelectual, o con riesgo
de padecerlo, en los locales de las asociaciones en horario extraescolar, o, en su caso, en su centro
educativo sobre los mismos alumnos atendidos y sus familias.

Las actividades de la Federacion de Salud Mental Regién de Murcia Regién de Murcia y de sus
Asociaciones Federadas, acogidos al presente convenio son los siguientes:
a) Servicio de apoyo a las familias de personas con problemas de salud mental.
b) Servicio de sensibilizacién, promocion y prevenciéon en salud mental a través de
actividades de sensibilizacién, divulgacion y prevencion en salud mental.
) Programa de Atencién a Poblacion Infanto Juvenil con problemas de salud mental o
en riesgo de padecerlo a realizar por:

ASOFEM en Lorca y Comarca.

AFEMAR Salud Mental y TEA en la Comarca del Mar Menor.
AFESMO en Molina de Segura y Comarca.
AFEMNOR en la Comarca del Noroeste
AFEMAC en Aguilas y Comarca.

AFES en Murcia y Comarca.

AFEMCE en Cieza y Comarca.

APICES en Cartagena y Comarca.

AFEMTO en Librilla, Totana, Alhama y Comarca.
AFEMY en Yecla y Comarca.

AFECTAMUR en Region de Murcia.

SQ "o a0 o W

x .

Segunda.- Destinatarios y ambito.

Son destinatarios de las actuaciones el alumnado diagnosticado con problemas de salud mental
0 sintomas que provocan malestar significativo y/o deterioro social, escolar o de otras areas
Zimportantes de la actividad del alumno, asi como al alumnado con dificultad grave en la adaptacion
£a la dinamica escolar, que, previa autorizacion del centro educativo y de las familias afectadas, se

Zacuerden conjuntamente entre la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional y la Federacion
de Salud Mental Regién de Murcia.

ireccion.

d

Las actuaciones contempladas se llevaran a cabo en los locales de las asociaciones en horario
extraescolar y/o, en su caso, en el propio centro educativo y en el horario escolar establecido. En
este sentido, los profesionales designados por la Federacién de Salud Mental Region de Murcia
desarrollaran las actuaciones sin menoscabo de las funciones que les corresponden a los
profesionales de los centros educativos.

dad puede ser contrastada accediendo

<]

Su autenti

Estas actuaciones tendran caracter de complementariedad a los establecidos en los planes de
bajo individualizados de los alumnos y contaran con la coordinacion de los servicios de
4
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orientacion educativa.
Tercera.- Obligaciones.

Son obligaciones de la Federacion de Salud Mental Regién de Murcia las siguientes:

1. Realizar las actuaciones de sensibilizacion, prevenciéon y apoyo especializado, para dar
respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de salud mental, asociado, o con riesgo
de padecerlo, en su caso, en los centros educativos publicos y privados concertados de la Region
de Murcia, previa autorizacion de los centros educativos y familias implicadas y de acuerdo con la
Consejeria de Educacion y Formaciéon Profesional conforme a las condiciones y requisitos
establecidos en el presente Convenio.

2. Acordar con la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, el contenido de las
actuaciones que se va a desarrollar con los alumnos y los centros educativos a intervenir, los
objetivos, metodologia y profesionales que participaran en su desarrollo, asi como las
coordinaciones establecidas y las formas e instrumentos de evaluacion.

3. Realizar una memoria descriptiva del desarrollo de las actuaciones, al finalizar cada curso
_escolar, que contemplara, al menos, los siguientes apartados: evaluacion de los objetivos
z propuestos, evaluacion de las actividades desarrolladas, coordinacion con los profesionales de los
%centros educativos y propuestas de mejora, incidencia en la integracion escolar y social, alumnado,
zrecursos utilizados, etc. La memoria sera enviada antes del 15 de julio de cada afio, al Servicio de

Atencién a la Diversidad de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional.

4. Asegurar la coordinacion de los profesionales de la Federacion de Salud Mental Regién de
Murcia con los profesionales de los centros educativos en los que se desarrollara el programa de
intervencion, sin perjuicio de las funciones que les corresponden a los profesionales de los centros
educativos.

5. Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por los técnicos de la Consejeria
de Educaciéon y Formacion Profesional, con obligacion de facilitar cuanta informacion le sea
requerida en el ejercicio de las mismas.

6. Comunicar a la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, la modificacién, tanto
objetiva como subjetiva, que afecte a alguno de los requisitos exigidos para la colaboracion.

7. Garantizar que las actuaciones realizadas se enmarcan en el Plan Regional de bienestar
emocional, prevencion del acoso escolar y promocion de la salud mental en educacion.

sv)

U
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Son obligaciones de la Consejeria de Educacién y Formacion Profesional las siguientes:
1. Coordinar el desarrollo de las actuaciones de sensibilizacién, prevencion y apoyo
especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de salud mental,
0 con riesgo de padecerlo.

2. Coordinar la actuacion de los profesionales de la Federacion de Salud Mental Region de
Murcia en los centros publicos y privados concertados acordados.

3. Realizar las actuaciones de comprobacion, seguimiento y evaluacién precisas para el
adecuado desarrollo de las actuaciones de sensibilizacion, prevencion y apoyo especializado.

4. Coordinar las actuaciones de los profesionales de la Federacion de Salud Mental Region de

Jrcia de forma complementaria a las recogidas en el Plan Regional de bienestar emocional,
evencion del acoso escolar y promocion de la salud mental en educacion.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo se
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En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y compromisos asumidos por cada
una de las partes, determinara la resolucion anticipada del presente convenio.

Cuarta.-Seguimiento del programa.

Para resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del presente Convenio se
constituira una Comision paritaria de Seguimiento y Control que interpretara las dudas que puedan
surgir respecto al contenido del presente Convenio y velara por la coordinacion, desarrollo,
seguimiento y ejecucién de las actuaciones que en él se prevén.

La citada Comision resolvera cuantas cuestiones y controversias se susciten en la interpretacion
y ejecucion del mismo.

Dicha Comision estara integrada por los siguientes miembros:

a) Por la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, el Director General de
Atencioén a la Diversidad o persona en quien delegue, que actuara como presidente; la Jefa de
Servicio de Atencion a la Diversidad o persona en quien delegue y un técnico del Servicio de
Atencion a la Diversidad.

b) Por la Federacion de Salud Mental Regiéon de Murcia, la Presidenta o persona en
quien delegue; el Secretario o persona en quien delegue, y un miembro de la misma.

La Comisidon se reunira, al menos, una vez al afio y cuantas veces se estime conveniente,
siempre que lo soliciten mas de la mitad de sus miembros, rigiéndose en su organizacion y
funcionamiento por lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Quinta.- Proteccion de la infancia y la adolescencia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley Organica 8/2021, de proteccion
integral a la infancia y la adolescencia, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de
2Enjuiciamiento Civil, en aquellas actuaciones objeto de subvencion que impliquen contacto habitual
con menores de edad, sera necesario aportar declaracion responsable de que todo el personal que
acceda o ejercite cualesquiera profesiones, oficios y actividades, no ha sido condenado por
sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo
ZVIII de la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal, asi como por cualquier

=
=

£delito de trata de seres humanos tipificado en el titulo VII bis del Codigo Penal. A tal efecto, quien
gpretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta circunstancia
Emediante la aportacién de una certificacién negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales

=

Sy Trata de Seres Humanos y autorizar a la entidad que contrate sus servicios a solicitar, de forma
£periddica, la indicada certificacion negativa.

de.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacidn (CSV)
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Sexta.- Compromiso econémico.

El desarrollo de las actuaciones de sensibilizacion, prevencién y apoyo especializado, para dar
spuesta a las necesidades educativas del alumnado con problemas de salud mental, objeto del
6
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presente convenio, no requiere compromiso econdmico alguno por parte de la Consejeria de
Educacién y Formacion Profesional. Los gastos ocasionados en su desarrollo correran a cargo de
Federacion de Salud Mental Region de Murcia y de las asociaciones federadas.

Séptima.- Proteccion de datos.

En el tratamiento de datos de caracter personal, las instituciones firmantes, en el desarrollo de
sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las disposiciones de
obligado cumplimiento establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD), asi como en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE.

Asimismo, queda expresamente convenido que cualesquiera datos o informacion que las partes

se comuniquen seran datos anonimizados, es decir, aquellos que no permiten la identificacion de

_persona fisica algunay, por lo tanto, estaran excluidos de la aplicacion de la normativa de proteccion
Zde datos.

0

Octava. Vigencia.
El presente Convenio surtira efectos desde el dia de su firma y extendera su vigencia durante

cuatro afos, pudiendo ser prorrogado por un plazo de cuatro afios adicionales, previo acuerdo
expreso entre las partes.

Novena. Extincion.

El presente Convenio podra resolverse por cualquiera de las siguientes causas:

a. Por mutuo acuerdo expreso de las partes.

b. Por el transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

c. Por el incumplimiento de cualquiera de las clausulas, obligaciones y compromisos
asumidos por parte de alguno de los firmantes.

d. En caso de incumplimiento de las obligaciones del presente convenio se procedera
de acuerdo con lo previsto en el articulo 51.2c¢) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

e. La celebracion de un nuevo Convenio que lo sustituya.

f. Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

g. Cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.

En su caso, la Comision de Seguimiento y Control adoptara las medidas necesarias para facilitar
liquidacion de las obligaciones en curso, de acuerdo con la normativa vigente.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccidn: hitps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verifica

En el caso de extincién del convenio por las causas indicadas anteriormente, se debera
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garantizar por ambas partes la finalizacion de las actuaciones en curso, sin que suponga agravio
para los participantes en las mismas.

Décima. Naturaleza y jurisdiccion.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. En la medida en que este convenio
pertenece a la categoria de los que aparecen relacionados en el articulo 6.1 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, le son de aplicaciéon conforme al articulo 4 de la Ley
9/2017, en defecto de normas especiales, los principios de dicho texto legal para resolver las dudas
y lagunas que pudieran presentarse.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacion, interpretacion y efectos del
presente convenio, que no queden solventadas por la Comision de Seguimiento y Control prevista
en la clausula quinta, seran resueltas por los 6érganos de la jurisdiccién contencioso-administrativa.

Y estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste
y en prueba de conformidad se firma el mismo en Murcia.

on (CSV)

El Consejero de Educacion y La Presidenta de la Federacion
Formacion Profesional Salud Mental Region de Murcia.
Fdo.: Victor Javier Marin Navarro Fdo.: Pilar Morales Galvez

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificac
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Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional y la Federacion
de Salud Mental Regiéon de Murcia, para el desarrollo de un programa de ambito
educativo que comprenda actuaciones de sensibilizacion, prevenciéon y apoyo
especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas
de salud mental, o con riesgo de padecerlos, en centros educativos publicos y
privados concertados de la Region de Murcia

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de Educacion
y Formacion Profesional de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, nombrado
por el Decreto de la Presidencia n°. 26/2024, de 15 de julio, en representacion de ésta
para la firma del presente convenio, en virtud del articulo 16.2.a) y i) de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada
por Acuerdo de Consejo de Gobierno, de fecha xx de xxx de 2025.

Y de otra, D.2 Pilar Morales Galvez, en calidad de Presidenta de la Federacién Salud
Mental de la Region de Murcia, entidad sin fines lucrativos, constituida con arreglo a la
normativa vigente, cuyos Estatutos han sido adaptados a la Ley Organica 1/2002, de 22
de marzo, reguladora del derecho de asociacion y al resto del ordenamiento juridico vy,
en consecuencia, goza de plena capacidad para ser sujeto de derechos y obligaciones.
Inscrita en el Registro de Asociaciones de la Regién de Murcia con el n.° 100/2.2, con
domicilio social en calle Poeta Cano Pato, n.° 2, 1.° L, 30009 Murcia y con C.I.F.: G-
73011991, y facultada para este acto por acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria de fecha 22 de junio de 2022.

Ambos en funcion de sus respectivos cargos, y en el ejercicio de las atribuciones
que les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente convenio de
colaboracion.

Manifiestan

Primero.- Que el objeto del Convenio se encuadra en el ambito de las competencias
que tiene atribuidas esta Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo previsto en el articulo
16 del Estatuto de Autonomia y en el Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, sobre
traspaso de funciones y competencias a la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia. Dentro de la misma, la Consejeria de Educacién y Formacion Profesional es el
organismo competente para su tramitacion, en virtud del articulo 9 del Decreto de la
Presidencia n.° 19/2024, de 15 de julio, de reorganizacion de la Administracion Regional.
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Segundo.- Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, expone en
su preambulo como uno de los desafios que la educacion tiene ante si conseguir que
los padres y las madres se impliquen en la educacion de sus hijos. En este sentido, la
citada Ley Organica destina el Capitulo | del Titulo V a la participacion en el
funcionamiento y el gobierno de los centros de la comunidad educativa. Asi pues, el
articulo 118 establece que corresponde a las administraciones educativas fomentar, en
el ambito de su competencia, el ejercicio efectivo de la participacion de la comunidad
educativa en los centros educativos, asi como adoptar las medidas necesarias que
promuevan e incentiven la colaboracion efectiva entre la familia y la escuela, haciendo
efectiva la corresponsabilidad entre el profesorado y las familias en la educacién de sus
hijos. Esta participacion de las familias en los centros educativos y en la educacion de
sus hijos se realizara a través de las pertinentes asociaciones, conforme a lo establecido
en el articulo 119.4 de la citada Ley.

Tercero.- Por otra parte, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
establece en su articulo 71, referido a los principios que han de regir la atencion
educativa al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, que las
administraciones educativas deberan regular y asegurar la participacion de los padres o
tutores en las decisiones que afecten a la escolarizacién y a los procesos educativos de
este alumnado, asi como adoptar las medidas oportunas para que los padres de estos
alumnos reciban el adecuado asesoramiento individualizado, asi como la informacion
necesaria que les ayude en la educacién de sus hijos.

Cuarto.- Que el articulo 4 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacion establece, entre los derechos que asisten a los padres en la
educacion de sus hijos, a estar informados sobre el progreso del aprendizaje e
integracion socio-educativa de sus hijos y a participar en el proceso de ensefianza y
aprendizaje de sus hijos.

Quinto.- Que el Decreto n.° 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y
regula la respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, dedica su capitulo VIl a la participacion y coordinacion,
expresando en el articulo 37 la participacion y colaboracion con las familias y en el
articulo 38 la coordinacidon con organizaciones no gubernamentales, asociaciones sin
animo de lucro y otras administraciones, con el fin de hacer efectivo el principio del
esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

Sexto.- Que la Federacion de Salud Mental Region de Murcia, conforme al articulo
7 de sus estatutos, tiene como misién la mejora de la calidad de vida de las Personas
con problemas de Salud Mental y sus Familias, la defensa y reivindicacion de sus
derechos, la lucha contra el estigma y la representacion del movimiento asociativo.
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Siendo voluntad de las partes firmantes de este convenio de colaboracion dar
respuestas a las necesidades educativas del alumnado con problemas de salud mental,
lo suscriben con arreglo a las siguientes,

Clausulas
Primera.- Objeto.

El objeto del presente Convenio es regular el régimen de colaboracion entre las
partes firmantes para la realizacion, por los profesionales de la Federacién de Salud
Mental Region de Murcia y sus asociaciones federadas, de un programa de ambito
educativo que comprenda actuaciones de sensibilizacion, prevencién y apoyo
especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de
salud mental, asociado o no a la discapacidad intelectual, o con riesgo de padecerlo, en
los locales de las asociaciones en horario extraescolar, o, en su caso, en su centro
educativo sobre los mismos alumnos atendidos y sus familias.

Las actividades de la Federacién de Salud Mental Region de Murcia Region de
Murcia y de sus Asociaciones Federadas, acogidos al presente convenio son los
siguientes:

a) Servicio de apoyo a las familias de personas con problemas de salud
mental.

b) Servicio de sensibilizacion, promocion y prevencion en salud mental a
través de actividades de sensibilizacion, divulgacion y prevencién en salud mental.

Q) Programa de Atencioén a Poblacion Infanto Juvenil con problemas de
salud mental o en riesgo de padecerlo a realizar por:

ASOFEM en Lorca y Comarca.

AFEMAR Salud Mental y TEA en la Comarca del Mar Menor.
AFESMO en Molina de Segura y Comarca.
AFEMNOR en la Comarca del Noroeste
AFEMAC en Aguilas y Comarca.

AFES en Murcia y Comarca.

AFEMCE en Cieza y Comarca.

APICES en Cartagena y Comarca.

AFEMTO en Librilla, Totana, Alhama y Comarca.
AFEMY en Yecla y Comarca.

AFECTAMUR en Region de Murcia.

~XT o TGa "o a0 T ow

Segunda.- Destinatarios y ambito.

Son destinatarios de las actuaciones el alumnado diagnosticado con problemas de
salud mental o sintomas que provocan malestar significativo y/o deterioro social, escolar
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o0 de otras areas importantes de la actividad del alumno, asi como al alumnado con
dificultad grave en la adaptacion a la dinamica escolar, que, previa autorizacion del
centro educativo y de las familias afectadas, se acuerden conjuntamente entre la
Consejeria de Educaciéon y Formacién Profesional y la Federacion de Salud Mental
Region de Murcia.

Las actuaciones contempladas se llevaran a cabo en los locales de las asociaciones
en horario extraescolar y/o, en su caso, en el propio centro educativo y en el horario
escolar establecido. En este sentido, los profesionales designados por la Federacién de
Salud Mental Region de Murcia desarrollaran las actuaciones sin menoscabo de las
funciones que les corresponden a los profesionales de los centros educativos.

Estas actuaciones tendran caracter de complementariedad a los establecidos en los
planes de trabajo individualizados de los alumnos y contaran con la coordinaciéon de los
servicios de orientacion educativa.

Tercera.- Obligaciones.

Son obligaciones de la Federacion de Salud Mental Regién de Murcia las siguientes:

1. Realizar las actuaciones de sensibilizacion, prevencion y apoyo especializado,
para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de salud mental,
asociado, o con riesgo de padecerlo, en su caso, en los centros educativos publicos y
privados concertados de la Regién de Murcia, previa autorizaciéon de los centros
educativos y familias implicadas y de acuerdo con la Consejeria de Educacion y
Formacion Profesional conforme a las condiciones y requisitos establecidos en el
presente Convenio.

2. Acordar con la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, el contenido
de las actuaciones que se va a desarrollar con los alumnos y los centros educativos a
intervenir, los objetivos, metodologia y profesionales que participaran en su desarrollo,
asi como las coordinaciones establecidas y las formas e instrumentos de evaluacion.

3. Realizar una memoria descriptiva del desarrollo de las actuaciones, al finalizar
cada curso escolar, que contemplara, al menos, los siguientes apartados: evaluacion de
los objetivos propuestos, evaluacion de las actividades desarrolladas, coordinacién con
los profesionales de los centros educativos y propuestas de mejora, incidencia en la
integracion escolar y social, alumnado, recursos utilizados, etc. La memoria sera
enviada antes del 15 de julio de cada afo, al Servicio de Atencion a la Diversidad de la
Consejeria de Educacién y Formacion Profesional.

4. Asegurar la coordinacién de los profesionales de la Federacién de Salud Mental
Regién de Murcia con los profesionales de los centros educativos en los que se
desarrollara el programa de intervencion, sin perjuicio de las funciones que les
corresponden a los profesionales de los centros educativos.

5. Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por los técnicos de la
Consejeria de Educaciéon y Formacion Profesional, con obligacion de facilitar cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las mismas.
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6. Comunicar a la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, la
modificacion, tanto objetiva como subjetiva, que afecte a alguno de los requisitos
exigidos para la colaboracion.

7. Garantizar que las actuaciones realizadas se enmarcan en el Plan Regional de
bienestar emocional, prevencién del acoso escolar y promocioén de la salud mental en
educacion.

Son obligaciones de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional las
siguientes:

1. Coordinar el desarrollo de las actuaciones de sensibilizacidn, prevencion y apoyo
especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de
salud mental, o con riesgo de padecerlo.

2. Coordinar la actuacion de los profesionales de la Federacion de Salud Mental
Region de Murcia en los centros publicos y privados concertados acordados.

3. Realizar las actuaciones de comprobacion, seguimiento y evaluacién precisas
para el adecuado desarrollo de las actuaciones de sensibilizacion, prevencion y apoyo
especializado.

4. Coordinar las actuaciones de los profesionales de la Federacion de Salud Mental
Regién de Murcia de forma complementaria a las recogidas en el Plan Regional de
bienestar emocional, prevencién del acoso escolar y promocioén de la salud mental en
educacion.

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y compromisos
asumidos por cada una de las partes, determinara la resolucién anticipada del presente
convenio.

Cuarta.-Seguimiento del programa.

Para resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del presente Convenio
se constituira una Comisidon paritaria de Seguimiento y Control que interpretara las
dudas que puedan surgir respecto al contenido del presente Convenio y velara por la
coordinacién, desarrollo, seguimiento y ejecucion de las actuaciones que en él se
prevén.

La citada Comision resolvera cuantas cuestiones y controversias se susciten en la
interpretacion y ejecucion del mismo.

Dicha Comision estara integrada por los siguientes miembros:

a) Por la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, el Director
General de Atencion a la Diversidad o persona en quien delegue, que actuara como
presidente; la Jefa de Servicio de Atencion a la Diversidad o persona en quien
delegue y un técnico del Servicio de Atencion a la Diversidad.

b) Por la Federaciéon de Salud Mental Region de Murcia, la Presidenta o
persona en quien delegue; el Secretario o persona en quien delegue, y un miembro
de la misma.
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La Comision se reunira, al menos, una vez al afo y cuantas veces se estime
conveniente, siempre que lo soliciten mas de la mitad de sus miembros, rigiéndose en
su organizacioén y funcionamiento por lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Quinta.- Proteccion de la infancia y la adolescencia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley Organica 8/2021, de
proteccion integral a la infancia y la adolescencia, de modificacion parcial del Codigo
Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en aquellas actuaciones objeto de subvencion
que impliquen contacto habitual con menores de edad, sera necesario aportar
declaracién responsable de que todo el personal que acceda o ejercite cualesquiera
profesiones, oficios y actividades, no ha sido condenado por sentencia firme por
cualquier delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIl de la
Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal, asi como por cualquier
delito de trata de seres humanos tipificado en el titulo VII bis del Cédigo Penal. A tal
efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera
acreditar esta circunstancia mediante la aportacién de una certificacion negativa del
Registro Central de Delincuentes Sexuales y Trata de Seres Humanos y autorizar a la
entidad que contrate sus servicios a solicitar, de forma periddica, la indicada certificacion
negativa.

Sexta.- Compromiso econémico.

El desarrollo de las actuaciones de sensibilizacion, prevencién y apoyo
especializado, para dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con
problemas de salud mental, objeto del presente convenio, no requiere compromiso
econdmico alguno por parte de la Consejeria de Educaciéon y Formacion Profesional.
Los gastos ocasionados en su desarrollo correran a cargo de Federacion de Salud
Mental Regién de Murcia y de las asociaciones federadas.

Séptima.- Proteccion de datos.

En el tratamiento de datos de caracter personal, las instituciones firmantes, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio,
atenderan las disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales (LOPDGDD), asi como en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE.

Asimismo, queda expresamente convenido que cualesquiera datos o informacién
que las partes se comuniquen seran datos anonimizados, es decir, aquellos que no
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permiten la identificacion de persona fisica alguna y, por lo tanto, estaran excluidos de
la aplicacién de la normativa de proteccion de datos.

Octava. Vigencia.

El presente Convenio surtira efectos desde el dia de su firma y extendera su vigencia
durante cuatro afios, pudiendo ser prorrogado por un plazo de cuatro afios adicionales,
previo acuerdo expreso entre las partes.

Novena. Extincion.

El presente Convenio podra resolverse por cualquiera de las siguientes causas:

a. Por mutuo acuerdo expreso de las partes.

b. Por el transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado
la prorroga del mismo.

c. Por el incumplimiento de cualquiera de las clausulas, obligaciones y
compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.

d. En caso de incumplimiento de las obligaciones del presente convenio se
procedera de acuerdo con lo previsto en el articulo 51.2c) de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

e. La celebracion de un nuevo Convenio que lo sustituya.

f. Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

g. Cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.

En su caso, la Comision de Seguimiento y Control adoptara las medidas necesarias
para facilitar la liquidacion de las obligaciones en curso, de acuerdo con la normativa
vigente.

En el caso de extincion del convenio por las causas indicadas anteriormente, se
debera garantizar por ambas partes la finalizacién de las actuaciones en curso, sin que
suponga agravio para los participantes en las mismas.

Décima. Naturaleza y jurisdiccion.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. En la medida en que este
convenio pertenece a la categoria de los que aparecen relacionados en el articulo 6.1
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, le son de
aplicaciéon conforme al articulo 4 de la Ley 9/2017, en defecto de normas especiales, los
principios de dicho texto legal para resolver las dudas y lagunas que pudieran
presentarse.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacion, interpretacién y
efectos del presente convenio, que no queden solventadas por la Comision de
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Seguimiento y Control prevista en la clausula quinta, seran resueltas por los 6rganos de
la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Y estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para
que asi conste y en prueba de conformidad se firma el mismo en Murcia.

El Consejero de Educacion y La Presidenta de la Federacion
Formacion Profesional Salud Mental Regién de Murcia.

Fdo.: Victor Javier Marin Navarro Fdo.: Pilar Morales Galvez
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ORDEN

Visto el texto del Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional y la
Federacion de Salud Mental Regién de Murcia, para el desarrollo de un programa de
ambito educativo que comprenda actuaciones de sensibilizacién, prevencion y apoyo
especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de
salud mental, o con riesgo de padecerlo, en centros educativos publicos y privados
concertados de la Region de Murcia, y considerando que la actividad objeto de la misma
se encuadra en el ambito de las competencias que legalmente tiene atribuidas esta
Comunidad Autdnoma, en virtud de las facultades que me confiere el articulo 16.2 fi) de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la
Administracién Publica de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia, en relacion
con el articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se dictan normas sobre
la tramitacion de convenios en la Administracion Regional de Murcia,

DISPONGO

Primero.- Aprobar el texto del Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y Formacion
Profesional y la Federacion de Salud Mental Region de Murcia, para el desarrollo de un
programa de ambito educativo que comprenda actuaciones de sensibilizacion,
prevencion y apoyo especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado
con problemas de salud mental, o con riesgo de padecerlo, en centros educativos
publicos y privados concertados de la Regién de Murcia.

Segundo.- Elevar propuesta al Consejo de Gobierno para la autorizacion, si
procede, del Convenio mencionado en el punto primero.

istrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Murcia, (documento fechado y firmado digitalmente al margen)

EL CONSEJERO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
Victor Javier Marin Navarro
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacién y Formacién Profesional y la Federacion
de Salud Mental Region de Murcia, para el desarrollo de un programa de ambito
educativo que comprenda actuaciones de sensibilizacion, prevenciéon y apoyo
especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas
de salud mental, o con riesgo de padecerlos, en centros educativos publicos y
privados concertados de la Regiéon de Murcia

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de Educacion
y Formacion Profesional de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, nombrado
por el Decreto de la Presidencia n°. 26/2024, de 15 de julio, en representaciéon de ésta
para la firma del presente convenio, en virtud del articulo 16.2.a) y /i) de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, cuya celebracién ha sido autorizada
por Acuerdo de Consejo de Gobierno, de fecha xx de xxx de 2025.

Y de otra, D.2 Pilar Morales Galvez, en calidad de Presidenta de la Federacion Salud
Mental de la Regién de Murcia, entidad sin fines lucrativos, constituida con arreglo a la
normativa vigente, cuyos Estatutos han sido adaptados a la Ley Organica 1/2002, de 22
de marzo, reguladora del derecho de asociacion y al resto del ordenamiento juridico vy,
en consecuencia, goza de plena capacidad para ser sujeto de derechos y obligaciones.
Inscrita en el Registro de Asociaciones de la Region de Murcia con el n.° 100/2.2, con
domicilio social en calle Poeta Cano Pato, n.° 2, 1.° L, 30009 Murcia y con C.I.F.: G-
73011991, y facultada para este acto por acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria de fecha 22 de junio de 2022.

Ambos en funcion de sus respectivos cargos, y en el ejercicio de las atribuciones
que les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente convenio de
colaboracién.

Manifiestan

Primero.- Que el objeto del Convenio se encuadra en el ambito de las competencias
que tiene atribuidas esta Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo previsto en el articulo
16 del Estatuto de Autonomia y en el Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, sobre
traspaso de funciones y competencias a la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia. Dentro de la misma, la Consejeria de Educaciéon y Formacion Profesional es el
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organismo competente para su tramitacion, en virtud del articulo 9 del Decreto de la
Presidencia n.° 19/2024, de 15 de julio, de reorganizacion de la Administracion Regional.

Segundo.- Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, expone en
su preambulo como uno de los desafios que la educacion tiene ante si conseguir que
los padres y las madres se impliquen en la educacion de sus hijos. En este sentido, la
citada Ley Organica destina el Capitulo | del Titulo V a la participacién en el
funcionamiento y el gobierno de los centros de la comunidad educativa. Asi pues, el
articulo 118 establece que corresponde a las administraciones educativas fomentar, en
el ambito de su competencia, el ejercicio efectivo de la participacion de la comunidad
educativa en los centros educativos, asi como adoptar las medidas necesarias que
promuevan e incentiven la colaboracion efectiva entre la familia y la escuela, haciendo
efectiva la corresponsabilidad entre el profesorado y las familias en la educacién de sus
hijos. Esta participacion de las familias en los centros educativos y en la educacion de
sus hijos se realizara a través de las pertinentes asociaciones, conforme a lo establecido
en el articulo 119.4 de la citada Ley.

Tercero.- Por otra parte, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
establece en su articulo 71, referido a los principios que han de regir la atencion
educativa al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, que las
administraciones educativas deberan regular y asegurar la participacion de los padres o
tutores en las decisiones que afecten a la escolarizacién y a los procesos educativos de
este alumnado, asi como adoptar las medidas oportunas para que los padres de estos
alumnos reciban el adecuado asesoramiento individualizado, asi como la informacion
necesaria que les ayude en la educacion de sus hijos.

Cuarto.- Que el articulo 4 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacion establece, entre los derechos que asisten a los padres en la
educacién de sus hijos, a estar informados sobre el progreso del aprendizaje e
integracion socio-educativa de sus hijos y a participar en el proceso de ensefianza y
aprendizaje de sus hijos.

Quinto.- Que el Decreto n.° 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y
regula la respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Autbnoma
de la Region de Murcia, dedica su capitulo VIl a la participacion y coordinacion,
expresando en el articulo 37 la participacion y colaboracién con las familias y en el
articulo 38 la coordinacidon con organizaciones no gubernamentales, asociaciones sin
animo de lucro y otras administraciones, con el fin de hacer efectivo el principio del
esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.
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Sexto.- Que la Federacion de Salud Mental Regién de Murcia, conforme al articulo
7 de sus estatutos, tiene como misién la mejora de la calidad de vida de las Personas
con problemas de Salud Mental y sus Familias, la defensa y reivindicacion de sus
derechos, la lucha contra el estigma y la representacion del movimiento asociativo.

Siendo voluntad de las partes firmantes de este convenio de colaboracion dar
respuestas a las necesidades educativas del alumnado con problemas de salud mental,
lo suscriben con arreglo a las siguientes,

Clausulas
Primera.- Objeto.

El objeto del presente Convenio es regular el régimen de colaboracion entre las
partes firmantes para la realizacion, por los profesionales de la Federacién de Salud
Mental Region de Murcia y sus asociaciones federadas, de un programa de ambito
educativo que comprenda actuaciones de sensibilizacion, prevencién y apoyo
especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de
salud mental, asociado o no a la discapacidad intelectual, o con riesgo de padecerlo, en
los locales de las asociaciones en horario extraescolar, o, en su caso, en su centro
educativo sobre los mismos alumnos atendidos y sus familias.

Las actividades de la Federacién de Salud Mental Region de Murcia Region de
Murcia y de sus Asociaciones Federadas, acogidos al presente convenio son los
siguientes:

a) Servicio de apoyo a las familias de personas con problemas de salud
mental.

b) Servicio de sensibilizacién, promocion y prevencion en salud mental a
través de actividades de sensibilizacion, divulgacion y prevencion en salud mental.

Q) Programa de Atencidén a Poblacion Infanto Juvenil con problemas de
salud mental o en riesgo de padecerlo a realizar por:

ASOFEM en Lorca y Comarca.

AFEMAR Salud Mental y TEA en la Comarca del Mar Menor.
AFESMO en Molina de Segura y Comarca.

AFEMNOR en la Comarca del Noroeste

AFEMAC en Aguilas y Comarca.

AFES en Murcia y Comarca.

AFEMCE en Cieza y Comarca.

APICES en Cartagena y Comarca.

AFEMTO en Librilla, Totana, Alhama y Comarca.

SQ "0 a0 T W
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j. AFEMY en Yecla y Comarca.
k. AFECTAMUR en Regién de Murcia.

Segunda.- Destinatarios y ambito.

Son destinatarios de las actuaciones el alumnado diagnosticado con problemas de
salud mental o sintomas que provocan malestar significativo y/o deterioro social, escolar
o0 de otras areas importantes de la actividad del alumno, asi como al alumnado con
dificultad grave en la adaptacion a la dinamica escolar, que, previa autorizacion del
centro educativo y de las familias afectadas, se acuerden conjuntamente entre la
Consejeria de Educaciéon y Formacién Profesional y la Federacion de Salud Mental
Region de Murcia.

Las actuaciones contempladas se llevaran a cabo en los locales de las asociaciones
en horario extraescolar y/o, en su caso, en el propio centro educativo y en el horario
escolar establecido. En este sentido, los profesionales designados por la Federacion de
Salud Mental Regién de Murcia desarrollaran las actuaciones sin menoscabo de las
funciones que les corresponden a los profesionales de los centros educativos.

Estas actuaciones tendran caracter de complementariedad a los establecidos en los
planes de trabajo individualizados de los alumnos y contaran con la coordinacion de los
servicios de orientacion educativa.

Tercera.- Obligaciones.

Son obligaciones de la Federacion de Salud Mental Region de Murcia las siguientes:

1. Realizar las actuaciones de sensibilizacion, prevencion y apoyo especializado,
para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de salud mental,
asociado, o con riesgo de padecerlo, en su caso, en los centros educativos publicos y
privados concertados de la Regién de Murcia, previa autorizaciéon de los centros
educativos y familias implicadas y de acuerdo con la Consejeria de Educacion y
Formacion Profesional conforme a las condiciones y requisitos establecidos en el
presente Convenio.

2. Acordar con la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, el contenido
de las actuaciones que se va a desarrollar con los alumnos y los centros educativos a
intervenir, los objetivos, metodologia y profesionales que participaran en su desarrollo,
asi como las coordinaciones establecidas y las formas e instrumentos de evaluacion.

3. Realizar una memoria descriptiva del desarrollo de las actuaciones, al finalizar
cada curso escolar, que contemplara, al menos, los siguientes apartados: evaluacion de
los objetivos propuestos, evaluacion de las actividades desarrolladas, coordinacion con
los profesionales de los centros educativos y propuestas de mejora, incidencia en la
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integracion escolar y social, alumnado, recursos utilizados, etc. La memoria sera
enviada antes del 15 de julio de cada afio, al Servicio de Atencion a la Diversidad de la
Consejeria de Educacion y Formacion Profesional.

4. Asegurar la coordinacién de los profesionales de la Federacién de Salud Mental
Regién de Murcia con los profesionales de los centros educativos en los que se
desarrollara el programa de intervencion, sin perjuicio de las funciones que les
corresponden a los profesionales de los centros educativos.

5. Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por los técnicos de la
Consejeria de Educaciéon y Formacion Profesional, con obligacion de facilitar cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las mismas.

6. Comunicar a la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, la
modificacion, tanto objetiva como subjetiva, que afecte a alguno de los requisitos
exigidos para la colaboracion.

7. Garantizar que las actuaciones realizadas se enmarcan en el Plan Regional de
bienestar emocional, prevencidn del acoso escolar y promocion de la salud mental en
educacion.

Son obligaciones de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional las
siguientes:

1. Coordinar el desarrollo de las actuaciones de sensibilizacion, prevencion y apoyo
especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de
salud mental, o con riesgo de padecerlo.

2. Coordinar la actuacion de los profesionales de la Federacion de Salud Mental
Region de Murcia en los centros publicos y privados concertados acordados.

3. Realizar las actuaciones de comprobacion, seguimiento y evaluacién precisas
para el adecuado desarrollo de las actuaciones de sensibilizacion, prevencion y apoyo
especializado.

4. Coordinar las actuaciones de los profesionales de la Federacion de Salud Mental
Region de Murcia de forma complementaria a las recogidas en el Plan Regional de
bienestar emocional, prevencidn del acoso escolar y promocion de la salud mental en
educacion.

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y compromisos
asumidos por cada una de las partes, determinara la resolucién anticipada del presente
convenio.

Cuarta.-Seguimiento del programa.
Para resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del presente Convenio

se constituira una Comision paritaria de Seguimiento y Control que interpretara las
dudas que puedan surgir respecto al contenido del presente Convenio y velara por la
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coordinacién, desarrollo, seguimiento y ejecucion de las actuaciones que en él se
prevén.

La citada Comision resolvera cuantas cuestiones y controversias se susciten en la
interpretacion y ejecucion del mismo.

Dicha Comision estara integrada por los siguientes miembros:

a) Por la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, el Director
General de Atencion a la Diversidad o persona en quien delegue, que actuara como
presidente; la Jefa de Servicio de Atencion a la Diversidad o persona en quien
delegue y un técnico del Servicio de Atencion a la Diversidad.

b) Por la Federacion de Salud Mental Region de Murcia, la Presidenta o
persona en quien delegue; el Secretario o persona en quien delegue, y un miembro
de la misma.

La Comision se reunira, al menos, una vez al aio y cuantas veces se estime
conveniente, siempre que lo soliciten mas de la mitad de sus miembros, rigiéndose en
su organizacioén y funcionamiento por lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Quinta.- Proteccion de la infancia y la adolescencia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley Organica 8/2021, de
proteccion integral a la infancia y la adolescencia, de modificacion parcial del Codigo
Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en aquellas actuaciones objeto de subvencién
que impliquen contacto habitual con menores de edad, sera necesario aportar
declaracién responsable de que todo el personal que acceda o ejercite cualesquiera
profesiones, oficios y actividades, no ha sido condenado por sentencia firme por
cualquier delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIl de la
Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cdédigo Penal, asi como por cualquier
delito de trata de seres humanos tipificado en el titulo VII bis del Cédigo Penal. A tal
efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera
acreditar esta circunstancia mediante la aportacién de una certificacién negativa del
Registro Central de Delincuentes Sexuales y Trata de Seres Humanos y autorizar a la
entidad que contrate sus servicios a solicitar, de forma periddica, la indicada certificacion
negativa.

Sexta.- Compromiso econémico.
El desarrollo de las actuaciones de sensibilizacion, prevencién y apoyo

especializado, para dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con
problemas de salud mental, objeto del presente convenio, no requiere compromiso
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econdmico alguno por parte de la Consejeria de Educaciéon y Formacion Profesional.
Los gastos ocasionados en su desarrollo correran a cargo de Federacion de Salud
Mental Regién de Murcia y de las asociaciones federadas.

Séptima.- Proteccion de datos.

En el tratamiento de datos de caracter personal, las instituciones firmantes, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio,
atenderan las disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales (LOPDGDD), asi como en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE.

Asimismo, queda expresamente convenido que cualesquiera datos o informacién
que las partes se comuniquen seran datos anonimizados, es decir, aquellos que no
permiten la identificacién de persona fisica alguna y, por lo tanto, estaran excluidos de
la aplicacién de la normativa de proteccion de datos.

Octava. Vigencia.

El presente Convenio surtira efectos desde el dia de su firma y extendera su vigencia
durante cuatro afios, pudiendo ser prorrogado por un plazo de cuatro afios adicionales,
previo acuerdo expreso entre las partes.

Novena. Extincion.

El presente Convenio podra resolverse por cualquiera de las siguientes causas:

a. Por mutuo acuerdo expreso de las partes.

b. Por el transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado
la prorroga del mismo.

c. Por el incumplimiento de cualquiera de las clausulas, obligaciones y
compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.

d. En caso de incumplimiento de las obligaciones del presente convenio se
procedera de acuerdo con lo previsto en el articulo 51.2c) de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

e. La celebracion de un nuevo Convenio que lo sustituya.

f. Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

g. Cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.
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En su caso, la Comisién de Seguimiento y Control adoptara las medidas necesarias
para facilitar la liquidacién de las obligaciones en curso, de acuerdo con la normativa
vigente.

En el caso de extincion del convenio por las causas indicadas anteriormente, se
debera garantizar por ambas partes la finalizacion de las actuaciones en curso, sin que
suponga agravio para los participantes en las mismas.

Décima. Naturaleza y jurisdiccion.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. En la medida en que este
convenio pertenece a la categoria de los que aparecen relacionados en el articulo 6.1
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, le son de
aplicacion conforme al articulo 4 de la Ley 9/2017, en defecto de normas especiales, los
principios de dicho texto legal para resolver las dudas y lagunas que pudieran
presentarse.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacion, interpretacion y
efectos del presente convenio, que no queden solventadas por la Comision de
Seguimiento y Control prevista en la clausula quinta, seran resueltas por los érganos de
la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Y estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para
que asi conste y en prueba de conformidad se firma el mismo en Murcia.

El Consejero de Educacion y La Presidenta de la Federacion
Formacion Profesional Salud Mental Regién de Murcia.

Fdo.: Victor Javier Marin Navarro Fdo.: Pilar Morales Galvez
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Expte. CONV. 31/2025

INFORME JURIDICO

ASUNTO: BORRADOR DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL Y LA FEDERACION
DE SALUD MENTAL REGION DE MURCIA, PARA EL DESARROLLO DE UN
PROGRAMA DE AMBITO EDUCATIVO QUE COMPRENDA ACTUACIONES DE
SENSIBILIZACION, PREVENCION Y APOYO ESPECIALIZADO, PARA DAR
RESPUESTA A LAS NECESIDADES DEL ALUMNADO CON PROBLEMAS DE
SALUD MENTAL, O CON RIESGO DE PADECERLOS, EN CENTROS EDUCATIVOS
PUBLICOS Y PRIVADOS CONCERTADOS DE LA REGION DE MURCIA.
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Visto el borrador del convenio de referencia, remitido por comunicacion interior de la
Direccion General de Atencion a la Diversidad-Servicio de Atencién a la Diversidad, de
conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 81/2005, de 8 de julio, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y Cultura y
sobre la base de lo establecido en el articulo 7.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion
de éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia, este Servicio Juridico
emite el siguiente informe:

39/2015. Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

n (CSV)

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.
ntos e introduciendo del cddigo seguro

ANTECEDENTES

El expediente se acompana de la siguiente documentacion:

05/09/2025 10:46:02 | FERNANDEZ GONZALEZ, CONCHITA

- Borrador del Convenio de colaboracion.

inistrativo archivado por |
: https://sede.carm.es/ve

- Informe-Memoria sobre el convenio de referencia suscrito por la Jefa de Servicio de
Atencién a la Diversidad de fecha 28 de julio de 2025.

- Propuesta del Director General de Atencion a la Diversidad de fecha 28 de julio de
2025 de aprobacion del convenio y elevacion a Consejo de Gobierno para su
autorizacion, si procede.

imible de un documento electrdni

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguie

- Borrador de Orden del Consejero de aprobacion del convenio y elevacién a Consejo
de Gobierno para su autorizacion.

MONTOYA FLORES, MARIA ELENA
Esta es una copia auténtica i

- Borrador de propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno para la autorizacion del
convenio.
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- Conformidad de la representante de Federacién Salud Mental Regién de Murcia al
texto del convenio de colaboracion de fecha 28 de julio de 2025.

- Declaracién responsable de la representante de Federacion Salud Mental Regién de
Murcia relativa a que el personal de la Federacion no ha sido condenado por sentencia
firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, de fecha 28 de julio de
2025.

Por este Servicio se solicita nueva documentacion al Servicio de Atencidon a la
Diversidad que aporta la siguiente:

-Acta de la Asamblea General Extraordinaria de Federacion Salud Mental Regién de
Murcia, de 18 de octubre de 2023.

- Estatutos de la Federacién Salud Mental Region de Murcia y certificado de depdsito
en el Registro de Asociaciones de la Region de Murcia de la Secretaria General de la
Consejeria de Presidencia, Portavocia y Accion Exterior, de fecha 12 de abril de 2024.

- Escritura de Elevacion a Publico de Acuerdos Sociales relativos a nombramiento de
cargos, de fecha 17 de octubre de 2022.

CONSIDERACIONES

Primera.- Objeto del convenio.

De conformidad con lo establecido en la clausula primera del borrador del convenio y el
informe-memoria de 28 de julio de 2025, el objeto del presente Convenio es regular el
régimen de colaboracién entre las partes firmantes para la realizacion, por los
profesionales de la Federacion de Salud Mental Region de Murcia y sus asociaciones
federadas, de un programa de ambito educativo que comprenda actuaciones de
sensibilizacion, prevencion y apoyo especializado, para dar respuesta a las necesidades
del alumnado con problemas de salud mental, asociado o no a la discapacidad
intelectual, o con riesgo de padecerlo, en los locales de las asociaciones en horario
extraescolar, o, en su caso, en su centro educativo sobre los mismos alumnos atendidos
y sus familias.

La Federacién de Salud Mental Region de Murcia, conforme al articulo 7 de sus
estatutos, tiene como misién la mejora de la calidad de vida de las Personas con
problemas de Salud Mental y sus Familias, la defensa y reivindicacion de sus derechos,
la lucha contra el estigma y la representacién del movimiento asociativo.
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Las actividades de la Federacion de Salud Mental Region de Murcia Region de Murcia
y de sus Asociaciones Federadas, acogidos al presente convenio son los siguientes:

a) Servicio de apoyo a las familias de personas con problemas de salud
mental.

b) Servicio de sensibilizacion, promocion y prevencién en salud mental a
través de actividades de sensibilizacién, divulgacién y prevencion en salud mental.

) Programa de Atencién a Poblacion Infanto Juvenil con problemas de
salud mental o en riesgo de padecerlo a realizar por:

ASOFEM en Lorca y Comarca.

AFEMAR Salud Mental y TEA en la Comarca del Mar Menor.
AFESMO en Molina de Segura y Comarca.
AFEMNOR en la Comarca del Noroeste
AFEMAC en Aguilas y Comarca.

AFES en Murcia y Comarca.

AFEMCE en Cieza y Comarca.

APICES en Cartagena y Comarca.

AFEMTO en Librilla, Totana, Alhama y Comarca.
j. AFEMY en Yecla y Comarca.

k. AFECTAMUR en Regién de Murcia.

05/09/2025 10:54:12 ]
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2015. Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Segunda.- Competencia y capacidad juridica de las partes.

En cuanto a la competencia de la Comunidad Auténoma para la firma del convenio, el
objeto del convenio se encuadra en el ambito de las competencias que tiene atribuidas
esta Comunidad Autébnoma, de acuerdo con lo previsto en el articulo 16 del Estatuto de
Autonomia, que establece que: “Compete a la Comunidad Auténoma el desarrollo
legislativo y la ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la
Constitucion y leyes organicas que conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma
lo desarrollen, y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el numero 30 del
apartado 1 del articulo 149 y de la alta inspeccion para su cumplimiento y garantia’.

En cuanto a la capacidad juridica de las partes para suscribir el presente convenio:

- Dentro de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la Consejeria de
Educacion y Formacion Profesional es el organismo competente para su tramitacién, en
virtud del Decreto 52/1999, de 2 de julio, de atribucién de dichas competencias
transferidas a la Consejeria de Cultura y Educaciéon y de conformidad con el articulo 9
del Decreto del Presidente n. °© 19/2024, de 15 de julio, de Reorganizacién de la
Administracion Regional.

MONTOYA FLORES, MARIA ELENA

“
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El Consejero de Educacion y Formaciéon Profesional es el competente para la
suscripcion del convenio en virtud de lo previsto en el articulo 8.3 del Decreto 56/1996,
en relacion con el articulo 16.2.7) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion
y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la CARM, y con el Decreto del
Presidente n. © 26/2024, de 15 de julio, por el que se dispone el nombramiento de D.
Victor Javier Marin Navarro, como Consejero de Educacion y Formacion Profesional.

Por parte de la Federacion Salud Mental de la Regién de Murcia, D? Pilar Morales
Galvez es la competente para la suscripcion del convenio en calidad de Presidenta de
la Federacién Salud Mental de la Region de Murcia, entidad sin fines lucrativos,
constituida con arreglo a la normativa vigente, cuyos Estatutos han sido adaptados a la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y al resto
del ordenamiento juridico y, en consecuencia, goza de plena capacidad para ser sujeto
de derechos y obligaciones.

05/09/2025 10:54:12

Por lo tanto, de acuerdo con lo anterior, se cumplen los requisitos a que se refieren las
letras a) y b) del articulo 6.3 de la citada Ley 7 /2004 y las letras a) y b) del articulo 5 del
Decreto 56/96, en relacién a la capacidad juridica con que las partes actuan y los
respectivos titulos competenciales que fundamentan su actuacion.

Tercera.- Fundamento juridico y normativa aplicable.

En cuanto al fundamento juridico para la suscripcion del presente convenio se ampara
en el articulo 38 del Decreto n° 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y
regula la respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, que regula la coordinacion de esta Consejeria con
organizaciones no gubernamentales, asociaciones sin animo de lucro y otras
administraciones, con el fin de hacer efectivo el principio del esfuerzo compartido por
alumnado, familias, profesores, centros, administraciones, instituciones y el conjunto de
la sociedad y de mejorar la respuesta educativa a la diversidad del alumnado.

05/09/2025 10:46:02 | FERNANDEZ GONZALEZ, CONCHITA
istrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

En cuanto a la normativa aplicable, puesto que se trata de un Convenio de
colaboracién celebrado entre una Administracién Publica y un sujeto de Derecho
Privado de los previstos en la letra ¢ del apartado 2 del articulo 47 de la LRJSP, resulta
de aplicacion el régimen juridico previsto en las siguientes normas:

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, Capitulo VI del
Titulo Preliminar, articulos 47 y siguientes, que tienen el caracter de normativa basica
de acuerdo con la disposicion final decimocuarta de la citada norma.

- Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
administracion publica de la comunidad Autdbnoma de la Regién de Murcia (articulos 5
a8).

MONTOYA FLORES, MARIA ELENA
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- Decreto numero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la
Administracién Regional de Murcia.

- Decreto n°® 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y regula la respuesta
educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

Cuarta.- Financiacion e impacto econémico.

De conformidad con el Informe-Memoria: “Del presente Convenio no se deriva
contraprestacion econdmica alguna entre las partes, ni la existencia de gastos que
requieran el establecimiento de un sistema de financiacion o aportaciéon de fondos, ya
que la prestacion de estos servicios no requiere incremento de los programas ordinarios
de gasto e inversion de cada institucion. La celebracion del presente convenio no
supone gasto adicional al previsto en los presupuestos de la CARM, por lo que no se
derivan de la suscripcion de este convenio gastos para la Administracion Regional de
ninguna clase’.

Por ello, y de conformidad con el articulo 7.2 del citado Decreto 56/1996 no sera
necesario informe econémico acerca de la existencia, en el ejercicio en curso, de crédito
presupuestario adecuado y suficiente a la naturaleza econémica de las obligaciones ni
fiscalizacién de la Intervencion.

Quinta.- Caracter no contractual.

En cuanto al caracter no contractual del convenio, el texto del convenio establece: “E/
presente Convenio tiene naturaleza administrativa. En la medida en que este convenio
pertenece a la categoria de los que aparecen relacionados en el articulo 6.1 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, le son de aplicacion
conforme al articulo 4 de la Ley 9/2017, en defecto de normas especiales, los principios
de dicho texto legal para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacion, interpretacion y
efectos del presente convenio, que no queden solventadas por la Comisiéon de
Seguimiento y Control prevista en la clausula quinta, seran resueltas por los 6rganos de
la jurisdiccion contencioso-administrativa”.

En virtud de lo anterior y al existir un interés general que se persigue con la firma del
presente convenio y no existir interés econémico de las partes firmantes, se puede
afirmar el caracter no contractual del convenio.
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Sexta.- Documentacion.

Por lo que se refiere al texto del convenio propuesto se estima que con caracter general
ajustado a Derecho, cumpliendo las especificaciones y contenido minimo establecido
en el articulo 6.3 de la Ley 7/2004, articulo 5 del Decreto 56/1996 y en los articulos 48
y 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
cumpliendo los demas requisitos sustanciales y formales que establece dicha normativa.

Séptima.-Tramitacion.

En cuanto a la tramitacion del presente Convenio, ésta se ajusta a lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
establece que sera necesario que el convenio “se acompafie de una memoria
justificativa donde se analice su necesidad y oportunidad, su impacto econémico, el
caracter no contractual de la actividad en cuestion, asi como el cumplimiento de lo
previsto en esta Ley”.

Por otra parte, obra en el expediente la conformidad al texto del convenio de fecha 28
de julio de 2025 y la declaracion responsable de la Federacién de fecha 28 de julio de
2025.

Octavo.- Conforme al articulo 14.1.f de la Ley 6/1998, de 30 de noviembre, de Consejos
Escolares de la Region de Murcia, el Consejo Escolar debe ser consultado en los
proyectos de convenios o0 acuerdos en materia educativa.

Al respecto senalar que, dicho drgano, en respuesta a una consulta planteada por la
Secretaria General de esta Consejeria entiende que, dada la amplitud de la expresion,
se impone una interpretacion de la misma en cuya virtud se considere preceptiva esta
consulta cuando la incidencia educativa del proyecto de convenio o acuerdo sea
particularmente relevante, pues de lo contrario la inmensa mayoria de tales proyectos
deberian someterse a dicho érgano, correspondiendo al centro directivo proponente
analizar el contenido del convenio de que se trate en orden a determinar su relevancia
educativa y su necesidad o no de ser informado por el Consejo Escolar.

En el presente expediente se considera justificado lo indicado en la citada memoria del
centro gestor de fecha 20 de noviembre de 2024, que indica lo siguiente: “Tampoco se
estima que el proyecto de convenio objeto de tramitacion tenga una incidencia educativa
lo suficientemente relevante para entender que debiera ser sometido a informe del
Consejo Escolar de la Region de Murcia, en cuanto que, el nimero de alumnos
destinatarios de la medida prevista con la suscripcion de este convenio, es un porcentaje
muy pequefio dentro del numero total de alumnos escolarizados en los centros
educativos publicos y privados concertados de la Region de Murcia, considerando que
no tiene la suficiente incidencia educativa que requiera el sometimiento del proyecto de
convenio a informe del Consejo Escolar”.
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Novena.- Aprobacién, inscripcion y publicacion.

Por lo que concierne a la aprobacién, autorizacion, suscripcion, inscripcion y publicidad
del convenio, de la distinta normativa aplicable se extrae el siguiente régimen:

Segun lo preceptuado en el articulo 8.1 del Decreto 56/1996, la competencia para
aprobar el convenio la tiene el Consejero de Educacion y Formacion Profesional.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.2 del Decreto 56/1996, en concordancia
con el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia, corresponde
autorizar la celebracién del Convenio al Consejo de Gobierno.

La competencia para suscribirlo corresponde al Consejero de Educacién y Formacion
Profesional de conformidad con la prevision del articulo 8.3 del Decreto 56/1996.

Tras la firma del convenio, procede también su inscripcion en el Registro General de
Convenios de la Comunidad Auténoma de conformidad con el articulo 10 del Decreto
56/1996, debiendo publicarse en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, conforme al
articulo 14 del citado decreto.

También se publicara en el Portal de la Transparencia la informacion exigida en relacién
a los convenios en los términos previstos en el articulo 17.5 de la Ley 12/2014, de 16
de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia.

CONCLUSION: En virtud de lo expuesto, se informa favorablemente el borrador del
Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autdbnoma de la Region de Murcia, a
través de la Consejeria de Educacién y Formacion Profesional y la Federacion de Salud
Mental Region de Murcia y sus asociaciones federadas para el desarrollo de un
programa de ambito educativo que comprenda actuaciones de sensibilizacion,
prevencion y apoyo especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado
con problemas de salud mental, o con riesgo de padecerlos, en centros educativos
publicos y privados concertados de la Region de Murcia.

Es cuanto procede informar, salvo mejor criterio fundado en derecho.

LA TECNICA JURIDICA: Maria Elena Montoya Flores.
V° B° LA JEFA DEL SERVICIO JURIDICO: M. Concepcion Fernandez Gonzalez.



PROPUESTA

El objeto del Convenio que aqui se informa se encuadra en el ambito de las
competencias que tiene atribuidas esta Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 16 del Estatuto de Autonomia y en el Real Decreto 938/1999, de
4 de junio, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracién del Estado en
materia de Ensefianza no Universitaria (BOE 30 de junio), la Consejeria de Educacion
y Formacion Profesional es el organismo competente para su tramitacion, en virtud del
articulo 9 del Decreto del Presidente n.° 19/2024, de 15 de julio, de Reorganizacion de
la Administracion Regional.

Asi mismo, el Decreto 56/1996, de 24 de julio, regula el Registro General de
Convenios y dicta normas para la tramitacion de estos en el ambito de la
Administracién Regional de Murcia.

Ley 39/2015. Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

A tenor de lo anterior, la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional,
en el ambito de competencias que legalmente tiene atribuidas al Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, considera necesaria la suscripcion de un
Convenio de Colaboracién con la Federacién de Salud Mental Region de Murcia,
para el desarrollo de un programa de ambito educativo que comprenda actuaciones
de sensibilizacion, prevencién y apoyo especializado, para dar respuesta a las
necesidades del alumnado con problemas de salud mental, o con riesgo de
padecerlo, en centros educativos publicos y privados concertados de la Region de
Murcia.

noma de
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En su virtud, en uso de las competencias atribuidas en el articulo 19 de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracién Publica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, asi
como de las competencias otorgadas en el articulo 4 del Decreto n® 181/2024, de
12 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los Organos
Directivos de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional,
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PROPONGO

PRIMERO.- Aprobar el texto del Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y Formacion
Profesional y la Federacion de Salud Mental Regién de Murcia, para el desarrollo de un
programa de &ambito educativo que comprenda actuaciones de sensibilizacion,
prevencién y apoyo especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado
con problemas de salud mental, o con riesgo de padecerlo, en centros educativos
publicos y privados concertados de la Region de Murcia.

SEGUNDQO.- Elevar propuesta al Consejo de Gobierno para la autorizacion, si

procede, del Convenio mencionado en el punto primero.

(Documento firmado electronicamente al margen por)
EL DIRECTOR GENERAL DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Pedro Mondéjar Mateo

Al CONSEJERO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

Victor Javier Marin Navarro
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INFORME MEMORIA JUSTIFICATIVO SOBRE LA NECESIDAD Y OPORTUNIDAD
RELATIVO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL Y LA FEDERACION DE SALUD
MENTAL REGION DE MURCIA, PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE
AMBITO EDUCATIVO QUE COMPRENDA ACTUACIONES DE SENSIBILIZACION,
PREVENCION Y APOYO ESPECIALIZADO, PARA DAR RESPUESTA A LAS
NECESIDADES DEL ALUMNADO CON PROBLEMAS DE SALUD MENTAL, O CON
RIESGO DE PADECERLO, EN CENTROS EDUCATIVOS PUBLICOS Y PRIVADOS
CONCERTADOS DE LA REGION DE MURCIA

OPORTUNIDAD Y MOTIVACION TECNICA.

Atendiendo a lo recogido en el articulo 50.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del sector publico, se analiza a continuacién la necesidad y

oportunidad de la firma de este convenio y el caracter no contractual del mismo.

Asimismo, atendiendo a su articulo 48, referido a los requisitos de validez y
eficacia de los convenios, la suscripcion de este convenio mejora la eficiencia de la
gestion publica, facilita la utilizacién conjunta de medios y servicios publicos asi como
gue contribuye a larealizacion de actividades de utilidad publicay cumplimiento con
la legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Que la Federaciéon de Salud Mental Regién de Murcia, conforme al articulo 7 de
sus estatutos, tiene como mision la mejora de la calidad de vida de las Personas con
problemas de Salud Mental y sus Familias, la defensa y reivindicacion de sus derechos,
la lucha contra el estigma y la representacion del movimiento asociativo.

Se considera necesaria y oportuna la colaboracion de la Consejeria de Educacion y
Formacion Profesional y la Federacion de Salud Mental Regién de Murcia, mediante la
firma de este convenio, en relaciébn a su contribucién de un programa de ambito
educativo que comprenda actuaciones de sensibilizaciéon, prevenciéon y apoyo
especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de
salud mental, o con riesgo de padecerlo, en los locales de las asociaciones en horario
extraescolar, 0, en su caso, en su centro educativo sobre los mismos alumnos atendidos
y sus familias, en aplicacion de lo dispuesto por la Ley Organica 3/2020, de 29 de
diciembre, por la que se modifica la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
sobre fomento de la colaboracion con otras instituciones para el desarrollo de programas
de intervencion en centros educativos.

Por otra parte, en virtud de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de
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noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), el presente Convenio
gueda excluido del ambito de aplicacibn de aquel, ya que su objeto no esta
comprendido en ninguno delos contratos regulados en dicha ley ya que Unicamente
implican una colaboracion entre ambas partes. No obstante, los principios establecidos
en la citada Ley 9/2017, de 8 de noviembre, en defecto de normas aplicables, seran de

aplicacion para la resolucién de dudas y lagunas que pudieran plantearse.

JUSTIFICACION.

La suscripcion de este convenio, tal y como se establece en el articulo 48.3 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, contribuira a la realizacion de actividades para el
desarrollo de actuaciones y programas de ambito educativo que comprenda actuaciones
de sensibilizacion, prevencion y apoyo especializado, para dar respuesta a las
necesidades del alumnado con problemas de salud mental, o con riesgo de padecerlo,
en los locales de las asociaciones en horario extraescolar, o, en su caso, en su centro
educativo sobre los mismos alumnos atendidos y sus familias.

Por otra parte, dado que no implica coste alguno ni aumento de gasto, cumple con la
legislacién de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, a la que se

hace referencia también en este articulo.

FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley Orgéanica
4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga ala Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza

en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades.

El articulo 11 del Decreto n.° 42/2023, de 21 de septiembre, por el que se
modifica el decreto 31/2023 de 14 de septiembre, de reorganizacion de la
Administracion Regional, se establece que la Consejeria de Educacién, Formacion
Profesional y Empleo es el Departamento de la Comunidad Autbnoma de la Region de
Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucién de las directrices generales
del Consejo de Gobierno, en las siguientes materias: educacion reglada no
universitaria en todos sus niveles; empleo mediante la intermediacion y orientacion

laboral; fomento de las politicas activas de empleo y formacién, incluida la formacion
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ocupacional y continua.
El Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el dmbito de la

Administracién Regional de Murcia.

OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente convenio es establecer los criterios de colaboracion entre
la Consejeria de Educacién y Formacion Profesional de la Comunidad Autbnoma
de la Region de Murcia y la Federacion de Salud Mental Region de Murcia, de un
programa de ambito educativo que comprenda actuaciones de sensibilizacion,
prevencion y apoyo especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado
con problemas de salud mental, o con riesgo de padecerlo, en los locales de las
asociaciones en horario extraescolar, o, en su caso, en su centro educativo sobre los
mismos alumnos atendidos y sus familias.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Para la realizacion de las actividades que se desarrollen al amparo del presente
Convenio, la Federacion de Salud Mental Region de Murcia y la Consejeria de

Educacion y Formacién Profesional, tendran las siguientes obligaciones.

Son obligaciones de la Federacion de Salud Mental Region de Murcia las
siguientes:

1. Realizar las actuaciones de sensibilizacion, prevenciéon y apoyo especializado,
para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de salud mental,
asociado o no a la discapacidad intelectual, o con riesgo de padecerlo, en su caso, en
los centros educativos publicos y privados concertados de la Region de Murcia, previa
autorizacion de los centros educativos y familias implicadas y de acuerdo con la
Consejeria de Educacién y Formacion Profesional conforme a las condiciones y
requisitos establecidos en el presente Convenio.

2. Acordar con la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, el contenido
de las actuaciones que se va a desarrollar con los alumnos y los centros educativos a
intervenir, los objetivos, metodologia y profesionales que participaran en su desarrollo,
asi como las coordinaciones establecidas y las formas e instrumentos de evaluacion.

3. Realizar una memoria descriptiva del desarrollo de las actuaciones, al finalizar
cada curso escolar, que contemplara, al menos, los siguientes apartados: evaluacion de
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los objetivos propuestos, evaluacion de las actividades desarrolladas, coordinacion con
los profesionales de los centros educativos y propuestas de mejora, incidencia en la
integracién escolar y social, alumnado, recursos utilizados, etc. La memoria sera
enviada antes del 15 de julio de cada afio, al Servicio de Atencion a la Diversidad de la
Consejeria de Educacién y Formacion Profesional.

4. Asegurar la coordinacion de los profesionales de la Federacion de Salud Mental
Regién de Murcia con los profesionales de los centros educativos en los que se
desarrollarad el programa de intervencion, sin perjuicio de las funciones que les
corresponden a los profesionales de los centros educativos.

5. Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por los técnicos de la
Consejeria de Educacién y Formacion Profesional, con obligacion de facilitar cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las mismas.

6. Comunicar a la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, la
modificacion, tanto objetiva como subjetiva, que afecte a alguno de los requisitos
exigidos para la colaboracion.

7. Garantizar que las actuaciones realizadas se enmarcan en el Plan Regional de
bienestar emocional, prevencion del acoso escolar y promocién de la salud mental en
educacion.

Son obligaciones de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional las
siguientes:

1. Coordinar el desarrollo de las actuaciones de sensibilizacion, prevencion y apoyo
especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de
salud mental, o con riesgo de padecerlo.

2. Coordinar la actuacion de los profesionales de la Federaciéon de Salud Mental
Regién de Murcia en los centros publicos y privados concertados acordados.

3. Realizar las actuaciones de comprobacion, seguimiento y evaluacion precisas
para el adecuado desarrollo de las actuaciones de sensibilizacion, prevencion y apoyo
especializado.

4. Coordinar las actuaciones de los profesionales de la Federacion de Salud Mental
Regién de Murcia de forma complementaria a las recogidas en el Plan Regional de
bienestar emocional, prevencion del acoso escolar y promocion de la salud mental en
educacion.

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y compromisos
asumidos por cada una de las partes, determinard la resolucion anticipada del presente
convenio.


jhm74h
Nota adhesiva
None definida por jhm74h

jhm74h
Nota adhesiva
MigrationNone definida por jhm74h

jhm74h
Nota adhesiva
Unmarked definida por jhm74h

jhm74h
Nota adhesiva
None definida por jhm74h

jhm74h
Nota adhesiva
MigrationNone definida por jhm74h

jhm74h
Nota adhesiva
Unmarked definida por jhm74h


28/07/2025 14:21:14]

Martinez Marin, SOLEDAD

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

s://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacian (CSV

=
S
2
5
2
]
k]
S
>
=
=
°
S
2
2
5
e
s
s
=
2
5
S
£
g
5
°
=
]
5
2
=
]
=
£
s
=
3
>
3

Region de Murcia
_onsejeria de Educacion

y Formacion Profesional

Direccion General de Atencion a la Diversidad

FINANCIACION.

Del presente Convenio no se deriva contraprestacion econémica alguna entre
las partes, ni la existencia de gastos que requieran el establecimiento de un sistema
de financiacion o aportacion de fondos, ya que la prestacion de estos servicios no
requiere incremento de los programas ordinarios de gasto e inversion de cada
institucion. La celebracién del presente convenio no supone gasto adicional al previsto
en los presupuestos de la CARM, por lo que no se derivan de la suscripcion de este

convenio gastos para la Administracion Regional de ninguna clase.

VIGENCIA.

El presente Convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y tendra un
periodo de vigencia de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado por acuerdo expreso de
ambas partes y por escrito, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales, conforme
al articulo 49.h).2° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen Juridico del Sector
Publico, que debera formalizarse antes de la terminacion del plazo de vigencia

convenido.

EJECUCION Y SEGUIMIENTO.

Para resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del presente
Convenio se constituira una Comision paritaria de Seguimiento y Control que
interpretara las dudas que puedan surgir respecto al contenido del presente Convenio y
velara por la coordinacioén, desarrollo, seguimiento y ejecucion de las actuaciones que
en él se prevén.

La citada Comision resolvera cuantas cuestiones y controversias se susciten en la
interpretacion y ejecucion del mismo.

Dicha Comision estara integrada por los siguientes miembros:

a) Por la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, el Director
General de Atencion a la Diversidad o persona en quien delegue, que actuard como
presidente; la Jefa de Servicio de Atencion a la Diversidad o persona en quien
delegue y un técnico del Servicio de Atencion a la Diversidad.
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b) Por la Federacion de Salud Mental Region de Murcia, la Presidenta o
persona en quien delegue; el Secretario o0 persona en quien delegue, y un miembro
de la misma.

La Comision se reunird, al menos, una vez al afio y cuantas veces se estime
conveniente, siempre que lo soliciten mas de la mitad de sus miembros, rigi€ndose en
su organizacioén y funcionamiento por lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TRAMITACION DEL CONVENIO.

Por otra parte, en cuanto a la necesidad de someter el texto del convenio a
informe por el Consejo Escolar de la Region de Murcia; atendiendo a los criterios
establecidos por el mismo en su escrito de 21 de junio de 2016, este centro directivo,
una vez analizado el contenido de dicho convenio, considera que carece de relevancia
educativa a estos efectos, ya que su objeto no tiene la transcendencia educativa
suficiente, ni tampoco beneficia a un numero significativo de alumnado por no
implementarse las actuaciones que abarcan dicho Convenio en un nimero relevante de
centros educativos, por lo que entiende que no es preceptivo consultar al Consejo

Escolar de la Regién de Murcia.

En Murcia, documento firmado electronicamente al margen.
LA JEFA DE SERVICIO DE ATENCION A LA DIVESIDAD

Fdo.: Dofia Soledad Martinez Marin



Dofa Pilar Morales Galvez, con NIF.: , €én nombre y representacion de la
Federacion Salud Mental Regién de Murcia, con CIF: G-73011991, domicilio fiscal: C/
Poeta Cano Pato n® 2, 1° L, 30009 Murcia.

EXPRESA

Conformidad al texto del convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y Formacion
Profesional y la Federacion de Salud Mental Region de Murcia, para el desarrollo de
un programa de ambito educativo que comprenda actuaciones de sensibilizacion,
prevencion y apoyo especializado, para dar respuesta a las necesidades del alumnado
con problemas de salud mental, o con riesgo de padecerlo, en centros educativos
publicos y privados concertados de la Region de Murcia.

Y para que conste a los efectos oportunos, firma la presente

En Murcia, a 28 de julio de 2025

La Presidenta de la Federacion de Salud Mental Regién de Murcia

Fdo.: Pilar Morales Galvez



DECLARACION RESPONSABLE

Nombre y apellidos del representante legal N.LF.

Dona Pilar Morales Galvez

Denominacion de la entidad C.I.F.

Federacion de Salud Mental Regién de Murcia G-73011991

A efectos de lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de
proteccion integral a la infancia y adolescencia, de modificacion parcial del Cédigo Civil y
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, y con motivo de la tramitacion convenio de colaboracion
entre la Comunidad Autdbnoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Educacién y Formacion Profesional y la Federacién de Salud Mental Region de Murcia,
para el desarrollo de un programa de ambito educativo que comprenda actuaciones de
sensibilizacion, prevencidén y apoyo especializado, para dar respuesta a las necesidades
del alumnado con problemas de salud mental, o con riesgo de padecerlo, en centros
educativos publicos y privados concertados de la Region de Murcia.
DECLARO

Que el personal de nuestra Federacion, que esta en contacto habitual con menores, no ha
sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual,
que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual,
prostitucion y explotacién sexual y corrupcidon de menores, asi como la trata de seres

humanos.

En Murcia, a 28 de julio de 2025
La Presidenta de la Federacion de Salud Mental Region de Murcia

Fdo.: Pilar Morales Galvez




PAPEL EXGLUSIVO FARA DOCUMENTOS NOTARIALES

D. José A. Lozano Olmos
__ NOTARIO
Gran Via, 8 - Esc. 32- Entresuelo Derecha
30.004 - MURCIA
968 21 7737 &968 220737
admin@notarialozano.es
www.notarialozano.es

«ESCRITURA DE ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS

SOCIALES RELATIVOS A NOMBRAMIENTO DE CARGOS»

NUMERO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE, ------m----

En Murcia, mi residencia, a diecisiete de octubre de dos mil

veintidos.

Ante mi, JOSE ANTONIO LOZANO OLMOS, Notario de esta

Capital y del llustre Colegio de Murcia.

====COMPARECEN ====

DONA MARIA PILAR MORALES GALVEZ,

de profesion vecina de con domicilio en

provista de Documento Nacional de Identidad y Ndmero

de Identificacién Fiscal, segun me acredita, e

Y DON JOSE RAMON SAEZ GARNES

de profesion vecino de con domicilio en

provisto de Documento Nacional de Identidad y Numero de i
Identificacion Fiscal, segin me acredita, = —meemeeeeee——

INTERVIENEN.- En nombre y representacion, como Presidenta

y Secretario respectivamente, de la “ FEDERACION DE SALUD
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MENTAL REGION DE MURCIA” antes denominada “FEDERACION
MURCIANA DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES Y PERSONAS
CON ENFERMEDAD MENTAL ( FEAFES) FEDERACION DE
SALUD MENTAL REGION DE MURCIA”, con domicilio en Murcia en
calle Poeta Cano Pato, nimero 2, 1°L, EDIFICIO LIBERTAD, C.P.
30.009; cuyo N.I.F. es el nimero G73011991 e inscrita en el Registro
Regional de Asociaciones de la Regién de Murcia con el n®100/22, ---

Se rige por sus Estatutos aprobados por acuerdo de la Asamblea
General de fres de junio de 2020, inscritos en el Registro de
Asociaciones de la Regién de Murcia, lo que acreditan con Resolucion
de la Consejeria de Presidencia , Turismo, Cultura y Deportes de la
Regién de Murcia expedida por Dofia Cristina Gémez Visus, Jefa de
Seccién de Asociaciones, Fundaciones y Colegios profesionales que
me exhiben y de la que incorporo fotocopia a modo de testimonio. ---

Sus nombramientos y facultades para este acto resultan de
los Acuerdos adoptados en Asamblea General de la Federacion de
fecha 22 de junio de 2022, segun consta en el Certificado de
Presidencia y Junta Directiva, expedido el dia 22 de Junio de 2022 por
el Secretario de la Federacion, Don Jose Ramoén Saez Garnés y con
el Visto Bueno de la Presidenta, Dofia Maria Pilar Morales Galvez,

cuyas firmas considero legitimas .

Me exhiben también Resolucion de la Consejeria de Presidencia
. Turismo, Cultura y Deportes de |la Region de Murcia donde se

resuelve acordar la inscripcion de la identidad de los titulares de la
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nueva junta directiva u 6rgano de representacion, expedido por Dofia

Cristina Gémez Visus, Jefa de Seccidén de Asociaciones, Fundaciones
y Colegios profesionales de fecha 22 de septiembre de 2022, donde
consta el CSV, de la que incorporo fotocopia a modo de testimonio.
A la vista de los documentos mencionados yo el Notario
juzgo suficiente la representacion alegada para el otorgamiento

de la presente escritura de elevacién a publico de acuerdos

sociales relativos a nombramiento de cargos.

Identifico a los comparecientes por medio de sus resenados
documentos de identidad, que me exhiben. Tiene, a mi juicio, la
capacidad y discernimiento necesarios para otorgar la presente
ESCRITURA DE ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS

SOCIALE RELATIVOS A NOMBRAMIENTO DE CARGOS, y al

efecto:

=== E X P O N EN Y OTORGAN ====

Que en la representacién que ostentan eleva a publico el
nombramiento de Presidenta y de la Junta Directiva realizado en la
Asamblea General de fecha 22 de Junio de 2022, segln consta en el
Certificado de Presidencia y Junta Directiva de fecha 22 de Junio de

2022, que me entregan e incorporo, legitimando sus firmas. Asi lo
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dicen y otorgan libremente.

Hago las reservas y advertencias legales.

Proteccion de datos de caracter personal.

De acuerdo con la Legislacion Notarial, la Ley Organica 3/2018
de 5 de diciembre de Proteccion de Datos y garantia de los derechos
digitales, (o la Ley que la sustituya) y su normativa de desarrollo, y el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos, por el que se deroga la Directiva 95/46/CE,
y Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccién de Datos

de Caracter Personal.

Los datos personales de los intervinientes seran tratados por el
Notario titular, cuyos datos de contacio son accesibles en
www.notariado.org. Si se facilitan datos de personas distintas de los
intervinientes, dichos intervinientes son responsables de haberles
informado previamente de todo lo previsto en el articulo 14 del

Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD).

La finalidad del tratamiento es realizar las actividades propias de
la funcion publica notarial, incluido el cumplimiento de las obligaciones
derivadas de la normativa sobre prevencion del blanqueo de capitales
y de la financiacion del terrorismo. Con este ultimo fin, las
Administraciones Publicas competentes pueden llevar a cabo

decisiones automatizadas, autorizadas por la Ley, incluida la
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elaboraciéon de perfiles. Asimismo, los datos seran tratados por la

Notaria para la facturacion y gestion de clientes.
A los efectos indicados, se realizaran las comunicaciones de
datos previstas en la Ley a las Administraciones Publicas

competentes.

Los datos se conservaran durante los plazos previstos en la
normativa aplicable y, en cualquier caso, mientras se mantenga la
relacion con el interesado. Los intervinientes tienen derecho a solicitar
el acceso a sus datos personales, su rectificacion, su supresion, su
portabilidad y la limitacién de su tratamiento, asi como oponerse a
este. Frente a cualquier eventual vulneracion de derechos, puede
presentarse una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion

de Datos, cuyos datos de contacto son accesibles en www.aepd.es."

Leida por mi, el Notario, integramente esta escritura al
compareciente, por su eleccion, después de advertido de su derecho
a hacerlo por si, del que no usa, la encuentra conforme, la aprueba, la
ratifica y firma conmigo el Notario, que doy fe de que el otorgante
cuenta a mi juicio con el discernimiento necesario y de que el

otorgamiento se adecua a la legalidad, prestando libremente su

consentimiento debidamente informado.
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AUTORIZACION:

Del contenido integro del presente instrumento publico, que
queda extendido en tres folios de papel timbrado de uso

exclusivamente notarial, el presente, y los dos posteriores correlativos

en orden, de la misma serie, yo el Notario, Doy fe.

Estan las firmas de las comparecientes. Signado. JOSE A. LOZANO

OLMOS. Rubricado y sellado.

ARANCEL NOTARIAL. DERECHOS DEVENGADOS. Arancel aplicable, numeros: 1,4, 5, 7 y n® 8%
DOCUMENTO SIN CUANTIA. TOTAL: 83,15€ (Impuestos excluidos)

DOCUMENTOS UNIDOS:
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CERTIFICADC PRESIDENCIA Y JUNTA DIRECTIVA

D Jose Ramén Sasz Garnés en calidad de secretario de Ja FEDERACION DE SALUD
MENTAL REGION DE MURCIA inscrita en el Registro Regional de Asoclaciones de la
Regién ds Murcia con el N°, 100/27 y CIF G73011991

CERTIFICO:

1. Que el dia 22 de JUNIO de 2022 se celebrd asamblea general de la Federacion
aprobéndose porunanimidad en el punto 8 la elecciéon de Presidencia y renovacion de
los cargos de la Junta Directiva de la Federacién, segun nuesiros Estatutos vigentes
aprobados el 03 de junio de 2020.

Slendo eleaida para el cargo de presidencia, Dofa Pilar Morales Gélvez, con DNI

Otorgando en esta eleccién a Dofia Pilar Morales Galvez todos los poderes del
cargo de presidencia que marcan los Estatutos vigenies de la Federacion en su
articulo 31 con el siguiente contenido literal:

Articula 31.-Funciones da |2 Presidencia

La Presidencia de la Federacion Salud Mental Regién de Murcie es miembro nato de la Comisidn
Permanernte v de cualquier olra comision que se determine. Tiens solo voz en las reuniohes de
las que ss miembro y dispone Unicamente del voto de calidad en caso de empate de acuerdo con
lo establecido en el articulo 30 de los presentes Estatutos.

Son funcionss de |a Presidencia:

1. Representar ala Federacién Salud Menta! Region de Murdia anie autoridades u organismos
publicos y privados, autorizando con su firma los documenios en que intervenga y asistiendo
en nombre da |2 misma a las reuniones de cualquier tipo en las que la Federacion deba

participar.
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e Cumplir oy hacer  curnplic lgs ~Estatutos v aguelios - documantos por los queTseTTija la
Federacion.
3. Velar por la ejecucion de los acusrdos adoptados en la Asamblea General, Junta Directiva y
Comisidn Parmananie.
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Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea General, Junta Directiva y Comisién
Permanente y autorizar con su firma las actas de dichas reunionss.

5. Suscribr contratos, polizas de préstamos o cualg uier otro tipe de documentos con las
administraciones piblicas y entidades privadas ennombra de la Federacion con autorizacion
de la Junta Directiva.

6. Ordenar pagos con cargo & los fondos da la Federacion conjuntamante con |a persona que
ocupa le responsabilidad de |a Tesorerfza.

7. Ejercitar acciones y oponer excepclones ants les Grganos de la jurisdiccion ordinaria y
especial, aceptar subvencionss, donaciones, legados y herencias y realizar cualquier ofro
acto equivalents de interés para los fines de la Federscion Salud Mental Region de Murcia.

8. Coniratacién y propuesta del despido de! personal laboral ylo mercantil de |2 Faderacién.

g Proponer 2 la Junta Directiva las personas de antrs sus miembros, para formar parie de la

Comision Permanente.

10. Delegar parte de sus funciones representativas, previo acuerdo de la Comision Paermanente,
en las personas que al efecto propenga.

11. Adoptar cualquier medida urgente que $2a necesarna, trasladéndola a la mayor brevedad
posible a la CP y posteriormenie a la Junta Directiva.

12, Cualesqulara otras funciones inherentss a su Presidencia
13. Cualquier otra de interés para la Federacion.

Para |a realizacidn de sus funclones contara con |a estructura iécnica de la Federacion.

2. Asi mismo en dicha Asamblea y punto del orden del dia se aprobd por unanimidad el
resto de miembros que componen la Junta Directiva de la Federacion segln la
siguiente relacion:

Cargo Normbre Apeliidos DNI/NIF/NIE
PRESIDENCIA PILAR MORALES GALVEZ
[
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TESORERA AGUEDA BELCHI SANCHEZ
MARIA :
VoL AFES Bl
TERESA LREHRGE
FELIPE
VOCAL AFEMAC HRLEL
ANDRES
VOCAL APICES DOLORES FABAGOA
VOCAL ASOFEM JOsE PONCE BHAZ
GARCIA
VOCAL AFEMCE JAVIER
MOLINA
VOCAL AFEMY ) )
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En Murcia a 22 de junio de 2022

El SECRETARIO V.2B.2 LAPRESIDENTA
FEDERACION
SALUD MENTAL
REGION DE MURCLA
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ESTAN LAS FlFJMAS

: . Firma Pilar Morales Galvez
Firma lose Ramoén Saez Garnés

ESTAN LAS FIRMAS
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Racion de Murgia Beeslon de Asoolationes, Fundaciones
Cansejera ds Prasidansla, Turlsme, Cutuia y Dsparies y Colegios Profesionales
Becreiaria Geraral Ci lsazs Albeniz, n* 4 Enflo
007 1-Murcia

Talél, 98 362638 [ 968 ARZ000

WUHLTANTIES

UNIDAD: REGISTRO D ASOCIACIONES. REF; DAF
SECRETARIA GENERAL
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, TURISMO, CULTURA Y DEPORTES

N° REGISTRO: 100/22

ASUNTO; Notif. Madificacion de Junta Diractiva
DESTINATARIA:

SRA D7 PILAR MORALES GALVEZ

FEDERACION DE SALUD MENTAL REGION DE MURCIA
C/ Poeta Cano Pato, n°2, 1° L, Edf, Libertad

| 30009-MURCIA

El Secretario General de la Consejeria de Presidencia, Turiemo, Cultura y Deportes, ha dictade
lo siguients Resolucién:

“Vista |a solicitud de fecha 14/12/0221, de sustitucién de cargos antes de la finalizacion del
mandato y las solicitudes de fechas 24/06/2019 y 01/07/2022 de inscripcién de la identidad de los
titulares de la nueva junta directiva u érgano de representacion formuladas por la entidad
FEDERACION DE SALUD MENTAL REGION DE MURCIA de MURCIA, inscrita en el Regisire ds
Asocizciones de [a Regién de Murcia con ntimaro 100/23,

RESULTANDO: Que segdn el Ultimo acuerdo de modificacion, de fecha 22/06/2022, se ha
procedido a la eleccién de los érganos de gabierno y representacion en los términos contenidos en el
acta o cerlificado que se incorpora al correspondients expediente. La compesicion e identidad de los
cargas queda del sigulente modo:

i Al 53’90 R P e e :'_'5-._["-’_9“.1"..’9 o S
PRESIDENTE/A PILAR MORALES GALVEZ
VICEPRESIDENTE/A DELIA ROSA TOPHAM REGUERA
SECRETARIO/A JOSE RAMON SAEZ GARNES
TESORERO/A AGUEDA BELCHI SANCHEZ
vocAL MARIA TERESA MARTINEZ LACARCEL
VOCAL 2¢ FELIPE SEGUNDO SOLER PLANTINGA
VOCAL 3° DOLORES ANDRES ZARAGOZA
VOCAL 4° JOSE PONCE DIAZ
VOCAL 5° JAVIER GARCIA MOLINA
VOCAL 6° JOAQUIN MARIN FAY
VOCAL 7 MARTIN GARCIA ROMERA
VOCAL 8 MARA MARTINEZ PALAD
VOCAL 9° JUANA FERMANDEZ REQUENA
VOCAL 10° JUAN PEDRO ANDREQ RODRIGUEZ
VOCAL 11° MARIA DEL. CARMEN GUTIERREZ DE URIARTE

VOCAL 12° JOMATHAN YUSTE CARRASCO

CONSIDERAMDO: La Constiucién Espanola; la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo,
reguiadora del Dereche de Asociacion; el Real Decreto 949/2015, de 23 de oclubre, por el que se
apruebs el Reglamento del Reglstro Nacional de Asociacionaes v la Ley 39/2015, de 1 de octubre, dsl
Procedimiento Administrative Comin de las Administraciones Piblicas y de la Ley 40/2015, de 1 de
ociubre, de Régiman Juridico del Sector Publico.

CONSIDERANDO: Que mediante Real Decreto 1276/1994, de 10 de junie, se traspasarcn las
funcienas y servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de la Region de hMurcia
en materia de Registro de Asociaciones, cuya competencia corresponde a la Conseieria de Presidencia,
Turismo, Cultura y Deportes en viriud de lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto del Presidente n°.
3/2022, de 8 de febrera, da rearganizacicn de la Administracion Regional. Dicha competencia la gjerce
|a Secrstariz General de Presidencia, Turlsmo, Cultura ¥ Deportes, de conformidad con lo dispuestoen
el artlculo 3 dal Decreto n®. 13/2022, de 10 de febrero, por el que se establecen los Organos Diractivos
de la Cansejerfa de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes.
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CONSIDERANBDO: Que, con amreglo a las digposiciones citzdas, corresponde &l Regisiro de
Aszeciationes de la Regidn de Murcia la inscripeidn de la identidad de la junia directiva u drgano de
gobierno y represeniacion, segin establecs &l articulo 25.1 de |z Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo;
que & mencionado acuerdo de eleccian de los drgancs de gobierno vy representzcion no altera la
naturaleza juridica de la entidad; y que en la documentacion presentada ne concusren los supuesios de
los ndmeres 2 y 5 del articulo 22 de |2 Constitucion Espafiola.

VISTO: El informe propuesia de la Seccion de Asociaciones, Fupdaciones y Colegios
Profasionales,
RESUELVO

Apordar la inscripcion de la identidad de los fitulares de la nueva junta dirsctiva u Grgano de
representacion de (e eniidad FEDERACION DE SALUD MENTAL REGION DE MURCIA, y dagositar
la documentacidn preceptiva en el Registro de Asocizcionss de ia Regidn de Murgiz, a los solos efsctos
de publicidad previsio en el articulo 22 de |2 Constitucion Espafiola, y sin que ello suponga excneracion
del cumplimiento de la legalidad vigente reguladora de |as actividadas necesarias para el dezarrollo de
sus fines.

£l contenide de esta Resolucion se nolificara a la entidad interesada, haciendole saber gus
conira ia misma cabe recurso de zlzada gue podra interponerse ante el Consejero de Presidencia,
Turismoe, Cutiura y Depertes, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacién
de la presente Resolucidn. Murcia, 22 de septiembre dag 2022, EL SECRETARIO GENERAL, Juan
Antonio Lorea Sénchez.”

Lo gue fe comunico para su cohocimiento y efeclos coortunes.
LA JEFA DE SECCION DE ASOCIACIONES, FUNDACIONES Y COLEGIOS PROFESIONALES,

Cristina Gomez Visus
(Documento firmadao elactrénicamanta)
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UNIDAD: REGISTRO DE ASOCIACIONES. REF: bdrem

L e SECRETARIA GENERAL
= MURLAA [Repistee v ks SRR CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, TURISMO Y DEPORTES
[ CONEE SR A T ECTNORA. S e
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dons 7 EECEETARIN GNP ASUNTC: Modificacion de Estalutos
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DESTINATARIA:
- Solics DF DELIATOPHAM REGUERA,
B 0240007e A FEDERACION DE SALUD MENTAL REGION DE MURCIA
Een T C! SIERRA DE LAS SALINAS, 4, URB. ALCAYNA
15072021 30,3511 30507 MOLINA DE SEGURA - MURCIA

El Secretario General de |z Consejeriz de Presidencia, Turlsmio y Deporlas, ha dictadp s
siguients Resolucién:

"Vista [a solicitud de modificacion de estétules, formulada por la FEDERACION MURCIANA DE
ASOCIACIONES DE FAMILIARES Y PERSONAS CON ENFERMEDAD WENTAL (FEAFES)
FEDERACION DE SALUD MENTAL REGION DE MURC]P_L con domicllic en Cf Pogta Cano Pato, N°
247 L Edif. Libertad MURCIA, inscritz en gl Ragistro-de Asociaciones ds la Regidn de Murcia con n®
To0M2

RESULTANDO: que iz Asamblez General convocada al efecto, en sesién calebradz ¢l dia
03/D8/2029, acordo modificar sus Estatutos, para adaptarles a sus nuevas necesidades asocialivas,
cuye ceniznido, en lo esencial, no desvirilia la vigencia de los anleriores exiramios regisirales, chnas
maodificaciones gfectan = la totalidad del articulado destacando, entre otros, los siguientes

At 1 NUEVA DENOMNACION: FEDERACION DE SALUD MENTAL REGION DE MURCIA

dul gazigy cemurn o

ANTICUA DENOMINACION: FEDERACION MURCIANA DE ASOCIACIONES DE
FAMILIARES Y PERSONAS CON ENFERMEDAD
MENTAL (FEAFES) FEDERACION DE SALUD MENTAL

T Wre v g R FT 3 e vy AR i Form aedes v las el 60 b 0 o inlla trag o7 g 00 (0001 0F,

COMSIDERANDO: La Censiitucidn Espanolz; la Ley Oroanica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Dereche de Ascciacion; el Real Decrelo 849/2015, de 23 de cclubre, por 2l que se
aprusha el Reglamenta det Registro Nacicnal de Asociaciones y 1z Ley 39/2015, de 1 de oclubre, dal
Frocedimiento Adminlstrative Comiin de las Administraciones Pibllcas y ds la Ley 40/2015, dz2 1 ds
octubre, da Régimen Juridico det Sector Piblico.

1
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CONSIDERANDO: Que mediante Real Decreto 1278/1984, de 10 de junio, se fraspasaron las
funciones y sarvicios de 2 Administracion det Estadeala Cor“.lrldad Auidnoma de la R=gion de Murcia
en materia de Registro de Asociacionss, cuya competencia corrsspondsa 2 Consejeria de Presidencia,
Turismo y Deportes en virtug de lo dispuesto en el arficulo 4 del Dacrate del Presidentz n°, 3432621,
de 3 de abril, d2 recrganizacién de la Adminjstracion Regioral, modificado por el Decrato n®. 47,2021,
de= 8 de abril Dicha compatancia la ejerce [a Secretaria General de Presidencia, Turismo y Deporiss,
de conformidad oon lo dispussta en el artfculo 2 dal Decreto n®. 43/2021, de 8 ds abril de 2021, por el
que se establecen los Organos Diractivos de la Conssjeria de Pvesldmcsa Turiemo y Deportes.

dieetliin %igs/1efe.reem

Tal

CONSIDERANDO: Cue, con arrsglo & las disposicicnes citadas, corresponde &l Registre de
-Asaciaciones de |a Region de iurcla fa inscripeién de modificacidn de estatutos, de acuerda con o
establecido en el articulo 25.1 de la Ley Orgénica 1/2002; de 22 de marzo; que el mencionado acuerda
de medificacicn de sstatutos no sliera |2 naturaleza juridica de Ia enfidad; y gue en ia decumentacién
presentada no s aprecia que concurran los supuestos de los nimeros 2 y 5 del articulo 22 de Ta
: Constifucion.
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VISTO: Bl informa propussta de la Seccién de Asociacionss, Fusdacienes y Colegios
Profesicnzles,

REBUELVO

Acordar |z inscripcion de [z modificacion de estatuios dsla entidad FEEIE_?EA‘CEON DE SALUD
MENTAL REGION DE MURGCIA, vy depositar la documentaclon precepliva -8n ! Registro d2

Ascciasiones de Iz Regidn. de Murcia, a lns solos efecios de publicidad previsios en el arficulo 22 dela

Constitucian Espafiola, y sin que ello suponga exoneracion del cumplimiento de la legalidad vigante
reguladors de las actividades necessnias para el desaricllo de sus fines.

Contra esta Resclucion, gue no pone fin a [2 via administrafiva, podra intepponarse recurso ¢z
alzadz ante =l Consejern de Presidencia, Turisma y Deportes, en el plaze de Un mes contado desde &l
dia siguiente &t de su notificacion, de conformidad con lo dispuesio en la Ley 33/2015, de 1 de octubrs,
dsl Procedimiento Admnistrafive Comin de las Administraciones Piblices. Murcia, 14 de julio 2021.-
EL SECAETARIO GENERAL; Juan Antonio Lorca Banchez.”

De lo gue, con la decumsntacion registral preceptiva, se le da trasiado para syaonocimiento y
efzctos oporfunos.

LA JECA DE SECCION DE ASOCIACIONES, FUNDACIONES Y COLECGIOS PROFESIONALES,
Cristina Gomez Visus
(Documento firmado slectranicaments)
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ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA ‘
DE FEDERACION SALUD MENTAL REGION DE MURCIA |
18 DE OCTUBRE DE 2023

ASISTENTES

1. Dona Pilar Morales Galvez, presidenta de la Federacion.

2. Doria Delia Topham Reguera, presidenta de Asociacién Salud Mental Molina
y Comarca (AFESMO).

3. Don Jose Ramon Séaez Garnés, secretario de la Federacién, presidente de
Asociaciéon Salud Mental Mar Menor (AFEMAR).

4. Donia Marfa Dolores Moya De Gea, presidenta de Asociacién Salud Mental
Comarca del Noroeste (AFEMNOR).

5. Don Joaquin Marin Pay, presidente de Asociacién Salud Mental Comarca
Altiplano (AFEMY).

6. Don Joaquin Marin Pay, presidente de Fundacién Curae Mentis.

7. Dofia M* Teresa Martinez Lacarcel, presidenta Asociacién Salud Mental
Murcia (AFES).

8. Don Antonio Pérez Ruiz, Asociacién Salud Mental Murcia (AFES).

9. Don Diego Yepes Bravo, Comité En Primera Persona.

10. Don Javier Garcia Molina, Asociacion Salud Mental Cieza (AFEMCE) con voto
delegado del presidente.

11. Dona Juani Hernandez Requena, vicepresidenta de AFECTAMUR con voto
delegado del presidente.

12. Don Felipe Segundo Soler Plantinga, presidente de Asociacién Salud Mental
Aguilas (AFEMAC).

13. Dona Dolores Andrés Zaragoza, vicepresidenta de la Asociacion TP
CARTAGENA RM con voto delegado de la presidenta de TP Cartagena RM.

14. Dofia Dolores Andrés Zaragoza, tesorera de la Asociacion Salud Mental
Cartagena APICES con voto delegado de la presidenta de APICES.

Excusan su ausencia y delegan el voto:

1. Dofia Aurora Maria Alifa Martinez, presidenta de TP Cartagena quien delega
el voto en la vicepresidenta de su Asociacion, Dofia Dolores Andrés Zaragoza.

2. Donia Leonor Martinez Conesa, presidenta de Asociacion Salud Mental
Cartagena (APICES) quien delega el voto en Dofia Dolores Andrés Zaragoza.

3. Don Cristobal Jiménez Valera, presidente AFECTAMUR quien delega el voto
en Dofa Juani Hernandez Requena vicepresidenta de AFECTAMUR
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4. Don José Garcia Marin, presidente de Asociaciéon Salud Mental Cieza
(AFEMCE) quien delega el voto en Don Javier Garcia Molina

5. Don Juan Pedro Andreo Rodriguez, presidente de Asociaciéon Puro Corazén
quien delega el voto en la presidenta de la Federacion.

6. Dofia Agueda Belchi Sanchez, tesorera de la Federacin, presidenta de
Asociacion Salud Mental Bajo Guadalentin (AFEMTO) delega el voto en la
presidenta de la Federacion.

7. Don Jose Antonio Ponce Diaz, presidente de Asociacion Salud Mental Lorca
.(ASOFEM) quien delega el voto la presidenta de la Federacion.

8. Dofia Marfa Martinez Palao, presidenta de Asociaciéon Salud Mental Jumilla
(ASAM]JU) quien delega el voto en la presidenta de la Federacion.

La presidenta de la Federacién recuerda que, segtin nuestros estatutos vigentes, el
voto en la Asamblea General lo ejercen los presidentes de las Entidades socias y el
portavoz del Comité En Primera persona o la persona en quién deleguen. A
continuacién informa de las delegaciones de voto presentadas. Estan representadas
las 16 entidades con derecho a voto.

1. Lecturay aprobacion del Acta anterior.

Se da lectura al acta de la Asamblea extraordinaria anterior de fecha 03 de junio de

2020, sometiéndose a votacién y aprobandose por unanimidad.

2. Aprobacion, si procede, de la modificacion de los Estatutos de la Federacion
Salud Mental Region de Murcia.

La presidenta recuerda las principales modificaciones incluidas en los Estatutos que

se han debatido y acordado en las tltimas reuniones de Junta Directiva y que se han

enviado previamente. No se han recibido mas aportaciones.

Resumen de cambios:
v' Definir el tipo de Socio Adherido frente al Socio Numerario y revisar todo el

articulado en base a ello.

v' Ampliar a que podemos tener actuaciones/eventos fuera de la Region.

v' Generalizar la peticién de documentos cuando solicitan el alta en la Federacion al
poder entrar distintos tipos de Asociaciones/ Fundaciones/ Plataformas.

v' Actualizacién de la Vision y fines.
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v Las entidades que solicitan entrar a la Federacién deben asegurar su solvencia
econdmica. ]

v' Aclarar que la Presidencia elige a la Comisién Permanente y la Junta Directiva y
Asamblea ratifica.

v’ Diferenciar bien que los socios son las Asociaciones y las personas fisicas son los
representantes de las Asociaciones, salvo en los Socios Honorificos que pueden
ser personas fisicas.

v" Yano tenemos patrimonio (bajo de Cigarral).

v Otras actualizaciones menores, lenguaje inclusivo y erratas.

Se vota la modificacién de los Estatutos de la Federacién y se aprueba por
unanimidad de los 16 votos posibles.

3. Ruegos y preguntas.

No se presentan.
Y sin mas temas que tratar se levanta la sesion siendo las 18.00 horas.

Y para que conste donde proceda firman la presente acta en Murcia a 18 de octubre
de 2023.

-

Vto. B¢ Dnfa. Pilar Morales Galvez Fdo. Don Jose Ramén Saez Garnés

Presidenta Secretario
Federacion Salud Mental Regién de Murcia ~ Federacién Salud Mental Regién de Murcia
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ESTATUTOS DE LA

FEDERACION SALUD MENTAL REGION DE MURCIA

Aprobados en Asamblea General Extraordinaria del
18 de octubre de 2023
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TITULO I.- Denominacion, Fines, Ambito v Domicilio

Articulo 1°.- Denominacion

La entidad se denomina FEDERACION SALUD MENTAL REGION DE MURCIA, (en
adelante la Federacion), segiin acuerdo de su Asamblea General del dia 03 de junio de 2020.

La Federacion se constituyé el 9 de octubre de 1998 como entidad sin animo de lucro con el
nombre de Federacion Murciana de Familiares y Enfermos Mentales (F.E.M.A.F.E.M.) pasando
de inmediato a cambiar este acrénimo por el de FEAFES. En 2011 se cambio al acronimo
FEAFES Region de Murcia. En 2014 se sustituy6 la denominaciéon a FEAFES Salud Mental
Region de Murcia pasando en 2015 a denominarse Federacién de Salud Mental Region de
Murcia.

La Federacion se reserva la titularidad de su denominacion y acrénimo, pudiendo ceder su uso a
las entidades integradas en la misma o a las que pertenece.

Articulo 2.- Régimen juridico

La Federacion se regira por los presentes Estatutos, su Reglamento de Régimen Interno, por los
acuerdos validamente adoptados por su Asamblea General y Organos Directivos dentro de la
esfera de sus competencias, asi como por las normas y disposiciones de la Confederacion Salud
Mental Espafia.

Igualmente se regird por la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion y normativa complementaria, asi como las que con este fin en el futuro les
sustituyan.

En lo no previsto en ellos se atenderd a lo dispuesto en la legislacion vigente: la Constitucion
Espafiola, el Codigo Civil, la Ley Orgénica 3/2018 de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales y normativa de desarrollo; la Ley 19/2013, de 19 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Buen Gobierno y cuanto le sea de aplicacion
conforme a lo previsto en su articulo tercero; la Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, de 13 de diciembre de 2006, en particular, los principios informantes de la
misma contenidos en su articulo tercero.

Articulo 3°.- Personalidad

\ La Federacién tiene personalidad juridica propia e independiente de la de sus entidades
asociadas, se regird por sus Estatutos, su Reglamento de Régimen Interno, su Cédigo Etico y los
acuerdos adoptados por la Asamblea General y demas érganos de gobierno dentro de la esfera
de sus competencias, gozando de plena capacidad legal para ser sujeto de toda clase de derechos
y obligaciones.

Estatutos de la Federacion Salud Mental Regién de Murcia 4
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La Federacion es una organizacion de interés social, sin animo de lucro, reconocida de Utilidad
Puiblica por Orden del Ministerio del Interior del 22 de marzo de 2007 en virtud de la Orden del
18 de diciembre de 1996 del Ministerio de Interior (O.M. 18-XII-1996).

Articulo 4°.- Ambito territorial

La Federacién es de ambito regional, su actividad se extiende fundamentalmente a todo el
territorio de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia con sujecion a lo dispuesto en el
Art. 32.1 b de la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo, y excepcionalmente estard abierta a
otros posibles territorios, de modo que no esta restringida exclusivamente a favorecer a las
entidades asociadas sino abierta a cualquier otro/a posible beneficiario/a que retna las
condiciones y caracteres exigidos por la indole de sus propios fines.

La Federacién podra igualmente realizar actuaciones fuera de su dmbito regional, bien
directamente o bien por su condicion de miembro de entidades nacionales ¢ internacionales,
debido a los niveles de colaboracién y coordinacion con aquellas en el cumplimiento de sus
fines sociales.

Articulo 5°.- Domicilio

El domicilio social de la Federacién actualmente es en Murcia, calle Poeta Cano Pato n° 2, 1° L
Edificio Libertad, 30009 de Murcia.

El establecimiento y modificacién del domicilio fiscal de la Federacion se realizara por acuerdo
de la Junta Directiva de la Federacion teniendo que ser posteriormente la Asamblea General
debidamente informada.

Articulo 6°.- Duracién

La duracion de la Federacion serd indefinida, salvo causa legal, pudiendo ingresar en ella
nuevas/os socias/os o causar baja los antiguos sin necesidad de nueva constitucion.

Articulo 7°.- Mision, Vision v Valores

La Federacion se define bajo los siguientes parametros:

\Mision:

ngeracién Salud Mental Regién de Murcia tiene como mision la mejora de la calidad de vida de
las, Personas con problemas de Salud Mental y sus Familias, la defensa y reivindicacién de sus
derechos, la lucha contra el estigma y la representacion del movimiento asociativo.

Vision:
Continuar siendo el referente en Salud Mental en la Region de Murcia y como movimiento
asociativo que une a todas las Personas con Problemas de Salud Mental y sus Familias, asi como

Estatutos de la Federacién Salud Mental Regién de Murcia 5
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las entidades en que se organizan, estimulando un modelo de atencién de base comunitaria y
generando mecanismos de prevencion y normalizacion.

Por lo tanto, se reconoce como un movimiento de acogida, de apoyo, de autoayuda, de atencion y
representacion de las Personas con Problemas de Salud Mental y sus Familias, que proyecta
interna y externamente un discurso normalizador de la salud mental.

La Federacion hace propios los valores y principios recogidos en la Convencién

Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de 2006 (Predmbulo y
principios del art.3) y define sus valores como:

»

AUTODETERMINACION. La Federacién promueve la capacidad de las personas para
decidir sobre su vida, promoviendo la maxima autonomia y capacidad propia individual.

DEMOCRACIA. En la Federacion, la toma de decisiones se produce mediante el
didlogo y el consenso, como estrategia previa a la votacion.

EFICIENCIA. La Federacién realiza un uso racional de sus medios para el
cumplimiento de sus objetivos.

JUSTICIA. La Federacion defiende los derechos de las personas con problemas de
salud mental y sus familias exigiendo las condiciones adecuadas para el ejercicio pleno
de sus derechos, reconociendo de forma explicita, necesidades y expectativas diferentes,
siempre desde el respeto y la defensa de la individualidad.

LIDERAZGO: La Federacion asume ser portavoz y representante de sus miembros, lo
que supone lograr canales de participacion, comunicacion y acercamiento con el resto de
la Sociedad.

PARTICIPACION. La Federacion promueve la colaboracién de todos sus grupos de
interés (personas con problemas de salud mental, familiares, amigos, voluntarios,
profesionales, otros miembros del movimiento de la discapacidad y del tercer sector,
etc.) para el cumplimiento de su mision y vision, promoviendo acciones y actitudes que
garanticen la participacion.

SOLIDARIDAD: La Federacion entiende la solidaridad como emanacién natural del
trabajo en comln y la promociona entre sus grupos de interés. Impulsa el apoyo y
aprendizaje mutuos. Para ello pone a disposicion su informacién, su conocimiento, sus
formas de hacer y sus logros, de manera que puedan ser ftiles y provechosos para
personas y entidades del tercer sector. Asimismo, fomenta la solidaridad promoviendo y
promocionando el voluntariado social.

TRANSPARENCIA: la Federacion asegura una informacion completa y veraz en todos
los aspectos relacionados con sus actuaciones internas y externas, dotandose de manera
permanente de un sistema de gestion de calidad, en el que se contemplen las adecuadas
auditorfas internas y externas.

Estatutos de la Federacién Salud Mental Region de Murcia 6
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Articulo 8°.- Fines

La Federacion tiene como objeto la adopcion de todas las medidas que contribuyan a la mejora
de la calidad de vida de las personas con problemas de salud mental y la de sus familiares, y
especificamente, desarrolla los siguientes fines:

1. Promover la informacion, la formacién, la solidaridad y el intercambio de experiencias
entre las entidades socias y sus miembros, fomentando, difundiendo y reconociendo las
buenas practicas y potenciando la interaccion entre ellas.

2. Promover internamente y entre sus entidades socias la presencia y la participacion de las
personas con problemas de salud mental en sus 6rganos de gobierno.

3. Promover la igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos de la Federacion,
luchando contra la violencia de género en personas con problemas de salud mental.

4. Apoyar, promover, representar y coordinar las demandas y propuestas de las personas
con problemas de salud mental, reivindicar el pleno disfrute de sus derechos y favorecer
su calidad de vida, no solo de ellas, sino también de sus familias y personas allegadas,
ante instituciones, organizaciones publicas y privadas con competencias e incidencia en
materia de derechos civiles, socio culturales y econémicos, asi como los de derechos de
cuarta generacion (acceso a las nuevas tecnologias).

5. Potenciar el marco social en el que se evolucione, avance y consolide el proceso de
empoderamiento personal de las personas con trastorno mental.

6. Exigir la adecuada atencién en los &mbitos sanitario, social, del empleo, de la educacion,
de la justicia y cualesquiera otros que afecten a la vida de las personas con problemas de
salud mental (independientemente de su edad), situando siempre a la persona en el
centro de la intervencion, que debera estar enfocada a la recuperacion de su proyecto
vital, su autonomia e integracion social y laboral, exigiendo la implantacion del modelo
comunitario en la atencion a las personas con problemas de salud mental orientado hacia
la familia y la comunidad y no hacia el individuo aislado.

7. Promover la sensibilizacién de la sociedad para la eliminacién del estigma social,
enfocandose hacia la realidad de las personas con problemas de salud mental y sus
familias sobre la base de la experiencia y el conocimiento directo, real y efectivo, tanto
de la ciudadania como de los recursos que actian como apoyos de las mismas y frente a
las diferencias, discriminaciones y desigualdades a las que se enfrentan, especialmente
en los ambitos sanitario, educativo, servicios sociales, medios de comunicacion, policial
y judicial, penitenciario, ejecutivo y legislativo, laboral y familiar.

8. Exigir y contribuir a la potenciacion de la innovacion en materia de salud mental de las
personas y de la sociedad en general para la prevencién, mejora y promocion de la salud
mental en la poblacién. También mediante la organizacion de conferencias, coloquios,
cursos y seminarios.

9. Formar parte del movimiento asociativo de la salud mental a través de nuestra
Confederacion o en grupos como el Comité Pro Salud Mental en Primera Persona o la
Red Estatal de Mujeres y Salud Mental. Asi mismo, participar en el movimiento

Estatutos de la Federacién Salud Mental Regidn de Murcia 7
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asociativo de la discapacidad, promoviendo la solidaridad y el intercambio de
informacion, experiencias y buenas practicas.

. Exponer y proyectar las politicas en materia de accesibilidad universal, disefio para

todos, disminucion y supresion de barreras invisibles (prejuicios sociales) y su impacto
sobre la ciudadania.

Proclamar y hacer nuestros los valores de altruismo, la accion solidaria y el voluntariado
como parte integrante e irrenunciable de nuestros fines, de acuerdo con lo establecido en
la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de voluntariado, fomentando el voluntariado interno
por personas ajenas a la Federacion, o un voluntariado externo de los miembros de la
Federacion en otras organizaciones.

Promover y gestionar la accion social en pro de la mejora de la salud mental. Incidiendo
en la ampliacion de los recursos y servicios de atencién a las personas con problemas de
salud mental, que puedan tener o no adicciones, que se encuentren en riesgo de exclusion
social o en situacion de vulnerabilidad.

Acordar convenios de colaboracion empresarial y de contratos de patrocinio con la
finalidad de promover y potenciar la mejora de la salud mental.

Promover y organizar actividades deportivas en pro de la salud mental.

Articulo 9°.- Medios v Actividades

Para el cumplimiento de sus objetivos, la Federacién podra ofrecer entre otros los siguientes
servicios y programas:

a)

b)

Generar los servicios, actividades, eventos, estudios, etc. que se consideren necesarios
para la normalizacién de la vida de las personas con discapacidad, y mas
especificamente de las personas con problemas de salud mental, su integracién socio-
laboral, el disfrute del ocio, su reinsercién tras un periodo penitenciario, etc. Como por
ejemplo el Servicio de Sensibilizacion, Promocion y Prevencién en Salud Mental.

Promover y utilizar los medios licitos de publicidad, formacién y difusién para dar a
conocer la salud mental y las actividades que se realicen relacionadas con ella. Las
actividades pueden ser de sensibilizacion, divulgacion, promocioén o prevencién en salud
mental, realizacion de charlas, cursos, encuentros, seminarios, jornadas, campafias de
difusion, actos de conmemoracioén del Dia Mundial de la Salud Mental, etc.

Servicio de Apoyo a las Personas con problemas de salud mental y a sus Familias y
allegados.

Servicios de informacion, orientacién, asesoramiento en salud mental dirigido a la
poblacién general.

Servicio de Insercién Laboral para personas con problemas de salud mental que puedan
tener o no adicciones.
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f) Establecer con universidades, centros de estudios, centros de insercion social, etc.
convenios que permitan la realizacion de trabajos y proyectos.

g) Servicio de Ocio y Tiempo Libre con posibles actividades como: coordinacion de viajes
del IMSERSO, cursos de formacion en ocio y tiempo libre en salud mental,
Organizaci6n de la Liga de Futbol sala Pro Salud Mental en la Regién de Murcia y otras
actividades deportivas, organizacion y realizacién anual del Encuentro Regional de
Familias. etc.

h) Servicio de atencion a personas con problemas de salud mental, que puedan tener 0 no
adicciones, en Centros Penitenciarios o judicializadas, en riesgo de exclusion social o
situacion de vulnerabilidad.

i) Generar una filosofia de formacién continua y comparticion de buenas précticas dentro
del movimiento asociativo, Servicio de Formacioén y Calidad para los profesionales,
Juntas Directivas o personas de las entidades socias.

i) Servicio de informacion y asesoramiento sobre gestion de convenios, programas, ayudas
y justificaciones para las entidades socias.

k) Colaboracién con otras entidades y organizaciones del mundo de la discapacidad y del
tercer sector de accion social.

1) Desplegar una politica y actividad de alianzas y convenios de colaboracion, prevencion y
promocién de la salud mental con entidades con las que se compartan fines y valores.

m) Colaborar con las Autoridades y Administraciones locales, provinciales, nacionales e
internacionales, que se considere necesario, para garantizar el disfrute de los derechos de
las personas con problemas de salud mental.

n) Promover la formacion del voluntariado para el cumplimiento de sus fines sociales.

0) Adoptar un protocolo de bienvenida de las personas voluntarias que dispondra todo lo
relativo a la posicion juridica, derechos y deberes, vias y canales de participacion de las
mismas en la entidad.

p) Valerse de cualquier otro medio licito que sirva para la consecucion de sus fines.
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TITULO II.- De la composicion de la Federacion, sus socias/os v los deberes v
derechos de la/os mismas/os

Articulo 10°.- Composicion

La Federacion tendra caracter abierto, pudiendo integrarse en la misma, personas fisicas o
juridicas de cuantas Asociaciones de familiares y colectivos afines del movimiento asociativo de
la salud mental lo soliciten, siempre que su actividad se desarrolle dentro del ambito, objeto y
fines resefiados, teniendo como denominador comun la promocion de la persona con problemas
de salud mental y la defensa de sus derechos, asi como los de sus familiares.

La condicion indispensable para formar parte de la Federacion es que se comparta la mision,
valores y fines de la Federacion, asf como que su actividad se desarrolle principalmente en la
Region de Murcia.

Articulo 11°.- Clases de socias/os

Se establecen las siguientes clases de socias/os:
v ENTIDADES SOCIAS/OS NUMERARIAS/OS

Las entidades (asociaciones, fundaciones, plataformas, etc.) de personas con problemas
de salud mental y/o sus familias cuya actividad principal se desarrolle fundamentalmente
en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, estén debidamente acreditadas en
su Registro correspondiente y desarrollen su actividad en consonancia con la mision,
vision, valores y fines de la Federacion.

Son socias de pleno derecho, es decir, con voz y voto.

v ENTIDADES SOCIAS ADHERIDAS:
Las entidades (asociaciones, fundaciones, plataformas, etc.) de personas con problemas
de salud mental y/o sus familias cuya actividad principal se desarrolle fundamentalmente
en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y estén debidamente acreditadas en
su Registro correspondiente y desarrollen su actividad en consonancia con la mision,
vision, valores y fines de la Federacion, pero que por sus caracteristicas especiales no
pueden ser consideradas Socias Numerarias.
Estas entidades socias adheridas, aportando una cuota anual simbélica, no adquieren el
derecho de voto, pero si el derecho de acceso a todas los procesos, formaciones o
actividades, asi como a todos los organismos, comisiones, grupos de trabajo e iniciativas
de la Federacion.
Tras un periodo prudencial se puede evaluar por la Asamblea General, a propuesta de la
Junta Directiva, su paso a Socia numeraria.
Asi mismo, la Asamblea General puede considerar, teniendo en cuenta sus
caracteristicas, el paso de Socia Numeraria a Socia Adherida y viceversa.

v SOCIAS/OS COLABORADORAS/ES:
Las personas fisicas o juridicas que colaboren econémica o profesionalmente de forma
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continuada al mantenimiento de la Federacion, asi como las que presten su colaboracion
desinteresada a la misma.

v SOCIOS-AS HONORIFICOS-AS:
Aquellas personas fisicas con capacidad de obrar o juridicas que por su labor a favor de

la Salud Mental sean merecedoras de tal distincion. Seran propuestos por la Junta
Directiva y aprobados en Asamblea General.

Articulo 12°.- Ingresos y Bajas

El ingreso en la Federacién como miembro de la misma sera voluntario.
La baja serd voluntaria o forzosa, por causa legal o estatutaria.
Toda causa de expulsion ha de constar debidamente acreditada en el correspondiente expediente,

que no podra ser resuelto sin audiencia de la entidad o persona interesada y requerird la
aprobacion de, al menos los 2/3 de la Junta Directiva y su ratificacién en Asamblea.

Articulo 13°.- Procedimiento de admision

La admision de socias/os de la Federacion corresponde a la Asamblea General mediante la
propuesta de la Junta Directiva y serd aprobado por las dos terceras partes de los presentes.

Articulo 14°.- Condiciones de Admision de Entidades Socias Numerarias y Adheridas

Las entidades que deseen ser Socias Numerarias o Adheridas deberdn presentar al menos la
siguiente documentacion a la Federacion:

A) Solicitud de admisién por escrito. La misma deberd ir firmada por la persona que ostente la
Presidencia o la representacion legal en la respectiva entidad.

B) Copia de la inscripcion en el registro competente, estatutos vigentes sellados por el Registro
y resolucién de su 6rgano de gobierno en la que se acuerda solicitar la entrada en la
Federacion.

C) Lista de los-as componentes de la Junta Directiva, Patronato u 6rgano de gobierno.

D) Namero de socios-as activos-as inscritos-as en el dia en que se acordd solicitar el ingreso en
la Federacion.

E) Memoria de las actuaciones llevadas a cabo desde su constitucién o en los dltimos dos afios y
de los proyectos de futuro.
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Articulo 15°.- Derechos de las Entidades Socias Numerarias y Adheridas

LLas entidades Socias Numerarias y Adheridas disfrutan de los siguientes derechos:

1. A participar en las actividades de la Federacién y en los 6rganos de gobierno y
representacion exponiendo las iniciativas y sugerencias que crea oportunas a través de sus
representantes en cuantas Asambleas Generales y Juntas Directivas se convoquen.

2. A ser informadas de todo cuanto concierna a la Federacion y en especial de la composicion
de los érganos de gobierno y representacién de la Federacion, de su estado de cuentas y del
desarrollo de su actividad.

3. Elevar propuestas y sugerencias a los 6rganos de gobierno de la Federacion.

4. A ser oidas con cardcter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra ellas o sus
representantes y a ser informadas de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

5. A utilizar los servicios federativos que, en beneficio de los miembros, tuviera establecidos
la Federacion.

Son derechos tnicamente de las entidades Socias Numerarias:
1. Ejercer el derecho de voto a través de sus representantes en la forma en que se regule por
los presentes Estatutos en cuantas Asambleas Generales y Juntas Directivas se
convoquen.

2. A impugnar los acuerdos de los 6rganos de la Federacion que estime contrarios a la Ley
o0 a los Estatutos.

3. Utilizar la imagen y los signos de identidad de la Federacion Salud Mental Region de
Murcia como Socia Numeraria siempre que se respeten los principios y valores de la
Federacion a este respecto.

Son derechos tinicamente de las entidades Socias Adheridas:

I. Utilizar la imagen y los signos de identidad de la Federacion Salud Mental Region de
Murcia como Socia Adherida siempre que se respeten los principios y valores de la
Federacion a este respecto.

Articulo 16°.- Deberes de las Entidades Socias Numerarias y Adheridas

Son deberes de las Entidades Socias Numerarias y Adheridas, a cuyo cumplimiento se supedita
el mantenimiento de la condicién de miembro de la Federacion:

A) Compartir la mision, vision y los fines de la Federacién colaborando en la consecucion
de los mismos, respetando los principios y valores que postula, utilizando sus medios de
manera adecuada y contribuyendo con su comportamiento al buen nombre y prestigio
del movimiento asociativo de la Federacién. Las Entidades Socias Numerarias y
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Adheridas deberan incluir el logo de la Federacion correspondiente junto con el de su
Asociacion en su documentacion, carteles, carpetas, webs, etc.

B) Desempeiiar diligentemente las misiones que la Federacién les encomiende.

C) Acatar y cumplir cuanto se dispone en los presentes Estatutos y los acuerdos legalmente
adoptados por los 6rganos de gobierno y representacion de la Federacion dentro de su
competencia.

D) Cada Entidad Socia Numeraria y Adherida debe asegurar que, tanto ella como sus
posibles partes socias, cumplen sus propios estatutos y por extensién los de la
Federacion. Asi mismo, debe asegurar su propio mantenimiento, el cumplimiento de sus
deberes legales y proyectos y su solvencia econdmica, independientemente de la ayuda
que le pueda prestar la Federacion o su movimiento asociativo en la consecucion de los
mismos.

E) Contribuir a sufragar los gastos de funcionamiento y la dotacién de medios que requiera

la actividad de la Federacin, atendiendo puntualmente al pago de las cuotas y
aportaciones extraordinarias que acuerden sus organos de gobierno.

Articulo 17°.-Pérdida de la condicion de miembro de la Federacion

Como garantia de la unidad de accién y del cumplimiento de los estatutos por las Entidades
Socias Numerarias y Adheridas, podrd existir un Reglamento Disciplinario que aprobara la
Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva. El Reglamento Disciplinario tipificard las
faltas que se deriven del incumplimiento de estos Estatutos y de los acuerdos de la Federacion,
las sanciones que correspondan a dichas faltas y el régimen de los actos sancionadores.

Ademas de las que, en su caso, prevea la legislacion vigente, la condicion de miembro de la
Federacion se perderd por alguna de las siguientes causas:

A) Baja voluntaria manifestada por escrito en las mismas condiciones que las establecidas en el
articulo 12 de los presentes Estatutos.

B) Baja forzosa por acuerdo motivado de, al menos las 2/3 partes de la Junta Directiva, en los
supuestos de:

1. Incumplimiento de lo prevenido en estos Estatutos, en especial de los deberes reflejados
en el articulo 16, o reiteradas excusas en la aceptacion de las obligaciones que se
acuerden por los 6rganos de gobierno de la Federacion.

2. Algtin motivo grave a juicio de la Junta Directiva como:

- Alterar reiteradamente el buen funcionamiento de las reuniones.

- Realizar agresiones fisicas o verbales a cualquier parte socia o representante de la
Federacion.

- Dar una imagen negativa de la Federacion ante la Administracion u otros
organismos publicos o privados.

- El incumplimiento reiterado sin justificacion en el pago de cuotas o
contribuciones.
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- La vinculacion con organizaciones que persigan fines opuestos a los de la
Federacion.

- Insolvencia continuada

- Incumplimiento de plazos o justificacion de los proyectos

3. Que existan denuncias y hechos probados de incumplimiento de los estatutos de la
propia entidad miembro.

En todos estos casos, la Comisién Permanente realizard un informe de la situacién, que serd
trasladado para su aprobacién a la Junta Directiva. Ese acuerdo se trasladarad a la Asamblea
General para que ésta tome la resolucién que proceda por al menos las 2/3 partes de los
miembros.

La baja forzosa como miembro de la Federacién s6lo podra producirse previa audiencia en la
Junta Directiva de la entidad de que se trate, tendrd efectos a partir del momento en que se
produzca el acuerdo por parte de la Asamblea General y llevara aparejada la pérdida de todos
los derechos de la condicién de miembro.
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TITULO I11.- De los érganos de Gobierno, de Administracion y
Asesoramiento

Articulo 18°.- Enumeracion de 6rganos

La Federacion se regird por el sistema de autogobierno, bajo un criterio de funcionamiento
democratico y el principio de representacion, a través de los siguientes 6rganos de gobierno y
representacion:

1. Asamblea General

2. Junta Directiva

3. Comision Permanente

4. Presidencia
Adicionalmente la Federacién contard con un 6rgano de asesoramiento y participacién de las
personas con problemas de salud mental usuarias de los servicios de las Entidades y la

Federacién: el Comité Pro Salud Mental En Primera Persona.

Se promovera la presencia de personas con problemas de salud mental en los érganos de
gobierno de la Federacion.

Asi mismo se buscara la paridad de género en los mismos.

Articulo 19°.- Caracter y composicion de la Asamblea General

La Asamblea General es el méximo 6rgano de gobierno de la Federacion y estard integrada por:

a) Dos personas representantes de la Junta Directiva u 6rgano de gobierno de cada una
de las entidades Socias Numerarias y Adheridas.

b) Dos miembros del Comité Pro Salud Mental En Primera Persona.
¢) La Presidencia de la Federacion que, como tal, representa a todas las entidades socias.

La persona que ostente el cargo de la Presidencia y la Secretaria de la Junta Directiva de la
Federacion, lo seran también de las reuniones de la Asamblea General.

Podran asistir a la Asamblea General aquellas personas no miembros que sean invitados-as por
alguna de las Entidades Socias Numerarias y Adheridas, que se acrediten y sean autorizados-as a
participar previamente por la Junta Directiva de la Federacion. Esta solicitud se hara llegar por
escrito a la Federacion con un minimo de 1 dia de antelacion.
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Articulo 20°.- Participacion en la Asamblea

Solo tendran derecho a voz y voto en las reuniones de Asamblea General las Entidades Socias
Numerarias y el Comité Pro Salud Mental En Primera Persona. El voto sera ejercido por uno
solo de los dos posibles representantes acreditados en la Asamblea.

El resto de asistentes e invitados-as tendran derecho a voz, pero sin voto.

Los acuerdos seran de obligado cumplimiento para todas las partes socias y el Comité Pro Salud
Mental en Primera Persona y se adoptaran por mayoria segtin lo dispuesto en estos Estatutos.

Podra utilizarse la presencia virtual por videoconferencia, plataforma o aplicacion tecnologica
que permita la comunicacién instantinea, siendo necesaria la previa solicitud escrita a la
Secretaria con la suficiente antelacion para poder establecer dicha comunicacion.

Articulo 21°.- Representacion en la Asamblea

La representacion y el derecho de voto en la Asamblea General lo ejercerd la persona que
ostenta la Presidencia de la Entidad Socia, la Portavocia del Comité, o, en su defecto, aquella en
quien formalmente la entidad haya delegado.

La designacion de las personas que representaran a la Entidad en la Asamblea debera estar
realizada por el 6rgano de gobierno de la entidad y comunicada a la Federacién con una
antelacion minima de siete dias a la fecha de celebracion. La comunicacion debera designar
exclusivamente a una de ellas para ejercer el derecho de voto en el caso de las Entidades Socias
Numerarias y el Comité Pro Salud Mental en Primera Persona.

Articulo 22°.- Funciones de la Asamblea General

Las funciones principales de la Asamblea General seran:

a) Elegir a la persona que ostente la Presidencia y aprobar los-as miembros de su Comisién
Permanente.

b) Aprobar los-as representantes de las Entidades Socias y del Comité Pro Salud Mental En
Primea Persona en la Junta Directiva de la Federacion.

¢) Aprobar la modificacion de Estatutos.

d) Aprobar el plan de actuaciones de la Federacion de caracter anual y los especiales que
convengan.

€) Aprobar los presupuestos de ingresos y gastos de la Federacion, asi como la cuenta de
liquidacién de tales presupuestos y la disposicion de bienes.

f) Examinar, y en su caso, aprobar la memoria de gestion que cada afio debera presentar la
Junta Directiva.
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Adoptar resolucion sobre los asuntos que figuren en el orden del dia o que se susciten
por mayoria simple.

Ratificar las cuotas y las posibles aportaciones extraordinarias.
Ratificar la admision de nuevos miembros.

Aprobar el nombramiento de entidades o personas Socias Honorificas.
Acordar la expulsiéon de miembros.

Aprobar la enajenacion de bienes inmuebles.

m) Ratificar la modificacion del domicilio social de la Federacion.

n)

0)

Pronunciarse sobre cualquier otro asunto no previsto en estos Estatutos que proponga la
Junta Directiva.

Acordar la disolucion de la Federacion.

Articulo 23°.- Clases de Asamblea

Las Asambleas Generales son de dos clases:

1°.- ASAMBLEA ORDINARIA. - La Asamblea General Ordinaria se reunird como minimo
una vez al afio y le corresponde decidir sobre:

a)
b)

c)

d)

La incorporacion de nuevas Entidades Socias.
La eleccion de la persona que ostente la Presidencia.

Ratificacion de los representantes de las Entidades Socias y el Comité Pro Salud Mental
En Primera Persona en la Junta Directiva.

La baja de las Entidades Socias.

La aprobacion del Presupuesto Anual, Plan de Actividades del afio y la Memoria de
Actividades y las Cuentas del ejercicio anterior.

Ratificar las cuotas y aportaciones extraordinarias aprobadas en Junta Directiva.

Otros asuntos que por su importancia asf sea decidido por la propia Asamblea o la Junta
Directiva.

2°.- ASAMBLEA EXTRAORDINARIA. - Se celebraran Asambleas Generales Extraordinarias
siempre que lo acuerde la Junta Directiva o a peticién de al menos dos tercios de las Entidades
Socias, expresando el motivo o motivos que la fundamenten.

La Asamblea serd extraordinaria para tratar sobre:
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a) Modificacién de Estatutos.

b) Disolucién de la Federacion.

¢) Compra o enajenacion de bienes inmuebles.
d) Solicitud de Utilidad Publica.

e) Asuntos urgentes o extraordinarios.

f) Otros asuntos que por su importancia asi sea decidido por la propia Asamblea o,
previamente por la Junta Directiva con, al menos, dos tercios de las Entidades Socias.

Articulo 24°.-Convocatoria de Asamblea

Las Asambleas seran convocadas por la Presidencia o, en el caso de las Extraordinarias, por al
menos las 2/3 partes de las Entidades Socias que lo solicitarén a la Secretarfa expresando el
motivo que lo fundamenta.

En la convocatoria constara el Orden del dia acordado por la Junta Directiva, en el cual podra
incluirse los asuntos propuestos por las Entidades Socias y el Comité Pro Salud Mental En
Primera Persona.

La convocatoria se comunicard por una forma que asegure su conocimiento en el siguiente
plazo: Ordinarias, con quince dias de antelacion; Extraordinarias, con al menos una semana de
antelacion.

Articulo 25°.- Régimen de acuerdos de la Asamblea General

Quedara constituida en primera convocatoria cuando concurran a la misma al menos la mitad de
las Entidades Socias Numerarias (0 mediante representantes debidamente autorizados) y en
segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de Entidades Socias Numerarias asistentes.
Entre la primera y segunda mediard, al menos, un cuarto de hora.

Las personas que ostentan la Presidencia y la Secretaria General en la Junta Directiva seran las
titulares de esos mismos cargos en las Asambleas. Si por cualquier circunstancia ellas no
pudieran realizar la funcién, asumiran la responsabilidad las personas en quien deleguen. La
Presidencia gestionard el curso de la reunién y la Secretaria General controlaré la asistencia y
los tiempos.

Todos los acuerdos se adoptardn por mayoria simple, a excepcion de lo dispuesto en los
presentes Estatutos y los relativos a adquisicion o enajenacion de inmuebles y disolucién de la
\Federacion que requerirdn la aprobacion por dos tercios de las Entidades Socias Numerarias
asistentes o representadas.

De toda Asamblea General se levantard Acta en el libro correspondiente y en ella se hara constar
el numero de asistentes, los asuntos tratados y los acuerdos adoptados. Sera redactada y suscrita
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por la Secretaria con el Visto Bueno de la Presidencia.

Articulo 26°.- Composicion y cariacter de la Junta Directiva

La Junta Directiva es el 6rgano de Gobierno y representacion de la Federacion. Esta compuesta
por los representantes designados por las Entidades Socias y el Comité Pro Salud Mental En
Primera Persona que deberan ser aprobados en la Junta Directiva de la Federacion y ratificados
en Asamblea General y deberdan cumplir y hacer cumplir los acuerdos adoptados en ella,
teniendo poderes para resolver, acordar y pactar todas las gestiones que estimen oportunas,
dando cuenta de ellas en la proxima Asamblea General.

Se fomentara que los representantes de las Entidades Socias en la Junta Directiva sean personas
con problemas de salud mental.

Todas las personas que participen en las reuniones de la Junta Directiva estaran obligadas a
mantener la confidencialidad sobre el contenido de las deliberaciones que se hayan producido en
el transcurso de las mismas y deberan cumplir con la mision, vision, valores y fines de la
Federacion.

La Junta Directiva, estara compuesta por:
» La Presidencia

La Vicepresidencia

La Secretaria General

La Tesoreria

vV V V VY

Vocales en el numero que se considere necesario

Se consideran cargos en la Federacion las funciones de Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria
General y Tesoreria y se asignaran siempre a representantes de Entidades Socias Numerarias.

Cada Entidad Socia Numeraria y ¢l Comité Pro Salud Mental en Primera Persona tendran
derecho a un voto, aunque a las reuniones puedan asistir mas de un representante de su
organizacion.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple, salvo lo dispuesto en los presentes estatutos, y
seran vinculantes y de obligado cumplimiento para la totalidad de sus partes socias. En caso de
producirse alglin empate en la votacion dirimira el voto de calidad de la Presidencia.

La Entidad Socia Numeraria, cuya representacion ostente la Presidencia (solo ostenta el voto de
calidad), nombrar4 otro representante en su puesto de forma que, la Entidad Socia Numeraria,
pueda ejercer su voto al igual que cualquier otra parte socia.
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Los miembros de la Junta Directiva de la Federacion pueden ejercer la representacion de la
Federacion ante todo tipo de organismos e instancias, tanto de carécter phblico como privado
por delegacion expresa de la Presidencia de la Federacion.

El ejercicio de los cargos de Junta Directiva serd de caracter gratuito, sin perjuicio de las
indemnizaciones que correspondan por los gastos ocasionados.

Las personas representantes de las Entidades Socias, dejaran de pertenecer a la Junta Directiva
de la Federacion cuando sean sustituidas por su Entidad. Si la persona que sale ostentaba algin
cargo en la Junta Directiva, se realizard una nueva asignacion de cargos, siguiendo el
procedimiento habitual, teniendo también en cuenta al nuevo representante.

Articulo 27°.- Procedimiento para la eleccion de la Junta Directiva

1°.- Nombramiento de la Presidencia.

La persona que ostente el cargo de la Presidencia seré elegida por la Asamblea General, de
entre las candidaturas presentadas por las Entidades Socias Numerarias por un periodo de
tres afios, con posibilidad de dos nuevas reelecciones por igual periodo de tiempo.
Limitdndose el mandato a un periodo méaximo de nueve afios seguidos.

La persona que ostente el cargo de la Presidencia de la Federacion es miembro nato de la
Junta Directiva, la Comisién Permanente u otras comisiones que se determinen, pudiendo
delegar en otro miembro de la Junta Directiva cuando lo considere.

2°.- Nombramiento y eleccion del resto de cargos de la Junta Directiva.

Cada Entidad Socia y el Comité Pro Salud Mental en Primera Persona definird un/a
Representante Principal (y un/a Representante Suplente) para participar en la Junta
Directiva de la Federacion. Esta/os representantes deben ser ratificadas/os en la primera
Asamblea General de la Federacion en la que participen.

La persona que ostente la Presidencia podrd componer su Comisién Permanente de entre el
resto de miembros de la Junta Directiva

Las personas representantes de las Entidades Socias Numerarias y Adheridas y del Comité Pro
Salud Mental en Primera Persona en la Junta Directiva cesaran en su representacion por las
siguientes causas:
a) Por renuncia voluntaria.
b) Por muerte o declaracion de fallecimiento.
¢) Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en el
ordenamiento juridico y Reglamento de Régimen Interno.
d) Por resolucion judicial.
€) Por haber sido condenada por delito de contenido econémico o contra las personas.
f) Por haber sido sustituida por la Entidad Socia a la que representaba o el Comité Pro
Salud Mental en Primer Persona.
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g) Por dejar de pertenecer a la Entidad Socia o el Comité Pro Salud Mental en Primera
Persona que la designo.

h) Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias por la Asamblea General.

i) Por dejar de cumplir los requisitos establecidos en los presentes Estatutos.

i) Por no guardar la debida confidencialidad y reserva sobre las deliberaciones de la Junta
Directiva.

Articulo 28°.- Periodo de Actuacion

Los cargos de Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria General y Tesoreria aprobados por la
Asamblea General, duraran un periodo de tres afios. Podran ser objeto de reeleccion, limitandose
el mandato a un periodo maximo de nueve afios seguidos.

En el caso de cese, dimision, fallecimiento o de salida del representante de su organizacion, la
Presidencia propondra un sustituto temporal hasta su aprobaciéon en la siguiente Asamblea
General. En el caso de que sea la persona que ostente el cargo de Presidencia, automaticamente
la sustituird la Vicepresidencia, y se convocardn unas nuevas elecciones.

En ningtin caso podré cesar al mismo tiempo a las personas representantes de la Presidencia, la
Vicepresidencia, la Secretarfa General y la Tesoreria en orden de mantener el conocimiento de
la entidad para el proximo equipo responsable.

No existe limitacion de tiempo para ser vocal de la Federacion, siempre dependera de que su

entidad reitere su representacion en esa persona.

Articulo 29°.- Funciones de la Junta Directiva

Corresponde a la Junta Directiva:

I. Ejecutar la politica de la Federacion con arreglo a los acuerdos adoptados por la
Asamblea General.

2. Programar las actividades de la Federacion.

3. Otorgamiento de poderes notariales a la Presidencia y/o a cualquier otra persona que lo
necesite para la gestion de los intereses de la Federacion.

4. Proponer la creacién de comisiones y grupos de trabajo.

5. Delegar funciones en el ambito de su competencia a las comisiones o personas que se
determinen de interés para el cumplimiento de sus fines.

6. Elaborar los Estatutos o proceder a su modificacion para la aprobacion por parte de la
Asamblea General, asi como la elaboracion de Reglamentos o Circulares de Régimen
Interno.

7. Aprobacion de los Presupuestos Anuales, Memoria de Gestién y Cuentas Anuales de
ingresos y gastos para su ratificacion por la Asamblea General, asi como hacer cumplir
los acuerdos de la misma.
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8. Aprobar las cuotas o cuotas extraordinarias que puedan corresponder a cada Entidad.
Aplazar o eximir del pago de las mismas a las partes socias cuando lo considere
necesario.

9. Promover y/o aprobar en su caso, la auditoria de cuentas si lo estimara conveniente.

[0. Promover la obtencion de recursos y fondos necesarios para el cumplimiento de sus
fines.

I1. Procurar informacion de los cambios en el personal de la Federacion y ratificar el
despido del personal laboral y/o mercantil de la Federacion.

12. Proponer a la Asamblea General personas y entidades que considere merecedoras de
ostentar la presidencia honorifica o la condicién de socia honorifica.

13. Acordar la cesion o revocacion del derecho al uso del nombre y logo de la Federacion a
sus entidades miembro.

14. Acordar la modificacion del domicilio fiscal de la Federacion.

15. Acordar el uso de medios informaticos, teleméticos y electrénicos en los procesos de
comunicacion y gestion de la Federacion y sus 6rganos de gobierno.

16. Tener potestad para convocar Asamblea extraordinaria en las Entidades miembro
siempre que existan denuncias y hechos probados de incumplimiento de los estatutos de
dicha Entidad o de la Federacion, u otras irregularidades graves.

17. En general, todas aquellas actividades y acuerdos que redunden en beneficio de la
Federacion.

Articulo 30°.- Funcionamiento de la Junta Directiva

De forma ordinaria la Junta Directiva se reunird como minimo trimestralmente y, de modo
extraordinario, siempre que lo decida la Presidencia por si, o a peticion de al menos dos tercios
de sus componentes.

La asistencia a las reuniones de la Junta Directiva es obligatoria. Podré utilizarse la presencia
por videoconferencia, plataforma o aplicacién tecnolégica que permita la comunicacion
audiovisual instanténea, siendo necesaria comunicacion escrita con la antelacion suficiente para
establecer dicha comunicacion.

Cuando la asistencia de algun miembro no sea posible, podré delegar en su suplente o en otro
miembro de su Junta Directiva u érgano de gobierno, remitiendo por escrito las causas de la

\ ausencia y el nombre de la persona en quien se delega.

La convocatoria serd hecha por la Presidencia, o persona en quien delegue, con una antelacion
minima de siete dias naturales.

Las decisiones de la Junta Directiva se toman por mayoria simple de votos, excepto en los casos
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en que sea necesario el acuerdo de las 2/3 partes segin lo dispuesto en los presentes Estatutos.
El sistema de votacién serd a mano alzada, salvo que solicite votacion secreta la mayoria simple
de las personas asistentes y representadas.

Cada Entidad Socia Numeraria y el Comité Pro Salud Mental En Primera Persona, tendra 1

voto. En caso de producirse algin empate en la votacion dirimird el voto de calidad de la
Presidencia.

Articulo 31.-Funciones de la Presidencia

La Presidencia de la Federacion Salud Mental Region de Murcia es miembro nato de la
Comisién Permanente y de cualquier otra comision que se determine. Tiene solo voz en las
reuniones de las que es miembro y dispone tinicamente del voto de calidad en caso de empate.

Son funciones de la Presidencia:

|. Representar a la Federacién Salud Mental Region de Murcia ante autoridades u
organismos publicos y privados, autorizando con su firma los documentos en que
intervenga y asistiendo en nombre de la misma a las reuniones de cualquier tipo en las
que la Federacion deba participar.

2. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y aquellos documentos por los que se rija la
Federacion.

3. Velar por la ejecucion de los acuerdos adoptados en la Asamblea General, Junta
Directiva y Comision Permanente.

4. Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea General, Junta Directiva y Comision
Permanente y autorizar con su firma las actas de dichas reuniones.

5. Suscribir contratos, pdlizas de préstamos o cualquier otro tipo de documentos con las
administraciones publicas y entidades privadas en nombre de la Federacion con
autorizacion de la Junta Directiva.

6. Ordenar pagos con cargo a los fondos de la Federacién conjuntamente con la persona
que ocupa la responsabilidad de la Tesoreria.

7. Ejercitar acciones y oponer excepciones ante los érganos de la jurisdiccion ordinaria y
especial, aceptar subvenciones, donaciones, legados y herencias y realizar cualquier otro
acto equivalente de interés para los fines de la Federacion Salud Mental Region de
Murcia.

8. Contratacion y propuesta del despido del personal laboral y/o mercantil de la Federacion.

9. Proponer a la Junta Directiva las personas de entre sus miembros, para formar parte de la
Comision Permanente.

10. Delegar parte de sus funciones representativas, previo acuerdo de la Comision
Permanente, en las personas que al efecto proponga.
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11. Adoptar cualquier medida urgente que sea necesaria, trasladandolo a la mayor brevedad
posible a la Comisién Permanente y posteriormente a la Junta Directiva.

12. Cualesquiera otras funciones inherentes a su Presidencia.

13. Cualquier otra de interés para la Federacion,

Para la realizacion de sus funciones contaré con la estructura técnica de la Federacion.

Articulo 32°.- Funciones de la Vicepresidencia

Es funcién de la Vicepresidencia apoyar a la Presidencia colaborando con ella en su labor
directiva, siendo miembro nato de la Junta Directiva y de la Comision Permanente.

En los casos de ausencia, vacante o enfermedad de la Presidencia, ésta sera sustituida por la
Vicepresidencia.

Articulo 33°.- Funciones de la Secretaria General

Son funciones de la Secretaria General:

1. Redactar las actas de la Asamblea General, Junta Directiva y Comisién Permanente y
expedir certificaciones de las actas aludidas.

2. Tramitar la convocatoria de Asamblea General, Junta Directiva y Comision Permanente,
por indicacion de la Presidencia.

3. Recibir y tramitar la documentacion de la Federacion.

4. Cualesquiera otras funciones inherentes a su Secretaria

Es miembro nato de la Junta Directiva y Comisién Permanente.

Para la realizacion de sus funciones contard con la estructura técnica de la Federacion.

Articulo 34°.- Funciones de la Tesoreria

Son funciones de la Tesoreria:
1. Custodiar los fondos de la Federacion.
2. Autorizar conjuntamente con la Presidencia, los pagos.
3. Llevar los libros correspondientes a las operaciones de tesoreria.
4. Emitir informes y proyectos sobre asuntos econdmicos o financieros de la Federacion.

5. Preparar las cuentas de liquidacion de los presupuestos y los balances de situacion, asi
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como los proyectos de presupuestos anuales.

6. Cualesquiera otras funciones inherentes a la Tesoreria

Es miembro nato de la Junta Directiva y Comision Permanente.

Para la realizacion de sus funciones contara con la estructura técnica de la Federacion.

Articulo 35.- Funciones de las Vocalias

Las personas designadas como representantes de cada Entidad Socia y del Comité Pro Salud
Mental En Primera Persona que ocupen los cargos de vocalias, tendran como funciones:

1. Colaborar con la presidencia de la Federacion y con los 6rganos de gobierno en los
asuntos que les sean encomendados.

2. Representar a la Federacion en eventos y acontecimientos a propuesta de la Presidencia.
3. Asumir las 4reas de trabajo que determine la Asamblea General o la Junta Directiva.

4, Asistir y participar de forma activa en las reuniones de Comisién Permanente y/o Junta
Directiva, seglin pertenezcan a ambas o solo a la Junta Directiva.

Articulo 36.- Funciones de la Comision Permanente

La Presidencia designara de entre los miembros de la Junta Directiva hasta seis representantes
para formar la Comision Permanente siendo ya miembros natos, la Presidencia, la
Vicepresidencia, la Secretaria y la Tesorerfa, a la que se pueden afiadir dos vocales, estos
Gltimos sin obligacion de asistencia.

A la Comisién Permanente le corresponde tomar decisiones de funcionamiento diario y resolver
en situaciones extraordinarias por su urgencia. Sus acuerdos seran informados en la siguiente
Junta Directiva.

La Comisiéon Permanente tendrd las mismas facultades ejecutivas que la Junta Directiva (a la
que dard puntual informe de su trabajo) y su periodo de mandato serd igual al de la junta que la
nombré, excepto los miembros no natos que serdn renovados cada afio.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos y en caso de empate dirimird el voto

de calidad de la presidencia.

Articulo 37°.- Comité Pro Salud Mental En Primera Persona

El Comité Pro Salud Mental en Primera Persona estd formado por un nimero variable de
miembros, designados por las Entidades Asociadas, en un nimero maximo de 2 representantes
por Entidad y sus suplentes. Su funcionamiento estd regido por un Reglamento de Régimen
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Interno propio, que serd sometido, tanto el original como las posteriores modificaciones, a
aprobacion de la Junta Directiva de la Federacion.

El Comité designard de entre sus miembros, una persona que ejerza la responsabilidad de la
Secretaria, con potestad para firmar actas de las reuniones y certificados de los acuerdos
adoptados, con el Visto Bueno de la Presidencia de la Federacion.

El Comité Pro Salud Mental En Primera Persona designard de entre sus miembros dos

representantes (Titular y suplente) que asistirén, a las reuniones de Asamblea General y Junta
Directiva de la Federacion, con voz y voto en los términos que marquen los presentes estatutos.

Articulo 38°.- Servicios Técnicos

Con el fin de conseguir la mayor eficacia de las funciones y objetivos de la Federacién, la Junta
Directiva podrd establecer una estructura administrativa y técnica adecuada, servida por
profesionales que actuarén con la necesaria autonomia, dentro del marco de la politica de la
Federacion y sus criterios basicos y con sujecién a las normas emanadas de la Asamblea General
y de la Junta Directiva.

La gratuidad del gjercicio del cargo de los miembros de la Junta Directiva no se extiende a las

relaciones de tipo laboral o civil que puedan establecerse con determinadas personas para la
prestacion de servicios profesionales.
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TITULO IV.- Del résimen econémico v financiero

Articulo-39°.- Recursos econémicos

Los recursos patrimoniales de la Federacion estaran constituidos por:

e El rendimiento de su patrimonio.

e Las cuotas periddicas y especiales que aporten las Entidades Socias.

Las aportaciones de los miembros colaboradores.

LLos bienes propios muebles e inmuebles.

Ingresos procedentes de los convenios con la Administracion,

Las subvenciones, donaciones, donativos, legados y herencias que se hagan a favor de la
misma.

e Cualquier otra aportacion que obtenga para ser destinada al cumplimiento de sus fines.

Articulo 40°.- Del Presupuesto

Anualmente, Tesoreria con las colaboraciones que precise, elaborard un presupuesto de ingresos
y gastos que serd presentado a la Junta Directiva quien, una vez estudiado, lo remitird a la
Asamblea General para su ulterior aprobacion.

La Federacién no tiene en el momento de presentacion de los presentes Estatutos ningin
patrimonio.

Articulo 41°.- Del cierre del ejercicio

El cierre del gjercicio econdmico coincidira con el afio natural.

Articulo 42°.- Pago de cuotas

Las cuotas se propondran anualmente en Comision Permanente, se trasladaran a la Junta
Directiva para su aprobacion y se ratificardn en Asamblea General.

La Junta Directiva podrd otorgar moratoria o dispensar el pago total o parcial de las cuotas

fijadas, en aquellos casos en que las circunstancias lo aconsejen, comunicando tal decision en la
siguiente Asamblea General.

Articulo 43°.-Posibilidad de establecer cuotas extraordinarias

Si los fondos disponibles de la Federacion, unidos a los ingresos ordinarios racionalmente
previstos, se consideran insuficientes para cubrir los gastos estimados en relacién con el
ejercicio econémico, la Asamblea General podra acordar, a propuesta de la Junta Directiva, el
establecimiento de unas cuotas extraordinarias a prorratear entre los miembros numerarios y en
proporcién al acuerdo adoptado en Junta Directiva. Tal acuerdo debera ser adoptado por las tres
cuartas partes de dicha Asamblea.
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TITULO V.- Modificacion de Estatutos

Articulo 44°.- Procedimiento de modificacion

Los presentes Estatutos sélo podran ser modificados o sustituidos en virtud del acuerdo de la
Asamblea General Extraordinaria convocada especificamente con tal objeto.

El acuerdo de la Asamblea General extraordinaria deberd ser adoptado por mayoria de dos
tercios de las entidades socias numerarias de la Federacion, asistentes o representadas.
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TITULQO VL. - Disolucion v liquidacion

Articulo 45°.- Disolucion

La Federacion se disolvera por causas previstas en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del derecho de asociacion u otra disposicion posterior de igual rango que la sustituya,
en particular lo establecido en el articulo 17 del citado texto legal.

La decision se podrd tomar en una Asamblea General convocada para tal fin con caracter

extraordinario y el acuerdo de esta debera ser adoptado por mayoria de dos tercios de los votos
de entidades socias numerarias.

Articulo 46°.- Comision liquidadora

Cuando la disolucion de la Federacion sea acordada por la Asamblea General, la Junta Directiva
se convertira en Comision liquidadora y, por lo tanto, procederé a la liquidacion del patrimonio
de la Federacion. No obstante, la Junta Directiva podra delegar esta funcién en tres o mas
personas comisarias elegidas por la misma entre los miembros activos de alguna o algunas de las
Entidades Socias Numerarias.

En el caso de que sea la autoridad judicial la que decida la disolucién de la Federacion, los
integrantes de la Comisién liquidadora seran los que aquella designe.

Durante el periodo de liquidacion los integrantes de la Comision liquidadora tendran las

atribuciones designadas por el punto 3 del articulo 18 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del derecho de asociacion y legislacién complementaria.

Articulo 47°.- La Asamblea General en el periodo de liquidacion

La Asamblea General conservara durante el periodo de liquidacion, la plenitud de poderes y
facultades que tenia con anterioridad al acuerdo de disolucion.

Articulo 48°.- Destino de los bienes resultantes

A tenor de lo dispuesto en el Art.18 de la Ley 1/2002 de 22 de marzo, concluida la liquidacion y
una vez cumplidas las obligaciones correspondientes, los bienes, patrimonio o recursos
econdmicos resultantes de la liquidacion se destinaran por la Comision Liquidadora a alguna o
algunas de las organizaciones piiblicas o privadas que persigan fines de interés general
relacionados con la salud mental y estén consideradas como entidades beneficiarias del
mecenazgo a los efectos de la Ley 49/2002.
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CLAUSULA ADICIONAL

Para la solucion de aquellas cuestiones que impliquen la intervencién de érganos
Jurisdiccionales, se establece la sumision expresa a los Tribunales de la localidad donde tuviera
su sede social la Federacion, con renuncia a cualquier otro fuero. Tal renuncia y consiguiente
sumision afecta a los aspirantes a miembros desde el momento que suscriben la peticion de
adhesion, que se entiende con sometimiento pleno a cuanto se prevé en estos Estatutos.

En Murcia a 18 de octubre de 2023

D* Maria Pilar Morales Galvez D. Jose Ramon Sdez Garnés
V. B.” LA PRESIDENTA EL SECRETARIO
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DILIGENCIA para hacer constar que:

Estos nuevos estatutos han quedado redactados con la inclusion de las modificaciones
acordadas:

(a) En Asamblea General de fecha 18 de octubre de 2023

- (b) De acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 44 de los estatutos

de la entidad.
En Murcia a 18 de octubre de 2023
LA PRESIDENTA EL SECRETARIO-
Firmado: D2 Maria Pilar Morales Galvez Firmado: D. Jose Ramon Saez Garnés

Estatutos de la Federacién Salud Mental Regién de Murcia 31




nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

u autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: hitps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV)

11/09/2025 14:14:07 |

RTUNO SOTO, MARCOS

sta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico administrativo archivado por la C

Region de Murcia
Consejeria de Presidencia, Portavocia,
Accion Exterior y Emergencias

DON MARCOS ORTUNO SOTO, SECRETARIO DEL CONSEJO DE
GOBIERNO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

CERTIFICO: Que, segun resulta del borrador del acta de la sesion
celebrada el dia once de septiembre de dos mil veinticinco, a propuesta del
Consejero de Educacion y Formacion Profesional, el Consejo de Gobierno
autoriza la celebracion del Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y
Formacion Profesional y la Federacion de Salud Mental Region de Murcia,
para el desarrollo de un programa de ambito educativo que comprenda
actuaciones de sensibilizacion, prevencion y apoyo especializado, para dar
respuesta a las necesidades del alumnado con problemas de salud mental, o
con riesgo de padecerlos, en centros educativos publicos y privados
concertados de la Regidon de Murcia.

Y para que conste y a los procedentes efectos, expido, firmo y sello la
presente en Murcia a la fecha de la firma electronica recogida al margen.



	0. Índice de documentos 
	1. Propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno
	2. Texto del borrador del Convenio
	3. Orden Aprobatoria del texto del borrador del Convenio
	4. Informe Jurídico de la Secretaría General
	5. Propuesta de la Dirección General de Atención a la Diversidad.
	6. Memoria Justificativa del Servicio de Atención a la Diversidad
	7. Declaración de conformidad de la Directora de la Presidenta de la Federación de Salud Mental de la Región de Murcia
	8. Declaración responsable de la Presidenta de la Federación de Salud Mental de la Región de Murcia del personal de la Federación
	9. Poderes representación de la Presidenta de la Federación de Salud Mental
	10. Acta Asamblea  de la Federación de Salud Mental. Estatutos 2023
	11. Registro de la Federación en el Registro de Asociaciones
	6.2 EDUCACIÓN CONVENIO FEDERACIÓN DE SALUD MENTAL (COPIA)



