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ARO JUBILAR
Secretarfa General

Segun lo establecido en el articulo 14.3 c) de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre de
2014, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, y siguiendo las instrucciones establecidas por la Comision de Secretarios Generales de
21 de diciembre de 2015, se propone el limite de acceso a los documentos arriba indicados y su
correspondiente motivacion.

LA JEFA DEL SERVICIO JURIDICO
Fdo. Silvia Krasimirova Carpio
(Documento firmado electronicamente al margen)
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AL CONSEJO DE GOBIERNO

Como consta en la Propuesta de la Direccibn General competente en materia de
Universidades, conforme a la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024
(en adelante LPRM 2024), de conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), asi como en el
articulo 62.2 de la Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Regién de Murcia
autoriza en su articulo 50 el limite de los costes anuales de personal de las
universidades publicas de la Regién de Murcia (Universidad de Murcia y Universidad

Politécnica de Cartagena), para el ejercicio 2024, en los siguientes términos:

1. Universidad de Murcia: 187.863.235 €

2. Universidad Politécnica de Cartagena: 51.539.615 €

No obstante lo anterior, se faculta al Consejo de Gobierno para que pueda autorizar
limites superiores si a lo largo del ejercicio se incrementasen las transferencias a las
universidades publicas, o en cumplimiento de disposicién legal o por acuerdos entre las
universidades y la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia, previa solicitud de las
universidades. El aumento de dichos limites estara sujeto a criterios que garanticen el

equilibrio presupuestario y la sostenibilidad de las universidades. .

Por otro lado, el articulo 22.2 LPRM paras 2024 dispone que “...En el ejercicio
2024, las retribuciones integras del personal al servicio del sector publico regional
experimentaran los incrementos maximos que establezca la normativa béasica del
Estado respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2023, en términos de
homogeneidad para los dos periodos de la comparacion, tanto por lo que respecta a
efectivos de personal como a la antigliedad del mismo, sin perjuicio de lo dispuesto en

el articulo 31.1 de esta Ley.

Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
aflo 2023 (en adelante LPGE 2023), en su articulo 19 regulaba dos incrementos

retributivos de 0,5% vinculados al cumplimiento de condiciones ligadas a la evolucion

copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion
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Junto a dicho incremento fijo del 0,5%, el apartado Dos. 2, también prevé un aumento
variable del 0,5% de las retribuciones del personal del sector publico vigentes a 31 de
diciembre de 2022 y con efectos, desde de 1 de enero de 2023. Este incremento viene
vinculado a la evolucion del IPCA y del PIB nominal

En octubre del 2023, la primera de las dos condiciones enunciadas, referida a la
evolucion del IPCA se cumplié, y, consecuentemente, se tramitaron los
correspondientes expedientes para el incremento de la financiacion y la previa

autorizacion de costes de personal

El segundo de los incrementos, el vinculado a la evolucion del PIB, al haberse
cumplido sus condiciones, fue autorizado, con efectos desde el 1 de enero de 2023,
mediante el Acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de febrero de 2024, por el que se
aprueba el incremento del 0,5% en las retribuciones del personal al servicio del sector
publico en aplicacién de lo previsto en el articulo 19.Dos.2.b) de la Ley 31/2022, de 23
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, publicado
mediante Resolucion de 7 de febrero de 2024, de la Secretaria de Estado de
Presupuestos y Gastos (BOE n° 34, de 8 de febrero de 2024).

Haciendo efectivo Acuerdo del Consejo de Ministros, las Universidades Publicas
regionales han requerido a esta Administracién, el abono del citado incremento

complementario retributivo del 0,5% para la anualidad adeudada del 2023, con efectos

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

retroactivos desde el 1 de enero de 2023 y sobre la base de las retribuciones vigentes

a 31 de diciembre de 2022, asi como, dado el caracter consolidable del 0,5%, el
incremento retributivo que dicho incremento implica sobre la base de calculo de la

retribuciones del personal para 2024.

El incremento retributivo solicitado por la Universidad de Murcia, asciende a
1.790.778,00 euros (895.389,00 por el incremento del 0,5% de las retribuciones del
personal, ejercicio 2023 y 895.389,00 por el incremento del 0,5% de las retribuciones
del personal ejercicio 2024) y el de la Universidad Politécnica de Cartagena a
498.495,64 euros (249.247,82 €. por el incremento del 0,5% de las retribuciones del

personal, ejercicio 2023, y 249.247,82 por el incremento del 0,5% de las retribuciones

del personal ejercicio 2024).
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De acuerdo con lo expuesto, una vez incrementadas las partidas del crecimiento
general retributivo 2024 de las universidades publicas, de conformidad con los articulos
22 y 51 de la LPRM 2024, en relacion con el articulo 19 de LPGE 2023, se hace preciso
gue por Consejo de Gobierno se autorice un incremento del limite de los costes de
personal de las universidades publicas de la Region de Murcia para 2024, debiendo
quedar fijado el techo de gasto definitivo de 2024 en los siguientes importes:

Universidad de Murcia: 189.654.013 €

Universidad Politécnica de Cartagena: 52.038.110,64 €

En consecuencia, vista la propuesta de la Direccion General de Universidades e
Investigacion, y en el ejercicio de las competencias que me corresponden, en virtud del
articulo 16.2 c) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de organizacion y régimen juridico
de la Administracion, elevo a Consejo de Gobierno la siguiente propuesta de

ACUERDO:

Autorizar el incremento del limite de los costes de personal de las Universidades
Publicas de la Region de Murcia para 2024, establecidos en el articulo 50 de la Ley

4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma de

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

la Region de Murcia para el ejercicio 2024, en los siguientes términos:

a) Incrementar el techo de gasto para la Universidad de Murcia, inicialmente
fijado en 187.863.235 euros, hasta la cantidad total de 189.654.013 euros.

b) Incrementar el techo de gasto para la Universidad Politécnica de Cartagena,
inicialmente fijado en 51.539.615 euros, hasta la cantidad total de 52.038.110,64

euros.

En Murcia, a fecha de la firma electréonica

EL CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE, UNIVERSIDADES, INVESTIGACION
Y MAR MENOR

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion
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Fdo.: Juan Maria Vazquez Rojas
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INFORME JURIDICO

PROPUESTA DE ACUERDO AL CONSEJO DE GOBIERNO PARA AUTORIZACION
DE MODIFICACION DE LOS COSTES DE PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA PARA EL EJERCICIO 2024,
ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 50 DE LEY 4/2023 de 28 DE DICIEMBRE, DE
PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION
DE MURCIA PARA EL EJERCICIO 2024.

Examinada la propuesta de acuerdo arriba referenciada, remitida por la Direccién
General de Universidades e Investigacion, el 04/06/2024, se procede a la emision del
preceptivo informe del Servicio Juridico de la Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, de conformidad con el art. 3 del Decreto n.°
242/2023, de 22 de septiembre, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, atendiendo

a los siguientes antecedentes y consideraciones,

ANTECEDENTES

Primero.- En el expediente remitido por la Direccion General de Universidades e

Investigacidn, figura la siguiente documentacion:

1. Solicitudes de la Universidad de Murcia y de la Universidad Politécnica de
Cartagena, de 13/03/2024 y 18/04/2024, respectivamente, para la autorizacion
del incremento de los limites de gasto de personal.

2. Propuesta de la Direccién General de Universidades e Investigacion, de fecha
04 de junio de 2024.
Memoria justificativa
Propuesta de acuerdo a Consejo de Gobierno para autorizar el incremento de
los limites de los costes de personal de las universidades publicas de la Region
de Murcia para 2024, de 4 de junio de 2024

5. Orden de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa, por la que se

autoriza la transferencia, de fecha 30 de mayo de 2024

Pagina1de5
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CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERO.- En primer lugar, la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024
(en adelante LPRM 2024), de conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), asi como en el
articulo 62.2 de la Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Regién de Murcia
autoriza en su articulo 50, el limite de los costes anuales de personal de las
universidades publicas de la Regién de Murcia (Universidad de Murcia y Universidad
Politécnica de Cartagena), para el ejercicio 2024, en los siguientes términos:

1. Universidad de Murcia: 187.863.235 €

2. Universidad Politécnica de Cartagena: 51.539.615 €

No obstante, el articulo 50 LPRM para 2024, prevé también que el Consejo de

Gobierno pueda autorizar limites superiores si a lo largo del ejercicio se incrementasen

las transferencias a las universidades publicas, o en cumplimiento de disposicién legal
0 por acuerdos entre las universidades y la Comunidad Autbnoma de la Regién de
Murcia, previa solicitud de las universidades. El aumento de dichos limites estara sujeto
a criterios que garanticen el equilibrio presupuestario y la sostenibilidad de las

universidades. .

“

Por otro lado, el articulo 22 LPRM dispone que “...en el gjercicio 2024, las
retribuciones integras del personal al servicio del sector publico regional experimentaran
los incrementos maximos que se establecieran en la normativa basica del Estado

respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2023...”

En segundo lugar, laLey 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado parael afio 2023, en su articulo 19 regulaba dos incrementos retributivos
de 0,5% vinculados al cumplimiento de condiciones ligadas a la evolucion del IPCA y

del PIB nominal respectivamente.

Pagina 2 de5
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En octubre del 2023, la primera de las dos condiciones enunciadas en la
Consideracion Primera, la referida a la evolucibn del IPCA se cumplio, v,
consecuentemente, se tramitaron los correspondientes expedientes para el incremento

de la financiacién y la previa autorizacién de costes de personal

El segundo de los incrementos, el vinculado a la evolucion del PIB, al haberse
cumplido sus condiciones, fue autorizado, con efectos desde el 1 de enero de 2023,
mediante el Acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de febrero de 2024, por el que
se aprueba el incremento del 0,5% en las retribuciones del personal al servicio del sector
publico en aplicacién de lo previsto en el articulo 19.Dos.2.b) de la Ley 31/2022, de 23
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, publicado
mediante Resoluciéon de 7 de febrero de 2024, de la Secretaria de Estado de
Presupuestos y Gastos (BOE n° 34, de 8 de febrero de 2024).

En tercer lugar, cumplido y autorizado el citado incremento retributivo del 0,5%, las
universidades publicas regionales han requerido a esta administracion, el abono del
citado incremento complementario retributivo del 0,5% para la anualidad adeudada del
2023 con efectos retroactivos desde el 1 de enero de 2023 y sobre la base de las
retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2022, asi como, dado el caracter
consolidable del 0,5%, el incremento retributivo que dicho incremento implica sobre la

base de célculo de la retribuciones del personal para 2024.

El incremento retributivo solicitado por la Universidad de Murcia, asciende a
1.790.778,00 euros (895.389,00 por el incremento del 0,5% de las retribuciones del
personal, ejercicio 2023 y 895.389,00 por el incremento del 0,5% de las retribuciones
del personal ejercicio 2024) y el de la Universidad Politécnica de Cartagena a
498.495,64 euros (249.247,82 €. por el incremento del 0,5% de las retribuciones del
personal, ejercicio 2023, y 249.247,82 por el incremento del 0,5% de las retribuciones

del personal ejercicio 2024).

En cuarto lugar.- El anexo | “Proyectos de Gasto Nominativos presupuesto
2024” de la LPRM 2024, no contempla el importe de dichos incrementos en ninguna de
las partidas del programa 421B (ni en las de crecimiento general retributivo ni en las de

gastos generales de funcionamiento), pues este era solo posible al depender de que

Pagina3 de5
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concurrieran determinadas condiciones, las cuales no se han certificado hasta 31 de

enero de 2024 por el Instituto Nacional de Estadistica.

Asi pues, y en orden a abonar en este ejercicio el incremento complementario
retributivo del afio 2023, con efectos retroactivos desde el 1 de enero de 2023, dado su
caracter consolidable, el incremento retributivo que dicho incremento implica sobre la
base de céalculo de la retribuciones del personal para 2024, La Consejeria de Economia,
Hacienda y Empresa, mediante Orden de 30 de mayo de 2024, ha autorizado la
transferencia de crédito de la partida 13.07.00.121B.141.00 OTRO PERSONAL,
proyecto de gasto 48908 “FONDO DE FINANCIACION DE GASTOS DE PERSONAL”
a la partida 16.06.00.421B.44200, proyecto 51926 “A LA UMU - CRECIMIENTO
GENERAL RETRIBUTIVO 0,5%”", por importe de 1.790.778,00.euros y, a la partida
16.06.00.421B.44201, y proyecto 52851 “A LA UPCT. CRECIMIENTO GENERAL
RETRIBUTIVO 0,5%”, por un importe de 498.495,64 euros.

De acuerdo con lo expuesto, una vez incrementadas las partidas del crecimiento
general retributivo 2024 de las universidades publicas, de conformidad con los articulos
22 y 51 de la LPRM 2024, en relacion con el articulo 19 de LPGE 2023, se hace preciso
gue por Consejo de Gobierno se autorice un nuevo incremento del limite de los costes
de personal de las universidades publicas de la Regién de Murcia para 2024, debiendo

quedar fijado el techo de gasto definitivo de 2024 en los siguientes importes:

Universidad de Murcia: 189.654.013 €

Universidad Politécnica de Cartagena: 52.038.110,64 €

En consecuencia, vista la Memoria del Servicio de Universidades, asi como la Propuesta
de la Direccion General de 4 de junio de 2024, y en el ejercicio de las competencias
gue me corresponden, en virtud del articulo 19 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
organizacion y réegimen juridico de la Administracion publica de la Comunidad Autbnoma

de la Region de Murcia

SEGUNDA.- De acuerdo con el articulo 16.2 c) de la Ley 7/2004, de 28 de

diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la

Pagina 4 de 5



07/06/2024 10:44:12

07/06/2024 10:38:55 | KRASIMIROVA CARPIO, SILVIA

39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

on

rastada accediendo a la

LARROSA HERNANDEZ, MARIA DOLORES

Region de Murcia
Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar menor

Secretaria General

Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, corresponde a los Consejeros elevar al

Consejo de Gobierno las propuestas de acuerdos que afecten a su departamento.

La propuesta al Consejo de Gobierno se efectla en este caso por el Consejero

de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion, por ser el titular del

departamento que ejerce las competencias de propuesta, desarrollo y ejecucién de las

directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de universidades (articulo 10
del Decreto del Presidente n® 2/2023, de 17 de enero, de reorganizacion de la

Administracion Regional).

TERCERA.- La forma de Acuerdo empleada es correcta a la vista del articulo
25.2 de la citada Ley 7/2004, de 28 de diciembre.

CONCLUSION:

Se informa favorablemente la Propuesta de Acuerdo del Consejo de Gobierno
para la autorizacion de la modificacion de los costes de personal de las Universidades
Publicas de la Region de Murcia para el ejercicio 2024 establecidos en el articulo 50 de
la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad

Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024 Murcia, a la fecha de la firma

electronica.
Ve B°
LA TECNICA CONSULTORA LA JEFA DE SERVICIO JURIDICO
M2 Dolores Larrosa Hernandez Silvia Krasimirova Carpio
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EXP. 20240509 296
PROPUESTA

La Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024 (en adelante LPRM
2024)1, de conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), asi como en el
articulo 62.2 de la Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Region de
Murcia autoriza en su articulo 50 el limite de los costes anuales de personal de
las universidades publicas de la Regién de Murcia (Universidad de Murcia y
Universidad Politécnica de Cartagena), para el ejercicio 2024, en los siguientes
términos:

39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

° Universidad de Murcia: 187.863.235 €

o Universidad Politécnica de Cartagena: 51.539.615 €

No obstante, el articulo 50 LPRM 2024 prevé también que el Consejo de
Gobierno pueda autorizar limites superiores en determinados supuestos, entre
otros, en cumplimiento de disposiciones legales.
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Por otro lado, el articulo 22 LPRM 2024 dispone que “...en el ejercicio 2024, las
retribuciones integras del personal al servicio del sector publico regional
experimentaran los incrementos maximos que establezca la normativa basica
del Estado respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2023..."

La Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
el aflo 2023 (en adelante LPGE 2023), en su articulo 19 regulaba dos
incrementos retributivos de 0,5% vinculados al cumplimiento de condiciones
ligadas a la evolucion del IPCA y del PIB nominal respectivamente.

rimible de un documento el

del IPCA se cumplié y, consecuentemente, se tramitaron los correspondientes
expedientes para el incremento de la financiacion y la previa autorizacién de
costes de personal.

E En octubre del 2023, la primera de las dos condiciones, la referida a la evolucion

[ CABALLERQ PEREZ, ANTONIO
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El segundo de los incrementos, el vinculado a la evolucion del PIB, al haberse
cumplido sus condiciones, fue autorizado, con efectos desde el 1 de enero de
2023, mediante el Acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de febrero de 2024,
por el que se aprueba el incremento del 0,5% en las retribuciones del personal
al servicio del sector publico en aplicacion de lo previsto en el articulo 19.Dos.2.b)
de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2023, publicado mediante Resolucion de 7 de febrero de 2024, de la
Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos (BOE n° 34, de 8 de febrero de
2024).

Cumplido y autorizado el citado incremento retributivo del 0,5% las universidades
publicas regionales han requerido a esta administraciéon el abono del citado
incremento complementario retributivo del 0,5% para la anualidad adeudada del
2023 con efectos retroactivos desde el 1 de enero de 2023 y sobre la base de
las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2022, asi como, dado el caracter
consolidable del 0,5%, el incremento retributivo que dicho incremento implica
sobre la base de calculo de la retribuciones del personal para 2024.

El incremento retributivo solicitado por la Universidad de Murcia asciende a
1.790.778 euros (895.389 por el incremento del 0,5% de las retribuciones del
personal, ejercicio 2023 y 895.389 por el incremento del 0,5% de las
retribuciones del personal ejercicio 2024 ) y el de la Universidad Politécnica de
Cartagena a 498.495,64 euros (249.247,82 €. por el incremento del 0,5% de las
retribuciones del personal, ejercicio 2023, y 249.247,82 por el incremento del
0,5% de las retribuciones del personal ejercicio 2024).

04/06/2024 10:41:04

El anexo | “Proyectos de Gasto Nominativos presupuesto 2024” de la LPRM
2024, no contempla el importe de dichos incrementos en ninguna de las partidas
del programa 421-B (ni en las de crecimiento general retributivo ni en las de

gastos generales de funcionamiento), pues este era solo posible al depender de
que concurrieran determinadas condiciones, las cuales no se han certificado
hasta 31 de enero de 2024 por el Instituto Nacional de Estadistica.

Asi pues, y en orden a abonar en este ejercicio el incremento complementario
retributivo del afilo 2023 con efectos retroactivos desde el 1 de enero de 2023,
sobre la base de las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2022 y, también,
dado su caréacter consolidable, el incremento retributivo que dicho incremento
implica sobre la base de célculo de la retribuciones del personal para 2024, se
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ha tramitado el expediente de la transferencia de crédito de la partida
13.07.00.121B.141.00 OTRO PERSONAL, proyecto de gasto 48908 “FONDO
DE FINANCIACION DE GASTOS DE PERSONAL” a la partida
16.06.00.421B.44200, proyecto 51926 “A LA UMU — CRECIMIENTO GENERAL
RETRIBUTIVO 0,5%”, por importe de 1.790.778,00.euros y, a la partida
16.06.00.421B.44201, y proyecto 52851 “A LA UPCT. CRECIMIENTO
GENERAL RETRIBUTIVO 0,5%”, por un importe de 498.495,64 euros.

De acuerdo con lo expuesto, una vez incrementadas las partidas del crecimiento
general retributivo 2024 de las universidades publicas, de conformidad con los
articulos 22 y 51 de la LPRM 2024, en relacién con el articulo 19 de LPGE 2023,
se hace preciso que por Consejo de Gobierno se autorice un nuevo incremento
del limite de los costes de personal de las universidades publicas de la Region
de Murcia para 2024, debiendo quedar fijado el techo de gasto definitivo de 2024
en:

o Universidad de Murcia: 189.654.013 €
o Universidad Politécnica de Cartagena: 52.038.110,64 €

En consecuencia, vista la Memoria del Servicio de Universidades, y en el
ejercicio de las competencias que me corresponden, en virtud del articulo 19 de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de organizacién y régimen juridico de la
Administracion publica de la Comunidad Autébnoma de la Region de Murcia

d Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

04/06/2024 10:41:04

PROPONGO

Que por el Sr. Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar
Menor, se eleve, previos los tramites oportunos, propuesta al Consejo de
Gobierno para que autorice el incremento del limite de los costes de personal de
las Universidades Publicas de la Regién de Murcia para 2024, establecidos en
el articulo 50 de la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024, en
los siguientes términos:

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado p
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion
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a) Incrementar el techo de gasto para la Universidad de Murcia,
inicialmente fijado en 187.863.235 euros, hasta la cantidad total de
189.654.013 euros.

b) Incrementar el techo de gasto para la Universidad Politécnica de
Cartagena, inicialmente fijado en 51.539.615 euros, hasta la cantidad
total de 52.038.110,64 euros.

(Documento firmado electronicamente)
EL DIRECTOR GENERAL DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION

Antonio Caballero Pérez

39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

04/06/2024 10:41:04
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EXP. 20240509_296

MEMORIA JUSTIFICATIVA.- AUTORIZACION DE MODIFICACION DE LOS
COSTES DE PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE LA
REGION DE MURCIA PARA EL EJERCICIO 2024 CORRESPONDIENTES AL
INCREMENTO RETRIBUTIVO DEL 0,5% DE LA ANUALIDAD ADEUDADA
DEL 2023 Y DEL INCREMENTO RETRIBUTIVO DEL 0,5% CONSOLIDADO
PARA EL EJERCICIO 2024.

La Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024 (en adelante LPRM
2024)', de conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), asi como en el
articulo 62.2 de la Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Region de
Murcia autoriza en su articulo 50 el limite de los costes anuales de personal de
las universidades publicas de la Regién de Murcia (Universidad de Murcia y
Universidad Politécnica de Cartagena), para el ejercicio 2024, en los siguientes
términos:

04/06/2024 09:46:55 |

e Universidad de Murcia: 187.863.235 €
e Universidad Politécnica de Cartagena: 51.539.615 €

tonoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

No obstante, el articulo 50 LPRM 2024 prevé también que el Consejo de
Gobierno pueda autorizar limites superiores en determinados supuestos, entre
otros, en cumplimiento de disposiciones legales.

04/06/2024 09:37:04 | FERNANDEZ CABALLERO, ANA ELENA

Por otro lado, el articulo 22 LPRM 2024 dispone que “...en el ejercicio 2024, las
retribuciones integras del personal al servicio del sector publico regional
experimentaran los incrementos maximos que establezca la normativa basica
del Estado respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2023...”

LalLey 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
el aflo 2023 (en adelante LPGE 2023), en su articulo 19 regulaba dos
incrementos retributivos de 0,5% vinculados al cumplimiento de condiciones
ligadas a la evolucion del IPCA y del PIB nominal respectivamente.

tica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado p
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion

En octubre del 2023, la primera de las dos condiciones, la referida a la evolucion
del IPCA se cumplié y, consecuentemente, se tramitaron los correspondientes

[ LOPEZ-PELAEZ DE DIOS, MARIA TERESA
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expedientes para el incremento de la financiacion y la previa autorizacion de
costes de personal.

El segundo de los incrementos, el vinculado a la evolucion del PIB, al haberse
cumplido sus condiciones, fue autorizado, con efectos desde el 1 de enero de
2023, mediante el Acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de febrero de 2024,
por el que se aprueba el incremento del 0,5% en las retribuciones del personal
al servicio del sector publico en aplicacién de lo previsto en el articulo 19.Dos.2.b)
de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2023, publicado mediante Resolucion de 7 de febrero de 2024, de la
Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos (BOE n° 34, de 8 de febrero de
2024).

04/06/2024 09:46:55 |

publicas regionales han requerido a esta administraciéon el abono del citado
incremento complementario retributivo del 0,5% para la anualidad adeudada del
2023 con efectos retroactivos desde el 1 de enero de 2023 y sobre la base de
las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2022, asi como, dado el caracter
consolidable del 0,5%, el incremento retributivo que dicho incremento implica
sobre la base de calculo de la retribuciones del personal para 2024.

E Cumplido y autorizado el citado incremento retributivo del 0,5% las universidades

f El incremento retributivo solicitado por la Universidad de Murcia asciende a
E: 1.790.778 euros (895.389 por el incremento del 0,5% de las retribuciones del
”l’ personal, ejercicio 2023 y 895.389 por el incremento del 0,5% de las
£3 retribuciones del personal ejercicio 2024 ) y el de la Universidad Politécnica de
Cartagena a 498.495,64 euros (249.247,82 €. por el incremento del 0,5% de las
retribuciones del personal, ejercicio 2023, y 249.247,82 por el incremento del
0,5% de las retribuciones del personal ejercicio 2024).

04/06/2024 09:37:04 | FERNANDEZ CABALLERO, ANA ELENA

El anexo | “Proyectos de Gasto Nominativos presupuesto 2024” de la LPRM
2024, no contempla el importe de dichos incrementos en ninguna de las partidas
del programa 421-B (ni en las de crecimiento general retributivo ni en las de
gastos generales de funcionamiento), pues este era solo posible al depender de
que concurrieran determinadas condiciones, las cuales no se han certificado
hasta 31 de enero de 2024 por el Instituto Nacional de Estadistica.
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Asi pues, y en orden a abonar en este ejercicio el incremento complementario
retributivo del afio 2023 con efectos retroactivos desde el 1 de enero de 2023,
sobre la base de las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2022 y, también,
dado su caréacter consolidable, el incremento retributivo que dicho incremento
implica sobre la base de célculo de la retribuciones del personal para 2024, se

[ LOPEZ-PELAEZ DE DIOS, MARIA TERESA
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ha tramitado el expediente de la transferencia de crédito de la partida
13.07.00.121B.141.00 OTRO PERSONAL, proyecto de gasto 48908 “FONDO
DE FINANCIACION DE GASTOS DE PERSONAL” a la partida
16.06.00.421B.44200, proyecto 51926 “A LA UMU — CRECIMIENTO GENERAL
RETRIBUTIVO 0,5%”, por importe de 1.790.778,00.euros y, a la partida
16.06.00.421B.44201, y proyecto 52851 “A LA UPCT. CRECIMIENTO
GENERAL RETRIBUTIVO 0,5%”, por un importe de 498.495,64 euros.

De acuerdo con lo expuesto, una vez incrementadas las partidas del crecimiento
general retributivo 2024 de las universidades publicas, de conformidad con los
articulos 22 y 51 de la LPRM 2024, en relacién con el articulo 19 de LPGE 2023,
se hace preciso que por Consejo de Gobierno se autorice un nuevo incremento
del limite de los costes de personal de las universidades publicas de la Regién
de Murcia para 2024, debiendo quedar fijado el techo de gasto definitivo de 2024
en:

e Universidad de Murcia: 189.654.013 €
e Universidad Politécnica de Cartagena: 52.038.110,64 €

En consecuencia, procede que por parte del Director General de Universidades
e Investigacion se proponga al Sr. Consejero de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor que eleve, previos los tramites oportunos, Propuesta
al Consejo de Gobierno para que autorice la modificacion del limite de los costes
de personal de las Universidades Publicas de la Region de Murcia para 2024 en
los términos expuestos.

(Documento firmado electronicamente)

Ve. BC.
LA JEFA DE SERVICIO DE LA INSTRUCTORA
UNIVERSIDADES (La Técnica Consultora)
Fdo.: Ana H Fernandez Caballero Fdo.: M2 Teresa Lépez-Pelaez de Dios



30/05/2024 14:08:29 |

MARIN GONZALEZ, LUIS ALBERTO

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la C

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion

Region de Murcia

MC-560

ORDEN DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA POR LA QUE SE
AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITO POR IMPORTE DE 2.289.273,64 EUROS,
CON FINANCIACION PROCEDENTE DE LA PARTIDA 13.07.00.121B.141.00 “OTRO
PERSONAL”.

Visto el expediente promovido por las Consejerias de Economia, Hacienda y Empresa;
y de Medio Ambiente, Universidades, Investigaciéon y Mar Menor, asi como la propuesta de la
Direccién General de Presupuestos y Fondos Europeos y el informe favorable de la Intervencion
Delegada de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa; de conformidad con lo
establecido en el articulo 12.1 de Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2024, asi como en el articulo
42 del Decreto Legislativo 1/1999, de 2 diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de

la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia.

DISPONGO

PRIMERO.- Autorizar la transferencia de crédito entre las partidas presupuestarias y por los

importes que se indican:

PARTIDA/PROYECTO DE ORIGEN EUROS
13.07.00.121B.141.00 Otro personal 2.289.273,64

Proyecto 48908 “Fondo de financiacién de gastos de personal”

PARTIDAS/PROYECTOS DE DESTINO EUROS
16.06.00.421B.442.00 A la Universidad de Murcia
Proyecto 51926 “A la UMU. Crecimiento general retributivo 0,5%” 1.790.778,00

16.06.00.421B.442.01 A la Universidad Politécnica de Cartagena
Proyecto 52851 “A la UPCT. Crecimiento general retributivo 0,5%” 498.495,64

TOTAL 2.289.273,64
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SEGUNDO. Que la Direccidon General de Presupuestos y Fondos Europeos proceda a su
instrumentaciéon, comunicando la presente Orden a las Consejerias afectadas para su

conocimiento y efectos.

EL CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA
(Fecha y firma electrénica al margen)

Luis Alberto Marin Gonzalez
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UNIVERSIDAD
DE MURCIA

Sr. D. Antonio Caballero Pérez

Direccion General de Universidades e Investigacion
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y
Portavocia

C/ Catedréatico Eugenio Ubeda, 3, 32 planta, 30008,
Murcia

Estimado Director General:

Laley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2023, en su art. 19 regulaba dos incrementos retributivos de 0,5%
vinculados al cumplimiento de condiciones ligadas a la evolucién del IPCA 'y del
PIB nominal respectivamente.

En octubre del 2023, la primera de las dos condiciones, la referida a la evolucion
del IPCA ase cumplid y la Universidad de Murcia solicitd ala CARM el preceptivo
incremento en su financiacion y en la autorizacion de costes de personal a fin
de poder hacer frente a la misma.

El segundo de los incrementos, el vinculado a la evolucion del PIB y regulado en
el art. 19. Dos.2.b), al haberse cumplido sus condicionantes, fue autorizado
mediante Resolucion de 7 de febrero de 2024, de la Secretaria de Estado de
Presupuestos y Gastos, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 6 de febrero de 2024, por el que se aprueba el incremento del 0,5
por ciento en las retribuciones del personal al servicio del sector publico en
aplicacion de lo previsto en el articulo 19.Dos.2.b) de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023 (BOE de 8
de febrero de 2024), con efectos desde el 1 de enero de 2023.

La Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2023, en su
articulo 22, establece que en el ejercicio 2023, las retribuciones integras del
personal al servicio del sector publico regional experimentaran los incrementos
maximos que establezca la normativa basica del Estado respecto de las vigentes
a 31 de diciembre de 2022.

| Codi go seguro de verificacion:
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UNIVERSIDAD
DE MURCIA

Teniendo en cuenta lo anterior, solicitamos a esa Direccidon General:

1. Que, previos los tramites que resulten preceptivos, impulse la adopcion de
la orden de concesion de la subvencion nominativa correspondiente al
incremento retributivo del 0,5% para el personal de la Universidad de Murcia
para la anualidad adeudada en 2023 por 895.389 euros y la adopcién de orden
de concesion para el ejercicio 2024 por idéntico importe, 895.389 euros, por
ser dicho incremento salarial consolidable y formar parte de la base de célculo
para el ejercicio 2024.

2. Que eleve propuesta al Sr. Consejero de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor para que, previos los tramites que resulten
preceptivos, impulse la adopcion de acuerdo de Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia que resuelva el incremento de
la autorizacion de costes de personal para la Universidad de Murcia
contemplado en el Articulo 50 de La Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
para el ejercicio 2024 en 1.790.778 euros adicionales (895.389 por el
incremento de la base de célculo de 2024 y 895.389 por el incremento de 2024),
guedando el mismo en 189.654.013 euros.

Fdo.: Antonio Calvo-Flores Segura

Vicerrector de Economia de la Universidad de Murcia
(fechay firma electrénicas)
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FIRMADO POR

18/04/2024

Juan Francisco Sanchez Garcia

Vicerrector de Economia, Empresa y Emprendimiento

Universidad EUROPEAN
Politécnica MIEMBRO DE I UNIVERSITY OF
de Cartagena TECHNOLOGY

Estimado Director General:

Desde esa Direccién General se le solicitdo a la universidad el importe que suponia el
incremento del 0,5% de las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2022, motivado por el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de febrero de 2024, por el que se aprueba el
incremento del 0,5% en las retribuciones del personal al servicio del sector ptiblico en
aplicacion de lo previsto en el articulo 19.Dos.2.b) de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023.

El pasado 14 de marzo se informé que dicho importe, desglosado entre PTGAS y PDI, era el
siguiente:

PDIL: 150.112,25 €
PTGAS: 99.135,57 €
TOTAL: 249.247,82 €

Dado que este importe se origina en aplicacién de una normativa estatal, el mismo debe
formar parte de las retribuciones integras del personal al servicio del sector ptblico regional
para el ejercicio 2023, de acuerdo con la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2023.

De acuerdo con lo anterior, dicho importe pasa a ser un incremento salarial consolidable de
2023, por lo que deberia haber formado parte de la base de célculo del prespuesto 2024 de la
Universidad Politécnica de Cartagena, si bien en el momento de elaboraciéon de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma para el ejercicio 2024 no procedia su
inclusion al no haberse dado atin las condiciones que lo justificaran, por lo que procederia
ahora su incorporacion.

Por lo anterior, se solicita a esa Direccién General que inste la tramitacién de los siguientes
documentos:

* Orden de concesion de subvencién nominativa correspondiente al incremento del
0,5% de las retribuciones del personal al servicio de la Universidad Politécnica de
Cartagena, ejercicio 2023, por importe de 249.247,82 €.

* Orden de concesion de subvencién nominativa correspondiente al incremento del
0,5% de las retribuciones del personal al servicio de la Universidad Politécnica de
Cartagena, ejercicio 2024, por importe de 249.247,82 €.

* Incremento de la autorizacién de costes de personal para la Universidad Politécnica de
Cartagena en el ejercicio 2024, en los importes anteriormente referidos (498.495,64 €)
de forma que el importe final pase a ser de 52.038.110,64 €.

Cartagena, 18 de abril de 2024
Fdo.: Juan Francisco Sanchez Garcia

VICERRECTOR DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPRENDIMIENTO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA Cédigo Seguro de Verificacion:

SOLICITUD INCREMENTO 0,5% RETRIBUCIONES - SEFYCU 3061719

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://upct.sedipualba.es/
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Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcci

Region de Murcia
Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accion Exterior

DON MARCOS ORTUNO SOTO, SECRETARIO DEL CONSEJO DE
GOBIERNO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

CERTIFICO: Que, segun resulta del borrador del acta de la sesion
celebrada el dia trece de junio de dos mil veinticuatro, a propuesta del
Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, el
Consejo de Gobierno autoriza el incremento del limite de los costes de
personal de las Universidades Publicas de la Regién de Murcia para 2024,
establecidos en el articulo 50 de la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
para el ejercicio 2024, en los siguientes términos:

a) Incrementar el techo de gasto para la Universidad de Murcia,
inicialmente fijado en 187.863.235 euros, hasta la cantidad total de
189.654.013 euros.

b) Incrementar el techo de gasto para la Universidad Politécnica de
Cartagena, inicialmente fijado en 51.539.615 euros, hasta la cantidad total de
52.038.110,64 euros.

Y para que conste y a los procedentes efectos, expido, firmo y sello la

presente en Murcia a la fecha de la firma electronica recogida al margen.





