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AL CONSEJO DE GOBIERNO

Por esta Consejeria se ha tramitado expediente de autorizacion de la Adenda al
Convenio de Colaboracién suscrito, entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Murcia
(Beniajan), para la prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes, habiéndose adoptado Orden de aprobacion sobre la base de que su
contenido sustantivo es coincidente con las finalidades de Servicio Publico atribuidas a
esta Consejeria en materia de Servicios Sociales, de acuerdo con lo previsto en el
Estatuto de Autonomia en su articulo 10.Uno apartado 18 y de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia 'y en el art. 6.1 de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que otorgan competencias
para su autorizacibn a ese 6rgano de gobierno, se eleva el expediente tramitado
proponiendo se adopte el siguiente

ACUERDO

Autorizar la Adenda al Convenio de Colaboracion suscrito, entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accidn Social y el Ayuntamiento de Murcia (Beniajan) para la prestacion
del servicio de centro de dia para personas mayores dependientes, que se
adjunta a la presente.

utdnoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

ntos e introduci

Documento firmado electronicamente al margen
LA CONSEJERA DE POLITICA SOCIAL,
FAMILIAS E IGUALDAD,

Fdo.: Concepcion Ruiz Caballero.

imible de un documento electrénico admini

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

Esta es una copia auténtica i



Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci

g

I M a S CA-RAVACA

Instituto Murciano DE LA CRUZ 2024
de Accién social ANO JUBILAR

pavcsse,

Region de Murdia

ADENDA DE MODIFICACION DEL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO DE MURCIA, PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES, EN BENIAJAN.

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Concepcién Ruiz Caballero, Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, actuando en
nombre y representacion de la citada Consejeria, por su nombramiento mediante Decreto del
Presidente n.° 33/2023, de 14 de septiembre, y en virtud de la competencia que tiene atribuida
como tal por los articulos 7.2 y 16.2.a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, y autorizada la celebracién de la presente adenda de modificacion del
convenio de colaboracion suscrito en su dia, por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha
XXXXXXXXXX

De otra, D? Pilar Torres Diez, Concejala Delegada de Bienestar Social, Familia y Salud
del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en representaciéon de dicha entidad, con N.LF.
P3003000A, en virtud de Acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha XXXXXXXXxxxxxx, asistida
por D2 Maria Angeles Horcajada Torrijos, Directora de la Oficina de Gobierno Municipal, como
fedatario/a para la formalizacién de la presente adenda de modificacion del convenio de
colaboraciéon suscrito en su dia, de conformidad con lo dispuesto por el art.3.2.i) del Real
Decreto n.° 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los
funcionarios de la Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el otorgamiento
del presente Convenio, y a tal efecto:

MANIFIESTAN

PRIMERO: Que en su dia se suscribi6 un convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social, y el
Ayuntamiento de Murcia, a fin de que dicha Entidad Local preste el Servicio de Centro de Dia a
personas mayores dependientes, en el Centro de Estancias Diurnas, ubicado en calle Fabian
Escribano Moreno, s/n, 30570, Beniajan-Murcia. Las plazas conveniadas son treinta y seis (36).

SEGUNDO: Que la Clausula Décimo Segunda del convenio de colaboracién suscrito en su dia,
contempla la posibilidad de modificacion del numero de plazas establecida en su Clausula
Primera, asi como la modificacion del coste e importe de las plazas y de la cuantia total
establecida en la Clausula Séptima, modificaciones que deberan incorporarse como Adenda al
mismo.

TERCERO: La demanda existente en la Regién de Murcia de la prestacién del Servicio de
Centro de Dia y, siendo objetivo prioritario incrementar el grado de proteccién social de las
personas mayores, determina la necesidad de ampliar el nUmero de plazas convenidas en este
municipio.

CUARTO: De conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional Trigésima Segunda
de la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma
de la Region de Murcia para el ejercicio 2024 (suplemento n° 19 del BORM numero 299 de
29/12/2023) experimentaran un incremento del 4.25%, las plazas de centro de dia y atencion
residencial del sector de personas mayores conveniadas con los distintos Ayuntamientos de la
Regién de Murcia, desde el 1 de enero de 2024.
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QUINTO: La Clausula Séptima del convenio, relativa al coste e importe de las plazas asi como
la cuantia del convenio, recoge tanto el coste del servicio como las estimaciones de las
aportaciones de los usuarios y del IMAS.

Se ha advertido que la cantidad que figura como estimacion de la aportacion del usuario en
la citada clausula no obedece a la realidad actual del convenio, con arreglo a las personas
usuarias que lo conforman y, por tanto, se hace necesario proceder a actualizar dicha
estimacién para el ejercicio vigente, estimacion que resulta de realizar una media de las
aportaciones de las personas usuarias en el ejercicio anterior.

Por lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, en
sus articulos 5 a 8, y estando conformes las partes con la suscripcion de la presente adenda,

ACUERDAN

PRIMERO: Modificar la Clausula Primera del citado convenio, en el sentido de incrementar en
2 el numero de plazas convenidas con el Ayuntamiento de Murcia, en Beniajan, pasando a ser
de 38 el total de plazas convenidas.

SEGUNDO: Modificar la Clausula Séptima del convenio de colaboracion, relativa al coste e
importe de las plazas asi como la cuantia del convenio que, una vez aplicado el incremento
previsto en la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2024, (publicada en el suplemento nimero
19 del BORM numero 299 de 29/12/2023), queda redactada en los siguientes términos:

Los importes por plaza seran los siguientes:

a) Plaza ocupada sin manutencién: 795,93€/mes sin IVA.
b) Plaza ocupada con manutencién: 988,08€/mes sin IVA.

El coste total maximo del convenio asciende a la cantidad de ochocientos treintay cinco
mil cuatrocientos sesenta y cinco euros con treinta y dos céntimos (835.465,32 €), con
una estimacion de la aportacion del IMAS de setecientos cincuentay dos mil tres euros con
siete céntimos (752.003,07 €), conforme al siguiente detalle:

Periodo Ne Importe Coste Aportacién | Aportacién
presupuestario | plazas | Meses | plaza/mes servicio usuario IMAS
2023
01/01/2023 a
30/11/2023 36 11 915,75€ | 362.637,00€ | 18.131,85€ | 344.505,15 €

2024
01/12/2023 a

31/12/2023 36 1 947,80€ | 34.120,80€ | 1.706,04€ | 32.41476€
2024
01/01/2024 a
31/06/2024 36 6 | 988,08€ | 213.42528€ | 30.952,39€ | 182.472,89 €
2024
01/07/2024 a
30/11/2024 38 5 | 988,08€ | 187.73520€ | 27.226,64 € | 160.508,56 €
2025
01/12/2024 a
31/12/2024 38 1 | 988,08€ | 37.547,04€ | 5.44533€ | 32.101,71€
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TOTALES | | | 835.465,32 € | 78.016,92 € | 752.003,07 € |

La aportacién que deba efectuar el Instituto Murciano de Accién Social (IMAS) ir4 con
cargo a la aplicacién presupuestaria 51.03.00.313G.260.06, Cédigo Proyecto 41173.

El gasto del mes de diciembre de los afios 2023 y 2024, se aplicara a los créditos de los
presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las liquidaciones y se expidan las
correspondientes facturas.

SEGUNDO: En lo concerniente a las demas clausulas del convenio, ambas partes convienen
mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

TERCERQO: La presente Adenda producird efectos desde el 01 de julio de 2024, salvo firma
posterior, y hasta el 31 de diciembre de 2024.

Y en sefial de plena conformidad, se suscribe la presente adenda.

Por la Comunidad Autbnoma de Por el Ayuntamiento de Murcia
la Region de Murcia

La Consejera de Politica Social, La Concejala Delegada de Bienestar
Familias e Igualdad Social, Familia y Salud

D2. Concepcion Ruiz Caballero D2 Pilar Torres Diez

En calidad de fedataria
La Directora de la Oficina de Gobierno
Municipal

D2 M2 Angeles Horcajada Torrijos
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AL CONSEJO DE GOBIERNO

Por esta Consejeria se ha tramitado expediente de autorizacion de la Adenda al
Convenio de Colaboracién suscrito, entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Murcia
(Beniajan), para la prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes, habiéndose adoptado Orden de aprobacion sobre la base de que su
contenido sustantivo es coincidente con las finalidades de Servicio Publico atribuidas a
esta Consejeria en materia de Servicios Sociales, de acuerdo con lo previsto en el
Estatuto de Autonomia en su articulo 10.Uno apartado 18 y de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia 'y en el art. 6.1 de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que otorgan competencias
para su autorizacibn a ese 6rgano de gobierno, se eleva el expediente tramitado
proponiendo se adopte el siguiente

ACUERDO

Autorizar la Adenda al Convenio de Colaboracion suscrito, entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accidn Social y el Ayuntamiento de Murcia (Beniajan) para la prestacion
del servicio de centro de dia para personas mayores dependientes, que se
adjunta a la presente.
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INFORME DEL SERVICIO JURIDICO DE LA CONSEJERIA DE POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E
IGUALDAD, EN RELACION CON LA ADENDA DE MODIFICACION DEL CONVENIO DE
COLABORACION SUSCRITO ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A
TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL, ELAYUNTAMIENTO DE MURCIA, PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CENTRO DE DiA PARA PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES,
EN BENIAJAN.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 y siguientes de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracidon Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, por el Servicio Juridico de la Consejeria de Politica Social,
Familias e Igualdad, se emite el presente informe en relacién con la citada Adenda:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En 2022 se suscribid un convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Regiéon de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidn Social, y el
Ayuntamiento de Murcia a fin de que dicha Entidad Local preste el Servicio de Centro de Dia a
personas mayores dependientes en el Centro de Estancias Diurnas de Beniajan, ubicado en calle
Fabian Escribano Moreno, s/n, 30570, Beniajan-Murcia. Las plazas conveniadas son treinta y seis
(36).

La Clausula Décimo Segunda del convenio de colaboracidn dispone lo siguiente:

“A propuesta del Instituto Murciano de Accion Social o del Ayuntamiento de Murcia y
previo acuerdo de las partes, se podrd modificar el numero de plazas, su coste y el nimero y tipo
de profesionales que presten el servicio.

Cualquier modificacion que suponga incremento de financiacion estard supeditada, en
cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto, en los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

El acuerdo que incluya cualquier modificacion deberd incorporarse como Adenda al
presente convenio”

SEGUNDO. - Mediante Adenda firmada en el afio 2023, se modificé la Clausula Séptima
del referido convenio, relativa al coste e importe de las plazas, asi como la cuantia total del
convenio, una vez aplicado el incremento previsto en las Leyes 11/2022, de 19 de diciembre y
12/2022, de 30 de diciembre.

TERCERO.- La Disposicion adicional trigésima segunda de la Ley 4/2023, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para
el ejercicio 2024, (suplemento nimero 19 del BORM nimero 299 de 29/12/2022), establece que
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Secretaria General

“Asimismo, experimentardn un incremento del 4.25 %, las plazas de centro de dia y atencion
residencial del sector de personas mayores conveniadas con los distintos Ayuntamientos de la
Region de Murcia, desde el 1 de enero de 2024.”

CUARTO. - El Instituto Murciano de Accion Social ha remitido expediente relativo a la
Adenda por la que se modifica el citado Convenio de Colaboracidn para reflejar el incremento
del precio de las plazas de centro de dia de la Disposicidn adicional trigésima segunda de la Ley
4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para el ejercicio 2024, asi como aumentar el nimero de plazas y actualizar la
estimacion de la aportacion del usuario.

En la memoria justificativa que consta en el expediente se pone de manifiesto que:

Asimismo, se ha advertido que la cantidad que figura en la Clausula Séptima como
estimacion de la aportacion del usuario no obedece a la realidad actual del convenio con arreglo
a las personas usuarias que lo conforman, y por tanto, se hace necesario proceder a actualizar
dicha estimacion para el ejercicio vigente, estimacion que resulta de realizar una media de las
aportaciones de las personas usuarias en el ejercicio anterior.

La cuantia de la aportacidon de las personas usuarias esta sujeta a variaciones relacionadas
con las distintas capacidades econdmicas y los perfiles socioecondmicos de las mismas. Este
factor, que es variable, se estima en el coste total del convenio inicialmente y para ejercicios
posteriores, porque la capacidad econdmica de los usuarios que ingresen en el futuro se
desconoce a priori.

En la presente adenda, estudiada esa aportacién en relacion con el incremento del importe
del precio/plaza y el coste total del convenio, resulta que la actualizacién de la aportacion de las
personas usuarias absorbe no sélo todo el incremento del importe del precio/plaza, sino
también parte de lo que se recogia como aportacidn estimada del IMAS, por lo que el gasto
correspondiente al IMAS resulta inferior al coste total del incremento e inferior a lo previsto en
la redaccion vigente de la clausula séptima, tal y como se detalla en el cuadro relativo a la
aportacién del IMAS que figura mas abajo.

(..)“
APORTACION IMAS 2024 2025
Convenio tras adenda 2023 388.977,12 € 32.414,76 €
Nuevos precios Adenda 375.396,21 € 32.101,71 €
Diferencias -13.580,91 € -313,05 €

(ll."”)
FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERO.- OBJETO.

La Adenda tiene por objeto “modificar la Cldusula Primera del citado convenio, en el sentido
de incrementar en 2 el numero de plazas convenidas con el Ayuntamiento de Murcia, en
Beniajan, pasando a ser de 38 el total de plazas convenidas”, asi como “modificar la Cldusula
Séptima del convenio de colaboracion, relativa al coste e importe de las plazas asi como la
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Secretaria General

cuantia del convenio que, una vez aplicado el incremento previsto en la Ley 4/2023, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para
el ejercicio 2024, (publicada en el suplemento nimero 19 del BORM numero 299 de 29/12/2023),
queda redactada en los siguientes términos:

Los importes por plaza serdn los siguientes:

a) Plaza ocupada sin manutencion: 795,93€/mes sin IVA.
b) Plaza ocupada con manutencion: 988,08€/mes sin IVA.

El coste total mdximo del convenio asciende a la cantidad de ochocientos treinta y cinco mil
cuatrocientos sesenta y cinco euros con treinta y dos céntimos (835.465,32€), con una
estimacion de la aportacion del IMAS de setecientos cincuenta y cuatro mil setecientos sesenta
euros con trece céntimos (752.003,07€), conforme al siguiente detalle:

Periodo N2 Importe Aportacion | Aportacion
presupuestario | plazas | Meses | plaza/mes| Coste servicio usuario IMAS
2023
01/01/2023 a
30/11/2023 36 11 | 915,75€ | 362.637,00€ | 18.131,85€ | 344.505,15 €
2024
01/12/2023 a
31/12/2023 36 1 947,80 € 34.120,80 € 1.706,04 € | 32.414,76 €
2024
01/01/2024 a
31/06/2024 36 6 988,08 € | 213.425,28 € | 30.952,39€ | 182.472,89 €
2024
01/07/2024 a
30/11/2024 38 5 988,08 € | 187.735,20€ | 27.226,64 € | 160.508,56 €
2025
01/12/2024 a
31/12/2024 38 1 988,08€ | 37.547,04€ | 5.44533€ | 32.101,71€

TOTALES 835.465,32 € | 78.016,92 € | 752.003,07 €

La aportacion que deba efectuar el IMAS ird con cargo a la partida presupuestaria
51.03.00.313G.260.06, Codigo Proyecto 41173.

El gasto de los meses de diciembre de los afios 2023 y 2024, se aplicardn a los créditos
de los presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las liquidaciones y se expidan
correspondientes facturas”.

La Adenda producira efectos desde el desde el 1 de julio de 2024, salvo firma posterior,
y hasta el 31 de diciembre de 2024.
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SEGUNDO.- REGIMEN JURIDICO, COMPETENCIA Y TRAMITACION.

La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, regula los convenios como instrumento habitual de
cooperacion y colaboracion entre dicha Administracion y otras Administraciones Publicas.
Igualmente la presente propuesta se regula por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, articulos 47 y siguientes y por el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos
en el dmbito de la Administracién Regional de Murcia.

El campo de actuacidn se enmarca en las competencias exclusivas recogidas en el articulo
10. Uno. 18 y 20 del Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley Organica
4/1982, de 9 de junio, que sefiala que a esta Comunidad Autéonoma le corresponde la
competencia exclusiva en materia de Asistencia y bienestar social. Desarrollo comunitario.
Politica infantil y de la tercera edad. Instituciones de proteccidon y tutela de menores,
respetando, en todo caso, la legislacion civil, penal y penitenciaria. Promocién e integracién de
los discapacitados, emigrantes y demads grupos sociales necesitados de especial proteccion,
incluida la creacién de centros de proteccidn, reinsercion y rehabilitacién. Y promocion de la
mujer.

Por tanto, la competencia para la tramitacién de la adenda propuesta corresponde, dentro
de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a la Consejeria de Politica Social, Familias e
Igualdad y al Instituto Murciano de Accién Social, de acuerdo con el Decreto del Presidente n2
31/2023, de 14 de septiembre, de reorganizacion de la Administracion Regional.

Respecto a la competencia para aprobar la adenda, el articulo 38 de la Ley 6/2004, de 28
diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regidn de Murcia, sefiala
qgue le corresponde a los Consejeros como titulares de sus respectivos departamentos, las
atribuciones que les asigne “cualesquiera otras disposiciones”. Por otro lado, el articulo 16.2 q)
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, establece que le corresponde a los Consejeros el ejercicio
de las “...demds atribuciones que le confieran las leyes y reglamentos”.

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Asi las cosas, hemos de tener en cuenta lo que dispone el citado Decreto 56/1996, de
24 de julio, cuyo articulo 8 apartado 1, atribuye la aprobacién de los Convenios a los Consejeros
en las materias propias de su competencia, a excepcion de los convenios a suscribir con otras
Comunidades Autéonomas. Por consiguiente, resulta necesaria en el presente caso, en primer
término, la aprobacion del texto de la adenda mediante Orden de la Consejera de Politica Social,
Familias e Igualdad.

rastada accediendo a la
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La competencia para autorizar la presente adenda esta atribuida al Consejo de Gobierno,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, en relacién
con el articulo 6.1 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, y el articulo 8.2 del Decreto 56/1996,
de 24 de julio, al disponer que corresponde al Consejo de Gobierno autorizar tanto las prérrogas
como las modificaciones de los convenios que afecten al objeto del mismo o que supongan
mayores compromisos econdmicos. Este tramite exige elevar la oportuna propuesta del texto
aprobado a dicho drgano de gobierno, al que se sometera con los antecedentes el expediente.

Esta es una copia a

Su autentici
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Dicha propuesta debe ser elevada por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad,
por cuanto el articulo 16.7) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, establece la facultad de los
Consejeros de proponer al Consejo de Gobierno la autorizacidn, en la esfera de su competencia,
de acuerdos especificos de colaboracién con otras entidades publicas o privadas.

Siendo dicha Consejera competente para suscribir la Adenda teniendo en cuenta la
prevision de los articulos 7 y 16.2./1) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, y 8.3 del Decreto
56/1996, de 24 de julio.

El articulo 7.2 del citado Decreto 56/1996, de 24 de julio, establece que en el caso en
que el convenio se derivasen obligaciones econdmicas, deberd acompaifiarse del informe de las
unidades de esta naturaleza acerca de la existencia, en el ejercicio en curso, de crédito
presupuestario adecuado y suficiente a la naturaleza econémica de las obligaciones y
fiscalizacion de la intervencion”.

En el presente caso, no es necesario el citado informe de existencia de crédito ni
fiscalizacién, puesto que de acuerdo con lo recogido en la Memoria de la Direccidn General de
Personas Mayores, la adenda no implica ninguna obligacion econdmica adicional al convenio,
puesto que “la actualizacion de la aportacion de las personas usuarias absorbe no sélo todo el
incremento del importe del precio/plaza, sino también parte de lo que se recogia como
aportacion estimada del IMAS, por lo que el gasto correspondiente al IMAS resulta inferior al
coste total del incremento e inferior a lo previsto en la redaccion vigente de la cldusula séptima

(..)

Por tanto, vista la modificacion al convenio inicial firmada en 2023, y el coste total del
convenio con la aplicacién del nuevo precio/plaza/mes, tras firmar la adenda que ahora se
propone, la aportacion del IMAS no sufriria ningun incremento, tal y como se refleja en el
siguiente cuadro:

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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APORTACION IMAS 2024 2025
Convenio tras adenda 2023 388.977,12 € 32.414,76 €
Nuevos precios Adenda 375.396,21 € 32.101,71 €
Diferencias -13.580,91 € -313,05 €

(..")

Por otro lado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 c) del Decreto 305/2006, de 22
de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del IMAS, el Consejo de Administracion de
este Instituto debe “ser informado con cardcter previo a su autorizacion por el Consejo de
Gobierno de aquellos convenios cuya cuantia exceda de 300.000 euros, asi como de los demds
convenios de colaboracion que se hayan celebrado”. Por lo que, dado que la presente adenda
no conlleva gasto, una vez esta se celebre, se deberd dar cuenta de la misma al Consejo de
Administracion del IMAS, en cumplimiento de lo dispuesto en dicho precepto.

rastada accediendo a la
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 6 (apartados 5 y 6) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, los Convenios, celebrados con otras administraciones publicas deberan figurar
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inscritos en el Registro Central de Convenios y se publicaran en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia, sin perjuicio de que obligue a las partes desde el momento de su firma.

Asimismo, las modificaciones de los Convenios serdn puestas a disposicion de los
ciudadanos en el correspondiente Portal de Transparencia en aplicacion de lo dispuesto en la
Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Autdnoma de la Regién de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.

CONCLUSION:

A la vista de lo anterior, por este Servicio Juridico se INFORMA FAVORABLEMENTE Ia
presente Adenda que se eleva a Consejo de Gobierno, en cuanto al contenido de la misma asi
como en cuanto a su tramitacion, considerandose que se ha dado cumplimiento a lo
preceptuado por la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, por el Decreto Regional 56/1996, de 24 de
julio, y por la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

(Documento firmado electronicamente al margen)
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PROPUESTA
Visto el expediente instruido sobre la Adenda al Convenio

de Colaboracion suscrito, entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Murcia (Beniajan),
para la prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores dependientes,
y en base a los siguientes

HECHOS

1.- Consta el informe favorable y preceptivo, emitido por el Servicio de Acreditacion e
Inspeccidn de la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad.

2.- Consta el certificado del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento
de Murcia (Beniajan) aceptando la Adenda al Convenio de Colaboracién, y asi como
facultando al Alcalde del mismo, para su suscripcion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero: El articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia, al disponer que
corresponde al Consejo de Gobierno autorizar la celebracién de los convenios de
colaboracion con otras entidades publicas o privadas y designar, en cada caso, el
organo que deba suscribirlos, en representacion de la Comunidad Auténoma, asi como
lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de Diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. en
concreto, el articulo 6 que regula el régimen juridico de los convenios, al disponer en
su apartado 1 que corresponde al Consejo de Gobierno autorizar la celebracion,
prérroga y extincion de los convenios de colaboracion que se suscriban con las
entidades locales en su ambito territorial asi como las modificaciones de los mismos
que afecten al objeto del convenio o que supongan mayores compromisos financieros;
el articulo 7.2 al establecer los supuestos en los que la firma de los convenios
corresponde al Consejero competente por razon de la materia y el articulo 16.2.A) al
disponer que los Consejeros, en cuanto titulares de sus respectivas Consejerias ejerce
entre otras la siguiente funcion, la propuesta al Consejo de Gobierno de autorizacion
de acuerdos especificos de colaboracién o cooperacién con otras entidades publicas
o privadas, en la esfera de su competencia, asi como su suscripcidon una vez
autorizadas por el mismo, con las excepciones previstas en esta Ley.



Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci

7
Regién de Murcia T
Consejeria de Politica Social, I M a S CA/RAVA‘CA
i_"';‘l; e latiald:
Familias e Igualdad Instituto Murciano DE LA CRUZ 2024
de Accidn social ANO JUBILAR

Segundo: La Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacién del Instituto Murciano de Accion
Social( IMAS), por la cual le corresponde a este Organismo, la gestiéon de aquellos
servicios sociales regulados por la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de
la Region de Murcia.

Tercero: El articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia, que dispone que corresponde con
caracter general, aprobar Convenios, a los Consejeros en materias propias de su
Consejeria.

Por todo lo expuesto y en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 9.1.f) del
Decreto 305/2006, de 22 de diciembre por el que se aprueban los Estatutos del Instituto
Murciano de Accidon Social, se eleva a la Excma. Sra. Consejera de Politica Social,
Familias e Igualdad, la siguiente

PROPUESTA

Primero: Aprobar el texto de la Adenda al Convenio de Colaboracién suscrito, entre la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de
Accion Social y el Ayuntamiento de Murcia (Beniajan), para la prestacion del servicio
de centro de dia para personas mayores dependientes.

Segundo: Elevar propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno para la autorizacion
de la citada Adenda al Convenio de Colaboracion.

Documento firmado electronicamente al margen
LA DIRECTORA GERENTE
Fdo.: Verdnica Lopez Garcia.
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ADENDA DE MODIFICACION DEL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO DE MURCIA, PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES, EN BENIAJAN.

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Concepcién Ruiz Caballero, Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, actuando en
nombre y representacion de la citada Consejeria, por su nombramiento mediante Decreto del
Presidente n.° 33/2023, de 14 de septiembre, y en virtud de la competencia que tiene atribuida
como tal por los articulos 7.2 y 16.2.a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, y autorizada la celebracién de la presente adenda de modificacion del
convenio de colaboracion suscrito en su dia, por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha
XXXXXXXXXX

De otra, D? Pilar Torres Diez, Concejala Delegada de Bienestar Social, Familia y Salud
del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en representaciéon de dicha entidad, con N.LF.
P3003000A, en virtud de Acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha XXXXXXXXxxxxxx, asistida
por D2 Maria Angeles Horcajada Torrijos, Directora de la Oficina de Gobierno Municipal, como
fedatario/a para la formalizacién de la presente adenda de modificacion del convenio de
colaboraciéon suscrito en su dia, de conformidad con lo dispuesto por el art.3.2.i) del Real
Decreto n.° 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los
funcionarios de la Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el otorgamiento
del presente Convenio, y a tal efecto:

MANIFIESTAN

PRIMERO: Que en su dia se suscribi6 un convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social, y el
Ayuntamiento de Murcia, a fin de que dicha Entidad Local preste el Servicio de Centro de Dia a
personas mayores dependientes, en el Centro de Estancias Diurnas, ubicado en calle Fabian
Escribano Moreno, s/n, 30570, Beniajan-Murcia. Las plazas conveniadas son treinta y seis (36).

SEGUNDO: Que la Clausula Décimo Segunda del convenio de colaboracién suscrito en su dia,
contempla la posibilidad de modificacion del numero de plazas establecida en su Clausula
Primera, asi como la modificacion del coste e importe de las plazas y de la cuantia total
establecida en la Clausula Séptima, modificaciones que deberan incorporarse como Adenda al
mismo.

TERCERO: La demanda existente en la Regién de Murcia de la prestacién del Servicio de
Centro de Dia y, siendo objetivo prioritario incrementar el grado de proteccién social de las
personas mayores, determina la necesidad de ampliar el nUmero de plazas convenidas en este
municipio.

CUARTO: De conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional Trigésima Segunda
de la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma
de la Region de Murcia para el ejercicio 2024 (suplemento n° 19 del BORM numero 299 de
29/12/2023) experimentaran un incremento del 4.25%, las plazas de centro de dia y atencion
residencial del sector de personas mayores conveniadas con los distintos Ayuntamientos de la
Regién de Murcia, desde el 1 de enero de 2024.
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QUINTO: La Clausula Séptima del convenio, relativa al coste e importe de las plazas asi como
la cuantia del convenio, recoge tanto el coste del servicio como las estimaciones de las
aportaciones de los usuarios y del IMAS.

Se ha advertido que la cantidad que figura como estimacion de la aportacion del usuario en
la citada clausula no obedece a la realidad actual del convenio, con arreglo a las personas
usuarias que lo conforman y, por tanto, se hace necesario proceder a actualizar dicha
estimacién para el ejercicio vigente, estimacion que resulta de realizar una media de las
aportaciones de las personas usuarias en el ejercicio anterior.

Por lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, en
sus articulos 5 a 8, y estando conformes las partes con la suscripcion de la presente adenda,

ACUERDAN

PRIMERO: Modificar la Clausula Primera del citado convenio, en el sentido de incrementar en
2 el numero de plazas convenidas con el Ayuntamiento de Murcia, en Beniajan, pasando a ser
de 38 el total de plazas convenidas.

SEGUNDO: Modificar la Clausula Séptima del convenio de colaboracion, relativa al coste e
importe de las plazas asi como la cuantia del convenio que, una vez aplicado el incremento
previsto en la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2024, (publicada en el suplemento nimero
19 del BORM numero 299 de 29/12/2023), queda redactada en los siguientes términos:

Los importes por plaza seran los siguientes:

a) Plaza ocupada sin manutencién: 795,93€/mes sin IVA.
b) Plaza ocupada con manutencién: 988,08€/mes sin IVA.

El coste total maximo del convenio asciende a la cantidad de ochocientos treintay cinco
mil cuatrocientos sesenta y cinco euros con treinta y dos céntimos (835.465,32 €), con
una estimacion de la aportacion del IMAS de setecientos cincuentay dos mil tres euros con
siete céntimos (752.003,07 €), conforme al siguiente detalle:

Periodo Ne Importe Coste Aportacién | Aportacién
presupuestario | plazas | Meses | plaza/mes servicio usuario IMAS
2023
01/01/2023 a
30/11/2023 36 11 915,75€ | 362.637,00€ | 18.131,85€ | 344.505,15 €

2024
01/12/2023 a

31/12/2023 36 1 947,80€ | 34.120,80€ | 1.706,04€ | 32.41476€
2024
01/01/2024 a
31/06/2024 36 6 | 988,08€ | 213.42528€ | 30.952,39€ | 182.472,89 €
2024
01/07/2024 a
30/11/2024 38 5 | 988,08€ | 187.73520€ | 27.226,64 € | 160.508,56 €
2025
01/12/2024 a
31/12/2024 38 1 | 988,08€ | 37.547,04€ | 5.44533€ | 32.101,71€
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TOTALES | | | 835.465,32 € | 78.016,92 € | 752.003,07 € |

La aportacién que deba efectuar el Instituto Murciano de Accién Social (IMAS) ir4 con
cargo a la aplicacién presupuestaria 51.03.00.313G.260.06, Cédigo Proyecto 41173.

El gasto del mes de diciembre de los afios 2023 y 2024, se aplicara a los créditos de los
presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las liquidaciones y se expidan las
correspondientes facturas.

SEGUNDO: En lo concerniente a las demas clausulas del convenio, ambas partes convienen
mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

TERCERQO: La presente Adenda producird efectos desde el 01 de julio de 2024, salvo firma
posterior, y hasta el 31 de diciembre de 2024.

Y en sefial de plena conformidad, se suscribe la presente adenda.

Por la Comunidad Autbnoma de Por el Ayuntamiento de Murcia
la Region de Murcia

La Consejera de Politica Social, La Concejala Delegada de Bienestar
Familias e Igualdad Social, Familia y Salud

D2. Concepcion Ruiz Caballero D2 Pilar Torres Diez

En calidad de fedataria
La Directora de la Oficina de Gobierno
Municipal

D2 M2 Angeles Horcajada Torrijos
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RESOLUCION

Vista la propuesta de la Direccion General de Personas Mayores relativa a la necesidad
de formalizar una Adenda al Convenio de Colaboracion suscrito, entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento
de Murcia (Beniajan), para la prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes, y en virtud de las atribuciones que me vienen conferidas por la Ley 1/2006 de 10
de abril de Creacion del Instituto Murciano de Accidon Social y demds Disposiciones vigentes

RESUELVO

Autorizar el inicio del correspondiente expediente para la
formalizacion de la Adenda al Convenio de Colaboracion suscrito, entre la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidén Social y el
Ayuntamiento de Murcia (Beniajan), para la prestacion del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes.

Documento firmado electronicamente al margen
LA DIRECTORA GERENTE
Fdo.: Verodnica Lopez Garcia.
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INFORME JURIDICO RELATIVO A LA ADENDA DE MODIFICACION DEL
CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO
DE ACCION SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO DE MURCIA, PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES, EN BENIAJAN.

Por la Seccion de Contratacion y Tramitacion de Convenios, se remite adenda por
la que se modifica el convenio de colaboracion suscrito en su dia, al objeto de que
se emita el correspondiente informe.

I.- El campo de actuacién de la presente adenda se enmarca dentro de las
actuaciones que en materia de Servicios Sociales prevé la Ley 3/2021, de 29 de
julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

Asimismo, se comprueba que la adenda, contiene mencién de los 6rganos que lo
suscriben y la capacidad juridica con la que actla cada parte.

Il.- La adenda tiene por objeto:

Modificar la Clausula Primera del citado convenio, en el sentido de
incrementar en 2 el numero de plazas convenidas con el Ayuntamiento de
Murcia, en Beniajan pasando a ser 38 el total de plazas convenidas.

Modificar la Clausula Séptima del convenio de colaboracion, relativa al
coste e importe de las plazas asi como la cuantia del convenio, una vez
aplicado el incremento previsto en la Disposicion adicional trigésima
segunda. Conciertos sociales y convenios de la Ley 4/2023, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para el ejercicio 2024, (publicada en el suplemento
niamero 19 del BORM numero 299 de 29/12/2022), en cuya virtud
experimentaran un incremento del 4.25 %, las plazas de centro de dia y
atencion residencial del sector de personas mayores conveniadas con los
distintos Ayuntamientos de la Region de Murcia, desde el 1 de enero de
2024.

idad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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se hace necesario proceder a actualizar dicha estimacion para el ejercicio
vigente, estimacion que resulta de realizar una media de las aportaciones de
las personas usuarias en el ejercicio anterior.
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La cuantia de la aportacion de las personas usuarias esta sujeta a variaciones
relacionadas con las distintas capacidades economicas y los perfiles
socioeconomicos de las mismas. Este factor, que es variable, se estima en el
coste total del convenio inicialmente y para ejercicios posteriores, porque la
capacidad economica de los usuarios que ingresen en el futuro se desconoce a
priori.

En la presente adenda, estudiada esa aportacion en relacion con el incremento
del importe del precio/plaza y el coste total del convenio, resulta que la
actualizacién de la aportacion de las personas usuarias absorbe no sélo todo el
incremento del importe del precio/plaza, sino también parte de lo que se
recogia como aportacion estimada del IMAS, por lo que el gasto
correspondiente al IMAS resulta inferior al coste total del incremento e inferior a
lo previsto en la redaccion vigente de la clausula séptima. (...).

Por tanto, tras firmar la adenda que ahora se propone, la aportacion del IMAS
no sufriria ningun incremento (...).".

En consecuencia, esta adenda, no supone ni conlleva obligaciones econémicas
para la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia; en general, ni para el
Instituto Murciano de Accién Social, en particular, por lo que no procede su
fiscalizacion previa por la Intervencion Delegada.

IV.- Corresponde al Consejo de Gobierno autorizar la adenda de modificacién del
convenio suscrito en su dia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6.1 de la
Ley 7/2004, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Autdbnoma de la Region de Murcia estando atribuida la competencia de
su firma a la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad, en virtud de lo
dispuesto en los articulos 7.2y 16.2 a) y 1) de la Ley 7/2004 de 28 de diciembre.

V.- Por lo que se refiere a la legalidad del texto se ajusta a las previsiones de la
Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Region de Murcia, de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica Regional en relaciéon
con las prescripciones exigidas para su tramitacion por la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y el Decreto Regional 56/1996,
de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional,
por lo que SE INFORMA FAVORABLEMENTE.

Documento fechado y firmado electronicamente al margen
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MEMORIA Y PROPUESTA SOBRE LA NECESIDAD DE FORMALIZACION DE UNA ADENDA AL
CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL
AYUNTAMIENTO DE MURCIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CENTRO DE DIiA PARA
PERSONAS MAYORES EN BENIAJAN.

En 2022 se firmd Convenio de Colaboracidon entre la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Murcia, para la prestacién del Servicio de Centro de Dia para Personas Mayores en Beniajan.

La Clausula Primera establece que el objetivo del convenio suscrito es prestar el
servicio de centro de dia a personas mayores dependientes, siendo 36 el nimero de plazas
convenidas.

La Clausula Séptima establece el Coste e importe de las plazas asi como la cuantia total
del Convenio, en los siguientes términos:

“De acuerdo con lo establecido en la Orden de la Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigracion, de 27 de junio de 2011, por la que se establecen los precios publicos por la
prestacion de los servicios del sistema de autonomia y atencion a la dependencia y del sistema
de Servicios Sociales con financiacion publica en la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, en Centro de Dia y Centro de Noche para mayores, modificada por la Disposicion Final
Octava de la Ley Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia
para el ejercicio 2018, se fijan los siguientes importes:

Plaza sin manutencidn: 700€/mes.
Plaza con manutencion: 869€/mes.”

El coste total del presente Convenio asciende a la cantidad de setecientos cincuenta
mil ochocientos dieciséis euros (750.816,00€), con una estimacion de la aportacion del IMAS
de setecientos trece mil trescientos setenta y cinco euros con veinte céntimos (713.375,20€)
en los términos y cuantias que se recogen en el siguiente cuadro:

Ejercicio Periodo. N® plazas Coste Aportacion Aportacion
servicio usuario (5%) IMAS
2023 1/01/2023 a 30/11/2023
/01/ a30/11/ 36 344.124,00€ 17.206,20€ 326.917,80€
2024 1/12/2023 a 30/11/2024
36 375.408,00€ 18.770,40€ 356.637,60€
2025 1/12/2024 a 31/12/2024
712/ a31/12/ 36 31.284,00€ 1.564,20€ 29.719,80€
750.816,00€ 37.540,80€ 713.275,20€
TOTALES

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci

La Cldusula Decimosegunda del citado Convenio establece:

“A propuesta del Instituto Murciano de Accidn Social o del Ayuntamiento de Murcia y previo
acuerdo de las partes, se podrd modificar el nimero de plazas, su coste y el numero y tipo de
profesionales que presten el servicio.
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Cualquier modificacion que suponga incremento de financiacion estard supeditada, en
cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto, en los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

El acuerdo que incluya cualquier modificacion deberd incorporarse como Adenda al presente
convenio.”

Asi mismo, la Clausula Decimosegunda del citado Convenio establece:

“A propuesta del Instituto Murciano de Accion Social o del Ayuntamiento de Alhama de
Murcia y previo acuerdo de las partes, se podrd modificar el numero de plazas, su coste y el
numero y tipo de profesionales que presten el servicio.

Cualquier modificacion que suponga incremento de financiacion estard supeditada, en
cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto, en los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

El acuerdo que incluya cualquier modificacion deberd incorporarse como Adenda al presente
convenio.”

La Ley 11/2022, de 19 de diciembre, de incremento del importe del precio de las plazas en
los conciertos sociales y en los convenios de los servicios de atencién residencial y de centro de
dia para personas mayores (publicada en el BORM n2 297, de 27 de diciembre de 2022), que
establecia que “Con efectos de 1 de enero de 2022 se incrementard en un 5,38% el precio por
plaza en los conciertos sociales y en los convenios de los servicios de atencion residencial y de
centro de dia de personas mayores”.

Por otra parte y en coherencia con el hecho de que, en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, la prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes se instrumenta tanto a través de acuerdos de concierto social como de
convenios de colaboraciéon con las Entidades Locales, se considerd conveniente incrementar el
precio por plaza en los convenios de colaboracién suscritos en su dia, en cumplimiento de lo
dispuesto Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2023 (publicada en el suplemento nimero
14 del BORM numero 301 de 31/12/2022), que establece en el apartado 1 de la Disposicion
Adicional Trigésimo Quinta. Conciertos Sociales, que: “(..) los importes de las plazas
correspondientes a los conciertos sociales de los servicios de centro de dia y atencion
residencial del sector de personas mayores, vigentes en el momento de la entrada en vigor de
la presente Ley, tendrdn un incremento de un 3,50 % desde 1 de enero de 2023”.

Por este motivo, en 2023 se firmd una adenda al convenio citado modificando la Clausula
Séptima, relativa al coste e importe de las plazas asi como la cuantia total del convenio, que
quedo redactada en los siguientes términos:

Los importes por plaza serdn los siguientes:

a) Plaza ocupada sin manutencion: 763,48€/mes sin IVA.
b) Plaza ocupada con manutencion: 947,80€/mes sin IVA.
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El coste total mdximo del convenio asciende a la cantidad de ochocientos seis mil doscientos
siete euros con cuarenta céntimos (806.207,40€), con una estimacion de la aportacion del
IMAS de setecientos sesenta y cinco mil ochocientos noventa y siete euros con tres céntimos
(765.897,03€), conforme al siguiente detalle:

Presupuesto Importe Aportacion Aportacion
Periodo N2 plazas Meses plaza/mes Coste servicio usuario IMAS
2023
01/01/2023 a 36 11 915,75 €
30/11/2023 362.637,00 € 18.131,85 €| 344.505,15 €
2024
01/12/2023 a 36 12 947,80 €
30/11/2024 409.449,60 € 20.472,48 €| 388.977,12 €
2025
01/12/2024 a 36 1 947,80 €
31/12/2024 34.120,80 € 1.706,04 €| 32.414,76 €
TOTALES 806.207,40€ | 40.310,37 €| 765.897,03 €

De conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional Trigésima Segunda de la
Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para el ejercicio 2024 (suplemento n? 19 del BORM numero 299 de
29/12/2023) experimentaran un incremento del 4.25%, las plazas de centro de dia y atencién
residencial del sector de personas mayores conveniadas con los distintos Ayuntamientos de la
Region de Murcia, desde el 1 de enero de 2024, por lo que los importes de las plazas
correspondientes a centro de dia desde 1 de enero de 2024 seran los siguientes:

Plaza ocupada sin manutencion: 795,93€/mes sin .V.A.
Plaza ocupada con manutencién: 988,08€/mes sin I.V.A.

Por otra parte, la demanda existente en la Regién de Murcia de la prestacidn del
Servicio de Centro de Dia, ha puesto de manifiesto la necesidad de ampliar el nimero de
plazas para personas mayores dependiente y, dado que, para la Regién de Murcia, es un
objetivo prioritario la creacidon de nuevas plazas con el fin de incrementar el grado de
proteccion social de las personas mayores, se considera necesario ampliar en dos (2) el
numero de plazas convenidas en este municipio, con efectos desde el 1 de julio de 2024 y
hasta el 31 de diciembre de 2024.

Asimismo, se ha advertido que la cantidad que figura en la Clausula Séptima como
estimacion de la aportacién del usuario no obedece a la realidad actual del convenio con
arreglo a las personas usuarias que lo conforman, y por tanto, se hace necesario proceder a
actualizar dicha estimacidn para el ejercicio vigente, estimacién que resulta de realizar una
media de las aportaciones de las personas usuarias en el ejercicio anterior.

La cuantia de la aportacién de las personas usuarias esta sujeta a variaciones
relacionadas con las distintas capacidades econdmicas y los perfiles socioeconémicos de las
mismas. Este factor, que es variable, se estima en el coste total del convenio inicialmente y
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para ejercicios posteriores, porque la capacidad econdmica de los usuarios que ingresen en el
futuro se desconoce a priori.

En la presente adenda, estudiada esa aportacién en relaciéon con el incremento del
importe del precio/plaza y el coste total del convenio, resulta que la actualizacion de la
aportacién de las personas usuarias absorbe no sélo todo el incremento del importe del
precio/plaza, sino también parte de lo que se recogia como aportacion estimada del IMAS, por
lo que el gasto correspondiente al IMAS resulta inferior al coste total del incremento e inferior
a lo previsto en la redaccion vigente de la clausula séptima, tal y como se detalla en el cuadro
relativo a la aportacion del IMAS que figura mas abajo.

Por tanto, vistos los anteriores antecedentes, procede Modificar:

PRIMERO: Modificar la Clausula Primera del citado convenio, en el sentido de incrementar en
2 el nimero de plazas convenidas con el Ayuntamiento de Alhama de Murcia, pasando a ser de
38 el total de plazas convenidas.

SEGUNDO: Modificar la Clausula Séptima del convenio de colaboracién, relativa al coste e
importe de las plazas asi como la cuantia del convenio que, una vez aplicado el incremento
previsto en la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2024, (publicada en el suplemento ndmero
19 del BORM numero 299 de 29/12/2022), queda redactada en los siguientes términos:

Los importes por plaza serdn los siguientes:

¢) Plaza ocupada sin manutencion: 795,93€/mes sin IVA.
d) Plaza ocupada con manutencion: 988,08€/mes sin IVA.

El coste total mdximo del convenio asciende a la cantidad de ochocientos treinta y cinco
mil cuatrocientos sesenta y cinco euros con treinta y dos céntimos (835.465,32€), con una
estimacion de la aportacion del IMAS de setecientos cincuenta y cuatro mil setecientos
sesenta euros con trece céntimos (752.003,07€), conforme al siguiente detalle:

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

tos e introduci

Periodo Importe Aportacion
presupuestario | N2 plazas Meses plaza/mes Coste servicio usuario Aportacion IMAS
2023
01/01/2023 a

30/11/2023 36 11 915,75€ |362.637,00€ | 18.131,85€ | 344.505,15€

2024
01/12/2023 a
31/12/2023 36 1 947,80 € | 34.120,80€ | 1.706,04 € 32.414,76 €

2024
01/01/2024 a
31/06/2024 36 6 988,08 € |213.425,28€ | 30.952,39€ | 182.472,89€

2024
01/07/2024 a

30/11/2024 38 5 988,08 € |187.735,20€ | 27.226,64 € | 160.508,56 €
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imprimible de un documen:
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2025
01/12/2024 a

31/12/2024 38 1 988,08 € | 37.547,04€ | 5.44533€ 32.101,71 €
TOTALES 835.465,32 € | 78.016,92 € | 752.003,07 €

La aportacion que deba efectuar el IMAS ird con cargo a la partida presupuestaria
51.03.00.313G.260.06, Codigo Proyecto 41173.

El gasto de los meses de diciembre de los ailos 2023 y 2024, se aplicardn a los créditos de
los presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las liquidaciones y se expidan
correspondientes facturas.

Por tanto, vista la modificacién al convenio inicial firmada en 2023, y el coste total del
convenio con la aplicacion del nuevo precio/plaza/mes, tras firmar la adenda que ahora se
propone, la aportacion del IMAS no sufriria ningin incremento, tal y como se refleja en el
siguiente cuadro:

APORTACION IMAS 2024 2025
Convenio tras adenda 2023 388.977,12 € 32.414,76 €
Nuevo precio adenda 375.396,21 € 32.101,71 €
Diferencias -13.580,91 € -313,05 €

LA TECNICA CONSULTORA

Por todo lo anteriormente expuesto, la Subdireccion General de Personas Mayores
PROPONE

PRIMERO: Que se autorice la iniciacion del correspondiente expediente para la formalizacion
de una adenda al Convenio de Colaboracidn entre la Comunidad Autédnoma de la Regién de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidn Social, y el Ayuntamiento de Murcia, para la
prestacion del Servicio de Centro de Dia para personas mayores dependientes, suscrito en
2022.

SEGUNDO: Que se modifique la Clausula Séptima del citado convenio.

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE PERSONAS MAYORES
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DILIGENCIA POR LA QUE SE PROCEDE A LA RECTIFICACION DE ERRORES MATERIALES
ADVERTIDOS EN LA MEMORIA Y PROPUESTA SOBRE LA NECESIDAD DE FORMALIZACION DE
UNA ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION
SOCIALY EL AYUNTAMIENTO DE MURCIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CENTRO DE
DIA PARA PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES, EN BENIAJAN.

Con fecha 24 de mayo de 2024 se firmé la Memoria y propuesta sobre la necesidad de
formalizacién de una adenda al Convenio de Colaboracién suscrito entre la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social, y el
Ayuntamiento de Murcia para la prestacién del servicio de centro de dia para personas
mayores dependientes, en Beniajan.

No obstante, en dicha memoria y propuesta sobre la necesidad de formalizacién de la
adenda al convenio se han observado la existencia del siguiente error material:

- Error en la denominacion del ayuntamiento conveniante.

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 109 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas, que establece que “Las Administraciones publicas podran, asimismo, rectificar en
cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho
o aritméticos existentes en sus actos”, se procede, mediante la presente diligencia, a
rectificar dichos errores, de forma que:

Donde dice:

PRIMERO: Modificar la Clausula Primera del citado convenio, en el sentido de incrementar en
2 el nimero de plazas convenidas con el Ayuntamiento de Alhama de Murcia, pasando a ser de
38 el total de plazas convenidas.

Debe decir:

PRIMERO: Modificar la Cldusula Primera del citado convenio, en el sentido de incrementar en
2 el numero de plazas convenidas con el Ayuntamiento de Murcia, en Beniajan, pasando a ser
de 38 el total de plazas convenidas.

LA TECNICA CONSULTORA

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE PERSONAS MAYORES
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N° Decreto: 202408745

FIRMADO

1.- JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION DE BIENESTAR SOCIAL., JOSEFA PEREZ FERNANDEZ, a 17 de Mayo de 2024

2.- DIRECTORA DE AREA DE SERVICIOS SOCIALES, CRISTINA GARCIA GARCIA, a 17 de Mayo de 2024

3.- CONCEJALA DELEGADA DE BIENESTAR SOCIAL, FAMILIA'Y SALUD, PILAR TORRES DIEZ, a 20 de Mayo de 2024

4.- DIRECTORA ACCIDENTAL DE LA OFICINA DEL GOBIERNO MUNICIPAL, MARIA ISABEL FERNANDEZ GUERRAS, a 20 de Mayo de 2024

RTLLIITA

)

Ayuntamiento de Murcia

IETE

Ayuntamiento
de Murcia

DECRETO.

Visto el expediente iniciado a instancias del Instituto Murciano de Accién Social
(IMAS), para la aceptacion de una nueva Adenda al Convenio de Colaboracion entre la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion
Social y el Ayuntamiento de Murcia para la Prestacion del Servicio de Centro de Dia para
Personas Mayores Dependientes en Beniajan, resulta lo siguiente:

Primero.- Con fecha 25 de noviembre de 2022, la Junta de Gobierno del
Ayuntamiento de Murcia adopto el siguiente acuerdo:

“PRIMERQO.- Autorizar el Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y
Transparencia, para la Prestacion del Servicio de Centro de Dia para Personas Mayores
Dependientes en el CENTRO MUNICIPAL DE ESTANCIAS DIURNAS DE BENIAJAN, con vigencia
desde el 1 de enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024, y aceptar todas las clausulas que se
recogen en el texto del Convenio y que se incorpora a la presente propuesta y pasa a formar parte de
la misma.

El coste total del presente Convenio asciende a la cantidad de setecientos cincuenta mil ochocientos
dieciséis euros (750.816,00€), con una estimacion de la aportacion del IMAS de setecientos trece mil
trescientos setenta y cinco euros con veinte céntimos (713.375,20€)

El coste efectivo sera el resultante de restar al coste real del servicio la aportacion de los usuarios,
cuando vengan obligados a ello en funcion de su capacidad economica.

El niimero total de plazas a convenir en el Centro municipal de Estancias Diurnas de BENIAJAN es
de 36 plazas.

SEGUNDQ.-  Autorizar a la Concejala Delegada de Mayores, Vivienda y Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Murcia a la firma del Convenio de Colaboracion al que se refiere el apartado

>

primero de la presente propuesta.’

El convenio se aprob6 por acuerdo del Consejo de Gobierno el dia 22 de diciembre de
2022, y el 29 de diciembre de 2022 se formaliz6 con la firma de las partes, con efectos del 1
de enero de 2023 y extiende su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024.

La clausula séptima del convenio establece que la financiaciéon del servicio
corresponde a la Administraciéon Regional de la Comunidad Autéonoma de la Region de
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1.- JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION DE BIENESTAR SOCIAL., JOSEFA PEREZ FERNANDEZ, a 17 de Mayo de 2024

2.- DIRECTORA DE AREA DE SERVICIOS SOCIALES, CRISTINA GARCIA GARCIA, a 17 de Mayo de 2024
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4.- DIRECTORA ACCIDENTAL DE LA OFICINA DEL GOBIERNO MUNICIPAL, MARIA ISABEL FERNANDEZ GUERRAS, a 20 de Mayo de 2024
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Murcia, a través del IMAS, que financiara el coste efectivo del servicio de centro de dia, hasta
un maximo de 869 euros/mes, incluido el transporte y la manutencion y 700 €/mes cuando las
plazas no incluyan manutencion y la misma cantidad de 700 €/mes cuando la plaza no esté
ocupada.

Segundo.- Con fecha 24 de noviembre de 2023, la Junta de Gobierno Local acordd
“aprobar la Adenda de modificacion del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a traves de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia, para la Prestacion del Servicio de Centro de Dia
para Personas Mayores Dependientes en el Centro municipal de Estancias Diurnas de
Beniajan, con vigencia desde el 1 de diciembre de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024, por
la que se modifica la Clausula Séptima del convenio de colaboracion, relativa al coste e
importe de las plazas asi como la cuantia total del convenio, en los términos que recoge el

2

texto de la Adenda, que figura incorporado en esta propuesta y forma parte de la misma.

Con la aprobacion de esta primera Adenda, una vez aplicado el incremento previsto en
las Leyes 11/2022, de 19 de diciembre y 12/2022, de 30 de diciembre, se establecen los
siguientes importes por plaza:

* Plaza ocupada sin manutencion: 763,48€/mes sin IVA.
* Plaza ocupada con manutencion: 947,80€/mes sin IVA.

El coste total maximo del convenio asciende a la cantidad de 806.207,40€, con una

estimacion de la aportacion del IMAS de (765.897,03€)

Tercero.- Con fecha 17 de abril de 2024, rectificado en fecha 22 de abril de 2024, la
Directora Gerente del Instituto Murciano de Accidon Social remite oficio al Ayuntamiento de
Murcia en el siguiente sentido:

“La Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024 (BORM n° 299, de 29 de diciembre
de 2023), en su Disposicion Adicional Trigésima Segunda, ha establecido un incremento del
4, 25% del precio plaza de los centros de dia y atencion residencial del sector de personas
mayores conveniadas con los distintos ayuntamientos de la Region de Murcia, desde el 1 de
enero de 2024. Por este motivo y, para regularizar la situacion vigente se remite borrador de
adenda al convenio suscrito, que contempla la subida del precio plaza.
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Con la aprobacion de esta segunda Adenda, una vez aplicado el incremento referido en
el oficio que remite el IMAS, se establecen los siguientes importes por plaza:
« Plaza ocupada sin manutencion: 795,93€/mes sin IVA.
« Plaza ocupada con manutencion: 988,08€/mes sin IVA.
Siendo el coste total maximo del convenio asciende a la cantidad de 835.465,32€, con
una estimacion de la aportacion del IMAS 752.003,07€.

La adenda surte efectos desde el 1 de julio de 2024, salvo firma posterior, hasta el 31
de diciembre de 2024.

En consecuencia, y a la vista de la comunicacion que realiza el IMAS, y teniendo en
cuenta que el coste del servicio prestado por el Ayuntamiento de Murcia supera el importe del
coste plaza que plantea la Administracion Regional, procederia la aceptacion de la Adenda al
Convenio en el sentido indicado por la Administraciéon Regional y que quedan reflejados en la
presente propuesta.

Cuarto.- Que en la tramitacion del presente expediente queda acreditada la capacidad
y competencia de ambas administraciones para la tramitacion de la Adenda al Convenio de
Colaboraciéon para la prestacion del Servicio de Centro de Dia para Personas Mayores
Dependientes, en los Centro de Estancias Diurnas de titularidad municipal de Beniajan de
conformidad con lo establecido en la Ley 7/1982, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, la Ley 39/2006, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las
Personas en Situacion de Dependencia, asi como lo dispuesto en la Ley 3/2003, de 10 de abril,
del Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia y demas disposiciones de
desarrollo.

A la vista de todo lo expuesto y considerada la normativa que es de aplicacion, y en
uso de las atribuciones conferidas por el art. 127.2 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por Ley 57/2003, y atendiendo a la
delegacion de competencias efectuadas en esta Concejalia Delegada de Bienestar Social,
Familia y Salud por Decreto del Excmo. Sr. Alcalde de 20 de junio de 2023 sobre
Organizacion de los Servicios Administrativos del Ayuntamiento de Murcia y delegacion de
competencias, Murcia, vengo en DISPONER:
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2.- DIRECTORA DE AREA DE SERVICIOS SOCIALES, CRISTINA GARCIA GARCIA, a 17 de Mayo de 2024
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PRIMERQO.- Aprobar la Adenda de modificacion del Convenio de Colaboracion entre
la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia, para la Prestacion del Servicio de
Centro de Dia para Personas Mayores Dependientes en el Centro municipal de Estancias
Diurnas de Beniajan, con vigencia desde el 1 de julio de 2024 hasta el 31 de diciembre de
2024, por la que se modifica la Clausula Séptima del convenio de colaboracion, relativa al
coste e importe de las plazas asi como la cuantia total del convenio, en los términos que
recoge el texto de la Adenda, que figura incorporado en esta propuesta y forma parte de la
misma.

SEGUNDO.- Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, y de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se
podra interponer uno de los siguientes recursos:

a) Con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dict6 el
acto recurrido,en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de esta
notificacion.

b) Recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano jurisdiccional (juzgado TSJ) de
lo Contencioso Administrativo de Murcia que proceda, dentro del plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion.

En caso de optar por el recurso potestativo de reposicion no se podra interponer el
recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio administrativo.

CONCEJALA DELEGADA DE BIENESTAR SOCIAL, FAMILIAY SALUD
P.D. Decreto de Alcaldia de 20 de junio de 2023

“Por la titular del organo de apoyo a la Junta de Gobierno Local
(Disposicion adicional octava d) LRBRL), se toma razon para su
transcripcion en el Libro Electronico de Resoluciones a los solos
efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo
dispuesto en el art. 3.2 e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo

LA DIRECTORA DE LA OFICINA
DE GOBIERNO MUNICIPAL,
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ADENDA DE MODIFICACION DEL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO
ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES
DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO DE
MURCIA, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CENTRO DE DIiA PARA
PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES, EN BENIAJAN.

De una parte, la Excma. Sra. D.* Concepcion Ruiz Caballero, Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, actuando en
nombre y representacion de la citada Consejeria, por su nombramiento mediante Decreto del
Presidente n.° 33/2023, de 14 de septiembre, y en virtud de la competencia que tiene atribuida
como tal por los articulos 7.2 y 16.2.a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, y autorizada la celebracion de la presente adenda de modificacion del
convenio de colaboracién suscrito en su dia, por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha
XXXXXXXXXX

De otra, D* Pilar Torres Diez, Concejala Delegada de Bienestar Social, Familia y Salud
del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en representacion de dicha entidad, con N.LF.
P3003000A, en virtud de Acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha XXXXXXXXXXXXXX, asistida
por D* Maria Angeles Horcajada Torrijos, Directora de la Oficina de Gobierno Municipal,
como fedatario/a para la formalizacion de la presente adenda de modificacion del convenio de
colaboracion suscrito en su dia, de conformidad con lo dispuesto por el art.3.2.i) del Real
Decreto n.° 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los
funcionarios de la Administracion Local con habilitacion de cardcter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el otorgamiento
del presente Convenio, y a tal efecto:

MANIFIESTAN

PRIMERO: Que en su dia se suscribié un convenio de colaboracion entre la Comunidad
Autoénoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social, y el
Ayuntamiento de Murcia, a fin de que dicha Entidad Local preste el Servicio de Centro de Dia
a personas mayores dependientes, en el Centro de Estancias Diurnas, ubicado en calle Fabian
Escribano Moreno, s/n, 30570, Beniajan-Murcia. Las plazas conveniadas son treinta y seis
(36).
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SEGUNDO: Que la Clausula Décimo Segunda del convenio de colaboracion suscrito en su
dia, contempla la posibilidad de modificacion del nimero de plazas establecida en su Clausula
Primera, asi como la modificacion del coste e importe de las plazas y de la cuantia total
establecida en la Clausula Séptima, modificaciones que deberan incorporarse como Adenda al
mismo.

TERCERO: La demanda existente en la Region de Murcia de la prestacion del Servicio de
Centro de Dia y, siendo objetivo prioritario incrementar el grado de proteccion social de las
personas mayores, determina la necesidad de ampliar el nimero de plazas convenidas en este
municipio.

CUARTO: De conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional Trigésima
Segunda de la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024 (suplemento n° 19 del BORM
numero 299 de 29/12/2023) experimentardn un incremento del 4.25%, las plazas de centro de
dia y atencion residencial del sector de personas mayores conveniadas con los distintos
Ayuntamientos de la Region de Murcia, desde el 1 de enero de 2024.

QUINTO: La Clausula Séptima del convenio, relativa al coste e importe de las plazas asi
como la cuantia del convenio, recoge tanto el coste del servicio como las estimaciones de las
aportaciones de los usuarios y del IMAS.

Se ha advertido que la cantidad que figura como estimacion de la aportacion del usuario
en la citada clausula no obedece a la realidad actual del convenio, con arreglo a las personas
usuarias que lo conforman y, por tanto, se hace necesario proceder a actualizar dicha
estimacion para el ejercicio vigente, estimacion que resulta de realizar una media de las
aportaciones de las personas usuarias en el ejercicio anterior.

Por lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en

sus articulos 5 a 8, y estando conformes las partes con la suscripcion de la presente adenda,

ACUERDAN
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PRIMERO: Modificar la Clausula Primera del citado convenio, en el sentido de incrementar
en 2 el nimero de plazas convenidas con el Ayuntamiento de Alhama de Murcia, pasando a
ser de 38 el total de plazas convenidas.

SEGUNDO: Modificar la Clausula Séptima del convenio de colaboracion, relativa al coste e
importe de las plazas asi como la cuantia del convenio que, una vez aplicado el incremento
previsto en la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024, (publicada en el suplemento nimero
19 del BORM numero 299 de 29/12/2023), queda redactada en los siguientes términos:
Los importes por plaza seran los siguientes:
Q Plaza ocupada sin manutencion: 795,93€/mes sin IVA.
Q Plaza ocupada con manutencion: 988,08€/mes sin IVA.

El coste total maximo del convenio asciende a la cantidad de ochocientos treinta y cinco
mil cuatrocientos sesenta y cinco euros con treinta y dos céntimos (835.465,32 €), con una
estimacion de la aportacion del IMAS de setecientos cincuenta y dos mil tres euros con siete
céntimos (752.003,07 €), conforme al siguiente detalle:

Periodo
presupuestari | N° | Mese

0 plazas S
2023

01/01/2023 a

30/11/2023 36 11
2024

01/12/2023 a

31/12/2023
2024

01/01/2024 a

31/06/2024 36 6
2024

01/07/2024 a

30/11/2024 38 5
2025
01/12/2024 a

Coste
servicio

Aportacio
n usuario

Importe

plaza/mes Aportacion IMAS

915,75 € |362.637,00 € |18.131,85 € 344.505,15 €

947,80 € | 34.120,80 € | 1.706,04 € 32.414,76 €

988,08 € |213.425,28 € 30.952,39 € 182.472,89 €

988,08 € | 187.735,20 € | 27.226,64 € 160.508,56 €

Co

htt

31/12/2024

38

988,08 €

37.547,04 €

5.445,33 €

32.101,71 €

TOTALES

835.465,32 €

78.016,92 €

752.003,07 €
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La aportacion que deba efectuar el Instituto Murciano de Accion Social (IMAS) ira con
cargo a la aplicacion presupuestaria 51.03.00.313G.260.06, Codigo Proyecto 41173.

El gasto del mes de diciembre de los afios 2023 y 2024, se aplicara a los créditos de los
presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las liquidaciones y se expidan las
correspondientes facturas.

SEGUNDO: En lo concerniente a las demas clausulas del convenio, ambas partes convienen
mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

TERCERQO: La presente Adenda producira efectos desde el 01 de julio de 2024, salvo firma
posterior, y hasta el 31 de diciembre de 2024.

Y en sefal de plena conformidad, se suscribe la presente adenda.

Por la Comunidad Auténoma de Por el Ayuntamiento de Murcia
la Region de Murcia

La Consejera de Politica Social, La Concejala Delegada de Bienestar
Familias e Igualdad Social, Familia y Salud

D?. Concepcion Ruiz Caballero D? Pilar Torres Diez

En calidad de fedataria
La Directora de la Oficina de Gobierno Municipal

D* M* Angeles Horcajada Torrijos
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

4148 Decreto de Organizacién de los Servicios Administrativos y
Delegacion de Competencias.

Por decreto de la Alcaldia de fecha 20 de junio de 2023 se ha dispuesto lo
siguiente:

“Tras la constitucion del Pleno de la Corporacion el pasado 17 de junio de 2023, se
dicta el presente Decreto que tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido
en el art. 124.4.k) y 124.5 de la Ley Reguladora de Base de Régimen Local,
estableciendo la nueva estructura de la Administracion ejecutiva del Ayuntamiento
de Murcia.

En su virtud, y atendiendo al art. 124.4 k) y 5, de la Ley de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, se dicta Decreto sobre Organizacion
de los Servicios Administrativos y Delegacion de competencias, disponiendo lo
siguiente:

Primero. Estructura.

1. La Administracion del Ayuntamiento de Murcia, bajo la superior direccion
del Alcalde, se estructura en las siguientes Vicealcaldia y Concejalias:

¢ Vicealcaldia y Concejalia de Fomento y Patrimonio.

e Concejalia de Desarrollo Urbano y Ciudad Inteligente.

e Concejalia de Planificacion Urbanistica, Huerta y Medio Ambiente.
e Concejalia de Gobierno Abierto, Promocidn Econémica y Empleo.
e Concejalia de Seguridad Ciudadana y Emergencias.

e Concejalia de Mujer, Politicas de Conciliacién y Mayores.

e Concejalia de Movilidad, Gestion Econémica y Contratacion.

e Concejalia de Turismo, Comercio y Consumo.

e Concejalia de Educacién y Atencién a la Ciudadania.

e Concejalia de Pedanias y Vertebracion Territorial.

e Concejalia de Bienestar Social, Familia y Salud.

e Concejalia de Cultura e Identidad.

e Concejalia de Talento Joven y Espacios Publicos.

¢ Concejalia de Deportes.

2. Al frente de las mismas se situara un o una Concejal o Concejala
Delegado/a y sus funciones se limitardn a la programacién, coordinacién vy
ejecucion de las politicas municipales afectadas por razén de la materia, en
los términos que se establecen en el presente Decreto de delegaciones o por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local. Utilizaran la férmula Concejal Delegado o
Concejala Delegada con la denominacién que se indica.

Segundo. Nombramiento de concejales delegados.

- Vicealcaldia y Concejalia de Fomento y Patrimonio.

D.2 Rebeca Pérez Lopez.
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- Concejalia de Desarrollo Urbano y Ciudad Inteligente.

D. José Guillén Parra.

- Concejalia de Planificacidon Urbanistica, Huerta y Medio Ambiente.
D. Antonio Navarro Corchon.

- Concejalia de Gobierno Abierto, Promocién Econémica y Empleo.
D.2 Mercedes Bernabé Pérez.

- Concejalia de Seguridad Ciudadana y Emergencias.

D. Fulgencio Perona Pafios.

- Concejalia de Mujer, Politicas de Conciliacién y Mayores.
D.2 Ascensién Carrefio Fernandez.

- Concejalia de Movilidad, Gestion Econdmica y Contratacion.
D. José Francisco Mufioz Moreno.

- Concejalia de Turismo, Comercio y Consumo.

D. Jesus Pacheco Méndez.

- Concejalia de Educacién y Atencidén a la Ciudadania.

D.2 Belén Lopez Cambronero.

- Concejalia de Pedanias y Vertebracion Territorial.

D. Marco Antonio Fernandez Esteban.

- Concejalia de Bienestar Social, Familia y Salud.

D.a Pilar Torres Diez.

- Concejalia de Cultura e Identidad.

D. Diego Avilés Correas.

- Concejalia de Talento Joven y Espacios Publicos.

D.2 Sofia Lépez - Briones Guil.

- Concejalia de Deportes.

D. Miguel Angel Noguera Gémez.

Tercero. Alcaldia.

Corresponderd a esta Alcaldia-Presidencia la coordinacién ejecutiva y
supervision directa de los Proyectos Estratégicos de Transformacion de la
Ciudad, sin perjuicio que su seguimiento y gestion ordinaria pueda ser objeto de
delegacién especifica.

Servicios Municipales adscritos a Alcaldia.

Quedan adscritos a la Alcaldia la Secretaria General del Pleno, Oficina del
Gobierno y Servicios Juridicos.

Oficina de Eventos.

Se crea y adscribe a la Alcaldia Presidencia la Oficina de Eventos, que
organizara y coordinara los grandes eventos de toda indole de caracter local,
regional, nacional o internacional.

Cuarto. Competencias generales delegadas.

Por delegacion del Alcalde corresponderd a las Concejalias Delegadas las
siguientes competencias generales que desarrollardn en el ambito de las materias
propias de su Concejalia.
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a) La programacion de las politicas municipales en las materias de su
competencia, aprobar los planes y programas concretos de actuacién y
asignar los recursos necesarios para su ejecucion, de acuerdo con las normas
presupuestarias correspondientes.

b) La direccidon e inspeccion de todo el personal, proponer la aprobacion de
los proyectos de organizacion y estructura de su Concejalia, sin perjuicio de la
superior autoridad que corresponde al Alcalde.

c) Dictar decretos e instrucciones.

d) La formalizacidn de convenios con otras Administraciones Publicas y
Entidades publicas y privadas para el desarrollo y ejecucion de las competencias
propias de su Concejalia, salvo las siguientes que se reserva el Alcalde:
los convenios que se suscriban con la Administracion del Estado y firmen los
Ministros, los que se suscriban con la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia u otras en su caso, y firmen sus Presidentes y los que se suscriban con
otros Ayuntamientos y firmen sus respectivos Alcaldes, asi como los que revistan
una especial relevancia institucional apreciada por la Concejalia Delegada que lo
promueva o por la propia Alcaldia.

Se debera dar cuenta a la Junta de Gobierno de la relacién de la totalidad de
los convenios formalizados, con caracter general.

Sin perjuicio de lo anterior, la firma del convenio requerira la previa
autorizacion de la Junta de Gobierno Local cuando el importe supere las cuantias
gue para la autorizacion del gasto esté prevista en el acuerdo de delegacion
de competencias de la Junta de Gobierno y/o en las Bases de Ejecucién del
Presupuesto Municipal.

e) Solicitud de subvenciones y programas financiados por otras
Administraciones, en los ambitos de actividad o materias propias de la Concejalia,
lo que se entendera sin perjuicio de las especialidades que puedan derivar de
la norma reguladora de la convocatoria correspondiente y/o de la eventual
aprobacion de otros actos que puedan precisarse en relacion con la solicitud de la
subvencion, lo que correspondera a los érganos que en cada caso proceda.

f) La aceptaciéon y firma de declaraciones o documentos solicitados por
Administraciones Publicas en el ambito de sus competencias delegadas.

g) Acordar la conclusidon y archivo de los expedientes que aparezcan
ultimados en todos sus tramites referentes a las materias propias de su
competencia, asi como la declaracién de caducidad en su caso.

h) La garantia del cumplimiento de las ordenanzas, reglamentos, bandos y
demas disposiciones legales que afecten al municipio en el &mbito competencial
propio de cada Concejalia.

i) El impulso y érdenes de proceder en los procedimientos administrativos.

j) Ordenar la publicacion, ejecucion y cumplimiento de los acuerdos de los
organos ejecutivos del Ayuntamiento, siempre que se refieran a materias cuya
competencia corresponda a la concejalia.

k) El dictado de las resoluciones en materia de acceso a la informacion,
asi como de las directrices de aplicacidén en relacion al acceso a la informacion
publica municipal y su publicidad activa, en el &mbito de sus competencias.

) El dictado de las resoluciones en materia de acceso a la informacion
municipal por los Concejales de la Corporacién en el ejercicio de sus funciones.
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m) Los expedientes de reconocimiento extrajudicial de crédito en los
supuestos de existencia de crédito y tramitacién regular, de los gastos de
ejercicios cerrados, de conformidad con lo previsto en el art. 176 del TRLHL, en el
ambito de sus competencias.

n) El ejercicio de la potestad sancionadora y de su procedimiento, en el
ambito de las competencias de su Concejalia, cuando la misma corresponda por
Ley al Alcalde.

0) La concesién de cualquier tipo de licencia, autorizaciéon o titulo juridico
habilitante siempre que la legislacidn sectorial la atribuya expresamente al
Alcalde.

p) El reconocimiento de las obligaciones derivadas del otorgamiento de
subvenciones en el érgano concedente. También se delega el reconocimiento de
las obligaciones del otorgamiento de cualquier tipo de subvencién cuya concesion
corresponda a la Junta de Gobierno

q) El reconocimiento de las obligaciones, en el supuesto de acumulacién de
fases presupuestarias ADO, en quién ostente la competencia para la autorizaciéon
y disposicion del correspondiente gasto.

r) Las demas que atribuyan expresamente las leyes y aquellas que la
legislacion del Estado o de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia asigne
al municipio y no se atribuyan a otros érganos del municipio, y que no estén
expresamente delegadas en la Junta de Gobierno.

Quinto. Competencias especificas por razon de la materia.

Por delegacion del Alcalde, correspondera a los Concejales que a continuacién se
indican, las competencias especificas que se desarrollan en los siguientes apartados:

1. CONCEJALIA DELEGADA DE FOMENTO Y PATRIMONIO.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros drganos
municipales, se delegan en la Concejalia de Fomento y Patrimonio, todas
las competencias que la legislacidon vigente atribuye al Alcalde en materia de
infraestructuras y obras, limpieza urbana de vias y de edificios municipales, asi
como gestion del patrimonio municipal, y en particular las siguientes:

1.1. Infraestructuras y Obras.

a) Planificar, coordinar y ejecutar nuevas infraestructuras en el ambito del
territorio municipal, salvo las expresamente delegadas a otra Concejalia.

b) Promover, planificar, coordinar y ejecutar proyectos y obras de edificacion
para todo tipo de inmuebles por iniciativa de esta concejalia.

c) Actuaciones de mantenimiento y conservacién en la via publica en el casco
urbano de Murcia, y aquellas que, en el ambito de pedanias, sean de especial
relevancia o interés, en coordinacién con el Concejal Delegado de la materia.

d) Dirigir y supervisar las Oficinas Técnicas Municipales de Ingenieria y
Arquitectura.

e) Mantener las relaciones de coordinacidn, supervisién y control con las
concesionarias de los servicios de su competencia.

f) La representacion de la Alcaldia en los actos de procedimiento
expropiatorios tramitados por otras Administraciones Publicas.

g) Se coordinara con la concejalia a la que esté adscrita la empresa municipal
EMUASA, la planificacién y ejecucion de las infraestructuras relacionadas con el
abastecimiento, saneamiento y pluviales.
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h) Coordinar las actuaciones en los poligonos industriales.

i) La designacion de los miembros de la Unidad Municipal de Supervision de
Proyectos.

1.2. Limpieza y Gestion de Residuos Urbanos. Limpieza de Interiores.

a) Establecer las directrices generales de los servicios de limpieza urbana, asi
como la supervisidon y control de los mismos, incluida la direccion de la inspeccion.
En este sentido, coordinara las actuaciones con la concesionaria del servicio.

b) Ejecutar las competencias en materia de recogida, tratamiento y
eliminacién de los residuos municipales de caracter urbano.

c) Controlar y supervisar el Centro de Tratamiento e instalaciones analogas
relacionadas con los puntos anteriores, cuya gestion se encomiende a empresas
privadas, asi como el control de su explotacién.

d) Establecer las directrices generales para la ubicacién y/o soterramiento de
los contenedores.

e) Oficina del Grafiti.

f) Establecer las directrices generales de todos los servicios de limpieza
de interiores en dependencias municipales, asi como su supervision y control,
incluida la direccion de la inspeccidén. En este sentido coordinara las actuaciones
con la concesionaria del servicio.

1.3. Patrimonio.

a) Impulsar el servicio de patrimonio, incluyendo la tramitacion de los
procedimientos reglamentariamente previstos para la gestion, defensa del mismo
y el Inventario Municipal de Bienes.

b) Defensa, rehabilitacion y conservacion del Patrimonio Histdérico Artistico y
Cultural, mueble e inmueble de propiedad municipal en los niveles de actuacion
previstos por la normativa aplicable, sin perjuicio de su coordinacidén con las
concejalias competentes en materia de cultura y urbanismo.

c) Direccidn y tutela de los programas de restauracion de inmuebles de
caracter monumental que se realicen mediante convenio con otras instituciones.

d) Iniciativa y colaboracién con los drganos competentes en la redaccion de
instrumentos urbanisticos de proteccidn del Patrimonio Histérico.

e) La firma y elevacién a publico en su caso, de los contratos administrativos
asi como de cuantos otros documentos fueren precisos en la gestion del
patrimonio municipal, salvo los que revistan una especial relevancia institucional
apreciada por el Concejal Delegado o por la propia Alcaldia.

1.4. Le correspondera la competencia para ordenar la expedicion y otorgar el
visto bueno de las certificaciones que se soliciten, salvo que revista una especial
relevancia institucional apreciada por la Concejal Delegada o por la propia Alcaldia
y que no estén delegadas expresamente en otras concejalias.

1.5. Ostentara la Portavocia del gobierno municipal.

Se adscribe el Centro Integrado de Transporte de Murcia S.A.

2. Concejalia delegada de desarrollo urbano y ciudad inteligente.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros 6rganos,
se delegan en la Concejalia de Desarrollo Urbano y Ciudad Inteligente, todas las
competencias que la legislacion vigente atribuye al Alcalde en materia de parques
y jardines, recursos humanos, alumbrado publico, tecnologias de la informacion,
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atendiendo a lo que se establezca en la normativa estatal y comunitaria al
respecto, y en particular las siguientes:

2.1. Desarrollo Urbano.

a) Realizar las actuaciones de conservacién, reposicion y renovacion del
mobiliario urbano y sefialética direccional, con excepcion de la sefializacion del
trafico.

b) Planificar, coordinar y supervisar las actividades municipales en materia
de parques y jardines, zonas verdes y arbolado urbano.

c) Conservar y restaurar los espacios ajardinados, arbolado viario, jardineria
y plantaciones de redes supramunicipales que hayan sido cedidas al Ayuntamiento
de Murcia.

d) Gestionar y mantener las infraestructuras asociadas a los espacios verdes
incluidos en los puntos anteriores.

e) Dirigir, ejecutar y supervisar los proyectos y obras necesarios para llevar a
cabo el cumplimiento de las funciones asignadas.

f) Inspeccién, control y vigilancia de los parques y espacios verdes del
Ayuntamiento de Murcia.

g) Desarrollar proyectos relacionados con los parques, jardines y espacios
verdes publicos del Ayuntamiento de Murcia.

2.2. Recursos Humanos.

a) Convocar las pruebas selectivas derivadas de la oferta anual de empleo
publico y admisidn de aspirantes.

b) Convocar los sistemas para la provision de puestos de trabajo y admision
de aspirantes.

c) Nombrar y cesar al personal interino en los términos previstos en la
legislacion vigente.

d) La competencia para ordenar la expedicién y otorgar el visto bueno de
las certificaciones y diplomas que se soliciten en el ambito de sus competencias,
salvo que revista especial relevancia institucional apreciada por el Concejal
Delegado o por la propia Alcaldia.

e) El nombramiento de los Tribunales y Comisiones de Valoracion de procesos
selectivos y de convocatorias de provision de puestos.

2.3. Alumbrado publico.

Planificar, coordinar y ejecutar las actuaciones y obras de conservacion,
renovacién y mejora del alumbrado publico en todo el término municipal de
Murcia, asi como controlar y supervisar el consumo de energia y los servicios
industriales.

2.4. Tecnologias de la Informacioén.

a) Impulsar el Proyecto Murcia Smart City.

b) Impulsar y potenciar la incorporacién de nuevas tecnologias de la
informacion y de las telecomunicaciones en la relacién con el ciudadano
para ofrecer servicios y tramitar gestiones administrativas, en el marco de la

Administracion Electronica.

c) Impulsar y supervisar la estrategia para introducir y evaluar la
modernizacion y calidad en los servicios administrativos.
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d) Elaboracién de estudios y trabajos relacionados con los datos abiertos del
Ayuntamiento.

e) Planificar y dirigir el parque de equipos informaticos, disefios de paginas
webs y aplicaciones para uso de los servicios municipales. También la telefonia
fija, movil y datos en las dependencias municipales.

f) Gestién de las ayudas provenientes de financiacidon externa para la puesta
en marcha de proyectos relacionados con la aplicaciéon de las tecnologias de la
informacion.

2.5. Protocolo y Oficina de Prensa.

a) Planificacidon, seguimiento y coordinaciéon de las relaciones de la Oficina de
Protocolo.

b) Planificacion, seguimiento y coordinacion de las relaciones con la Oficina
de Prensa Municipal y medios de comunicacién.

Le correspondera la autorizacion y disposicion de los gastos de competencia
del Alcalde, Gabinete de Alcaldia y Oficina de Eventos, asi como la impulsién y
tramitacion de los expedientes de los servicios adscritos a la Alcaldia.

3. Concejalia delegada de planificacion urbanistica, huerta y medio
ambiente.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros drganos
municipales, se delega en la Concejalia de Planificacién Urbanistica, Huerta
y Medio Ambiente, todas las competencias que la legislacion vigente atribuye
al Alcalde en materia urbanistica, de medio ambiente y vivienda, asi como
en mantenimiento y conservacion de la huerta tradicional, y en particular las
siguientes:

3.1. Urbanismo

a) Las competencias municipales que la legislacién atribuye al Alcalde en
relacion con el planeamiento y gestion urbanistica, incluida la ejecucién integrada
de obras de urbanizacion en sectores o unidades de actuacidon, o cualesquiera
otras vinculadas a los deberes que corresponden a los propietarios del suelo,
asi como en materia de intervencién administrativa y proteccién de la legalidad
territorial y urbanistica, todo ello en desarrollo y cumplimiento de las previsiones
fijadas en el planeamiento.

b) La formalizacién y elevacién a publico en su caso, de las actuaciones y
acuerdos derivados de la ejecucién del planeamiento y gestion urbanistica.

c) Ponencia Técnica de Actividades cuya composicién, organizacion y
funcionamiento se determinara por el Concejal Delegado.

Mantendra las relaciones con la Sociedad Murcia Alta Velocidad.
3.2. Huerta.

a) Desarrollar y gestionar programas que favorezcan la conservacion
de la huerta en el marco normativo competencial municipal, y mantener
relaciones de cooperacion con entidades publicas o privadas para la consecucion
de estos fines.

b) Desarrollar y gestionar programas que favorezcan la agricultura en
el marco normativo municipal, y mantener relaciones de cooperacién con
asociaciones agrarias y cooperativas.

c) Relaciones de colaboracion y cooperacion con la Junta de Hacendados.

NPE: A-030723-4148



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 151 Lunes, 3 de julio de 2023 Pagina 21168

3.3. Medio Ambiente.

a) Dirigir, formular y coordinar los planes, programas y estudios de proteccion
contra la contaminacién acustica, luminica y atmosférica en las zonas urbanas en
el marco de la competencia municipal.

b) La inspeccién ambiental.

c) Coordinar y cooperar con otras Administraciones e Instituciones en
materia de proteccion ambiental en el término municipal.

d) La proteccién, conservacién y gestion de los parques forestales.
e) Conservacion y gestién de los Huerto de Ocio municipales.

f) Planificar, coordinar y ejecutar programas y actividades formativas y
educativas relativas al medio ambiente en el término municipal.

g) Mantener, coordinar y gestionar los puntos de informacion y centros de
visitantes del Majal Blanco y Contraparada, asi como cualquier otro que pueda
ejecutarse relacionado con la formacion y educacién medioambiental.

h) Desarrollar y planificar los compromisos adoptados en la Red de Gobiernos
Locales + Biodiversidad.

i) Autorizacion e inspeccion de los vertidos al alcantarillado.

k) El control del programa de actuacion en materia de gestidén de residuos
inertes, y en su caso, la inspeccién de los mismos segin normativa aplicable.

) En general, la emisién de informes o estudios en el dmbito de sus
competencias, que se soliciten por otros servicios municipales, administraciones
publicas u otros organismos.

m) Las actuaciones que correspondan y que estén establecidas al 6rgano
ambiental en los procedimientos de evaluacion de impacto ambiental y evaluaciéon
estratégica de competencia municipal.

3.4. Ciclo Integral del Agua.

a) Dirigir y programas la politica municipal en materia de abastecimiento,
saneamiento y depuracién de aguas.

b) Dirigir y programar las infraestructuras relacionadas con el abastecimiento,
saneamiento y pluviales.

c) Representar al Ayuntamiento de Murcia en la Confederacion Hidrografica
del Segura, Mancomunidad de Canales del Taibilla, Comision Mixta de Seguimiento
de Esamur, Junta de Explotacion de la Vega del Segura, y en cualquier otro
dérgano administrativo de similar naturaleza y funciones, salvo que la misma se
ejerza por el Alcalde.

d) Resolver las reclamaciones que se presenten por los ciudadanos en
materia de abastecimiento, saneamiento y depuracién de aguas en los términos
previstos en la normativa aplicable y de régimen interno.

Se adscribe la Empresa Municipal Aguas de Murcia.

3.5. Agencia Local de la Energia y Cambio Climatico ALEM.

Planificar, dirigir y supervisar los programas y actuaciones llevadas a cabo
por la Agencia.

En particular, y sin tener caracter exhaustivo:

a) Establecer las directrices medioambientales que aseguren los objetivos de
lucha contra el cambio climatico en el &mbito de las competencias municipales.
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b) Desarrollar el Pacto de Alcaldes y los compromisos adoptados en reduccion
de emisiones a la atmésfera y fomento de politicas en eficiencia energética y uso
de energias renovables.

c) Desarrollar y planificar las actuaciones que deriven de los compromisos
adoptados en organizaciones supramunicipales, y en concreto, Red Espafiola de
Ciudades por el Clima y Red de Entidades Locales y Biodiversidad 2010.

d) Desarrollar y programar las politicas municipales relacionadas con el
fomento de criterios de eficiencia energética en transportes (Red Civitas).

e) Estrategia del vehiculo eléctrico.

3.6. Vivienda.

a) El disefio y ejecucion de la politica municipal en materia de acceso a la
vivienda, promocién y gestion de viviendas de proteccién publica.

b) Mantener las relaciones precisas con los érganos correspondientes de la
Administracién del Estado y de la Comunidad Autonoma que tengan atribuidas

competencias en materia de vivienda de proteccidon publica, asi como con
cualquier organismo publico o privado con actuaciones en esta materia.

c) La direccién, control y supervision del Registro Municipal de Demandantes
de Vivienda.

d) La rehabilitacion urbana de las viviendas sociales.

4. Concejalia delegada de gobierno abierto, promocion econémica y
empleo.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros drganos
municipales, se delega en la Concejalia de Gobierno Abierto, Promocién
Econdmica y Empleo, todas las competencias que la legislacion vigente atribuye al
Alcalde en materia de ejecucion de politicas de transparencia y gobierno abierto,
agenda urbana, relaciones institucionales con otros drganos, administraciones, y
en particular las siguientes:

4.1. Transparencia y Buen Gobierno.

a) Impulsar y supervisar la estrategia de informacidn, transparencia y
practicas de buen gobierno en el ambito de incorporacion de tecnologias.

b) Vigilar el cumplimiento de la legislaciéon vigente en materia de proteccion
de datos.

c) Implantacién del Sistema Interno de Informacion.

d) Vigilar el cumplimiento de la normativa de aplicacién relacionada con los
fondos europeos en materia de fraude y conflictos de interés.

4.2, Agenda Urbana.

Promover e impulsar las actuaciones enmarcadas en los objetivos de
la Agenda Urbana Municipal, sin perjuicio de su ejecucién en relacién con las
competencias delegadas en el resto de concejalias.

4.3. Relaciones Institucionales.

a) Las relaciones, peticion y remisidn de oficios e informes con el Defensor
del Pueblo.

b) Las relaciones con el Consejo Social de la Ciudad.

c) Mantener las relaciones de coordinacién con instituciones y entidades
cuando asi se requiera por la Alcaldia.

d) Mantener relaciones con otras ciudades y hermanamientos
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4.4. Participacion Ciudadana.

a) La direccién, gestién y supervision del Registro Municipal de Entidades
Ciudadanas.

b) La tramitacion de los expedientes de declaracion de Utilidad Publica.

c) Fomentar y coordinar la participacion ciudadana con entidades publicas y
privadas en el ambito de sus competencias.

4.5. Programas Europeos.

a) Canalizar y facilitar a los Concejales Delegados por razén de la materia,
el desarrollo de las acciones y programas que generen algun tipo de actividad o
accion amparada por la Union Europea cuyo destinatario sea el Ayuntamiento de
Murcia.

b) Coordinar las distintas concejalias para identificar sinergias en el desarrollo
de los programas con financiacion procedente de la Unién Europea.

c) Planificar los programas destinados a los ciudadanos con financiacidn
procedente de la Unidn Europea.

4.6. Promocién Econdmica.

a) Direccion, gestién, programacion y supervisién de la Oficina del
Emprendedor.

b) Apoyar la creacién y consolidacién de las iniciativas empresariales a través
del Centro de Iniciativas Municipales.

c) Desarrollo de programas de aceleracion, relaciones con las empresas y
acceso a financiacién.

4.7. Empleo.

a) Programacidén de politicas de formacion y empleo, en el ambito de las
competencias atribuidas.

b) Negociacién y formalizacién de los programas de empleo que se celebren

con la Comunidad Auténoma, asi como la potenciacidon de cualquier otra férmula
de cooperacion para el fomento del empleo.

c) Direccidn y planificacidon de las Escuelas Talleres.
Se adscribe la Agencia de Desarrollo Local.
5. Concejalia delegada de seguridad ciudadana y emergencias.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros érganos,
se delegan en la Concejalia de Seguridad Ciudadana y Emergencias, todas las
competencias que la legislacion vigente atribuye al Alcalde en materia seguridad
ciudadana, extincidn de incendios, proteccion civil, y en particular las siguientes:

5.1. Seguridad Ciudadana.

a) Dirigir e inspeccionar el Servicio de Policia Local, actuando bajo la directa
supervision de la Alcaldia, que ejercera la Superior Jefatura del Cuerpo conforme
lo dispuesto en el art. 124.4 de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local.

b) Ordenar la eliminacion como residuo sdélido de los vehiculos retirados por
la gria a requerimiento de la autoridad municipal competente por infracciones
de trafico, que no son recuperados por sus propietarios en los plazos legalmente
establecidos.

c) La gestion y supervisidén de las actuaciones que ejecute la concesionaria
del servicio de graas.
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d) Autorizaciones de transportes especiales en el marco de la legislacion
sobre regulacion de trafico y seguridad vial.

e) Autorizaciones que no tengan caracter de permanencia, excepcionales o
extraordinarias, para circular vehiculos en zonas de acceso restringido.

5.2. Prevencion y Extincion de Incendios.

a) Ordenar y dirigir el Cuerpo de Bomberos proponiendo y ejecutando los
planes de funcionamiento y adquisicién de material, mejora y actualizacién del
mismo.

b) Programar y coordinar actuaciones en materia de prevencion, asi como
fomentar y divulgar campafias de sensibilizacién dirigidas a los ciudadanos en las
materias de su competencia.

5.3. Proteccion Civil.

a) Ejercer las atribuciones conferidas al municipio por la legislacidn vigente
en materia de proteccion civil.

b) Dirigir y organizar los grupos de voluntarios de proteccidn civil,
proponiendo y ejecutando los planes de funcionamiento y adquisicion de material,
mejora y actualizacion del mismo.

c) Programar y promocionar campafias de sensibilizaciéon en materia de
proteccién civil.

5.4. Sanciones.

Tramitar los procedimientos sancionadores de infracciones derivadas de
la aplicacion de la legislacién sobre trafico, circulacién y seguridad vial y sus
reglamentos, asi como la derivada en materia de seguridad ciudadana, vy
de ordenanzas o reglamentos municipales que no estén atribuidas a otras
Concejalias por razén de la materia.

6. Concejalia delegada de mujer, politicas de conciliacion y mayores.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros 6rganos, se
delegan en la Concejalia de Mujer, Politicas de Conciliacion y Mayores, todas las
competencias que la legislacion vigente atribuye al Alcalde en materia de mujer,
conciliacion, mayores, infancia, atendiendo a lo que se establezca en la normativa
estatal y comunitaria al respecto, y en particular las siguientes:

6.1. Mujer.

a) Dirigir, impulsar y desarrollar las medidas y actuaciones tanto preventivas
como integradoras, tendentes a eliminar las situaciones de desigualdad y
desventaja social de las mujeres, que favorezcan e incrementen la presencia de
las mismas en los distintos ambitos de la vida social y en los procesos de toma
de decisiones.

b) Impulsar las acciones y medidas contempladas en el Plan de Igualdad
Municipal.

c) Informar, asesorar y orientar el servicio de atencion a la mujer.

d) Impulsar y fomentar relaciones con instituciones y organismos publicos y
privados que desarrollen actividades y programas relacionados con la mujer, asi
como proyectos de iniciativa social complementarios a los programas municipales,
promovidos por asociaciones y ONGS que trabajen a favor de la mujer.

e) Centros de la Mujer.
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f) Dirigir, planificar y coordinar las actividades de los centros de conciliacion
de la vida laboral y familiar.

g) Promover, impulsar, desarrollar y difundir medidas y actuaciones tanto
preventivas como integradoras, tendentes a erradicar la violencia de género, en
el ambito de las competencias municipales.

h) Acogida de mujeres en centros especificos, en el ambito de las
competencias municipales

6.2. Mayores.

Disefo, planificacién y ejecucion de todos los programas que tengan como
objetivo el incremento del bienestar de las personas mayores y que amplien la
oferta de recursos para su cuidado. Centros de Mayores.

6.3. Personas con discapacidad.

a) Direccion, planificaciéon, coordinacién y ejecucion de los programas
sociales especificos y de apoyo a los personas con discapacidad.

b) Impulsar, dirigir y desarrollar las medidas y actuaciones gestionadas por
la Oficina de Accesibilidad, cuyas funciones son las propias para promover y
coordinar las actuaciones necesarias para procurar la eliminacion de todo tipo de
obstaculos y barreras que dificulten o impidan el acceso comun de los ciudadanos
con discapacidades.

c) Plan de Accesibilidad.

7. Concejalia delegada de movilidad, gestion econdémica y
contratacion.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros érganos
municipales, se delega en la Concejalia de Movilidad, Gestidon Econdmica vy
Contratacion, todas las competencias que la legislacidon vigente atribuye al
Alcalde en materia de promocion de politicas de movilidad urbana (transportes,
trafico y Oficina de la bicicleta), hacienda, gestion econdmica y contratacién
administrativa, y en particular las siguientes:

7.1. Movilidad.

7.1.1. Transporte.

a) Planificar, desarrollar, ejecutar, coordinar y fomentar el Plan de Movilidad,
incluyendo las infraestructuras derivadas del mismo, estudios y cuantas acciones
estén encaminadas a la consecucion de la movilidad urbana sostenible.

b) Planificar, coordinar y ejecutar actuaciones encaminadas a nuevas
infraestructuras orientadas a la reordenacién y mejora del servicio de transporte
urbano, asi como la supervisidén e inspeccion de los servicios prestados por las
concesionarias de los servicios.

c) La concesién de bonificaciones en el transporte publico y titulos especiales
de transporte.

d) La determinacién de los servicios minimos de caracter obligatorio para
asegurar la prestacion de los servicios esenciales en los distintos modos de
transporte, en los supuestos de conflicto laboral o de absentismo empresarial,
cuando afecten a los servicios municipales

e) La concesion de las autorizaciones de transporte escolar.

f) Coordinar, planificar y supervisar las propuestas elevadas por la Mesa del
Transporte y la Mesa del Taxi.
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g) Planificar y coordinar actuaciones encaminadas a la mejora del
funcionamiento del servicio de taxi. Autorizaciones.

7.1.2. Tréfico.

a) Elaborar estudios en orden a definir los criterios de equilibrio entre el
trafico rodado y el peatonal.

b) Planificar y ordenar el trafico de todo tipo de vehiculos y personas en
las vias urbanas, sin perjuicio de las competencias propias de Policia Local en
materia de regulacion de trafico.

c) Planificar, programar y autorizar la sefializacién de trafico en cuanto a
ubicacidn, tipologia y dimensionamiento se refiere.

d) Autorizaciones de caracter permanente para circular en zonas de trafico
restringido, exceptuando las provisionales o extraordinarias, que correspondera a
Policia Local en el marco de sus competencias de regulacién del trafico.

e) Supervision e inspeccién de los aparcamientos en superficie y subterraneos
publicos, de rotacidon, de residentes o mixtos.

f) Planificar actuaciones tendentes a mejorar y garantizar la seguridad vial.

g) Planificar actuaciones en materia de ordenacion del trafico que incidan en
la mejora de la calidad ambiental.

7.1.3. Oficina de la Bicicleta.

Promover, planificar, dirigir y supervisar los programas y actuaciones de
fomento del uso de la bicicleta, asi como las infraestructuras y obras relacionadas
con la bicicleta en todo el término municipal, con especial incidencia en la
conexion interterritorial del municipio de Murcia, asi como la semana de la
movilidad sostenible.

7.2. Gestion Econdmica.
7.2.1. Intervencion y Tesoreria — Contabilidad.

a) Ejercer la superior direccidon de los servicios de Intervenciéon General y
Tesoreria-Contabilidad General y Recaudacion, sin perjuicio de las funciones que
legalmente corresponda a sus titulares.

b) Ordenacién de pagos en general a través de la firma de mandamientos
de pagos referidos al Presupuesto Municipal y a operaciones no presupuestarias
y las relaciones correspondientes a dichos mandamientos. También mediante
transferencias, cheques y demas instrumentos a través de los que se materializan
los pagos de los mandamientos anteriormente relacionados.

c) Adoptar las resoluciones que se deriven de los documentos y expedientes
justificativos de los pagos correspondientes a operaciones no presupuestarias.

d) La rectificacion de saldos iniciales de derechos y obligaciones de
presupuestos cerrados.

e) Declaracion de prescripcion de los mandamientos presupuestarios, no
presupuestarios y devolucidn de ingresos indebidos.

f) El reconocimiento de las obligaciones con caracter general, sin perjuicio de
las delegaciones especificas efectuadas en otros 6rganos en el presente Decreto.

g) Disponer, de acuerdo con la normativa vigente aplicable y en el ambito
de las competencias correspondientes a su Concejalia, la suspension de la
ejecutividad de los actos impugnados o sujetos a revision en via administrativa
y del procedimiento recaudatorio, y, en su caso, la liquidacién de intereses de
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demora de todo tipo y la liberacidn y devolucién de avales, garantias y depdsitos
constituidos a tal fin, todo ello sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros
dérganos municipales. Asi mismo le corresponde en todo caso, resolver sobre el
reembolso del coste de los avales, de acuerdo con lo dispuesto por la legislacién
vigente.

h) Aprobar los modelos de avales y garantias a constituir por los interesados.
i) Rendir la Cuenta General.

j) Las relaciones, solicitud y remision de oficios, peticiones y demas
documentacion con el Tribunal de Cuentas y la Intervencion General del Estado.

7.2.2. Gestidon Tributaria.

En materia de ingresos y aplicacion de los tributos, todas aquellas cuestiones
que por la legislacion vigente le corresponda al Alcalde y no esté expresamente
delegado en otros 6rganos municipales. Se adscribe a esta Concejalia Delegada
la Agencia Municipal Tributaria.

7.2.3. Presupuestos.

a) La elaboracion del proyecto de Presupuesto General Municipal para su
elevacion a la Junta de Gobierno Local para su aprobacion.

b) El analisis y evaluacion de los programas de gastos que integra el
Presupuesto General del Ayuntamiento de Murcia.

c) El establecimiento de las técnicas presupuestarias a utilizar para la
elaboracion del Presupuesto.

d) Ordenar la incoacién de los expedientes de créditos extraordinarios y
suplementos de créditos, asi como elevar la propuesta al érgano competente.
También la tramitacion, analisis y seguimiento de los expedientes de modificacion
presupuestaria.

e) El seguimiento y ordenacién general del proceso de ejecucion del
Presupuesto.

f) La coordinacién y asesoramiento en materia presupuestaria a las distintas
Concejalias.

g) La realizacion de la memoria demostrativa del grado de cumplimiento de
los objetivos programados.

h) Elaborar, y en su caso, elevar la propuesta de aprobacién al érgano
competente de los planes financieros que hubieran de realizarse por la
Corporacion.

7.2.4. Planificacion econémica.
a) Planificacidon y ejecucion financiera del Ayuntamiento de Murcia.

b) Andlisis y valoracion de los ingresos municipales y programas de actuacion
en materia de inversiones publicas.

c) El diseno y desarrollo de las estructuras de financiacion de proyectos de
inversion.

d) La propuesta de celebracion de convenios y contratos en relacién con la
politica financiera y el seguimiento de los mismos.

e) El establecimiento de las relaciones necesarias con entidades financieras,
con el fin de poder desarrollar una adecuada gestion del endeudamiento.

f) La implantacién y seguimiento de la financiacién estructurada de las
inversiones publicas.
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g) Analisis, valoracién y control de gastos de los servicios municipales, en
especial los estudios de viabilidad econdmica de los contratos.

Y con caracter general, la firma y elevacidon a publico en su caso, de los
contratos relativos a operaciones financieras.

Mantendra las relaciones de colaboracion con el Consejo Econdmico
Administrativo de Murcia.

7.3. Contratacion.

La firma y elevacién a publico en su caso, de los contratos administrativos
derivados de los procedimientos reglamentariamente tramitados, salvo los que
revistan una especial relevancia institucional apreciada por el Concejal Delegado
o por la propia Alcaldia.

7.4. Responsabilidad Patrimonial.

La tramitacién y resolucion de los expedientes de responsabilidad
patrimonial, asi como el acatamiento y tramitacién de las resoluciones dictadas
por los Tribunales en esta materia, conllevando la aprobacion de las fases del
gasto derivados del mismo.

7.5. Coordinacion General de Areas, Servicios y Personal Directivo.

Ejercera la coordinacién general de areas, servicios y personal directivo, y
propondra para su aprobacién todas las instrucciones de servicios con incidencia
en dos o mas departamentos municipales, entre otras.

7.6. Ostentara la Portavocia adjunta del gobierno municipal.
Se adscribe la Empresa Urbanizadora Municipal S.A.
8. Concejalia delegada de turismo, comercio y consumo.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros érganos,
se delegan en la Concejalia de Turismo, Comercio y Consumo, todas las
competencias que la legislacidn vigente atribuye al Alcalde en materia de turismo,
plazas de abasto y mercados, consumo, y en particular las siguientes:

8.1. Turismo.
a) La politica municipal en materia de turismo de ambito e interés local.

b) Dirigir e inspeccionar el funcionamiento de las oficinas municipales
de informacién turistica y las instalaciones, dependencias o centros de
interpretacion.

c) La presidencia del Comité de la Oficina de Congresos de Murcia.

d).Impulsar y coordinar la identidad de la ciudad a través de la marca Murcia,
a nivel local, autonémico, nacional e internacional.

e) Mantener las relaciones de coordinacion con cualquier entidad que
participe en el ambito turistico del municipio.

f) Planificar, coordinar y ejecutar las politicas dirigidas a la implantacién de
sistemas relacionados con el turismo inteligente.

8.2. Comercio.

a) Impulsar la politica municipal de apoyo al comercio y PYMES, asi como
coordinar las actuaciones en los poligonos industriales.

b) Fomentar y apoyar las asociaciones de comerciantes.

c) Fomentar y desarrollar programas de urbanismo comercial.
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8.3. Mercados, Plazas de Abasto y Ferias.

a) La concesidn de autorizaciones para la venta ambulante en el término
municipal y en particular, los mercados semanales y tradicionales del municipio.

b) Proponer las medidas necesarias para erradicar la venta ambulante ilegal.

c) Estudio y propuesta de ubicacion de los mercados previstos en los puntos
anteriores.

d) Dirigir e inspeccionar el funcionamiento de los mercados.

e) La concesion de licencias de ocupacién de puestos en plazas de abastos y
autorizaciones de cambio.

f) Dirigir e inspeccionar el funcionamiento de las plazas de abastos.

g) Planificar y en su caso ejecutar, las obras tendentes a mejorar los edificios
e instalaciones de los locales de las plazas de abastos existentes y de nuevas
instalaciones que en el futuro se pretendan crear.

h) Ferias.
8.4. Consumo.

a) Dirigir e impulsar la politica municipal de informacién y proteccién al
consumidor, asi como la direccién y supervisién de las Oficinas Municipales al
Consumidor, en el ambito de las competencias municipales.

b) Mantener relaciones de cooperacidén con los érganos de la Administracidn
del Estado y de la Comunidad Auténoma que desarrollen funciones relacionadas
con la proteccion del consumidor.

c) Direccion, planificacion, realizacion y evaluacion de las campafias de
inspeccion de todo tipo de productos y servicios de uso y consumo comun en el
ambito de las competencias municipales.

d) Adoptar en general cuantas medidas se consideren convenientes para la
atencidn, defensa y proteccion de los consumidores y usuarios, en el ambito de
las competencias municipales.

Se adscribe la empresa municipal Mercados Centrales de Abastecimiento SA.
9. Concejalia delegada de educacion y atencién a la ciudadania.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros érganos
municipales, se delega en la Concejalia de Educacién y Atenciéon a la Ciudadania,
todas las competencias que la legislacién vigente atribuye al Alcalde en educacién
y escuelas infantiles, universidades, y atencion ciudadana, y en particular las
siguientes:

9.1. Educacion.

a) Establecer los criterios y disponer los medios necesarios para hacer
efectiva la participaciédn municipal en la programacién educativa en los términos
establecidos en la legislacion vigente en la materia.

b) La conservaciéon, mantenimiento y vigilancia de los edificios de titularidad
local destinados a centros publicos de educacién infantil, de educacién primaria
o de educacion especial y asumir las relaciones de cooperacion con las distintas
Administraciones educativas en el marco de las competencias municipales.
Conllevara la programacion y ejecucion de todas las obras en centros de
ensefianza de titularidad municipal.
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c) Programar y coordinar la oferta de formacion complementaria, actividades
culturales o de ocio y tiempo libre dirigidas a alumnos de 0 a 18 afios, en el
ambito de sus competencias.

d) Regular y autorizar el uso de los centros publicos docentes para
actividades culturales o recreativas complementarias de las docentes.

e) Representar al Alcalde en el Consejo Escolar Municipal y sus érganos,
salvo que la misma se ejerza por el Alcalde.

f) Designar los representantes municipales en las comisiones y consejos de
escolarizacion y demas dérganos colegiados de participacion de conformidad con la
legislacién sectorial aplicable.

g) Dirigir y ejecutar los programas de absentismo escolar y escolaridad
obligatoria.

9.2. Escuelas Infantiles.

Programar, dirigir y gestionar la politica municipal en materia de
escolarizacion de alumnos de 0 a 3 anos en la red municipal de escuelas, autorizar
sus normas de funcionamiento, admisién de alumnos, vacaciones y cuantas otras
cuestiones afecten al desarrollo de los programas educativos en este nivel de
ensefanza.

9.3. Relaciones con Universidades.

a) Mantener relaciones con las distintas Universidades de la Regién de
Murcia, con el fin de fomentar instrumentos de cooperacién que permitan la
puesta en valor de investigaciones, colaboraciones, estudios y proyectos que
puedan implementar mejoras en la eficacia y eficiencia del funcionamiento de los
servicios publicos municipales.

b) Mantener relaciones de colaboracién y cooperacion institucional con las
Universidades de la ciudad de Murcia, para fomentar actuaciones conjuntas en el
término municipal de Murcia.

9.4. Atencion al Ciudadano.

a) Impulsar, coordinar y unificar criterios en materia de informaciéon y
atencién al ciudadano, a través del 010, Internet y Oficinas municipales.

b) Supervisar y coordinar el funcionamiento de las oficinas municipales de
informacion, estableciendo el tipo de gestiones administrativas a realizar, medios
y procedimientos a utilizar, de tal forma que se mantenga la homogeneidad en los
servicios que se presten a los ciudadanos en cada una de ellas.

9.5. Bibliotecas y Salas de Estudio.

a) Programacion, gestidon, conservacion y mantenimiento de la Red Municipal
de Bibliotecas y salas de estudio municipales.

b) Actividades de fomento de la lectura.
10. Concejalia delegada de pedanias y vertebracion territorial.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros érganos
municipales, se delega en la Concejalia de Pedanias y Vertebracion Territorial, todas
las competencias que la legislacién vigente atribuye al Alcalde en materia de juntas
municipales y pedanias, padrén municipal, planimetria, y en particular las siguientes:

10.1. Pedanias.

a) Planificacion, Seguimiento y Coordinacién de las Pedanias y Barrios de
Murcia.
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b) Direccion de la Oficina del Pedéneo.

c) Actuaciones de mantenimiento, renovacién y conservacion en la via
publica en pedanias, siempre que excedan del ambito de las competencias
descentralizadas en favor de las Juntas Municipales, en los términos previstos
en el Reglamento de Participacion Ciudadana, incluyendo su planificacion,
coordinacion y ejecucion de las actuaciones correspondientes.

d) Ejecucién de los planes extraordinarios de inversiones en pedanias, en
coordinacion con las Juntas Municipales.

e) Las cuestiones relativas a la politica municipal de desconcentracidn,
conforme al Reglamento de Participacion Ciudadana y Distritos.

10.2. Coordinacion de Distritos.

Mantener las relaciones de coordinacién entre los distritos para la
consecucién de los fines y objetivos.

10.3. Poblacion y Demarcacion Territorial.

a) Dirigir y coordinar los servicios de Estadistica, Planimetria y Callejero y
Carteria.

b) Las competencias asignadas al Alcalde relacionadas con el Padrén
de Habitantes, previstas en la legislaciéon administrativa y el Reglamento de
Poblacion y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales, en coordinacién con
la Secretaria General del Pleno que da fe del mismo.

c) La competencia para ordenar la expedicidon y otorgar el visto bueno de
las certificaciones que se soliciten sobre el Padron de Habitantes, Inventario
Municipal de Inmuebles y otros que provengan de la Secretaria General del Pleno,
salvo que revista una especial relevancia institucional apreciada por la Concejal
Delegada o por la propia Alcaldia

10.4. Servicios Publicos municipales y suministros.

a) Gestion del parque movil municipal y la formalizacién de cuanta
documentacidn sea necesaria para la matriculacion, transferencia y cualquier otra
relacionada con los vehiculos de propiedad municipal.

b) Controlar los consumos de agua y otros suministros de dependencias
municipales, que no estén adscritos a otras Concejalias, adoptando o proponiendo
las medidas que estime procedentes para mayor economia del gasto.

c) Gestionar las brigadas municipales y ordenar los trabajos que deban
realizar en las dependencias municipales para su mejor funcionamiento en el
ambito de sus competencias.

d) Dirigir la gestidn de los almacenes municipales.

e) Conservacion, mantenimiento y rehabilitacion de los edificios de uso
publico, excepto en los supuestos que esta competencia esté delegada en otra
concejalia.

11. Concejalia delegada de bienestar social, familia y salud.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros érganos,
se delegan en la Concejalia de Bienestar Social, Familia y Salud, todas las
competencias que la legislacion vigente atribuye al Alcalde en materia de servicios
sociales, dependencia e inmigracién, asi como en salubridad publica atendiendo
a lo que se establezca en la normativa estatal y comunitaria al respecto, y en
particular las siguientes:
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11.1. Servicios Sociales y Atencién a la Dependencia.

a) La direccion, planificacién y programacion de la red de atencidon de
servicios sociales en el ambito del municipio, de acuerdo con lo establecido en la
legislacidon estatal, autondmica y local.

b) Coordinar todas las actuaciones que en materia de servicios sociales
se gestionen en el municipio, con facultad de dictar instrucciones, circulares y
normas de cualquier tipo, incluso para regular la actividad de estos servicios
y sus instalaciones en cualquiera de los ambitos territoriales que por razén de
descentralizacién existan actualmente o puedan crearse en lo sucesivo.

c) Garantizar la prestacion de los servicios sociales dentro del marco de
la Ley General de Dependencia y demas legislacion vigente en la materia, asi
como la atencion especifica a aquellos sectores de la poblacion en situacién
de desproteccion o exclusion social a través de las medidas adecuadas a la
problematica de cada colectivo, ademas de promover e impulsar una mayor
participacion y colaboracién de la sociedad ante estos problemas, todo ello en el
ambito de las competencias municipales.

d) Promover e impulsar actuaciones en materia asistencial para los sectores
de poblacion destinatarios de los servicios.

e) Aprobar los gastos para la prestacion econdmica de personas fisicas o
nucleos familiares en situaciéon de necesidad social, con cargo a las partidas
presupuestarias cuya gestiéon le corresponda, sin perjuicio de las facultades
atribuidas en materia de ayudas y subvenciones a otros 6rganos. También la
identificacion numérica registral del personal adscrito a los servicios sociales.

11.2. Familia e Infancia.
a) Direccidn, planificacidon, coordinacidon y ejecucion de los programas de
proteccién social especificos y de apoyo a las funciones familiares.

b) Planificacion, elaboracion y ejecucion de programas de apoyo a las familias
con menores y su programacion especifica.

11.3. Inmigracion.

a) Direccidn, planificacion y coordinacion de las actuaciones politicas dirigidas
a la integracién social de los inmigrantes.

b) Desarrollar proyecto de acogida especificos.

c) Apoyar proyectos de iniciativa social en materia de inmigracion.

11.4. Voluntariado.

Direccién y coordinacion del voluntariado en el término municipal, sin
perjuicio de las competencias especificas atribuidas en materia de proteccién civil
a otro 6rgano municipal.

Se adscribe el Consejo Asesor de Bienestar Social.
11.5. Salubridad Publica.
a) La direccién, gestidon y evaluacion de las actividades preventivas en

materia de salud publica en los centros de competencia municipal, asi como la
divulgacién de medidas de sensibilizacion y campafias informativas.

b) Resolver las cuestiones relacionadas con el desarrollo de sus actividades
y la coordinacién en acciones de salud a cargo de entidades publicas que ejerzan
funciones asistenciales, de conformidad con la normativa que en todo momento
establezca el 6rgano planificador del Estado o de la Comunidad Autéonoma y
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prevea la Ley General de Sanidad, todo ello en el marco de las competencias
municipales.

c) Dirigir la inspeccidn sanitaria en el ambito de la salubridad publica.

d) Dirigir, gestionar y evaluar las actuaciones encaminadas a garantizar la
calidad y seguridad del agua en el municipio.

e) Adoptar medidas urgentes y requerir las colaboraciones precisas en
supuestos de crisis y emergencias que afecten a la salud de los ciudadanos y en
el ambito de sus competencias.

f) Dirigir, gestionar y evaluar el Laboratorio Municipal.
g) Dirigir, gestionar y evaluar los servicios técnicos veterinarios y de zoonosis.

h) Elaborar el censo de animales de compafiia, realizar campafias de
identificacion y vacunacion obligatorias de éstos y aplicar medidas de control de
animales vagabundos, abandonados y agresores.

i) Dirigir, gestionar y supervisar los cementerios municipales asi como las
autorizaciones y/o concesiones mortuorias.

j) Dirigir, gestionar y supervisar las actuaciones y medidas contenidas en
el Plan Municipal de Drogodependencias, asumiendo las competencias de
coordinacién con otras Concejalias que por razéon de la materia desarrollen
programas afectados

12. Concejalia delegada de cultura e identidad.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros érganos
municipales, se delega en la Concejalia de Cultura e Identidad, todas las
competencias que la legislacién vigente atribuye al Alcalde en materia de cultura,
festejos, museos municipales, archivo municipal y en particular las siguientes:

12.1. Cultura.
a) Promocion y programacion de artes escénicas, visuales y musicales.

b) Direccion y gestidon de centros ligados a las artes de titularidad municipal,
teatros y auditorios.

c) Promocidén y coordinacion de eventos de interés cultural, y especialmente,
el Festival Murcia Tres Culturas.

d) Desarrollar programas de actuacién que fomenten la cultura popular
tradicional en todos los @mbitos, manteniendo relaciones de cooperacion con las
Pefias Huertanas.

e) Gestionar y planificar la Semana Santa de Murcia, manteniendo las
relaciones de cooperacion con el Cabildo Superior de Cofradias.

f) Fomentar la Semana Santa en los Distritos.

g) Planificacion, direccién y ejecucidon de infraestructuras culturales de
titularidad municipal.

h) Promocién y programacién de actividades en los centros culturales del
Ayuntamiento de Murcia.

i) Autorizaciones de uso de espacios de centros culturales para iniciativas o
actuaciones en este ambito.

12.2. Festejos
a) Planificar y gestionar los festejos tradicionales.

b) Planificar y gestionar los Festivales de Folklore y de Tunas.
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c) Planificar y gestionar las Fiestas de Murcia, y en particular, los Moros y
Cristianos, Bando de la Huerta y Entierro de la Sardina.

d) Mantener relaciones de cooperacion y coordinacion con otras entidades
publicas y privadas para la gestion de los festejos previstos en los puntos anteriores.

12.3. Archivos.

a) Direccion, gestion y creacion de archivos y centros de depdsito cultural de
naturaleza analoga.

b) Catalogacion, conservacion, difusidon y acrecentamiento del patrimonio
documental y otros de naturaleza analoga.

12.4. Museos.

a) Direccion, gestion y creacién de museos y colecciones de titularidad
municipal.

b) Catalogacion, conservacion, difusidon y acrecentamiento de las colecciones
municipales.

c) Promocion de actividades y de difusion ligada a los museos y colecciones
municipales.

Se adscribe el organismo autonomo Patronato Ramdén Gaya.
13. Concejalia delegada de talento joven y espacios publicos.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros érganos
municipales, se delega en la Concejalia Delegada de Talento Joven y Espacios
Publicos, todas las competencias que la legislacion vigente atribuye al Alcalde en
materia de autorizaciones en via publica, juventud y cooperacién al desarrollo, y
en particular las siguientes:

13.1. Juventud.
a) Dirigir la politica municipal en materia de juventud.

b) Dirigir, coordinar y supervisar los centros municipales destinados a
actividades juveniles.

c) Promocionar y fomentar las actividades juveniles, celebrando para ello
convenios de colaboracion con entidades publicas o privadas

13.2. Actuaciones en via publica.

a) Autorizaciones demaniales de todo tipo en la via publica en todo el término
municipal de Murcia, relativas a mesas, sillas, toldos, sombrillas, quioscos,
casetas, procesiones, carreras ciclistas, maratones, festivales, conciertos,
atracciones de feria y otros sin perjuicio de la emisidon de informes sectoriales que
se precisen a los efectos oportunos.

b) La coordinacidon de los grupos de trabajo que se constituyan para la
autorizacién del uso de la via publica, cuando la misma se celebren eventos
de singular importancia y que requieran de una estrategia centralizada para la
correcta consecucion de los fines publicos

c) Las autorizaciones demaniales de todo tipo en la via publica en todo el
término municipal de Murcia relacionadas con ejecuciones de obra, a titulo de
ejemplo y sin caracter exhaustivo, zanjas, vados y pivotes.

13.3. Cooperacion al Desarrollo.

a) Dirigir y coordinar las actuaciones en materia de Cooperaciéon al
Desarrollo, especialmente a través de las convocatorias de subvenciones, en el
marco competencial municipal.
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b) Fomento y apoyo a proyectos para emergencias ante situaciones de
catastrofe.

c) Coordinacion con las politicas de Cooperacion al Desarrollo de otras
Administraciones Publicas.

Se adscribe a esta Concejalia el Consejo Sectorial de Cooperacion vy
Solidaridad.

14. Concejalia delegada de deportes.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros
drganos municipales, se delega en la Concejalia Delegada de Deportes, todas
las competencias que la legislacidon vigente atribuye al Alcalde en materia de
promocion del deporte, y en particular las siguientes:

a) Dirigir y planificar la politica deportiva del Ayuntamiento de Murcia.

b) Autorizar el uso de los bienes e instalaciones deportivas.

c) Mantenimiento y conservacion de las instalaciones deportivas.

d) Relaciones de coordinacién y cooperaciéon con otras Administraciones
Publicas o instituciones privadas.

Sexto. Delegaciones del alcalde en la junta de Gobierno Local.

Corresponderd a la Junta de Gobierno Local por delegacién del Alcalde,

a) La aprobacion de la liquidacion del Presupuesto del Ayuntamiento de
Murcia y de sus organismos auténomos.

b) La incorporacién de remanentes del Ayuntamiento y de sus organismos
autéonomos.

c) El nombramiento de funcionarios de carrera de la Corporacion a propuesta
del Tribunal Calificador y adjudicar los destinos de los mismos.

d) El ejercicio de las acciones administrativas y judiciales en materia
de competencia del Alcalde. Defensa de la Administracion ante los drganos
jurisdiccionales, sin perjuicio de su personacion mediante el envio del
correspondiente expediente administrativo.

e) Las facultades de revisidn de oficio de sus propios actos.

f) Las relativas a la gestién del patrimonio municipal que correspondan al
Alcalde.

g) La recuperacidén de oficio de los bienes municipales.

Séptimo. Régimen de delegaciones.

1. Las delegaciones conferidas en el presente Decreto abarcaran tanto la
facultad de dirigir los servicios correspondientes como la de gestionarlos en

general, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros.

El ejercicio de las facultades delegadas se hara constar expresamente citando
el decreto que las autoriza.

2. Ejerceran todas las facultades que correspondan al drgano delegante, sin
limitacion ni condicién alguna para su ejercicio, salvo las que el Alcalde avoque en
cualquier momento o se reserve en decretos posteriores.

3. La competencia para resolver los recursos administrativos de reposicidon
contra las resoluciones y actos de tramite susceptibles de recurso, asi como el
extraordinario de revision, correspondera al érgano administrativo que hubiera
dictado el acto objeto de recurso, en virtud de las competencias delegadas por el
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Alcalde. Igualmente la rectificacion de errores regulada en el art. 109.2 de la Ley
39/2015.

Octavo. Adecuacion a la estructura organica y funcional.

Se procedera a la adecuacién de la Relacién de Puestos de Trabajo, Plantilla
del Ayuntamiento de Murcia, Presupuesto y Contabilidad a la estructura organica
y funcional resultante del presente Decreto.

Igualmente se procedera a la adaptacidén de los centros gestores en las
distintas herramientas o plataformas tanto administrativas como econdémicas y
contables.

Noveno. Relaciones con el pleno y la junta de gobierno.

Los concejales delegados seran los érganos competentes para elevar
propuestas a las Comisiones de Pleno, Pleno y Junta de Gobierno, en todos los
asuntos que en el ambito de sus competencias deban someter a la consideracion
de dichos 6rganos.

Décimo. Delegaciones especiales.

Las delegaciones otorgadas en el presente Decreto se entienden sin perjuicio
de las delegaciones especiales que puedan efectuarse en cualquier Concejalia
Delegada para la direccidén y gestion de asuntos determinados, aunque esté
incluido en el &mbito competencial de una concejalia.

Undécimo. Interpretacion, tramitacion de procedimientos anteriores,
derogacion y entrada en vigor.

Corresponde a esta Alcaldia la competencia para resolver las dudas que
pudieran surgir en la interpretacion y aplicacién del presente Decreto, pudiendo
adoptar las resoluciones correspondientes para garantizar la plena efectividad del
mismo.

Los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor del
presente Decreto por drganos distintos de los competentes de conformidad con el
mismo, se seguiran tramitando y se resolveran por los érganos competentes que
resulten del nuevo reparto de competencias.

Quedan sin efecto cuantos decretos y acuerdos se hubieran dictado con
anterioridad al presente, relativos al nimero, denominacién y competencias de las
concejalias en las que se estructura la Administracion Municipal y, en particular,
el Decreto de fecha 18 de junio de 2019 y todos aquellos complementarios que
se dictaron posteriormente, sobre Organizacion de los servicios administrativos y
delegacién de competencias.

El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su firma, sin perjuicio
de su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, de
conformidad con lo establecido en el art. 44.2 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Del presente Decreto se dara cuenta al Pleno a efectos de que quede enterado
del mismo, de conformidad con lo establecido en el art. 44.4 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.”

Murcia, 21 de junio de 2023.—El| Secretario General del Pleno del Excmo.
Ayuntamiento de Murcia, Antonio Marin Pérez.
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' CARAVACA

ADENDA DE MODIFICACION DEL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO
ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES
DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO DE
MURCIA, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CENTRO DE DIiA PARA
PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES, EN BENIAJAN.

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Concepcion Ruiz Caballero, Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Autbnoma de la Region de
Murcia, actuando en nombre y representacion de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto del Presidente n.° 33/2023, de 14 de septiembre, y
en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por los articulos 7.2 y 16.2.a)
y fi) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y
autorizada la celebracion de la presente adenda de modificacion del convenio de
colaboracién suscrito en su dia, por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 30 de
noviembre de 2023.

De otra, D? Pilar Torres Diez, Concejala Delegada de Bienestar Social, Familia y Salud
del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en representacién de dicha entidad, con N.L.F.
P3003000A, en virtud de Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de
noviembre de 2023, asistida por D? Maria Angeles Horcajada Torrijos, Directora de la
Oficina de Gobierno Municipal, como fedataria para la formalizacion de la presente
adenda de modificacidon del convenio de colaboracion suscrito en su dia, de
conformidad con lo dispuesto por el art.3.2.i) del Real Decreto n.° 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

ntos e introduci

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento de la presente adenda, y a tal efecto:

MANIFIESTAN

PRIMERO: Que en su dia se suscribio un convenio de colaboracion entre la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de
Accion Social, y el Ayuntamiento de Murcia, a fin de que dicha Entidad Local preste el
Servicio de Centro de Dia a personas mayores dependientes, en el Centro de
Estancias Diurnas, ubicado en calle Fabian Escribano Moreno, s/n, 30570, Beniajan-
Murcia. Las plazas conveniadas son treinta y seis (36).

SEGUNDO: Que la Clausula Décimo Segunda del convenio de colaboracién suscrito
en su dia, contempla la posibilidad de modificacion del coste e importe de las plazas
asi como de la cuantia total, establecida en su Clausula Séptima, modificacién que
debera incorporarse como Adenda al mismo.
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TERCERO: Que por lo que se refiere al incremento del importe del precio de las
plazas en los conciertos sociales y en los convenios de los servicios de atencion
residencial y de centro de dia de personas mayores, la Ley 11/2022, de 19 de
diciembre, de incremento del importe del precio de las plazas en los conciertos
sociales y en los convenios de los servicios de atencién residencial y de centro de dia
para personas mayores (publicada en el BORM n° 297,de 27 de diciembre de 2022),
establece que “Con efectos de 1 de enero de 2022 se incrementara en un 5,38% el
precio por plaza en los conciertos sociales y en los convenios de los servicios de
atencion residencial y de centro de dia de personas mayores”.

CUARTO: Que, con posterioridad y por lo que se refiere al incremento de los importes
de las plazas correspondientes a los conciertos sociales de los servicios de centro de
dia y atencion residencial del sector de personas mayores, la Ley 12/2022, de 30 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia para el ejercicio 2023, (publicada en el suplemento niumero 14 del BORM
numero 301 de 31/12/2022), en el apartado 1 de la Disposicion Adicional Trigésimo
Quinta. Conciertos sociales, establece en su articulo unico que: “(...) los importes de
las plazas correspondientes a los conciertos sociales de los servicios de centro de dia
y atencion residencial del sector de personas mayores, vigentes en el momento de la
entrada en vigor de la presente Ley, tendran un incremento de un 3,50 % desde 1 de
enero de 2023”.

QUINTO: En relacion con los conciertos y, en cumplimiento de dichas Leyes, se dictd
por el Director Gerente del Instituto Murciano de Accion Social, Resolucién, de fecha
12/01/2023 estableciendo los importes de las plazas correspondientes desde el 1 de
enero hasta el 31 de diciembre de 2022 en los siguientes términos:

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

tos e introduci

a) Plaza sin manutencion: 737,66€/mes sin IVA.
b) Plaza con manutencién: 915,75€/mes sin IVA.
Asimismo, desde el 1 de enero de 2023 se fijan los siguientes precios:
a) Plaza sin manutencion: 763,48€/mes sin IVA.
b) Plaza con manutencién: 947,80€/mes sin IVA.

SEXTO: En coherencia con el hecho de que en la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia la prestacién del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes se instrumenta tanto a través de acuerdos de concierto social como de
convenios de colaboracion con las Entidades Locales, se considera conveniente
incrementar el precio por plaza en los convenios de colaboracion suscritos en su dia,
equiparando asi condiciones econdmicas y prestaciones asistenciales.

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

Por lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, en sus articulos 5 a 8, y estando conformes las partes con la
suscripcion de la presente adenda,

Esta es una copia a

Su autentici
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PRIMERO: Modificar la Clausula Séptima del convenio de colaboracion, relativa al
coste e importe de las plazas asi como la cuantia total del convenio, que, una vez
aplicado el incremento previsto en las Leyes 11/2022, de 19 de diciembre y 12/2022,
de 30 de diciembre, citadas, queda redactada en los siguientes términos:

Los importes por plaza seran los siguientes:

a) Plaza ocupada sin manutencion: 763,48€/mes sin IVA.
b) Plaza ocupada con manutenciéon: 947,80€/mes sin IVA.

El coste total maximo del convenio asciende a la cantidad de ochocientos seis
mil doscientos siete euros con cuarenta céntimos (806.207,40€), con una
estimacion de la aportacion del IMAS de setecientos sesenta y cinco mil
ochocientos noventa y siete euros con tres céntimos (765.897,03€), conforme al
siguiente detalle:

Presupuesto Importe Aportacion Aportacion
Periodo N2 plazas Meses plaza/mes | Coste servicio usuario IMAS
2023
01/01/2023 a 36 11 915,75 €
30/11/2023 362.637,00 € 18.131,85€ | 344.505,15€
2024
01/12/2023 a 36 12 947,80 €
30/11/2024 409.449,60 € 20.472,48 € | 388.977,12€
2025
01/12/2024 a 36 1 947,80 €
31/12/2024 34.120,80 € 1.706,04 €| 32.414,76 €
TOTALES 806.207,40 €| 40.310,37 €| 765.897,03 €

La aportacion que deba efectuar el Instituto Murciano de Accion Social (IMAS) ira
con cargo a la aplicacion presupuestaria 51.03.00.313G.260.06, Cdédigo Proyecto
41173.

El gasto de los meses de diciembre de los afos 2023 y 2024, se aplicara a los
créditos de los presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las
liquidaciones y se expidan las correspondientes facturas.

SEGUNDO: En lo concerniente a las demas clausulas del convenio, ambas partes
convienen mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci
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TERCERO: La presente Adenda producira efectos desde el 01 de diciembre de 2023,
salvo firma posterior, y hasta el 31 de diciembre de 2024.

Y en sefial de plena conformidad, se suscribe la presente adenda.

Por la Comunidad Auténoma de

la Regién de Murcia

La Consejera de Politica Social,

Familias e Igualdad

D2. Concepcidon Ruiz Caballero

Por el Ayuntamiento de Murcia

La Concejala Delegada de Bienestar
Social, Familia y Salud.

D2 Pilar Torres Diez.

En calidad de fedataria

La Directora de la Oficina de Gobierno
Municipal

D2 M? Angeles Horcajada Torrijos
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION
SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE MURCIA PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES EN BENIAJAN.

De una parte, la Excma. Sra. D.? Isabel Franco Sanchez, Consejera de
Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia, de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, actuando en nombre vy
representacion de la citada Consejeria, por su nombramiento mediante Decreto
del Presidente n.° 14/2022, de 12 de mayo, y en virtud de la competencia que
tiene atribuida como tal por los articulos 7.2 y 16.2.a) y i) de la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y autorizada la celebracién del
presente convenio por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 22 de
diciembre de 2022.

De otra, D Francisca Pérez Lopez, Concejala Delegada de Mayores,
Vivienda y Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, con N.IL.F.
P3003000A, en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha 25 de
noviembre de 2022, asistida por D? Maria Isabel Fernandez Guerras, Directora
Accidental de la Oficina de Gobierno Municipal, como fedataria para la
formalizacion del presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por el
art.3.2.i) del Real Decreto n.° 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento del presente Convenio, y a tal efecto:

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia establece en
su articulo 10, apartado uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, asi como
politica de la tercera edad.

SEGUNDO.- Que una de las finalidades de la Consejeria de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a tenor de la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios
Sociales de la Region de Murcia, es la satisfaccion de necesidades sociales,
haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar de unos
niveles basicos de bienestar social y a disponer de los servicios que atiendan
dichas necesidades sociales, y en lo que hace al objeto de este Convenio,
promoviendo y potenciando para ello la realizacién de programas que permitan
ampliar los servicios existentes de atencién a las personas con dependencia, en
aras a mejorar sus condiciones de vida.
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TERCERO.- Que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacion del Instituto Murciano
de Accion Social (IMAS), establece que este Organismo (adscrito en la actualidad
a la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social vy
Transparencia) se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de
administracion y gestién de servicios, prestaciones y programas sociales de
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de
Servicios Sociales de la Region de Murcia, afiadiendo que sus areas de atencion
seran entre otras, la de Personas Mayores. El articulo 3.3 de la Ley 1/2006, de 10
de abril, dispone que el IMAS, para el desarrollo de sus funciones podra celebrar
con cualquier persona publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de
interés en la gestion de los servicios sociales que tiene encomendados, convenios
de colaboracion y cooperacién que resulten de utilidad al efecto de suplir las
necesidades que en el ambito de su gestion tenga dicho Organismo Auténomo,
cuya formalizacion se realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de
la Comunidad Autébnoma de la Regién de Murcia.

CUARTO.- Por otra parte, la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencién a las personas en situaciéon de Dependencia, tiene
por objeto regular las condiciones basicas que garanticen la igualdad en el
ejercicio del derecho subjetivo de ciudadania a la promocion de la autonomia
personal y atencion a las personas en situacion de dependencia, en los términos
establecidos en las leyes, mediante la creacién de un Sistema para la Autonomia
y Atencion a la Dependencia, con la colaboracién y participacion de todas las
administraciones publicas.

QUINTO.- Que uno de los servicios que pretenden dar atencién a las personas
mayores en la Regién de Murcia es el Servicio de Centro de Dia, conforme a la
nueva denominacion establecida en el articulo 15 de la referida Ley 39/2006, de
14 de diciembre, a través del cual se intenta promover una mejor calidad de vida
para estas personas, potenciando su autonomia y unas condiciones adecuadas
de convivencia en su propio entorno familiar y socio comunitario, retrasando, o
incluso evitando de este modo, su ingreso en centros residenciales.

utdnoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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SEXTO.- Que uno de los principios inspiradores de la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, conforme establece su articulo 3, es la permanencia de las personas
en situacion de dependencia, siempre que sea posible, en el entorno en el que
desarrollan su vida.

SEPTIMO.- La Ley 39/2006, de 14 de diciembre establece en su articulo 16.1 que
‘las prestaciones y servicios establecidos en esta Ley se integran en la Red de
Servicios Sociales de las respectivas Comunidades Auténomas en el ambito de
las competencias que las mismas tienen asumidas. La red de centros estara
formada por los centros publicos de las Comunidades Auténomas, de las
Entidades locales, los centros de referencia estatal para la promocion de la
autonomia personal y para la atencion y cuidado de situaciones de dependencia,
asi como los privados concertados debidamente acreditados”.

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

Esta es una copia a

OCTAVO.- Que el Ayuntamiento de Murcia dispone de un centro para prestar el
servicio de Centro de Dia, a personas mayores, debidamente acreditado por el
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Servicio de Acreditacion e Inspeccion de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia.

NOVENO.- Que el fin publico que concurre, la atencion a personas mayores en
situacion de dependencia, justifica la necesidad de llevar a cabo este Convenio a
fin de disponer del recurso necesario para la consecucion de tal finalidad.

DECIMO.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion de
servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de
Servicios Sociales de la Region de Murcia, en concordancia con la Ley 7/1985 de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracién Local (conforme a la Sentencia n° 41/2016 , de 3 de marzo, del
Tribunal Constitucional). Por otro lado, de acuerdo con lo exigido por el articulo 94
de la Ley 3/2021, de 29 de julio, el Ayuntamiento de Murcia y el Centro de Dia
para personas mayores se encuentran debidamente inscritos en el Registro de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Region de Murcia.

De conformidad a lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizaciéon y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, en sus articulos 5 a 8 y en el Decreto n.°
56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y
se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion
Regional de Murcia, y estando ambas partes conformes en la suscripcion del
mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: Objeto.

idad Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre el
Instituto Murciano de Accién Social (IMAS) y el Ayuntamiento de Murcia a fin de
que dicha Entidad Local preste el Servicio de Centro de Dia a personas mayores
dependientes en el Centro de Estancias Diurnas de Beniajan, ubicado en la calle
Fabian Escribano Moreno, s/n, 30570, Beniajan-Murcia.

ivo archivado por la

El nimero de plazas a convenir sera de treinta y seis (36).

SEGUNDA: Contenidos del Servicio de Centro de Dia. Servicios que
comprende y caracteristicas.

rimible de un documento el

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la sigui

Conforme establece el articulo 15 del Decreto n.° 306/2010, de 3 de
diciembre, por el que se establecen la intensidad de proteccion de los servicios, la
cuantia de las prestaciones econdémicas, las condiciones de acceso y el régimen
de incompatibilidad de las prestaciones del sistema para la autonomia y atencién
a la dependencia en la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, el Servicio
de Centro de Dia ofrece una atencion integral durante el periodo diurno a las
personas mayores en Ssituacion de dependencia, con el objetivo de mejorar o
mantener el mejor nivel posible de autonomia personal y apoyar a las familias o

Esta es una copia auténtica i
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cuidadores. En particular cubre, desde un enfoque biopsicosocial, las necesidades
de asesoramiento, prevencion, rehabilitacion, orientacién para la promocion de la
autonomia, habilitacion o atencion asistencial y personal.

De acuerdo con lo anterior, el Servicio de Centro de Dia debera incluir
como minimo las prestaciones que seguidamente se relacionan:

A.- Cuidados asistenciales, control y proteccion del usuario.

A los usuarios se les prestara el apoyo que precisen para realizar las
actividades de la vida diaria en el Centro y para el mantenimiento de su aseo
personal.

La atencién sanitaria de los usuarios sera la que reciban a través del
Sistema de Salud al que se encuentren acogidos. Las actuaciones del Centro de
Dia en este ambito se concretan en:

- Elaboracion y desarrollo de programas preventivos de salud.

- Seguimiento del tratamiento médico prescrito por el personal facultativo
del usuario, asi como la administracién de la medicacién, control de
parametros vitales, etc.

- El traslado y acompafiamiento a centros sanitarios que no estén
cubiertos por el Sistema de Salud correran a cargo de los familiares y/o
cuidadores de los usuarios.

B.- Atencidn geriatrica, rehabilitadora y social.

Al ingreso de cada usuario se llevara a cabo una valoracion geriatrica integral
de sus condiciones y necesidades al objeto de elaborar un Plan de Atencién
Individual (PAI), donde se estableceran todas aquellas actuaciones dirigidas a
conservar y mejorar su autonomia personal, potenciando su integracién social en
el centro.

C.- Programas y actividades del Centro.

- Programa de acogimiento y orientacion.

- Desarrollo de los Planes de Atencién Individual (PAI). ElI PAI de cada
usuario concreta su participacion en cada una de las actividades y
terapias para la mejora y mantenimiento de su autonomia (movilidad,
aseo personal, vestido, alimentacion etc.), actividades ludicas de
caracter terapéutico, de recuperacion funcional, de laborterapia,
psicomotricidad, terapia cognitiva (mantenimiento de las funciones
mentales), etc.

- Seguimiento y evaluacion del usuario. El equipo técnico del Servicio
realizara el seguimiento de la evolucién del usuario con al menos una
periodicidad semestral, adaptando el PAI a su evolucién.

- Programa de Informacion y orientaciéon a los familiares y/o cuidadores
en los aspectos relacionados con las necesidades psicofisicas del
usuario y pautas para la adecuada adaptacion al centro y la integraciéon

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci
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en la vida familiar. Se mantendran relaciones y contactos periédicos con
los familiares y/o cuidadores de los usuarios al objeto de informar de las
incidencias y favorecer la coordinacién entre el centro y la familia.

D.- Servicio de manutencion.

El servicio de manutencion incluye tres comidas diarias (desayuno, comida
y merienda). Los menus deberan ser visados por personal -cualificado,
garantizando el aporte caldrico y dietético. Se atendera que los menus sean
variados, estableciéndose menus de verano e invierno.

Ademas del menu ordinario, se serviran otros de régimen especifico a los
usuarios que, por sus circunstancias personales y patologias, asi lo precisen.

Las comidas y platos cocinados, ya sean con servicio propio o contratado,
llegaran a temperatura adecuada a sus destinatarios/as. Asimismo, debera existir
una cadena de frio para conservar y guardar los alimentos.

De los menus se informara a los usuarios, familiares y/o cuidadores,
debiendo estar expuestos en el tablon informativo del centro los menus mensuales
con indicacion de su aporte calérico y dietético.

Cualquier cambio de menus debera ser puesto en conocimiento de los
usuarios y familiares.

Se debera prestar la ayuda personal necesaria a los usuarios que no
puedan comer por si mismos, utilizando en su caso los medios técnicos precisos
(cuberteria adaptada, sondas, etc.).

E.- Servicio de transporte adaptado.

Se garantizara el transporte adaptado a la persona usuaria cuando sea
necesario por las dificultades de movilidad y/o desplazamiento para su asistencia
al Centro de Dia, de conformidad con lo establecido en el articulo 15.7 del Decreto
n.° 306/2010, de 3 de diciembre.

La entidad podra prestar este servicio por medios propios o mediante la
contratacion, debiéndose cumplir en cualquiera de los dos supuestos los
requisitos exigidos en la legislacion vigente.

Este servicio comprende la recogida y traslado de los usuarios que lo
precisen en vehiculo adaptado, desde el lugar establecido como parada hasta el
Centro de Dia, y vuelta desde éste a la parada de origen. Debera contar con
personal de apoyo y acompafiamiento en ruta.

El Ayuntamiento garantizara este servicio para todos los usuarios que lo
necesiten, organizando el numero de rutas, itinerarios, paradas y horarios que se
adecuen a las necesidades de cada momento (incorporacion de nuevos usuarios
y bajas).

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci
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El servicio de transporte adaptado alcanzara todo el término municipal y
fuera de éste, en un radio de accién de hasta 25 Kilémetros, entre el Centro y las
paradas establecidas. Las rutas deberan dar cobertura a los usuarios sin que la
duracién del viaje para cada uno de ellos sea superior a 45 minutos.

En el supuesto de que no pudiera prestarse el servicio de transporte por
circunstancias no imputables al IMAS, el Ayuntamiento debera poner a disposicién
de los usuarios, los medios necesarios para que el mismo se efectle y, en su
caso, asumir y costear los gastos de transporte alternativo.

El Ayuntamiento adoptara las medidas necesarias que requiere la atencion
integral de las personas mayores en el ambito fisico, psiquico, social, ludico y
participativo, sin perjuicio de aquellas disposiciones, que durante la vigencia del
presente Convenio establezca al respecto la Administracion Regional.

TERCERA: Régimen de Funcionamiento del Servicio de Centro de Dia.
A.- Horario y calendario.

El Centro de Dia permanecera abierto de lunes a viernes en dias
laborables de acuerdo al calendario de fiestas laborales que para cada ejercicio se
apruebe por Resolucion de la direccién general competente en materia de trabajo,
con un horario minimo que ira desde las 9:00hs hasta las 18:00hs.

B.- Régimen de funcionamiento del Centro.

El régimen de funcionamiento del Centro se ajustara a la normativa
reguladora, tanto estatal como regional, que durante la vigencia de este convenio
se pueda establecer.

El régimen de estancia de los usuarios se establecera con criterios de
respeto a su dignidad personal y libertad, que sélo podran ser condicionadas por
razones de tipo sanitario, de higiene, seguridad, convivencia y del adecuado
funcionamiento de los servicios. En ningun caso podra existir discriminacion
alguna entre los usuarios.

Para el adecuado desarrollo de su actividad, el Centro contara con:

B.1) Fichero socio sanitario/Expediente personal.

De cada usuario debera existir un expediente personal en el que constara la
informacion social y médica, el PAl y cuantos los informes técnicos, tratamientos
prescritos e informes de seguimiento y evaluacion, asi como el registro de las
incidencias durante su estancia en el Centro:

- Informacion Sanitaria: Historia clinica/Informe médico/Prescripcion
meédico- farmacéutica.

- Social: Datos personales/Situacién social, familiar/ Persona de contacto
(familiar y/o cuidador responsable de la persona usuaria).

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci



Region de Murcia I M a S
Consejerfa de Muijer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Socia Instituto Murciano Ao

|y Transparencia y
de Accibn social REGION | 1952

DE MURCIA [ 2022

- Rehabilitadora: PAIl/Escalas de valoracion de autonomia/seguimiento y
valoracion del PAI/ revisiones.

B.2) Protocolos y registros.
El Centro dispondra al menos de los siguientes:

- Protocolo de acogida y adaptacion.

- Registro de incontinencia y su atencion.

- Registro de usuarios con ulceras por presién con indicacion de causa
originaria, tratamiento, fecha de aparicién y fecha de curacion.

- Registro de caidas de usuarios, con indicacion al menos, de las
circunstancias, motivo, lugar, fecha y hora de cada incidente.

- Registro de usuarios que requieren medidas de contencion mecanica,
con indicacién del tipo de medida, alcance, duracién, pauta de
movilizacién, con la correspondiente prescripcion médica.

- Registro de administracion de medicacion.

- Registro de quejas y reclamaciones de usuarios y/o familiares,
especificando, apellidos y nombre del reclamante, usuario o familiar,
motivo, fecha.

- Plan de contingencia frente al COVID-19 que recoja las medidas de
prevencion y proteccion para los usuarios y el personal.

- Registro en la aplicacion informatica ICC/SANSOnet de los datos que se
requieran desde Salud Publica para el seguimiento de la crisis sanitaria
derivada del COVID-19.

B.3) Reglamento de régimen interior.

A la firma del convenio, o en todo caso en un periodo no superior a 3
meses, se debera realizar las modificaciones necesarias para la adaptacion del
Reglamento de Régimen Interior del Centro de Dia a las exigidas por el Sistema
para la Autonomia y Atencion a la Dependencia (SAAD) y las establecidas en
presente acuerdo. Estas modificaciones deberan ser remitidas al IMAS y una vez
aprobado, debera ser visado por el Servicio de Acreditacion e Inspeccion de la
Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia.

El Reglamento de Régimen Interior del Centro, sera conocido por los
usuarios y en su caso por sus representantes legales, para lo cual se exhibira en
el tablén de anuncios, garantizando asi su publicidad. Asimismo, se les hara
entrega de una copia en el momento de su ingreso.

B.4) Hojas de reclamaciones.

Sin perjuicio de lo establecido en el Titulo Il del Decreto n.° 236/2010, de 3
de septiembre, de Atencion al Ciudadano en la Administracién Publica de la
Region de Murcia, existiran Hojas de Reclamaciones en modelo normalizado, asi
como un Buzén de Quejas y Sugerencias a disposicion de las personas usuarias
y/o representantes, de las que se enviara copia al Servicio de Acreditacion e
Inspecciéon de la Consejeria responsable en materia de Servicios Sociales, de
acuerdo con lo recogido en el articulo 40 del Decreto n.° 3/2015, de 23 de enero,

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci
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por el que se regula la autorizacion, la acreditacion, el registro y la inspeccion de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y se establece la tipologia basica de los mismos. Se enviara otra copia
a la Direccion General de Personas Mayores del IMAS.

El Centro debera exhibir de modo permanente un cartel en el que figure la
siguiente leyenda “Existen hojas de reclamaciones a disposicion del usuario”. Este
cartel estara situado en la zona de mayor concurrencia de las personas usuarias
y/o sus representantes legales, debiendo estar elaborado con letra legible y de un
tamano que permita su perfecta visibilidad.

B.5) Libro de registro.

Existira asimismo un Libro-Registro de Usuarios, ajustandose a Ilo
dispuesto en el Decreto n.° 69/2005, de 3 de junio, Anexo 1, punto 2, apartado
2.2.5, por el que se establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores.

B.6) Tablon de anuncios.

El Centro debera disponer de un Tabléon de Anuncios en un espacio de
especial concurrencia de usuarios, en el que deberan quedar expuestos como
minimo:

- Copia de la inscripcidon del establecimiento en el Registro de Centros y
Servicios de Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

- Organizacion horaria de los servicios generales que se prestan.

- Reglamento de Régimen Interior.

- Tarifa de precios de aquellos servicios no incluidos en el presente
convenio que asi lo requieran.

- Organigrama del Servicio del Centro de Dia y nombre de los
responsables.

- Programa de actividades.

- Mendus verano/invierno.

- Horario de atencion a familiares.

C.- Participacion de las personas usuarias.

En el momento de su alta en el Centro, se les hara entrega de una copia
del Reglamento de Régimen Interior del mismo, que debera ser aceptado
expresamente por los usuarios 0 en su caso por el representante legal de los
mismos.

Se potenciara la participacion de los usuarios y sus familiares en la
dinamica del Centro, asi como en aquellas actividades incluidas en la
programacion del Centro que se determine por parte del Equipo Técnico.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci
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CUARTA: Personal.

Para el cumplimiento y aplicacion del presente Convenio, el Centro de Dia debera
contar al menos con los perfiles profesionales que se relacionan, de acuerdo a lo
dispuesto en el Decreto n°® 69/2005, de 3 de junio.

PERFIL PROFESIONAL RATIOS
Coordinacion técnica 100%
Enfermeria/DUE 0,38%
Fisioterapia 1,25%
Psicologia/Terapia ocupacional 1,25%
Trabajo Social 0,50%
Auxiliar Enfermeria/Geriatria 15%

La aplicacion de estas ratios sera sin menoscabo de la atencién directa y
continuada, que debe quedar en todo momento y para cualquier numero de
usuarios garantizada. Se considera personal de atenciéon directa y continuada a
los gerocultores/auxiliares de enfermeria.

El personal debera contar con la titulacién o certificado de profesionalidad
recogida en el Acuerdo del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, sobre criterios comunes de
acreditacién y calidad de los centros y servicios del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia.

Estos profesionales, prestaran a los usuarios del Centro de Dia los
servicios propios de su categoria, sin que suponga ningun tipo de relaciéon
funcional o laboral con el IMAS.

Ademas, debera contar con un Director/Responsable del servicio, que
debera contar con la titulacion universitaria de grado o equivalente. Cuando
pertenezca a alguna de las categorias profesionales enumeradas en el cuadro
anterior, asumira esas funciones compatibilizandolas con las tareas de
coordinacion.

Excepcionalmente y previa autorizacion del IMAS, el Centro podra, cuando
las necesidades de las personas usuarias del servicio asi lo exijan, distribuir las
horas de atencion que con arreglo a las anteriores ratios correspondan a un tipo
de profesional entre las demas clases de profesionales integrantes del equipo
técnico y viceversa.

Asimismo, y si las necesidades de las personas usuarias asi lo demandan,
esta redistribucién podra suponer que se prescinda de algun perfil profesional,
distribuyéndose el numero de horas correspondientes a éste entre el resto de los
miembros del equipo técnico. Esta redistribucion de horas no podra suponer, en
ningun caso, una disminucién del numero de horas totales de prestacion que le
correspondan al equipo técnico en su conjunto con arreglo a las ratios
establecidas en este apartado.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci
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Las vacaciones, incapacidades laborales y ausencias del personal, seran
debidamente suplidas con personal de idéntica cualificacion y aptitud, de manera
que el servicio no sufra interrupcién alguna durante la vigencia del Convenio.

QUINTA: Locales y equipamientos.

En cuanto a espacios y equipamientos, el Centro se ajustara, como
minimo, a lo dispuesto en el Anexo 5° del Decreto n.° 69/2005, de 3 de junio, por
el que se establecen las condiciones minimas que han de reunir los Centros de
Estancias Diurnas.

SEXTA: Reconocimiento, suspension y extincion del servicio.

El derecho a la prestacion del Servicio de Centro de Dia se otorgara,
suspendera o extinguira mediante la oportuna Resolucion del IMAS, 6rgano
competente para el reconocimiento del derecho a las prestaciones de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion
a las personas en situacion de dependencia.

El IMAS, a través de la Direccion General de Personas Mayores notificara
a los titulares del derecho reconocido al servicio las condiciones de acceso y
permanencia en el mismo.

El Ayuntamiento o en su caso, la Direccion del Centro debera comunicar,
en el plazo maximo de tres dias, a la Direccion General de Personas Mayores, las
altas, bajas y cualquier incidencia que se produzca, segun modelos establecidos
por esta Direccion General. Para ello, el IMAS facilitara a la Entidad la aplicacion
informatica necesaria para la expedicién de los documentos justificantes del
servicio prestado. En caso de baja voluntaria o renuncia a la incorporacion se
adjuntara documento expreso firmado por el interesado o representante legal, en
Su caso.

En virtud del presente Convenio, las plazas seran ocupadas por los
usuarios que expresamente determine el IMAS mediante Resolucién de la
Direccion General de Personas Mayores.

SEPTIMA: Coste e importe de las plazas. Cuantia del convenio.

De acuerdo con lo establecido en la Orden de la Consejeria de Politica
Social, Mujer e Inmigracion, de 27 de junio de 2011, por la que se establecen los
precios publicos por la prestacién de los servicios del sistema de autonomia y
atencion a la dependencia y del sistema de Servicios Sociales con financiacién
publica en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en Centro de Dia y
Centro de Noche para mayores, modificada por la Disposicion Final Octava de la
Ley Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2018, se fijan los siguientes importes:

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci
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Plaza sin manutencion: 700€/mes.
Plaza con manutencion: 869€/mes.

El coste total del presente Convenio asciende a la cantidad de setecientos
cincuenta mil ochocientos dieciséis euros (750.816,00€), con una estimacion
de la aportacion del IMAS de setecientos trece mil doscientos setenta y cinco
euros con veinte céntimos (713.275,20€) en los términos y cuantias que se
recogen en el siguiente cuadro:

Ejercicio Periodo N° Coste Aportacié6  Aportacion
plazas n usuario IMAS
servicio (5%)

2023 1/01/2023 a 36 344,124,006 17.206,20€ 326.917,80€
30/11/2023

2024 1/12/2023 a 36 375.408,00€ 18.770,40€ 356.637,60€
30/11/2024

2025 1/12/2024 a 36 31.284,00€ 1.564,20€ 29.719,80€
31/12/2024

TOTALES 750.816,00€ 37.540,80€ 713.275,20€

La aportacion del IMAS se ordenara con cargo a la aplicacion econdémica
51.03.00.313G.260.06, Cédigo Proyecto 41173

El gasto de los meses de diciembre de los afios 2023 y 2024, se aplicaran
a los créditos de los presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las
liquidaciones y se expidan las correspondientes facturas.

OCTAVA: Liquidacién de Estancias. Impagos.
A.- Aportacion de las personas usuarias del servicio

Las personas usuarias del Servicio de Centro de Dia, contribuiran a la
financiacion del coste de la plaza abonando al Ayuntamiento la cantidad que
corresponda segun lo dispuesto en el Decreto n° 126/2010, de 28 de mayo, por el
que se establecen los criterios para determinar la capacidad econémica de los
beneficiarios y su participacion en la financiacion de las prestaciones econdmicas
y servicios del sistema de autonomia y atencion a la dependencia en la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, segun la modificacion dada al
mismo por la Ley 7/2017, de 21 de diciembre de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2018 en la
Disposicion Final Séptima.

No se podra facturar a las personas usuarias cantidad adicional al copago
establecido por la prestacion de los servicios que se deriven del presente
Convenio.
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B.- Liquidacion de estancias.

Correspondera al Ayuntamiento expedir recibo nominal mensual, en
concepto de justificante de la cantidad aportada por el usuario para la financiacién
de la plaza adjudicada. Para ello, el IMAS le facilitara a la entidad la aplicacién
informatica necesaria para la expedicion de los documentos justificativos del
servicio prestado.

El IMAS abonara al Ayuntamiento de Murcia, en concepto de liquidacion de
estancias, la diferencia resultante entre las cantidades que deban ser abonadas
en virtud del copago de las personas usuarias del servicio y la cantidad
establecida en concepto de plaza ocupada o reservada, segun proceda.

Respecto a las plazas ocupadas, la cantidad que resulte de la diferencia
entre el precio maximo de la plaza/mes (869 € con manutencién / 700€ sin
manutencion) y la participacion del usuario.

Respecto a las plazas reservadas, se considera como tal aquella que
habiendo estado ocupada, se encuentre vacante. El IMAS financiara las plazas
reservadas 700,00€/plaza/mes. No sera satisfecha cuantia alguna por las plazas
no ocupadas que no puedan englobarse dentro del concepto de plaza reservada,
por no haberse producido una primera incorporacion a la misma.

El Ayuntamiento de Murcia remitira dentro de los cinco primeros dias
naturales del mes siguiente al devengado, a la Direccion General de Personas
Mayores del IMAS, factura mensual de los servicios prestados reflejando la
diferencia entre la participacién del usuario y el precio del servicio. Esta ira
acompanada de la certificacion nominal de los usuarios del servicio y cantidades
percibidas, explicitando el concepto de la liquidacion (plaza ocupada/plaza
reservada) y los dias que, en su caso, correspondan por cada uno de ellos.

C.- Impagos.

El Ayuntamiento de Murcia, tras realizar las gestiones de cobro de
acuerdo a la normativa aplicable, habra de notificar al usuario o su representante
con acuse de recibo, la reclamacién de pago conforme al modelo establecido. En
caso de no satisfacerse la deuda, remitira a la Direccion General de Personas
Mayores del IMAS los impagos de los residentes que se hayan producido a través
de la aplicacion informatica para la gestion de las liquidaciones (ICC).

El IMAS reintegrara al Ayuntamiento de Murcia la cuantia correspondiente
al precio publico que se dejé de cobrar del beneficiario del servicio de conformidad
con lo establecido en el mencionado articulo 10.3 de la Orden de 27 de junio de
2011 de la Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion, por la que se
establecen los precios publicos por la prestacion de los servicios del Sistema de
Autonomia y Atencién a la Dependencia y del Sistema de Servicios Sociales con
financiacion Publica en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci
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NOVENA: Compromisos de las partes firmantes del convenio.
l.- Por parte del Instituto Murciano de Accién Social (IMAS) a:

a.- Facilitar a la Entidad Local una aplicacion informatica para la gestion y
expedicion de los documentos justificantes del servicio prestado.

b.- Ceder al Ayuntamiento de Murcia los datos de caracter personal que obrando
en sus ficheros, correspondan a las personas reconocidas con derecho a la
prestacion y que a tal efecto hayan sido recabados

c.- Financiar el Servicio de Centro de Dia, en los términos que recoge el presente
Convenio, a través del IMAS. EI IMAS financiara el coste efectivo del servicio de
centro de dia, hasta un maximo de 869 euros/mes. Este coste efectivo sera el
resultante de restar al coste real del servicio la aportacion de los usuarios, cuando
vengan obligados a ello en funcion de su capacidad econémica, como se
establece en la clausula séptima.

d.- El IMAS tramitara mensualmente el pago del Servicio, una vez que el
Ayuntamiento de Murcia presente certificacion acreditativa del coste del servicio
objeto del convenio y aportacién de los usuarios, acompanada de relacién nominal
de los mismos con descripcion de las permanencias y junto con un informe del
interventor u dérgano equivalente acreditativo de que los datos certificados se
corresponden con la informacion reflejada en la contabilidad.

e.- Seguimiento del convenio en los términos que se establecen en el presente
acuerdo.

Il.- Por parte de la Entidad Local a:

a.- Prestar el servicio objeto de este convenio segun lo establecido en las
clausulas del mismo.

b.- Remitir a la Direccion General de Personas Mayores del Instituto Murciano de
Accion Social las altas y bajas de los beneficiarios en un plazo maximo de tres
dias naturales. En caso de baja voluntaria se adjuntara documento de renuncia al
derecho a la prestacion del Servicio, firmado por el interesado o representante
legal, en su caso, haciendo constar el motivo de la misma.

c.- No cubrir las plazas reservadas mediante la suscripcién de este Convenio que
resulten vacantes e informar a la Direccion General de Personas Mayores del
Instituto Murciano de Accién Social de dicho extremo.

d.- Remitir, dentro de los cinco primeros dias naturales del mes siguiente al
devengado, por triplicado, certificacion nominal de los beneficiarios y cantidades
percibidas, explicitando el concepto de la liquidacion (plaza ocupada/plaza
reservada) y los dias que correspondan por cada uno de ellos a la unidad
administrativa competente en la materia.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci
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e.- Recaudar de los usuarios el importe correspondiente de su participacién en el
coste mensual del Servicio.

f.- Respetar la legislacién sobre tratamiento informatizado de datos de caracter
personal, y asumir las responsabilidades que pudieran corresponderle.

g.- Designar a un responsable del Centro de Dia que colabore e informe de todas
aquellas cuestiones, relativas a este Convenio, a solicitud de la Direcciéon General
de Personas Mayores.

h.- Presentar una Memoria Anual y los informes de seguimiento en la forma vy
plazos que se les requiera desde la Direccién General de Personas Mayores
sobre la ejecucion del servicio de Centro de Dia.

i.- Comunicar cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir en el
desarrollo y ejecucion del Servicio.

DECIMA: Otorgamiento, suspension y extincion del derecho al servicio.

El derecho a la prestacion del Servicio de Centro de Dia se otorgara,
suspendera o extinguira, mediante la oportuna Resolucion del IMAS como érgano
competente para el reconocimiento del derecho a las prestaciones de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién
a las personas en situacion de dependencia.

El IMAS, a través de la Direccion General de Personas Mayores, como
Organismo que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacién del Instituto Murciano
de Accion Social (IMAS), establece como competente en la administracion y
gestion de servicios, prestaciones y programas sociales de acuerdo con los
principios establecidos en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de
la Region de Murcia, notificara a los titulares del derecho reconocido al servicio las
condiciones de acceso y permanencia en el mismo.

DECIMOPRIMERA: Cesion y proteccién de datos de caracter personal de las
personas usuarias de las plazas conveniadas.

Para la gestion de las plazas convenidas, el Instituto Murciano de Accién
Social cedera a la Entidad Local los datos de caracter personal, que obrando en
sus ficheros, correspondan a las personas que sean adjudicatarias de las plazas,
y que a tal efecto y con el consentimiento del usuario, hayan sido recabados,
cediéndose dichos datos, con el Unico y exclusivo fin de dar cumplimiento al
objeto de este Convenio, debiendo ser cancelados una vez finalizada dicha
gestion.

Los datos cedidos por el Instituto Murciano de Accion Social estaran
sometidos a la regulacién normativa vigente en materia de proteccién de datos.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci

La Entidad Local adoptara las medidas necesarias para garantizar la
confidencialidad de la informacion y salvaguardar en todo momento el derecho al

14



Region de Murcia I M a S
Consejeria de Muijer, Igualdad, LGTBI,
a Social y Transparendia Instituto Murciano 52

ilias, Politic
. s H 3 |
de Accién social DE MoRG | 1082

honor, la intimidad personal y familiar de las personas fisicas y el pleno ejercicio
de los derechos de éstas, y no podran ceder la informaciéon a terceros,
incurriendo, en caso contrario, en las responsabilidades que puedan derivarse de
la normativa aplicable.

DECIMOSEGUNDA: Modificaciones.

A propuesta del Instituto Murciano de Accion Social o del Ayuntamiento de
Murcia y previo acuerdo de las partes, se podra modificar el nUmero de plazas, su
coste y el niUmero y tipo de profesionales que presten el servicio.

Cualquier modificacion que suponga incremento de financiacién estara
supeditada, en cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto, en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia.

El acuerdo que incluya cualquier modificacion debera incorporarse como
Adenda al presente convenio.

DECIMOTERCERA: Seguimiento del convenio.

A.- Control e Inspeccidn. Los Servicios de Inspeccion de la Consejeria de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia podran, de oficio o a
instancia de parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de
aplicacion y la veracidad de los datos alegados por la Entidad firmante.

B.- Seguimiento del Instituto Murciano de Accion Social. Sin perjuicio de las
competencias que correspondan a otros Organismos de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, Técnicos de la Direccion General de Personas Mayores
podran visitar el Centro en cualquier momento, sin previo aviso, para comprobar el
cumplimiento de cada uno de los aspectos recogidos en este Convenio. La
Entidad debera colaborar en el conjunto de estas actuaciones a las que se refiere
el parrafo anterior, faciltando a las personas autorizadas por el IMAS la
realizacién de las mismas.

C.- Comisién de Seguimiento y Evaluacién. Para el seguimiento, vigilancia y
control de la ejecucion del convenio y de los compromisos adquiridos por los
firmantes, se constituira una Comision de Seguimiento, que estara integrada por
tres representantes del IMAS y dos del Ayuntamiento de Murcia, de conformidad
con lo dispuesto por el art. 49.f) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico. El Presidente de la Comision de Seguimiento dirimira
con su voto los empates a efectos de adoptar acuerdos.

La Comisién de Seguimiento sera presidida por el titular de la Direccion
Gerencial del Instituto Murciano de Accién Social o persona en quien delegue. La
Comision se reunira, a convocatoria de su presidente y a propuesta de cualquiera
de las partes, las veces que sean necesarias durante la vigencia del presente
Convenio para analizar las cuestiones que puedan surgir durante el desarrollo y
ejecucion del presente Convenio.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduci
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El régimen de funcionamiento y toma de acuerdos de la Comision de
Seguimiento y Evaluacion se ajustara a lo establecido en la Seccion 32 del
Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

DECIMOCUARTA: Vigencia y prérroga.

El presente Convenio surtira efectos desde el dia 1 de enero de 2023, y
extendera su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia
previsto, los firmantes podran acordar unanimemente su prérroga o extincion de
conformidad con lo dispuesto en el numero 22 del apartado h) del articulo 49 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

DECIMOQUINTA: Causas de resolucién del convenio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Convenio se podra resolver
por alguna de las siguientes causas:

a.- El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b.- El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c.- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes, podra notificar a la parte incumplidora para
que cumpla en el plazo de 10 dias con las obligaciones o compromisos que se
vieran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y a
las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigio notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa
de resolucion y se entendera resuelto el convenio. La resolucion del convenio por
esta causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se
hubiera previsto.

d.- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e.- Por la entrada en vigor de disposiciones legales o reglamentarias que impidan
su cumplimiento.

La resolucion del convenio dara lugar a la liquidacién del mismo con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes,
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de conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

DECIMOSEXTA: Publicidad.

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el objeto de este Convenio,
se hara constar la colaboracion de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia de la Comunidad Autébnoma de la Regién
de Murcia y del IMAS, mediante el simbolo de la Red Publica Regional de
Servicios Sociales (Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Simbolo de la Red Publica
Regional de Servicios Sociales).

DECIMOSEPTIMA: Jurisdiccién competente.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, por tanto, las
controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion, ejecucion,
modificacion, resolucion y efectos y que no hubieran podido solventarse por la
Comision de Seguimiento, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso
Administrativo.

DECIMOCTAVA: Transparencia y acceso a la informacion publica.

El convenio suscrito sera puesto a disposicion de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participaciéon Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.

Y en senal de plena conformidad se procede a suscribir el presente
acuerdo con firma electrénica.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Por el Ayuntamiento de Murcia,
Murcia, La Concejala Delegada de Mayores,
La Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Vivienda y Servicios Sociales

Familias, Politica Social y Transparencia
D2 Francisca Pérez Lopez.
D2. Isabel Franco Sanchez.

En calidad de fedataria,
La Directora Accidental de la Oficina de
Gobierno Municipal.

D2 Maria Isabel Fernandez Guerras.
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EXPEDIENTES PROPUESTOS POR LA CONSEJERIA DE POLITICA
SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD PARA SU INCLUSION EN EL ORDEN
DEL DIA DE LA COMISION DE SECRETARIOS GENERALES, A
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ADENDA DE MODIFICACION DEL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO
DE ACCION SOCIAL~IMAS-, Y EL AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA (LOS DOLORES), PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES.

ADENDA DE MODIFICACION DEL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL-IMAS-, Y EL
AYUNTAMIENTO DE MURCIA (BARRIOMAR), PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE CENTRO DE DIA PARA
PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES.

ADENDA DE MODIFICACION DEL CONVENIO DE

COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO
DE ACCION SOCIAL,-IMAS-, Y EL AYUNTAMIENTO DE
MURCIA (BENIAJAN), PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES.
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ADENDA DE MODIFICACION DEL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO
DE ACCION SOCIAL-IMAS-, Y EL AYUNTAMIENTO DE
MURCIA (CABEZO DE TORRES), PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES.
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DILIGENCIA:

Se hace constar expresamente que todos los expedientes indicados
estdn completos y contienen todos los documentos preceptivos y
debidamente suscritos para su aprobacion por el Consejo de Gobierno,
segun las instrucciones de la Comision de Secretarios de fecha 27 de
abril de 2021.

(Documento firmado electronicamente al margen)

LA JEFA DE SERVICIO JURIDICO
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