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T Regiéon de Murcia

Consejeria de Educacion
Formacion Profesional y Empleo

AL CONSEJO DE GOBIERNO

La Consejeria de Educacioén, Formacion Profesional y Empleo en el ambito de
las competencias que legalmente tiene atribuidas la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, de acuerdo con lo previsto en el articulo 16 de su Autonomia, y
asignadas a esta Consejeria en virtud del articulo 11 de Decreto del Presidente n°
2/2023, de 17 de enero, de Reorganizacion de la Administracién Regional, esta
interesada en la realizacion del convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacién
Profesional y Empleo y la sociedad mercantil Youforget.me S.L. para el uso y difusion
de la plataforma www.mihuelladigital.es, con el objetivo de informar y concienciar
sobre la privacidad digital y la proteccién de datos a fin de luchar y prevenir situaciones
de ciberbullyng en centros sostenidos con fondos publicos.

En virtud del articulo 16.2 A) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia en relacion con el articulo 8.2 del Decreto 56/1996,
de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la administracién Regional de
Murcia, se eleva la siguiente
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PROPUESTA DE ACUERDO

utdnoma de Murcia, segdn arti

Autorizar el convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Empleo y la sociedad mercantil Youforget.me S.L. para el uso y difusion de la
plataforma www.mihuelladigital.es, con el objetivo de informar y concienciar sobre la
privacidad digital y la proteccién de datos a fin de luchar y prevenir situaciones de
ciberbullyng en centros sostenidos con fondos publicos, que se adjunta como anexo.

El CONSEJERO DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO

D. Victor Javier Marin Navarro

(Documento firmado digitalmente)

MARIN NAVARRO, VICTOR JAV ER
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39/2015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Consejeria de Educacion
Formacion Profesional y Empleo
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO Y LA SOCIEDAD
MERCANTIL YOUFORGET.ME S.L. PARA EL USO Y DIFUSION DE LA
PLATAFORMA WWW.MIHUELLADIGITAL.ES, CON EL OBJETIVO DE
INFORMAR Y CONCIENCIAR SOBRE LA PRIVACIDAD DIGITAL Y LA
PROTECCION DE DATOS A FIN DE LUCHAR Y PREVENIR SITUACIONES
DE CIBERBULLYNG EN CENTROS SOSTENIDOS CON FONDOS
PUBLICOS

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. Don. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo de la Comunidad Autdbnoma de la Region
de Murcia, nombrado por Decreto del Presidente n® 17/2023, de 17 de enero (BORM
n° 12 de 17 de enero pagina 1441), actuando en representacion de la misma para la
firma del presente convenio en virtud del articulo 16.2 a) y f) de la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada
por acuerdo del Consejo de Gobierno, de fecha XX de enero de 2023.

Y de otra parte, Sr. Don Daniel Jesus Lopez Serrano, con DNI nimero

como representante legal de la sociedad mercantil Youforget.me S.L., debidamente
facultado para la firma del presente convenio segun consta en escritura de constitucién
de la sociedad mercantil de 15 de enero de 2021 ante el Notario de Sevilla, D. Pablo
Gutiérrez-Alviz y Conradi.

Los comparecientes, en la representacion en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las facultades con las que
actuan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto

EXPONEN

PRIMERO. Que la Comunidad Autébnoma de la Region de Murcia, en virtud
del articulo 16.1, de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de
9 de junio, tiene atribuida la competencia de desarrollo legislativo y ejecucién de la
ensefanza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion y en las leyes organicas
que lo desarrollan.
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SEGUNDO. Que mediante el Real Decreto 938/1999, de 4 de junio (B.O.E.
del 30), se traspasaron a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia las
funciones y servicios de la Administracion del Estado en materia de ensefanza no
universitaria, y que por Decreto 52/1999, de 2 de julio, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, se aceptaron tales competencias y se
atribuyeron las funciones y servicios transferidos a la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo en virtud del articulo 2 del Decreto 52/1999, de 2 de
julio, concretadas y gestionadas actualmente por la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo al amparo del articulo 11 del Decreto del Presidente
n°® 2/2023, de 17 de enero, de reorganizacién de la Administracién Regional, en el que
se atribuye a la misma la propuesta, desarrollo y ejecucién de las directrices generales
del Consejo de Gobierno en las siguientes materias: educaciéon reglada no
universitaria en todos sus niveles; empleo, mediante la intermediacion y orientacion
laboral; fomento de las politicas activas de empleo y formacién, incluida la formacion
ocupacional y continua.

TERCERO. Que Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion: en
particular, el articulo 2 de la misma en el que sefala, entre aquellos fines a cuya
consecucion se orientara el sistema educativo espanol “La capacitacion para
garantizar la plena insercion del alumnado en la sociedad digital y el aprendizaje de un
uso seguro de los medios digitales y respetuoso con la dignidad humana, los valores
constitucionales, los derechos fundamentales y, particularmente, con el respeto y la
garantia de la intimidad individual y colectiva’.

El articulo 111 bis denominado “Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion”
sefala que las Administraciones educativas y los equipos directivos de los centros
promoveran el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) en el
aula como medio didactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de
ensefianza y aprendizaje. Asimismo dispone que las Administraciones educativas
deberan establecer las condiciones que hagan posible la eliminacion en el ambito
escolar de las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada utilizacion de las TIC,
con especial atencidon a las situaciones de violencia en la red. Se fomentara la
confianza y seguridad en el uso de las tecnologias prestando especial atencion a la
desaparicion de estereotipos de género que dificultan la adquisicion de competencias
digitales en condiciones de igualdad.

CUARTO. Que la sociedad mercantil Youforget.me S.L. es una empresa
especializada en la gestién de la privacidad digital, que a tal fin ha desarrollado una
plataforma digital (www.mihuelladigital.es), para la gestion de los derechos y garantias
digitales, asi como el control de datos personales.
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Dicha sociedad se encuentra interesada en colaborar activamente con la Consejeria
de Educacioén, Formacion Profesional y Empleo mediante la participacion y formacion
necesaria, ante los nuevos retos que supone la actual era digital para la comunidad
educativa, en base a la regulacion que nos protege.

La huella digital es cualquier dato personal existente en linea que puede identificar o
relacionar a cualquier persona, es decir, fotos de redes sociales, videos compartidos,
publicaciones en las que dices donde vives o como te llamas, conversaciones en las
que aportas datos personales, entre otros.

La gran mayoria del alumnado dispone de su propio teléfono maévil, encontrandose
registrados en alguna o varias redes sociales donde se hace uso de imagenes o
menciones que los identifican. Ante dicha situacion, la sociedad mercantil
Youforget.me S.L. ha disefiado una propuesta que beneficia a los centros educativos,
docentes, familias, asi como menores, pudiendo conocer la huella digital de cualquier
alumno, especialmente de aquel que esté en una situacién de ciberbullyng y sea
necesario proceder a eliminar cualquier tipo de informacion.

Se garantiza, por tanto, la promocion de una buena higiene digital, dotando a las
familias de herramientas y del apoyo necesario para poder ejercer la correspondiente
labor educativa y de acompafiamiento en la presente era digital. De igual modo, se
contribuye a transformar el sistema educativo hacia una educacion critica en el uso de
herramientas y manejo de Internet, con alumnado mas consciente de las posibles
medidas de ayuda a tomar ante situaciones de riesgo o abuso, fomentandose que los
centros recojan planes de actuacion que contengan las correspondientes medidas y
acciones necesarias. En ultima instancia, resaltar que, la industria tecnolégica tiene un
rol fundamental mediante la difusién de recomendaciones claras de uso y privacidad,
desarrollando herramientas y mecanismos que permitan ayudar a alumnos en
situacion de riesgo.

QUINTO. Que en base a lo establecido en el articulo 35 de la Ley
Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia, todos los centros educativos donde cursen estudios personas
menores de edad, independientemente de su titularidad, deberan tener un coordinador
o0 coordinadora de bienestar y proteccion del alumnado, que actuara bajo la
supervision de la persona que ostente la direccion o titularidad del centro,
desarrollando, al menos, la relacion de funciones recogidas en el apartado 2 del citado
articulo.

De igual modo, se contribuye a lo dispuesto en el Programa de cooperacion territorial
para la mejora de la competencia digital educativa #CompDigEdu, en el marco del
componente 19, «Plan Nacional de Capacidades Digitales» del Mecanismo de
Recuperacién y Resiliencia, que mediante cursos de formacion individual de los
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docentes, se pretende que el profesorado mejore su competencia digital, asi como que
todos los centros educativos desarrollen un programa de formacion sobre competencia
digital para la elaboracion del Plan Digital de Centro, incorporando aquellas acciones
formativas necesarias para su claustro, contextualizandose asi las necesidad de
formacion docente.

SEXTO. Que la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Empleo impulsa la implementacion de medidas del Il Plan Regional para la Mejora de
la Convivencia Escolar 2021-2023, entre las que se encuentran las charlas
enmarcadas en el Plan Director destinadas al alumnado de nuestros centros docentes
sobre diferentes tematicas y las que se estan realizando para las familias sobre
‘Ciberseguridad. Riesgos de Internet y redes sociales para nifios y joévenes.
Herramientas para familias’, desarrolladas bajo la modalidad presencial y telematica.

En definitiva, son multiples las actuaciones que se realizan para prevenir cualquier tipo
de conflicto y que los centros sean entornos seguros y amables para el alumnado y
toda la comunidad educativa. Todo ello, gracias al oportuno desarrollo normativo que
establece los distintos protocolos de convivencia escolar.

SEPTIMO. Que, siendo necesaria y conveniente la colaboracién de las
Administraciones Regional y personas juridicas sujetas a Derecho privado, para
asuntos de interés comun en el ambito de la Educacion, y de acuerdo con lo dispuesto
en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia, asi como con las reglas contenidas en el capitulo
VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico (en adelante Ley 40/2015), se estima oportuno suscribir el presente
convenio de colaboracion con la sociedad mercantil Youforget.me S.L., con arreglo a
las siguientes,

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Objeto y alcance del convenio.

El objeto del presente convenio es establecer los criterios de colaboracién entre la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo y la sociedad mercantil Youforget.me S.L.
para realizar la evaluacién de una herramienta para la gestion de los derechos vy
garantias digitales, asi como el control de datos personales, a fin de valorar su
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correspondiente implantacion en aquellos centros educativos que presenten un
porcentaje de acoso escolar considerado.

De entre la relacién de centros educativos de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, se seleccionara un grupo de centros piloto, que tendran acceso a la plataforma
digital (www.mihuelladigital.es) y el método Youforget.me S.L., con el fin de comprobar
su impacto sobre la prevencién del acoso escolar.

Los objetivos que se pretenden conseguir con el presente convenio son los siguientes:

1. Promover la iniciativa de la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y
Empleo de afrontar los nuevos retos que suponen la actual era digital en la comunidad
educativa asi como la regulacién vigente, con inquietud y proactividad, apoyandose en
el equipo y tecnologia de Youforget.me / mihuelladigital para tal fin.

2. Seleccionar un conjunto de 100 centros educativos piloto, formando a los equipos
directivos y al coordinador/a de bienestar y proteccion, en los conocimientos relativos a
la huella digital, fomentando la concienciacion, asi como la informacion relativa tanto a
la privacidad digital como a la proteccion de datos. De igual modo, poniendo a su
disposicion el acceso a la plataforma digital (www.mihuelladigital.es) y el método
Youforget.me S.L.

3. Despertar el interés dentro de la comunidad educativa de la importancia de la
informacion que se publica o comparte a través de internet.

4. Prevenir que se generen situaciones de ciberbullying en los centros educativos,
garantizando entornos seguros y confortables para el alumnado.

Se establece el siguiente calendario de actuaciones a desarrollar, una vez aprobado el
presente convenio, cuyo inicio tendra lugar a los 30 dias de la firma del presente
acuerdo, fijandose por la comision las fechas correspondientes a cada actividad. Cabe
anadir que, estas actividades se completaran en su integridad antes de que finalice el
curso escolar 2022-2023:

1. Firma del acuerdo y demostracion institucional.
2. Convocatoria de centros piloto y nominacion de coordinadores.
3. Jornada de comunicacion y puesta en marcha.

4. Formacion de equipos directivos y coordinadores, asi como despliegue de la
plataforma.

5. Inicio del piloto.
6. Seguimiento y actuaciones de casos.

7. Informe y conclusiones.
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SEGUNDA.- Compromisos de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo

Con la firma de este convenio, la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Empleo se compromete a:

a) Incentivar el uso de la plataforma digital (www.mihuelladigital.es) y el método de
Youforget.me S.L. en los centros piloto, con la finalidad de realizar el oportuno
estudio que evalle dicha herramienta.

b) Fomentar actuaciones que promuevan la concienciacion de la importancia de la
huella digital entre los diferentes agentes del contexto educativo.

c¢) Promover la elaboracién de un informe por parte de los centros piloto tras la
implantacién de la plataforma digital (www.mihuelladigital.es) y el método de
Youforget.me S.L.

d) Realizar un estudio de los resultados obtenidos tras la correspondiente
implantacion con la informacion suministrada tanto por los centros como por la
sociedad mercantil Youforget.me, S.L.

TERCERA.- Compromisos de la sociedad mercantil Youforget.me S.L.

Con la firma de este convenio la sociedad mercantil Youforget.me S.L. se compromete
a:

a) Acceso y uso de la plataforma digital (www.mihuelladigital.es) y el método de
Youforget.me S.L. por parte de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional
y Empleo como usuario administrador unico, asi como por parte de los centros
educativos de la Regién de Murcia elegidos como usuarios estandar (centros
piloto), con hasta 500 MB de almacenamiento de documentos adicionales (no se
tendran en cuenta los ficheros del sistema ni la documentacion proporcionada por
la plataforma). Asimismo, se habilita al centro educativo la posibilidad de solicitar
solicitud de consentimiento desde la propia plataforma digital para proceder a la
realizacién de huella digital. En definitiva, permitir el acceso de forma ilimitada al
Software durante el afio de vigencia del presente convenio.

Los tramites de solicitudes se realizaran al amparo del Reglamento General de
Proteccion de Datos, asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales

Se incluye las correspondientes guias para ejercitar los derechos de rectificacion,
oposicion, supresion (olvido), acceso, limitacion y portabilidad. La plataforma
incluye un asistente para guiar en las diferentes situaciones que se puedan
plantear a la hora de ejercitar las correspondientes solicitudes.
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b) Proporcionar formacion a los equipos directivos y coordinadores o coordinadoras
de bienestar y proteccion de los centros piloto.

c) Entrega de los manuales de operacién, tutoriales y guias para su correcto
funcionamiento a los correspondientes centros piloto.

d) Garantizar y poner a disposicion del conjunto de usuarios la totalidad de
funcionalidades asociadas al software ofertado.

e) Asesorar acerca del procedimiento de tramitacion de las solicitudes realizadas.

f) Almacenar todos los datos personales y toda la informacion de los usuarios del
Software en sus sistemas, cumpliendo para ello de forma estricta con el
correspondiente deber de secreto y confidencialidad, asi como con toda la
normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

CUARTA.- Financiacion.

La suscripcion del presente convenio no supone gasto adicional al previsto en los
presupuestos de la CARM, para la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y
Empleo.

Los gastos ocasionados en el desarrollo de las actividades que se organicen, durante
la ejecucion del presente convenio, seran asumidos por la sociedad mercantil
Youforget.me S.L.

QUINTA.- Organo de seguimiento y control.

Para la interpretacion, la integracion y el seguimiento de la ejecucion de este convenio,
las partes, de comun acuerdo, constituirdn una Comision Mixta de Seguimiento, que
estara constituida por los siguientes miembros:

1. Director General con competencia en programas educativos o persona en quien
delegue, que actuara como presidente.

2. Jefe de Servicio de Programas Educativos de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo o persona en quien delegue.

3. El Director general de la sociedad mercantil Youforget.me, S.L. o persona en quien
delegue.

4. El Director de uno de los centros piloto, o funcionario en quien delegue.

5. El coordinador/a de bienestar y proteccion del mismo centro piloto, trabajador de
dicho centro.

6. Un técnico del Servicio de Programas Educativos, que ejercera de secretario,
levantando acta de las reuniones.
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Su régimen de funcionamiento lo establecera la propia comisién, con vistas a dar
cumplimiento de lo acordado, resolver, si es necesario, las dudas sobre interpretacion
o modificacion de lo acordado y evaluar periddicamente el desarrollo del convenio.
Asimismo, la comisién se regira conforme a lo dispuesto en la seccién 32, del capitulo
II, de la Ley 40/2015.

Cuando asi se requiera, la concrecion de las colaboraciones especificas en recursos y
actividades que resulten de la creacion del marco comun de trabajo, se suscribiran
mediante adendas especificas a este convenio.

SEXTA.- Vigencia.

El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y tendra una
duracién de un ano, pudiendo ser prorrogado anualmente, por acuerdo expreso de las
partes y por escrito, por un periodo de hasta cuatro afios, conforme a lo dispuesto en
la letra h) del articulo 49 de la Ley 40/2015.

SEPTIMA.- Denuncia y Extincion.

1. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucién del presente convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo mutuo de las partes firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En caso de incumplimiento de las obligaciones del presente convenio se
procedera de acuerdo con lo previsto en el articulo 51.2.c) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) La denuncia del mismo por una de las partes, comunicada fehacientemente
a la otra antes del dia treinta de abril del afio correspondiente, para que la
resolucion surta efectos al final del curso académico en que se produzca la
comunicacion.

En su caso, la Comisién Mixta de Seguimiento adoptara las medidas necesarias para
facilitar la liquidacion de las obligaciones en curso, de acuerdo con la normativa
vigente.
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OCTAVA.- Naturalezay jurisdiccion.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y el conocimiento de las
cuestiones litigiosas que puedan surgir en torno a la interpretacion, modificacion,
extincion y efectos del mismo, cuando no sean resueltas por la Comision Mixta de
Seguimiento, correspondera a la jurisdiccion contencioso-administrativa, por su
caracter no contractual queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

NOVENA.- Proteccion y tratamiento de datos.

Los datos personales incluidos en este Convenio (datos de los intervinientes) seran
tratados por la otra parte con la finalidad de gestionar la relacion de colaboracion,
siendo la base del tratamiento el cumplimiento de dicha relacién y se conservaran
durante todo el tiempo en que ésta subsista y aun después, hasta que prescriban las
eventuales responsabilidades derivadas de ella. Finalizados dichos plazos de
prescripcion, los datos seran eliminados o, alternativamente, anonimizados. Los
intervinientes se dan por informados de lo siguiente:

39/2015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

a) Los respectivos responsables del tratamiento de datos de caracter personal, son las
partes firmantes y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos (DPD) o
del responsable de privacidad de cada una de ellas son los siguientes:
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1. Datos del delegado de proteccion de datos de la sociedad mercantil
Youforget.me S.L.. E-mail: dpd@youforget.me; Direccion postal: Av. Pablo
Picasso n° 74, 41.940, Tomares, Sevilla.

2. Datos del delegado de proteccion de datos o, en su caso, del responsable de
privacidad de la Consejeria de Educacion: E-mail: jose.hurtado@carm.es
Direccion postal: Avda. de la Fama n° 15, 30.003, Murcia.

b) Los datos personales del alumnado no seran cedidos a terceras entidades, ni seran
objeto de decisiones automatizadas.

C) Las partes se comprometen a cumplir con lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datos
personales y a la libre circulacion de estos datos, y en la normativa de desarrollo
aplicable, en particular, la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD).

MARIN NAVARRO, VICTOR JAV ER
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La sociedad mercantil Youforget.me S.L. se encarga del tratamiento de los datos de
caracter personal necesarios para prestar los servicios de la plataforma Youforget.me
de tramitacion de solicitudes de derechos de proteccion de datos, consistiendo dicho
tratamiento en la recogida, estructuracién, conservacion, registro y comunicacién de
datos personales.

La finalidad del tratamiento expuesto en el parrafo anterior, consiste en la gestion de
solicitudes administrativas relativas a los derechos de proteccion de datos gestionadas
por despachos profesionales y la obtencion de la huella digital de alumnos de los
centros piloto, tramitandose dichas solicitudes de protecciéon de datos segun lo
estipulado en el Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD) y la Ley
Organica de Proteccion de Datos y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD).

Con el objetivo de dar cumplimiento al contenido del articulo 28.3 del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datos
personales y a la libre circulacién de estos datos, se expone la tipologia de datos
personales tratados: nombre y apellidos, DNI, direccion de correo electrénico, libro de
familia, imagenes para el servicio de reconocimiento facial, cuentas de usuario y
perfiles de internet, asi como otra documentacion personal, donde se contengan los
datos personales arriba mencionados. De igual modo, se establece que la categoria
de interesados estara compuesta por padres, alumnos y equipo directivo o persona en
quien se delegue.

d) En el caso de que las partes precisaran contratar los servicios de proveedores
ubicados en paises que no disponen de normativa equivalente a la europea para el
tratamiento de sus datos, dicha contratacion se realizaria previo cumplimiento de todos
los requisitos establecidos por la normativa de proteccion de datos, y aplicando las
garantias y salvaguardas necesarias para preservar su privacidad. Para mas
informacion pueden contactar con los delegados de proteccion de datos o, en su caso
el responsable de privacidad, a través de las direcciones indicadas.

e) Tienen derecho a acceder a sus datos personales, rectificar los datos inexactos,
solicitar su supresién cuando los datos ya no sean necesarios, solicitar la oposicién o
limitaciéon del tratamiento de los mismos o solicitar su portabilidad, enviando un
mensaje al delegado de proteccion de datos, o en su caso, al responsable de
privacidad, segun corresponda, en las direcciones indicadas.

f) Si consideran que el tratamiento de sus datos personales vulnera la normativa,
pueden presentar una reclamacion al delegado de proteccion de datos o al
responsable de privacidad, segun corresponda, o ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos.

10
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En concreto, las obligaciones de la sociedad mercantil Youforget.me S.L. en materia
de tratamiento de datos son las que se establecen a continuacion:

1.

10.

11

12.
13.

14.

Hacer uso de los datos personales objeto de tratamiento Unicamente para la
finalidad del presente convenio.

Tratar los datos en base a las instrucciones del responsable del tratamiento,
siguiendo lo establecido en el RGPD o cualquier otra disposicién en materia de
proteccion de datos de la Unién o de los Estados miembros.

Mantener un registro del conjunto de categorias de actividades de tratamiento
efectuadas.

No subcontratar ninguna de las prestaciones objeto del presente acuerdo.

Deber de secreto de los datos de caracter personal a los que haya tenido acceso
durante la vigencia del presente acuerdo, incluso, una vez finalizado.

Garantizar que todas aquellas personas autorizadas al tratamiento de los datos
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes.

Impartir la formacion necesaria correspondiente en materia de proteccién de datos
personales.

Ofrecer asistencia al responsable del tratamiento en respuesta al ejercicio de los
derechos de acceso, rectificaciéon, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento,
portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles.

Notificar de violaciones de la seguridad de datos al responsable del tratamiento en
un periodo maximo de 72 horas.

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las consultas previas
a la proteccion de datos, asi como en la realizacion de consultas previas a la
autoridad de control, cuando proceda.

. Poner a disposicion del responsable toda la informacion necesaria para demostrar

el cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacion de auditorias o
inspecciones que se realicen.

Implantar todas aquellas medidas de seguridad que correspondan.

Suprimir o devolver, a su eleccién, todos los datos personales una vez finalice la
prestacion de los servicios de tratamiento.

Suprimir las copias existentes a menos que se requiera la conversion de datos
personales en virtud del Derecho de la Union o de los Estados Miembros.

11
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DECIMA.- Confidencialidad.

Las partes se comprometen a guardar la confidencialidad de los datos, documentos e
informaciones que para el desarrollo de este convenio se intercambien. Esta
obligacion perdurara incluso después de la finalizacion de la cooperacion.

Las partes manifiestan su conformidad con el contenido integro de las clausulas de
este convenio de colaboracién y para que quede constancia lo firman digitalmente, en
la fecha de la firma electrénica.

Por Ila Consejeria de Por la sociedad mercantil
Educacion, Formacion Youforget.me S.L.,

Profesional y Empleo El administrador unico

El consejero

Fdo.: Sr. Victor Javier Fdo.: Sr. Don Daniel
Marin Navarro Jesus Lopez Serrano
(Firmado (Firqug
electrénicamente) electronicamente)

12
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO Y LA SOCIEDAD
MERCANTIL YOUFORGET.ME S.L. PARA EL USO Y DIFUSION DE LA
PLATAFORMA WWW.MIHUELLADIGITAL.ES, CON EL OBJETIVO DE
INFORMAR Y CONCIENCIAR SOBRE LA PRIVACIDAD DIGITAL Y LA
PROTECCION DE DATOS A FIN DE LUCHAR Y PREVENIR SITUACIONES
DE CIBERBULLYNG EN CENTROS SOSTENIDOS CON FONDOS
PUBLICOS

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. Don. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo de la Comunidad Autdbnoma de la Region
de Murcia, nombrado por Decreto del Presidente n® 17/2023, de 17 de enero (BORM
n° 12 de 17 de enero pagina 1441), actuando en representacion de la misma para la
firma del presente convenio en virtud del articulo 16.2 a) y f) de la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada
por acuerdo del Consejo de Gobierno, de fecha XX de enero de 2023.

Y de otra parte, Sr. Don Daniel Jesus Lopez Serrano, con DNI nimero

como representante legal de la sociedad mercantil Youforget.me S.L., debidamente
facultado para la firma del presente convenio segun consta en escritura de constitucién
de la sociedad mercantil de 15 de enero de 2021 ante el Notario de Sevilla, D. Pablo
Gutiérrez-Alviz y Conradi.

Los comparecientes, en la representacion en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las facultades con las que
actuan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto

EXPONEN

PRIMERO. Que la Comunidad Autébnoma de la Region de Murcia, en virtud
del articulo 16.1, de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de
9 de junio, tiene atribuida la competencia de desarrollo legislativo y ejecucién de la
ensefanza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion y en las leyes organicas
que lo desarrollan.
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SEGUNDO. Que mediante el Real Decreto 938/1999, de 4 de junio (B.O.E.
del 30), se traspasaron a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia las
funciones y servicios de la Administracion del Estado en materia de ensefanza no
universitaria, y que por Decreto 52/1999, de 2 de julio, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, se aceptaron tales competencias y se
atribuyeron las funciones y servicios transferidos a la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo en virtud del articulo 2 del Decreto 52/1999, de 2 de
julio, concretadas y gestionadas actualmente por la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo al amparo del articulo 11 del Decreto del Presidente
n°® 2/2023, de 17 de enero, de reorganizacién de la Administracién Regional, en el que
se atribuye a la misma la propuesta, desarrollo y ejecucién de las directrices generales
del Consejo de Gobierno en las siguientes materias: educaciéon reglada no
universitaria en todos sus niveles; empleo, mediante la intermediacion y orientacion
laboral; fomento de las politicas activas de empleo y formacién, incluida la formacion
ocupacional y continua.

TERCERO. Que Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion: en
particular, el articulo 2 de la misma en el que sefala, entre aquellos fines a cuya
consecucion se orientara el sistema educativo espanol “La capacitacion para
garantizar la plena insercion del alumnado en la sociedad digital y el aprendizaje de un
uso seguro de los medios digitales y respetuoso con la dignidad humana, los valores
constitucionales, los derechos fundamentales y, particularmente, con el respeto y la
garantia de la intimidad individual y colectiva’.

El articulo 111 bis denominado “Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion”
sefala que las Administraciones educativas y los equipos directivos de los centros
promoveran el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) en el
aula como medio didactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de
ensefianza y aprendizaje. Asimismo dispone que las Administraciones educativas
deberan establecer las condiciones que hagan posible la eliminacion en el ambito
escolar de las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada utilizacion de las TIC,
con especial atencidon a las situaciones de violencia en la red. Se fomentara la
confianza y seguridad en el uso de las tecnologias prestando especial atencion a la
desaparicion de estereotipos de género que dificultan la adquisicion de competencias
digitales en condiciones de igualdad.

CUARTO. Que la sociedad mercantil Youforget.me S.L. es una empresa
especializada en la gestién de la privacidad digital, que a tal fin ha desarrollado una
plataforma digital (www.mihuelladigital.es), para la gestion de los derechos y garantias
digitales, asi como el control de datos personales.
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Dicha sociedad se encuentra interesada en colaborar activamente con la Consejeria
de Educacioén, Formacion Profesional y Empleo mediante la participacion y formacion
necesaria, ante los nuevos retos que supone la actual era digital para la comunidad
educativa, en base a la regulacion que nos protege.

La huella digital es cualquier dato personal existente en linea que puede identificar o
relacionar a cualquier persona, es decir, fotos de redes sociales, videos compartidos,
publicaciones en las que dices donde vives o como te llamas, conversaciones en las
que aportas datos personales, entre otros.

La gran mayoria del alumnado dispone de su propio teléfono maévil, encontrandose
registrados en alguna o varias redes sociales donde se hace uso de imagenes o
menciones que los identifican. Ante dicha situacion, la sociedad mercantil
Youforget.me S.L. ha disefiado una propuesta que beneficia a los centros educativos,
docentes, familias, asi como menores, pudiendo conocer la huella digital de cualquier
alumno, especialmente de aquel que esté en una situacién de ciberbullyng y sea
necesario proceder a eliminar cualquier tipo de informacion.

Se garantiza, por tanto, la promocion de una buena higiene digital, dotando a las
familias de herramientas y del apoyo necesario para poder ejercer la correspondiente
labor educativa y de acompafiamiento en la presente era digital. De igual modo, se
contribuye a transformar el sistema educativo hacia una educacion critica en el uso de
herramientas y manejo de Internet, con alumnado mas consciente de las posibles
medidas de ayuda a tomar ante situaciones de riesgo o abuso, fomentandose que los
centros recojan planes de actuacion que contengan las correspondientes medidas y
acciones necesarias. En ultima instancia, resaltar que, la industria tecnolégica tiene un
rol fundamental mediante la difusién de recomendaciones claras de uso y privacidad,
desarrollando herramientas y mecanismos que permitan ayudar a alumnos en
situacion de riesgo.

QUINTO. Que en base a lo establecido en el articulo 35 de la Ley
Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia, todos los centros educativos donde cursen estudios personas
menores de edad, independientemente de su titularidad, deberan tener un coordinador
o0 coordinadora de bienestar y proteccion del alumnado, que actuara bajo la
supervision de la persona que ostente la direccion o titularidad del centro,
desarrollando, al menos, la relacion de funciones recogidas en el apartado 2 del citado
articulo.

De igual modo, se contribuye a lo dispuesto en el Programa de cooperacion territorial
para la mejora de la competencia digital educativa #CompDigEdu, en el marco del
componente 19, «Plan Nacional de Capacidades Digitales» del Mecanismo de
Recuperacién y Resiliencia, que mediante cursos de formacion individual de los
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docentes, se pretende que el profesorado mejore su competencia digital, asi como que
todos los centros educativos desarrollen un programa de formacion sobre competencia
digital para la elaboracion del Plan Digital de Centro, incorporando aquellas acciones
formativas necesarias para su claustro, contextualizandose asi las necesidad de
formacion docente.

SEXTO. Que la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Empleo impulsa la implementacion de medidas del Il Plan Regional para la Mejora de
la Convivencia Escolar 2021-2023, entre las que se encuentran las charlas
enmarcadas en el Plan Director destinadas al alumnado de nuestros centros docentes
sobre diferentes tematicas y las que se estan realizando para las familias sobre
‘Ciberseguridad. Riesgos de Internet y redes sociales para nifios y joévenes.
Herramientas para familias’, desarrolladas bajo la modalidad presencial y telematica.

En definitiva, son multiples las actuaciones que se realizan para prevenir cualquier tipo
de conflicto y que los centros sean entornos seguros y amables para el alumnado y
toda la comunidad educativa. Todo ello, gracias al oportuno desarrollo normativo que
establece los distintos protocolos de convivencia escolar.

SEPTIMO. Que, siendo necesaria y conveniente la colaboracién de las
Administraciones Regional y personas juridicas sujetas a Derecho privado, para
asuntos de interés comun en el ambito de la Educacion, y de acuerdo con lo dispuesto
en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia, asi como con las reglas contenidas en el capitulo
VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico (en adelante Ley 40/2015), se estima oportuno suscribir el presente
convenio de colaboracion con la sociedad mercantil Youforget.me S.L., con arreglo a
las siguientes,

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Objeto y alcance del convenio.

El objeto del presente convenio es establecer los criterios de colaboracién entre la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo y la sociedad mercantil Youforget.me S.L.
para realizar la evaluacién de una herramienta para la gestion de los derechos vy
garantias digitales, asi como el control de datos personales, a fin de valorar su



Consejeria de Educacion
Formacion Profesional y Empleo

Regién de Murcia ‘f@«} YOUfO rgetme

correspondiente implantacion en aquellos centros educativos que presenten un
porcentaje de acoso escolar considerado.

De entre la relacién de centros educativos de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, se seleccionara un grupo de centros piloto, que tendran acceso a la plataforma
digital (www.mihuelladigital.es) y el método Youforget.me S.L., con el fin de comprobar
su impacto sobre la prevencién del acoso escolar.

Los objetivos que se pretenden conseguir con el presente convenio son los siguientes:

1. Promover la iniciativa de la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y
Empleo de afrontar los nuevos retos que suponen la actual era digital en la comunidad
educativa asi como la regulacién vigente, con inquietud y proactividad, apoyandose en
el equipo y tecnologia de Youforget.me / mihuelladigital para tal fin.

2. Seleccionar un conjunto de 100 centros educativos piloto, formando a los equipos
directivos y al coordinador/a de bienestar y proteccion, en los conocimientos relativos a
la huella digital, fomentando la concienciacion, asi como la informacion relativa tanto a
la privacidad digital como a la proteccion de datos. De igual modo, poniendo a su
disposicion el acceso a la plataforma digital (www.mihuelladigital.es) y el método
Youforget.me S.L.

3. Despertar el interés dentro de la comunidad educativa de la importancia de la
informacion que se publica o comparte a través de internet.

4. Prevenir que se generen situaciones de ciberbullying en los centros educativos,
garantizando entornos seguros y confortables para el alumnado.

Se establece el siguiente calendario de actuaciones a desarrollar, una vez aprobado el
presente convenio, cuyo inicio tendra lugar a los 30 dias de la firma del presente
acuerdo, fijandose por la comision las fechas correspondientes a cada actividad. Cabe
afadir que, estas actividades se completaran en su integridad antes de que finalice el
curso escolar 2022-2023:

1. Firma del acuerdo y demostracion institucional.
2. Convocatoria de centros piloto y nominacion de coordinadores.
3. Jornada de comunicacion y puesta en marcha.

4. Formacion de equipos directivos y coordinadores, asi como despliegue de la
plataforma.

5. Inicio del piloto.
6. Seguimiento y actuaciones de casos.

7. Informe y conclusiones.
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SEGUNDA.- Compromisos de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo

Con la firma de este convenio, la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Empleo se compromete a:

a) Incentivar el uso de la plataforma digital (www.mihuelladigital.es) y el método de
Youforget.me S.L. en los centros piloto, con la finalidad de realizar el oportuno
estudio que evalle dicha herramienta.

b) Fomentar actuaciones que promuevan la concienciacion de la importancia de la
huella digital entre los diferentes agentes del contexto educativo.

c¢) Promover la elaboracién de un informe por parte de los centros piloto tras la
implantacién de la plataforma digital (www.mihuelladigital.es) y el método de
Youforget.me S.L.

d) Realizar un estudio de los resultados obtenidos tras la correspondiente
implantacion con la informacion suministrada tanto por los centros como por la
sociedad mercantil Youforget.me, S.L.

TERCERA.- Compromisos de la sociedad mercantil Youforget.me S.L.

Con la firma de este convenio la sociedad mercantil Youforget.me S.L. se compromete
a:

a) Acceso y uso de la plataforma digital (www.mihuelladigital.es) y el método de
Youforget.me S.L. por parte de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional
y Empleo como usuario administrador unico, asi como por parte de los centros
educativos de la Regién de Murcia elegidos como usuarios estandar (centros
piloto), con hasta 500 MB de almacenamiento de documentos adicionales (no se
tendran en cuenta los ficheros del sistema ni la documentacion proporcionada por
la plataforma). Asimismo, se habilita al centro educativo la posibilidad de solicitar
solicitud de consentimiento desde la propia plataforma digital para proceder a la
realizacién de huella digital. En definitiva, permitir el acceso de forma ilimitada al
Software durante el afio de vigencia del presente convenio.

Los tramites de solicitudes se realizaran al amparo del Reglamento General de
Proteccion de Datos, asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales

Se incluye las correspondientes guias para ejercitar los derechos de rectificacion,
oposicion, supresion (olvido), acceso, limitacion y portabilidad. La plataforma
incluye un asistente para guiar en las diferentes situaciones que se puedan
plantear a la hora de ejercitar las correspondientes solicitudes.
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b) Proporcionar formacion a los equipos directivos y coordinadores o coordinadoras
de bienestar y proteccion de los centros piloto.

c) Entrega de los manuales de operacién, tutoriales y guias para su correcto
funcionamiento a los correspondientes centros piloto.

d) Garantizar y poner a disposicion del conjunto de usuarios la totalidad de
funcionalidades asociadas al software ofertado.

e) Asesorar acerca del procedimiento de tramitacion de las solicitudes realizadas.

f) Almacenar todos los datos personales y toda la informacion de los usuarios del
Software en sus sistemas, cumpliendo para ello de forma estricta con el
correspondiente deber de secreto y confidencialidad, asi como con toda la
normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

CUARTA.- Financiacion.

La suscripcion del presente convenio no supone gasto adicional al previsto en los
presupuestos de la CARM, para la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y
Empleo.

Los gastos ocasionados en el desarrollo de las actividades que se organicen, durante
la ejecucion del presente convenio, seran asumidos por la sociedad mercantil
Youforget.me S.L.

QUINTA.- Organo de seguimiento y control.

Para la interpretacion, la integracion y el seguimiento de la ejecucion de este convenio,
las partes, de comun acuerdo, constituirdn una Comision Mixta de Seguimiento, que
estara constituida por los siguientes miembros:

1. Director General con competencia en programas educativos o persona en quien
delegue, que actuara como presidente.

2. Jefe de Servicio de Programas Educativos de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo o persona en quien delegue.

3. El Director general de la sociedad mercantil Youforget.me, S.L. o persona en quien
delegue.

4. El Director de uno de los centros piloto, o funcionario en quien delegue.

5. El coordinador/a de bienestar y proteccién del mismo centro piloto, trabajador de
dicho centro.

6. Un técnico del Servicio de Programas Educativos, que ejercera de secretario,
levantando acta de las reuniones.
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Su régimen de funcionamiento lo establecera la propia comisién, con vistas a dar
cumplimiento de lo acordado, resolver, si es necesario, las dudas sobre interpretacion
o modificacion de lo acordado y evaluar periddicamente el desarrollo del convenio.
Asimismo, la comisién se regira conforme a lo dispuesto en la seccién 32, del capitulo
II, de la Ley 40/2015.

Cuando asi se requiera, la concrecion de las colaboraciones especificas en recursos y
actividades que resulten de la creacion del marco comun de trabajo, se suscribiran
mediante adendas especificas a este convenio.

SEXTA.- Vigencia.

El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y tendra una
duracién de un ano, pudiendo ser prorrogado anualmente, por acuerdo expreso de las
partes y por escrito, por un periodo de hasta cuatro afios, conforme a lo dispuesto en
la letra h) del articulo 49 de la Ley 40/2015.

SEPTIMA.- Denuncia y Extincion.

1. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucién del presente convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo mutuo de las partes firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En caso de incumplimiento de las obligaciones del presente convenio se
procedera de acuerdo con lo previsto en el articulo 51.2.c) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) La denuncia del mismo por una de las partes, comunicada fehacientemente
a la otra antes del dia treinta de abril del afio correspondiente, para que la
resolucion surta efectos al final del curso académico en que se produzca la
comunicacion.

En su caso, la Comisién Mixta de Seguimiento adoptara las medidas necesarias para
facilitar la liquidacion de las obligaciones en curso, de acuerdo con la normativa
vigente.
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OCTAVA.- Naturalezay jurisdiccion.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y el conocimiento de las
cuestiones litigiosas que puedan surgir en torno a la interpretacion, modificacion,
extincion y efectos del mismo, cuando no sean resueltas por la Comision Mixta de
Seguimiento, correspondera a la jurisdiccion contencioso-administrativa, por su
caracter no contractual queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

NOVENA.- Proteccion y tratamiento de datos.

Los datos personales incluidos en este Convenio (datos de los intervinientes) seran
tratados por la otra parte con la finalidad de gestionar la relacion de colaboracion,
siendo la base del tratamiento el cumplimiento de dicha relacién y se conservaran
durante todo el tiempo en que ésta subsista y aun después, hasta que prescriban las
eventuales responsabilidades derivadas de ella. Finalizados dichos plazos de
prescripcion, los datos seran eliminados o, alternativamente, anonimizados. Los
intervinientes se dan por informados de lo siguiente:

a) Los respectivos responsables del tratamiento de datos de caracter personal, son las
partes firmantes y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos (DPD) o
del responsable de privacidad de cada una de ellas son los siguientes:

1. Datos del delegado de proteccion de datos de la sociedad mercantil
Youforget.me S.L.. E-mail: dpd@youforget.me; Direccion postal: Av. Pablo
Picasso n° 74, 41.940, Tomares, Sevilla.

2. Datos del delegado de proteccion de datos o, en su caso, del responsable de
privacidad de la Consejeria de Educacion: E-mail: jose.hurtado@carm.es
Direccion postal: Avda. de la Fama n° 15, 30.003, Murcia.

b) Los datos personales del alumnado no seran cedidos a terceras entidades, ni seran
objeto de decisiones automatizadas.

C) Las partes se comprometen a cumplir con lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datos
personales y a la libre circulacion de estos datos, y en la normativa de desarrollo
aplicable, en particular, la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD).
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La sociedad mercantil Youforget.me S.L. se encarga del tratamiento de los datos de
caracter personal necesarios para prestar los servicios de la plataforma Youforget.me
de tramitacion de solicitudes de derechos de proteccion de datos, consistiendo dicho
tratamiento en la recogida, estructuracién, conservacion, registro y comunicacién de
datos personales.

La finalidad del tratamiento expuesto en el parrafo anterior, consiste en la gestion de
solicitudes administrativas relativas a los derechos de proteccion de datos gestionadas
por despachos profesionales y la obtencion de la huella digital de alumnos de los
centros piloto, tramitandose dichas solicitudes de protecciéon de datos segun lo
estipulado en el Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD) y la Ley
Organica de Proteccion de Datos y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD).

Con el objetivo de dar cumplimiento al contenido del articulo 28.3 del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datos
personales y a la libre circulacién de estos datos, se expone la tipologia de datos
personales tratados: nombre y apellidos, DNI, direccion de correo electrénico, libro de
familia, imagenes para el servicio de reconocimiento facial, cuentas de usuario y
perfiles de internet, asi como otra documentacion personal, donde se contengan los
datos personales arriba mencionados. De igual modo, se establece que la categoria
de interesados estara compuesta por padres, alumnos y equipo directivo o persona en
quien se delegue.

d) En el caso de que las partes precisaran contratar los servicios de proveedores
ubicados en paises que no disponen de normativa equivalente a la europea para el
tratamiento de sus datos, dicha contratacion se realizaria previo cumplimiento de todos
los requisitos establecidos por la normativa de proteccion de datos, y aplicando las
garantias y salvaguardas necesarias para preservar su privacidad. Para mas
informacion pueden contactar con los delegados de proteccion de datos o, en su caso
el responsable de privacidad, a través de las direcciones indicadas.

e) Tienen derecho a acceder a sus datos personales, rectificar los datos inexactos,
solicitar su supresién cuando los datos ya no sean necesarios, solicitar la oposicién o
limitaciéon del tratamiento de los mismos o solicitar su portabilidad, enviando un
mensaje al delegado de proteccion de datos, o en su caso, al responsable de
privacidad, segun corresponda, en las direcciones indicadas.

f) Si consideran que el tratamiento de sus datos personales vulnera la normativa,
pueden presentar una reclamacion al delegado de proteccion de datos o al
responsable de privacidad, segun corresponda, o ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos.

10
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En concreto, las obligaciones de la sociedad mercantil Youforget.me S.L. en materia
de tratamiento de datos son las que se establecen a continuacion:

1.

10.

11.

12.
13.

14.

Hacer uso de los datos personales objeto de tratamiento Unicamente para la
finalidad del presente convenio.

Tratar los datos en base a las instrucciones del responsable del tratamiento,
siguiendo lo establecido en el RGPD o cualquier otra disposicién en materia de
proteccion de datos de la Unién o de los Estados miembros.

Mantener un registro del conjunto de categorias de actividades de tratamiento
efectuadas.

No subcontratar ninguna de las prestaciones objeto del presente acuerdo.

Deber de secreto de los datos de caracter personal a los que haya tenido acceso
durante la vigencia del presente acuerdo, incluso, una vez finalizado.

Garantizar que todas aquellas personas autorizadas al tratamiento de los datos
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes.

Impartir la formacion necesaria correspondiente en materia de proteccién de datos
personales.

Ofrecer asistencia al responsable del tratamiento en respuesta al ejercicio de los
derechos de acceso, rectificaciéon, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento,
portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles.

Notificar de violaciones de la seguridad de datos al responsable del tratamiento en
un periodo maximo de 72 horas.

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las consultas previas
a la proteccion de datos, asi como en la realizacion de consultas previas a la
autoridad de control, cuando proceda.

Poner a disposicion del responsable toda la informacién necesaria para demostrar
el cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacion de auditorias o
inspecciones que se realicen.

Implantar todas aquellas medidas de seguridad que correspondan.

Suprimir o devolver, a su eleccién, todos los datos personales una vez finalice la
prestacion de los servicios de tratamiento.

Suprimir las copias existentes a menos que se requiera la conversion de datos
personales en virtud del Derecho de la Union o de los Estados Miembros.

11
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DECIMA.- Confidencialidad.

Las partes se comprometen a guardar la confidencialidad de los datos, documentos e
informaciones que para el desarrollo de este convenio se intercambien. Esta
obligacion perdurara incluso después de la finalizacion de la cooperacion.

Las partes manifiestan su conformidad con el contenido integro de las clausulas de
este convenio de colaboracién y para que quede constancia lo firman digitalmente, en
la fecha de la firma electrénica.

Por Ila Consejeria de Por la sociedad mercantil
Educacion, Formacion Youforget.me S.L.,

Profesional y Empleo El administrador unico

El consejero

Fdo.: Sr. Victor Javier Fdo.: Sr. Don Daniel
Marin Navarro Jesus Lopez Serrano
(Firmado (Firqug
electrénicamente) electronicamente)

12
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nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado pol

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV,

Regiéon de Murcia
Consejeria de Educacién, Formacién
Profesional y Empleo

ORDEN

Visto el convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo y
la sociedad mercantil Youforget.me S.L. para el uso y difusion de la plataforma
www.mihuelladigital.es, con el objetivo de informar y concienciar sobre la privacidad
digital y la proteccién de datos a fin de luchar y prevenir situaciones de ciberbullyng
en centros sostenidos con fondos publicos, y considerando que la actividad objeto
del citado convenio se encuadra en el ambito de las competencias que legalmente
tiene atribuidas esta Comunidad Auténoma y en virtud de las facultades que me
confiere el articulo 16.2.1) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre de Organizacién y
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, en relacion con el articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la

tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia,

DISPONGO

Primero.- Aprobar el texto del convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo y la sociedad mercantil Youforget.me S.L. para el
uso y difusion de la plataforma www.mihuelladigital.es, con el objetivo de informar
y concienciar sobre la privacidad digital y la proteccion de datos a fin de luchar y
prevenir situaciones de ciberbullyng en centros sostenidos con fondos publicos, que

se adjunta como anexo.

Segundo.- Elevar propuesta al Consejo de Gobierno para la autorizacion, si

procede, del convenio mencionado en el punto primero.

EL CONSEJERO DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO

D. Victor Javier Marin Navarro

(Documento firmado electronicamente en Murcia)
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Expte. Conv. 3/23

INFORME JURIDICO

ASUNTO: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO Y LA SOCIEDAD
MERCANTIL YOUFORGET.ME S.L. PARA EL USO Y DIFUSION DE LA
PLATAFORMA WWW.MIHUELLADIGITAL.ES, CON EL OBJETVO DE INFORMAR Y
CONCIENCIAR SOBRE LA PRIVACIDAD DIGITAL Y LA PROTECCION DE DATOS A
FIN DE LUCHAR Y PREVENIR SITUACIONES DE CIBERBULLYNG EN CENTROS
SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS

16/02/202313:43:35 |

015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Visto el borrador del convenio de referencia, remitido por comunicacioén interior

de la Direccion General de Atencién a la Diversidad, Innovacién y Formacion Profesional

de 30 de enero de 2023, de conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Decreto
81/2005, de 8 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Educacion y Cultura en relacion con la Disposicion Transitoria Primera del Decreto n.°
10/2023, de 23 de enero, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo y sobre la base de lo
establecido en el articulo 7.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio por el que se regula el

Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el

15/02/2023 18:25:56 | FERNANDEZ GONZALEZ, MARTA CONCEPCION

ambito de la Administracién Regional de Murcia (en adelante, Decreto 56/1996), este

Servicio Juridico emite el siguiente informe:

ANTECEDENTES

El expediente se acompana de la siguiente documentacion:

- Borrador del Convenio.
- Informe-Memoria justificativo sobre la necesidad y oportunidad del convenio

del Jefe de Servicio de Programas Educativos de 26 de enero de 2023.

MOLINA MARTINEZ-LOZANO, PAULA
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- Propuesta del Director General de Atencion a la Diversidad, Innovacion y
Formacion Profesional de 30 de enero de 2023 de aprobacion del texto del
Convenio y elevacion a Consejo de Gobierno para su autorizacion.
- Borrador de Orden de aprobacion del texto del Convenio y de elevacion a
Consejo de Gobierno para su autorizacion, si procede.
- Borrador de la propuesta del Consejero de Educacion, Formacion Profesional
y Empleo para la autorizacién del Convenio.
- Conformidad al texto del Convenio del representante legal de la entidad.
- Escritura de constitucion de la sociedad.
- Informe de la Jefa de Servicio de Innovacién y Formacion del Profesorado en
que manifiesta que no existen objeciones por parte de ese Servicio para la

tramitacion del referido convenio.

16/02/202313:43:35 |

CONSIDERACIONES

i
i

PRIMERA.- El convenio que se informa tiene por objeto establecer los criterios

de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, a través de la

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo y la sociedad mercantil

“YOUFORGET.ME, S.L.” para realizar la evaluacién de una herramienta para la
gestion de los derechos y garantias digitales, asi como el control de datos personales,
a fin de valorar su correspondiente implantacion en aquellos centros educativos que
presenten un porcentaje de acoso escolar considerado. Asi, de entre los centros
educativos de la Region de Murcia se seleccionara un grupo de centros piloto que

tendra acceso a la plataforma digital www.mihuelladigital.es y el método Youforget.me,

15/02/2023 18:25:56 | FERNANDEZ GONZALEZ, MARTA CONCEPCION

S.L., con el fin de comprobar su impacto sobre la prevencion del acoso escolar. Su

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion (CSV]

contenido se ajusta a la definicion de dicha figura que realiza el art. 47.1 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico al tratarse de un
acuerdo entre una Administracion Publica y un sujeto de derecho privado, para la

realizacion de un fin coman. Dicha finalidad, segun se desprende de Ia

documentacion aportada al texto del Convenio se dirige a informar y concienciar sobre
la privacidad digital y la proteccion de datos a fin de luchar y prevenir situaciones de
ciberbulling en centros sostenidos con fondos publicos. El articulo 1 del borrador

propuesto enumera los objetivos que persigue el convenio informando siendo estos los

MOLINA MARTINEZ-LOZANO, PAULA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

siguientes:
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“1. Promover la iniciativa de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Empleo de afrontar los nuevos retos que suponen la actual era digital en la comunidad
educativa asi como la regulacién vigente, con inquietud y proactividad, apoyandose en
el equipo y tecnologia de Youforget.me / mihuelladigital para tal fin.

2. Seleccionar un conjunto de 100 centros educativos piloto, formando a los
equipos directivos y al coordinador/a de bienestar y proteccién, en los conocimientos
relativos a la huella digital, fomentando la concienciacién, asi como la informacién
relativa tanto a la privacidad digital como a la proteccion de datos. De igual modo,

poniendo a su disposicién el acceso a la plataforma digital (www.mihuelladigital.es) y

16/02/202313:43:35 |

el método Youforget.me S.L.
3. Despertar el interés dentro de la comunidad educativa de la importancia de la
informacion que se publica o comparte a través de internet.

4. Prevenir que se generen situaciones de ciberbullying en los centros

/2015 Los firmantes v los fechas de firma se muestran en los recuadros.

educativos, garantizando entornos seguros y confortables para el alumnado.”

SEGUNDA.- El objeto del convenio se encuadra en el ambito de las
competencias que tiene atribuidas esta Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 16 del Estatuto de Autonomia y el Real Decreto 938/1999, de 4

de junio, sobre traspaso de funciones y competencias a la Comunidad Auténoma de la

Region de Murcia. Dentro de la misma, la Consejeria de Educacion, Formacion

Profesional y Empleo es el organismo competente para su tramitacién, en virtud del
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Decreto 52/1999, de 2 de julio, de atribucion de dichas competencias transferidas a la
Consejeria de Cultura y Educacion y de conformidad con el articulo 11 del n.° 2/2023,
de 17 de enero, de Reorganizacion de la Administracion Regional. Su titular es, pues,

el competente para su aprobacion (articulo 8.1 del Decreto n° 56/1996).

En cuanto a la normativa que ampara la celebracién del presente convenio

habria que citar la siguiente:

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

- Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién: en particular, el articulo

2 de la misma en el que senala, entre aquellos fines a cuya consecucién se orientara

MOLINA MARTINEZ-LOZANO, PAULA

el sistema educativo espanol “La capacitacion para garantizar la plena insercion del

alumnado en la sociedad digital y el aprendizaje de un uso seguro de los medios
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digitales y respetuoso con la dignidad humana, los valores constitucionales, los
derechos fundamentales y, particularmente, con el respeto y la garantia de la intimidad

individual y colectiva’.

El articulo 111 bis denominado “Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién” senala que las Administraciones educativas y los equipos directivos de
los centros promoveran el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion
(TIC) en el aula como medio didactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas
de ensehanza y aprendizaje. Asimismo dispone que las Administraciones educativas
deberan establecer las condiciones que hagan posible la eliminacion en el ambito

escolar de las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada utilizaciéon de las TIC,

16/02/202313:43:35 |

con especial atencion a las situaciones de violencia en la red. Se fomentara la
confianza y seguridad en el uso de las tecnologias prestando especial atencion a la
desaparicion de estereotipos de género que dificultan la adquisicion de competencias

digitales en condiciones de igualdad.

i
i

TERCERA.- La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen

Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de

Murcia, recoge en el Capitulo Il del Titulo I, bajo la rabrica “De las relaciones de la
Administraciéon Publica de la Comunidad Autébnoma con otras Administraciones
Puablicas”, una regulacién expresa de los convenios como medios para instrumentar
las relaciones de cooperacion y colaboracion con otras Administraciones Publicas
(Estado, Comunidades Autonomas, Entidades locales pertenecientes a su ambito

territorial).
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Por su parte, el Decreto n.° 56/1996 solo ha de entenderse derogado en todo
aquello que contradiga a la Ley 7/2004 (disposicion derogatoria unica de esta). De
modo mas amplio que la Ley 7/2004, el articulo 2 del Decreto hace mencion a los

convenios, acuerdos o compromisos que formalice la Administraciéon Regional y sus

Organismos Auténomos con la Administracién del Estado o alguno de sus organismos
dotados de personalidad juridica propia, con otras Comunidades Auténomas,
Corporaciones Locales o con otras Entidades Publicas o personas fisicas o juridicas

sujetas al Derecho privado.

MOLINA MARTINEZ-LOZANO, PAULA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:
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Es evidente que la mercantil “YOUFORGET.ME, S.L.” no se encuadra dentro de
las Administraciones publicas que expresamente cita el Capitulo Il, Titulo I, de la Ley
7/2004, por lo que, teniendo en cuenta que, por el contrario, el articulo 2 del Decreto
n.° 56/1996 si alude a los convenios que se celebren con otras personas juridicas
sujetas al derecho privado, resulta de aplicacion a este convenio unicamente el

mencionado Decreto y no el Capitulo Il, Titulo I, de la Ley 7/2004.

También hay que completar la normativa aplicable a este convenio con las reglas
contenidas en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de

Régimen Juridico del Sector Publico (en adelante Ley 40/2015).

16/02/202313:43:35 |

CUARTA.- De conformidad con el informe-memoria sobre la necesidad vy
oportunidad del Convenio elaborado por el Servicio de Programas Educativos e
incorporado al expediente, la suscripcion de este Convenio, en cuanto los gastos

ocasionados en el desarrollo del mismo seran asumidos por la sociedad mercantil

i
i

“YOUFORGET.ME, S.L.”, no comporta gasto para la Consejeria de Educacion,

Formacion Profesional y Empleo. Por ello y de conformidad con el articulo 7.2 del

citado Decreto 56/1996 no serad necesario informe econdmico acerca de la

existencia, en el ejercicio en curso, de crédito presupuestario adecuado y
suficiente a la naturaleza econémica de las obligaciones ni fiscalizacion de la

Intervencion.

QUINTA.- De conformidad con el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de

noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
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ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, y segun indica el

informe elaborado por el Servicio de Programas Educativos el Convenio informado

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion (CSV]

esta excluido de su ambito de aplicacion, al prever una colaboracién sin gasto por arte

de esta Consejeria, aplicandose los principios de dicha norma para resolver las dudas

y lagunas que se pudieran plantear. Asi, se desprende igualmente de la clausula

cuarta del borrador de convenio.

Una de las principales caracteristicas diferenciadoras de los contratos con el

MOLINA MARTINEZ-LOZANO, PAULA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

convenio es que los primeros tienen un objeto oneroso y una finalidad lucrativa,

mientras que el objeto del convenio es la colaboracién y la persecucién de intereses
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comunes entre las partes dejando a un lado la onerosidad. Esta falta de onerosidad
que se aprecia en el convenio de referencia, que no supone gasto para la

Administracion, lo excluye del ambito contractual.

No obstante, la mocién a las Cortes Generales n° 878 del Tribunal de Cuentas
sobre la necesidad de establecer un adecuado marco legal para el empleo de los
convenios de colaboracion entre administraciones, en relacion con los convenios
administrativos suscritos con personas de derecho privado, advertia sobre la
necesidad de realizar actuaciones tendentes a dar publicidad previa al convenio y
promover la libre concurrencia de sujetos para su firma, de tal manera que, aquellos

particulares que se encontrasen en condiciones de realizar la actividad que la

16/02/202313:43:35 |

Administracién precisara, pudiesen ofrecerle sus servicios con objeto de que la misma
valorara quienes serian los sujetos que mejor podrian satisfacer los fines de interés
general que el convenio persiguiera. De esta manera se dotaria de una mayor

objetividad a la seleccion del particular. Si bien la ley no establece tal exigencia,

i
i

consideramos conveniente reflejar en la memoria del convenio si ha existido alguna

fase de concurrencia previa dirigida a seleccionar al sujeto o bien justificar las razones

que le han llevado a convenir con el mismo y no con otros sujetos con los que

potencialmente pudieran alcanzar los mismos fines, a fin de que quede reflejado en el

expediente que la Administracion ha actuado con la objetividad que debe presidir la

actividad administrativa cuando la misma sirva a los intereses generales.

SEXTA.- Por lo que se refiere al texto del convenio propuesto se estima con

caracter general ajustado a Derecho, cumpliendo las especificaciones y contenido
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minimo establecido en el articulo 5 del Decreto 56/1996 y en los articulos 48 y 49 de

la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

No obstante, en cuanto a su contenido se hacen las siguientes

recomendaciones:

1°) En el “REUNIDOS” del convenio se sugiere sustituir la mencion a la “escritura
de elevacion de acuerdos sociales de 15 de enero de 2021” por la “escritura de

constitucion de la sociedad mercantil de 15 de enero de 2021”.

MOLINA MARTINEZ-LOZANO, PAULA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV
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2°) El borrador de convenio al referirse la clausula novena a la proteccion y

tratamiento de datos, deberia especificarse el tipo de datos personales tratados vy

las cateqgorias de interesados para dar cumplimiento al contenido del articulo 28.3
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril

de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al

tratamiento de los datos personales y a la libre circulacion de estos datos. Asimismo,

entre las obligaciones del encargado debe incluirse la de suprimir o devolver, a

su eleccidn, todos los datos personales una vez finalice la prestacién de los

servicios de tratamiento vy suprimir las copias existentes a menos gue se

requiera la conservacion de datos personales en virtud del Derecho de la Union

0 de los Estados Miembros.

16/02/202313:43:35 |

SEPTIMA.- El articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico establece que sera necesario que el convenio “se

acompafie de una memoria justificativa donde se analice su necesidad y oportunidad,

i
i

su impacto econdémico, el caracter no contractual de la actividad en cuestion, asi como

el cumplimiento de lo previsto en esta Ley”.

Se advierte que la memoria justificativa que se remite desde el Servicio de
Atencion a la Diversidad, recoge los distintos contenidos exigidos a la misma. No
obstante deberia completarse su contenido segun lo indicado en la consideracion
QUINTA de este informe.

OCTAVA.- conforme al articulo 14.1.f de la Ley 6/1998, de 30 de noviembre, de

Consejos Escolares de la Region de Murcia, el Consejo Escolar debe ser consultado

15/02/2023 18:25:56 | FERNANDEZ GONZALEZ, MARTA CONCEPCION
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en los proyectos de convenios o acuerdos en materia educativa. Al respecto sefalar
que, dicho 6rgano, en respuesta a una consulta planteada por la Secretaria General
de esta Consejeria entiende que, dada la amplitud de la expresion, se impone una

interpretacion de la misma en cuya virtud se considere preceptiva esta consulta

cuando la incidencia educativa del proyecto de convenio o acuerdo sea
particularmente relevante, pues de lo contrario la inmensa mayoria de tales proyectos
deberian someterse a dicho 6rgano, correspondiendo al centro directivo

proponente analizar el contenido del convenio de que se trate en orden a

MOLINA MARTINEZ-LOZANO, PAULA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

determinar su relevancia educativa y su necesidad o no de ser informado por el

Consejo Escolar. En el presente expediente, el Servicio de Programas Educativos
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considera que la incidencia educativa no es lo suficientemente relevante para
someterlo a informe del Consejo Escolar dado que su objeto no tiene la trascendencia
educativa suficiente, ni tampoco beneficia a un numero significativo de alumnado por

no implementarse las actuaciones que abarcan dicho convenio

NOVENA.- Por lo que concierne a la aprobacién, autorizacion, suscripcion,
inscripcion y publicidad del convenio, de la conjuncién de la distinta normativa

aplicable, se extrae el siguiente régimen:

Segun lo preceptuado en el articulo 8.1 del Decreto 56/1996, la competencia

para aprobar el convenio la tiene el Consejero de Educacion, Formacion Profesional y

16/02/202313:43:35 |

Empleo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.2 del Decreto 56/1996, en

concordancia con el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del

i
i

Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia,

corresponde autorizar la celebracion del convenio al Consejo de Gobierno.

La competencia para suscribirlo corresponde al Consejero de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo, de conformidad con la previsién del articulo 8.3 del
Decreto 56/1996.

Tras la firma del convenio, procede también su inscripcién en el Registro

General de Convenios de la Comunidad Auténoma de conformidad con el articulo 10
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del Decreto 56/1996, debiendo publicarse en el Boletin Oficial de la Regién de
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Murcia, conforme al articulo 14 del citado decreto. También se publicara en el Portal
de la Transparencia la informacion exigida en relacion a los convenios en los términos
previstos en el articulo 17.5 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y

Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

CONCLUSION

MOLINA MARTINEZ-LOZANO, PAULA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

En virtud de lo expuesto, se condiciona el informe favorable del Borrador del

Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia través
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de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo y la sociedad mercantil

YOUFORGET.ME S.L. para el uso y difusion de la plataforma www.mihuelladigital.es,

con el objetivo de informar y concienciar sobre la privacidad digital y la proteccion de
datos a fin de luchar y prevenir situaciones de ciberbullyng en centros sostenidos con
fondos publicos, a que se cumplan las observaciones del presente informe.
Es cuanto procede informar salvo mejor criterio fundado en derecho.
LA TECNICA CONSULTORA: PAULA MOLINA MARTINEZ-LOZANO

V°B° LA JEFA DEL SERVICIO JURIDICO: CONCHITA FERNANDEZ GONZALEZ

(DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE AL MARGEN)

015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Expte. Conv. 3/23

INFORME JURIDICO COMPLEMENTARIO

ASUNTO: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO Y LA SOCIEDAD
MERCANTIL YOUFORGET.ME S.L. PARA EL USO Y DIFUSION DE LA
PLATAFORMA WWW.MIHUELLADIGITAL.ES, CON EL OBJETVO DE INFORMAR Y
CONCIENCIAR SOBRE LA PRIVACIDAD DIGITAL Y LA PROTECCION DE DATOS A
FIN DE LUCHAR Y PREVENIR SITUACIONES DE CIBERBULLYNG EN CENTROS
SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS.

07/03/2023 13:40:29 |
015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Vista la nueva documentacion relativa al borrador del convenio de referencia,

remitida por comunicacion interior de la Direccién General de Atencion a la Diversidad,

Innovacion y Formacion Profesional de 28 de febrero de 2023, de conformidad con lo
establecido en el articulo 10 del Decreto 81/2005, de 8 de julio, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Educacion y Cultura en relacién con la
Disposicion Transitoria Primera del Decreto n.° 10/2023, de 23 de enero, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Educacién, Formacion
Profesional y Empleo y sobre la base de lo establecido en el articulo 7.1 del Decreto

56/1996, de 24 de julio por el que se regula el Registro General de Convenios y se
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dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la Administracion Regional de
Murcia (en adelante, Decreto 56/1996), este Servicio Juridico emite el siguiente informe

complementario:

CONSIDERACIONES

PRIMERA.- Con fecha 16 de febrero de 2023 se emiti6 informe juridico en
relacion con el Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia través de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo y la

sociedad mercantii YOUFORGET.ME S.L. para el uso y difusion de la plataforma

MOLINA MARTINEZ-LOZANO, PAULA

www.mihuelladigital.es, con el objetivo de informar y concienciar sobre la privacidad

digital y la proteccion de datos a fin de luchar y prevenir situaciones de ciberbullyng en
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centros sostenidos con fondos publicos. Dicho informe juridico se condicion6é a dos
cosas: 1°) Que se completara el informe memoria en el sentido de que se reflejara en
la memoria del convenio si habia existido alguna fase de concurrencia previa dirigida a
seleccionar al sujeto o bien justificar las razones que le han llevado a convenir con el
mismo y no con otros sujetos que potencialmente pudieran alcanzar los mismos fines;
2°) Que se revisara el texto del convenio, en particular, la clausula novena relativa al

tratamiento y la proteccion de datos personales.

SEGUNDA- La comunicacion interior recibida del Servicio de Programas

Educativos de la Direccion General de Atenciéon a la Diversidad, Innovacién vy

07/03/2023 13:40:29 |

Formacion Profesional de 28 de febrero de 2023 se acompafia de la siguiente

documentacion:

- Nuevo texto del convenio cuya aprobacion y autorizacion se propone.

i
i

- Nuevo informe-memoria justificativo sobre la necesidad y oportunidad del

convenio del Jefe de Servicio de Programas Educativos de 28 de febrero de
2023.

TERCERA.- Revisado el nuevo texto del convenio remitido se comprueba que
éste es conforme a derecho y que se han corregido las observaciones formuladas al
mismo. Igualmente el informe memoria contempla las razones que han llevado a
celebrar el convenio con la entidad “YOUFORGET.ME, S.L.” en el siguiente sentido:

“el presente convenio de colaboracioén se ha efectuado para realizar un pilotaje en una
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relacion de centros educativos, con la finalidad de comprobar el impacto sobre la

prevencion del acoso escolar que tendria la implantacion de una herramienta para la

gestion de los derechos y garantias digitales, asi como el control de datos personales.

En el caso de obtenerse una evaluacion positiva, siempre y cuando la Consejeria de

Educacion, Formacion Profesional y Empleo lo considere necesario, procedera a la

correspondiente concurrencia competitiva para que cualquier empresa que ofrezca un
servicio de caracteristicas similares pueda presentar su correspondiente oferta,
existiendo asi la posibilidad de extenderlo al resto de centros educativos. La sociedad

mercantil Youforgetme S.L. es una sociedad de reconocido prestigio que se ha

MOLINA MARTINEZ-LOZANO, PAULA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV

ofrecido a realizar dicho pilotaje de forma totalmente gratuita.”
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CONCLUSION.- En virtud de lo expuesto, se emite_informe favorable al

Borrador del Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia través de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo y la
sociedad mercantii YOUFORGET.ME S.L. para el uso y difusion de la plataforma

www.mihuelladigital.es, con el objetivo de informar y concienciar sobre la privacidad

digital y la proteccién de datos a fin de luchar y prevenir situaciones de ciberbullyng en

centros sostenidos con fondos publicos.

Es cuanto procede informar, salvo mejor criterio fundado en derecho.

07/03/2023 13:40:29 |

LA TECNICA CONSULTORA: PAULA MOLINA MARTINEZ-LOZANO

i
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VoB° LA JEFA DEL SERVICIO JURIDICO: CONCHITA FERNANDEZ GONZALEZ

(DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE AL MARGEN)
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Region de Murcia
Consejeria de Educacion

Direccion General de Atencién a la Diversidad,
Innovacion y Formacion Profesional

PROPUESTA

Dada la necesaria colaboracién de las Administraciones Publicas con las
empresas, Instituciones y Universidades para asuntos de interés comun en el
ambito de la Educacion, y de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996,
de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se
dictan normas para la tramitacion de estos en el ambito de la Administracion
Regional de Murcia, se estima oportuno suscribir el convenio de colaboracion
con la sociedad mercantil Youforgetme S.L. para el uso y difusion de la
plataforma www.mihuelladigital.es, con el objetivo de informar y concienciar
sobre la privacidad digital y la proteccion de datos a fin de luchar y prevenir
situaciones de ciberbullyng en centros sostenidos con fondos publicos.

Por cuanto antecede, en virtud de las facultades que me atribuye el
articulo 4 del Decreto numero 10/2023, de 23 de enero, del Consejo de
Gobierno, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo, asi como el articulo 19 de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,

PROPONGO

Primero. Aprobar el texto del Convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, a través de la Consejeria de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo y la sociedad Mercantil
Youforgetme S.L.. para el wuso y difusion de Ila plataforma
www.mihuelladigital.es, con el objetivo de informar y concienciar sobre la
privacidad digital y la proteccion de datos a fin de luchar y prevenir situaciones
de ciberbullyng en centros sostenidos con fondos publicos.

Segundo. Elevar propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno para la
autorizacion, si procede, del convenio mencionado en el punto anterior.

EL DIRECTOR GENERAL DE ATENCION A LA DIVERSIDAD,
INNOVACION Y FORMACION PROFESIONAL

D. Juan Garcia lborra

(Documento firmado electronicamente en Murcia)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION,
FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO



28/02/2023 10:43:07 |

28/02/2023 10:23:56 | GARCIA BORRA, JUAN

39/2015 Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

GARCIA GARCIA, MANUEL

Regién de Murcia
Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo

INFORME-MEMORIA

RELATIVO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO Y LA
SOCIEDAD MERCANTIL YOUFORGET.ME S.L. PARA EL USO Y DIFUSION
DE LA PLATAFORMA WWW.MIHUELLADIGITAL.ES, CON EL OBJETIVO
DE INFORMAR Y CONCIENCIAR SOBRE LA PRIVACIDAD DIGITAL Y LA
PROTECCION DE DATOS A FIN DE LUCHAR Y PREVENIR SITUACIONES
DE CIBERBULLYNG EN CENTROS SOSTENIDOS CON FONDOS
PUBLICOS

OPORTUNIDAD Y MOTIVACION TECNICA

Atendiendo a lo recogido en el articulo 50.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del sector publico, se analiza a continuacion la necesidad y
oportunidad de la firma de este convenio, su impacto econémico y el caracter no
contractual del mismo.

Dado que la sociedad mercantil Youforget.me S.L. es una empresa especializada
en la gestion de la privacidad digital, que a tal fin ha desarrollado una plataforma
digital (www.mihuelladigital.es), para la gestion de los derechos y garantias
digitales, asi como el control de datos personales. Dicha sociedad se encuentra
interesada en colaborar activamente con la Consejeria de Educaciéon, Formacién
Profesional y Empleo mediante la participacion y formacién necesaria, ante los
nuevos retos que supone la actual era digital para la comunidad educativa, en base
a la regulacion que nos protege. Por lo que, se considera necesariay oportuna la
colaboracién de la sociedad mercantil Youforget.me S.L. con la Consejeria de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo mediante la firma de este convenio,
cuyo objeto es la difusion de la propuesta disefiada por Youforget.me S.L. que
permite conocer la huella digital (cualquier dato personal existente en linea que
puede identificar o relacionar a cualquier persona, es decir, fotos de redes sociales,
videos compartidos, publicaciones en las que dices donde vives o como te llamas,
conversaciones en las que aportas datos personales, entre otros) de cualquier
alumno, especialmente de aquel que esté en una situacion de ciberbullyng y sea
necesario proceder a eliminar cualquier tipo de informacion.

Dicho objeto no tiene la consideracion, por su propia naturaleza, de ninguno de los
contratos sujetos a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, al prever una colaboracion, sin gasto por parte de la Consejeria de
Educacion, Formacién Profesional y Empleo entre la citada consejeria y la
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Regién de Murcia
Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo

sociedad mercantil Youforget.me S.L., cuyo objetivo es la difusion de la plataforma
www.mihuelladigital.es, con el objetivo de informar y concienciar sobre la privacidad
digital y la proteccion de datos a fin de luchar y prevenir situaciones de ciberbullyng
en centros sostenidos con fondos publicos, consiguiendo asi uno de los fines
previstos por el sistema educativo espafiol basado en la capacitacion para
garantizar la plena insercion del alumnado en la sociedad digital y el aprendizaje de
un uso seguro de los medios digitales y respetuoso con la dignidad humana, los
valores constitucionales, los derechos fundamentales y, particularmente, con el
respeto y la garantia de la intimidad individual y colectiva, tal y como se indica en el
articulo 2.1, de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE),
modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre. Por tanto, el presente
convenio tiene naturaleza administrativa y el conocimiento de las cuestiones
litigiosas que puedan surgir en torno a la interpretaciéon, modificacion, extincion y
efectos del mismo, cuando no sean resueltas por la Comision Mixta de Seguimiento,
correspondera a la jurisdiccidn contencioso-administrativa, por su caracter no
contractual.

La celebracion de este convenio tiene un gran interés educativo y aunque, en
principio, no tiene un impacto directo o inmediato en la economia de la Regién de
Murcia, no obstante en la medida en que contribuya a la mejora de la cualificacion y
la formacion de los ciudadanos, repercutira en el desarrollo econémico de la
region.

JUSTIFICACION

La suscripcidon de este convenio, tal y como se establece en el articulo 48.3 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, contribuira a la mejora de la eficiencia de la gestion
publica en la difusidon y concienciacién sobre la privacidad digital y la proteccion de
datos; facilita la utilizacién conjunta de medios y servicios publicos y contribuye a
la realizacion de actividades de utilidad publica. Por otra parte, dado que no implica
coste alguno ni aumento de gasto, cumple con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera, a la que se hace referencia también en
este articulo.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982,
de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia las competencias de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda
su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades.

Transferidas las competencias en materia de ensefianza no universitaria a la Region
de Murcia, mediante Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, compete a la Consejeria
de Educacion, Formacion Profesional y Empleo de acuerdo con lo dispuesto en el
Decreto del Presidente 2/2023, de 17 de enero, de reorganizacion de la Administracion
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Regién de Murcia
Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo

Regional, la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y Empleo es el
departamento de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de la
propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de
Gobierno, en las siguientes materias: educacion reglada no universitaria en todos sus
niveles; empleo, mediante la intermediacion y orientacion laboral; fomento de las
politicas activas de empleo y formacion, incluida la formacién ocupacional y continua.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en particular, el articulo 2 de la
misma en el que sefiala, entre aquellos fines a cuya consecucion se orientara el
sistema educativo espanol “La capacitacion para garantizar la plena inserciéon del
alumnado en la sociedad digital y el aprendizaje de un uso seguro de los medios
digitales y respetuoso con la dignidad humana, los valores constitucionales, los
derechos fundamentales y, particularmente, con el respeto y la garantia de la intimidad
individual y colectiva”,

El articulo 111 bis denominado “Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion”
sefiala que las Administraciones educativas y los equipos directivos de los centros
promoveran el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) en el
aula como medio didactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de
ensefianza y aprendizaje. Asimismo dispone que las Administraciones educativas
deberan establecer las condiciones que hagan posible la eliminacion en el ambito
escolar de las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada utilizacién de las TIC,
con especial atencion a las situaciones de violencia en la red. Se fomentara la
confianza y seguridad en el uso de las tecnologias prestando especial atencion a la
desaparicidon de estereotipos de género que dificultan la adquisicion de competencias
digitales en condiciones de igualdad.

Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Decreto numero 56/1996, de 24 de julio, regula el Registro General de Convenios y
dicta normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la Administracién Regional
de Murcia.

OBJETO DEL CONVENIO

El convenio tiene por objeto establecer los criterios de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Educacion, Formacién Profesional y Empleo y la sociedad mercantil Youforget.me S.L.
para realizar la evaluacién de una herramienta para la gestion de los derechos vy
garantias digitales, asi como el control de datos personales, a fin de valorar su
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Regién de Murcia
Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo

correspondiente implantacion en aquellos centros educativos que presenten un
porcentaje de acoso escolar considerado.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1.- Compromisos de la Consejeria de Educacion Formacién Profesional y
Empleo.

Con la firma de este convenio, la Consejeria de Educacion, Formaciéon Profesional y
Empleo se compromete a:

a) Incentivar el uso de la plataforma digital (www.mihuelladigital.es) y el método de
Youforget.me S.L. en los centros piloto, con la finalidad de realizar el oportuno
estudio que evalue dicha herramienta.

b) Fomentar actuaciones que promuevan la concienciacion de la importancia de la
huella digital entre los diferentes agentes del contexto educativo.

¢) Promover la elaboracién de un informe por parte de los centros piloto tras la
implantacién de la plataforma digital (www.mihuelladigital.es) y el método de
Youforget.me S.L.

d) Realizar un estudio de los resultados obtenidos tras la correspondiente
implantacién con la informacién suministrada tanto por los centros como por la
sociedad mercantil Youforget.me, S.L.

2.- Compromisos de la sociedad mercantil Youforget.me S.L.

Con la firma de este convenio la sociedad mercantil Youforget.me S.L. se compromete
a:

a) Acceso y uso de la plataforma digital (www.mihuelladigital.es) y el método de
Youforget.me S.L. por parte de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional
y Empleo como usuario administrador unico, asi como por parte de los centros
educativos de la Regién de Murcia elegidos como usuarios estandar (centros
piloto), con hasta 500 MB de almacenamiento de documentos adicionales (no se
tendran en cuenta los ficheros del sistema ni la documentacion proporcionada por
la plataforma). En definitiva, permitir el acceso de forma ilimitada al Software
durante el afio de vigencia del presente convenio.

Los tramites de solicitudes se realizaran al amparo del Reglamento General de
Proteccion de Datos, asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales

Se incluye las correspondientes guias para ejercitar los derechos de rectificacion,
oposicion, supresion (olvido), acceso, limitacién y portabilidad. La plataforma
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incluye un asistente para guiar en las diferentes situaciones que se puedan
plantear a la hora de ejercitar las correspondientes solicitudes.

b) Proporcionar formacion a los equipos directivos y coordinadores o coordinadoras
de bienestar y proteccion de los centros piloto.

c) Entrega de los manuales de operacion, tutoriales y guias para su correcto
funcionamiento a los correspondientes centros piloto.

d) Garantizar y poner a disposicién del conjunto de usuarios la totalidad de
funcionalidades asociadas al software ofertado.

e) Asesorar acerca del procedimiento de tramitacién de las solicitudes realizadas.

f) Almacenar todos los datos personales y toda la informacion de los usuarios del
Software en sus sistemas, cumpliendo para ello de forma estricta con el
correspondiente deber de secreto y confidencialidad, asi como con toda la
normativa vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal.

FINANCIACION

La suscripcion del presente convenio no supone gasto adicional al previsto en los
presupuestos de la CARM, para la Consejeria de Educaciéon, Formacién Profesional y
Empleo.

Los gastos ocasionados en el desarrollo de las actividades que se organicen, durante
la ejecucién del presente convenio, seran asumidos por la sociedad mercantil
Youforget.me S.L.

Por ello, y de conformidad con el articulo 7.2 del citado Decreto 56/1996 no sera
necesario informe econdémico acerca de la existencia, en el ejercicio en curso, de
crédito presupuestario adecuado y suficiente a la naturaleza econdmica de las
obligaciones ni fiscalizacion de la intervencion.

Cabe anadir que, el presente convenio de colaboracion se ha efectuado para realizar
un pilotaje en una relacion de centros educativos, con la finalidad de comprobar el
impacto sobre la prevencién del acoso escolar que tendria la implantacion de una
herramienta para la gestién de los derechos y garantias digitales, asi como el control
de datos personales. En el caso de obtenerse una evaluacion positiva, siempre y
cuando la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo lo considere
necesario, procedera a la correspondiente concurrencia competitiva para que cualquier
empresa que ofrezca un servicio de caracteristicas similares pueda presentar su
correspondiente oferta, existiendo asi la posibilidad de extenderlo al resto de centros
educativos. La sociedad mercantil Youforget.me S.L. es una sociedad de reconocido
prestigio que se ha ofrecido a realizar dicho pilotaje de forma totalmente gratuita.
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VIGENCIA

El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y tendra una
duracién de un ano, pudiendo ser prorrogado anualmente, por acuerdo expreso de las
partes y por escrito, por un periodo de hasta cuatro afios, conforme a lo dispuesto en
la letra h) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen Juridico del
Sector Publico.

EJECUCION Y SEGUIMIENTO

Para la interpretacién, la integracion y el seguimiento de la ejecucion de este convenio,
las partes, de comun acuerdo, constituiran una Comisién Mixta de Seguimiento, cuyas
funciones consistirdn en revisar la ejecucién del convenio y resolver las dudas que del
mismo pudieran surgir.

Su régimen de funcionamiento lo establecera la propia comisién, con vistas a dar
cumplimiento de lo acordado, resolver, si es necesario, las dudas sobre interpretacion
o modificacién de lo acordado y evaluar periédicamente el desarrollo del convenio.

Asimismo, la comisién se regira conforme a lo dispuesto en la seccién 32, del capitulo
II, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Sera
presidida por el representante de mayor rango de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo y actuara como secretario el otro representante de la
consejeria, que levantara acta de las reuniones.

Cuando asi se requiera, la concrecion de las colaboraciones especificas en recursos y
actividades que resulten de la creacién del marco comun de trabajo, se suscribiran
mediante adendas especificas a este convenio.

TRAMITACION DEL CONVENIO

Conforme lo establecido en el articulo 14.1.f de la Ley 6/1998, de 30 de noviembre, de
Consejos Escolares de la Region de Murcia, el Consejo Escolar debe ser consultado
en los proyectos de convenios o acuerdos en materia educativa. Al respecto sefalar
que, dicho érgano, en respuesta a una consulta planteada por la Secretaria General
de esta Consejeria entiende que, dada la amplitud de la expresion, se impone una
interpretacion de la misma en cuya virtud se considere preceptiva esta consulta
cuando la incidencia educativa del proyecto de convenio o acuerdo sea
particularmente relevante, pues de lo contrario la inmensa mayoria de tales proyectos
deberian someterse a dicho érgano, correspondiendo al centro directivo proponente
analizar el contenido del convenio de que se trate en orden a determinar su relevancia
educativa y su necesidad o no de ser informado por el Consejo Escolar.
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Por lo que, en base a lo establecido en el parrafo anterior, este centro directivo
proponente considera que la incidencia educativa del presente convenio no es lo
suficientemente relevante para someterlo a informe del Consejo Escolar, dado que su
objeto no tiene la trascendencia educativa suficiente, ni tampoco beneficia a un
numero significativo de alumnado por no implementarse las actuaciones que abarcan
dicho convenio.

Ve B EL DIRECTOR GENERAL DE EL JEFE DE SERVICIO DE
ATENCION A LA DIVERSIDAD, PROGRAMAS EDUCATIVOS
INNOVACION Y FORMACION
PROFESIONAL

D. Juan Garcia Iborra D. Manuel Garcia Garcia

(Documento firmado electrénicamente en Murcia)
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Region de Murcia

Consejeria de Educacion

Direccion General de recursos Humanos, Planificacion Educativa y Evaluacion
Servicio de Innovacion y Formacioén del Profesorado

En relacién con la solicitud de informe recibida a través de la Comunicacion
Interior de fecha 10 de enero de 2023, remitida por la Direccién General de Formacién
Profesional e Innovacién - Servicio de Programas Educativos, con numero de salida
2752/2023, en la que se adjunta borrador referente a la tramitacién del Convenio Marco
de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Educacion y la sociedad mercantil Youforget.me SL para el uso y difusion
de la plataforma www.mihuelladigital.es, con el fin de informar y concienciar sobre la
privacidad digital y la proteccién de datos a fin de luchar y prevenir situaciones de

ciberbullyng en centros sostenidos con fondos publicos.

INFORMO:

Que no existen objeciones, por lo que a este servicio respecta, para la

continuidad de la tramitacién y aprobacion del convenio sefialado.
Para que conste donde proceda y a los efectos oportunos.
En Murcia, documento firmado electrénicamente al margen.
Fdo.: Rocio Lineros Quintero.

JEFA DE SERVICIO DE INNOVACION Y FORMACION DEL PROFESORADO



% Youforgetme

D. Daniel Jesus Lopez Serrano, con DNI como representante
legal de la sociedad mercantil Youforget.me S.L., en virtud del hombramiento
conferido en ESTATUTOS DE CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD, segun
consta en escritura publica de 15 DE ENERO DE 2021 otorgada ante el notario
D. D. Pablo Gutiérrez-Alviz y Conradi, del llustre Colegio de SEVILLA

Expresa su conformidad al:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION
Y LA SOCIEDAD MERCANTIL YOUFORGET.ME PARA EL USO Y
DIFUSION DE LA PLATAFORMA WWW.MIHUELLADIGITAL.ES, CON EL
OBJETIVO DE INFORMAR Y CONCIENCIAR SOBRE LA PRIVACIDAD
DIGITAL Y LA PROTECCION DE DATOS A FIN DE LUCHAR Y PREVENIR
SITUACIONES DE CIBERBULLYNG EN CENTROS SOSTENIDOS CON
FONDOS PUBLICOS

En Sevilla a 10 de enero de 2023

Fdo. Daniel Jesus Lopez Serrano
Administrador unico
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Pablo Gutiérrez-Alviz y Conradi
g Notario

il ¢\ Santas Patronas n° 2
EECEERE  elf 954213 531 - 954 212326
Fax: 954 211 188
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NUMEROQ DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS —---emmmeeev
En Sevilla, a quince de enero de dos mil veintiuno. -----—-----
Ante mi, PABLO GUTIERREZ-ALVIZ Y CONRADI,

Notario del Ilustre Colegio de esta Capital, con vecindad y

residencia en la misma,
COMPARECE:
DON DANIEL JESUS LOPEZ SERRANO, mayor de

edad, nacido el dia divorciado, vecino de
con domicilio en

y con D.N.I/N.LF. numero

INTERVIENE: En su propio nombre y derecho. --------—--—--

Identifico al compareciente por su documento de identidad
resefiado, que me exhibe, y tiene a mi juicio la capacidad legal
‘f necesaria para otorgar esta escrituira d¢ CONSTITUCION DE

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
UNIPERSONAL, a cuyo efecto,
EXPONE:
PRIMERO.- CONSTITUCION Y ESTATUTOS DE
“YOUFORGET.ME, SOCIEDAD LIMITADA”




UNIPERSONAL.

El compareciente tiene la voluntad de constituir y constituye
mediante esta escritura, como Unico socio fundador, una sociedad
de responsabilidad limitada, con la denominacién ya indicada, la
duracién indefinida, el domicilio, el objeto, el capital, los 6rganos
y las demas determinaciones que constan en los estatutos

seguidamente resefiados, y siendo el CNAE de su actividad

principal 6311.

Esta sociedad se regird especialmente por los Estatutos, que
el compareciente me entrega para su protocolizacion, y que se
hallan extendidos en dos folios de papel comun escritos por

ambas caras.

En este acto, yo, el Notario, leo dichos Estatutos al
compareciente, quien los aprueba y los firmar4 al final de su
tltimo folio. En su consecuencia, los repetidos Estatutos quedan
unidos a esta escritura matriz, como parte integrante de la misma.

SEGUNDO.- CAPITAL, SUSCRIPCION ¥
DESEMBOLSO DE LAS PARTICIPACIONES SOCIALES. ----

El capital de la Sociedad, d¢ TREINTA MIL EUROS (€

30.000) dividido en treinta mil participaciones sociales,
iguales, acumulables e indivisibles de un valor nominal, cada una
de cllas de UN EURO (€ 1) y numeradas del 1 al 30.000, es
totalmente asumido y desembolsado por el socio tinico, en este

acto, que aporta y ha entregado en la caja social antes de este acto
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la cantidad en metalico y moneda nacional de treinta mil euros

(€ 30.000).

En contraprestacién de dicha aportacién, el socio unico
suscribe las participaciones sociales numeradas de la 1 a la
30.000, ambas inclusive, por su valor nominal en conjunto de
treinta mil euros (€ 30.000) y de cada una de ellas de un euro

(€1).

El capital social queda enteramente asumido Yy
desembolsado, siendo iguales los importes de lo suscrito y de lo
aportado. No acredita la realidad de la aportacién dineraria,
manifestando el socio fundador gue responderd solidariamente

frente @ la sociedad vy frente a los acreedores sociales de la

realidad de las mismas, con arreglo a lo dispuesto en el articulo
62-".2 de la Ley de Sociedades de Capital.
TERCERO.- NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADOR. -
Nombra Administrador UNICO de la sociedad por plazo
INDEFINIDO a DON DANIEL JESUS LOPEZ SERRANO,

cuyas circunstancias personales constan en la comparecencia de
esta escritura, que representard a la sociedad en todos los actos

comprendidos en el objeto social. El designado acepta el cargo. --



CUARTO.

Se reitera que, conforme a lo dispuesto en los Estatutos, esta

sociedad da comienzo a sus operaciones en el mismo dia de

hoy.
QUINTO.- INHABILIDADES LEGALES.
DECLARACION.

No podran ocupar ni ejercer cargos en esta sociedad las
personas comprendidas en alguna de las prohibiciones,
incapacidades o incompatibilidades legales, y en especial, las

sefialadas en el Articulo 230 de le Ley de Sociedad de Capital y

demas disposiciones legales aplicables.
El nombrado en esta escritura para alglin cargo declara que
no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades aludidas en el
parrafo anterior.
SEXTO.- CERTIFICACION DEL REGISTRO
MERCANTIL CENTRAL.

El nombre asignado a la Sociedad, no es usado por ninguna
otra, lo que acreditan con el correspondiente certificado del
Registro General de Sociedades Mercantiles que me entrega y

dejo unido a esta matriz para que forme parte integrante de la

misma.

SEPTIMO.- TRAMITACION TELEMATICA.

En el mismo dia de su otorgamiento, remito en forma

telematica al Registro Mercantil del domicilio de la sociedad
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copia autorizada electrénica de la presente escritura a través de
SIGNO, y se solicitara teleméaticamente el CIF Provisional de la

sociedad.

A los efectos de acreditar la inscripcion de la sociedad y del
nombramiento del administrador solicitan los comparecientes del
Registrador Mercantil competente la expedicion de certificacién
electronica o en soporte papel.

OCTAVO.- COPTIA AUTORIZADA EN SOPORTE PAPEL
DE LA ESCRITURA DE CONSTITUCION.

El compareciente solicita la expedicién de copia autorizada
complety/de la escritura de constitucién en la que se incluya, en

su caso, los datos de la inscripcién de la sociedad en el Registro

Mercantil y de la atribucién del CIF.

NOVENO.- SUBSANACION.

El compareciente atribuye al notario autorizante la
facultad de subsanar electréonicamente los defectos que
advierta el Registrador Mercantil en su calificacion, y tanto
respecto de la escritura como de los estatutos incorporados,
siempre que la subsanacion se ajuste a la calificacion registral. -

DECIMO.- EXENCIONES Y BONIFICACIONES. ---------—-




Se solicita la exencion del concepto operaciones societarias,
respecto de esta escritura de constitucion de sociedad limitada, de
conformidad con el Articulo 45.1B.11 del texto refundido del

Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos

Documentados, y del Real Decreto Ley 13/2010.
Y se solicita la aplicacion de las bonificaciones en cuanto a
los honorarios del notario autorizante y del registrador mercantil

establecidos en el mismo Real Decreto.

E, igualmente, la exencion de tasas por la publicacion en el

BORME.

Hice al compareciente las reservas y advertencias legales, y,
en especial, las de caracter fiscal, asi como la de la obligatoriedad

de inscripcion en el Registro Mercantil.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento
Europeo UE-RGPD 679/ 2016, de 27 de Abril de 2016, sobre el
tratamiento de Datos de Caracter Personal, le informamos que
sus datos personales contenidos en el presente documento seran
incluidos en un fichero denominado Administracién y
Organizacién y cuyo responsable es la NOTARIA DE D.
PABLO GUTIERREZ-ALVIZ Y CONRADI. La finalidad de
esta recogida de datos de caracter personal es realizar la gestidén
de los datos necesarios para la prestacién de servicios solicitada.

Asimismo le informamos de que sus datos podrin ser
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comunicados a las administraciones publicas que lo soliciten en
cumplimiento de la legislacion vigente. Podra ejercitar
gratuitamente los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicién dirigiéndose a la NOTARIA DE D. PABLO
GUTIERREZ-ALVIZ Y CONRADI en la direccién Calle Santas
Patronas, 2-4, 41001 Sevilla.

El titular de los datos presta su consentimiento para que la
Notaria pueda entregar copias o documentacién relativa a los
comparecientes a las gestorias, asesorias o abogados que soliciten

o recojan dicha documentacion en nombre del interesado -titular

servicio
/

propios de dichos gestores, asesores o abogados. ---——----

Pe;,‘}nito al sefior compareciente la lectura de esta escritura,
después de advertido de la opcién del articulo 193 del
Reglamento Notarial. Con independencia de ello, les pregunto
expresamente si tiene alguna duda sobre el contenido del
presente documento y le advierto del derecho que tienen a ser
asesorados, prestindome a ello yo, el Notario. Igualmente,
informo al otorgante de las obligaciones posteriores al

documento, aconsej4ndole la forma de cumplirlas, en caso de no



haberme encargado expresamente su gestion. Y enterado, seglin
dicen, bajo su responsabilidad, por la lectura que han practicado
y por mis explicaciones verbales, el sefior compareciente hace
constar su consentimiento al contenido de la presente escritura, y
la firma conmigo, el Notario, que les he comunicado el contenido
de este instrumento con la extension necesaria para el cabal
conocimiento de su alcance y efecto, atendidas las circunstancias
del compareciente, y doy fe especialmente de que después de la
lectura el compareciente ha hecho constar haber quedado

debidamente informado del contenido del instrumento y haber

prestado a este su libre consentimiento.

Y yo, el Notario, DOY FE, de la identidad del otorgante, de
que tiene a mi juicio capacidad y legitimacién, de que el
consentimiento ha sido libremente prestado, y que el
otorgamiento se adecua a la legalidad y a la voluntad
debidamente informada del otorgante, y, en general, de todo lo
demas pertinente del contenido de este instrumento publico,
extendido en cuatro folios de papel timbrado de uso

exclusivamente notarial, nimero FQ 7523676 y sus siguientes en

orden correlativo.-

[Estd la firma del compareciente.- Signado.-Don Pablo
Gutiérrez-Alviz y Conradi.- Rubricado.- Estd el sello de la

Notaria]

Nota.- La pongo, yo PABLO GUTIERREZ ALVIZ Y



07/2020

PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

FM0O445708

1
[1

CONRADI, para hacer constar, que el mismo dia de su
otorgamiento, obtengo NIF provisional de la presente sociedad
mediante la plataforma electrénica SIGNO, fotocopia del mismo,
dejo unida a la presente matriz.- DOY FE.- Pablo G-Alviz.-

Rubricado.

Nota.- La pongo, yo PABLO GUTIERREZ ALVIZ Y
CONRADI, para hacer constar que el mismo dia de su
otorgamiento, expido copia autorizada telematica, para su
presentacién en el Registro Mercantil de Sevilla, en

cumplimiento de lo previsto en el articulo 112.1 de la Ley

24/2001. D@QY FE.- Pablo G-Alviz.- Rubricado.-

Nota/.- El mismo dia de su otorgamiento, procedo a remitir

copia s ple electrénica a la Junta de Andalucia — Consejeria de
Econox{én’a y Hacienda.- DOY FE.- Pablo G-Alviz.- Rubricado.-—

Nota.- El dia dieciocho de enero de dos mil veintiuno, he
recibido entrada en el Registro Mercantil de Sevilla, con nimero
1/2021/833,0, causando asiento de presentacion nimero 562 del
diario 1048.- DOY FE.- Pablo G-Alviz.- Rubricado.- -——-—------

DILIGENCIA.- La extiendo, yo, PABLO GUTIERREZ-

ALVIZ Y CONRADI, el dia veintiuno de enero de dos mil



veintiuno, para hacer constar, que con posterioridad a la
expedicion de la copia telematica, se ha recibido el modelo C10
de ITP/AJD, el cual dejo unido a la presente escritura. -------------

En virtud de ello y al amparo de lo dispuesto en el vigente
Reglamento Notarial, dejo subsanado el error material padecido
al expedir la presente copia, mediante esta diligencia, que
extiendo en el ultimo folio de la escritura que la motiva y en el

presente.- doy fe.

[Signado.-Don Pablo Gutiérrez Alviz Conradi.- Rubricado.-

Esta el sello de la Notaria]

Nota.- El dia diez de febrero de dos mil veinte, he recibido
notificaciéon de la inscripcion total del Registro Mercantil de
Sevilla, con nimero de entrada 1/2021/1.491,0, causando asiento
de presentacién nimero 562 del diario 1048, en el tomo 6986,
folio 195, inscripcion 1%, con hoja SE-128643.- DOY FE.- Pablo
G-Alviz.- Rubricado.

SIGUEN DOCUMENTOS UNIDOS
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ESTATUTOS SOCIALES.

ARTICULO 1.- DENOMINACION.

Bajo la denominacién de “YOUFORGET.ME, SOCIEDAD
LIMITADA?”. se constituye una sociedad de responsabilidad limitada
que se regird por las normas legales imperativas y por los presentes
estatutos.

ARTICULO 2.- OBJETO.

La sociedad tendrd por objeto las siguientes actividades: La
prestacién de servicios de asesoramiento, gestién, formacion y
tratamiento de datos al respecto de la privacidad digital.

En el supuesto de que para el desarrollo de alguna de las
actividades que conforman el objeto. social, fuera necesaria la
obtencién previa de autorizacidén administrativa, la sociedad no podra
desarrollar dicha actividad hasta no obtener la pertinente autorizacion.

Quedan excluidas aquellas actividades para las que la Ley exija
requisitos especigles, no pudiendo iniciarse aquellas hasta que se
cumplan dichoy requisitos, incluido, en su caso, la correspondiente
inscripcion en | egistro Publicos o Administrativos.

Si entre las actividades comprendidas en el objeto social existen,
en su caso, alguna o algunas que requieran titulacién profesional,
respecto de | las mismas la Sociedad se constituye como de
intermediacién, quedando excluidas las mismas del ambito de
aplicacién de la Ley 2/2.007, de 15 de marzo.

Ademas, en ningin caso, el asesoramiento financiero podra
incluir las actividades de las empresas de servicios de inversion
establecidas en el articulo 63 de la Ley de Mercado de Valores.

Estas actividades podrén ser desarrolladas en forma parcial y
directa o indirectamente mediante la titularidad de acciones o
participaciones de Sociedades de idéntico o anélogo objeto.

ARTICULO 3.- DOMICILIO SOCIAL. .
La sociedad tiene su domicilio en Sevilla (CP 41013), Avenida
de 1a Borbolla, niimero 41, y tiene nacionalidad espafiola.



ARTICULO 4.- CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES.

El capital social, que esta totalmente desembolsado, se fija en
TREINTA MIL EUROS (€ 30.000) y estd dividido en treinta mil
participaciones sociales con un valor nominal cada una de ellas de
UN EURO (€ 1), y numeradas correlativamente del 1 al 30.000.

ARTICULO 5.- PERIODICIDAD, CONVOCATORIA Y
LUGAR DE CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL.

La junta general serd convocada por el 6rgano de administracion.

La convocatoria se comunicard a los socios a través de
procedimientos telematicos, mediante el uso de firma electrénica. En
caso de no ser posible se hard mediante cualquier otro procedimiento
de comunicacion, individual y escrito que asegure la recepcion por
todos los socios en el lugar designado al efecto o en el que conste en
el libro registro de socios. En relacién con otros aspectos relativos a la
convocatoria, periodicidad, lugar de celebracion y mayorias para
adoptar acuerdos de la junta general se aplicaran las normas previstas
en la Ley de Sociedades de Capital aprobada por el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio.

Conforme al articulo 11 bis de la Ley de Sociedades de Capital, la
Junta General podra acordar que la sociedad tenga una pagina WEB
corporativa, pudiendo delegar en el 6rgano de administracion la
eleccion de la direccion URL o sitio en la Web de la web corporativa,
que una vez concretada deberd comunicar a todos los socios. Al
organo de administracion de la sociedad le corresponde la
modificacion, el traslado o la supresion de la pagina web.

ARTICULO 6.- COMUNICACIONES DE LA SOCIEDAD A
LOS SOCIOS.

Las comunicaciones que deba realizar la sociedad a los socios, en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital
aprobada por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, se
realizaran a través de procedimientos telematicos, mediante el uso de
firma electrénica. En caso de no ser posible se hard mediante
cualquier otro procedimiento de comunicacién, individual y escrito
que asegure la recepcién por todos los socios en el lugar designado al
efecto o en el que conste en el libro registro de socios.

ARTICULO 7- MESA DE LA  JUNTA.-
DELIBERACIONES Y VOTACION.

El presidente y secretario de la junta general serdn los designados
por los socios concurrentes al comienzo de la reunion.



Corresponde al presidente formar la lista de asistentes, declarar
constituida la junta, dar el uso de la palabra por orden de peticion,
dirigir las deliberaciones y fijar ¢l momento y forma de la votacion.
Antes de dar por terminada la sesion, dara cuenta de los acuerdos
adoptados, con indicacién del resultado de la votacion y de las
manifestaciones relativas a los mismos cuya constancia en acta se
hubiese solicitado.

ARTICULO 8- MODOS DE ORGANIZAR LA
ADMINISTRACION.

La gestién, administracién y representaciéon de la sociedad es
competencia del 6rgano de administracion.

La Junta General podrd optar por cualquiera de los siguientes
modos de organizar la administracién, sin necesidad de modificar
estatutos. v en los términos previstos en la Ley de sociedades de
capital:

a) Un administrador tnico, al que corresponde exclusivamente la
administracién y representacion de la sociedad.

b) Varios/ administradores con facultades solidarias, con un
minimo de dos y un maximo de siete, a cada uno de los cuales
correspond¢ indistintamente las facultades de administracion y
representagién de la sociedad, sin perjuicio de la facultad de la junta
general de acordar, con eficacia meramente interna, la distribucion de
facultades entre ellos.

¢) [Dos administradores conjuntos, quienes  ejerceran
mancomunadamente  las  facultades de  administracién y
representacion.

La modalidad de érgano de administracion elegida por la Junta
General, debera inscribirse en el Registro Mercantil.

ARTICULO 9.- NOMBRAMIENTO, DURACION Y
PROHIBICION DE COMPETENCIA.

El desempefio del cargo de administrador serd por tiempo
indefinido. Respecto de los demés requisitos de nombramiento,
incompatibilidades y prohibiciones para ser administrador, se aplicara
lo dispuesto en la Ley de sociedades de capital.

El cargo de administrador sera gratuito.

FM0445706



ARTICULO 10.- AMBITO DE REPRESENTACION Y
FACULTADES DEL ORGANO DE ADMINISTRACION.

La representacion que corresponde al 6rgano de administracion se
extiende a todos los actos comprendidos en el objeto social delimitado
en estos estatutos, de modo que cualquier limitacion de las facultades
representativas de los administradores, aunque estuviera inscrita en el
Registro Mercantil, seréd ineficaz frente a terceros.

ARTICULO 11.- NOTIFICACIONES A LA SOCIEDAD Y
EJERCICIO ECONOMICO.

Las notificaciones a la sociedad podran dirigirse a cualquiera de
los administradores en el domicilio de la sociedad.

El ejercicio econémico comenzara el 1 de enero de cada afio
y terminara el 31 de diciembre. Por excepcion el primer ejercicio
empezara el dia en que comiencen las operaciones sociales.

ARTICULO 12.- SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA UNIPERSONAL.

A la sociedad de responsabilidad limitada unipersonal se
aplicaran las especialidades de régimen previstas en la Ley de
sociedades de capital aprobada por el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio.

(1N

HAY UNA FIRMA ILEGIBLE
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Registro Mercantil Central
Seccién de Denominaciones

g

CERTIFICACION NO. 20082650
RENOVACION DE CERTIFICACION CADUCADA

DON Jorge Salazar Garcia, Registrador Mercantil Central
en base & lo interesado por: :

D/Da. DANIEL JESUS LOPEZ SERRANO,
en solicitud presentada con fecha 12/01/2021 y nimeroc de entraca 21000273,

CERTIFICO: Que la denominaciodn:
### YOUFORGET.ME, SOCIEDAD LIMITADA ###

figura reservada & favor del solicitante, segin certificacién expedida
con fecha 16/07/2020 a partir de la cual continua computédndose el plazo
de reserva de seis meses previsto en el art. 412.1 del Reglamento del
Registro Mercantil. )

La presente certificacidén se expide como renovacién de la antericr
por haber caducado la misma, al amparo de lo dispuesto en el art. 414.1
de dicho reglamento.

Se ha acompafiado a la solicitud, la certificacién caducada, la cual
se inutiliza simulténeamente ,a la firma de la presente.

Madrid, a Trece de Enerc @de Dos Mil Veintiuno.

L, REGISTRADOCR,

f
La precedente certificacion aparece suscrita por el Registrador antes expresado, con su
firma electrdnica reconocida, creada y desarrollada al amparo del articulo 108 y
siguientes de la Ley 24/2001 de 27 de diciembre y disposiciones concordantes.
El1 presente documente podrid er:.f:.carse utilizando el CSV arriba indicado ern la URL
http://www.rmc.es/csv

lL.a renovacidén concedida, a los efectos de otorgamientc de escritura y
presentacién en el Registro gue corresponda, estard vigente hasta el
16/01/2021, fecha en gue caduca la reserva temporal de denominacidn.



; ‘ N° Expediente AEAT
/ w . Servicio Teleswitico de Swiicitad de NIF 2021C3675180020Z

del Canscio Geaeral del Notarinde y In Agencia
e Agencia Triborana  Estutal de la Administracion Tridutaria

COMUNICACION ACREDITATIVA DEL NUMERO DE
IDENTIFICACION FISCAL

La presente comunicacién ha sido remitida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.
Este documento tiene plena validez para acreditar su Namero de Identificacién Fiscal (NIF).

El Niimero de Identificacién Fiscal (NIF) que figura en la presente comunicacién podré ser comprobado en la pagina
web de la Agencia Tributaria (www.agenciatributaria.es), accediendo a Oficina Virtual / Otros Tramites /
Certificaciones Tributarias y, en el grupo de servicios sin certificado de usuario, seleccionando el servicio.de

i6 icidad d i i i O onico. Para ello la propia
Agencia Tributaria le remitira préximamente, por correo ordinario y al domicilio fiscal de la sociedad, una
notificacion que contiene la Tarjeta de ldentificacion Fiscal con el cddigo electrénico necesario para efectuar la
verificacién correspondiente de la validez de la certificacion.

EI NIF que le ha sido asignado tiene caracter provisional. En breve plazo recibird, en su domicilio fiscal, en papel, el
documento identificador de la tarjeta acreditativa.

Le recordamos que tiene la obligacién de aportar la documentacion pendiente necesaria para la asignacion del NIF
definitivo. Una vez cumplidos los tramites administrativos pertinentes, el NIF definitivo le sera remitido al domicilio
fiscal de la sociedad.

Recuerde que debe incluir su NIF en todos los documentos de naturaleza o con trascendencia tributaria que expida
como consecuencia del desarrollo de su actividad, asi como en todas las autoliquidaciones, declaraciones,
comunicaciones o escritos que presente ante la Administracién Tributaria.

NIF Provisional
B42751842

Fecha de expedicién del NIF Provisional 15/01/2021

Razoén o denominacion social YOUFORGET.ME S.L.U.

Domicilio social BORBOLLA, 41 - 41013 Sevilla (Sevilla)

Domicilio fiscal CAMINO DE LOS DESCUBRIMIENTOS, 17 2 - 41092
Sevilla (Sevilla)

Cédigo electronico justificante de la presentacién LWUYASE3BSV7BWLC

de solicitud de NIF Provisional

Nimero y fecha del documento notarial en el que 242, 15/01/2021

se constituye la sociedad
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/-\ Agencia Tributaria de Andalucia DILIGENCIA CERTIFICADA DE PRESENTACION.  MODELO f
< "\ CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION | IMPUESTO SOBRE TRANSMISIONES 1
noma w amuzn EUROPEA PATRIMONIALES Y ACTOS JURIDICOS C 1 0

DOCUMENTADOS. {

GERENCIA PROVINCIAL EN SEVILLA
Direccién: CL. ADOLFO RODRIGUEZ JURADO, 1
41071 SEVILLA Sevilla

Tit: 954544350

MU |

Nuamero de documento : C1014]13153794 B42751842
YOUFORGET ME S.L U

Cadigo Territorial - EB4101 R n

i 41013 SEVILLA

i SEVILLA
Cadieo Securo de verificacion: C101413153794G3B2TASSC (permite 1a 1
s o mevran se ns oo coe s i | AANEYUERNAINORNARND TR
en iz direccion: hitpi/www.juntadcandalucia.es/ iavhuciendas). |

CSV:C101413153794G3B27AS5C |

| CONSEJERIA DE HACIENDAY FINANCLACION EUROPEA

[ N° Repisoo Salidas 202199900131844  Fecha/Hora suhda: 21/01/2021
12.29:04
i

EXPEDIENTE: ITPAJD-EH4101-2021/ 504974 ]

La Agencia Tributaria de Andalucia, una vez examinados los datos y demas antecedentes que obran en su poder.
conforme a lo dispuesto en ¢l articulo 6.1 de la'Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 23 de marzo de
2007. por la que se recula la remisién por los notarios 2 la Administracion wibutariz de la Junta de Andalucia de la ‘
copia simple electronica de las escrituras y demas documentos publicos, CERTIFICA que:

- Que est4 a disposicion de la Agencia Tributaria de Andalucia la copia simple electrénica del documento piblico
comprensivo del hecho imponible. con nignero de protocolo 242 bis O del afio 2.021 del fedatario publico
8406143-410917024-GUTIERREZ-ALVIZ/CONRADIPABLO. en el que consta o se relaciona el acto o contrato
que origina el wributo.

- Que se han presentado Jas zutoliguidagiones que se relacionan correspondientes al Impuesto sobre Transmisiones
Patrimonizles v Actos Juridicos Docymentados derivadas de Jos negocios juridicos formalizados en el citado
documento publico sin que resulte importe a ingresar por 2lecar que la operacién esia exenta:

[ Documecmo Concpr | NIF-Sujcto pasivo Imporie | CSV | NRC |
[ 6002545504480 SX00 | B42751842 YOUFOR- 0.00 | 6002545504280725160D03 i :
| GELMESLU, . | <

Esta Resolucién automatizada, emitida como diligencia certificada de presentacion (articulo 96.5 de la Ley 58/2003
de 17 de diciembre, General Tributaria). s¢ expide para confirmar y acreditar ambos extremos z los efectos del
articulo 51 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Transmisiones Pawrimoniales y Actos Juridicos
Documentados. aprobado por Real Decrete Legislativo 1/1993. de 24 de septiembre. y de los articulos 98 y 107 del
Reglamento del Impuesio sobre Transmisiones Patrimoniales v Actos Juridicos Documentados. aprobado por Real
Decreto 8§28/1995. de 29 de mayo: todo ello sin perjuicio de su posterior comprobacioén por la Administracion y. en
su caso. practica de las liquidaciones que procedan.

Este documento ha sido expedido por Jos sistemas de informacién de la Consejeria de Hacienda,
Industria v Energia con la supervision de la Direccion de la Agencia Tributaria, en ejercicio de las
competencias atribuidas por el Decreto 4/2012, de 17 de epero por el que se aprueba el Estatuto de la
Agencia Tributaria de Andalucia.
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ES COPIA AUTORIZADA de su original, que obra en mi Protocolo
corriente de instrumentos publicos bajo el numero al principio expresado, y yo
el Notario autorizante del mismo, la expido para la sociedad constituida, en
Sevilla, a diez de febrero de dos mil veintiuno, en diez folios timbrados de
papel exclusivo para documento notarial, serie FM, numero 0445712 y los
anteriores correlativos en orden de numeracion, incluyendo uno que se agrega
para la consignacion notas por los Registros y oficinas publicas . DOY FE. ------




FM0445703

Folio agregado a la Escritura Numero 00242/2021 de D. Pablo
Gutiérrez-Alviz y Conradi para la consignacién de notas por

Registros y Oficinas Publicas.




ARTURO OTERO LOPEXZ-CURERO.
NOTARIQO
C/ orumBA, 1
41.001 - SEVILLA
W: (954) 217600 B: (954) 293086
: bd:aotarsgarturo-otero. cam

ESCRITURA DE AUMENTOS DE CAPITAL SOCIAL,

PERDIDA DE UNIPERSONALIDAD SOBREVENIDA Y

MODIFICACION ESTATUTARIA

- N% 4435 FECHA: 30/04/2021.






Avenida de la Borbolia, namero 41 (C.P.: 41.013), con C.LF.

numero B42751842.

Constituida mediante escritura otorgada en Sevilla, el dia 15 de
enero de 2.021, ante el Notanio Don Pablo Gutiérrez-Alviz y Conradi,
bajo el nimero 242 de su protocolo, cuya primera copia se inscribié

en el Registro Mercantil de Sevilla, al Tomo 6.986, Folio 195,

Hoja nimero SE-128.643, Inscripcion 12

El representante de la sociedad manifiesta que la entidad a la
que representa no tiene la condicién de sociedad profesional, ya
que es de intermediacion, no estando acogida y regulada, por tanto,
por lo dispuesto en la Ley 2/2007, de 15 de Marzo, de Sociedades
Profesionales, advirtiendo yo, el Notario, de la transcendencia de sus

manifestaciones.

Citado representante manifiesta expresamente que el objeto
social de la entidad es, entre otros, la prestacién de servicios de
asesoramiento, gestion, formacion y tratamiento de datos al respecto

de la privacidad digital.

En cuanto a la obligacion de identificacion del fitular real
establecida en la Ley 10/2010, de 28 de Abril, solicito informacion al
representante de la sociedad, quien me manifiesta que las
circunstancias sobre la titularidad real constan en el acta otorgada
en Sevilla, el dia 26 de febrero de 2.021, ante el Notario Don Pablo
Gutiérrez-Alviz y Conradi bajo el nimero 1.246 de su protocolo, las

cuales manifiesta, en este acto, que no han variado. --———ceee---



PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

TIMBRE -
DEL ESTADO:.

FM3019492

0772026

Ha sido nombrado para tal cargo, por plazo indefinido, en la

escritura de constitucién anteriormente resefiada, segun asi
resulta de copia autorizada e inscrita que me exhibe y yo, el

Notario, juzgo suficiente para este otorgamiento.

Se encuentra ademas expresamente facultado para este
otorgamiento, en virtud de sendos acuerdos adoptados por la Junta
General Extraordinaria y Universal de la Sociedad, extremo que me
acredita mediante certificaciones expedidas por €l mismo, en su
calidad de Administrador Unico, que en este acto me entrega y que
yo, el Notario, incorporo a esta matriz fras legitimar las firmas
contenidas en los mismos por ser estampadas en mi presencia. --—-

Con arreglo a .expresado cargo, le comresponde, el ejercicio de

todas las facultades que la Ley y los Estatutos preservan-al cargo, y

entre ellas, las precisas para este otorgamiento.
Asevera la integra vigencia de su cargo y facultades y la

subsistencia de la entidad representada.

Igualmente, citado representante manifiesia expresamente que
no han variado las circunstancias relativas a la denominacién, forma

y domicilio social de la entidad a la que representa.

Identifico al sefior compareciente por su documento

- Folio 2 -



personal resefado.

Tiene a mi juicio, segun interviene, la capacidad iegal necesaria

para otorgar esta escritura a cuyo efecto,

DICEYOTORGA

PRIMERO.- Que PROTOCOLIZA Y ELEVA A PUBLICOS los
acuerdos adoptados por la entidad que resultan, con mayor detalle,
en la certificacién del Acta de consignacion de decisiones del socio
unico que queda incorporada a la presente, y a la que me remito en
evitacion de innecesarias repeticiones, dandose por integramente

reproducida en este lugar.

SEGUNDO.- DECLARACION DE _PERDIDA DE

UNIPERSONALIDAD.

El Administrador Unico de "YOUFORGET.ME, SOCIEDAD

LIMITADA" hace constar que, tras el aumento de capital acordado
el 19 de abril de 2.021 a las 10 horas, la sociedad ha perdido el
caracter de unipersonal ante la existencia de los socios que constan
en la certificacion resefiada en la disposicion anterior de la pfesente.

Asimismo, el Administrador compareciente CERTIFICA que ha
efectuado en el Libro Registro de Socios los asientos dimanantes del
Aumento de Capital, resultando, en consecuencia, la pérdida del

caracter unipersonal, y siendo los titulares de las participaciones

sociales los resefiados.
En virtud de lo expuesto, el serfior compareciente DECLARA

LA PERDIDA DE LA UNIPERSONALIDAD, solicitando del sefor
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Registrador Mercantil practique la correspondiente anotacién. —-

TERCERO.- Que PROTOCOLIZA Y ELEVA A PUBLICOS los
acuerdos adoptados en la Junta General Extraordinaria y Universal
de entidad, celebrada el pasado 19 de abril de 2.021 a las 12 horas,
que resultan, con mayor detalle, en la certfﬁcacién incorporéda ala
presente, a la que me remito en evitacibon de innecesarias
repeticiones, dandose por integramente reproducida en este lugar. --

CUARTO.- El sefior compareciente me hace entrega a mi, el
Notario, de fotocopias de las certificaciones bancarias acreditativas
de la realidad de los desembolsos del capital social objeto de los

aumentos de capital acordados por la entidad, a los que se han

hecho mencién con anterioridad.

Asimismo, el sefior compareciente manifiesta que, en una de
estas certificaciones, se indica erréneamente que Don José Luis
Ganivet Mateo realiz6 el desembolso de la cantidad de SEIS MIL
NOVENTA Y SEIS EUROS Y TREINTA CENTIMOS DE EURO
(6.096,30 €), cuando realmente quien realizé este desembolso fue
su conyuge Doria Maria Jesis Lopez Serrano, a través de la cuenta
que titularizan conjuntamente. A tales efectos, me hace entrega de

fotocopia de certificacion de la entidad “Bankinter, S.A.” que acredita

- Folio 3 -



este extremo, la cual dejo unida a la presente.

QUINTO.- Por ultimo, CERTIFICA el sefior compareciente,
segun interviene, que en el Libro Registro de Socios de la entidad,
se han efectuado los oportunos asientos correspondientes al

aumento de capital, su suscripcion, desembolso v titularidad. —---—-- -

SEXTO.- SOLICITUD DE INSCRIPCION.
El compareciente, en la representacién que ostenta, solicita
la inscripcion de la presente escritura en el Registro Mercantil

competente, incluso la parcial si procediere, de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 63 del Reglamento del Registro Mercantil.-

OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION

1.- Reservas y advertencias leqgales.

Le hago al compareciente las reservas y advertencias legales y
fiscales, y, en especial, las obligaciones y resporsabilidades que
incumben a las partes; y mas concretamente, las relativas a la
inscripcion de esta escritura en el Registro Mercantil y el plazo para
ello, solicitandome a mi, el Notario, que no presente teleméaticamente

la copia autorizada de esta escritura al Registro Mercantil

correspondiente.
A su vez, advierto a las partes, de la obligacién de liquidar el

correspondiente Impuesto y del plazo que tienen para ello. -------—-- e

2.- Proteccion de datos de caracter personal.

El sefior compareciente queda informado de lo siguiente: -----—-



PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

TSN
TIMBRE .
DEL- ESTADO -
N

FM3019430

0772020

Sus datos personales seran objeto de tratamiento en esta
notaria, los cuales son necesarios para el cumplimiento de las
_pbligaciones legales en el ejercicio de la funcion publica notanal,
@nfome alo previsto en la legislacién notarial, de prevencién del
blanqueo de capitales, tnbutaria y, en su caso, sustantiva que resulte
aplicable al acto o0 negocio juridico documentado. La comunicacioén
de los datos personales es un requisito legal, encontrandose el
otorgante obligado a facilitar los datos personales y estando
informado de que la ¢consecuencia de no facilitar tales datos es que

no seria posible autorizar este documento pablico. Sus datos se

conservaran con caracter confidencial.
La finalidad del tratamiento de los datos es cumplir la normativa

- para autorizar/intervenir el 'p:[esent_e documento, su facturacion,
_ _fs_gguim_iento_poéterior y las f_uncit__m_es propias de la actividad ‘notarial
de obligado cumplimiento, de ias que pueden derivarse la existencia
de decisiones automatizadas, autorizadas por la Ley, adoptadas por
las Administraciones Publicas y entidades cesionarias autorizadas
por Ley, incluida la elaboracion _de perfiles precisos para la
prevencion e investigacion por las autoridades competentes del

blanqueo de capitales y la financiacién del terrorismo.

- Folio 4 -



El notario realizara las cesiones de dichos daios que sean de
obligadoe cumplimiento a ilas Administraciones Publicas, a las

entidades y sujetos que estipule la Ley y, en su caso, al Notario que

suceda o sustituya al actual en esta notaria.
Los datos proporcionados se conservaran durante los afos
necesarios para cumplir con las obligaciones legales del Notaric o

quien le sustituya o suceda.

Los derechos de acceso, rectificacién, supresién, limitacién,
portabilidad y oposicién al tratamiento se podran ejercitar por correo
postal ante la Notaria autorizante, sita en Sevilla, calle Otumba,
namero 1 (C.P. 41001). Asimismo, tiene el derecho a presentar una

reclamacién ante una autoridad de control.

Los datos seran tratados y protegidos segin la Legislacién
Notarial, la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (o la Ley
que la sustituya) y su normativa de desarrollo, y ei Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE. -—--—----m—---

3.- Lectura.- Permito al sefior compareciente la lectura de esta
escritura, porque asi lo solicita después de advertirlo de la opcién del

Articulo 193 del Reglamento Notarial.

4.- Consentimiento.- Enterado, segun dice, por la lectura que
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ha practicado y por mis explicaciones verbales, el sefior
comparecientes hacen constar su consentimiento al contenido de

esta escritura.

5.- Firma.- Y la aprueba, ratifica y firma.

6.- Autorizacién. De todo ello, de haber identificado al sefior
compareciente por su documentacién personal resefada, de
juzgarles, segln interviene, con la capacidad legal y legitimidad
necesaria para este otorgamiento, de que el presente instrumento
publico se adecua a la legalidad y a la voluntad libre y debidamente
informada del otorgante, y de cuanto se contiecne en este
instrumento plblico, extendido sobre el presente folio de papel de
uso exclusivamente notarial, y sus cuatro siguientes en orden

- . - correlativo, de.la_misma serie, yo, el Notario, DOY FE.= Esta la
sellado y firmado. Hay un sello en tinta en el que se lee:
'BASES: 18.291€; 89.944,20€. N° ARANCEL: 1,2,4.6,7,8".

HONORARIOS: 863,73 €.

NOTA: El dia 30 de ABRIL de 2021 expido, conforme al
articulo 1121 de la Ley 24/2001, COPIA AUTORIZADA
ELECTRONICA para remitir al Registro Mercantil competente y
cuya finalidad es la inscripcion de la misma. DOY FE.= Signado:
A. Otero. Rubricado y firmado.

-Folio 5 -



DILIGENCIA que extiendo yo, el Notario, a continuacién de la
matriz que antecede para-hacer constar que el dia 30 de abril de
2021 he remitido por via telematica, al Registro Mercantil
correspondiente, copia autorizada de la escritura que antecede para

su inscripcion en el mismo.

De todo eilo y de cuanto se contiene en esta diligencia,
extendida sobre el presente folio de papei de uso exclusivamente
notarial, yo, el Notario, DOY FE.=Signado: A. Otero. Rubricado,

sellado y firmado.

DILIGENCIA que extiendo yo, el Notario, a continuacién de la
matriz que antecede para hacer constar que el dia 30 de abril de
2021, he recibido la Notificacion Registral Fehaciente de Asiento de
Presentacion remitida por via telematica del Registro Mercantil de

Sevilla, cuyo justificante dejo unido a esta matriz.

De todo ello y de cuanto se contiene en esta diligencia,
extendida sobre el 'presente folio de papel de uso exclusivamente
notarial, yo, el Notario, DOY FE.=Signado: A. Otero. Rubricado,

sellado y firmado.

DILIGENCIA DE SUBSANACION: Que extiendo yo, el

Notario, a continuacion de la matriz nimero 4435/2021 de mi
protocolo, para hacer constar que, el dia 10 de junio de 2.021,

COMPARECE ante mi:

DON DANIEL JESUS LOPEZ SERRANO, mayor de edad, de







transcendencia de sus manifestaciones.

Citado representante manifiesta expresamente que el objeto
social de la entidad es, entre otros, la prestacién de servicios de
asesoramiento, gestion, formacion y tratamiento de datos al

respecto de la privacidad digital.

En cuanto a la obligacion de identificacion del fitular real
establecida en la Ley 10/2010, de 28 de Abril, solicito informacién
al representante de la sociedad, quien me manifiesta que las
circunstancias sobre la titularidad real constan en el acta otorgada
en Sevilla, el dia 26 de febrero de 2.021, ante el Notario Don Pablo
Gutiérrez-Alviz y Conradi bajo el nimero 1.246 de su protocolo, las
cuales manifiesta, en este acto, que no han variado. ----------------

Ha sido nombrado para tal cargo, por plazo indefinido, en ia
escritura de constitucién anteriormente resefiada, segﬁn asi

resuita de copia autorizada e inscrita que me exhibe y yo, el

Notario, juzgo suficiente para este otorgamiento.
Con arreglo a expresado cargo, le corresponde, el ejercicio de

todas las facultades que la Ley y los Estatutos preservan al cargo, y

entre ellas, las precisas para este otorgamiento.

Asevera la integra vigencia de su cargo y facultades y la

subsistencia de la entidad representada.
Igualmente, citado representante manifiesta expresamente
que no han variado las circunstancias relativas a la denominacion,

forma y domicilio social de la entidad a la que representa. -------------
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DICE Y OTORGA

PRIMERO.- Que, a los efectos de subsanar los errores
detectados por el Registro Mercantil, se me hace entrega de
certificado expedido. por €l mismo, en calidad de
Administrador Unico de la entidad "YOUFORGET.ME,
SOCIEDAD LIMITADA", el cual acompaiio a la presente tras

legitimar la firma contenida en el mismo por ser estampada en

mi presencia.
SEGUNDO.- Que me hace entrega de fotocopia de ia
certificacion bancaria acreditativa de la realidad de los
desembolsos del capital social objeto de los aumentos de capital
mediante la escritura que antecede, haciendo constar
expresamente que en el mismo_figura erroneamente el nombre
qg._D-Qﬁ_ﬁ__M.a_."jé Jests Paz Serrano, siendo el nombre cdrfécto'

de la socia que ha suscrito dicho aumento Dofia Maria Jesds

Lopez Serrano.

Y sin nada mas que hacer constar redacto esta diligencia en
este folio de papel de uso exclusivamente notarial, y su siguiente
en orden correlativo, de la misma serie, yo, el Notario, DOY

FE.=Esta la firma del sefior compareciente. Signado: A. Otero.

-Folio 7 -



Rubricado, sellado y firmado.

DILIGENCIA que extiendo yo, el Notario, a continuacién de la
matriz que antecede para hacer constar que el dia 24 de junio de
2021, he recibido via ftelematica la comunicacién, firmada
digitalmente y debidamente ratificada, relativa a la INSCRIPCION
por parte del Registrador competente, del presente instrumento en e}
Registro Mercantil de Sevilla, cuyo justificante dejo unido a esta

matnz.

De todo ello y de cuanto se contiene en esta diligencia,
extendida sobre el presente folio de papel de uso exclusivamente
notarial, yo, el Notario, DOY FE.=Signado: A. Otero. Rubricado,
sellado y firmado.

SIGUEN DOCUMENTOS UNIDOS
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Youforget.me

Digital Privacy Technology for Professionals,

CartHicado del Acta de consignacién de decisiones de Soclo Unico, Sevilla a facha 19 de abril de
I Tl mar T TEEETR S o= 2020 0 oot - . .- y e - -

En Sevilla, a 26 de abril de 2021,

D. Danlel Jests Lépez Serrano, en mi condicion de Administrador Unico de Ia Youforget.ma, S\L. {en
adelante, Iz “Sociedad”) con domicilio sito en la Avenida de la Borbolla, n® 41, {C.P. 41013), Sevilla
(Espafia); en el ejerdicio de las facultades que me son atribuidas por virtud del articulo 109 del del
Reglamento del Registro Mercantil, aprobado mediante Real Decreto 1.784/1.996, por medio de la

presants,

CERTIFICO

1. Que, slendo las 10:00 horas del dia 19 de abrfl de 2021, se tomé por el Soclo Unico, D. Daniel
. Jesds Lépez Serrano, las siguientes decisiones que a continuacién se transcriben, recogidas
el Acta de Decigiones de Socia l:lnll:o dela Socledad Youforget.me, S.L. de la misma fecha.

0. Que, sl Soclo Unico adoptd las sugunentes dedsnnes, que son copia lteral del Acta de la cual
B S S "-"at&essuCerﬂﬂcadén‘ P —

“DECISIONES

. Aumento de Capital Dinerario por importe de OCHO MiL SETECIENTOS DIEZ EUROS
(8.710,00€), medlante lo treacldn OCHO ML SETECIENTAS DIEZ (8.710} nuevas
participaclones sociales de UN EURC {1,00€) de valor nominal cada una de elfas y
UN EURO CON DIEZ CENTIMOS DE EURO {1,20€} de prima de emisidn cada una, por
un vatlor totol de inversion de DIECIOCHO ML DOSCIENTOS NOVENTA Y UN EUROS
{18.293,006). Consecuente modificacidn def orticulo 42 de los Estatutos Sodioles,
relative of Capital sodof.

Se aprueba por unanimidad, aumentar ef Capitaf soclaf de fa Sociedad, octuaimente
fijado en TREINTA MIL EUROS (30.000,00€) en un imparte namingl de OCHO MiL
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SETECIENTOS DIEZ EUROS (8.710,00€). De fo anterior, en consecuencia, resuita ung
suma de TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS DIEZ EUROS {38.710,006).

£! presente gumento de capital se realizard mediante la creacion y puesto en
drculacion de OCHO MIL SETECIENTAS DIEZ {8.710) nuevas porticipaciones sociales,
que seguirdn fo numeracién de las ya existentes, de ja 30.001 ¢ ie 38.710 ambas

Inclusive, por un valor de Inversidn de DIECIOCHO Wil DOSCIENTOS NOVENTA'Y

UNO EUROS {18.291,00¢); a rozén de UN EURO {1,00€) de valor nominol por
participacién, y UN EURD CON DIEZ CENTIMOS DE EURO (1,10€) de primo de
arnision por participacion.

A portir de la feche en que queden inscritas a nombre de su suscriptor en el reglstro
contable de fa Sociedad, las nuevas participaciones atribuirdn a su ttular las mismas
obligaciones, derechos polfticos y econdmicos gue los participaciones actuaimente en
dreufacion,

Derecho de adquisicién preferente -art. 304 LSC-:

tas nuevas participaciones soclales creadas son ofrecidos a los actuales socios de la
Sociedad, o fin de que, sl lo deseon, pueden ejercitar el Derecho de Suscripcién
Preferente que fes reconoce el articulo 304 LSC para este octo. A cuenta de efio, los
mismos decloran expresamente su renuncia al ejercicio del Derecho de Suscripcidn
Preferente que fes corresponde a fos efectos de la presente amplfacidn,

Suscri] :

En consideracidn de lo anterlor, se hace constar que lo totafidad de las
partkipaciones que se van o emitir quedardn Integramente suscritas y
desembolsadas, en los términos que a continuacion se detailan, de este forma:

* DA, Rosa Maria Martinez Cuestg, mayor de edad, de nacionalfdad
y con domicilio en
calie ' proviste con D.N.J,
osume CINCO M. OCHOCIENTAS SIETE  (5.807)
participaciones sociales, enumeradas de lo 30.001 a la 35807, ambas
inclusive, por un valor de Inversién conjunta de DOCE MiIL CIENTO NOVENTA
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Una vez consignadas las decisiones enteriores, se procede por el Socio Unjco a fa

redaccidn del presente Acta, quedondo pues aprobade por el Sacio Unica.”













Todo

s los socios se encontraban con derecho a voto y representaban la totalidad del capltal social

suscrito y desembolsado; asistleron a dicha reunidn en sus respectivos nombres y derechos,

y aceptaron, por unanimidad que la referida reunién tuviera el cardcter de Junta General

Extraordinaria y Unlversal, vdlidamente constituida, aprobando & continuacidn, también en

forma undnime, y firmando, el siguiente,

L

/4

Hi.

V.

Vil

“ORDEN DEL DiA

Constltucién de fa Junta General Extraordinaria Universal de los Sodos de ia
Sociedod.

Aumento de Capital Dlnerario por importe de TRES MiL OCHOCUENTOS
CINCUENTA Y DOS EUROS {3.852,00€) mediante fa TRES MIL OCHOCIENTAS
CINCUENTA Y DOS (3.852) nuevas portidpaciones soclales; o razdn de UN EURO
{1,00€) de valor nominal y VEINTIDOS EURDS CON TREINTA Y CINCO CENTIMOS
DE EURO (22,35¢) de prime de emisidn cada una, por un valor toto! de
inversion de OCHENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO
EUROS CON VEINTE CENTIMOS DE EURO (89.944,20€). Consecuente nueva
redaccion del articula 5¢€ de los Estatutos Soclales, relativo al Capital Sodal,

Nuevq redaccion del artfculo 32 de jos Estututos Sociales, relativo al Comienze
'y duruci6én de las operaclones,

Nueva redaccidn del articuio 48 de fas Estatutos Soclales, refativo of Domiciffo
sockal,

Nueva redaccién del articula 6% de las Estotutos Sociales, relativo of Régimen
de Transmis/bitidad de las participociones soclales.

Meodlficaciéon del articulo 72 de los Estatutos Sociales, r=fativa al Régimen
general, convocatoria y adopeldn de acuerdos en la Junta General,

Modificacion del articulo 82 de los Estatutos Sociales, relativo al rédgimen
general y facuitades def Srgano de Administracion.
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Vil  Nueva redacddn del articulo 92 de los Estatutos Sociafes, relative al Eferciclo

social,

X. Nueva radacchin del articulo 109 de los Estatutos Sodales, relotive o las
Cuentas Anuales y Aplicacidon del Resuttado.

T . oNuevo redaccién del orticulo 112 de los Estatutos Sockales, relativo -a la
Distribucién de beneficios.

XL  Nueva redaccidn del articuio 122 de los Estatutos Soduales, relatlvo o las
Maoadlficaciones Estructurales.

Xil, (Creacién de un articulo 132 de los Estatutos Sociales, refativo a fa Disolucion y
Liquidacion de fa Socledad.

Xiti,  Refundicidn def articulado correspondiente o los Estatutos Sodafes.

Xiv. Aprobacidn de un Plan de Incentivos y sus comrespondientes cartas de
concesion phantom shares,

XV. Ruegosy preguntas.

XVL  Redaccidn, lectura y, en su caso, aprobocién del Acta de la Junte Generol”

V. Que, a continuacién, los asistentes firmaron fa lista de asistentes, quedando ésta formulada,
dejando constancla de Ia conformidad con la calebracidn de la Sesidn y su Orden del Dia,
previamente referidos.

vl Que,
en virtud del art. 180 TRLSC, asimismo asistié el Grgano de Administracién de fa Sociedad.

VI, Que,
tal y como se recoge de forma anteror, actué como Presidente y Secretario de la reunién, D.
Daniel Jesis Lopez Serrano.
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vili. Que,
al cumplirse los reguisitos legales y estatutarios, ef Presidente declard vilidamente
constitutda la sesién de Jurta General con el cardcter antes cRado, y ablerta la Sesidn,

@3 Que,
tras las oportunas deliberaciones, y sin que ningln socio quisiera dejar constanda por
e - @scrito-dé-su.intervencidn, t¢ adoptaron.por unanimided, -entre’ otros, los-sigulentes. .

acuerdos que 5on copia literal del acta de la cqaljestd es su Certificacldn:
-+ L A

“ACUERDOS

1. Constitucion de /la Junta General Extraordinaria Universal de los Socios de lo
. Sociedad.

Et Sr. Presidente, a Iz vista de o anteriormente detallado, declaro vdiidamente
coastituida la sesidn de Junta Generol Extroordinaria a ser celebrada con ef cardcter
de Universal con lo asistencio de lo totolidad de Soclas de lo compailia,
representando a su vez el cien por cien del capital soclof de la Sociedad con derecho o
vota.,

H.  Aumento de Copital Dinerario por importe de TRES MIL DCHOCIENTOS CINCUENTA
Y DOS EUROS (1.852,00¢} mediante fa creacln TRES MIL OCHOCIENTAS
CINCUENTA Y DOS {3.852) nuevas participaciones socloles; @ razon de UN EURO
{1,00€) de valor nomindl y VEINTIDOS EUROS CON TREINTA Y CINCO CENTIMOS DE
EURO (22,35€) de prima de emisidn cada una, por un vajor total de inversién de
OCHENTA Y BUEVE MiL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO EUROS CON VEINTE
CENTIMOS DE EURO (89.944,20€}. Consecuente nueva redaccién del artieula 59 de
los Estatutos Sodiales, relativo af Capital Social,

Se aprueba por uncmimidad, oumentor ef Capital sociaf de la Sociedad, actualmente
fiiado en TREINTA Y OCHO MIl SETECIENTOS DIEZ EUROS (35.710,00€), en un
importe nominal de TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS EUROS (3.852,00€).
De lo anterfor, en consecuencla, results unc sumo de CUARENTA Y DOS MiL
QUINIENTQS SETENTA EUROS {42.562,00€).













DE EURO (22,35€} de volor de prima de emision, coda una de effus.

+ Dfia. Jujlo Casanova Sanz, mayor de edad, de nacionoiidad

con domicilio en proviste de

-DelNil- asprog-CUATROSIENTAS-VEINTIOCHQ- (428) - participaciones — ~———-C
soclales, enumerodas de fo 42.135 o_la 42.562, ambas inclusive, por un valor de

inversicn r:on}unt‘o de NUEVE MIL th{éasmos NOVENTA Y TRES EUROS CON

OCHENTA CENTIMOS DE ELRO {9.893,80€); por UN EURO (1€) de valor nominal, y

VEINTIDOS EUROS CON TREINTA ¥ CINCO CENTIMOS DE EURO {22,35€) de valor de

prima de emisidn, cada ung de eflas.

* Nwueva redoccidn del articulo 52 de los Estatutos Sociales, refotive of Copital
social.

Como sesuftado del presente acuerdo, se hace constar gue se fe dard nueva
redoccién al articulo 52 de los Estotutos Sociales, asl como la indusién de lo
prestacion accesoria aprobado en ef Pacto de Soclos suscrito entre los socios de o

Sociedad y ésta; que lucird el sigulente tenor literal:

“Artfeulo 5%. - Capital Social,

£l capital social, que estd tctalmente desemboisodo, se fija en CUARENTA Y
DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y DOS EUROQS (42.562€), y esté dividido en
42.562 participaciones socitfes con un valor nominal cada una de elias de un
euro (1€) y numeradas correlativamente de la 1 a la 42.562 ambas inclusive
iguales, acumuliables e indivisibles, que no podrdn incorporarse a titulos
negoclabies, nf denominarse acclones. Ef capital social estd mtegramente
suscrito y desembolsodo.

Prestacién accesoria.

Cada una de los participociones soclales correspondientes ol capltal de o
sotledod confiere @ su titular Ja obligacion de reglizar una prestacion
accesoria bajo el réglmen siguiente:
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- Contenido: ratificar, adherirse y cumplir can los abligaciones estoblecidas
en ef Pocto de Socias suscrito ¢on la Sodedad y ésto, en fecho 19 de abiil
de 2021,

- fRetribuddn: la prestacion accesoria tendrd ef cardcter de gratuito.

WELNATLT

A B A I+ S (AR S OO

- Incumplimiento: el incumplimiento de prestar la obfigocidn accesorfa
JSocultard o fa Sociedod, de conformidad con ef articulo 350 de fa Ley de

-

I
e o

Socledades de Copitol, o ejercitar el derecho de exclusién def socio que
incumpla ef contenido de la prestacidn accesoria, asf como a redlamar el
cumplimiento forzosa y, en su caso, lo indemnizacién de los daflos y
perjuicios causados.

- Duracidn: la prestacion occesoric no tlene duracidn determinada,
extinguiéndose Jo mismo toda ver que el propletario de las
participaciones defe de ser soclo de fo sociedod o ésta se disuelva o
liquide™

i, Nueva tedacaén dei artkulo 3 de los Estatutos Soclales, relativo o {c Duracidn y
comlento de Jos operaciones,. ’

... Se ocuerdo por unanimidad de los Socios una nueva redaccidn del articulo 3¢ de los

o ...._ Estalutps Seclgles, relativo af Comiento.y durocidn de los operociones con lo

sigulente redaccidn:

“Artfcuio 3R, Duracion y comienzo de las operacianes.

Lo duradidn de lo socledod serd Indefinide y dard comienzo a sus operaciones
&f dia quince da enero de dos mil velntiuno,

El ejfercicio sodlal termina, cada afio, el dio 31 de diclernbre,”

V.  Nuewva redoccion def articulo 42 de los Estotutos soclales, relativo af Domicilio

soclal.
Se acuerda por unanimidod de Jos Soclas uno nueva redaccidn de! articulo 42 de los
Estatutos Sociales, relative al Objeto social con lo sigufente redaccion:

9




“ Articuio 42, — Domidilo Social y web corporativa,

£t domidiie Soctat se flja en la Avenida de lo Borbolla, Ndmero 41, Sevilla,
C.P.: 41013, y tiene nacionafidod espanola.

* S

o — Lonforme-af art.—-.;-.‘l-‘bls-de-!n‘-bg;ﬂ-deéaciedadu—de—Gapitah—IaJunta Ger;em.'- .

podrd acordar que fo Sociedad tengo una pdgina web corporativa, pudienda
delegor en e! drgono de administracidn a eleccidn de o direccion URL o sitio
en lo Web de io web corporativa, que una vez concretada deberd comunicor
¢ todos los sacias. Al drgano de odministrocidn de lo Sodedad, le
cosresponde fa madificacion trasiado o lo supresion de la pégino web.”

Nueve redaction def articule 62 de tos Estatutas Socloles, relativo af Régimen de
Transmisibifldad de las participaciones sociales.

Se acuerda por unanimidad de las Socios, uno nuevo redoccion del articulo 69 de los
Estotutos Saclofes, relativo al Régimen de Transmisibilidod de los participaciones
sodales con lo sigufente redaceién:

“Artfculo 6%.- Régimen de Transmisibitided de las parﬂcipadms sockales.

* En atencidn o Jos plozos estipulados en el presente titulo, éstos se
considerardn computados en dias naturales.

Transmisidn de Participaciones:

La transmisidn de los Participaciones socioles, de sus correspondlentes
dereches de asuncidn preferente, asi como la tronsmisidn de los derechas
Inherentes a las partidpaciones de lo Sociedad por cualguier titula, se regird
por la previsto en el presente cuerpo Estatutario, y en todo aquello que no
fuere previsto en el mismo, sertd de aplicution la previsto en fa Ley.

A tul efecta, fas transmisiones de porticipaciones saciales quedordn sujetos af
procedimienta sigujente:

10
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im nsmision li

ter-vivas:

Serd libre Ia transmisidn voluntaria de participaciones de la So¢ledad, asi coma
de derechos de asunclon preferente derivado de las mismas, por actos inter-
vivas en los siguientes supuestos:

i. Las realizadas entre socios de la Socledad;

... It Las realizadas por unt sodo en favor de su conyuge, ascendiente o

FM3013478
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iif. Ltas reafizadas o fovor de socledades pertenecientes ol misma grupo
gue /o transmitente en el sentido def ort. 18 LSC, o g aquelios
sacles que sean titulares de occlones y/o participaciones
representatives del capital sociol de dichas sociedades del mismo
Grupo,

iv. Los realizados o fovor de cuolquier vehicula de inversion, sus
. acclonlstas, o socledades (asf coma o sus occionistas) gestionadas
por la socledad gestora de los Soclos.

v. En case de persono jurfdica, las redlizadas o favor de cualquier
socledad controlada per ef Sodo transmitente y viceversa, en el
sentido def articula 42 del Cédiga de Comercio.

vi. Para oquellos casos en que ef Soclo sea una Entidad de Capitol Riesgo
autorizada por la CNAMYV -en ef entendido de Sociedad de Capital
Riesgo o Fondo de Copital Rlesga-, en favor de dicha entidad y de

sus participes, as{ coma también de su gestora,

En fos omterlores supuestos, las Soclos se obligan a notificar af Grgana de
Adminlstracion de la Sodedad con, af menos, diez (10) dios de anteladdn a la
fecha de lo transmisién pretendids, su voluntad de transmitir sus
participaciones, indicanda los detalles de fa transmisidn y ocredftando que ef
patencial adguirente cumple las requisitos establecidas en la presente Cldusula
y en las estatutos de la Sockedad para que la transmisidn de participaciones
sea libre. En ef caso de que no se cumplieran los requisitas y obligaciones antes
regiilados, la Sociedad no reconocerd of adquirente como Soclo y no
considerard vdlida ‘o tronsmisidn hasta gue los requisitos estoblecidos

anteriormente se cumplan y/o se pruebe su cumplimlento.

Derecho de Adquisicion Preferente:
11
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A tal efecto, y; salvo renundia expreso en primer término, por la Socledad, y
tras ello, del resto de Sockes, o su derecho de Adquisicion Preferente que se
describe a continuacién, asf como, en caso de aplicar, lo dispuesto en refocion
con lo descrito en ef apartado ¢) de ia presente Cléusula; las mencionadas

transmisiones quedardn sufetas al siguiente procedimiento:

£l Sotio que desee transmmr con cardcrerJnl:ar.Jdms todas .0 una.parte de! .

total de sus participaciones (el Oferente”) @ un tercero {ef "Desﬂnal'urfé de io
Oferta”} de forma onerasa, deberd notificorio con quince (15) de ontelacicn
por escrito of Orgono de Administracidn de fa Sockedad {lo “Notificacién de
Oferta”), incluyendo los detolles de la oferta. De esta forma:

I. to identidod def Oferente;

U &l ndmero de participociones o tronsmitir (las “Participociones
Ofrecidas”);

N.  ia numeracidn de ios portidpociones Ofrecidas;

V. & precio de venta por coda una de las Particlpaciones
Ofrecidas;

V. Las condiciones de pago; y

V. Los demds condiciones de lo oferto de compro de Jos
Porticipodiones Ofrecidas.

En caso de transmisién no lucrativa, fa fnformacion que deberd incluirse en la
Notificactén de la Oferta se limitord a los dotos personales de! donatario, of
nimerg y numeracidn de lus Porticipaciones Ofrecidos, su wolorocidn y

demds condiciones de Jo transmisidn, al no ser de aplicacicn lo previsto en los

apartados d) y e) anteriores.

Con respecto a lo trunsmisicn de porticipaciones sockales que se efectie a
Sovor de un tercero con cordcter grotuito, se estard of régimen legel previsto.

En este sentido, el predo de adquisicién serd ef fijada de comdn ocuerdo por
las portes y, en su defecto, el valor razonoble de lus particlpaciones ef dio en
gue se hubiera comunicado a fa Socledad ef propdsito de tronsmitlr, De no
existir acuerdo, se entenderd por valor roxonoble el que determine un
experta independiente, distinto of ouditor de la Socledad, designado ¢ taf
efecta por el Registro Mercaontil.

12
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A estos efectos, el drgono de administracidn de {a Sodedad, en ef plaze de
diez (10) dias a contar desde e/ din siguiente a la recepcidn de fa Notificacidn
de Oferta {el “Plazo de Notificackdn a los Sodas”), lo comunicaré a los
restontes Sodos (fo “Notificocién a fos Secios”) para que los mismos, en su
propio nombre y demtro de un plazo de quince {15) dias a contar desde el dia
siguiente @ aqué! en que haye finalizado el Plaxa de Notificocion a tos Socios

FM9019477

{el "Plaro de er?aaafr““‘r‘" o7 of Organa 08 ABrlAstracion S0 deseo
irrevocable de adquirir las Participociones Ofrecidas {lo “Notificaddn del
Ejercicio del Deracho de Adquisidén Preferente”). &l derecho a adquirir los
Participaciones Ofrecidas ya sea por parte de jos Sodos a de la Socledad —
como posterformente se recoge-, hobrd de ejercerse sobre el total de
Particlpaciones Ofrecidas.

La fafta de comunicacion dentro def Plaza de Ejerciclo serd equivaiente 0 su
no ejercicio,

En el supuesto de que varios Socios hicieran uso de este Derecha de
Adquisicién Preferente, los Participaciones Ofrecldas, éstas serdn distribuidas
por el Organa de Adrministrackén entre dichos Sodos a prorrata del valor
nominal de su participocidn en el capital sedal de la Socledad y si, dada ia
indivisibilidad de éstas, quedaron alguncs Porticipaclones sin adjudicar, se
distribuirdn entre ios Sooias peﬂc:'anarios en orden a su participacién en fa
Socledad, de mayor o menor, y en caso de iguaidad o adjudicacidn se

realizard per sorteo, —

En e supvesta de que ninguno de los Soclos ejercitord su Derecho de
Adquisicién Preferente, la Socledod, en los treinta (30) dfas sigufentes o aquél
en que expire el Plazo de Ejerticla def Derecho de Adquisicion Preferente (el
“Plaxo de Adguisicidn Preferente de jo Socledad”) la Socieded podré, par
decision de fa junta generol, adquiririas para armartizorias previa reducdon
del capita! sociol,

En el plazo de quince {15) dlas, a contar desde el dio siguiente a aquéi en que
expire ef Plazo de Ejercicio o, en su casa, ef Plozo de Adquisicidn Preferente
de ia Socledad, ef Grgano de Administracion comunicard of Destinatario de la
Oferta la identidad de los adquitentes y ia fecha, lugar y hora en que tendrd
fugar la transmisién de fas Participaciones Ofrecidas (la “Natificacidn de
Aceptaddn”), que no podrd ser antes de un ploze de diez (10) dies, i
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posterior a un plazo de veinte (20) dias, a contor desde la fecha de recepcidn
de la Notificacidn de Aceptacidn por ef Destinatario de ka Qferta.

En el caso de que ninguno de los Sodos nf la Socledad hidlera usa de su
Derecho de Adquisicidn Preferente, el Grgano de Administracidn comunicard
of Destinatario de Jo Oferto, en el plazo méximo de cinco (5) dfas desde lo
terminacidn del Plazo de Adquisiclén: .Preferente: de la.. Socledad; su .
aﬁfoﬂmfdn—pa;‘ -t_rmst;a‘r"Ias ‘!;c;rﬂt:}pac}énes noj"re'cidas'en un ,E»‘r;o_;:l;
treinta (30) dios (el "Plazo de Venta o Tarceros™) o contor desde la recepeion
de dicha notificacidn, en los mismas condiciones que fas contenidas en fa

Notificacidn de Oferta.

En caso de no Hlevarse a cobo lo enajenacidn o favor del Oferente ontes de
finaiizor el Plazo de Vento a Terceros, el anterlor procedimiento deberd
repetirse desde el principio, deblenda el Destinatario de la Ofecto comunicar
de nueve su deseo de tronsmitir inter vivos las participaciones en io formo
estableclda anteriormente.

Los trdmites previstos en este Contrato se aplicardn, asimismo, en caso de
transmisién de cuolesquiera derechos @ la odquisicién o asuncidn de
porticipaciones y sobre cualesquiera titulas convertibles en participaciones,

Los ventas efectuadas en contravencidn de fo dispuesto en este Contrata
serdn nukas y no generardn efecto alguna frente a los Sodos ni frente a fa
Sodedad, Lo Socleded no reconocers como sodo al comprador de
participodones soclales cuando en lg transmisidn se hubjese incumplido Jo

dispuesto en el Contrata.

ii. Tronsmisin de los participacianes por sucesidn hereditaria,

En el supuesto de transmision de las porticipotiones de lo Socledad por
sucesidn hereditorio, la adquisicion de dichos perticipacianes conferird of

heredero a legataria la condicion de Socio.

A tol efecto, los legotarios o herederos delflos Socio/s fallecida/s deberén de

comunicor al Organo de Administracén de fa Sociedod el evento def

fallecimiente y fa identidad de lo/s persona/s que haya/n de suceder ol Soclo

en lo Htularidad de las porticipadones.
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A Limitaci i lidod.

Las Partes se comprometen a mantener las participaciones de lo Sociedad libres
de cargas, gravémenes, reclamaciones, derechas de opcidn, derechos redies y

hardn lo posible para que estén libres de embargos.

A los efectos del presente apartoado, el Sodlo interesado en fransmitir sus

participacinnes. deberd remitic ol Organo. de_ddministracion de. la Sociedod el .
correspondiente escrito donde conste refiefado la toma de conodmiento y

oceptocion por parte def tercere interesado, de los sigulentes Derecho de
Acompaflomiente y el Derecho de Arrustre existentes sobre las porticipacianes

sociales.

£n este sentidp:
a) Derecho de Acompafiamiento (Tag Afong Right):

€n el supuesto de que cudalesquieru Socie reciba par parte de un
tercero ung oferta de compra (el “Destinatario de la Oferta”) por;

" Lo totaildad o una parte de sus participaciones soclales, se reconoce
en fovor de los Soclos inversores, o prorrata de su perticipacion en el
Capital de la Sociedad, lo pasibiiidod de efercitar ef presente Derecho de
Acompadnamiento, of mismo precda y bajo ks mismos condiciones

" recibidas por el Destinatarlo de #z Oferto, todos ellos (en odelante, el
“Derecho de Acompafiamianto”} '

A este respecto, y sin perjuicio del Derecho de Adquisicién Preferente, las
restantes Socios pertinentemente interesados en acceder o olgune de los
acompanamientas anterlores, dispondrdn de un plazo de DIEZ {10) dfas,
desde la fecha de la Autoritacién de ta Transmisidn, tal y como dicho término
quedo establecido en el presente Cléusula.

De conformidad o fa anterlor, e! derecho a tronsmitir conjuntamente sus
participaciones, de formo pertinente con sulecidn a Io previumente
mencionado, habrd de ser ejercido of mismo precio y condiciones y en una
proporcién equivolente o la participotién que ostentase cada Socio en el
copital sociol de fo Socfedad. En consecuencia, el Destinatardo de fo Oferta

v
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reducird en la medida necesaria su niimero de participaciones a tronsmitlr, y
el tercero ofertonte adquirird el mismo mimero de participodones
interesadas, pero en fugar de adquirirfas dnfcamente del Socio Destinatario
de lo Oferto, las adquirird, ademds, del/las Soclos que ejerciten el Derecho de

Acompaflamiento, en la propordtn que corresponda,

b) Derecho de Arrastre (Drag Along Right):

£n el supuesto de que cualquiero o varios de fos Socios reciba una oferta de
compra dé un tercero adquirente (el ‘Destinatario de lo Oferta”) paro

adquirir, como minimo;

¥ Uno contidad correspondiente af 100% de las participaciones en las que
se divide ef Capital soclal de la Sociedod, o; activos esenciales por vna
contidod econdmica equivalente ol 100% de la valoradidn de fa
Socledad, Lo onterior slempre que;

» Dicha tronsoccidn se apruebe en sede de Junta Genera) por ef voto
favorable de SEIS (6) Socios y el 75% de jos votos relativas of Capleal
sodal de la Sodedad,

Se reconoce a favor de dicha Socio Destinatario de la Oferta un derecho de
arrastre frente a los demds Socios a fus fines de que pueda obligarlos a
vender su parcentufe de su participocitn.

A este respecto, los restantes Socias dispondrdn de un plazo de QUINCE (15)
dias desde el Plaza de Ejerciclo, de conformidad o i comunicadién
estublecida en el presente artkulo, pora ejercer el deracho de Adquisicién
Preferente sobre los porticipocianes objeto de venta, que habrd de ser
reafizado por ef misma importe at estipulada en fa oferta recibida, Por virtud
de lo anterior, en caso de que no se ejerza el derecho de adquisicion
preferente mencionado, fos restuntes socios vendrian abiigadas a vender o
parte proporcional correspondiente de su participacidn.

VI.  Modificacion def articulo 72 de los Estotutas Sodkales, relative al Régimen general,
convocatoria y adopcién de ocuerdos en ha Juntta Generof,
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Se acuerda por unonimidad de los Socios, la modificocién del articule 7% de los
Estotutos Soclales, relativo af Régimen general, convocatoria y adopcidn de ocuerdas

en fo Junta Generaf con fa siguiente redaccidn:

“Articulo 7%.- Régimen general, convocatorla y adopcldn de acuerdos en ia
Junta Generol,

La voluntad de los soclos, expresada por mayorie, regird la vida de o sociedod.
Para mquelfas casos de confilctos de intereses, se atendertd a lo dispuesto en la
Ley de Socledudes de Capital

A. Convocntoria de la junta Generual,
ta convocatoria de la Junto General (Ordinario y Extroardinaria) corresponde
a! Organo de Administracion, y en su coso, a los Liguidndores de fa socledad.

Lo Junto Generof deberd ser convocada y reunirse, of menas, uno (1) vez of
afio, con corbeter ordinario, dentro de Ios sels {6) primeros meses de cada
efercicio fiscal para, én su coso, aprobar fa gestidn sodal, fas cuentas anuales
def eferdicio onterlor y resofver sobre ia aplicocidn del resultada. Ademds, la
Junta General padrd ser convecuda en cualquier atro momento; (f) con

curdcter extroordinario, como jurta universal o previe convocatoria al gfecto

por ef &rgane de administracién, asf como tombién, (i} cuando lo soliciten

sodos que representen, of menos, el 5% del capital social.

Apuncio v plazo: el anunclo de la convocatoria expresard el nombre de la
sociedad, la fecha, hora y lugor de celebracién, el orden del dia con los
asuntos sobre los que se voya a deliberar, asf come el cargo de Ja persona o

personas que realicen la comunicocién.

La Junto General de socios deberd ser convocado por el Organo de
Administracién con, of menos, quince (15) dies de antelacién of dfa previsto
pora la celebracidn de ia Junto, sin contar en eflas ni el dia de la convocatoria
ni ef de ia cefebraddn de la junts, mediante cualquier procedimienta de

comunicocldn individual y escrita, incluidos los medios telematicos.
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Forma de las comuni¢cagignes: aquellas camunicaciones que deba realizar fa
Sociedod o fos socfos en cumplimiento de lo dispuesto en la LSC
mencionondo expresomente todas aquellas comunicociones
correspondlentes o relativas a Jos de Convocotoria de sesién de Junta
General, se realizardn a través de cuolguler conducto que acredite su efectiva

recepcidn (o través de fedatario publico, por entrego en mano o acuse de

" recibo, por correo cerilficodo, burofax, o cudlquier otro media de similor

éfecto), o mediante comunicacidn telemdtico enviada con confirmocién de
entrego. En caso de no ser posible se hord medionte cualquier otro
procedimiento de comunkcacién, individual y escrito que asegure la recepcidn
por tados los socles en el lugar de designado ol efecta a en ef que conste en
el fibro de registra de socios,

Adopcidn de acuerdos.

Salvo disposicidn estatutaria o lego!l en contraria, jos acuerdos se adoptardn
por la mayorfa de las votos vilidamente emitidos, siempre que éstos
representen al mencos, un tercio de las votos correspondientes o las

participocianes sociales en que esté dividido el capital sodial de fa compofiia.

Materias de mayoria reforzada

Con cardcter adldonal a las mayorias cudlificadas legaimente exigibles, para
la adopcién de aquellos acuerdos relocionados con las materias que se
recogen a continuacion, se requerird fa concurrencia de los votos favorables

de SEIS {6) Socios y el 75% de los votos rekativos al Copital social de la
Sociedad:

-E! troslodo de! domicilla de lo Socledod o de sus filiales fuera del Estodo
Espafiol.

-la madificacién de los estatutas sodales vigentes en cualquiera de sus

articulas, Modlficaclén que supongo cuaiguier vorioclén, aumento a
disminucidn del capital soclal.,
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-Lo supresidn del derecho de odquisicidn preferente en los egumentos de
copital.

-La modificacidn de fo composidén, representocién o remuneroddn de!
drgano de administrocién.

VO mL Pk kg g . ————n 4§ rw be —

. ome s ein e O .o -la. aprobodién” e operaciones sodetarios consideradad " Mddificacianes T
Estructurales, tales como; fusiones, escisiones, aportaciones de romas de
octividad, cesidn global de active y pasive. En este sentido; la aprobocién
de fusidn, absorddn o estlsion de la Socedod y/o de sus filioles,
segregacion de rama de actividad, aportacidn de activos o pasives, y
cualesquiera otras operaciones de consolidocion o restructuracion de la
Socledad y/o de sus flllales, cuando éstas se reolicen con alguna otra
socledad con ln que cugiquiera de Jos soclos tenga, directa o
indirectormnente, participacion.

-La aprobudén de la disolucién a Hquidacion de la Sociedad y/a de sus fifiales.

-La adquisicion de porticipaciones en outocortera, su amortizacidn, ¥ demds
negocios can participacianes sociales prapias de la Soclednd;
-Cuaiquier oiteracidn de los derechos, preferencias o privilegios de las
- participaciones, o lo creacidn de cualquier nueva clese da participaciones, |
o cualquier ofteracidn de los derechos, preferencias e privilegios de dicha
clase de participaciones. '

-La creacldn de opciones, instrumentos o cuolesqulera derechos que directa o
Indirectomente puedon dar derecho a fa asunddn o adquisiclon de una
participacion en ef capitof social de ia Sodedud,

-La creackdn de participaciones que contemplen derechos de voto, derechos
econdmicos, derechos de Hiquidacidn preferente, o derechos sohre la cuote
de Hquidacion;
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-lg aprobocidn de las cuentas anuales de lo Sociedad, la aplicacién dei
resuftada def eferdcio, y la distribucidn de cantidades a cuenta de
dividendos

-La creocidn, concesién, transmisién o venta a cualquiero de los soclos, de
opciones, participociones, derechas u otras instrumentas que den derecha
" o fa adquisicidn de participaciones sotiales dé la Sociedad, -

-Lo outariracién a fos Consejeros de lo Socledad pora dedicarse por cuenta
propia o ajena al mismo o andlogo género de actividad que constituya el
objeto social de la Sociedad;

-Lo oprobacién de cuoiquier acuerdo entre ja Socledad y cualguiera de los
socles, persona vinculade {como se entlende por “persona vinculoda” en el
articulo 231 de la Ley espofiola de Socledodes de Copitol) o una socledod
perteneciente of grupo de sociedades de ila Sociedad (considerdndose por
Grupo de Socledades fo dispuesto al efecto en el ortfculo 42 def Cédigo de
Comertio) y/o con fos administradores;

-La oprobacion de instrucdones y directrices al érgone de administrocién en
ios Materias Sujetas @ Mayoria Reforzode de fo Junta;

-La modificacion def sistema de administracidn de la sodedad ¢ de lo
composiddn del consejo de administracion o def nimero de consejeros,

Vil.  Modificacldn del articula 8% de los Estatutos Soclalas, relativo af Régimen general y
facultades def Organo de Administracidn,
Se acuerda por unanimidod de los Soclos, la modificocidn del orticulo 82 de jos
Estatutos Socioles, refativo of Régimen genesal y focultodes del Orpono de
Administracion con la sigurente redaccidn:

“Articulo 8%.-
La sociedad serd regida y odministrada, o eleccidn de la Junto General, por:
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* Un Administrodor Unico. El poder de representacidn corresponderd
necesariamente a éste.

3 Vorios Administradores Sofldarios, con un minime de dos y un mdximo de
cinco. £l poder de representacién corresponderd o cada administrador.

® Dos Administradores mancomunados. £ poder de representacién se ejercerd

mancomunodamente entre ambos,

" w8 L Un Conséfo de Administrdcidn Integiado por.un.minimo'de’ 3 y un miximo de

5 miembros Consejercs. Mo obstante, se atribuye el pader de representocion
ol Presidente def Consejo de Administracion,

&/ cargo del Orgono de Administracidn serd gratuito.

Foeui :

£l drgano de odministrocion tendrd todes fos focuttades y prerrogativas, asf
como los derechas y obligociones que las leyes y estos estatutos Je sefialon, sin
perjuicio de lo responsabilidad en que pudiera incurrir.

Especioimente y sd;lo por lo via de efemplo, sin que efla implique enumeracién
exhaustive podrd realizor los sigufentes octas y contratos, excepto los
enumeradaos en el articulo 160 de la tey de Socledades de Capltal, sobre materias
que san competencia de los Junta Generol, por ko que porg los octas de
serd competente Ja junta general, presumiéndose ef cardcter esenciol del octivo
cuondo ef importe de lo operacidn supere el veinticineo por clento del vofor de los
activos que figuren en el ditime bafance aprobado:

1. Dirigir y administrar los negodos sociales, estableciendo normas de
goblerno vy el régimen de funcionamlerto de /a socledod, arganizanda y
reglamentando los servickos técnicos y administrativos,

2. Celebrary efecutar toda close de octos y contratos y en especial, adquirlr,
disponer, grovar, hipotecar, permutar y enajenar toda close de bienes
muebles o inmuebles o porticipaciones indivisos ep fos mismaos,
constituyendo sobre elfos derechas reales o de cualguier naturoleza;
celebrar contratos de arrendamlentos finoncleros {leosing), ejercitondo

las opciones de compro derivados de este tipo de contratos; osf camo
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7.

realizar ogregociones, agrupaciones, segregaciones,  divisianes,
extinciones de condaminio parciales o totoles, declarar obras nuevas, y
efectuar cualquier acto de disposicién o riguroso dominie.

Conferir poderes generules y espechales, asi como revocorios.

Contrator y separar empleados, ogentes y dependientes, seflakéndolesh
retribuciones y puestos de trobafo. ,
Eféctudr contratos de dbras, suministros, transportes, de seguros o de
cualquier naturalera,

Tomar parte en concursos, subastas o licftaciones publicas o privadas,
hacer las consignaclones pertinentes, depositor y retirar flanzas, asf
como cualquier atro acto complementario o occesorlo de los anterlores.
flepresentar a la Sociedod ep juicio y fuera de él ._'.-‘}erdtar ante fos
Jurgados y Trbupales ordinarias a espedales, Autoridades,
Magistraturas, Oficinas del Estado, Enmtes Autondmicas, Provincla o
Munlcipio, Sindicatos o cualguler otro centro o funclonario, toda dase
acciones y exvepciones que o Ja Socledod correspondan, interponiendo
recursos ordinarios o extroordingrias de todas closes, aun cuando no se
especifiguen en este aportodo, inclusa Jos de revisidn y casacidn,
nombrando Pracurodores, Letrados Y Agentes que representen a la
Sociedad a los cuales podrd conferir poderes pora pleitos y equélias otras
facultodes que fueran precisas en las procedimientos que entablen.
Someter o fa Socledad a la jurisdicclén de determinados Tribunoles,
transigir acciones a derechas, y someter a la Sociedad g arbitrajes de
derechos o de equidad.

fleafizor toda clase de operaciones combiarias y bancorias, ante
persanas, organismos o entes piiblicas, Entidades Bancarias, induso ef
Banco de Espafta, asf como personas fisicas o juridices privadas. Abrir,
disponer, seguir, cerrar, cancelar cuentas corrientes, de crédito y de
ahorro, en cualquier estoblecimiento de crédito, tanto piblico como
privado firmondo cheques, pogaréds, transfereaclas y cuaiquier arden de
pago contra los mismos, ast como comprobondo sus extractus, librar,
oceptar, avalar, endosar, protestar, tomar, indicar e intervenir lietras de
camblo, comerciales o finanderas y cualquier otro documento de giro o
tréfico mercantil. Concertar operociones de crédito y tomar dinero a
préstamo, con garantic personol, pigporuticia e hipotecaria, flirmar,
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renovar y cancelar pdiizas; controtor cojos de olquiler, obrir, depositar,
retirar y cancelar depdsitos.

9. Prestor avales, garontfos, flanzas o terceras personas cualesquiero que
seon
fas obligaciones que se garanticen,

10. Constitulr, concelar, madificar, pasponer y prarogar toda clase de

r p A A R Ame b m——— w L v v

o % ame eais LA hipotacas, préndos, antcrests y cuolésquiero clasés de dérechos reales’y
aceptor garontias recfes.

12, Tronsferir créditos no endosables; comprar, vender y negociar valores y
gfectos pdblicos o privados.

12, Recibir o cobror fas cantidodes y créditos en metdlico o especle, debido a
la Sociedod por cualquier motivo, Incluso fos que procedan de ha
Hociendo Pibilea par libramientos o mandomlentos de pogos; expedit
resguardos, recibas, finiquites y cartas de pago; conceder prorrogos y
fijor las plezos de pogo y su importe. Concurrlr o cualquler clase de
concurso de ocreedores, suspension de pagos o quiebras en que de olgin
modo esté interesada la Sacledod; asistir a Juntas con vl y voto; aceptor
y rechozar pasibles convenios, efercitor las occiones y derechos que le
asistan y fas focultades concedidas a los acreedores de Ley y hacer fustos
y legitimos pogos.

13. Constituir y fundor toda dose de Sockedades, suscribir y desembolsor
acciones y participaclones, aportando metdlico o blenes y ejercitar todos

. los dereches de soclos, modificar, prarrogor y disolver toda dase de
Saciedodes.

14. Nombror opodercdos y gerentes con jas focultades opartunes; y, en
general, efercitor cuolguler octo o contrato aunque no esté comprendido
en lo enumeracidn gue se ocaba de realizor.

15, Lo oprobacion o asignoclidn de plones de incentivos para empleados,
colaboradores, asesores o odministrativos que otorguen derechos que
permitan odquirlr o asumir participaciones de Jo sodledad o partidpor en
una parte del precio de su venta de! copital soclal de la sociedud en cado

momento.

Requlacién del Consejo de Administracidn:
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De ser constituido un Consejo de Administrocion, su seno estard compuesta
por un Presidente y un Secretarlo, pudiendo nombrorse tombién o un
Vicepresidente y un Vicesecretario. Tanto el Secretario como ef Vicesecretario
podrén no ser Conseferas.
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El Presidente del Consgjo convocord al Consejo ‘o Iniciativa propio o a
solicitud de cualquier consejero. La convocatorie se hord personoimente y
par escrito o todos los miembras del consejo, con una ontelacidn minima de
cinco dios. Dicho convocatoria deberd enviarse o cada uno de fos consejeros
o fo direccldn que conste en Ja secretarfa def consefo de la sociedad, por
cuolquier conducto que acredite su efectiva recepcidn (o través de fedut&rio
pubifco, por entrega en mano o acuse de recibo, por correo certificado,
burofox, o cualquier otro medio de similar efecto), o medionte comunicocicn
telemdtica enviada con confirmocién de entrego a Jas direcciones que figuren
en lg secretario de lo sociedad.

Asimismo, el consejo se reunird slempre que lo solicite un consejerc medionte
comunicocldn escrita of Presidente. En esta supuesto, ef Presidente deberd
convocaria en el plaxa méxima de cinco dies desde lo recepdidn de ia
soficitud.

* Consefo sin sesion: Se recoge expresamente la posibilidad de celebrar
reuniones por escrito {Incluido el emoit), y sin sesidn, para oquelios
casos en que ninguno de las consejeros se opusiere o ella.

* Frecuencio de reunidn y constitucion: ef Consejo de odministracidn se
teunird un minimo de 4 veces of oflo, y quedard vilidomente
constltuldo cuanda concurran @ o reunidn, presentes o
representados, lo mitod mds uno de sus componentes. Los
consgjeros podrdn defegar su vez y volo en coda ung de Jos
reunjones del consejo en favor de atro consefero, mediante simple
escrito firmado por ef consejero delegonte dirigido of presidente o o

qulen hoga sus veces.

Ad erdos:
24
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Los ocuerdos se adoptordn por mayoria simple de jos votos de los cansejeros

concurrentes a fa sesidn, salvo quorum legal superior.

Para ef caso en que haya sido constituido un Consefo de Administracidn,

dicho Organo na podrd aprobar ninguna de los sigufentes sin fo mayarfa de .

dos tercios de los Consejeras.

Sociedod, s/ como a sus drganos de goblerno:

a.

La Disolucién y Liquidacién de fa Sociedad;

£l ctorgamiento de poderes generuoles;

Lo aprobacidn de reparto de cuoiquier tipo de dividendo a las Socios
por parte de ja Socledad,

La modificocidn de cualquiero de las Materias Reservadas, sufetas &
las moyorios establecidas porw el Consejo de Administrocidn.

La enajenacidn o el gravomen de acclones o participaciones de fas
entidades participados y fa odopdén por cuclquiero de elfas de
acuerdos reiativos a las materias descritas en fa presente Cléusula 1V,
asi comp el nombramiento de Jos administrodores o corgos
equivalentes y/o de sus representantes en dichas entidades
participadas; ) .

la Sociedad en su desarrolle estratégico:

a. Aprobadén y/a modificacién del presupuesto anual, de los planes de
inversidn o estratégicos, as/ coma del plon de negocio;

b. Controtar o aprobar endeudamienta diferente del previsto en ef Plan de

Negocio, con cordeter particular:

Canstitucidn de préstamas, suscripddn de pdilzas buncarios a lineas
de crédito,
Lo onterior no aplicard paru aquelias casos en que su cuantla sea
inferior a 100.000€ de forma individua! para coda tronsaccién.
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Se excluye del presente marco -scope- aqueilos préstamos o ayudas
financleras de indole pubiico, tales como ENISA, CDTI, SOPREA, etc.;

¢ La constitucidn de garantias reales o personaoles en favor de tercerns ya sed
en cobertura de obiigaciones propias o ajenas sobre bienes integrantes de
su activo, solvo las impuestas por imperativo legal;

-d. Lo reaffzacidnl de cuolquier acto de enajenocidn, disposicién a gravamen
sobre los octivas fifos cuyo valor confabilizada supere o contidod de
50.000¢€, incluyendo relotivas o la propiedad intelectual y/o industrial de ia
Sociedad, fuero de los aprobados en e/ presupuesto anual y/o en el pian de

negocio;

e. Enajenar, transmitir u otorgur ficencias exclusivos sobre la totaildad o un
porcentaje significotivo del know-how de Jo Compofifo y/o sus derechos de
propledad Industriaf e intelectual, fuera de fos aprobados en el presupuesto
anuol y/a en ef plan de negatcio;

f. De forma general, inversiones en octivos [CAPEX) con una desviocidn de mds
def 15% sobre o previsto en el presupuesto anval o el pian de negocia;

9. Lo adquisicion o disposkion de activos de otras sociedades o ef compromiso
de adguirir dichos activos; cuande &f importe de los octivos seo superior o
50.000,00 Euros.

M. Asuntos relotivos a cuestiones de cardcter comerciol:

a. Contratotiones, renovaciones, o despidos de empleados o contratos
mercantiles, cuye remuneradén onval sea mayor a CUARENTA Y CINCO ML
EUROS (45.000,00€}, siempre y cuando na esté aprobada previomente en el
Pian de Negodo de fa Compahia.

b. Lo aprobacién o asignocidn de planes de Incentivos para empleadas,

colaboradores, asesores o odministrativos que otorguen derechos que
permitan adquirir o asumir porticipaciones de fa Sociedad a porticipar en
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una parte del preclo de su vento def copital sociol de o Socledad en coda

momente;

¢ La modificacién de los saluries y/o retribuclones de los Socios

Emprendedores.

+xd, Conelusidn de operaciones tomertiales;-asf como contratos: o-acuerdos.de

cuaiquiler indale, con socies o directivos, sus fomiliares hasta cuarto grodo y

sociedades en las que alguno de ellos ostente participacién.

Ef Presidente dirigiré la sesidn, sefialando ef arden de la discusidn en fos debates,
resolviendo kas dudas que se susciten, limitando ef tiempo que han de utilizor los

que usen de ia palabra o retiraria cuando a su juicia procedo.

£ consejo podré designar en su seno uno o mds consejeros delegadas,
estableciendo el contenldo, los limites y las modalidades de delegacidn. ta
delegocion permonente de focultodes y la designacion del o de los consejeros
delegados que vayan a ocupar dichos corgos requerirdn para su validez ef voto
fovorable de las dos terceras partes de fos componentes def consejo.

Nuwu redacddn del arﬁcula 92 de los Estatutos Sotivles, relative al Ejerciclo sodat.
Se acuem'a por unanimidad de Jos Soaos ung nueva redaccidn def art!cu!o 9¢ de Jos
Esturutus Soclales, relative of E}erdc!o Social con la sigulente redaocidn.

“Articuio 3.- Ejercicio Sodal,

E/ eferciclo social abarcoré desde el dio primero de enero hostua ef treinto y uno
de diciembre de coda offo, en que quedard cerrade, salvo ef primero que

comprenderd desde ef comienzo de los operaciones hasto el treinte y uno de

diclembre del misma afo, sin perjuicio de las demds previsiones legales.”

Nveva redaccidn del articulo 108, relativo a jos Cuentas Anuales y Aplicacidn del
Resultado.

Se aecuerda por unanimidad de los Socios ung nueva redacdidn del articulo 102 de jos
Estatutos Soclofes, reiotivo a los Cuentos Anuales y Aplicacion del Resuftada con o

sigulente redoccidn:
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“Articulo 10%- Cuentas Anunies y Aplicacidn del Resuftado,

Todo fo relaclonado con las cuentas anules y fa aplicacién de resuitada se regind
por jo dispuesto en el Real Decreto Legisiative 1/2010, de 2 de fullo, por el que
se aprueba el Texto Refundldo de lo Ley de Sociedodes de Capitol,

. Los_ sodos thenen derecho o examinar la contabilidad en los términcs -

establecides en lo Ley.”

Nueva redocdiin del articulo 112 de los Estatutos Sodales, relativo o la Distribucidn
de beneficlos.

Se acuerda por unanimidod de los Soclos una nuevo redaccion def orticufo 112 de Jos
Estatutos Sodofes, reigtive o Ja Distribucidn de beneficios con la sigufente redaccidn:

“Artfeuta 112, Distribuclén de beneficlos,

La distribucidn de benefidios, sl procede, se reolizard a los sodlos en proporcion a
su participacién en el capital soclal.”

Nueva redacclén def articuio 128, refativo o los Modificaciones Estructurales.

Se acuerda por unanimidad de fas Socias una nueva redaceldn def articujo 12% de los
Estotutos Sodlales, relotivo @ las Madificaciones Estructurales con lo siguiente
redoccidn:

“Articulo 129.-

La transformacidn, fusidn y escisidn de fa Sociedad, en sus respectivos casos se
sufetardn a las previsiones establecidas en la Ley, en especial por ia Ley 3/2009,
de 3 de abril, sobre Modificaciones Estructurales de 1os Socledades Mercontiles.”

Creackin de un articuio 132, relotive o lo Disolucldn y Liquidacidn de fa Soctedad.
Se acuerda por unanimidad ko creacién de un articulo 132 relativo a las Disolucion y
Liquidacion de fa Sociedad, con o sigulente redoccién:

“Artfciia 132,- Disoluci6n y Hiquidackin de la Saciedad.
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En cranto a fa disolucidn y liquidacidn de la socledad se estard a la dispuesta en

el Real Decreto Legisfativa 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Sociedodes de Capital.”

Refundicién del articuloda correspondiente a fos Estatutos Sodlales,

' T T A TeS oportuncs efectas, Se oeuerda por unanimiaad de 1os Soclos présentes, refundii

{os Estatutos Sociales en un cuerpo dnico con todos fas modificaciones Introducidas

en Ja presente Acta, a través de Jos Acverdos IV al XV onteriores, osf camo modificor

su estructura por medio de Titulos y Secciones, renumeranda sus articulas de forma

secuencial pertinentemente.

Lo anterior, tal y como sigue:

Estructurg actual def articulado
correspandiente o fos E.E.S.S,:

Comentarios:

_m;&ﬁ“bﬂas&bedﬂd' uziﬂt j'-‘yg ‘ “f""jﬁ.'l

N TSy TR T
SRR

Permanece inofterado

I:".E:Im" ;:_ Ly T

Titulo i, Del t:ap;:al'socfaf v o e e de |
Tranamisién de fos paﬂldpadona Soclales.

Articulo 12
P ST il "'==
e R
Articulo 39 Modificado segiin Acuerdo il
Al dE EWohCad e ACPide VoA

1.‘. |.5' ‘.‘

Se intmduce

Anuales,

Tftu!o V. De! Eiem‘do Soda! y las tmamas

Tituio ..V. “De  fas Modb‘icudanes

Se introduce
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Xv.

Articulo 122 o ) Mdd‘f)_figﬁ‘db-.seglinkqe:&p.ﬂ

Titulo VI De la Disolucidn y L;quldadén de | Se intraduce
fa Socledad.

Articulo 132 Se infroduce segin Acuerdo X1}

Se adjurta como Anexo |, efemplor de dichas modificaciones.” . :

Aprobacidn de un Plan de incentivos y sus correspondientes cortas de concesidn
phantom shares.

A continuacion, el Presidente expone fas condiciones del Plan de incentivos, que
quede odjonto como Anexo i para su oprobocidn. Asimismo, se exponen los

condiciones porticularas de cada carta de concesidn aprobadas, en este sentido:

- Se opruebu el Plan de Incentivos sobre un mdximo de 8.185 participaciones,
correspondlentes a un 15,99% del total de participociones socioles del
Capital Sociof de la Socledad, con el incentivo de incrementor ef valor de Ja
Sotiedad.

- Se conceden a Moreona Consufting, S.1.P. un total de 286 Phantoms Shares,
representotivas de un 1,25% del Capitof Soclal en términos full value.

- Se conceden ¢ D. fsaoc Correras Yerdugo un totaf de 564 Phantoms Shares,
representativas de un 1,25% def Copitof Sociof en términos fulf volue,

- Se conceden a P. José Maria Moreng Minguez un totaf de 564 Phontoms
Shares, representuthvas de un 1,25% dei Capltal Social en términos full value,

- Se conceden o DhAg, Teresa Budiflo Benftez un total de 286 Phantoms Shares,
representativas de un 0,63% del Capital Social en términos fulf value.

- Se conceden a D. Marlo Rosas ledn un totol de 564 Phantoms Shares,
representativas de un 1,25% del Copitel Sockat en términos fulf vaive,

Tras o expuesto, se acuerda por unanimidad el Plan de Incentivos y jas condiclones
correspondientes de cada una de jas cartos de concesion,

Ruegos y prequntas.
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Oygan?

Seyvpt

No se formuion.

XVi.  Redaccldn, lectura y, en su casoe, aprobacion def Acta de ia Junta General,

Canforme a Jo establecido en ef art. 99 def Reglamento del Registro Mercantl, una
ver lefda, la Junto, aprueba por uﬁan!mr’dad, ef Acto de g presente reunién.”

.

Que,
consta al final del acta Ia firma de quien actud como Presidente y Secretario de la sesidn,
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'Youforget.

Cartificado del Acta de consignacién de decistones de Socio Unico, Seviita a fecha 19 de abril de
2021,

En Sevilla, a 01 de Junlo de 2021, :
L

D. Danled Jesds Lépez Serrano, en mi condicidn de Administrader Unico de la Youforget.me,|S.L. {er;
adelante, la “Socledad”) con domicitio sito en |a Avenida de [a Borbolla, n® 41, (C.P. 41013), Sevilta
{Espaiia); en el ejercicio de {as facultades que me son atribuidas por virtud del articulo 109 del de!
Reglamento del Registro Mercantil, aprobado mediante Real Decreto 1.784/1.896, por medio de l1'

presente, i
CERTIFICO !

i

t. Que, habiendo side celebrada Acta de Decislones de Sorio Unjco el pasado 19 de hbril dé
2021, fue calificada cop clertos defectos insubsanables, poc lo que ef 01 de junio, siéndo las

0:00 horas, se tomé por el Socio Unleo Ias sigytentes decisiones gque a continudcidn se

precadenta,

.

P |
Il. Que, el Socic Unico adoptd las sigulentes decisiones, que son copla literal de) Acta de la t.ual|

estd es su Certificacién:

ZDECISIONES

{.  Aumento de Capital Dinerario por importe de OCHO MIL SETECIENTOS DIEZ| EUROS
{8.710,00€}, medlante ja creaddn OCHO MIL SETECIENTAS DIEZ {8.710) |nuevas
purticipaciones sociales de UN EURO [{1,00€} de valor nominof cada una dg ellas y

UN EURC CON DIEZ CENTIMOS DE EURD (1,10€) de prima de emisidn cada una, por;

un volor total de inversidn de DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN li‘l..l'lI'O.Si
(18.291,00¢). Consecuente modificaclén del articula 42 de los Estatutos Spciales,
relativo ol Capltal sochal, )
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Al objeto de ia presente Declsién, el Socio Unico manifiesta que, hobiendo sido
celebrada ef presente “Acto de Decislones de Socio Unico” ef pasado 19 de obril de
2021 por le que se decidié amplior el copital soclaf de fa Sociedad, fue calificoda por eff
Registro mercantil con defecto insubsonable, pueste que io entidad bancarie no
contaba con los requisitos que debe tener un certificado emitido por una entidad
financiera para servir en Espofio como medja de ocredftar el desembolso del capital
soclol. Por dichas motlvas, y contundo ahora can ung nueva entldad boncarla, se
procede nuevamente a omplior ef capital sodal, con ef objeto de subsanar los defectos

apreciodas por el Registrador en la junto precedente.

Consecuentemente, se oprueba por unanimidad, oumentar el Capital social de lo
Sociedad, actualmente fllado en TREINTA Mil EUROS {30.800,00€) en un imparte
nomino! de OCHO MIL SETECIENTOS DIEZ EUROS (8.710,00€). De lo onterior, en
cansecuencia, resufta una suma de TREINTA Y OCHO MiL SETECIENTOS DIEZ EUROS
{38.710,00€).

El presente aumento de capitol se realfzord mediante fo creocién y puesto en
circulocion de OCHO MIL SETECIENTAS DIEZ (8,710) nuevas participaciones sociales,
que seguirén fa numeracidn de fas yo existentes, de jo 30.001 ¢ /a 38.710 ambas
inclusive, por un vaior de inversion de DIEGIOCHO MiL DOSCIENTOS NOVENTA Y UNO
EUROS {18.281,00€); a razén de UN EURO (1,00€) de valor nominal por porticipacion,
y UN EURQ CON DIEZ CENTIMOS DE EURC (1,10€) de prima de emisiop por
participacién.

A portir de la fecha en que queden inscritas a nombre de su suscriptar en el registro
contable de la Sociedod, las nuevas participaciones atribuirn a su titular fas mismas
obligodones, derechos polfticos y econémicos que fos porticipodones actuaimente en

circulacion.
Derecho de odauisicién preferente -ort. 304 1SC-:

Los nuevas participaciones socioles creodos son ofrecidas o los actuales socios de la
Sociedad, o fin de que, si o desean, pueden ejercitur el Derecho de Suscripcion
Preferente que les reconace el orticulo 304 LSC pora este acto. A cuento de ello, ios
mismos declaran expresamente su renuncia of ejercicio def Derecho de Suscripeion

Preferente gue fes corresponde a los efectos de fa presente ampliacion.
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participaclones soclales con un valor nominal cado una de elios de un euro (1€}
y numeradas correlativamente de la 1 a la 38.710 ambas inclusive, iguales,
acumulobles e indivisibles, que no podrdn Incorporarse a titulas negociabies,
ni denominarse occiones. El copitol sadal estd Integramente suscrito y

desembolsado.”

Ruegos y preguntas.

No se formulan.

Redaccidn y aprabacign def Acta.

Una ver consignadas las decisiones anteriores, se procede por el Socio Unico o fo
redoccion del presente Acta, quedando pues aproboda por ef Sode Unico.”
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Youtorget.me

Digital Privacy Technology for Professionals

Certificado del Acta de jfunta General Extraordinaria con el caricter de Universal

En Sevllla, a 01 de junlo de 2021 '
D. Danlef Jesis Lépar Serrano, en mi condicién de Administrador Unico de la Youforget.me,|S.L. (er!
adelante, la “Sociadad”) con domidlio sito en la Avenida de la Borbolla, n® 41, (C.P, 41013), Sevil
{Espaiia); en el ejercicio de las facultades que me son atribuidas por virtud del articulo I.Oj del de!
Reglamento del Registro Mercantil, aprabado mediante Real Decreto 1.784/1.996, por medio de K

presente,

CERTIFICO

constituyd la mesa de la sesion, habiéndose designade como Presidente y Secretarjo de (2
misma a D. Danief Jesis Lépax Sarrano; el objeto de su a dos
por el Registrador en l3 funta precedente.

il.  En relacidén con lo anterior, por virtud del Acta de |a sesidn mencionada, de su Aouetio l, s€
desprende la ratificadén por parte de todos [os aslstentes a la decisién de todos ell

constituirse en seskén de junta General a ser celebrada con el cardcter de Universal,

los en:

.  Que examinado e Libro de Actas de ka Socledad, del mismo resulta que el dia 26 de Abrli de

2021y en el domicilio social tuvo lugar una reunién, a fa que asistleron todos Jas socjos y en

¢cuya lista, que aparece en la citada Acta, figuran las firmas de todos aquellos.




Todos las soclos se encontraban con derecho a voto y representaban la totalidad del capital

sodal suscrito y desembofsado; asistieron a dicha reunién en sus respectivos nombres y

derechos, y aceptaron, por unanimidad que 1a referida reunién tuviera el caréicter de Junta

General Extraordinaria y Univarsal, vilidamente constituida, eprobando a continuacién,

también en forma unanime, y ﬁnnarwdo'," ol siguiemte,

L

i

.

V.

wi.

Vil

“ORDEN DEL Dia

Constitucidn de ta Junta General Extraordinaria Universal de los Socios de ja
Sodedod,

Aumento de Capital Dinerarla por importe de TRES MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y DOS EUROS (3.852,006) mediante la TRES MIL OCHOCIENTAS
OINCUENTA ¥ DOS {3.852) nuevas participadones sociales; a razdn de UN EURO
{1,00€} de valor nominal y VEINTIDOS EUROS CON TREINTA Y CINCO CENTIMOS
DE EURO (22,35€) de prima de emisién cada una, por un valor toto! de inversion
de OCHENTA Y NUEVE MiL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRC EUROS CON
VEINTE CENTIMOS DE EURO {89.944,20€). Consecuente nueva redaccion del
articulo 54 de las Estatutos Soclales, relativo af Capitol Soclal.

Nuevo redaccdn del articufo 32 de los Estotutos Soclales, relativo af Comfenzo y
durgcién de Jas aperaciones.

Nuevao redaccidn del orticula 4¢ de les Estotutos Sodales, relative at Domicilio
soclo),

Nueva redaccion del articulo 62 de fos Estatutos Sodales, refativo of Régimen de
Transmisibilidad de fos participaciones sodales.

Modlficadién del articulo 72 de los Estututos Sociales, relativo ol Régimen
general, convoratoria y adopelén de acuerdas en fa lunta General,

Modlficacidn del articulo 82 de fos Estotutos Sodales, refativo of régimen general
y facultades del Orgona de Administracidn.

Nueva redoccion def articule 9% de lns Estatutos Sockales, refativo of Efercicio

social,
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IX.  Nueva redaccidn del articulo 102 de Jos Estatutos Soclales, relativo a los Cuentas
Anuales y Aplicacion del Resuitndo.

X. Nuevo redacddn del articufo 11% de los Estututos Sodlales, relatiyo a o
Distribucidn de beneficlos.

g ..

X, Nuevtt redaccidn del orticuio 122 de los Estatutos Soclafes, relatiy
ModifTcaciones Estructurales.

Xit,  Creacién de un orticulo 132 de las Estatutos Sociales, relative a la Disojucion y

t

Liquidacidn de la Socledod.

Xil.  Refundiddn def articulado correspondisnte a log Estatutns Socioles.

XIV. Ruegosy preguntas.

XV.  Redaccidn, lecturat y, en su caso, aprobacion del Acta de ia Junta General.”

V. Quea coﬁtinuacién, los asistentes firmaron la lista de asistentes, quedando ésta formulada)
dejando constancia de la conformidad con la celebracion de Ja Seslén y su Orden del Dia

crrmmte = o oo previamente refeddos. - oo

VI. Que, en virtud del art. 180 TRLSC, asimismo asistié el Organo de Administracidp de la
Sodedad.

i
Vil Que, tal y como se recoge de forma anterior, actué como Presidente y Secretario de Ia:
reunidn, D. Dantal Jesiis Ldpez Serrano.

VIll.  Que, al cumplirse los requisitos legabes y estatutarios, el Presidente declaré vilidamente
constituida la sesidn de Junta General con el cardcter antes ¢itado, y ablerta la Seslé

IX. Que, tras las oportunas deliberaclones, y sin que ningin soclo qulsiera defar constagcia pcor-L

escrito de su Intervencién, se adoptaron por unanimidad, entre otros, ks sigulentes a erdo§.

que son copia (teral del acta de la cual ests es su Certificadén: ,




L

/3

"ACUERDOS

Constitucion de lo Junta General Extraordinarfa Universal de los Sodias de lo Socledad,

£l Sr. Presidente, o lo vista de fo anteriormente detallado, declara vélidamente constituida
la sesion de Junta Generol Extraardinaria a ser celebroda con el cardeter de Universal con
ia gsistencia de kr totolidad de Sodias de la compahiia, representande a su vez ef cien por
clen del capitol social de fa Socledad con derecha o voto.

Aumento de Capital Dinerarlo por importe de TRES MiL OCHOCIENTOS CINCUENTA ¥
DOS EUROS (3.852,00€) mediunte la credddn TRES MIL DCHOCIENTAS CINCUENTA Y DOS
{3.852) nuevas participaciones soclales; a razdén de UN EURO (1,00€) de valor nominaf y
VEINTIDOS EUROS CON TREINTA Y CINCO CENTIMOS DE EURO (22,35€) de prima de
emisidn cada una, par \n valor total de inversidn de OCHENTA Y NUEVE ML
NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO EUROS CON VEINTE CENTIMOS DE EURO
{89:944,20€}. Cansecuente nueva redaccidn def articulo 52 de los Estatutes Sociales,
refativo af Capltai Sacial,

Al objeto del presente acuerdo, el Presidente maonlifiesta que, hablenda sido celebrada
Junta General Extroordinaria ef posada 19 de abyil de 2021, por la que se decidié ampliar
el capital secial de Io Sociedad, fue calificada por ef Registro mercantil con defecto
insubsanable, puesta gue la entidad bancaria no contoba con los requisitas gue debe tener
un certificado emitide por una entidad financiera para servir en Espaiia como medio de
gcreditar el desembatso del capital social, Por dichas mativas, y contendo ohora con una

nueva entidad bancaria, se aprueba de nueva el presente Aumento de Capital, con ef

abjeto de subsanor fos defectos apreciodos por ef Registrador en Jo junta precedente,

Se aprueba por unonimidad, aumentor el Capital soclal de la Sodedod, actualmente fijada
en TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS DIEZ EURDS (38.710,00€), en un importe nominal
de TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS EUROS (3.852,00€). De o anteriar, en
consecuencio, resufta una suma de CUARENTA Y DOS ML QUINIENTOS SETENTA EUROS
(42.562,00€).

Ef presente aumento de capital se realizart mediante lo creacidn y puests en circulacin
de TRES MiL OCHOCIENTAS CINCUERTA Y DOS (3.852) nuevos porticipaciones sociafes,
que sequiran kr numeracion de fas ya existentes, de la 38.711 a la 42,562, ambas inclusive,

4







y can domicilio eq

y provisto con DN asume
CUATROQCIENTAS VEINTIOCHO ({428) participaciones socioies, enumeradas de
la 39.139 a la 39,566, ambas inclusive, por un volor de inversién conjunto
NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES EUROS CON OCHENTA
CENTIMOS DE EURO {9.993,80€); por UN EURO (1€} de valor nominal, y
VEINTIDOS EUROS CON TREINTA Y CINCO CENTIMOS DE EURO (22,35€) de valor
de prima de emisién, cada una de ellgs. ’

Moreona Consuiting, 5.L.F: compoiifa de nacionalidad espafoia, domiciliada
en Avenida de la Borbollo n.2 53, (C.P.: 41013), Sevillo y provista de N.L.F. B-
917239475, Fue constitulda por tlempo indefinido ef dfa 21 de febrero de 2008,
mediante escritura otorgada en Sevilla, outorizadu por fu Notarie D. José Luls
Lled¢ Gonzéiez, con el n2 545 de su protocolo. Se halla debidamente inscrita en
el Registro Mercantil de Sevilia, af tomo 4,920, folio 128, hoja SE-78.258,
inscripcidn 19, Lo Sogi cventea re da en este o rD. Cai
£idalgo Gallardo, por virtud de su cargo como Administrador Unice en ia misma;
osume CUATROCIENTAS VEINTIOCHO (428) participaciones sociales,
enumeradas de lo 39.567 a lo 39.994, ambas inclusive, por un valor de
Inversion conjunto NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES EUROS CON
OCHENTA CENTIVMIOS DE EURO {9.993,806}5 por UN EURO (1€) de valor
nominol, y VEINTIDOS EUROS CON TREINTA Y CINCD CENTIMOS DE EURO
{22,35€) de valor de prima de emisién, cada una de effas.

Dfia, Teresa Budifio Benftez, mayor de edad, de nacionalidod

vecing de con
domicilio en | y
provista con D.N.1. 1sume CUATROCIENTAS VEINTIOCHO (428)

participaciones socioles, enumeradas de la 39.995 a la 40,422, ambas inclusive,
per un volor de Inversién conjunto de NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA ¥
TRES EURDS CON OCHENTA CENTIMOS DE FURO {9.993,80€); por UN EURO
{1€) de valor nominal, y VEINTIDOS EUROS CON TREINTA Y CINCO CENTIMOS
DE EURQ {22,35€} de valor de primo de emision, cada uno de ellas.

D. Fraacisco Javier Yoldi Garcla, mayor de edad, de nacionalidad

6
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vecino de
provisto de D.N.J, asume OCHOCIENTAS CINCUENTA Y SEIS
{856) participadiones soclales, enumerodas de la 40.423 o la 41,274 ambas
inclusive, por un valor de inversién confunto de DIECINUEVE MIL NOVEGIENTOS
OCHENTA Y SIETE EUROS CON SESENTA CENTIMOS DE EURQ (19.987, : por
UN EURO (1€) de volor nominal, y VEINTICUATRO EURQS CON OCHENTA Y TRES
CENTIMOS DE EURO (22,35€) de valor de prima de emisién, cade una de elfos.

D. José Antonio Pavdn Romero, mayor de edad, de nocionalidod

can domicifio en

+ provisto de D.NLI, \ctuando en representacion Afsur
Asesores Socledad Civil Porticulor, compalic de nacionolidad affola,
domiciliodo en Gines {Sevilla}, Ploxo del Aljorafe n°2 {C.P. 41,960}, y provista de
C.ALF. J-91630871; por virtud de su carge de Administrador Solidario, segin
resuita del Contrato de Constitucién de lo Sociedad Civil Particular, susgrito en
fecha 21 de febrera de 2007; asume CUATROCIENTAS VEINTIOC {428}
particlpaciones sociales, enumeradas de ia 41.273 a la 41.706, ambus Ius!ve,
por un valor de inversidn conjunto de NUEVE Mt NOVECIENTOS NOVENTA Y
TRES EUROS CON OCHENTA CENTIMOS DE EURO (9.993,80€); por U EURO
{i1€} de volor nominal, y VEINTIDOS ELIROS CON TREINTA ¥ CINCO cE] M‘OS

'DE EURO {22,35€) de valor d¢ primo de emision, cado una de elfas.

D. Daniel Gorcla Ponce, mayor de edod, de nacionalidad
y con domicilio en

y provisto de D.N.L asume.
CUATROCIENTAS VEINTIOCHO (428} porticipaciones sodales, enameman‘s de Ial
41.707 o Jo 42.134, ambas indusive, por un valor de inversién conjunto deNUEVE
MiL NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES EUROS CON OCHENTA CENTIMOS DE
EURO ({9.993,80€); por UN EURO (1€} de valor nominal, y VEINTIDOS|\EUROS
CON TREINTA Y CINCO CENTIMOS DE EURO (22,35€) de vaior de primo de

emisién, coda uno de ellas.

DHa. Julig Casanova Sapz, mayor de edad, de nocionalidod
7

FM3013460



vecing

con domicilio en . ¥
provisto de D.N.1. asume CUATROCIENTAS VEINTIOCHO {428)
participaciones socioles, enumerados de lo 42.135 o la 42.562, ambas inclusive,
por un valor de inversidn conjunto de NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
TRES EUROS CON OCHENTA CENTIMOS DE EURO (9.993,80€); por UN EURO
{1€) de valor nominol, y VEINTIDOS EUROS CON TREINTA Y CINCO CENTIMOS
OF EURO (22,35€) de valor de prima de emisidn, cada una de elfos.

* Nuevs redaccion del articulo 52 de los Estotutas Soclafes, relativa af Capitel sacial,

Comeo resuftodo def presente ocuerdo, se hace canstar que se le dard nueva
redaccion ol ortfculo 5¢ de los Estatutos Socioles, asf como la Inclusién de ja
prestacion accesorio oprebade en el Pacto de Socios suscrito entre los socios de Jo

Sociedad y ésta; que luciré ef siguiente tenor lterol:

“Articulo 5%, - Capltal Social,

£l capitol sodal, que estd totalmente desembalsado, se fija en CUARENTA Y DOS Mit,
QUINIENTOS SESENTA Y DOS EUROS (42.5628), y estd dividido en 42.562
participaciones socloles con un valor nominal cada una de eflas de un euro {1€) y
numerados carrelativomente de lo 1 a la 42.562 ambas inclusive iguales, acumulobles
e IndMsibles, que no podrin incorpororse o titulos negociabies, nl denominarse
acciones, £ copitol sociof estd integramente suscrita y desembelsado.

Prestacion aceesorio.

Cadu una de ks participociones soclales correspondientes af copital de ky sacledod
vonfere o su titulor la obligacion de realizor una prestacién accesoria bajo ef régimen
sigulente:

- Coonien{do: ratificar, adherirse y cumplir con los abfigaciones estoblecidas en ef
Pocto de Socies suscrita con la Socledad y ésta, en fecha 19 de abrll de 2021.

~  Retribucidn: Iu prestacién accesoria tendrd ef cardcter de grotuita.
8
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-~ incumplimiento: el incumplimiento de prestar lu obllgacidn aczesoria focultard o
lo Sociedad, de conformidad con ef articulo 350 de Ia Ley de Sociedudes de|Capital,
a ejercitar el derecho de exclusidn del sodo que incumpla el contenldo de fa
prestacidn accesoria, asi como a reclamar ef cumplimiento forzoso y, en su caso,

{o indemnizacion de fos dafios y perjuicios causados.

- Dyrocddn: la prestacion accesoria no thene duracidn determinada, extingjﬁ(ndosq
Iz misma toda vez que el propletaria de las participaciones deje de ser sogio de la

socledad o ésta se disuelvo o fiquide”

Nusve redaccién del artfculo 32 de los Estatutos Sodales, relative a Ja Durpcidn

——®

comienzo de las operaciones.
Se ocuerda por unanimided de los Socios una nueva redaccidn del artfcula 39 de los
Estatutos Socloles, relativo af Comienzo y duracion de los operaciones con la siguiente,
redaccion: '

“Articuia 38.- Duraddn y comienro de las operociones. {

Laduracidn de o sotiedad sert indefinida y dord comienzo a sus operaciones el dig quince

de enero de dos mil veintiuno,

Nuevo redaccidn del articulo 42 de los Estatutos sociales, relativo al Domicilio sogial,
Se ocuerda por unanimidad de fos Soclos uno nueva redoccidn del articulo 49 de los

1

Estotutos Soclales, relativo of Objeto sociol con la siguiente redaccidn:

“ Articulo 42, - Domitilio Sodaf y web corparutiva,

Et damicilio Sociol se fifa en fa Avenida de io Borbolio, Némero 41, Sevilio, CP.: 43013, y

tiene nadonalidad espafioia.

Confarme ol ort. 11 bis de ia Ley de Sociedades de Copital, la Junta General podrd J cordar

que la Sacledad tengo una pdgina web corporativa, pudiendo delegar en el drgpno de’

9




V.

administracién la eleccion de la direccion URL o sitio en Jo Web de la web corporative, que
una vez concretado deberd comunicar o tados fos sacios, Al Srganoe de administracién de

fa Sociedad, le corresponde la modificacién trasiado a io supresion de ia pagina web,”

Nueva redaccldn def articuio 6% de los Estatutos Socloles, relotiva of Régimen de
Transmisibilidad de fas participociones sodales.

Se acuerde por unonimidad de fos Socios, uno nueva redaccidn del articulo 62 de las
Estatutos Sociales, relativo of Régimen de Transmisibliidad de fas participaciones soclofes

con la sigufente redoccion;

“Artlcvia 69,- Régimen de Tronsmisibilidad de las participaciones soclaies.

*£n atencidn o los plazos estipulados en el presente tftula, éstos se considerarén

computodos en dias noturoles.

Transmisién de Participaciones:

Lo transmision de las Participaciones sodales, de sus correspondientes derechos de
asuncidn preferente, asi como la tronsmision de Jos derechos inherentes @ las
participaciones de fo Sodedad por cualquier thtulo, se regird por lo previsto en ef presente
cuerpo Estatuturio, y en todo aguelfo que no fuere prevista en ef mismo, serd de oplicacion
o previsto en g Ley.

A tol efecto, las transmisiones de participaciones soclales quedardn sujetos ol

procedimienta siguiente.

f.  Régimen de transmigiég_ libre inter-vivos:
Sert: ibre lo transmision voluntario de participociones de ia Socledod, asf como de

derechos de asuncidn preferente derivado de las mismas, por actos Inter-vivos en fos

siguientes supuestas:

i.  Lasreoliradas entre soclos de la Socledad;
il.  Lasreafizados por un socio en favor de su cdnyuge, oscendiente o descendiente.
iil.  Los reaflzodes o favor de sodedodes pertenedentes al mismo grupo que fo
tronsmitente en el sentido de! art. 18 LSC, ¢ @ oquelfos socios gue sean ttulares

10
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de acriones y/o porticipaciones representativos del capital social d¢ dichos

sociedades def mismo Grupo.
iv.  Los realizadas a fovor de cualquier vehiculo de inversidn, sus acciofistas, o
sociedades (asf como a sus occionistas) gestionodas por lo sociedad gestora de

los Secios.

v.  En coso de persona juridica, los reofitades a favor de cualquier spciedad
controlodo por ef Sotio tronsmitente y viceversa, en el sentido del orfieule 42
del Codigo de Comercio.

W.  Poru agueilos casos en que ef Socio sev uno Entidod de Capitaf Riesgo
outorizado par fo CNMV -en ef entendido de Sociedad de Capitaf Riesgo b Fondo

de Capitaf Riesgo-, en favor de dicho entidad y de sus porticipes, ar como

tombién de su gestora. !

En las anteriores supuestos, los Socios se obiigan a notificor af Organe de Administracién de
Ia Sociedod con, af menos, diez {10) dios de antelacién ¢ la fecha de la transmisién
pretendida, su volurtod de transmitir sus participaciones, Indicando las detallas de !a:
trunsmision y ocreditando que e! potencial pdquirente cumple los requisitas establegidos en:
ja presente Cldusula y en los estatutos de la Sociedad pora que lo transmision de
participationes seu libre. En ef caso de que no se cumpheran los requisitos y obﬂg:dones:

y/o sel
|

antes regulodas, lo Secledod no reconocerd af adquirente come Sacio y no cc:11-.=1::3"e.--a'r€ri
vdlido ja transmision hasta que fos requisitos establecidos anteriormente se cumpla
pruebe sucumplimienta.

Derecho de Adquisicidn Preferente;

A tal efecto, y; salvo renuncio expreso en primer término, por i Sociedad, y tras elfe, del,
resta de Socios, a su derecho de Adquisicién Preferente que se describe a continuadion, asi;
como, en coso de aplicar, lo dispuesto en la presente Cldusule; los mencipnadas

transmisiones quedardn sufetas af siguiente procedimienta:

£l Socle que desee transmitir con cardcter inter vivos tades o una porte def totafde sus
portkcipaciones {el "Oferente”) o un tercerp fef “Destinataric de lo Oferta”) dq forma
onerosa, deberd notificario cop quince {15) de antelacién por escrito of Orggno de,
Administracidn de la Sociedad (o “Notlficacidn de Oferta”), incluyendo las detalfes de la,
oferto. De estn forma: l

[ La identidad de! Oferente;
11




#.  Elnimero de participacianes o transmitir {las “Participaciones Qfrecidos”);

M. Lo pumerocidn de fas porticipaciones Ofrecidas;
V. &l precio de venta por cade una de las Participaciones Ofrecidas;

V.  Las condiciones de pago; y

Vi.  Los demds condiciones de fo oferto de compra de las Purticipaciones Ofrecidas.

En coso de tronsmision no lucrotiva, fa informacién que deberd incluirse en Ja Notificocion
de la Qferta se limitard a fas datas persanoles def donotario, ol numera y numerocion de las
Participaciones Ofrecidas, su valoracidn y demds condiciones de iz transmision, ol no ser de
apiicacidn ka previsto en ios apartados IV., V. y Vi. anteriores.

Con respecto o fa transmisidn de participaciones socioles que se efectie a fovor de un

tercero can cardcter grotuita, se estard ol régimen legai previsto.

€n este sentido, el precio de adquisicidn serd ei fijuda de comon acuerdo por los partes y, en
su defecto, ef valor razonabie de las porticipociones el dia en que se hublere comunicado a
le Socledad el propdsito de tronsmitir. De no existir acuerdo, se entenderd por valor
razonable el que determine un experto independiente, distinta of avditor de iz Sociedad,
designada a tal efecta por el Registra Mercantil.

A estos efectus, el drgano de administrocidn de fa Socledad, en ef piaza de diez (10) dios o
contar desde el dio siguiente o lo recepcin de la Notificacién de Oferta (el “Plozo de
Notlffcacidn o los Socios”), Jo comunicard @ los restantes Soclos (i “Notiffercidn a los
Sodas"} paru que los mismas, en su propio nombre y dentro de un plaze de quince (15) dias
o contor desde ef dia siguiente o aquél en que haya finalizada el Plazo de Notificacion a los
Socios (el “Phuzo de Ejercicio®), comuniquen o Orgono de Administracidn su deseo
irrevacable de odquirir ios Purticipociones Ofrecidas (lo “Notificacidn del Elercicio del
Derecho de Adquisicidn Preferente”}, B derecha a adquirir las Participaciones Ofrecidos yu
Sea por parte de los Socios o de la Sociedad ~ como posteriormente se recoge-, habrd de
ejercerse sobre el tatal de Participaciones Ofrecidas.

Lo faita de comunicocidn dentro del Plazo de Ejercicio serd equivalente a su no ejercicio.

En el supuesto de que varies Soctos hicleran uso de este Derecho de Adquisicion Preferente,
los Portidpacianes Ofrecldas, dstos serdn distribuidas por el Organo de Administracion entre
dichas Sodos @ prorrata del valer nominal de su participacién en el capital social de ia
Socledad y si, dado lo Indivisibifidod de éstas, quedoran algunas Particlpociones sin
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odjudicor, se distribuirdn entre los Socias peticionarios en orden g su participacipn en fa

Socledad, de mayor a menor, y en caso de iguaidad lo odjudicacion se reafizard pos sm'teo.i

En e/ supuesto de que ninguno de fos Socios ejercitard su Derecho de Adqulsfcfdn Préferente,
fa Sociednd, en fos treinta (30) dios siguientes @ aquél en que expire el Plazo de Ejercicio de:r
Derecho de Adguisicién Preferente (el "Plaze de Adquisicidn Preferente de la Sociegad”f "E’
Socledad podrd, por decisién de lo jumta general, adquiririos para emertizarlas pre w‘q;

reduccién del capital sociai. |

En ef plazo de quince {15) dios, o contar desde et dfa siguiente o ogudl en que expirele! Pluzo
de Ejercicio o, en su caso, el Plazo de Adquisicién Preferente de lo Sociedad, el Organo dé
Administracion comunicaré of Destinatocio de lo Oferta la identidod de fos adquirebtes yfdi'
Jecha, lugar y hora en que tendrd lugor fa tronsmisidn de fos Participaciones Ofretidas (ld
“Notificadén de Aceptacién”), que no podrd ser ontes de un plazo de diez {10)|dias, ni
posterior a un plazo de veinte (20) dlos, o contar desde lo fecha de recepcion de g
Notificacién de Aceptacidn por el Destinotario de la Oferta, I

En el caso de que ninguno de los Socios ni lo Sociedad hiclera usa de su Dergcho e

Adgquisicién Preferente, el Orgona de Administrocién comunicard of Destinotarfp de .'t:.'l
Oferta, en el plazo méxima de cince {5) dfas desde lo terminacidn del Plazo de Adduisicion
Preferemte de lo Sociedad, su autoritecidn para transmitir ias Participaciones Ofregidas eni
un plazo de treinta (30) dias {ef “Plaro de Venta a Terceros”) a contar desde fo recepcion de
dicha notificacion, en fos mismas condicdones que fas contenidas en fo Notificdcion dé

Oferta.

£n casa de no flevarse a cobo lo enajenacidn a favar del Oferente antes de finallzar

de Vento a Terceras, el onterior procedimiento deberd repetirse desde el principio,
el Destinotario de lo Oferta comunicor de nuevo su deseo de transmitir inter vjvos las,

porticipaciones en la formo establecida onteriormente.

Los trémites previstos en este Contruto se aplicardn, asimismo, en caso de transmysion de,
cualesquiers derechos ¢ lo adquisicién o asimcidn de participadianes y sobre cuolesquiera
titulos convertibles en porticipaciones.

Los ventas efectuodas en contravencion de o dispuesto en este Contrato serdn nujas y no
genarordn efecto alguno frepte a Jos Socios ni frente a fa Sociedod. to Sociedad no
reconocerd coma sacio of comprador de porticipaciones sociales cuondo en la tran

se hubiese incumpifdo fa dispuesta en ef Contrato. i
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il. Transmisidn de las porticipaciones por sucesién hereditaria.

£n el supuesto de trunsmision de los participacianes de ln Sociedad por sucesién hereditorio,
lo adquisicién de dichas participociones conferird of herederv o legotarlo i condicién de

Socia.

A tol efecto, los legatarios a herederos del/las Socia/s falledido/s deberdn de comunicor ol
Orpano de Administracién de & Sociedad ef evento def follecimiente y la identidad de la/s
persona/s que hayo/n de suceder af Socio en la thularidad de las participaciones.

A, Limitaclones g lo disponibilidod,

Las Partes se comprometen o mantener las participaciones de fa Sociedad fibres de cargas,
grovdmenes, reclamaciones, derechas de opcién, derechos reales y horén fa pasible para que
estén libres de emborgos.

Alos efectos del presente apartado, el Soclo interesado en tronsmitlr sus porticipaciones deberd
remitir of Orgono de Administracién de fa Sociedod el correspendiente escrito donde conste
reflejodo lo toma de conocimiento y aceptacién por parte def tercero interesado, de los
siguientes Derecho de Acompailamiento y el Derecho de Amrustre existentes sobre las
porticipodones sackiles,

€n este sentido:
g} Derecho de Acompaflamiento (Tag Along Right):

En el supuesto de que cualesquiera Socio reciba por parte de un tercero upa oferto de
compra (el “Destintorio de la Oferta”) par;

- Lg tatalidod a una porte de sus participaciones socioles, se reconoce en favor de
fos Sodlos, a prorrato de su participocidn en ef Capitol de lo Socledad, lo
posibilidad de efercitor ef presente Derecha de Acompaflamiento, af mismo precio
¥ bajo las mismas condicianes recibidos por el Destinatario de lo Oferto, todas
ellos fen odelonte, el "Derecho de Acompofamiento”)

A este respecto, y sin perjuicio del Derecho de Adguiskcidn Preferente, los restantes Socios
pertinentemente interesados en acceder o alguno de fos acompaiiamientos anteriores,
dispandrdn de un plozo de DIEZ (10) dias, desde Jo fecha de la Autonzocion de io
Transroision, tal y como dicho término queda estobleddo en ef presente Cldusula.

De confarmidad o ta anterior, ef derecha o transmitir conjuntomente sus porticipaciones,
14
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de forma pertinente con sujecidn a jo previamente mencionado, habrd de ser efercido ol
mismo precio y condiciones y en una proporcion equivalente a la participagion que
ostentase coda Socio en el capital sacial de o Sociedad. En consecuencio, el Destinatario
de fa Oferta reducird en lo medida necesaria su nimero de participociones a trafsmitir, y
ef tercero ofertante adquirird el mismo nimero de porticlpaciones interesadas,
{ugar de odquiririas inicamente del Socio Destinataria de fa Oferta, las adquirrd,
del/los Soclos que eferciten ef Derecho de Acompafiamiento, en fo propordion que

corresponda.” )

|
1
Vi. Modlflcocidn del articulo 72 de los Estatutos Sochates, relativo al Régimen generdl,
convocataria y adopcldn de acuerdos en la Junta General,
Se acuerda por unanimidad de ios Socios, fa modificocion del articula 7% de los Eratutos

Socloies, relativo af Régimen general, convocataria y odopcién de acuerdos en fa Junta

General con Ja siguiente redaccicn:

.

!

"Articvlo 70~ Régimen general, comvacatorio y adoprién de acuerdos en ip Junta

General,

ta voluntad de los socios, expresodo par mayorie, regind la vida de fa socie d. Pora
.- aquelfas casos de conflictos de intereses, se utenderd o lo dispuesto enla Ley de Sodledades
R - S L e ‘de Capita’. O ¥ N N

A, Convocatoria de ia junta Generul.
to convocatorio de la Junta Genersi (Ordinoria y Extraordinaria) corresppnde a{
Organo de Administraddn, y en su caso, a fos Liguidadores de la socledad,
La Junta General deberd ser convocada y revnirse, ol mencs, una (1) vez of c]ﬁo, con
cordcter ordinario, dentro de los seis {6) primeros meses de coda ejerdio fiscpl para,
en su caso, aprobar la gestién soclal, fas cuentos anuales del eferciclo anterior y
fesolver sobre la apifcacién del resultodo. Ademds, la Junto General porird ser

convocoda en cualgquier otro momento; (i) con cardcter extroordinarlo, ¢ Junta
universal o previo convocatoria of efecto por el érpano de administracién, a fmmo:
tombién, {lf) cuando lo saficiten sacios que representen, al menas, el 5% del capital,

social, i
15




Anuncio y plazo; el anuncio de la convacatoria expresard ef nombre de fa sociedad, o
fecha, hora y lugar de celebracidn, ef orden det dia con los asuntas sabre los que se
vaye a deliberor, asi coma ef cargo de Ja persona a personas que realicen io

comunicaciéa.

LaJuntae General de socios deberé ser convocada por el Organa de Administracidn can,
af mengs, quince {15} dias de antelocibn al dia previsto pora Ja cefebrexidn de la Junta,
sin contor en ellos ni ef dia de ja convocatoria ni el de Ja celebracian de la junto,
mediante cualquier procedimiento de comunicacién individual y escrita, incluidos los

medios telemdticos.

Forma de jos comunicaciones; aguelfos comunicaciones que deba realizor fo Socledad
o las sacios en cumplimiento de lo dispuesto en fa LSC, mendonondo expresamente

todas aquellas comunlcociones correspondientes o relativas a fas de Convocotoria de
sesion de Junta Generai, se realizardn a través de cualquler conducto que acredite su
efectiva recepcicn {a través de fedatario pdblico , por correo certificado, burofax, @
cualguier otro medie de similar efecto), 0 mediante comunicacion telemdtica enviada
con confirmacion de entrega. £n cosa de no ser posible se hard mediante cualquier
otro procedimiento de comunicocidn, Individuol y escrito que asegure lo recepcidn por
todas Jos sodos en el lugar de designado al efecto o en el que conste en ef libro de
registra de soclos.

Adoptién de acuerdos.

Solve dispasicién estotutoria o legal en contrario, Jos ocuerdos se adoptardn por jo
mayoeria de fos votas vélidarnente emRtidos, siempra que éstos representen al menos,
un tercle de los votas carrespondlentes o las participaciones socioles en que esté
dividido el capitol social de la campoilia.

Materigs de mavorfo adg.

Con cardcter adicional a los mayerfas cualificodas legoimente exigibles, pora lo
adopeidn de aguelios acverdos relacionados con fas materios’ que se recogen o
continuacion, se requerlrd la concurrencio de Jos votos favorables de SEIS (6) Sodas y
el 759% de los votas relativos of Capltal social de la Sociedod:
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- &f trastodo def domicilio de la Sociedod o de sus flliales fuera def Estado Espafiol, '

- La modificacién de los estatutos socioles vigentes en cualquiera de sus drticulos.
Modificacién que supanga cualquler variacion, oumenta o disminucion del capit

social.

I -

- La supresion def derecho de adquisicién preferente en los aumentos de cagital.

- Lo modificocién de la composicidn, representacidn o remunerecion del drgano dé
administracidn, i

-lo aprobacidn de operuciohes societarias consideradas Modi

Estructurales, tales como; fusiones, escisiones, aportaciones de ramas de ogtividod,
cesidn glabal de activo y pasivo. En este sentido; la aprobacidn de fusidn, afjsorcion
0 escisién de la Socledad y/o de sus flicles, segregacion de rama de aqtividad,
idacion

o restructuracidn de lo Socledad y/a de sus filiales, cuando éstas se realiten con

aportacién de activas o pasivas, y cualesguiera atras operaciones de ¢

. “alguno otra sociedad con o que cualguiera de los soclos tenga, difecta o
.. .. .. Indirectamente, participacion, __ . ¢

- La aprobacldn de la disolucion o figuidacion de la Socledad y/o de sus filiales.

- La adquisicidn de participaciones en outacartera, su omovtizacion, y|demés

negacios con participaciones sodiaies praplas de la Socledod;

- Cuolquier olterocidn de las derechos, preferencios o privilegios |de las
pariticipaciones, o0 lo creacion de cuplquier nueva close de participaci Emes, o
cuolquier afterocion de Jos derechas, preferencias o privilegios de dicha Jlase de
participaciones.
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- Lo creacién de opciones, instrumentos o cudlesquiera derechos que directa o
indirectamente puedan dor derecho o le osuncldn o odquisicidn de una
participacidn en el copitel saclal de fa Socledad.

- Lo creocidn de participociones que contemplen derechos de voto, derechas
econdémicas, derechos de liquidocidn preferente, o derechos sobre la cuota de
fiquidadon;

- Lo oprobacidn de los cuentas anuales de a Sociedad, fa aplicoddn def resultoda def

ejercicio, y la distribucion de contidodes a cuenta de dividendas

- Lot creacidn, concesion, transmision o vento a cualquiera de fos socios, de opciones,
participaciones, derechos u otros instrumentos que den derecho o fa adquisicion de
porticipaciones soclales de fa Sociedad.

- Lz autorlzotion o los Consejeros de la Sociedad para dedicarse por cuento propia o
ajena af mismo o andlogo género de octividod que constituyn ef objeto soclal de fo
Soctedad,;

- Lo aprobadidn de cuaiquier acuerda entre la Sociedad y cualguiera de los socios,
persona vinculoda fcomo se entlende por “persona vinculado” en ef articulo 231 de
lo Ley espaiiola de Sociedodes de Capltal) a una sodedad perteneciente af grupe
de socledodes de fo Sociedad (considerondose por Grupo de Socledades fo
.dispuesto of efecto en el articulo 42 del Cédigo de Comercio) y/o con los

odministradores;

- Lo aprobacién de Mnstrucciones y directrices ol drganc de administracion en las
Materlas Sufetas o Mayoria Reforzada de la junto;

Lo modificocién de! sistema de administracién de la sodedod o de la composicidn def
consejo de odministrocion a de! numero de conseferos,
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Vii. Modificacion del articulo 82 de los Estotutos Socioles, refative of Régimen general y
Jocuttodas del Organo de Administracion. ,
Se acverda por unanimidod de los Socios, a modificacién del artfculo 82 de Jos Ebtatutos
Sacloles, relativa-al Régimen general y facultades del Organo de Administraciéh con la

sigufente redaccion:

“Articulp 88.-

Lu socledad serd regida y administrado, o electién de la Junta Genernl, por:

= Un Administrador Unico, £l poder de representacidn corresponderd necesariafnente a
dste. I
s Varios Administradores Solidarios, con un minimo de dos y un mdximo de tinco. Ef
poder de representacién corresponderd o cado administrador.
= Dos Administradores mancomunados. El poder de representocion sz Bjercerd
mancarnunadamente entre ambos,

«  Un Consejo de Administracin integrado por un minimo de 3 y un méximo de 5;

miembras Consejercs, No obstante, se atribuye ef pader de representgcion ol

Presldente def Consejo de Administracion. |

£} cargo del Organo de Administracion serd gratutto.

- . . . e . . 3
ot om o oo .. ... El Grgono. de administracién tendré todas las facuitades y prerrogutivas, asf como los;

derechos y obligaciones que las feyes y estos estolutos fe sefialan, sin perjuicio de lo
responsabifidad en que pudiera incurrir.

Especialmente y séfo por ia via de ejemplo, sin que eflo implique enumeracion exf ausriva:
podrd redllzar los siguientes actos y contratos, excepta los enumerados en &l artiqulo 160,
de lo Ley de Sodedades de Copital, sobre maoterias que son competencio de J:J: Juntg
General, por io que pava los actos de adquisiclén, engjenacidn o la aportacidn o otro
socledad de activos esenciales serd competente lo junto generdl, presumiéntiose el
cardeter esenclol del activo cwando el importe de fo operocidn supere el veinticihco por,

dento del valor de Jos activos que figuren en el titimo balonce aprobodo:
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1. Dirigir y administrar jos negorcios sociales, estableciendo normes de gobiemo y el

régimen de funcionamiento de fo sodiedad, orgonizando y regfomentando Jos

servicios técnicos y administrativos.

Celebrar y ejecutar toda close de actos y contratos y en especial, odguirir, disponer,
gravar, hipotecar, permutuar y enajenor toda clase de bienes muebles a inmuebles
o participaciones indivisas en las mismos, constituyende sobre elos derechos
reales a de cualguier naturaleza; celebrar controtos de arrendamientas finoncieros
{leasing), ejercitando las opciones de compra derivodas de este tipo de contratos;
asi como redlizar ogregociones, agrupaciones, segregociones, divisiones,
extinciones de condorninia parciales o totales, declarar obras nuevas, y efectuar

cuglquier acto de disposicion 0 riguroso dominio.

Conferir poderes generules y especkaifes, asf como revocurios.

Contratar y seporar empleodos, ogemles y dependientes, sefialdndoles

retribuciones y puestos de trabajo.

Efectuar controtos de abras, suministros, transportes, de seguros o de cuolquier
haturaleza.

Tomar parte en concursas, subastas o licitaciones piblicas o privadas, hocer las
consignaciones pertinentes, depositur y retiror fiemzas, asi como cuolguier otro

arto complementario o accesorio de los onteriores.

Representor o la Socledod en juido y fuera de é1. Ejercitor ante los Juzgodos y
Tribunales ordinarios o especioles, Autoridodes, Magistroturos, Oficinas del
Estodo, Entes Autondmicas, Provincla o Municiplo, Sindfcatos o cuaigufer otra
centro o funcionorio, tada clase acclanes'y excepciones que a la Sociedad
correspondan, interponfendo recursos ordinorios o extroordinarios de todas
clases, aun cuando no se especifiguen en este apartado, incluso los de revision y
casacién, nombrondo Procurodores, Letrados ¥ Agentes que representen ¢ fa
Sociedad @ las cuocles padré conferir poderes para pleitos y aqueflas otras
focultades que fueron precisas en las procedimientos que entolden. Someter a fo
Socledad a la jurisdicddn de determinodos Tribunales, transiglr occlopes o
derechos, y someter a lo Sociedod a orbitrajes de derechos o de equidad,

20




PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

32 # & ‘-E‘?w" .
TIMBRE
DEL ESTADO-

FM3013453

0772020

& Reolitor tode close de operaciones combiarias y bancorias, ante pprsonas,
organismos o entes piiblicas, Entidodes Bancarias, incluso ef Banco de Esgaiia, osi
como personas fisicas o juridicas privadas. Abrir, disponer, sequir, cerrar, cancelar
cuentas corrlentes, de crédito y de ahorro, en cualquier establecimiento decrédito,
tanto publico como privodo firmando cheques, pogarés, transferencias y.thnJ'quier '
orden de pogo contra fos mismos, as/ como comprobondo sus extractos, Hbrar:;
aceptar, avalar, endasar, protestor, tomar, indicar e intervenir letras de camb.‘o:
comercioles o financleras y cuolguier otro documento de giro a trdfico mercanihl.
Concertar operociones de crédita y tomor dinero a préstamo, con garantic
personal, pignoraticio e hipotecario, firmar, renovor y cancelar pélizas; controtar

cojas de alquiler, abrir, depositur, retirar y cancelor depésitas. !

9. Prestar avales, gorantias, flonzos o terceras personas cudlesquiers que szan las

obfigaciones que se garonticen.

10, Consdtujr, concelor, madificar, posponer y prorrogor tada clase de hir::ecas,
prendas, onticresls y cualesquiero dases de derechos reoles y aceptor garantias

reoles.

11, -Trbnﬁferir créditos no endosobles; compror, vender y negaciar vafores y efeéto;_

pliblicas o privados. : i
12. Recibir a cobror Jas cantidedes y créditos en metdlico o especle, debgo a la

Socledad por cuaiquier motivo, incluso los gue procedon de la Hacienda|Publica
por libromientos 0 mendamientos de pagos; expedir resguardos, recibos, fil iquiros:

y cortas de pogo; conceder prbrragas y fijor los plaros de poge y su importe.
Concurrlr o cuaiquier clase de cancurse de acreedores, suspensidn de fpagos alr
quiebras en que de aigun modo esté interesado la Sociedod; osistir a Jurttas con
voz y voto; aceptar y rechozar posibles convenios, ejertitor fos acciones y derechos
que Je asfstan y las focuitndes concedidos o los ocreedores de Ley y hacer justos y
legitimos pagos.

13, Constituir y fundor todo close de Socledodes, suscribir y desembolsar actiones y
porticipociones, oportando metdlico o bienes y ejercitor todos los derechos de
sodos, madificar, prorrogor y disofver toda close de Socledades.
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14. Nombror opoderodas y gerentes con los facuftodes oportunes; y, en general,
ejercitor cuniquier acto o contrata aunque no esté comprendido en Ja enumeracién

que se acaba de realirar.

15. Lo aprobacién o asignacidn de plopes de incentivas para empleados,
calaboradores, asesores o odministrativos que otorguen derechas que permitan
odquiric 0 osumir participociones de io sociedad o participar en una parte del
precio de su venta del copital soclol de la sociedad en cada momento,

Regylacidn del Consejo de Administracidn:

De ser constituido un Conseja de Administracion, su seno estard compuesto por un
Presidente y un Secretario, pudiendo nombrarse tamblén o un Vicepresidente y un

Vicesecretoria. Tonto el Secretaric como el Vicesecretario podron no ser Conseferos.

Convocatorig:

£l presidente del Consejo convocart ol Consejo a iniclativo propia o a soficitud de
cualquler consejero. Asimismo, los Consejeros que constituyon al menos un tercio de
fos miembros del consejo podrdn convocorio, indicando el orden del dio, paro su
celebracién en la localidad donde rodique el damicilio social, si, previa peticidn af
presidente, éste sin cousa justificada no hublera hecho Ia convocatoria en ef plazo de
un mes. La convocatorio se hard personalmente y por escrito a todos los mlembras def
consejo, con una antelocion minima de cinco dias. Dicha convacatoria deberd enviarse
a cada uno de los conseferas o la direccldn que canste en la secretarlo del consejo de
fa socledad, por cuoiquler conducto que aocredite Sl.-i. efectfw .recepcfdn {@ trovés de
fedatario piblico, por correo certificodo, burofax, o cualquler otro medfo de similar
efecto), o medionte comunicucion telemdtice enviada con Ebnﬁrmaddn de entrega a
fas direcciones que flguren en la secretaria de la sociedad.

Asimismo, el consefo se reunird slempre que lo sofidte un consejero medionte
comunicocion escrita af Presidents. En este supuesto, el Presidente deberd convocario
en el plazo méximo de cinco dias desde la recepddn de la solicitud.
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* (Consejo sin sesidn: Se recoge expresamente la posibilidad de relebrar
reuniones par escrito fincluido ef email), y sin sesibn, paru aquellos ¢asos er::
que ninguna de los consejeros se opusiere o elio,

= frecuencia de reunlén y constitucion: ef Consejo de administracibn se reunird
un minimo de 4 vaces al ofig, y quedarg validomente constituide|cuando
concursan a la reunidn, presentes a representodos, la mitad mds unp de sus
componentes. Los cansejeras podrdn delegor su voz y voto en cada wfa de ias

reuniones def consejo en favor de otra consejero, medionte simpld escrito
firmado por el consejero delegante dirigido af presidente a o quien Rago sus

veces,

Adoncion de Acverdas:
tos acverdos se adoptordn por mayorio simple de fos votos de los copsejeros

concurrentes a lo sesion, soive quorum legal superior.

Para el coso en que haya sido constituido un Consejo de Administrocién, dicholOrgeno
ne podrd aprobar ninguno de fos sigulentes sin la mayorio de dos tercios de los

Consejeros,
f. relativos al funcionamil I _estructurg occio as/
2 no:
a Lo Disolucidn y Liquidacién de ia Socieded;
b, £l atorgamiento de poderes generoles;
c Lo aprobecidn de reporto de cualquier tipo de dividendo a los Socios per parte
de la Sociedad,
d. La modificacién de cuaiqulera de ias Moterios Reservedas, sujetas a las

moayorias establecidos pare ef Canseja de Adminfstracidn,
e La enajenacién o el gravamen de occiones o participaciones de las entidodes
participados y la adopcion par cualquiera de ellas de acuerdos relativps o jas
materias descritas en lo presente Cldusula IV, asf como el nombramiento de
las administradores o cargas equivalentes y/o de sus representantes er dichas

entidades participodas;

. Asuntos relotfvos ol endeudomiento, grovamen o inversiones procticadasl por lof
Sodedad en su desorrofio estratéaico:

23




a. Aprobacidn y/o modificocion del presupuesto onual, de los planes de inversidn

o estratégicos, osi como del plan de negocio;

b. Controtor o gprobor endeudomiento diferente def previsto en el Plan de

Negodo, con cordcter porticular:

i, Constitucién de préstamos, suscripcion de pélizas boncarlas o lineas de
crédito,
Lo anterior no aplicard para aquellos casas en que su cuantia sea inferfor o

100.000€ de forma individuof pora cada transaccion.

Se excluye del presente marco -scope- aguellas préstamos o oyudas
financieras de indole publico, tofes como ENISA, CDTI, SOPREA, ett.;

¢. o constitucion de garantins reales o personoles en favor de terceros ya seo en
cobertura de obiigaciones propios o glenas sobre bienes integrontes de su
activo, safvo las impuestas por imperativo legal;

d. Lareolizocion de cualquier acto de enajenacion, disposicién o gravamen sobre
fos octivos flias cuyo wvolor contobilitado supere la cantidad de 50.000€,
fncluyendo refativos a la propledad intefectual yv/o industrial de la Sociedad,
fuero de los aprobodos en ef presupuesto anual y/o en el plan de negocio;

e. Enajenor, tronsmitir u otorpor licendlos exclusivas sobre la totalidod o un
porrentaje significativo del know-how de la Compaiita y/o sus derechos de
propledod industria! e intelectual, fuera de Jos aprabadas en el presupuesto
anuet y/o en el plan de negocio;

f. Deforma generudl, inversiones en activos {CAPEX) con una desvigcién de mds def
15% sobre lo previsto en el presupuesto anuol o ef pfon de negodo;

g. Lo odquisicidn o disposicion de activos de otras sociedades o ef campromiso de
adquirir dichos activos; cuondo el importe de los activos sea superior o
50,000,00 Euros. '

1. Asuptos relativos ¢ cuestiones de cardcter comerdlal:
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antiles,
EUROS

{45.000,00€), sfempre y cuando no esté aprobado previamente en ef Plan de

Negocio de fa Compudia,

b. La oprobocién a asignacion de plones de Incentivas pora empleados,

colabaradares, asesores o administrativas gue otorguen derechos que pEm:fton

adquirir o asumir participaciones de lo Sociedod o participor en una p
precio de su venta del capital soclol de ko Sociedod en cade mameitto;

rte del

¢. Lamodificocién de los salarlos y/a retribuciones de los Soclos Emprendedores.

d. Conclusidn de operaciones comerciales, asi como contratos o acueldos de

cvalquier indale, con socios ¢ directivos, sus familiares hasta cuario ¢

socledades en las que oiguno de ellos ostente porticipacién.

E! Prestdente dirigird la sesidn, sedolanda el orden de la discusidn en los
resoiviendo kas dudos que se sustiten, kimitondo el tiempa que han de utlfizar los
de fo palabra o retirario cuanda o su juicio proceda,

El consejo padrd designor en su seno una 0 mds consejercs delegados, estab!e:tndo ef

contenido, los fimites y los modalidodes de delegacién. Lo delegaclén perma

rodo y

bates,

e usen

e de, -

Jacultodes y la designotién del a de los consejeros defegados que vayan a ocupar dichos

corgas requerirdn para su validez el voto fovorable de las dos terceras portes de fos

componentes def consefo.

Nueva redaccidn def articulo 92 de fos Estatutos Sociales, relativo al Elerciclo sojai.

Se acuerda por unanimidod de los Socios una nueva redaccién del articulo 9

Estatutos Socioles, relativo ol Ejercicia Sociof con o sfgufe nte redaccién:

“Articuio 9.- Elerciclo Sodal,
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X1

Ef ejarcicio social abarcard desde ef dfa primero de enero hasta el treinta y uno de
diciembre de cado afo, en que quedard cerrado, salvo el primero que comprenderd desde
ef comienzo de los operociones hasta el treinta y uno de diglembre def mismo ofio, sin

perjuiclo de las demds previsiones legofes.”

Nuevn redoccion del articulo 102, reigtivo o las Cuentas Anuales y Aplicacién del
fesultado.

Se ocuerda por unanimidad de los Socios una nueva redaccién def orticulo 102 de fos
Estotutos Sociales, relativo a las Cuentes Anuales y Aplicacion del Resultado con lu

siguiente redaccién:

“Articulo 102- Cuentas Anuales y Aplicacidn def Resultadao,

Todo o relocionode con las cuentas anules y o aplicacion de resuitado se regirt por lo
dispuesto en el Real Decreto Legisiativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el
Texto Refundide de la Ley de Socledodes de Capital,

Las socios tlenen dereche a examinar fa contobilidad en fas términes establecidos en ia

Ley.”

Nueva redaccldn def artfculo 112 de Jos Estatutos Soclales, rekative o ja Distsibucion de
benefidos.

Se ccuerda por unonimidad de fos Soclos una nueve redoccidn det orticulo 112 de jos
Estatutos Sociales, relativo o la Distribucion de beneficios con la sigulente redocrisn:

“Articulo 11%.- Distribucidn de beneficios.

La distribucidn de beneficlos, si procede, se realizord ¢ fas socios en praporcibn ¢ su

participacion en el capital sockal.”
Nueva redaccidn del artfculo 122, relativo o los Modificociones Estructuroies.

Se avuerda por unanimidad de jos Socios une nueva redaccién del articulo 122 de los
Estatutos Soclales, relativo o las Madlficaciones Estructurales con fa _slguientz redecclon:
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“Articulo 128.-

La transformocidn, fusidn y esclsion de la Sociedad, en sus respectivas casos se :J;jetardn
a los previsiones estoblecidas en la Ley, en especial por lo Ley 3/2009, de 3 de abrl, sobre

Modificaciones Estructurales de las Saciedades Mercontiies.”

Xit.  Creacidn de un articuio 138, relativo o la Disolucion y Liquidacion de la Sociedad.
Se acuerda por unanimidad Jo creacidn de un orticulo 132 relathvo o las Disolucion y

Liguidacldn de la Sociedad, con o sigulente redaccion:
“Articulo 130.- Disolucién y #quidockn de In Sodedad,

En cuonto a fo disolucién y liquidacidn de lo sociedad se estard a lo dispuesto erLel Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por e! que se aprueba e! Texto Refundido de la

Ley de Sociedades de Capital.”

Xfit,  Refundicidn de! articulado correspondiente o fos Estatutos Sociales.
A los oportunas efectos, se ocugrda por unanimidaed de los Socios presentes, refundir los
Estatutos Sadales en un cuerpo inico con todas los modificaciones introducidgs en la ’
presente Acta, o tmvés de los Acuerdos IV of X}V anteriorgs, osi como modificar su

estructura por medio de Titulos y Secciones, renumerando sus orticulos dd forma

" secuencial peninéntéfnenté.'
Lo onteriar, tol y como sigue:

Estructura  actual  del  articulodo | Comentarios:
correspondiente g Jos E.ES.S.:
Titule 1. De la Sociedad. ) Se introduce :
Articulo 19 Permanece inoiterado
Artleulo 22 Permanece inalterado
Articulo 32 Modificado segin Acuerdo
Articulo 42 T SETT | Modificado segdn Acserdo IV. ©
TRulo if. Del Capital Sociol y del ﬁégimen de | Se Introduce ‘
Transmisién de las porticipaclanes Soclales,
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Articulp 52 . LA . 'Mcdiﬁwdo segin, Acuerdo L. -

Articulo 6 2 - Mod:ﬁcado segin Acuerdo v s
Tfml’o . Del‘as Organos Sqda!es e SeInti'oduce -_:; LA
Articulo 72 ' Modificado segiin Achem'o Vi
Articulog® - . s = Modjﬂ‘cbdosegﬁnAcuerdoW
Titufo V. Del Ejercicio Sde' y fas Cuenms Se intraduce

Anuales.

.Artfcu}osi‘ o RS i Mod:ﬁpardo sagunAcuerda vm .
Art{wlo 10" S — Modfﬂcado seg&nAcuerdoD( B
Articulo 11¢° o “{ . <L 3ot -Mod:ﬂmdosegdnAn{efdo{. R
Tiulo l’.DelasMod:ﬁcacIonesL’s;'umfnfes. Se introtduce —
 Artieulo 122 -, o Gl h Tk s Modlﬁoado scgaﬁAmerdbx:
Titulo V1. De fa Disohtcion y uqu:dn&éh doto | Semiroduce

Socledad,

Articulo 1897, T T .0 e | Sedntroduce segin Acuerdo' Xl

PO P SN A o i AN

Se adfunta como Anexv {, ejemplar de dichas madificaciones.

XV,  Ruegosy preguntas.

No se formulion.

XV.  Redaccidn, lecura y, en su caso, aprobodén del Acta de jo Jurtta General,

Conforme o lo establecido en el art. 99 def Reglamento de! Registro Mercontil, ung vez
lefdo, ia Junta, qprueba por unanimidad, el Acta de ia presente reunién,”

X Que, consta al fimal del acta la firma de quien actud como Presidente y Secretario de la sesidn,
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Y, para que conste y surta los efectos oportunos, de conformidad con el art. 109 del Reglampnto del
Reglstro Mercantil, expido la presente Certificacién en mi calidad de Administrador Uni¢o de la

Sociedad en Sevilla, 8 1 de junio de 2021,

Organo de Administracion:

Administrador Unico

D.Dandel Jesis Ldpez Seirano

29




Anexo |- Estatutos Sociales

' Youtorget.

ESTATUTOS SOCIALES DE LA MERCANTIL

“YOUFORGET.ME, S.L"
[NDICE
Titulo |.- De ta Spc eto Soclal. : 32
Articulo 1¢.- Depominacién. 32
Artlculo 2¢.- Objeto sodial. 32
2 - n ¥ comienzo de las operadones. 32
Artieulo 49 - ielii i ativa 33
Titulo It.- De| Capital Sochal y del R&gimen d sion de las Participaclones Sociales....34
Artlculo 5%.- Capital Soclal. 34
Artfculo 62.- Régimen de transmisibllidad de las particioaciones sOciales. ...vermsrrserreressn 38
i.  Régimen da transmisidn libre Inter-vhvos: ......ccccessence JError! Marcador no definido,
li. Transmisién de las participaciones por sucesién hereditaria.jEcror! Marcador no definida.
A, Limitacjones a |a disponibilidad, [Errort Marcador no definido.
a2l Derecho de Acompaitamiento {Tag Along Right): ....... [Error! Marcador no definido.
b} Derecho de Arrastre (Drag Along Bight}: ..o evveesssnersener iErrort Marcador no deftnido.
Treulo L.~ De bos Grganos Soclales, 35
Artfculo 7¢.- Del Régl neral, ¢onv ria y adopcién de acuerdos en la funta General, 40
Articulo 80 - Répi n facultades del Organo de AGMINEtraClén.... oo crcersssersescess a3
50
Articulg 99.- Elerddy social. 50
lo 109.. les y Apli . 50
Articulo 112.- Distribucién de Jos beneficios. 50
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Titulo V.- De |as Modificaciones Estructuralas. 51
Articulo 129, 51
Thulo VI, - De la Disolucién y Liquidacidn de la Sociedad 52
Articulo 138.- 52
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Titulo 1.- De la Sociedad y su Objeto Social.

Articulo 12.- Denomlnacién.

Bajo la denominacidn “YOUFORGET.ME, SOQIEDAD LUMITADA", se constituye una socledad de
responsabilidad limitada que se regird por las normas legales imperativas y por ios presentes
estatutos.

Articulo 22.- Objeto.

La sociedad tendra por objato las siguientes actividades: La prestacién de servicios de asesoramiento,
gestidn, formacion y tratamiento de datos al respecto de la privacidad dightal.

En el supuesto de que para el desarrollo de afguna de las ectividades que conforman el objeto sodal,
fuera necesaria la obtencidn previa de autorizacidn administrativa, la sociedad no podrd desarrollar
dicha actividad hasta no obtener la pertinente autorizacién.

Quedan exduidas aquellas actividades para las que la Ley exlja requisitas especiales, no pudiendo
iniclarse aquellas hasta que se cumpian dichos requisitos, incluido, en su caso, la correspondiente
inscripeion en Reglstros Piblicos o Adminlstrativos.

St entre las actividades comprendidas en el objeto soclal existen, en su caso, alguna o algunas que
requieran titulacksn profesional respecto de las mismas I3 Sociedad se constituye como
intermediacién, quedando excluldas las mismas del dmbito de aplicacion de {a Ley 2/2007, de 15 de
marzo.

Ademads en ningun caso, &l asesoramtenta financiero podra incluir las actividedes de las empresas de
servicios de inversidn establecldas en el artﬁ:ulo 63 de la Ley del Mercado de Valores .

Estas actividades podrin sar desarrolladas en forma pardal y directa o Indlrectamente medlante la
titularidad de acciones o participaciones de Sociedades de idéntico o andlogo objeto.

Artfculo 32.- Duracidn y comienzo de las operaciones.

La duracién de k sociedad serd indefinida y dard comienzo a sus operaciones el dfa quince de enero

de dos mil veintiuno.
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Ef efercicio sodial termina, cada afio, el dla 31 de diciembre.

Articulo 42.- Domicilio social y web corparativa,

El domicHo Soclal se fija en la Avenida de la Borbolla, Ndmero 41, Sevilla, C.P.: 41013,|y tlene
naclonalidad espaiola.

Conforme al art. 11 bis de la Ley de Sociedades de Capital, la Junta General podrd acordar que la
Socledad tenga una pdgina web corporativa, pudiendo delegar en el érgano de administrpcién la
eleccldn de la direcoldn URL o sitio en ta Web de ka web corporativa, gue uns vez concretadg deberd
comunicar a todos los soclos. Al drgano de administracion de la Sociedad, le corresppnde la
modificacién traslado o {a supresidn de la pdgina wab, .
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Thtulo I1.- Del Capttal Social y del Régimen de Transmisién de Jas

Participaciones Sociales.

Articulo 5%.- Capital Social.

El capital social, que estd totalmente desembolsado, se fija en CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
SESENTA Y DOS EUROS (42.562,00€), y estA dividido en 42,562 participaciones soclales con un valor
norminal cada una de ellas de un euro {1€) y numeradas correlativament de |a 1 a la 42.562 ambas
Inclusive lguales, acumutables e indlvisibles, que no podran incorporarse a titulos negociables, ni

denominarse acclones. E! capital soclal estd integramente suscrito y desembolsado.
Prestacion accasoria,

Cada una de las participaciones saciales correspondientes af capital de la socledad conflers a su titular
la obhgacidn de reallzar una prestacién accesoria bajo el régimen siguiente:

- Contenido: ratlficar, adherirse y cumplir con las obligaclones establecidas en el Pacto de
Soclos suscrito con {a Socledad y ésta, en fecha 19 de abril de 2021.

~ Retribucidn: Ia prestacidn accesoria tendrd el cardcter de gratuita.

- Incumplimiento; el incumplimiento de prestar la obligaclén accesorla facultard a la Socledad,
de conformidad con el articulo 350 de la Ley de Sociedades de Capltal, a ejercitar el derecho
de exclusidn del soclo que incumpla el contenido de la prestacidn accesoria, asi como a
reclamar el cumplmiento forzoso y, en su caso, la indemnizacién de los dafios y perjuidos

causados,

- Duracién; la prestacién accesoria no tlene duracldn determinada, extinguiéndose la misma
toda vex que el propietario de las participaciones deje de ser socio de ta sociedad o ésta se
disuelva o liquide. o ' i

34




0772020

%:

TIMB

| DEL ESTADO

PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

FM3019446

L
RE

Artlculo 62.- Régimen de transmisibilidad de las participaciones soclales.

*En atenddén a los plazos estipulados en el presente titulo, éstos se considerardn computaded en dfas

1
naturales. :
i
1

Transmist o

La transmisién de las Participaciones sodiales, de sus correspondientes derechos de asuncién
preferente, asi como ia transmisidn de los derechos inherentes a las participaciones de la Spciedad
por cualquier titulo, se regird por lo previsto en el presente cuerpo Estatutarlo, y en todo aqugllo que

no fuere previsto en el mismo, serd de aplicacidn lo previsto en la Ley. '

A tal efecto, las transmisiones de participaclones sociales quedardn sujetas al procedjmiento

siguiente:
I. Régimen de transmisidn libre inter-vivas:

Serd libre |2 transmisién voluntaria de participaciones de la Sociedad, asi como de der&ﬁos del
asuncidn preferente derivado de las mismas, por actos inter-vivos en las sigulentes supue:
i. Las realizadas entre socios de la Sodledad;
ii. Las realizadas por un soclo ea favor de su conyuge, ascendlente o descendiente. .
iii. Las realizadas a favor de sociedadas pertenecientes al mismo grupo que l& transmitente en el
sentido tkl art 18‘ LSC, 0 a aquellos sodos qqe.seah Htulares de acciones y/o parﬁcipfciones!

'
S

__ _mpmsgqptwu del cap_{tal soda_l cl_e dl_ch_as_ soclt_adades del mismo Grupo.

.. .- Las realizadas a favor de cualquier vehiculo de inversién, sus accionistas, o sociedades {as/ oorno:
a sus acclonistas) gestlonadas por la sodedad gestora de los Soclos.

v. Encaso de persona Juridica, las realizadas a favor de cualquier sociedad controlada por pl Soclo
transmitente y viceversa, en el sentiio del artfeulo 42 del Cddigo de Comercio.

vi. Para aquellos casos en que el Socho sea una Entidad de Capltal Riesgo autorizada por la CNMV -

en el entendido de Sodiedad de Capital Rlesgo o Fondo de Capital Riesgo-, en favor de dicha
entlidad y de sus participes, asi como tamblén de su gastora.

En los anterlores supuestos, los Socios se obligan a notHicar al Organo de Administracidn de &
Sociedad con, al menaos, diez (10) dlas de antelacién a la fecha de la transmisidn pretenfda, su
itando

)
que el potencial adquirente cumple los requisitos establecldos en la prasenta Cliusula y en Jog!

voluntad de transmitir sus participaciones, indicando los detalles de la transmistdn y acre

estatutos de la Sociedad para que la transmision de participaciones sea libre. En el caso dejque no.
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se cumplieran los requisitos y obligactones antes regulados, Ia Sociedad no reconocerd al
adquirente como Socio y no considerard valida la transmisidn hasta que los requisitos establecidos

anterflormente se cumplan y/o se pruebe su cumplimiento.

Derecho de Adauisicidn Preferente;

A tal efecto, y; salvo renuncia expresa en primer término, por la Sociedad, y tras ello, del resto de
Sodos, a su derecho de Adquisicion Preferente que se describe a continuackén, asl como, en caso
de aplicar, lo dispuesto en la presente Cliusula; las mencionadas transmisiones quedardn sujetas
al sigulente procedimiento:

El Soclo que desee transmitir con cardcter inter vivos todas o una parte del total de sus
participaciones (el "Oferenta"} a un tercero (el “Destinatario de la Oferta”) de forma onerosa,
deberd notificario con quince {15) de antelaclén por escrito al Organo de Administracin de la
Socledad (la “Notificacién de Oferta*), incluyendo los detalles de la oferta. De esta forma:

1. taikdentidad del Oferente;

ll. El ndmero de participaciones 2 transmitir {las “Participaciones Ofrecidas”);

Hl. ta numeraddn de las participaciones Ofrecidas;

IV. El preclo de venta por cada una de las Participaciones Ofrecidas;

V. Las condiclones de pago; y

VI. Las demis condiciones de la oferta de compra de las Participaciones Ofrecidas.

En caso de transmisién no lucrativa, fa informacién que deberd incluirse en la Notificacién de la
Oferta se limiard a los datos personsles del donataro, al nimero y numeracidn de tas
Participaclones Ofrecidas, su valoracidn y demés condlciones de la transmision, al no ser de
aplicacidn fo previsto en los apartados IV, V. y VI, anterlores.

Con respecto 2 la ransmisién de participaciones sodales que se efectiie a favor de un tercero con
cardcter gratuito, se estard al régimen legal previsto,

En este sentido, &f precio de adquisicidn serd el filado de comuin acuerdo por las partes y, en su
defecto, el valor razonable de las particlpaciones ef dia en que e hubiera comunicado a ka Socledad
el propdsite de transmitlr. De no existlr acuerdo, se entenderd por valor raronable el que
determine un experto Independiente, distinto al auditoe de la Sodedad, designado a tal efecto por
el Registro Mercantil.

A estos efectos, el drgano de administrackdn de la Socledad, en ef plazo de diez (10) dfas a contar

desde ef dia sigulente a la recepcion de [a Notificaclén de Oferta {el “Plazo de NotlRcaclén a las

Socles”), lo comunicard 3 los restantes Soclos {[a “Notificacién o los Secios”) para que los mismos,
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en su propio nombre y dentra de un plazo de quince (15} dias a contar desde el dia siguiente a
aquél en que haya finalizado el Plazo de Notificacidn a los Soclos (el “Plaro de Ej N
comuniquen al Organo de Administracién su deseo Irrevocable de adquirir las Participaciones
Ofrecidas (la “Notificacién del Ejercicio del Derecho de Adguisicién Praferente”). Bl derecho a
adquirir las Participaciones Ofrecidas ya sea por parte de los Soclos o de la Sociedad [~ como

posteriormente se recoge-, habra de ejercerse sobre el total de Participaciones Ofrecidas|
La falta de comunicacion dentro del Plazo de Elerciclo serd equivalente a su no ejercicio.

En el supuesto de que varios Socios hicleran uso de este Derecho de Adquisicidn Prefarente, las
Participaciones Ofrecidas, éstas serdn distribuldes por el Organo de Administracién entre dichos
Sodas a prorrata del valor nominal de su participacidn en el capital social de la Sociedad y|st, dada
la indivisibilidad de éstas, quedaran algunas Participaciones sin adjudicar, se distribuirdn entre los
Sodios peticionarios en orden a su particpacién en la Soclkedad, de mayor a menor, y en{caso de

iguakdad la adjudlcackén se realizard por sorteo.

En el supuesto de que ninguno de los Soclos ejercitard su Derecho de Adquisicién Prefetente, la
Socledad, en los trefnta {30) dlas sigulentes a aquél en que expira el Plazo de Ejercicio de cho
de Adquisicidn Preferente {el “Plazo de Adquisicién Preferente de |a Socladad”} la Saciedad podra,
por decksidn de {a junta general, adquirirlas para amortizarias previa reducciin del capital sacial.

En @l plazo de quince {15) dias, a contar desde el dfa siguiente a aquél en que expire el Plazo de
Ejerciclo 0, en su easao, el Plazo de Adquisidén Preferente de la Socledad, el no de
Administracién comunicard al Destinatario de la Oferta la identidad de los adquirentes y [a fecha,

" lugar'y hora en que tendrd lugar la transmlsién de las Pa-rticipaclones Ofrecidas (ls “Noti cadén
“de Aceptacidn®), que o podrd ser antes de un plazo de diez (10) dfas, nl posterior a un plazo de
velnte (20} dias, 3 contar desde |a fecha de recepcidn de la Notificacion de Aceptacién por el
Destinatario de la Oferta.

En el caso de que ninguno de los Soclos ni ks Sociedad hiciera uso de su Derecho de Adquisicién
Preferente, el Grgano de Administrackdn comunteard al Destinatario de fa Oferta, en rl plazo
méximo de dnco (S) dias desde la terminacidn del Plazo de Adquisicidn Preferente de la Sgciedad,
su autorizacién para transmitir las Participaciones Ofracidas en un plazo de treinta (30){dias (el
“Plazo de Venta a Terceros”) a contar desde la recepcién de dicha notificacién, en las pmlsmas

condiciones que kas contenidas en |a Notificackdn de Oferta.

. En caso de no llevarse a cabo la enajenacidn a favor del Oferente antes de finalizar el Hlazo de
Venta a Terceros, el anterlor procedimiento deberd repetirse desde el principio, debigndo el
{ Destinatario de la Oferta comunicar de nuevo su deseo de transmitir inter vivos las participaciones

en [a forma estableclda anteriormente..
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Los trdmlites previstos en este Contrato se aplicardn, asimismo, en caso de transmision de
cualesqulera derechos a Ja adquisicion o asuncion de partidpaciones y sobre cualesqulera titulos

convertibles en partidpaciones.

Las ventas efectuadas en contravencién de lo dispulesto en este Contrato serdn nulas y no
generardn efecto alguno frente a los Soclos ni frente a la Socledad. La Sodedad no reconacerd
como socio al comprador de participaciones sociales cuando en la transmislén se hublese
incumplido lo dispuesto en el Contrato.

Transmisién d r sucesidn hereditarla.

En el supuesto de transmisién de las participaciones de la Socledad por sucesidn hereditaria, la
adquisicién de dichas partlcipaciones conferird al heredero o legatario fa condicldn de Soclo.

A tal efecto, los legatarlos o herederas del/los Socio/s fallecido/s deberdn de comunicar al Organo
de Adminlstracién de la Socledad ef evento del falledmiento y la identidad de lafs persona/s que
haya/n de suceder al Socio en la titularidad de las participaciones.

A. limitaciones a la disponibilidad,

Las Partes se comprometen a mantener las particlpaciones de I Sodedad libres de cargas,
gravdmenes, reclamaciones, derechos de opcldn, derechos reales y hardn lo poshle para que
estén libres de embargos.

A los efectos del presente apartado, el Soclo intecesado en transmitir sus participaciones
deberd remitir al Grgano de Administracidn de la Socledad el correspondiente escrito donde
conste reflejado la toma de conocimlento y aceptacidn por parte del tercers interesado, de
los slgulentes Derecho de Acompafiamiento y &l Derecho de Arrastre existentes sobre las
participaciones sociates.

En este sentido:

a) Derecho de Acompafiamiento (Tag Along Right):

En el supuesto de que cualesquiera Socio reciba por parte de un tercero una oferta de compra
(el “Dastinatarlo de la Oferta”) por;

* L3 totalidad o una parte de sus participaciones soclales, se reconoce en favor de los Soclos
Inversores, 2 prormata de su participacién en el Capltal de |z Sociedad, la posibilidad de
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ejercitar el presente Derecho de Acompafiamiento, al mismo precio y bajo las|mismas
condidones rectbldas por el Destinatario de la Oferta, todos eflos {en adelante, el
“Derecho de Acompafiamiento”) .

A este respecto, y sin perjuicio del Derecho de Adquisicidn Preferente, los restante

pertinentemente interesados en acceder a alguno de fos acompafiamientos a

tal y comao dicho término queda establecido en el presente Cldusula,

De conformidad a lo anterlor, &l derecho a transmitir conjuntamente sus participacl;
forma pertinente con sujeclon a [o previamente mencionado, habrd de ser ejercido a
precio y condiciones y en una proporcidn equivalente a la participacidn que osten
Soclo en el capital social de la Socledad. En consecuencla, el Destinatario de la Oferta

en la medida necesarla su nGmero de participaciones a transmitr, y el tercero o

inicamente del Soclo Destinatario de ia Oferta, fas adquirlrd, ademds, deV/los So
ejerciten el Derecho de AcompaRamiento, en [a proporcién que corresponda,
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Titulo 1Il.- De los Organos Sociales.

El régimen y la administracidn de la sodedad corresponderd a: a) La Junta General de soclos y b) al

Organo de Administracién; sin perjuicio de los demds cargos que por disposicién estatutaria o

imperativa de la .Ley puedan nombrarse.

Secclén 12, De la Junta General.

Artlculo 72.- Del Régimen general, convocatoria y adopcién de acuerdos en la Junta

General,

La voluntad de los soclos, expresada por mayoria, regird la vida de la sociedad. Para aquellos casos de
conrflictos de intereses, se atenderd a o dispuesto en |a Ley de Sociedades de Capital.

A.

Convocatoria de 1a Junta General.
La convocatoria de la Junta General (Ordinaria y Extraordinaria) corresponde al Organo de

Adminkstracién, y en su caso, a los Liquidadores de la socedad.

La Junta General deberd ser convocada y reunirse, al menos, una {1) vez al afio, con cardcter
ordinario, dentro de los sels (6) primeros meses de cada ejercicio fiscal para, en su caso, aprobar
la gestidén social, las cuentas anuales de) ejen:icic; anterior y resolver sobre la aplicacién del
resuitado. Ademds, la junta General podré ser canvocada en cualquier otro momento; (i) con
caracter extraordinario, coma junta unlversal o previa convocatoria al efecto por el drgano de
administracién, asi como también, () cuando lo soliciten socios que representen, al menos, el
5% del capltal soclal.

Anuncio y plazo: el anuncio de la conrvocatoria expresara el nombre de [a sociedad, la fecha, hora
y lugar de celebracién, el orden del dia con los asuntos sobre fos que se vaya a deliberar, asi como

el cargo de Ia persona o personas que realikcen la comunicacién.

La Junta General de socios deberd ser convocada por el Organo de Administracion con, al menos,
quince (15) dias de antelacién.al dia previsto para la celebracidn de 1a Junta, sin contar en ellos
ni el dfa de la convocatoria ni el de la celebracidn de la junta, mediante cualquier procedimiento
de comunicacidn individual y escrita, inciuldos los medios tefematicos.
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forma de las comunicaciones: agueilas comunlcaciones gue deba realizar la Sociedad a lgs socios

en cumplimiento de lo dispuesto en la LSC, menclonando expresamente todas :quella?

comunicaciones correspondientes o refativas a las de Convocatoria de sesién de Junta General,
se realizardn a traviés de cualquker conducto que acredite su efectiva recepcion {a trvés de
fedatario ptiblico, por comreo certificado, burofax, o cualquier otro medic de similar efecto), o
mediante comunicacidn telemdtica enviada con confirmacidn de entrega. En case dq no ser
posible se hard mediante cualquier otro procedimiento de comunicackén, individual y esrwrito que
asegure Ja recepcidn por todos los socios en el lugar de designado al efecto o en el que cgnste en
e} libro de registro de saclos.

Adopcidn de acuerdos. '
Salvo dlsposicién estatutania o legal en contrario, los acuerdos se adoptarédn por|a mayor{a de los

votos vélldamente emitidos, slempre que éstos representen al menos, un tercio de lgs votos
correspondientes a las particlpaciones soclales en gue esté dividido el capital soclgl de la
compafifa.

Materias de mayoria reforzads. )
= Con cardcter adlcdonal a las mayorfas cualificadas legalmente exigibles, para la adopcidn deE
aquellos acuerdos relaclonados con las materias que se recogen a continuaclén, se requerird
ol voto favorable de SEIS (6) Sockas y el 75% de los votos relatives al Capital socll de la
Sociedad: ' ' '

L}
'
1
c ot
«
‘

b

- Lla modificacdién de los estatutos sociales vigentes en cualquiera de sus alt{mlos.l
ModHficacidn que suponga cualquier variacidn, aumento o disminuckén del capital social. '

+  La supresién del derecho de adquisicién preferente en los aumentns de capital.

- la modificacién de la composicidn, representacién o remuneracién del érgano de
administracién,

- Laaprobacidn de operaciones socletarias consideradas Modificaciones Estructtrralgs, talest
como; fusiones, escisiones, aportaciones de ramas de actividad, cesién global de 3ctivo y;

1

pashvo. En este sentido; la aprobacién de fusién, absorddn o escision de la Sodiedad y/o de
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sus fliales, segregacién de rama de actividad, aportacién de activos o pasivos, y
cualesquiera otras operaciones de consolidacidn o restructuracidn de la Sociedad y/o de
sus filiales, cuando éstas se realicen con alguna otra sotledad con la que cualquiera de kos

socios tenga, directa o indirectamente, participacién.
La aprobacién de [a disolucién o liquidacién de la Sodedad y/o de sus filiales.

La adquisichén de participaciones en autocartera, su amortizacidn, y demds negocios con
partldpadones soclales proplas de la Soctedad;

Cualquier alteracdlén de los derechos, preferencias o privilegios de las participaciones, o la
creacion de cualquier nueva clase de partidpaciones, o cualkguler alteracidn de los

derechos, preferencias o privileglos de dicha clase de partidpaciones.

la creaddn de opciones, instrumentos o cuaksquiera derechos que directa o
indirectamente puedan dar derecho a la asuncién o adquisicién de una participacién en ef
capital social de 1a Socledad.

La creacidn de partidpaciones que contemplen derechos de voto, derechos econdmicos,
derechos de liquidadon preferente, o derechos sobre |a cuota de fiquldacidn;

La aprobaclén de las cuentas anuales de la Socledad, ta aplicackén del resultado del
ejerdido, y la distribucion de cantidades a cuenta de dividendos

La creadidn, concesidn, transmision o venta a amlquiera de los sodos, de opdones,
participaciones, derechos u otros instrumentos que den derecho a fa adquisicidn de
participaciones soclales de la Sociedad,

La autorizacién a los Consejeros de la Socledad para dedicarse por cuenta peopia ¢ ajena
al mismo o anélogo género de actividad que constituya el objeto soclal de la Sociedad;

La aprobacién de cualquier acuerdo entre la Sodiedad y cualquiera de los socios, persona
vinculada (como se entiende por “persona vinculada” en ef articulo 231 de la Ley espafiola
de Sociedades de Caphal} o una sociedad perteneciente al grupo de sodedades de
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Sociedad (considerdndose por Grupo de Sodedades lo dispuesto al efecto en el arficulo 22
del Cédigo de Comercio) y/o con los administradores; :

- La aprobachsn de instrucclones y directrices al érgano de admimistracion en las Materias
Sujetas 2 Mayor/a Reforzada de Ia Junta;

- La modificackén del sistema de administrackin de ia socledad o de la compositién del

consejo de administracién o del némero de consejeros.

Seccidn 22.- Del Organo de Administracidn,

Articulo 82.- Régimen general y facultades del Organo de Administracion.

La sociedad serd regida y administrada, a eleccién de la Junta General, por:

= Un Administrador Unico. El poder de representacion corresponderd necesariamente h éste.

= Varios:Administradores Solidarios, con un minimo de dos y un mdximo de cinco. El ppder de
representacidn corresponderd a cada administrador.

= Dos Administradores mancomunades. €l poder de repraeﬁtaddn se ejercerd
mancomunadamente entre ambos. _

. .Un Consejo de_'Administradéﬁ-;mtegﬁdo por un minimo de 3 y un mdximo de S miembros
Conseferos. No obstante, se atribuye el poder de representacidn al Presidente del CO:E':}o de

Administracidn,

€l cargo del Grgana de Administracion serd gratuito.

Eacyltades;

El drgano de administracién tendrd todas las facultades y prerrogativas, asl como los derechos y
obligaclones que las leyes y estos estatutos le sefialan, sin perjuicio de la responsabllidad len que
pudlera incurtir.

Especialmente y sélo por Ia via de ejemplo, sin que ello implique enumeracién exhaustivg podrd
reallzar los siguientes actos y contratos, excepto los enumerados en el articulo 160 de la|ley de
Socledades de Capital, sobre materias que son competencia de las Junta General, por lo que para los

actos de adquisicidn, enajenackdn o la aportacidn a otra socledad de activos esenciales serd
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competente [a junta general, presumiéndose el cardcter esencial del activo csando el importe de la

operacldn supere el veinticinco por clento del valor de los activos que figuren en el {ltime balance

aprobado:

1

2.

3.

Dirigir y administrar los negodos soclales, estableciendo normas de goblemno y ef régimen de
funtionamiento de fa sociedad, organizando y reglamentando ks serviclos técnicos y
administrativos.

Celebrar y ejecutar toda clase de actos y contratos y en especial, adquirir, disponer, gravar,
hipotecar, permutar y enajenar toda clase de bienes muebles o inmuebles o perticipaciones
indivtsas en los mismos, constituyendo sobre elos derechos reales o de cualquler naturaleza;
celebrar contratos de arrendamientos financleros (leasing), ejercitando las opciones de
compra derlvadas de este tipo de contratos; asf como realizar agregaciones, agrupaciones,
segregaclones, divisiones, extinciones de condominio parciales o totasles, declarar obras

nuevas, y efectuar cualquier acto de disposicién o riguroso dominio.
Conferir poderes genereles y espaciales, asl como revocarlos.

Contratary separar empleados, agentes y dependientes, sefialdndoles retribuciones y puestos
de trabajo.

Efectuar contratos de obras, suministros, transportes, de seguros o de cualguier naturaleza,

Tomar parte en concursos, subastas o licltaciones publicas o privadas, hacer las
consignaciones pertinentes, depositar y retrar fanzas, asi como cuslquier otro acto

complementarfo o accesorio de los anterlores.

Representar a [a Socledad en fuitio y fuera de él. Ejercitar ante los Juzgados y Tribunales
ordinarios o especlales, Autoridades, Magistraturas, Oficlnas ded Estado, Entes Autondmicos,
Provindia 0 Munlcdpio, Sindicatos o cuaiquier otro centro o funclonarlo, toda clase acciones y
excepciones que 8 la Sociedad comespondan, Interponiendo recursos ordinardos ©
extraordinarios de todas clases, aun cuando no se especifiquen en este apartado, incluso fos

de revisién y casacién, nombrando Procuradoses, Letrados Y Agentes que representen & la
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Socledad a los cuales podrd conferir poderes pera pleitos y aquellas otras facultagdes que
fueran precisas en los procedimientos que entablen, Someter a [a Sociedad a Ja jurisdiccion
de determinados Tribunales, transigir acclones o derechos, y someter a la Sogedad a
arbitrajes de derechos o de equidad.

8. Realizar toda cJase de operaciones cambiarias y bancarias, ante personaé, organlsma]: entes
ridicas

publicos, Entidades Bancatlas, incluso el Banco de Espafia, asf como personas fisicas o
privadas. Abrir, disponer, seguir, cerrar, cancelar cuentas corrientes, de crédito y de|ahorro,
en cualquier establecimiento de crédito, tanto pdblico como privado firmando cheques,

pagards, transferancias y cualquier orden de pago contra las mismas, asl como compipbando

sus extractos, librar, aceptar, avalar, endosar, protestar, tomar, indicar e intervenir letras de
camblo, comerciales o finanderas y cualquier otro documento de giro o tréfloo mercantil.
Concertar operaclones de crédito y tomar dinero a préstamo, con garantfa personal,
pignoraticia e hipotecaria, firmar, renovary cancelar pélizas; contratar cajas de alquiler, abrir,

depositar, retirar y cancelar depésitos.

9, Prestar avales, garantias, flanzas e terceras personas cualesquiera que sean las obligaciones

que se garanticen, )

:I.b. Constituir, cancelar, modificar, posponer y prorrogar toda clase de hipatecas, grendas,

anticresns y cualesqu]era dases de darechos realesy aceptar garantfas realkes.

11. Transferir créditos no endosahles; comprar, vender y negociar valoves y efectos péplicos o
privados.

12. Reclbir o cobrar kas cantidades y créditos en metélico o especle, debido a Ia Sociedad por
cualquier mothvo, incluso los que procedan de a Hacienda Piblica por libramicntos o
mandamientos de pagos; expedir resguardos, recibos, finlquitos y cartas de pago; conceder
prérrogas y fijar los plazos de pago y su importe, Concurrir a cualquler clase de CO]'IJJI‘SD de,

acreedores, suspensién de pagos o qulebras en que de algin modo esté inte:rada la
Socledad; asistir a Juntas con voz y voto; aceptar y rechazar posibles convenios, ejercitar las
. acciones y derechos que le asistan y las facuttades concedidas 3 los acreedores de Leyly hacer

' justosy legltimos pagos.
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13. Constituir y fundar toda clase de Sociedades, suscribir y desembolsar acciones y
participaciones, aportando metdlico o bienes y ejercitar todos los derechos de sodios,
modificar, protrogar y disolver toda clase de Sociedades.

14. Nombrar apoderados y gerentes con las facultades oportunas; y, en general, ejercitar
cualquier acto o contrato asnque no esté comprendido en ks enumeracién que se acaba de

realizar.

1S. La aprobacidn o asignaddn de planes de incentivos para empleados, colaboradores, asesores
o administrativos que otorguen derechos que permitan adquirir 0 asumir participaciones de
la socledad o participar en una parte del precio de su venta del capHzl social de la socledad

en cada momento.

ulacidn del Co ini ion:

De ser constituido un Consejo de Administraci6n, su senc estard compuesto por un Presidente y un
Secretarlo, pudiendo nombrarse también a un Vicepresidente y un Vicesecretario, Tanto el Secretario

como el Vicesecretarlo podran no ser Conseferos.

Convocatoria;

El Presidente del Consejo convocard al Consejo a iniciativa propla o a sollcitud de cualquier consejern.
Asimismo, los Consejeros que constituyan al menos un terdo de los mlembros del consejo pedran
convocarlo, indicando el orden del dla, para su celebracién en (a localidad donde radique el domicilio
soclal, si, previa peticidn al presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en
¢l plazo de un mes. La convocatoria se hard personalmente y por escrito a todos los miembros del
consejo, con una antelacién minima de cinco dfes. Dicha convocatoria deberd enviarse a cada uno de
los consejeros a Ia directidn que cunste en la secretaria del consejo de la sociedad, por cualquier
conducto que acredite su efectiva recepcidn {a través de fedatari plblfico o acuse de redbo, por
correo certificado, burofax, o cualquier otro medio de simliar efecto), 0 mediante comunicacidn
telemdtica enviada con confirmacidn de entrega a las direcdones que Rguren en la secretaria de la

socledad.
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Asimismo, el consejo se reunird siempre que lo solicite un consejero medlante mm:[::caclén
escrita al Presidente. En este supuesto, ¢l Presidente deberd convocario en el plazo méximo de

¢inoo dias desde la recepcion de [ solicitud.,

» Consejo sin seslén: Se recoge expresamente (a posibibdad de celebrar reuniones poy escrito
{induido e} ematl), y sin sesién, para equellos casos en que ninguno de los consejeros se

opusiere a ello.

*  Frecuencla de reunion y constitucidn: el Consejo de administracidn se reunird un miptmo de
4 veces al afio, y quedard validamente constituido cuendo concurran a la reunién, presentes
o representados, la mitad mas uno de sus componentes. Los consejeros podrdn delegar su
voz y yoto en cada una de las reunlones del conselo en favor de otro consejero, njediante
simple escrito firmado por el consejero delegante dirigido al presidente 0 a quien haga sus

veces,

Ado rdos:

Los acuerdos se adoptarén por mayoria simple de los votos de los cansejeros concurrentes a 13 sesidn,

salvo quorumn legal superior.

Para el caso en que haya sido constituido un Consejo da Administracién, dicho Organo nb podrd
aprobar ninguno de los siguientes sin la mayorfa de dos tercias de los Consejeros.

a. 1a Disoludén y Uquidaddn de la Sockedad;
b. El otorgamiento de poderes generales;

c. Laaprobacién de reparto de cualquier tipo de dividendo a los Socios por parte de fa Sgciedad.
d. LamodHicadén de cualquiera de las Materias Reservadas, sujetas alas mayorias establecidas
para el Consejo de Administracién.

e. Laenajenaclén o el gravamen de acclones o participaciones de las entidades participadas y la
adopcion por cualquiera de ellas de acuerdos relativos a las materias descritas en fa presente
Cldusula IV, asi como &l nombramiento de los administradores o cargos equivalentes y/o de

sus representantes en dichas entidades participadas;
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Asuntos relativos al endeudamiento, gravamen o Inverslones practicadas por la Sociedad en su

de

b.

a

f.

o

Aprobacitn y/o modificacién del presupuesto anual, de los planes de imversion o estratégicos,
asl como del plan de negoclo;

Contratar o aprobar endeudamlento diferente dal previsto en el Plan de Negotio, con cardcter
particular:

IIl.  Constitudén de préstamos, suscripcién de pélizas bancarias o Hneas de crédito,

Lo anterior no aplicard para aquel(os casos en que su tuantfa sea inferior a 100.000€ de
forma individual para cada transaccidn,

Se extluye de] presente marco -scope- aqueilos préstamos o ayudas fmancieras de
indole piiblico, tales como ENISA, CDTI, SOPREA, etc.;

La consthtucidn de garantias reales o personales en favor de terceros ya sea en cobertura de
obllgaciones propias o ajenas sobre bienes integrantes de su activo, saivo las impuestas por
Imperativo legal;

La realizacién de cualquler acto de enajenacion, disposicién o gravamen sobre los activos fjos
cuyo valor contabilizado supere la cantidad de 50.000€, incluyendo relativos a la propledad
intelectual y/o industrial de I Sociedad, fuera de los aprabados en el prasupuesto anual y/o
en el plan de negodo;

Enajenar, transmitic u otorgar lcendas exclusivas sobre [a totalidad o un porcentaje
significativo de! know-how de la Compafifa y/o sus derechos de propledad industrial e
intalectual, fuera de los aprobados en el presupuesto anual y/o en et plan de negodio;

De forma general, inversiones en activas (CAPEX) con una desvlacién de mds del 15% sobre lo
previsto en el pmupues-to anual o el plan de negocio;
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g Laadquisicién o disposicién de activos de otras sociedades o el compromiso de adquigir dichos
activos; cuando el Importe de los activos sea superior a $0.000,00 Euros.

I,  Asuntgs relativos a cuestiones de caracter comercial;

8. Contrataciones, renovactones, o despldos de empleados o contratos mercantilts, cuy'a
remuneracidn anual sea mayor a3 CUARENTA Y CINCO MIL EUROS (45.000,00€), sikmpre ¥
i

cuando no esté aprobado previamente en & Plan de Negodo de I3 Compaiiia.

b. La aprobackn ¢ asignacién de planes de incentivos para empleados, colabofadores,
asesores o administrativos que otorguen derechos que permitan adquirir o asumir
participaclones de la Sociedad o participar en una parte del precio de su venta del capital
sochal de la Socledad en cada momento; *

¢. Lamodificackdn de los salarios y/o retribuciones de los Socios Emprendedores,

uno de

d. Conclusién de operaciones comerclales, asf como contratos o acuerdos de cualquies fndole,
con socios o directlivos, sus familiares hasta cuarto grado y sociedades en las que al}

ellos astente participacién. . .o

-+ = - Ef Presidente dirfgid la sesidn, seflalando el orden de ka discusién enlos debates, resolviendo IT dudas
que se susciten, limitando el tiempo que han de utllizar los que usen de la palabra o retiraria ':uamdcv1
}

a su julclo proceda.

El consejo podrd designar en su seno uno o mds consejeros delegados, estableciendo el cantedido, ks
limites y las modalidades de delegacién. La delegacidn permanente de facultades y [a designacion del
o de los consejeros delegados que vayan a ocupar dichos cargos requerirdn para su validez el voto

favorable de las dos terceras partes de los componentes del consejo.
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Titulo IV.- Del Ejercicic Social y las Cuentas Anuales.

Artfculo 92.- Ejercicio social.

El ejercicio social abarcars desde el dia primero de enero hasta el treinta y uno de dickembre de cada
aflo, en que quedard cemado, salvo el primero que comprenderd desde el comienzo de las
operaciones hasta el treinta y uno de diciembre del mismo afio, sin perjuicio de las deméds previsiones
legales.

Articulo 102.- Cuentas Anuales y Aplicacién del Resultado.

Todo [0 relaclonade con as cuentas anules y la aplicacién de resultado se regird por lo dispuesto en
el Real Decreto Legistativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Socledades de Capital.

Los sodlos tlenen derecho a examinar la contabilidad en los términos establecidos en la Ley,

Articulo 112,- Distribuclén de los beneficios.

La distribucion de beneficlos, si procede, se realizard a los socios en proporcidn a su participacion en
el caphal social.
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Titulo V.- De las Modificaciones Estructurales.

Articulo 128.- '

La transformacion, fusidn y escision de la Socledad, en sus respectivos casos se sujetaran a las:
| previslones establecidas en la Ley, en especial por la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre Modifigaciones
Estructurales de las Sociedades Mercantiles. ‘
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Tftulo VI. - De la Disolucién y Liquidacién de la Sociedad.

Articulo 13°.-

En cuanto a la disoluckdn y Bquidacddn de Ia socledad se estars a lo dispuesto en el Real Decreto

Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sacledades de
Capfital,
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Certificado

CajxaBan_k

Caixabank, 5., , inscrita com el numero 2100 en el reglstro de Entldades Finarcleras del Banco de Espafia, can_mirnero de

Identificaeién fiscal A-08663619 y domiclilada en carrer Pintor Sorofla, 2-4, de Valenda.

Que en la cuenta ntimery
slguientes ingresas:

Fecha: 29/05/2021
Importe: 6.096,30 €

CERTIFICA

titukarldad de ; YOUFORGET,ME con NIF B42751842, constan los

Remitente; MARIA JESUS PAZ SERRANO

Concepto: AMPLIACION CAPTTAL

Fecha: 31/05/2021
Importe: 12,194 €

Remitente: ROSA MARIA MARTINEZ CUESTA

Concepto: AMPLIACION CAPITAL

Fecha: 31/05/2021

Importe: 10,000 €

Remitente: JULIA CASANOVA SANZ
Concepto: AMPLIACION CAPITAL

Fgrha:mfdﬁﬂmi

Importe: 20000€ . .
Remitente: ALSUR ASESORES SC
Concepto: AMPLIACION CAPITAL
Fecha: 02/06/2021

Importe: 20.000 €
Remitente: FRANCISCO JAVIER YOL

DI GARCIA

Concepto: AMPUACION CAPITAL

Fecha: 02/06/2021
[I'T!DﬂrtE! 10.000 €

Remitente: ISAAC CARRERAS VERDUGO -

Concepto: AMPLIACION CAPITAL

Fecha: 02/06/2021
Importe: 10.000 €

Remitente: MOREANA CONSULTING 5.L.

Concepto: AMPLIACION CAPITAL

* Caizmband, S A, of Pintor boralla 34, 46007, Valench. NIF AAAAEFEL9

Kitcitts an of Qagloro Maycantfl de Vatench, tome 10370, foke 1 hoh ¥-1T0351, ingcipein 2t




Fecha: 02/06/2021

Importe: 10.000 €

Remitente: MARIA TERESA BUDICO BENITEZ
Concepto: AMPUACION CAPITAL

fecha: OSIDEIZOZII

Importe: 10.000€

Renmitente: DANIEL GARCIA PONCE
Concepto: AMPLIACION CAMTAL

Fecha; 10/06/2021

Importe: 10,000 €

Remitente: JOSE MARIA MORENO MINGUEZ
Concepto: AMPLIACION CAPETAL

Que segun se manifiesta en escrito en fecha 10/06/2021, firmade por DANIEL JESUS LOPEZ SERRANO en nombre y
representacion de la empresa YOUFORGET.ME, [as aportaciones dinerarias han sido reallzadas 3 efectas de ampllacién de

capitat.

Y para que asf conste y surta efecto ante quien proceda, explde Ja presente certificadén en BENACAZON a 10/06/2021 .

CAIXABANK S.A, .
08077, BENACAZON,

taBank
IN 2021
s2én - 8077

freal, 49
AESACATON

Ref: 08077-000160-2021

Cahabaak, $.4 &f Pntor Sarols 14, AGROL. Yelencin. NIF AOSHE3819
Wk2rta a0 ol Senliico Murcamilia Valead, tomo 1037, foslo 1, haje V-178351, Isertpeién 20
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- Agencia Notarisl de Certificacion

JUSTIF I

El documento de asiento de presentacién recibido de la soficitud de nscripcién del
protocolo 4435/2021 fue enviado por el Registro Mercantil SEVILLA MERCANTIL en

fecha 300472021 a las 16:45:11, famado edectronicamente por & Reglstro SEVILLA
MERCANTIL,

Resultado d

¥ El certificado no estaba caducade.

¥ El certificado no estaba revocado.

¥ Se confié en el emiscr de) certificado,

¥ E| conmtenldo del documeanta no ha sido alterado.

Notiflcacldn de Asiento de Presentacién

Se pone en 8u conocimiento que & documanio con nimere de entrade 172021/5,412,0
comespondlente & {a socdedad YOUFORGET.ME SOCIEDAD LIMITADA autorizado en SBEVILLA,
nimero de protocolo 2021/4438 el dfa treinta de abrll de dos mil velntiuno fue presentado el dia
treinta de abril de dos mill velmiuno en &l diario 1084, aslento 1474,

SEVILLA , a treinta de abril de dos mil veintiuno



A los efectos del Reglamento General de Proteccién de Datos 2016/879 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abrli de 2016, relativo a la proteccién de
kas personas fisicas an ko qua respecta al tratamiento de datos parsonales y a Ja bbre
circulackin de astos datos (en adelante, "RGPD"), queda informado;

- De conformikiad con la mstancia de presentacion, los datos parsonales
axpresados en 1a misma y en ks documentas presentados han sido y serdn objeto de
tratamiento e Incorporados a los Libmes y archivos del Reglsiro, cuyo rasponsable es sl
Registrador, stando el uso y fin del tratamiernto los recogidos y previstos expresamente
en [a normativa registral, la cual sikve de base legitimadora de este tratamiento. La
informacidon en ellos contenlde edlo sera tretada en los supusstos previsios
legalmente, o con objeto de satisfacer y faciltar las solicitudes de putdickdad formal
que 8o formuien de acuerdo con la normativa reglstral,

- Bl parodo de consarvacién de las datos sa detarminard de acuerdo o los
criterios establecidos en Ja legislacion ragistral, resoluciones de |2 Direccién General
de Seguridad Juridica y Fe .Puiblica e insbrucciones coleglales. En el caso do la
facturackdn de servicios, dichos perlodos de conservacion se determinaran de acuerdo
a la normativa fiscal y tributaria aplicable en cada momento. En todo casa, &l Regisiro
podré conservar los datos por un tiempo superior a los Indicadog conforme a dichos
criterios normativos en equelios supuestos en que sea hecesario por la existencla de
rasponsabilidades derivades de la prestaciin servicio,

- En cusnto results compatible con la normativa especifica y eplicable al
Reglstro, se reconoce a los interesados los derechos de acceso, reclificacion,
supresidn, oposicién, limitacidn y porablidad establecldos en el RGPD citado,
pudiendo sjercitarios dirigiendo un escrito a la direccidn del Registro. Del mismo
modo, e vsuark podrd reclamar ante la Agencla Espafiola de Proteccién de Dalos
{AEPD): "www.agpd.es". Sln perjukio de oo, el Interesado podré ponerse en contacto
con el delegado de protecclén de datos del Repistro, diglendo un escrito a ka
direccién dpo@corpme.es

Esie documento ha sido firmado con fima slecirdnica reconocikda por REGISTRO MERCANTIL DE
SEVILLA a dia 30/04/2021.

™ C.SV.:
Serviclo Web de Verificacidn: hitps:/fwww.registradores. cra/cav

() Cédipo Seguro de Verficaclon: esie cédigo permiie contrastar la mtenticldad de la copia
madiante el acceso a log archivos eleclrénicos del drgano 1 arganlamo publico emisor. Las copias
reslizadas en soparts papsl de documantos plblicos emitidos por medios electdnicos y fimados
electrénicamente tandrn e consideracién de copias auténticas slempre que incluyan ia impresion
de un codigo generado alectrdnicamente u olros sistemas de verificacion que permtan contrastar
su autenticldad mediante el acceso a los archivos electrénicos de a Administracién Plblca, érgano
o entidad emisora. (Asta. 30.5 de la Ley 11/2007 y 45b del RD 1871/09).
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SEVILLA 1 MERC.
AVDA BUHAIRA 15
41018 - SEVILLA

mcert

=" Agencin Notaxial de Cectificacidn

JUSTIFICANTE DE DE REC ON

El documento de callficacion recibldo de la solicitud de inscripcion del protocolo
4435/2021 fue enviado por el Registro Mercantl SEVILLA MERCANTIL en fecha
24/08/2021 a las 15:45:02, fimado elp~tndnicamanta por of Registrador NOMBRE
JUAN IGNACIO MADRID ALONSO - NIF

ltado de la validacién de |2 firma
¥ El cortificado no estaba caducado.
¥ El certificado no estaba revocado.
¥ Se conflé en el emisor del certificado.
¥ El comenido del documento no ha sido alterado.

Notificacién de Inscripcion Total

La escrilura ndmero 2021/4438, autorizada el dia treinta de abril de dos mil velntiuno por el
motaric OTERO LOPEZ-CUBERO, ARTURO, que fue presentada el die trainta de abril de dos
mil veintiuno, con a nimero de entrada 1/2021/12.618,0, dierio 1084 , asiento 1474 , ha sido
nscrita con fecha veintidés de junio de doe mB veintiuno, en el tomo 6984, folio 195,
nscripcién 2 con hoja BE-126843 , de la entidad YOUFORGET.ME SOCIEDAD LIMITADA .



Se hace constar que no se ha consignado la relacién de facultades contentda
en o articulo 8° de s estatutos sociales, de comformida con lo dispuesto an el art
1856 del RRM y que se ha realizado la comespondiente busqueda en el reglsto
Pablico Concursal

SEVILLA, veinticuatro de junjo de dos mil veintiuno
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A los efectos del Reglamento General de Proteccién de Datos 2016/879 del
Parlamento Europen y del Consejo, de 27 de akbrll de 2018, relative a la proteccidn de
lag personas figicas en lo que respecta al tratamlento de detos personales y a la libre
clrculacién de estos datos (en adelante, "“RGPD"), queda informado:

- De conformidad con Ja instancla de presentacién, les datos personales
axpresadas en |a miema y en fos documentos prasentados han sido y serdn objeto de
tratamiento e incorporadas a los Libros y archivos del Registro, cuyo responsable es e
Registrador, siendo el uso y fin del tratamiento los recogidos y previsios expresamante
en |z normativa registrat, la cuel sirve de base legitimadora de es tratamlento. La
informackn en ellos contenlda edlo serd tratada en los supuestos previstos
lagaimente, o con objsto de salisfacer y facilitar las salictudes de publicidad formal
que se formulen de acuendo con la normativa registral,

- H periodo de conservacién de los datos se determinard de acuerdo a Jos
criteriog establecidos en la legislacidn registral, resoludones de & Direcclén General
de Seguridad Juridica y Fe Plblica @ instrucciones colegalas, En &l caso de la
facturacion de servicios, dichos periodos de conservacion se determinaran de acuerdo
a la normativa fiscal y tributaria aplicable en cada momento. En lodo caso, & Registro
podra conservar los datos por un tiempo superior a los Indicados conforme a dichos
criterios normativos en aquellos supusstos en que sea necesarlo por la existencia de
responsabilldades detivadas de la prestacion servicio.

- En cuanifo resulte compatible con la nomativa especifica y aplicablm al
Registro, 58 reconoce a Jos intemmsados los derechos de acceso, reciificacion,
supresidn, oposicidn, limitackdn y portabilidad establecidos en el RGPD citado,
pudiando ejercitarios diriglendo un escrito a la direccidn del Registro. Del mlemo
modo, el usuario podra reclamar ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
{AEPD): "www.agpd.es”. Sin pesjuicio de ello, el mteresado podrd ponersa en contacto
| con el delegado de proteccidon de deios del Registro, dirglendo un escrito a la
direccidn dpo@corpme.es

Este documento ha sido firmado con fima electrdnica reconocida por JUAN IGNACIO MADRID
ALONSO a dia 24/08/2021.

(Y C.5V.!
Servicio Web de Verificacidn: hitps:

() Cédigo Seguro de Verfficacddn: este cddigo permita contrastar la autentickdad de ka copla
mexiants el acceso a los archivos electrénicos del érgano u organismo plblico emisor. Las copias
realizadas an sopocte papel de documentos publicos emitidos par medios electrénicos y fimados
electrénicamente tendran ks consideracién de coplas auténticas st=mpre que incluyan la impreaion
de un codigo generedo electrénicamente u otros sistamas da verificacidn que permitan contrastar
sy autenticidad mediants e] acceso a Jos archivos elecirdnicos de la Adminlstracidn Piblica, degano
o entidad emisora, {(Arts. 30.5 de la Ley 14/2007 y 45b ded RD 1671/08).




ES PRIMERA COPIA EXACTA de su matriz, a la que me remito y donde
dejo nota de esta saca, que a instancia de la entidad otorgante la expldo
yo, el Notario, sobre sesenta folios de papel de uso exclusivamente
notarial, el presente y los cincuenta y nueve siguientes en orden
correlativo, de la misma serie, haciendo constar que la copia no tiene
efectos ejecutivos. En, Sevilla a veinticinco de Junio del afio dos mil
veintiuno, DOY FE.-

* A
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16/03/2023 14:29:20 |
[sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV,

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes v las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcci

FRANCO SANCHEZ, MARIA ISABEL

Regién de Murcia
Consejeria de Presidencia,
Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia

DONA ISABEL FRANCO SANCHEZ, SECRETARIA POR SUSTITUCION
DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA.

CERTIFICO: Segun resulta del borrador del acta de la sesidén celebrada
el dia dieciséis de marzo de dos mil veintitrés, a propuesta del Consejero de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo, el Consejo de Gobierno autoriza la
celebracion del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo y la sociedad mercantil Youforget.me S.L. para el uso y
difusion de la plataforma www.mihuelladigital.es, con el objetivo de informar y
concienciar sobre la privacidad digital y la proteccion de datos a fin de luchar y
prevenir situaciones de ciberbullyng en centros sostenidos con fondos publicos.

Y para que conste y a los procedentes efectos, expido, firmo y sello la
presente en Murcia a la fecha de la firma electrénica recogida al margen.





