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Region de Murcia
Vicepresidencia y Consejeria de Muijer, Igualdad,
LGTBI, Familias, Politica Sodial y Transparencia AUTONOW

AL CONSEJO DE GOBIERNO

Por esta Consejeria se ha tramitado expediente de autorizacion del Convenio de
Colaboracién a suscribir entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Cehegin, para la
prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores dependientes,
habiéndose adoptado Orden de aprobacion sobre la base de que su contenido
sustantivo es coincidente con las finalidades de servicio publico atribuidas a esta
Consejeria en materia de servicios sociales, de acuerdo con lo previsto en el Estatuto
de Autonomia en su articulo 10.Uno apartado 18 y de conformidad con lo previsto en el
articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del
Consejo de Gobierno de la Regidn de Murcia 'y en el art. 6.1 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Puablica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que otorgan competencias para su
autorizacion a ese organo de gobierno, se eleva el expediente tramitado proponiendo
se adopte el siguiente

ACUERDO

Autorizar la celebracion del Convenio de Colaboracion a suscribir entre la
Comunidad Auténoma de la Regi6on de Murcia, a través del Instituto Murciano de
Accioén Social y el Ayuntamiento de Cehegin para la prestacion del servicio de centro
de dia para personas mayores dependientes, que se adjunta a la presente, por importe
de setecientos setenta y dos mil setecientos catorce euros con ochenta céntimos
(772.714,80 €), con cargo al centro gestor 510300, programa 313G, subconcepto
260.06 y cédigo proyecto 41031, y desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2023............cccovveveeieiiii, 354.160,95€
Anualidad 2024 ...........cccvvveveiieiiiiie 386.357,40€
Anualidad 2025.........cccceeeeieeiiiieeeen 32.196,45€

La efectividad del Convenio quedara sometida a la condicién suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas del
mismo en los ejercicios 2023, 2024 y 2025.

Documento firmado electrénicamente al margen
LA CONSEJERA DE MUJER, IGUALDAD,
LGTBI, FAMILIAS, POLITICA SOCIAL Y TRANSPARENCIA.
Fdo: M2 Isabel Franco Sanchez.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION
SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES.

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Isabel Franco Sanchez, Consejera de
Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia, de la
Comunidad Auténoma de la Regiébn de Murcia, actuando en nombre y
representacion de la citada Consejeria, por su nombramiento mediante Decreto
del Presidente n.° 14/2022, de 12 de mayo, y en virtud de la competencia que
tiene atribuida como tal por los articulos 7.2 y 16.2.a) y fi) de la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de
la Comunidad Autébnoma de la Region de Murcia y autorizada la celebracion del
presente convenio por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha XXXXXXXXXX

De otra, D. Jer6bnimo de Moya Puerta, Alcalde del Ayuntamiento de
Cehegin, en representacion de dicha entidad, con N.I.F. P3001700H, en virtud de
acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha 11 de noviembre de 2022, asistido por
D. Pedro José Segura Lopez, Secretario General de dicha Corporacién, como
fedatario para la formalizacion del presente convenio, de conformidad con lo
dispuesto por el art.3.2.i) del Real Decreto n.° 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento del presente Convenio, y a tal efecto:

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece en
su articulo 10, apartado uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, asi como
politica de la tercera edad.

SEGUNDO.- Que una de las finalidades de la Consejeria de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia de la Comunidad Auténoma de
la Regi6bn de Murcia, a tenor de la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios
Sociales de la Regién de Murcia, es la satisfaccion de necesidades sociales,
haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar de unos
niveles basicos de bienestar social y a disponer de los servicios que atiendan
dichas necesidades sociales, y en lo que hace al objeto de este Convenio,
promoviendo y potenciando para ello la realizacion de programas que permitan
ampliar los servicios existentes de atencion a las personas con dependencia, en
aras a mejorar sus condiciones de vida.
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TERCERO.- Que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacion del Instituto Murciano
de Accion Social (IMAS), establece que este Organismo (adscrito en la actualidad
a la Consejeria de Mujer, lgualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y
Transparencia) se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de
administraciébn y gestion de servicios, prestaciones y programas sociales de
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de
Servicios Sociales de la Region de Murcia, afiadiendo que sus &reas de atencién
seran entre otras, la de Personas Mayores. El articulo 3.3 de la Ley 1/2006, de 10
de abril, dispone que el IMAS, para el desarrollo de sus funciones podra celebrar
con cualquier persona publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de
interés en la gestion de los servicios sociales que tiene encomendados, convenios
de colaboracion y cooperacién que resulten de utilidad al efecto de suplir las
necesidades que en el ambito de su gestién tenga dicho Organismo Auténomo,
cuya formalizacion se realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Pablica de
la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia.

CUARTO.- Por otra parte, la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la
Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de Dependencia, tiene
por objeto regular las condiciones basicas que garanticen la igualdad en el
ejercicio del derecho subjetivo de ciudadania a la promocién de la autonomia
personal y atencién a las personas en situacién de dependencia, en los términos
establecidos en las leyes, mediante la creacion de un Sistema para la Autonomia
y Atencion a la Dependencia, con la colaboracién y participacién de todas las
administraciones publicas.

QUINTO.- Que uno de los servicios que pretenden dar atencién a las personas
mayores en la Region de Murcia es el Servicio de Centro de Dia, conforme a la
nueva denominacién establecida en el articulo 15 de la referida Ley 39/2006, de
14 de diciembre, a través del cual se intenta promover una mejor calidad de vida
para estas personas, potenciando su autonomia y unas condiciones adecuadas
de convivencia en su propio entorno familiar y socio comunitario, retrasando, o
incluso evitando de este modo, su ingreso en centros residenciales.

SEXTO.- Que uno de los principios inspiradores de la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, conforme establece su articulo 3, es la permanencia de las personas
en situacion de dependencia, siempre que sea posible, en el entorno en el que
desarrollan su vida.

SEPTIMO.- La Ley 39/2006, de 14 de diciembre establece en su articulo 16.1 que
“las prestaciones y servicios establecidos en esta Ley se integran en la Red de
Servicios Sociales de las respectivas Comunidades Auténomas en el ambito de
las competencias que las mismas tienen asumidas. La red de centros estara
formada por los centros publicos de las Comunidades Autonomas, de las
Entidades locales, los centros de referencia estatal para la promocion de la
autonomia personal y para la atencion y cuidado de situaciones de dependencia,
asi como los privados concertados debidamente acreditados”.

OCTAVO.- Que el Ayuntamiento de Cehegin dispone de un centro para prestar el
servicio de Centro de Dia, a personas mayores, debidamente acreditado por el
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Servicio de Acreditacion e Inspeccion de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia.

NOVENO.- Que el fin publico que concurre, la atenciébn a personas mayores en
situacion de dependencia, justifica la necesidad de llevar a cabo este Convenio a
fin de disponer del recurso necesario para la consecucion de tal finalidad.

DECIMO.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion de
servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de
Servicios Sociales de la Region de Murcia, en concordancia con la Ley 7/1985 de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracién Local (conforme a la Sentencia n° 41/2016 , de 3 de marzo, del
Tribunal Constitucional).Por otro lado, de acuerdo con lo exigido por el articulo 94
de la Ley 3/2021, de 29 de julio, el Ayuntamiento de Cehegin y el Centro de Dia
para personas mayores se encuentran debidamente inscritos en el Registro de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Region de Murcia.

De conformidad a lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizaciéon y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, en sus articulos 5 a 8 y en el Decreto n.°
56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y
se dictan normas para la tramitacion de éstos en el &mbito de la Administracién
Regional de Murcia, y estando ambas partes conformes en la suscripcion del
mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA: Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre el
Instituto Murciano de Accién Social (IMAS) y el Ayuntamiento de Cehegin a fin de
que dicha Entidad Local preste el Servicio de Centro de Dia a personas mayores
dependientes en el Centro Municipal “Virgen de las Maravillas”, ubicado en la calle
San Agustin, n° 20, Cehegin.

El nimero de plazas a convenir sera de treinta 'y nueve (39).

SEGUNDA: Contenidos del Servicio de Centro de Dia. Servicios que
comprende y caracteristicas.

Conforme establece el articulo 15 del Decreto n.° 306/2010, de 3 de
diciembre, por el que se establecen la intensidad de proteccion de los servicios, la
cuantia de las prestaciones econémicas, las condiciones de acceso y el régimen
de incompatibilidad de las prestaciones del sistema para la autonomia y atencion
a la dependencia en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, el Servicio
de Centro de Dia ofrece una atencién integral durante el periodo diurno a las
personas mayores en situacion de dependencia, con el objetivo de mejorar o
mantener el mejor nivel posible de autonomia personal y apoyar a las familias o
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cuidadores. En particular cubre, desde un enfoque biopsicosocial, las necesidades
de asesoramiento, prevencion, rehabilitacion, orientacién para la promocion de la
autonomia, habilitacion o atencion asistencial y personal.

De acuerdo con lo anterior, el Servicio de Centro de Dia debera incluir
como minimo las prestaciones que seguidamente se relacionan:

A.- Cuidados asistenciales, control y proteccién del usuario.

A los usuarios se les prestara el apoyo que precisen para realizar las
actividades de la vida diaria en el Centro y para el mantenimiento de su aseo
personal.

La atencién sanitaria de los usuarios sera la que reciban a través del
Sistema de Salud al que se encuentren acogidos. Las actuaciones del Centro de
Dia en este &mbito se concretan en:

- Elaboracion y desarrollo de programas preventivos de salud.

- Seguimiento del tratamiento médico prescrito por el personal facultativo
del usuario, asi como la administracién de la medicaciéon, control de
parametros vitales, etc.

- El traslado y acompafiamiento a centros sanitarios que no estén
cubiertos por el Sistema de Salud correran a cargo de los familiares y/o
cuidadores de los usuarios.

B.- Atencion geriétrica, rehabilitadoray social.

Al ingreso de cada usuario se llevara a cabo una valoracion geriatrica integral
de sus condiciones y necesidades al objeto de elaborar un Plan de Atencién
Individual (PAI), donde se estableceran todas aquellas actuaciones dirigidas a
conservar y mejorar su autonomia personal, potenciando su integracién social en
el centro.

C.- Programas y actividades del Centro.

- Programa de acogimiento y orientacion.

- Desarrollo de los Planes de Atencion Individual (PAI). El PAI de cada
usuario concreta su participacion en cada una de las actividades y
terapias para la mejora y mantenimiento de su autonomia (movilidad,
aseo personal, vestido, alimentacién etc.), actividades ludicas de
caracter terapéutico, de recuperacion funcional, de laborterapia,
psicomotricidad, terapia cognitiva (mantenimiento de las funciones
mentales), etc.

- Seguimiento y evaluacion del usuario. El equipo técnico del Servicio
realizard el seguimiento de la evolucion del usuario con al menos una
periodicidad semestral, adaptando el PAI a su evolucion.

- Programa de Informacion y orientacion a los familiares y/o cuidadores
en los aspectos relacionados con las necesidades psicofisicas del
usuario y pautas para la adecuada adaptacion al centro y la integracion
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en la vida familiar. Se mantendran relaciones y contactos periddicos con
los familiares y/o cuidadores de los usuarios al objeto de informar de las
incidencias y favorecer la coordinacion entre el centro y la familia.

D.- Servicio de manutencidn.

El servicio de manutencién incluye tres comidas diarias (desayuno, comida
y merienda). Los mends deberdn ser visados por personal cualificado,
garantizando el aporte caldrico y dietético. Se atendera que los mends sean
variados, estableciéndose menus de verano e invierno.

Ademas del menu ordinario, se serviran otros de régimen especifico a los
usuarios que, por sus circunstancias personales y patologias, asi lo precisen.

Las comidas y platos cocinados, ya sean con servicio propio o contratado,
llegaran a temperatura adecuada a sus destinatarios/as. Asimismo, debera existir
una cadena de frio para conservar y guardar los alimentos.

De los menus se informard a los usuarios, familiares y/o cuidadores,
debiendo estar expuestos en el tablon informativo del centro los mends mensuales
con indicacién de su aporte cal6rico y dietético.

Cualquier cambio de menus debera ser puesto en conocimiento de los
usuarios y familiares.

Se debera prestar la ayuda personal necesaria a los usuarios que no
puedan comer por si mismos, utilizando en su caso los medios técnicos precisos
(cuberteria adaptada, sondas, etc.).

E.- Servicio de transporte adaptado.

Se garantizara el transporte adaptado a la persona usuaria cuando sea
necesario por las dificultades de movilidad y/o desplazamiento para su asistencia
al Centro de Dia, de conformidad con lo establecido en el articulo 15.7 del Decreto
n.° 306/2010, de 3 de diciembre.

La entidad podra prestar este servicio por medios propios o mediante la
contratacion, debiéndose cumplir en cualquiera de los dos supuestos los
requisitos exigidos en la legislacion vigente.

Este servicio comprende la recogida y traslado de los usuarios que lo
precisen en vehiculo adaptado, desde el lugar establecido como parada hasta el
Centro de Dia, y vuelta desde éste a la parada de origen. Deberd contar con
personal de apoyo y acompafiamiento en ruta.

El Ayuntamiento garantizard este servicio para todos los usuarios que lo
necesiten, organizando el nimero de rutas, itinerarios, paradas y horarios que se
adecuen a las necesidades de cada momento (incorporacién de nuevos usuarios
y bajas).



fRe?]ISC c(i?l\wn[ulrwc:i lgualdad, LGTBI, I M a S

Familias, Politica Social y Transparencia Instituto Murciano 3
de Accion social o | 1982

DE MURCIA | 2022

El servicio de transporte adaptado alcanzara todo el término municipal y
fuera de éste, en un radio de accion de hasta 25 Kilémetros, entre el Centro y las
paradas establecidas. Las rutas deberan dar cobertura a los usuarios sin que la
duracion del viaje para cada uno de ellos sea superior a 45 minutos.

En el supuesto de que no pudiera prestarse el servicio de transporte por
circunstancias no imputables al IMAS, el Ayuntamiento debera poner a disposicion
de los usuarios, los medios necesarios para que el mismo se efectle y, en su
caso, asumir y costear los gastos de transporte alternativo.

El Ayuntamiento adoptaré las medidas necesarias que requiere la atencion
integral de las personas mayores en el ambito fisico, psiquico, social, ludico y
participativo, sin perjuicio de aquellas disposiciones, que durante la vigencia del
presente Convenio establezca al respecto la Administracion Regional.

TERCERA: Régimen de Funcionamiento del Servicio de Centro de Dia.
A.- Horario y calendario.

El Centro de Dia permanecera abierto de lunes a viernes en dias
laborables de acuerdo al calendario de fiestas laborales que para cada ejercicio se
apruebe por Resolucion de la direccion general competente en materia de trabajo,
con un horario minimo que ira desde las 9:00hs hasta las 18:00hs.

B.- Régimen de funcionamiento del Centro.

El régimen de funcionamiento del Centro se ajustard a la normativa
reguladora, tanto estatal como regional, que durante la vigencia de este convenio
se pueda establecer.

El régimen de estancia de los usuarios se establecera con criterios de
respeto a su dignidad personal y libertad, que so6lo podran ser condicionadas por
razones de tipo sanitario, de higiene, seguridad, convivencia y del adecuado
funcionamiento de los servicios. En ningln caso podra existir discriminacion
alguna entre los usuarios.

Para el adecuado desarrollo de su actividad, el Centro contara con:
B.1) Fichero socio sanitario/Expediente personal.

De cada usuario debera existir un expediente personal en el que constara la
informacion social y médica, el PAI y cuantos los informes técnicos, tratamientos
prescritos e informes de seguimiento y evaluacion, asi como el registro de las
incidencias durante su estancia en el Centro:

- Informaciéon Sanitaria: Historia clinica/Informe médico/Prescripcion
médico- farmacéutica.

- Social: Datos personales/Situacion social, familiar/ Persona de contacto
(familiar y/o cuidador responsable de la persona usuaria).
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- Rehabilitadora: PAI/Escalas de valoracion de autonomia/seguimiento y
valoracién del PAI/ revisiones.

B.2) Protocolos y registros.
El Centro dispondré al menos de los siguientes:

- Protocolo de acogida y adaptacion.

- Registro de incontinencia y su atencion.

- Registro de usuarios con Ulceras por presiéon con indicacién de causa
originaria, tratamiento, fecha de aparicion y fecha de curacion.

- Registro de caidas de usuarios, con indicacion al menos, de las
circunstancias, motivo, lugar, fecha y hora de cada incidente.

- Registro de usuarios que requieren medidas de contencidon mecanica,
con indicacién del tipo de medida, alcance, duracién, pauta de
movilizacién, con la correspondiente prescripcion médica.

- Registro de administracion de medicacion.

- Registro de quejas y reclamaciones de usuarios y/o familiares,
especificando, apellidos y nombre del reclamante, usuario o familiar,
motivo, fecha.

- Plan de contingencia frente al COVID-19 que recoja las medidas de
prevencion y proteccion para los usuarios y el personal.

- Registro en la aplicacion informética ICC/SANSOnet de los datos que se
requieran desde Salud Publica para el seguimiento de la crisis sanitaria
derivada del COVID-19.

B.3) Reglamento de régimen interior.

A la firma del convenio, o en todo caso en un periodo no superior a 3
meses, se deberd realizar las modificaciones necesarias para la adaptacion del
Reglamento de Régimen Interior del Centro de Dia a las exigidas por el Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia (SAAD) y las establecidas en
presente acuerdo. Estas modificaciones deberan ser remitidas al IMAS y una vez
aprobado, debera ser visado por el Servicio de Acreditacion e Inspeccion de la
Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia.

El Reglamento de Régimen Interior del Centro, sera conocido por los
usuarios y en su caso por sus representantes legales, para lo cual se exhibira en
el tablén de anuncios, garantizando asi su publicidad. Asimismo, se les hara
entrega de una copia en el momento de su ingreso.

B.4) Hojas de reclamaciones.

Sin perjuicio de lo establecido en el Titulo Il del Decreto n.° 236/2010, de 3
de septiembre, de Atencion al Ciudadano en la Administracion Puablica de la
Regién de Murcia, existiran Hojas de Reclamaciones en modelo normalizado, asi
como un Buzoén de Quejas y Sugerencias a disposicion de las personas usuarias
y/o representantes, de las que se enviard copia al Servicio de Acreditacion e
Inspeccion de la Consejeria responsable en materia de Servicios Sociales, de
acuerdo con lo recogido en el articulo 40 del Decreto n.° 3/2015, de 23 de enero,
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por el que se regula la autorizacion, la acreditacion, el registro y la inspeccion de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Comunidad Autbnoma de la Regién
de Murcia y se establece la tipologia basica de los mismos. Se enviara otra copia
a la Direccion General de Personas Mayores del IMAS.

El Centro deber& exhibir de modo permanente un cartel en el que figure la
siguiente leyenda “Existen hojas de reclamaciones a disposicion del usuario”. Este
cartel estara situado en la zona de mayor concurrencia de las personas usuarias
y/o sus representantes legales, debiendo estar elaborado con letra legible y de un
tamarfo que permita su perfecta visibilidad.

B.5) Libro de registro.

Existira asimismo un Libro-Registro de Usuarios, ajustandose a lo
dispuesto en el Decreto n.° 69/2005, de 3 de junio, Anexo 1, punto 2, apartado
2.2.5, por el que se establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores.

B.6) Tablén de anuncios.

El Centro debera disponer de un Tablon de Anuncios en un espacio de
especial concurrencia de usuarios, en el que deberan quedar expuestos como
minimo:

- Copia de la inscripcién del establecimiento en el Registro de Centros y
Servicios de Servicios Sociales de la Comunidad Autbnoma de la
Regién de Murcia.

- Organizacién horaria de los servicios generales que se prestan.

- Reglamento de Régimen Interior.

- Tarifa de precios de aquellos servicios no incluidos en el presente
convenio que asi lo requieran.

- Organigrama del Servicio del Centro de Dia y nombre de los
responsables.

- Programa de actividades.

- Menus verano/invierno.

- Horario de atencién a familiares.

C.- Participacién de las personas usuarias.

En el momento de su alta en el Centro, se les hara entrega de una copia
del Reglamento de Régimen Interior del mismo, que debera ser aceptado
expresamente por los usuarios 0 en su caso por el representante legal de los
mismos.

Se potenciara la participacion de los usuarios y sus familiares en la
dinamica del Centro, asi como en aquellas actividades incluidas en la
programacion del Centro que se determine por parte del Equipo Técnico.

CUARTA: Personal.
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Para el cumplimiento y aplicacion del presente Convenio, el Centro de Dia debera
contar al menos con los perfiles profesionales que se relacionan, de acuerdo a lo
dispuesto en el Decreto n.° 69/2005, de 3 de junio.

PERFIL PROFESIONAL RATIOS
Coordinacion técnica 100%

Enfermeria/DUE 0,38%
Fisioterapia 1,25%
Psicologia/Terapia ocupacional  1,25%
Trabajo Social 0,50%
Auxiliar Enfermeria/Geriatria 15%

La aplicacion de estas ratios serd sin menoscabo de la atencion directa y
continuada, que debe quedar en todo momento y para cualquier niumero de
usuarios garantizada. Se considera personal de atencién directa y continuada a los
gerocultores/auxiliares de enfermeria.

El personal debera contar con la titulacion o certificado de profesionalidad
recogida en el Acuerdo del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema
para la Autonomia y Atencion a la Dependencia, sobre criterios comunes de
acreditacion y calidad de los centros y servicios del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia.

Estos profesionales, prestaran a los usuarios del Centro de Dia los
servicios propios de su categoria, sin que suponga ninguan tipo de relacion
funcional o laboral con el IMAS.

Ademas, debera contar con un Director/Responsable del servicio, que
deberd contar con la titulacion universitaria de grado o equivalente. Cuando
pertenezca a alguna de las categorias profesionales enumeradas en el cuadro
anterior, asumird esas funciones compatibilizandolas con las tareas de
coordinacion.

Excepcionalmente y previa autorizacion del IMAS, el Centro podra, cuando
las necesidades de las personas usuarias del servicio asi lo exijan, distribuir las
horas de atencién que con arreglo a las anteriores ratios correspondan a un tipo de
profesional entre las demas clases de profesionales integrantes del equipo técnico
y viceversa.

Asimismo, y si las necesidades de las personas usuarias asi lo demandan,
esta redistribucion podra suponer que se prescinda de algun perfil profesional,
distribuyéndose el nimero de horas correspondientes a éste entre el resto de los
miembros del equipo técnico. Esta redistribucion de horas no podra suponer, en
ningan caso, una disminuciéon del nimero de horas totales de prestacion que le
correspondan al equipo técnico en su conjunto con arreglo a las ratios establecidas
en este apartado.

Las vacaciones, incapacidades laborales y ausencias del personal, seran
debidamente suplidas con personal de idéntica cualificacion y aptitud, de manera
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que el servicio no sufra interrupcién alguna durante la vigencia del Convenio.
QUINTA: Locales y equipamientos.

En cuanto a espacios y equipamientos, el Centro se ajustara, como minimo,
a lo dispuesto en el Anexo 5° del Decreto n.° 69/2005, de 3 de junio, por el que se
establecen las condiciones minimas que han de reunir los Centros de Estancias
Diurnas.

SEXTA: Reconocimiento, suspension y extincién del servicio.

El derecho a la prestacion del Servicio de Centro de Dia se otorgard,
suspenderd o extinguird mediante la oportuna Resolucion del IMAS, 6rgano
competente para el reconocimiento del derecho a las prestaciones de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién
a las personas en situacion de dependencia.

El IMAS, a través de la Direccién General de Personas Mayores notificara
a los titulares del derecho reconocido al servicio las condiciones de acceso y
permanencia en el mismo.

El Ayuntamiento o en su caso, la Direccién del Centro deberd comunicar,
en el plazo maximo de tres dias, a la Direccion General de Personas Mayores, las
altas, bajas y cualquier incidencia que se produzca, segun modelos establecidos
por esta Direccién General. Para ello, el IMAS facilitard a la Entidad la aplicacién
informatica necesaria para la expedicion de los documentos justificantes del
servicio prestado. En caso de baja voluntaria o renuncia a la incorporacién se
adjuntara documento expreso firmado por el interesado o representante legal, en
Su caso.

En virtud del presente Convenio, las plazas seran ocupadas por los
usuarios que expresamente determine el IMAS mediante Resolucion de la
Direccion General de Personas Mayores.

SEPTIMA: Coste e importe de las plazas. Cuantia del convenio.

De acuerdo con lo establecido en la Orden de la Consejeria de Politica
Social, Mujer e Inmigracion, de 27 de junio de 2011, por la que se establecen los
precios publicos por la prestacion de los servicios del sistema de autonomia y
atencion a la dependencia y del sistema de Servicios Sociales con financiaciéon
publica en la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia, en Centro de Dia y
Centro de Noche para mayores, modificada por la Disposicion Final Octava de la
Ley Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
para el ejercicio 2018, se fijan los siguientes importes:

Plaza sin manutencion: 700€/mes.

Plaza con manutencion: 869€/mes.

10
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El coste total del presente Convenio asciende a la cantidad de
ochocientos trece mil trescientos ochenta y cuatro euros (813.384,00 €), con
una estimacion de la aportacion del IMAS de setecientos setenta y dos mil
setecientos catorce euros con ochenta céntimos (772.714,80 €) en los
términos y cuantias que se recogen en el siguiente cuadro:

Ejercicio Periodo N° Coste Aportacion  Aportacion
plazas servicio usuario IMAS
(5%)
2023 1/01/2023 a 39 372.801,00 € 18.640,05€ 354.160,95€
30/11/2023
2024 1/12/2023 a 39 406.692,00 € 20.334,60€ 386.357,40€
30/11/2024
2025 1/12/2024 a 39 33.891,00 € 1.694,55€ 32.196,45 €
31/12/2024
TOTALES 39 813.384,00 € 40.669,20€ 772.714,80 €

La aportacion del IMAS se ordenara con cargo a la aplicacion econémica
51.03.00.313G.260.06, Cadigo Proyecto 41031.

El gasto de los meses de diciembre de los afios 2023 y 2024, se aplicaran
a los créditos de los presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las
liquidaciones y se expidan las correspondientes facturas.

OCTAVA: Liquidacién de Estancias. Impagos.
A.- Aportacion de las personas usuarias del servicio

Las personas usuarias del Servicio de Centro de Dia, contribuirdn a la
financiacién del coste de la plaza abonando al Ayuntamiento la cantidad que
corresponda segun lo dispuesto en el Decreto n°® 126/2010, de 28 de mayo, por el
que se establecen los criterios para determinar la capacidad econdmica de los
beneficiarios y su participacién en la financiacion de las prestaciones econdémicas
y servicios del sistema de autonomia y atencion a la dependencia en la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, segun la modificacién dada al
mismo por la Ley 7/2017, de 21 de diciembre de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2018 en la
Disposicion Final Séptima.

No se podra facturar a las personas usuarias cantidad adicional al copago
establecido por la prestacion de los servicios que se deriven del presente
Convenio.

B.- Liquidacion de estancias.

Correspondera al Ayuntamiento expedir recibo nominal mensual, en

concepto de justificante de la cantidad aportada por el usuario para la

financiacion de la plaza adjudicada. Para ello, el IMAS le facilitara a la entidad la

11
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aplicacion informatica necesaria para la expedicion de los documentos
justificativos del servicio prestado.

El IMAS abonara al Ayuntamiento de Cehegin, en concepto de liquidacion
de estancias, la diferencia resultante entre las cantidades que deban ser
abonadas en virtud del copago de las personas usuarias del servicio y la cantidad
establecida en concepto de plaza ocupada o reservada, segun proceda.

Respecto a las plazas ocupadas, la cantidad que resulte de la diferencia
entre el precio maximo de la plaza/mes (869 € con manutencién / 700€ sin
manutencion) y la participacion del usuario.

Respecto a las plazas reservadas, se considera como tal aquella que
habiendo estado ocupada, se encuentre vacante. El IMAS financiard las plazas
reservadas 700,00€/plaza/mes. No sera satisfecha cuantia alguna por las plazas
no ocupadas que no puedan englobarse dentro del concepto de plaza reservada,
por no haberse producido una primera incorporacion a la misma.

El Ayuntamiento de Cehegin remitira dentro de los cinco primeros dias
naturales del mes siguiente al devengado, a la Direccion General de Personas
Mayores del IMAS, factura mensual de los servicios prestados reflejando la
diferencia entre la participacién del usuario y el precio del servicio. Esta ira
acompafiada de la certificacion nominal de los usuarios del servicio y cantidades
percibidas, explicitando el concepto de la liquidacion (plaza ocupada/plaza
reservada) y los dias que, en su caso, correspondan por cada uno de ellos.

C.- Impagos.

El Ayuntamiento de Cehegin, tras realizar las gestiones de cobro de
acuerdo a la normativa aplicable, habra de notificar al usuario o su representante
con acuse de recibo, la reclamacion de pago conforme al modelo establecido. En
caso de no satisfacerse la deuda, remitird a la Direccion General de Personas
Mayores del IMAS los impagos de los residentes que se hayan producido a
través de la aplicacion informética para la gestion de las liquidaciones (ICC).

El IMAS reintegrara al Ayuntamiento de Cehegin la cuantia correspondiente
al precio publico que se dej6 de cobrar del beneficiario del servicio de
conformidad con lo establecido en el mencionado articulo 10.3 de la Orden de 27
de junio de 2011 de la Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion, por la
que se establecen los precios publicos por la prestacién de los servicios del
Sistema de Autonomia y Atencion a la Dependencia y del Sistema de Servicios
Sociales con financiacion Puablica en la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia.

NOVENA: Compromisos de las partes firmantes del convenio.

l.- Por parte del Instituto Murciano de Accidn Social (IMAS) a:

12
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a.- Facilitar a la Entidad Local una aplicacion informética para la gestion y
expedicidn de los documentos justificantes del servicio prestado.

b.- Ceder al Ayuntamiento de Cehegin los datos de caracter personal que
obrando en sus ficheros, correspondan a las personas reconocidas con derecho
a la prestacion y que a tal efecto hayan sido recabados

c.- Financiar el Servicio de Centro de Dia, en los términos que recoge el
presente Convenio, a través del IMAS. El IMAS financiard el coste efectivo del
servicio de centro de dia, hasta un maximo de 869 euros/mes. Este coste efectivo
serd el resultante de restar al coste real del servicio la aportacién de los usuarios,
cuando vengan obligados a ello en funcion de su capacidad econémica, como se
establece en la clausula séptima.

d.- El IMAS tramitarA mensualmente el pago del Servicio, una vez que el
Ayuntamiento de Cehegin presente certificacion acreditativa del coste del servicio
objeto del convenio y aportacion de los usuarios, acompafiada de relaciéon
nominal de los mismos con descripciébn de las permanencias y junto con un
informe del interventor u érgano equivalente acreditativo de que los datos
certificados se corresponden con la informacion reflejada en la contabilidad.

e.- Seguimiento del convenio en los términos que se establecen en el presente
acuerdo.

Il.- Por parte de la Entidad Local a:

a.- Prestar el servicio objeto de este convenio segun lo establecido en las
clausulas del mismo.

b.- Remitir a la Direccién General de Personas Mayores del Instituto Murciano de
Accion Social las altas y bajas de los beneficiarios en un plazo maximo de tres
dias naturales. En caso de baja voluntaria se adjuntara documento de renuncia al
derecho a la prestacion del Servicio, firmado por el interesado o representante
legal, en su caso, haciendo constar el motivo de la misma.

c.- No cubrir las plazas reservadas mediante la suscripcién de este Convenio que
resulten vacantes e informar a la Direccion General de Personas Mayores del
Instituto Murciano de Accion Social de dicho extremo.

d.- Remitir, dentro de los cinco primeros dias naturales del mes siguiente al
devengado, por triplicado, certificaciéon nominal de los beneficiarios y cantidades
percibidas, explicitando el concepto de la liquidacion (plaza ocupada/plaza
reservada) y los dias que correspondan por cada uno de ellos a la unidad
administrativa competente en la materia.

e.- Recaudar de los usuarios el importe correspondiente de su participacion en el
coste mensual del Servicio.

13
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f.- Respetar la legislacion sobre tratamiento informatizado de datos de caracter
personal, y asumir las responsabilidades que pudieran corresponderle.

g.- Designar a un responsable del Centro de Dia que colabore e informe de todas
aguellas cuestiones, relativas a este Convenio, a solicitud de la Direccion General
de Personas Mayores.

h.- Presentar una Memoria Anual y los informes de seguimiento en la forma y
plazos que se les requiera desde la Direccibn General de Personas Mayores
sobre la ejecucion del servicio de Centro de Dia.

i.- Comunicar cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir en el
desarrollo y ejecucion del Servicio.

DECIMA: Otorgamiento, suspensién y extincion del derecho al servicio.

El derecho a la prestacion del Servicio de Centro de Dia se otorgard,
suspendera o extinguira, mediante la oportuna Resolucion del IMAS como 6rgano
competente para el reconocimiento del derecho a las prestaciones de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién
a las personas en situacion de dependencia.

El IMAS, a través de la Direccion General de Personas Mayores, como
Organismo que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacion del Instituto Murciano
de Accion Social (IMAS), establece como competente en la administracion y
gestién de servicios, prestaciones y programas sociales de acuerdo con los
principios establecidos en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de
la Regién de Murcia, notificara a los titulares del derecho reconocido al servicio
las condiciones de acceso y permanencia en el mismo.

DECIMOPRIMERA: Cesion y proteccion de datos de caracter personal de las
personas usuarias de las plazas conveniadas.

Para la gestion de las plazas convenidas, el Instituto Murciano de Accion
Social cedera a la Entidad Local los datos de caracter personal, que obrando en
sus ficheros, correspondan a las personas que sean adjudicatarias de las plazas,
y que a tal efecto y con el consentimiento del usuario, hayan sido recabados,
cediéndose dichos datos, con el Unico y exclusivo fin de dar cumplimiento al
objeto de este Convenio, debiendo ser cancelados una vez finalizada dicha
gestion.

Los datos cedidos por el Instituto Murciano de Accién Social estardn
sometidos a la regulacién normativa vigente en materia de proteccion de datos.

La Entidad Local adoptara las medidas necesarias para garantizar la
confidencialidad de la informacion y salvaguardar en todo momento el derecho al
honor, la intimidad personal y familiar de las personas fisicas y el pleno ejercicio
de los derechos de éstas, y no podran ceder la informacién a terceros,
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incurriendo, en caso contrario, en las responsabilidades que puedan derivarse de
la normativa aplicable.

DECIMOSEGUNDA: Modificaciones.

A propuesta del Instituto Murciano de Accion Social o del Ayuntamiento de
Cehegin y previo acuerdo de las partes, se podra modificar el nUmero de plazas,
su coste y el numero y tipo de profesionales que presten el servicio.

Cualquier modificacion que suponga incremento de financiacion estara
supeditada, en cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto, en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

El acuerdo que incluya cualquier modificaciébn debera incorporarse como
Adenda al presente convenio.

DECIMOTERCERA: Seguimiento del convenio.

A.- Control e Inspecciéon. Los Servicios de Inspeccion de la Consejeria de
Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia podran, de
oficio 0 a instancia de parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es
de aplicacion y la veracidad de los datos alegados por la Entidad firmante.

B.- Seguimiento del Instituto Murciano de Accidn Social. Sin perjuicio de las
competencias que correspondan a otros Organismos de la Comunidad Autbnoma
de la Region de Murcia, Técnicos de la Direccion General de Personas Mayores
podran visitar el Centro en cualquier momento, sin previo aviso, para comprobar
el cumplimiento de cada uno de los aspectos recogidos en este Convenio. La
Entidad deberé colaborar en el conjunto de estas actuaciones a las que se refiere
el péarrafo anterior, facilitando a las personas autorizadas por el IMAS la
realizacion de las mismas.

C.- Comisiéon de Seguimiento y Evaluacion. Para el seguimiento, vigilancia y
control de la ejecucion del convenio y de los compromisos adquiridos por los
firmantes, se constituird una Comision de Seguimiento, que estara integrada por
tres representantes del IMAS y dos del Ayuntamiento de Cehegin, de
conformidad con lo dispuesto por el art. 49.f) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico. El Presidente de la Comision de
Seguimiento dirimira con su voto los empates a efectos de adoptar acuerdos.

La Comision de Seguimiento sera presidida por el titular de la Direccién
Gerencial del Instituto Murciano de Accion Social o persona en quien delegue. La
Comisién se reunird, a convocatoria de su presidente y a propuesta de cualquiera
de las partes, las veces que sean necesarias durante la vigencia del presente
Convenio para analizar las cuestiones que puedan surgir durante el desarrollo y
ejecucion del presente Convenio.

El régimen de funcionamiento y toma de acuerdos de la Comision de
Seguimiento y Evaluacion se ajustara a lo establecido en la Seccion 32 del
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Capitulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

DECIMOCUARTA: Vigenciay prorroga.

El presente Convenio surtira efectos desde el dia 1 de enero de 2023, y
extendera su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024.

En cualqguier momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia
previsto, los firmantes podran acordar unanimemente su prérroga o extincion de
conformidad con lo dispuesto en el nimero 22 del apartado h) del articulo 49 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

DECIMOQUINTA: Causas de resolucion del convenio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Convenio se podra resolver
por alguna de las siguientes causas:

a.- El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b.- El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c.- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes, podra notificar a la parte incumplidora
para que cumpla en el plazo de 10 dias con las obligaciones o compromisos que
se vieran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al responsable del
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y a
las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa
de resolucion y se entenderd resuelto el convenio. La resolucion del convenio por
esta causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se
hubiera previsto.

d.- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e.- Por la entrada en vigor de disposiciones legales o reglamentarias que impidan
su cumplimiento.

La resoluciéon del convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes,
de conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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DECIMOSEXTA: Publicidad.

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el objeto de este Convenio,
se hard constar la colaboracién de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia de la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia y del IMAS, mediante el simbolo de la Red Publica Regional de
Servicios Sociales (Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Simbolo de la Red
Publica Regional de Servicios Sociales).

DECIMOSEPTIMA: Jurisdiccién competente.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, por tanto, las
controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion, ejecucion,
modificacion, resolucién y efectos y que no hubieran podido solventarse por la
Comision de Seguimiento, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso
Administrativo.

DECIMOCTAVA: Transparenciay acceso alainformacion publica.

El convenio suscrito sera puesto a disposicién de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y
Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Autonoma de la
Regién de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.

Y en sefial de plena conformidad se procede a suscribir el presente
acuerdo con firma electrénica.

Por la Comunidad Auténoma de la Por el Ayuntamiento de Cehegin,
Region de Murcia, El Alcalde
La Consejera de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias, Politica Social y
Transparencia

Da. Isabel Franco Sanchez. D. Jer6nimo de Moya Puerta.

En calidad de fedatario,
El Secretario General

D. Pedro José Segura Lopez.
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ORDEN

Visto el Convenio de Colaboracion a suscribir entre la Comunidad Autbnoma de
la Regiébn de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el
Ayuntamiento de Cehegin, para la prestacién del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes, y estimandose que su contenido sustantivo es
coincidente con las finalidades de servicio publico atribuidas a esta Consejeria en
materia de servicios sociales, y estando facultada para ello por lo establecido en el
articulo 16.2.A) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Puablica de la Comunidad Autbnoma de la Region de
Murcia, y con el articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se aprueba
el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia y de conformidad con lo previsto en el
articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del
Consejo de Gobierno de la Region de Murcia y en el art. 6.1 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,

DISPONGO

PRIMERO.- Aprobar el texto del Convenio de Colaboraciébn a suscribir entre la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social y el Ayuntamiento de Cehegin, para la prestacién del servicio de centro de dia
para personas mayores dependientes.

SEGUNDO.- Elevar Propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno para la autorizacién
del citado Convenio, por importe de setecientos setenta y dos mil setecientos catorce
euros con ochenta céntimos (772.714,80€) con cargo al centro gestor 510300,
programa 313G, subconcepto 260.06 y cédigo proyecto 41031 y desglosado en las
siguientes anualidades:

Anualidad 2023 ......oooveeeee e 354.160,95€
Anualidad 2024 .......coooveeieeeea 386.357,40€
Anualidad 2025 ..o 32.196,45€

La efectividad del Convenio quedard sometida a la condicion suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas del
mismo en los ejercicios 2023, 2024 y 2025.

Documento firmado electronicamente al margen
LA CONSEJERA DE MUJER, IGUALDAD,
LGTBI, FAMILIAS, POLITICA SOCIAL Y TRANSPARENCIA
Fdo: M2 Isabel Franco Sanchez.
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INFORME DEL SERVICIO JURIDICO DE LA CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD,
LGTBI, FAMILIAS, POLITICA SOCIAL Y TRANSPARENCIA, EN RELACION CON EL
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
Y EL AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES.

Por la Direccién Gerencial del Instituto Murciano de Accion Social (IMAS) se
remite Convenio, con el objeto arriba indicado, asi como Propuesta para que el Consejo
de Gobierno lo autorice.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicién transitoria primera del Decreto
n.° 71/2022, de 2 de junio, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia, en el
articulo 9.1.e) del Decreto n.° 21/2016, de 23 de marzo, por el que se establece la
estructura organica de la Secretaria General de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades, en el articulo 5 y siguientes de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y en el articulo 7 del Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacién de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia, por el
Servicio Juridico de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y
Transparencia, se emite el presente INFORME:

OBJETO Y NATURALEZA: De acuerdo con su clausula 1°, el presente convenio
tiene por objeto “establecer la colaboracion entre el Instituto Murciano de Accidn Social
(IMAS) y el Ayuntamiento de Cehegin a fin de que dicha Entidad Local preste el Servicio
de Centro de Dia a personas mayores dependientes en el Centro Municipal “Virgen de
las Maravillas”, ubicado en la calle San Agustin, n° 20, Cehegin.”

El Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico (LRJSP), articulos 47 y siguientes, regula los convenios estableciendo
un marco juridico general de referencia: se definen los convenios y se regulan los tipos;
se expresan los requisitos de validez y eficacia de los convenios, asi como su contenido
y los tramites preceptivos para la suscripcion de convenios y sus efectos; y finalmente
se regulan los efectos, extincion y remision al Tribunal de Cuentas.

Tal y como la Ley define los convenios, en el supuesto que nos ocupa, nos
encontramos ante un acuerdo de voluntades adoptado por dos Administraciones
Puablicas, la Autondmica, a través del IMAS y la Local, con efectos juridicos, ya que crea
una serie de derechos y obligaciones, para la consecucion de un fin comun, ajeno a la
idea de intercambio patrimonial. En palabras del Tribunal de Cuentas “Sélo una
actuacion conjunta de los sujetos intervinientes para la consecucién del objeto, ajena a
la idea de intercambio patrimonial, podria calificarse de convenio de colaboracion”. El
escenario es el de colaboracion entre las dos Administraciones Publicas, en respuesta



Consejeria de Muijer, Igualdad, LGTBI,

Region de Murcia
Familias, Politica Social y Transparencia

AUTONOMIA
REGION | 1982
DE MURCIA | 2022

Secretaria General

|
de objetivos compartidos, con la finalidad de intercambio de recursos publicos en la

persecucion de un fin que comparten.

De acuerdo con la memoria justificativa que se acompafia, en este convenio, no
hay contraprestacion, ni relacion traditicia alguna entre las partes porque no se esta
pagando un precio a cambio de una contraprestacion, hay dos personas juridicas
administrativas, en las que su actividad principal no consiste en la produccion en
régimen de mercado de bienes y servicios destinados al consumo individual o colectivo,
ambas actian sin animo de lucro, las funciones que realizan persiguen el interés
general, y no tienen caracter mercantil o industrial, es decir desarrollan una funcion
publica, financiandose con fondos publicos a través de los Presupuestos Generales.

Las consideraciones precedentemente expuestas en este informe y mas
minuciosamente en la correspondiente memoria justificativa, permiten confirmar la
calificacion del negocio que se pretende concertar como un convenio de colaboracion.

REGIMEN JURIDICO, CONTENIDO Y TRAMITACION: El campo de actuacion
del presente convenio se enmarca dentro de las actuaciones que en materia de
Servicios Sociales prevé la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Region
de Murciay la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal
y Atencion a las Personas en Situacion de Dependencia.

En el mismo orden de ideas, hay que poner de manifiesto que las actuaciones
contenidas en el Convenio que se informa, se incardinan dentro de la accion
administrativa y de gobierno que la Comunidad Autébnoma de la Region de Murcia
asume como competencias exclusivas a tenor de lo establecido en el articulo 10.Uno.18
de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, y que
desarrolla la citada Ley 3/2021, de 29 de julio, asi como que las Entidades Locales son
competentes en la prestacion de servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 23 de la Ley 3/2021, en relacién con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local (conforme a
la Sentencia n® 41/2016 , de 3 de marzo, del Tribunal Constitucional).

Asimismo, el articulo 3.3 de la Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacion del IMAS
dispone que dicho Organismo, para el desarrollo de sus funciones, podra celebrar con
cualquier persona publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la
gestién de los servicios sociales que tiene encomendados, convenios de colaboracion y
cooperacion.

La competencia para autorizar el presente convenio esté atribuida al Consejo
de Gobierno, en virtud de lo dispuesto en el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de
diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno, por el articulo 6.1 de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, y por el articulo 8.2 del Decreto 56/1996, de 24 de
julio, por el que se regula el registro general de convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el &mbito de la Administracion regional de Murcia. Este tramite
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exige elevar la oportuna propuesta del texto aprobado a dicho érgano de gobierno, al

gue se sometera con los antecedentes el expediente.

Dicha propuesta debe ser elevada por la Consejera de Mujer, lgualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia por cuanto el articulo 16.2. fi) de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, establece la facultad de los Consejeros de proponer al Consejo de
Gobierno la autorizacion.

Asimismo, el texto del mencionado Convenio deberd ser aprobado por la
Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio,
siendo dicha Consejera competente para suscribirlo teniendo en cuenta la prevision de
los articulos 7 y 16.2.1) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre y 8.3 del Decreto 56/1996,
de 24 de julio.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, y
el articulo 6, apartados 5 y 6, de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, los Convenios,
celebrados al amparo del Capitulo Il del Titulo | de la misma, habran de inscribirse en
el Registro General de Convenios y publicarse en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia, sin perjuicio de que obligue a las partes desde el momento de su firma.

Por otro lado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 c) del Decreto
305/2006, de 22 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del IMAS, el Consejo
de Administracion de este Instituto debe “c) Ser informado con caracter previo a su
autorizacion por el Consejo de Gobierno de aquellos convenios cuya cuantia exceda de
300.000 euros, asi como de los demas convenios de colaboracién que se hayan
celebrado”. De acuerdo con la clausula séptima del presente convenio, el coste total del
mismo asciende a la cantidad maxima de ochocientos trece mil trescientos ochenta
y cuatro euros (813.384,00 €), con una estimacién de la aportacion del IMAS de
setecientos setenta y dos mil setecientos catorce euros con ochenta céntimos
(772.714,80 €). Queda incorporado al expediente el certificado del Consejo de
Administracion del IMAS que acredita que éste ha sido previamente informado del
mismo, en cumplimiento de lo dispuesto en dicho precepto.

Segun el articulo 7.2 del citado Decreto 56/1996, de 24 de julio, dispone que “En
el caso en que del Convenio o Acuerdo se derivasen obligaciones econémicas, debera
acompafarse asimismo informe de las unidades de esta naturaleza acerca de la
existencia, en el ejercicio en curso, de crédito presupuestario adecuado y suficiente a la
naturaleza econémica de las obligaciones y fiscalizacion de la Intervenciéon”. Y en su
apartado quinto establece que “Si de los Convenios o Acuerdos se derivasen
compromisos de caracter plurianual, su tramitacion se ajustara a lo establecido para
gastos de tal naturaleza en la Ley 3/1990, de 5 de abril, de Hacienda de la Region de
Murcia”. Consta en el expediente la memoria del Servicio Econdmico y de Contratacion
del IMAS acreditando la existencia de crédito.

Asimismo, de acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la
Region de Murcia (D. Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre), la funcidn interventora que
tiene por objeto, entre otros, controlar todos los actos de la Administracion Publica
Regional y de sus organismos autonomos que den lugar al reconocimiento de derechos
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y obligaciones de contenido econdmico, con el fin de asegurar que la Administracion de

la Hacienda Publica Regional se ajusta a las disposiciones aplicables en cada caso,
comprenderd, entre otros, la intervencion critica o previa de todo acto, documento o
expediente susceptible de producir derechos u obligaciones de contenido econémico o
movimiento de fondos o valores (articulos 92 y 93). Y conforme el art. 9.1.b) del Decreto
n® 161/1999 de 30 de diciembre por el que se desarrolla el régimen de control interno
ejercido por la Intervencién General de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
dicha intervencién previa deber& ser realizada por la Intervencion Delegada, como asi
consta en el expediente en el informe de fiscalizacién de fecha 15 de diciembre de 2022.

Mediante Acuerdo de Consejo de Gobierno de 1 de diciembre de 2022 se han
modificado los limites de compromisos de gasto de caracter plurianual, establecidos en
el articulo 37.3 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia, en
la partida presupuestaria y por los importes indicados en el meritado Acuerdo, conforme
a lo previsto en el articulo 37.4 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region
de Murcia. Consta igualmente el documento contable de reserva de gasto con su anexo
de plurianuales acreditando la reserva del crédito para cada anualidad.

Por otro parte el Convenio suscrito sera puesto a disposicién de los ciudadanos
en el correspondiente Portal de Transparencia en aplicacion de lo dispuesto en la Ley
12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y demas normativa de desarrollo de la
misma.

Se comprueba gue el presente Convenio de Colaboracion, contiene mencién de
los érganos que celebran el convenio y la capacidad juridica con la que actia cada parte,
regulacion del objeto, compromisos de las partes, plazo de vigencia y seguimiento del
Convenio.

El convenio cuya suscripcion se pretende llevar a cabo se adecla en cuanto a
su contenido al régimen juridico de los convenios previsto en el capitulo VI (“De los
convenios”) del Titulo Preliminar (“Disposiciones generales, principios de actuacién y
funcionamiento del sector publico”) de la LRJSP. También se ajusta el Convenio, en
cuanto a su contenido, a la Ley 7/2004, de 28 de diciembre y al Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio.

La tramitacion del convenio cumple con lo dispuesto en la citada Ley 40/2015,
de 1 de octubre, en particular con lo establecido en el articulo 50.1. Asi la memoria
justificativa que consta en el expediente recoge la necesidad y oportunidad del convenio,
su impacto econémico, el caracter no contractual de la actividad en cuestion, asi como
el cumplimiento de lo previsto en dicha Ley.

Asimismo, consta incorporado al expediente Informe preceptivo previo sobre la
situacion registral de la entidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34.1 del
Decreto 3/2015, de 23 de enero, por el que se regula la autorizacién, la acreditacion, el
registro y la inspeccion de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y se establece la tipologia basica de los mismos.
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CONCLUSION:

A la vista de lo anterior, y de conformidad con las disposiciones normativas
citadas, por este Servicio Juridico se INFORMA FAVORABLEMENTE el presente
Convenio que se eleva a Consejo de Gobierno para su autorizacion.

En Murcia, a la fecha de la firma electrénica indicada al margen

LA ASESORA DE APOYO JURIDICO

Vo B°
LA JEFA DE SERVICIO JURIDICO
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como Secretaria del Consejo de Administracion del

Que en la sesién Ordinaria del Consejo de Administracion del Instituto Murciano
de Accion Social celebrada el 27 de julio de 2022, se ha dado cuenta a dicho Consejo
de los siguientes convenios de cuantia superior a 300.000 € a celebrar por la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, cuya gestion es competencia del IMAS:

PROYECTO DENOMINACION
40994 Centro de Dia Alhama
40993 Centro de Dia Alcantarilla AYTO
40983 Centro de Dia Beniel
40981 Centro de Dia Blanca
41032 Centro de Dia Bullas
42768 Centro de Dia Cartagena El Algar
42767 Centro de Dia Cartagena Los Dolores
41031 Centro de Dia Cehegin
40985 Centro de Dia Fortuna
40987 Centro de Dia Moratalla
40988 Centro de Dia Mula
40997 Centro de Dia Murcia Barriomar
41173 Centro de Dia Murcia Beniajan
40998 Centro de Dia Murcia Cabezo de Torres
40996 Centro de Dia Puerto Lumbreras
40989 Centro de Dia San Pedro del Pinatar
40990 Centro de Dia Totana
41172 Centro de Dia Torre Pacheco
40999 Centro de Dia Yecla Las Teresas

Y para que conste expido y firmo la presente certificacion.

Documento firmado fechado electronicamente al margen

LA SECRETARIA DEL CONSEJO

VoB°

Documento firmado y fechado electronicamente al margen

LA PRESIDENTA
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PROPUESTA

Visto el expediente instruido sobre el Convenio de
Colaboracioén a suscribir entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Cehegin, para la
prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores dependientes, y en base
a los siguientes

HECHOS

1.- Existe certificado expedido por el Servicio de Gestion del Presupuesto de Gastos de
la Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administracion Digital, en el cual se hace constar que se ha efectuado la
comprobacion de los extremos previstos en el parrafo b, apartado 2 de la Regla 7, de la
Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda, de 15 de diciembre de 1997, por el
que se aprueba la instruccién de contabilidad de gastos de tramitacién anticipada,
verificandose de conformidad el cumplimiento de lo dispuesto en la citada norma, que
normalmente existe crédito adecuado y suficiente en la partida 510300 313G 260.06 y
cédigo proyecto 41031, por importe de setecientos setenta y dos mil setecientos catorce
euros con ochenta céntimos (772.714,80€), y desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2023 ...........cccceiiiii 354.160,95€
Anualidad 2024 ...........cccoceiiiiiii 386.357,40€
Anualidad 2025 ...........cccooiiiii 32.196,45€

2.- Consta el informe favorable y preceptivo, emitido por el Servicio de Acreditaciéon e
Inspeccion de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y
Transparencia.

3.-Consta el certificado del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Cehegin aceptando el Convenio de Colaboracién a suscribir entre la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el
Ayuntamiento de Cehegin, para la prestacion del servicio de centro de dia para personas
mayores dependientes, y asi como facultando al Alcalde del mismo, para su suscripcion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- El articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regidon de Murcia, al disponer que
corresponde al Consejo de Gobierno autorizar la celebracién de los convenios de
colaboracién con otras entidades publicas o privadas y designar, en cada caso, el érgano
que deba suscribirlos, en representacion de la Comunidad Auténoma, asi como lo
dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia. en
concreto, el articulo 6 que regula el régimen juridico de los convenios, al disponer en su
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apartado 1 que corresponde al Consejo de Gobierno autorizar la celebracion, prérroga y
extincién de los convenios de colaboracion que se suscriban con las entidades locales
en su ambito territorial asi como las modificaciones de los mismos que afecten al objeto
del convenio o0 que supongan mayores compromisos financieros; el articulo 7.2 al
establecer los supuestos en los que la firma de los convenios corresponde al Consejero
competente por razén de la materia y el articulo 16.2.7A) al disponer que los Consejeros,
en cuanto titulares de sus respectivas Consejerias ejerce entre otras la siguiente funcion,
la propuesta al Consejo de Gobierno de autorizacion de acuerdos especificos de
colaboracién o cooperacion con otras entidades publicas o privadas, en la esfera de su
competencia, asi como su suscripcion una vez autorizadas por el mismo, con las
excepciones previstas en esta Ley.

Segundo.- La Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacién del Instituto Murciano de Accién
Social( IMAS), por la cual le corresponde a este Organismo, la gestion de aquellos
servicios sociales regulados por la Ley 3/2021, de 29 de julio de Servicios Sociales de la
Region de Murcia.

Tercero.- El articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de estos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia, que dispone que corresponde con
caracter general, aprobar Convenios, a los Consejeros en materias propias de su
Consejeria.

Por todo lo expuesto y en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 9.1.f)
del Decreto 305/2006, de 22 de diciembre por el que se aprueban los Estatutos del
Instituto Murciano de Accion Social, se eleva a la Excma. Sra. Consejera de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia, la siguiente

PROPUESTA

Primero.- Aprobar el texto del Convenio de Colaboracién a suscribir entre la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el
Ayuntamiento de Cehegin, para la prestacion del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes, por importe de setecientos setenta y dos mil
setecientos catorce euros con ochenta céntimos (772.714,80€), con cargo al centro
gestor 510300, programa 313G, subconcepto 260.06 y cédigo proyecto 41031,
desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2023 ... 354.160,95€
Anualidad 2024 ............cccoooiiiiiiiie 386.357,40€
Anualidad 2025...........ccccoiiiiii 32.196,45€

Segundo.- Elevar propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno para la autorizacion del
citado convenio.

Documento firmado electrénicamente al margen
EL DIRECTOR GERENTE
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION
SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES.

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Isabel Franco Sanchez, Consejera de
Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia, de la
Comunidad Auténoma de la Regiébn de Murcia, actuando en nombre y
representacion de la citada Consejeria, por su nombramiento mediante Decreto
del Presidente n.° 14/2022, de 12 de mayo, y en virtud de la competencia que
tiene atribuida como tal por los articulos 7.2 y 16.2.a) y fi) de la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de
la Comunidad Autébnoma de la Region de Murcia y autorizada la celebracion del
presente convenio por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha XXXXXXXXXX

De otra, D. Jer6bnimo de Moya Puerta, Alcalde del Ayuntamiento de
Cehegin, en representacion de dicha entidad, con N.I.F. P3001700H, en virtud de
acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha 11 de noviembre de 2022, asistido por
D. Pedro José Segura Lopez, Secretario General de dicha Corporacién, como
fedatario para la formalizacion del presente convenio, de conformidad con lo
dispuesto por el art.3.2.i) del Real Decreto n.° 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento del presente Convenio, y a tal efecto:

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece en
su articulo 10, apartado uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, asi como
politica de la tercera edad.

SEGUNDO.- Que una de las finalidades de la Consejeria de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia de la Comunidad Auténoma de
la Regi6bn de Murcia, a tenor de la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios
Sociales de la Regién de Murcia, es la satisfaccion de necesidades sociales,
haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar de unos
niveles basicos de bienestar social y a disponer de los servicios que atiendan
dichas necesidades sociales, y en lo que hace al objeto de este Convenio,
promoviendo y potenciando para ello la realizacion de programas que permitan
ampliar los servicios existentes de atencion a las personas con dependencia, en
aras a mejorar sus condiciones de vida.
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TERCERO.- Que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacion del Instituto Murciano
de Accion Social (IMAS), establece que este Organismo (adscrito en la actualidad
a la Consejeria de Mujer, lgualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y
Transparencia) se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de
administraciébn y gestion de servicios, prestaciones y programas sociales de
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de
Servicios Sociales de la Region de Murcia, afiadiendo que sus &reas de atencién
seran entre otras, la de Personas Mayores. El articulo 3.3 de la Ley 1/2006, de 10
de abril, dispone que el IMAS, para el desarrollo de sus funciones podra celebrar
con cualquier persona publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de
interés en la gestion de los servicios sociales que tiene encomendados, convenios
de colaboracion y cooperacién que resulten de utilidad al efecto de suplir las
necesidades que en el ambito de su gestién tenga dicho Organismo Auténomo,
cuya formalizacion se realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Pablica de
la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia.

CUARTO.- Por otra parte, la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la
Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de Dependencia, tiene
por objeto regular las condiciones basicas que garanticen la igualdad en el
ejercicio del derecho subjetivo de ciudadania a la promocién de la autonomia
personal y atencién a las personas en situacién de dependencia, en los términos
establecidos en las leyes, mediante la creacion de un Sistema para la Autonomia
y Atencion a la Dependencia, con la colaboracién y participacién de todas las
administraciones publicas.

QUINTO.- Que uno de los servicios que pretenden dar atencién a las personas
mayores en la Region de Murcia es el Servicio de Centro de Dia, conforme a la
nueva denominacién establecida en el articulo 15 de la referida Ley 39/2006, de
14 de diciembre, a través del cual se intenta promover una mejor calidad de vida
para estas personas, potenciando su autonomia y unas condiciones adecuadas
de convivencia en su propio entorno familiar y socio comunitario, retrasando, o
incluso evitando de este modo, su ingreso en centros residenciales.

SEXTO.- Que uno de los principios inspiradores de la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, conforme establece su articulo 3, es la permanencia de las personas
en situacion de dependencia, siempre que sea posible, en el entorno en el que
desarrollan su vida.

SEPTIMO.- La Ley 39/2006, de 14 de diciembre establece en su articulo 16.1 que
“las prestaciones y servicios establecidos en esta Ley se integran en la Red de
Servicios Sociales de las respectivas Comunidades Auténomas en el ambito de
las competencias que las mismas tienen asumidas. La red de centros estara
formada por los centros publicos de las Comunidades Autonomas, de las
Entidades locales, los centros de referencia estatal para la promocion de la
autonomia personal y para la atencion y cuidado de situaciones de dependencia,
asi como los privados concertados debidamente acreditados”.

OCTAVO.- Que el Ayuntamiento de Cehegin dispone de un centro para prestar el
servicio de Centro de Dia, a personas mayores, debidamente acreditado por el
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Servicio de Acreditacion e Inspeccion de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia.

NOVENO.- Que el fin publico que concurre, la atenciébn a personas mayores en
situacion de dependencia, justifica la necesidad de llevar a cabo este Convenio a
fin de disponer del recurso necesario para la consecucion de tal finalidad.

DECIMO.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion de
servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de
Servicios Sociales de la Region de Murcia, en concordancia con la Ley 7/1985 de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracién Local (conforme a la Sentencia n° 41/2016 , de 3 de marzo, del
Tribunal Constitucional).Por otro lado, de acuerdo con lo exigido por el articulo 94
de la Ley 3/2021, de 29 de julio, el Ayuntamiento de Cehegin y el Centro de Dia
para personas mayores se encuentran debidamente inscritos en el Registro de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Region de Murcia.

De conformidad a lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizaciéon y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, en sus articulos 5 a 8 y en el Decreto n.°
56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y
se dictan normas para la tramitacion de éstos en el &mbito de la Administracién
Regional de Murcia, y estando ambas partes conformes en la suscripcion del
mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA: Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre el
Instituto Murciano de Accién Social (IMAS) y el Ayuntamiento de Cehegin a fin de
que dicha Entidad Local preste el Servicio de Centro de Dia a personas mayores
dependientes en el Centro Municipal “Virgen de las Maravillas”, ubicado en la calle
San Agustin, n° 20, Cehegin.

El nimero de plazas a convenir sera de treinta 'y nueve (39).

SEGUNDA: Contenidos del Servicio de Centro de Dia. Servicios que
comprende y caracteristicas.

Conforme establece el articulo 15 del Decreto n.° 306/2010, de 3 de
diciembre, por el que se establecen la intensidad de proteccion de los servicios, la
cuantia de las prestaciones econémicas, las condiciones de acceso y el régimen
de incompatibilidad de las prestaciones del sistema para la autonomia y atencion
a la dependencia en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, el Servicio
de Centro de Dia ofrece una atencién integral durante el periodo diurno a las
personas mayores en situacion de dependencia, con el objetivo de mejorar o
mantener el mejor nivel posible de autonomia personal y apoyar a las familias o
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cuidadores. En particular cubre, desde un enfoque biopsicosocial, las necesidades
de asesoramiento, prevencion, rehabilitacion, orientacién para la promocion de la
autonomia, habilitacion o atencion asistencial y personal.

De acuerdo con lo anterior, el Servicio de Centro de Dia debera incluir
como minimo las prestaciones que seguidamente se relacionan:

A.- Cuidados asistenciales, control y proteccién del usuario.

A los usuarios se les prestara el apoyo que precisen para realizar las
actividades de la vida diaria en el Centro y para el mantenimiento de su aseo
personal.

La atencién sanitaria de los usuarios sera la que reciban a través del
Sistema de Salud al que se encuentren acogidos. Las actuaciones del Centro de
Dia en este &mbito se concretan en:

- Elaboracion y desarrollo de programas preventivos de salud.

- Seguimiento del tratamiento médico prescrito por el personal facultativo
del usuario, asi como la administracién de la medicaciéon, control de
parametros vitales, etc.

- El traslado y acompafiamiento a centros sanitarios que no estén
cubiertos por el Sistema de Salud correran a cargo de los familiares y/o
cuidadores de los usuarios.

B.- Atencion geriétrica, rehabilitadoray social.

Al ingreso de cada usuario se llevara a cabo una valoracion geriatrica integral
de sus condiciones y necesidades al objeto de elaborar un Plan de Atencién
Individual (PAI), donde se estableceran todas aquellas actuaciones dirigidas a
conservar y mejorar su autonomia personal, potenciando su integracién social en
el centro.

C.- Programas y actividades del Centro.

- Programa de acogimiento y orientacion.

- Desarrollo de los Planes de Atencion Individual (PAI). El PAI de cada
usuario concreta su participacion en cada una de las actividades y
terapias para la mejora y mantenimiento de su autonomia (movilidad,
aseo personal, vestido, alimentacién etc.), actividades ludicas de
caracter terapéutico, de recuperacion funcional, de laborterapia,
psicomotricidad, terapia cognitiva (mantenimiento de las funciones
mentales), etc.

- Seguimiento y evaluacion del usuario. El equipo técnico del Servicio
realizard el seguimiento de la evolucion del usuario con al menos una
periodicidad semestral, adaptando el PAI a su evolucion.

- Programa de Informacion y orientacion a los familiares y/o cuidadores
en los aspectos relacionados con las necesidades psicofisicas del
usuario y pautas para la adecuada adaptacion al centro y la integracion
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en la vida familiar. Se mantendran relaciones y contactos periddicos con
los familiares y/o cuidadores de los usuarios al objeto de informar de las
incidencias y favorecer la coordinacion entre el centro y la familia.

D.- Servicio de manutencidn.

El servicio de manutencién incluye tres comidas diarias (desayuno, comida
y merienda). Los mends deberdn ser visados por personal cualificado,
garantizando el aporte caldrico y dietético. Se atendera que los mends sean
variados, estableciéndose menus de verano e invierno.

Ademas del menu ordinario, se serviran otros de régimen especifico a los
usuarios que, por sus circunstancias personales y patologias, asi lo precisen.

Las comidas y platos cocinados, ya sean con servicio propio o contratado,
llegaran a temperatura adecuada a sus destinatarios/as. Asimismo, debera existir
una cadena de frio para conservar y guardar los alimentos.

De los menus se informard a los usuarios, familiares y/o cuidadores,
debiendo estar expuestos en el tablon informativo del centro los mends mensuales
con indicacién de su aporte cal6rico y dietético.

Cualquier cambio de menus debera ser puesto en conocimiento de los
usuarios y familiares.

Se debera prestar la ayuda personal necesaria a los usuarios que no
puedan comer por si mismos, utilizando en su caso los medios técnicos precisos
(cuberteria adaptada, sondas, etc.).

E.- Servicio de transporte adaptado.

Se garantizara el transporte adaptado a la persona usuaria cuando sea
necesario por las dificultades de movilidad y/o desplazamiento para su asistencia
al Centro de Dia, de conformidad con lo establecido en el articulo 15.7 del Decreto
n.° 306/2010, de 3 de diciembre.

La entidad podra prestar este servicio por medios propios o mediante la
contratacion, debiéndose cumplir en cualquiera de los dos supuestos los
requisitos exigidos en la legislacion vigente.

Este servicio comprende la recogida y traslado de los usuarios que lo
precisen en vehiculo adaptado, desde el lugar establecido como parada hasta el
Centro de Dia, y vuelta desde éste a la parada de origen. Deberd contar con
personal de apoyo y acompafiamiento en ruta.

El Ayuntamiento garantizard este servicio para todos los usuarios que lo
necesiten, organizando el nimero de rutas, itinerarios, paradas y horarios que se
adecuen a las necesidades de cada momento (incorporacién de nuevos usuarios
y bajas).
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El servicio de transporte adaptado alcanzara todo el término municipal y
fuera de éste, en un radio de accion de hasta 25 Kilémetros, entre el Centro y las
paradas establecidas. Las rutas deberan dar cobertura a los usuarios sin que la
duracion del viaje para cada uno de ellos sea superior a 45 minutos.

En el supuesto de que no pudiera prestarse el servicio de transporte por
circunstancias no imputables al IMAS, el Ayuntamiento debera poner a disposicion
de los usuarios, los medios necesarios para que el mismo se efectle y, en su
caso, asumir y costear los gastos de transporte alternativo.

El Ayuntamiento adoptaré las medidas necesarias que requiere la atencion
integral de las personas mayores en el ambito fisico, psiquico, social, ludico y
participativo, sin perjuicio de aquellas disposiciones, que durante la vigencia del
presente Convenio establezca al respecto la Administracion Regional.

TERCERA: Régimen de Funcionamiento del Servicio de Centro de Dia.
A.- Horario y calendario.

El Centro de Dia permanecera abierto de lunes a viernes en dias
laborables de acuerdo al calendario de fiestas laborales que para cada ejercicio se
apruebe por Resolucion de la direccion general competente en materia de trabajo,
con un horario minimo que ira desde las 9:00hs hasta las 18:00hs.

B.- Régimen de funcionamiento del Centro.

El régimen de funcionamiento del Centro se ajustard a la normativa
reguladora, tanto estatal como regional, que durante la vigencia de este convenio
se pueda establecer.

El régimen de estancia de los usuarios se establecera con criterios de
respeto a su dignidad personal y libertad, que so6lo podran ser condicionadas por
razones de tipo sanitario, de higiene, seguridad, convivencia y del adecuado
funcionamiento de los servicios. En ningln caso podra existir discriminacion
alguna entre los usuarios.

Para el adecuado desarrollo de su actividad, el Centro contara con:
B.1) Fichero socio sanitario/Expediente personal.

De cada usuario debera existir un expediente personal en el que constara la
informacion social y médica, el PAI y cuantos los informes técnicos, tratamientos
prescritos e informes de seguimiento y evaluacion, asi como el registro de las
incidencias durante su estancia en el Centro:

- Informaciéon Sanitaria: Historia clinica/Informe médico/Prescripcion
médico- farmacéutica.

- Social: Datos personales/Situacion social, familiar/ Persona de contacto
(familiar y/o cuidador responsable de la persona usuaria).
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- Rehabilitadora: PAI/Escalas de valoracion de autonomia/seguimiento y
valoracién del PAI/ revisiones.

B.2) Protocolos y registros.
El Centro dispondré al menos de los siguientes:

- Protocolo de acogida y adaptacion.

- Registro de incontinencia y su atencion.

- Registro de usuarios con Ulceras por presiéon con indicacién de causa
originaria, tratamiento, fecha de aparicion y fecha de curacion.

- Registro de caidas de usuarios, con indicacion al menos, de las
circunstancias, motivo, lugar, fecha y hora de cada incidente.

- Registro de usuarios que requieren medidas de contencidon mecanica,
con indicacién del tipo de medida, alcance, duracién, pauta de
movilizacién, con la correspondiente prescripcion médica.

- Registro de administracion de medicacion.

- Registro de quejas y reclamaciones de usuarios y/o familiares,
especificando, apellidos y nombre del reclamante, usuario o familiar,
motivo, fecha.

- Plan de contingencia frente al COVID-19 que recoja las medidas de
prevencion y proteccion para los usuarios y el personal.

- Registro en la aplicacion informética ICC/SANSOnet de los datos que se
requieran desde Salud Publica para el seguimiento de la crisis sanitaria
derivada del COVID-19.

B.3) Reglamento de régimen interior.

A la firma del convenio, o en todo caso en un periodo no superior a 3
meses, se deberd realizar las modificaciones necesarias para la adaptacion del
Reglamento de Régimen Interior del Centro de Dia a las exigidas por el Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia (SAAD) y las establecidas en
presente acuerdo. Estas modificaciones deberan ser remitidas al IMAS y una vez
aprobado, debera ser visado por el Servicio de Acreditacion e Inspeccion de la
Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia.

El Reglamento de Régimen Interior del Centro, sera conocido por los
usuarios y en su caso por sus representantes legales, para lo cual se exhibira en
el tablén de anuncios, garantizando asi su publicidad. Asimismo, se les hara
entrega de una copia en el momento de su ingreso.

B.4) Hojas de reclamaciones.

Sin perjuicio de lo establecido en el Titulo Il del Decreto n.° 236/2010, de 3
de septiembre, de Atencion al Ciudadano en la Administracion Puablica de la
Regién de Murcia, existiran Hojas de Reclamaciones en modelo normalizado, asi
como un Buzoén de Quejas y Sugerencias a disposicion de las personas usuarias
y/o representantes, de las que se enviard copia al Servicio de Acreditacion e
Inspeccion de la Consejeria responsable en materia de Servicios Sociales, de
acuerdo con lo recogido en el articulo 40 del Decreto n.° 3/2015, de 23 de enero,
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por el que se regula la autorizacion, la acreditacion, el registro y la inspeccion de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Comunidad Autbnoma de la Regién
de Murcia y se establece la tipologia basica de los mismos. Se enviara otra copia
a la Direccion General de Personas Mayores del IMAS.

El Centro deber& exhibir de modo permanente un cartel en el que figure la
siguiente leyenda “Existen hojas de reclamaciones a disposicion del usuario”. Este
cartel estara situado en la zona de mayor concurrencia de las personas usuarias
y/o sus representantes legales, debiendo estar elaborado con letra legible y de un
tamarfo que permita su perfecta visibilidad.

B.5) Libro de registro.

Existira asimismo un Libro-Registro de Usuarios, ajustandose a lo
dispuesto en el Decreto n.° 69/2005, de 3 de junio, Anexo 1, punto 2, apartado
2.2.5, por el que se establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores.

B.6) Tablén de anuncios.

El Centro debera disponer de un Tablon de Anuncios en un espacio de
especial concurrencia de usuarios, en el que deberan quedar expuestos como
minimo:

- Copia de la inscripcién del establecimiento en el Registro de Centros y
Servicios de Servicios Sociales de la Comunidad Autbnoma de la
Regién de Murcia.

- Organizacién horaria de los servicios generales que se prestan.

- Reglamento de Régimen Interior.

- Tarifa de precios de aquellos servicios no incluidos en el presente
convenio que asi lo requieran.

- Organigrama del Servicio del Centro de Dia y nombre de los
responsables.

- Programa de actividades.

- Menus verano/invierno.

- Horario de atencién a familiares.

C.- Participacién de las personas usuarias.

En el momento de su alta en el Centro, se les hara entrega de una copia
del Reglamento de Régimen Interior del mismo, que debera ser aceptado
expresamente por los usuarios 0 en su caso por el representante legal de los
mismos.

Se potenciara la participacion de los usuarios y sus familiares en la
dinamica del Centro, asi como en aquellas actividades incluidas en la
programacion del Centro que se determine por parte del Equipo Técnico.

CUARTA: Personal.
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Para el cumplimiento y aplicacion del presente Convenio, el Centro de Dia debera
contar al menos con los perfiles profesionales que se relacionan, de acuerdo a lo
dispuesto en el Decreto n.° 69/2005, de 3 de junio.

PERFIL PROFESIONAL RATIOS
Coordinacion técnica 100%

Enfermeria/DUE 0,38%
Fisioterapia 1,25%
Psicologia/Terapia ocupacional  1,25%
Trabajo Social 0,50%
Auxiliar Enfermeria/Geriatria 15%

La aplicacion de estas ratios serd sin menoscabo de la atencion directa y
continuada, que debe quedar en todo momento y para cualquier niumero de
usuarios garantizada. Se considera personal de atencién directa y continuada a los
gerocultores/auxiliares de enfermeria.

El personal debera contar con la titulacion o certificado de profesionalidad
recogida en el Acuerdo del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema
para la Autonomia y Atencion a la Dependencia, sobre criterios comunes de
acreditacion y calidad de los centros y servicios del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia.

Estos profesionales, prestaran a los usuarios del Centro de Dia los
servicios propios de su categoria, sin que suponga ninguan tipo de relacion
funcional o laboral con el IMAS.

Ademas, debera contar con un Director/Responsable del servicio, que
deberd contar con la titulacion universitaria de grado o equivalente. Cuando
pertenezca a alguna de las categorias profesionales enumeradas en el cuadro
anterior, asumird esas funciones compatibilizandolas con las tareas de
coordinacion.

Excepcionalmente y previa autorizacion del IMAS, el Centro podra, cuando
las necesidades de las personas usuarias del servicio asi lo exijan, distribuir las
horas de atencién que con arreglo a las anteriores ratios correspondan a un tipo de
profesional entre las demas clases de profesionales integrantes del equipo técnico
y viceversa.

Asimismo, y si las necesidades de las personas usuarias asi lo demandan,
esta redistribucion podra suponer que se prescinda de algun perfil profesional,
distribuyéndose el nimero de horas correspondientes a éste entre el resto de los
miembros del equipo técnico. Esta redistribucion de horas no podra suponer, en
ningan caso, una disminuciéon del nimero de horas totales de prestacion que le
correspondan al equipo técnico en su conjunto con arreglo a las ratios establecidas
en este apartado.

Las vacaciones, incapacidades laborales y ausencias del personal, seran
debidamente suplidas con personal de idéntica cualificacion y aptitud, de manera
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que el servicio no sufra interrupcién alguna durante la vigencia del Convenio.
QUINTA: Locales y equipamientos.

En cuanto a espacios y equipamientos, el Centro se ajustara, como minimo,
a lo dispuesto en el Anexo 5° del Decreto n.° 69/2005, de 3 de junio, por el que se
establecen las condiciones minimas que han de reunir los Centros de Estancias
Diurnas.

SEXTA: Reconocimiento, suspension y extincién del servicio.

El derecho a la prestacion del Servicio de Centro de Dia se otorgard,
suspenderd o extinguird mediante la oportuna Resolucion del IMAS, 6rgano
competente para el reconocimiento del derecho a las prestaciones de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién
a las personas en situacion de dependencia.

El IMAS, a través de la Direccién General de Personas Mayores notificara
a los titulares del derecho reconocido al servicio las condiciones de acceso y
permanencia en el mismo.

El Ayuntamiento o en su caso, la Direccién del Centro deberd comunicar,
en el plazo maximo de tres dias, a la Direccion General de Personas Mayores, las
altas, bajas y cualquier incidencia que se produzca, segun modelos establecidos
por esta Direccién General. Para ello, el IMAS facilitard a la Entidad la aplicacién
informatica necesaria para la expedicion de los documentos justificantes del
servicio prestado. En caso de baja voluntaria o renuncia a la incorporacién se
adjuntara documento expreso firmado por el interesado o representante legal, en
Su caso.

En virtud del presente Convenio, las plazas seran ocupadas por los
usuarios que expresamente determine el IMAS mediante Resolucion de la
Direccion General de Personas Mayores.

SEPTIMA: Coste e importe de las plazas. Cuantia del convenio.

De acuerdo con lo establecido en la Orden de la Consejeria de Politica
Social, Mujer e Inmigracion, de 27 de junio de 2011, por la que se establecen los
precios publicos por la prestacion de los servicios del sistema de autonomia y
atencion a la dependencia y del sistema de Servicios Sociales con financiaciéon
publica en la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia, en Centro de Dia y
Centro de Noche para mayores, modificada por la Disposicion Final Octava de la
Ley Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
para el ejercicio 2018, se fijan los siguientes importes:

Plaza sin manutencion: 700€/mes.

Plaza con manutencion: 869€/mes.

10
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El coste total del presente Convenio asciende a la cantidad de
ochocientos trece mil trescientos ochenta y cuatro euros (813.384,00 €), con
una estimacion de la aportacion del IMAS de setecientos setenta y dos mil
setecientos catorce euros con ochenta céntimos (772.714,80 €) en los
términos y cuantias que se recogen en el siguiente cuadro:

Ejercicio Periodo N° Coste Aportacion  Aportacion
plazas servicio usuario IMAS
(5%)
2023 1/01/2023 a 39 372.801,00 € 18.640,05€ 354.160,95€
30/11/2023
2024 1/12/2023 a 39 406.692,00 € 20.334,60€ 386.357,40€
30/11/2024
2025 1/12/2024 a 39 33.891,00 € 1.694,55€ 32.196,45 €
31/12/2024
TOTALES 39 813.384,00 € 40.669,20€ 772.714,80 €

La aportacion del IMAS se ordenara con cargo a la aplicacion econémica
51.03.00.313G.260.06, Cadigo Proyecto 41031.

El gasto de los meses de diciembre de los afios 2023 y 2024, se aplicaran
a los créditos de los presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las
liquidaciones y se expidan las correspondientes facturas.

OCTAVA: Liquidacién de Estancias. Impagos.
A.- Aportacion de las personas usuarias del servicio

Las personas usuarias del Servicio de Centro de Dia, contribuirdn a la
financiacién del coste de la plaza abonando al Ayuntamiento la cantidad que
corresponda segun lo dispuesto en el Decreto n°® 126/2010, de 28 de mayo, por el
que se establecen los criterios para determinar la capacidad econdmica de los
beneficiarios y su participacién en la financiacion de las prestaciones econdémicas
y servicios del sistema de autonomia y atencion a la dependencia en la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, segun la modificacién dada al
mismo por la Ley 7/2017, de 21 de diciembre de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2018 en la
Disposicion Final Séptima.

No se podra facturar a las personas usuarias cantidad adicional al copago
establecido por la prestacion de los servicios que se deriven del presente
Convenio.

B.- Liquidacion de estancias.

Correspondera al Ayuntamiento expedir recibo nominal mensual, en

concepto de justificante de la cantidad aportada por el usuario para la

financiacion de la plaza adjudicada. Para ello, el IMAS le facilitara a la entidad la
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aplicacion informatica necesaria para la expedicion de los documentos
justificativos del servicio prestado.

El IMAS abonara al Ayuntamiento de Cehegin, en concepto de liquidacion
de estancias, la diferencia resultante entre las cantidades que deban ser
abonadas en virtud del copago de las personas usuarias del servicio y la cantidad
establecida en concepto de plaza ocupada o reservada, segun proceda.

Respecto a las plazas ocupadas, la cantidad que resulte de la diferencia
entre el precio maximo de la plaza/mes (869 € con manutencién / 700€ sin
manutencion) y la participacion del usuario.

Respecto a las plazas reservadas, se considera como tal aquella que
habiendo estado ocupada, se encuentre vacante. El IMAS financiard las plazas
reservadas 700,00€/plaza/mes. No sera satisfecha cuantia alguna por las plazas
no ocupadas que no puedan englobarse dentro del concepto de plaza reservada,
por no haberse producido una primera incorporacion a la misma.

El Ayuntamiento de Cehegin remitira dentro de los cinco primeros dias
naturales del mes siguiente al devengado, a la Direccion General de Personas
Mayores del IMAS, factura mensual de los servicios prestados reflejando la
diferencia entre la participacién del usuario y el precio del servicio. Esta ira
acompafiada de la certificacion nominal de los usuarios del servicio y cantidades
percibidas, explicitando el concepto de la liquidacion (plaza ocupada/plaza
reservada) y los dias que, en su caso, correspondan por cada uno de ellos.

C.- Impagos.

El Ayuntamiento de Cehegin, tras realizar las gestiones de cobro de
acuerdo a la normativa aplicable, habra de notificar al usuario o su representante
con acuse de recibo, la reclamacion de pago conforme al modelo establecido. En
caso de no satisfacerse la deuda, remitird a la Direccion General de Personas
Mayores del IMAS los impagos de los residentes que se hayan producido a
través de la aplicacion informética para la gestion de las liquidaciones (ICC).

El IMAS reintegrara al Ayuntamiento de Cehegin la cuantia correspondiente
al precio publico que se dej6 de cobrar del beneficiario del servicio de
conformidad con lo establecido en el mencionado articulo 10.3 de la Orden de 27
de junio de 2011 de la Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion, por la
que se establecen los precios publicos por la prestacién de los servicios del
Sistema de Autonomia y Atencion a la Dependencia y del Sistema de Servicios
Sociales con financiacion Puablica en la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia.

NOVENA: Compromisos de las partes firmantes del convenio.

l.- Por parte del Instituto Murciano de Accidn Social (IMAS) a:

12
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a.- Facilitar a la Entidad Local una aplicacion informética para la gestion y
expedicidn de los documentos justificantes del servicio prestado.

b.- Ceder al Ayuntamiento de Cehegin los datos de caracter personal que
obrando en sus ficheros, correspondan a las personas reconocidas con derecho
a la prestacion y que a tal efecto hayan sido recabados

c.- Financiar el Servicio de Centro de Dia, en los términos que recoge el
presente Convenio, a través del IMAS. El IMAS financiard el coste efectivo del
servicio de centro de dia, hasta un maximo de 869 euros/mes. Este coste efectivo
serd el resultante de restar al coste real del servicio la aportacién de los usuarios,
cuando vengan obligados a ello en funcion de su capacidad econémica, como se
establece en la clausula séptima.

d.- El IMAS tramitarA mensualmente el pago del Servicio, una vez que el
Ayuntamiento de Cehegin presente certificacion acreditativa del coste del servicio
objeto del convenio y aportacion de los usuarios, acompafiada de relaciéon
nominal de los mismos con descripciébn de las permanencias y junto con un
informe del interventor u érgano equivalente acreditativo de que los datos
certificados se corresponden con la informacion reflejada en la contabilidad.

e.- Seguimiento del convenio en los términos que se establecen en el presente
acuerdo.

Il.- Por parte de la Entidad Local a:

a.- Prestar el servicio objeto de este convenio segun lo establecido en las
clausulas del mismo.

b.- Remitir a la Direccién General de Personas Mayores del Instituto Murciano de
Accion Social las altas y bajas de los beneficiarios en un plazo maximo de tres
dias naturales. En caso de baja voluntaria se adjuntara documento de renuncia al
derecho a la prestacion del Servicio, firmado por el interesado o representante
legal, en su caso, haciendo constar el motivo de la misma.

c.- No cubrir las plazas reservadas mediante la suscripcién de este Convenio que
resulten vacantes e informar a la Direccion General de Personas Mayores del
Instituto Murciano de Accion Social de dicho extremo.

d.- Remitir, dentro de los cinco primeros dias naturales del mes siguiente al
devengado, por triplicado, certificaciéon nominal de los beneficiarios y cantidades
percibidas, explicitando el concepto de la liquidacion (plaza ocupada/plaza
reservada) y los dias que correspondan por cada uno de ellos a la unidad
administrativa competente en la materia.

e.- Recaudar de los usuarios el importe correspondiente de su participacion en el
coste mensual del Servicio.

13
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f.- Respetar la legislacion sobre tratamiento informatizado de datos de caracter
personal, y asumir las responsabilidades que pudieran corresponderle.

g.- Designar a un responsable del Centro de Dia que colabore e informe de todas
aguellas cuestiones, relativas a este Convenio, a solicitud de la Direccion General
de Personas Mayores.

h.- Presentar una Memoria Anual y los informes de seguimiento en la forma y
plazos que se les requiera desde la Direccibn General de Personas Mayores
sobre la ejecucion del servicio de Centro de Dia.

i.- Comunicar cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir en el
desarrollo y ejecucion del Servicio.

DECIMA: Otorgamiento, suspensién y extincion del derecho al servicio.

El derecho a la prestacion del Servicio de Centro de Dia se otorgard,
suspendera o extinguira, mediante la oportuna Resolucion del IMAS como 6rgano
competente para el reconocimiento del derecho a las prestaciones de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién
a las personas en situacion de dependencia.

El IMAS, a través de la Direccion General de Personas Mayores, como
Organismo que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacion del Instituto Murciano
de Accion Social (IMAS), establece como competente en la administracion y
gestién de servicios, prestaciones y programas sociales de acuerdo con los
principios establecidos en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de
la Regién de Murcia, notificara a los titulares del derecho reconocido al servicio
las condiciones de acceso y permanencia en el mismo.

DECIMOPRIMERA: Cesion y proteccion de datos de caracter personal de las
personas usuarias de las plazas conveniadas.

Para la gestion de las plazas convenidas, el Instituto Murciano de Accion
Social cedera a la Entidad Local los datos de caracter personal, que obrando en
sus ficheros, correspondan a las personas que sean adjudicatarias de las plazas,
y que a tal efecto y con el consentimiento del usuario, hayan sido recabados,
cediéndose dichos datos, con el Unico y exclusivo fin de dar cumplimiento al
objeto de este Convenio, debiendo ser cancelados una vez finalizada dicha
gestion.

Los datos cedidos por el Instituto Murciano de Accién Social estardn
sometidos a la regulacién normativa vigente en materia de proteccion de datos.

La Entidad Local adoptara las medidas necesarias para garantizar la
confidencialidad de la informacion y salvaguardar en todo momento el derecho al
honor, la intimidad personal y familiar de las personas fisicas y el pleno ejercicio
de los derechos de éstas, y no podran ceder la informacién a terceros,
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incurriendo, en caso contrario, en las responsabilidades que puedan derivarse de
la normativa aplicable.

DECIMOSEGUNDA: Modificaciones.

A propuesta del Instituto Murciano de Accion Social o del Ayuntamiento de
Cehegin y previo acuerdo de las partes, se podra modificar el nUmero de plazas,
su coste y el numero y tipo de profesionales que presten el servicio.

Cualquier modificacion que suponga incremento de financiacion estara
supeditada, en cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto, en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

El acuerdo que incluya cualquier modificaciébn debera incorporarse como
Adenda al presente convenio.

DECIMOTERCERA: Seguimiento del convenio.

A.- Control e Inspecciéon. Los Servicios de Inspeccion de la Consejeria de
Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia podran, de
oficio 0 a instancia de parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es
de aplicacion y la veracidad de los datos alegados por la Entidad firmante.

B.- Seguimiento del Instituto Murciano de Accidn Social. Sin perjuicio de las
competencias que correspondan a otros Organismos de la Comunidad Autbnoma
de la Region de Murcia, Técnicos de la Direccion General de Personas Mayores
podran visitar el Centro en cualquier momento, sin previo aviso, para comprobar
el cumplimiento de cada uno de los aspectos recogidos en este Convenio. La
Entidad deberé colaborar en el conjunto de estas actuaciones a las que se refiere
el péarrafo anterior, facilitando a las personas autorizadas por el IMAS la
realizacion de las mismas.

C.- Comisiéon de Seguimiento y Evaluacion. Para el seguimiento, vigilancia y
control de la ejecucion del convenio y de los compromisos adquiridos por los
firmantes, se constituird una Comision de Seguimiento, que estara integrada por
tres representantes del IMAS y dos del Ayuntamiento de Cehegin, de
conformidad con lo dispuesto por el art. 49.f) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico. El Presidente de la Comision de
Seguimiento dirimira con su voto los empates a efectos de adoptar acuerdos.

La Comision de Seguimiento sera presidida por el titular de la Direccién
Gerencial del Instituto Murciano de Accion Social o persona en quien delegue. La
Comisién se reunird, a convocatoria de su presidente y a propuesta de cualquiera
de las partes, las veces que sean necesarias durante la vigencia del presente
Convenio para analizar las cuestiones que puedan surgir durante el desarrollo y
ejecucion del presente Convenio.

El régimen de funcionamiento y toma de acuerdos de la Comision de
Seguimiento y Evaluacion se ajustara a lo establecido en la Seccion 32 del
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Capitulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

DECIMOCUARTA: Vigenciay prorroga.

El presente Convenio surtira efectos desde el dia 1 de enero de 2023, y
extendera su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024.

En cualqguier momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia
previsto, los firmantes podran acordar unanimemente su prérroga o extincion de
conformidad con lo dispuesto en el nimero 22 del apartado h) del articulo 49 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

DECIMOQUINTA: Causas de resolucion del convenio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Convenio se podra resolver
por alguna de las siguientes causas:

a.- El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b.- El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c.- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes, podra notificar a la parte incumplidora
para que cumpla en el plazo de 10 dias con las obligaciones o compromisos que
se vieran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al responsable del
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y a
las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa
de resolucion y se entenderd resuelto el convenio. La resolucion del convenio por
esta causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se
hubiera previsto.

d.- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e.- Por la entrada en vigor de disposiciones legales o reglamentarias que impidan
su cumplimiento.

La resoluciéon del convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes,
de conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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DECIMOSEXTA: Publicidad.

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el objeto de este Convenio,
se hard constar la colaboracién de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia de la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia y del IMAS, mediante el simbolo de la Red Publica Regional de
Servicios Sociales (Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Simbolo de la Red
Publica Regional de Servicios Sociales).

DECIMOSEPTIMA: Jurisdiccién competente.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, por tanto, las
controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion, ejecucion,
modificacion, resolucién y efectos y que no hubieran podido solventarse por la
Comision de Seguimiento, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso
Administrativo.

DECIMOCTAVA: Transparenciay acceso alainformacion publica.

El convenio suscrito sera puesto a disposicién de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y
Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Autonoma de la
Regién de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.

Y en sefial de plena conformidad se procede a suscribir el presente
acuerdo con firma electrénica.

Por la Comunidad Auténoma de la Por el Ayuntamiento de Cehegin,
Region de Murcia, El Alcalde
La Consejera de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias, Politica Social y
Transparencia

Da. Isabel Franco Sanchez. D. Jer6nimo de Moya Puerta.

En calidad de fedatario,
El Secretario General

D. Pedro José Segura Lopez.
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DOCUMENTO DE FISCALIZACION
LIMITADA PREVIA

Fiscalizacion limitada previa segun art. 95 del TRLH de la Regién de Murcia (DL 1/1999 de 2
de diciembre) y Acuerdo de Consejo de Gobierno de 31 de julio de 2009.

INTERVENCION DELEGADA EN:

I.M.A.S.
N2 INFORME FISCALIZACION:
Cddigo: 8111
Tipo expediente: CONVENIOS DE COLABORACION
Clase expediente: CONVENIOS ADMINISTRACION REGIONAL CON ENTIDADES DE

DERECHO PUBLICO O CON PERSONAS FIiSICAS O JURIDICAS SUJETAS
A DERECHO PRIVADO.

Subclase expediente: EXPEDIENTE INICIAL

Fase expediente: SUSCRIPCION
Centro Gestor | Aplicacion presupuestaria Proyecto de Gasto Anualidad Importe
510300 G/313G/26006 41031 CONVENIO 2022 0,00
AYTO. CEHEGIN PARA
CENTRO DIA
510300 G/313G/26006 41031 CONVENIO 2023 354.160,95
AYTO. CEHEGIN PARA
CENTRO DIA
510300 G/313G/26006 41031 CONVENIO 2024 386.357,40
AYTO. CEHEGIN PARA
CENTRO DIA
510300 G/313G/26006 41031 CONVENIO 2025 32.196,45
AYTO. CEHEGIN PARA
CENTRO DIA
IMPORTE TOTAL (EUROS) | 772.714,80
Fecha de entrada: 15.12.2022 = N9 Expedientes: 0001
Clave Materia: 9999 SIN CODIFICAR
Forma de adjudicacion:
Descripcién:

CONVENIO AY.CEHEGIN S.D.DIA P.M.DEPEND

INFORME FISCAL

INTERVENIDOY EXPEDIENTES SIN APARTADOS EXPEDIENTES CON
CONFORME REPAROS REPARADOS REPAROS
S| 0001 0000

Firmado electrénicamente en la fecha indicada al margen



Region de Murcia
Consejeria de Economia, Hacienda
y Administracion Digital

ANEXO DE EXTREMOS

INTERVENCION DELEGADA EN:
I.M.A.S.
N2 INFORME FISCALIZACION:

EXTREMOS A COMPROBAR:

A(1) | B(2) | C(3) |Apartados Cons. Gob. EXTREMOS:

EXTREMOS GENERALES A COMPROBAR (G)

S 000 001 Primero 1. a) ler.y 22 La existencia de crédito presupuestarioy que el propuesto es el
parraf. adecuado y suficiente a la naturaleza del gasto u obligacién que se
proponga contraer. Se entendera que el crédito esadecuadoy
suficiente cuando financie obligaciones a contraer o nacidas y no
prescritas a cargo del Tesoro Publico Regional, cumpliendo los
requisitos de los articulos 35 y39 de la Ley de Hacienda de la Regidn
de Murcia.

S 000 002 Primero 1. a) 3er. parraf. Enlos casos en que se trate de contraer compromisos de gastos de
caracter plurianual se comprobard, ademds, si se cumple lo
preceptuado en el articulo37 de la Ley de Hacienda de la Regidn de

Murcia.

S 000 003 Primero 1. b) Que los gastos u obligaciones se proponen al érgano competente para
la aprobacion, compromiso del gasto o reconocimiento de la
obligacion.

N/A 000 004 Primero 1. c) La competencia del érgano de contratacidn, del concedente de la

subvencidn, del que celebra el convenio de colaboracién o del que
resuelve el expediente de responsabilidad patrimonial y, en general,
del que dicte el acto administrativo, cuando dicho érgano no tenga
atribuida la facultad para la aprobacién, compromiso del gasto o
reconocimiento de la obligacion de que se trate.

N/A 000 005 Primero 3. Cuando de losinformes preceptivos a los que se hace referencia en los
diferentes apartados de este Acuerdo se dedujera que se han omitido
requisitos o tramites que sean esenciales o que la continuacién de la
gestién administrativa pudiera causar quebrantos econémicos al
Tesoro Publico oa untercero, se procederd al examen exhaustivo del
documento/s objeto del informe y si, a juicio del Interventor, se dan
las mencionadas circunstancias, habra de actuar conforme a lo
preceptuado en el articulo 96 de la L.H.R.M.

N/A 000 006 Primero 1. d) Que los expedientes de compromiso del gasto responden a gast os
aprobados vy, en su caso, fiscalizados favorablemente. Asimismo, en los
expedientes de reconocimiento de obligaciones, que los mismos
responden a gastos aprobados y comprometidosy, en sucaso,
fiscalizados favorablemente. En caso de que haya designacién de
Interventor para la comprobacién material de una inversién, que se ha
producido la intervencién de la citada comprobacidon material de la
inversion y su caracter favorable.

N/A 000 007 Primero 1. e) La existencia de autorizacién del Consejo de Gobierno en aquellos
tipos de gastos incluidos en el presente Acuerdo enlos que su
normativa especifica lo exija.

N/A 000 008 SEGUNDO 5. La existencia de autorizacidén del titular de la Consejeria u Organismo

(1) Campo 'Favorable/Desfavorable: se rellenara con 'S' si es favorable, con 'N' si no lo es, y con 'N/A' si no
es necesario comprobarlo.

(2) Campo de Numero de Expedientes Desfavorables. En el caso de acumulados, se indicara el nimero de
expedientes que no cumplen el extremo.

(3) Cédigo del extremo a comprobar.
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ANEXO DE EXTREMOS

Autéonomo en los supuestos que lo requieran.

EXTREMOS ADICIONALES A COMPROBAR(A)

S 000 065 Decimoquinto 1 Que existe informe del Servicio Juridico sobre el texto del Convenio.
a);decimosex. 2.A d).

(1) Campo 'Favorable/Desfavorable: se rellenara con 'S' si es favorable, con 'N' si no lo es, y con 'N/A' si no
es necesario comprobarlo.

(2) Campo de Numero de Expedientes Desfavorables. En el caso de acumulados, se indicara el nimero de
expedientes que no cumplen el extremo.

(3) Cédigo del extremo a comprobar.
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En relacion con el expediente sobre proyecto del Convenio
de Colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accidn Social y el Ayuntamiento de Cehegin, para la prestacion
del servicio de centro de dia para personas mayores dependientes, por parte de este
Servicio Economico-Contable y de Contratacion se eleva a la Direccién-Gerencial del
IMAS -como Organo de autorizacién del gasto- 1a siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION

El gasto que comporta el citado convenio, que se tramita anticipadamente asciende
a la cuantia de setecientos setenta y dos mil setecientos catorce euros con ochenta céntimos
(772.714,80€) y desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2023........cccoviiiiniiniiiiicnee 354.160,95€
Anualidad 2024.........ccoooeeiiiiiiiiiienn 386.357,40€
Anualidad 2025........cccovieiiiniiiiniinieeee. 32.196,45€

Existiendo informe expedido por el Servicio de Gestion del Presupuesto de Gastos
de la Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Administracion Digital, en el cual se hace constar que se ha
efectuado la comprobacion de los extremos previstos en el parrafo b, apartado 2 de la
Regla 7, de la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda, de 15 de diciembre de
1997, por el que se aprueba la instruccion de contabilidad de gastos de tramitacion
anticipada, verificindose de conformidad el cumplimiento de lo dispuesto en la citada
norma.

Existiendo documento contable de retencion de crédito del gasto por el importe citado.
Dicho gasto se efectuara a favor del Ayuntamiento de Cehegin con C.I.F. P3001700H.
El codigo CPV para contratos administrativos de analoga naturaleza es: 85312100-0

Teniendo en cuenta lo anterior, asi como que la resolucion esta condicionada a la
previa autorizacion por el Consejo de Gobierno y en orden a continuar con la tramitacion
de dicho expediente, en virtud de lo dispuesto en el art. 9.1.b) del Decreto n® 161/1999 de
30 de diciembre por el que se desarrolla el régimen de control interno ejercido por la
Intervencion General de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, se propone que
se proceda a la fiscalizacion de dicho expediente, cuyo tenor literal de la misma seria el
siguiente:
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Aprobar y disponer el gasto que comporta el convenio citado a favor del
Ayuntamiento de Cehegin con CIF P3001700H por importe de setecientos setenta y dos
mil setecientos catorce euros con ochenta céntimos (772.714,80€), con cargo al centro
gestor 510300, programa 313G, subconcepto 260.06 y codigo proyecto 41031, y
desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2023.........cccoviiiiiiiiicicenn 354.160,95€
Anualidad 2024..........ccooiivieiiniiiiiens 386.357,40€
Anualidad 2025.........cocovvieiiiiiiiiiinincne 32.196,45€

La efectividad del Convenio quedara sometida a la condicidon suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas del
mismo en los ejercicios 2023, 2024 y 2025.

Documento firmado electronicamente al margen
LA TECNICO RESPONSABLE DEL SERVICIO
ECONOMICO-CONTABLE Y DE CONTRATACION
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INFORME JURIDICO SOBRE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES DEL INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES

Por la Seccién de Contratacion y Tramitacion de Convenios, se remite Proyecto de
Convenio con el objeto arriba indicado, para que, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 50 apartado 2° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , de Régimen Juridico del
Sector Publico, asi como en el articulo 7 apartado 1° del Decreto 56/1996 de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia, y en el articulo
5 y siguientes de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, por el
Servicio Juridico del Instituto Murciano de Accion Social (IMAS), se emita informe en
relaciéon con el citado Proyecto de Convenio:

.- El Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del
Sector Publico, (LRJSP), articulos 47 y siguientes, regula los convenios estableciendo un
marco general de referencia: se definen los convenios y se regulan los tipos; se expresan
los requisitos de validez y eficacia de los convenios, asi como su contenido y los tramites
preceptivos para la suscripcion de convenios y sus efectos; y finalmente el tema de los
efectos extincion y remisién al Tribunal de Cuentas. Al respecto, se ha seguido el
Dictamen 878 del Tribunal de Cuentas, de 30 de noviembre, de 2010, que recomendaba
sistematizar su marco legal y tipologia, establecer los requisitos para su validez, e imponer
la obligacién de remitirlos al propio Tribunal.

Tal y como la Ley define a los convenios, en el supuesto que nos ocupa, nhos
encontramos ante un acuerdo de voluntades adoptado por dos Administraciones Publicas,
la Autondmica, a través del IMAS y la Local, con efectos juridicos, ya que crea una serie
de derechos y obligaciones, para la consecucion de un fin comin, ajeno a la idea de
intercambio patrimonial. En palabras del Tribunal de Cuentas “Sélo una actuacién conjunta
de los sujetos intervinientes para la consecucion del objeto, ajena a la idea de intercambio
patrimonial, podria calificarse de convenio de colaboracion”.

El escenario es el de colaboracion entre las dos Administraciones Publicas, en
respuesta de objetivos compartidos, con la finalidad de intercambio de recursos publicos
en la persecucion de un fin que comparten.

En este convenio, no hay contraprestacion, ni relacién traditicia alguna entre las
partes porque no se esta pagando un precio a cambio de una contraprestacién, hay dos
Administraciones Publicas, en las que su actividad principal no consiste en la produccion
en régimen de mercado de bienes y servicios destinados al consumo individual o colectivo,
ambas actlan sin animo de lucro, las funciones que realizan persiguen el interés general, y
no tienen caracter mercantil o industrial, es decir desarrollan una funcion publica,
financidndose con fondos publicos a través de los Presupuestos Generales.

Las consideraciones precedentemente expuestas en este informe y mas
minuciosamente en la correspondiente memoria justificativa, permiten confirmar la
calificacion del negocio que se pretende concertar como un convenio de colaboracion
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Il.- El proyecto que se informa, se considera en términos generales ajustado a
derecho, en cuanto su contenido, a los requisitos establecidos en el articulo 49 de la Ley,
esto es:

a).- Sujetos que suscriben el convenio la capacidad juridica con que actla cada una de
las partes y competencia en la que se fundamenta la actuacion de las Administraciones
Publicas.

El campo de actuacion del presente Proyecto se enmarca dentro de las
actuaciones que en materia de Servicios Sociales prevé la Ley 3/2021 de 29 de julio de
Servicios Sociales de la Region de Murcia, y se incardinan dentro de la accion
administrativa y de gobierno que la Comunidad Autdbnoma de la Regién de Murcia asume
como competencias exclusivas a tenor de lo establecido en el articulo 10.Uno.18 de su
Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Orgéanica 4/1982, de 9 de junio, en su
redaccion dada por la Ley Organica 1/1998, de 15 de junio, y que desarrolla la citada la
Ley 3/2021 de 29 de julio.

El articulo 3.3 de la Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacién de Instituto Murciano de
Accién Social (IMAS), dispone que dicho Instituto, para el desarrollo de sus funciones,
podra celebrar con cualquier persona publica o privada, cuyos objetivos y actividades
sean de interés en la gestiébn de los servicios sociales que tiene encomendados,
convenios de colaboracion y cooperacion.

Por lo que se refiere a las Entidades Locales, son competentes en la prestacion de
servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, en concordancia con la Ley 7/1985 de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley 27/2013, de 27
de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local (conforme a
la Sentencia n°® 41/2016 , de 3 de marzo, del Tribunal Constitucional).

b).- Objeto del convenio y actuaciones a realizar por cada sujeto para su cumplimiento.
¢).- Obligaciones y compromisos econdmicos asumidos por cada una de las partes.

d) Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cada una de las partes.

e) Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes. Este mecanismo resolvera los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto de los convenios.

f) El régimen de modificacion del convenio.
g) Plazo de vigencia del convenio, teniendo en cuenta las siguientes reglas:
e El convenio tiene una duracién determinada, no superior a cuatro afios.
e En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el apartado

anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga por
un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincién
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lll.- En atencion a lo preceptuado en el articulo 93 del Decreto Legislativo 1/1999,
de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la
Region de Murcia, se debe someter el presente Proyecto, al control de la intervencion
delegada, por exigir aquel la intervencion critica o previa de todo acto o expediente
susceptible de producir derechos u obligaciones de caracter econdémico.

IV.- En sesion celebrada el dia uno de diciembre de dos mil veintidds, a propuesta
del Consejero de Economia, Hacienda y Administracién Digital, el Consejo de Gobierno
acuerda: “modificar los limites de compromisos de gasto de caracter plurianual establecido
en el articulo 37.3 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia,
para las anualidades 2023 y 2024, sobre el crédito inicial a nivel de vinculaciéon de la
partida presupuestaria 51.03.00.313G.260.02/06, que fueron objeto de Acuerdo de
Consejo de Gobierno de fecha 13 de octubre de 2022, hasta los importes maximos que se
indican, conforme a lo previsto en el articulo 37.4 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Regién de Murcia, y la disposicién adicional tercera de la Ley 1/2022, de 24
de enero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia
para el gjercicio 2022,

V.- Asimismo, y en relacién con la tramitacion anticipada del expediente de gasto,
el Anexo del Servicio de Gestidn del Presupuesto de Gastos de la Direccién General de
Presupuestos y Fondos Europeos informa que,” en relaciéon con la tramitacién anticipada
del expediente de gasto, referencia contable n® 082465, con fecha 07.12.2022 se ha
efectuado la comprobacion de los limites de compromisos de gasto de caracter plurianual
establecidos en el articulo 37 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de
Murcia, de conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional tercera "Tramitacion
anticipada de expedientes de gasto" de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2022, asi
como de los extremos previstos en el parrafo b), apartado 2 de la Regla 7, de la Orden de
la Consejeria de Economia y Hacienda, de 15 de Diciembre de 1997, por la que se
aprueba la instruccion de contabilidad de gastos de tramitacién anticipada, verificandose
de conformidad el cumplimiento de lo dispuesto en las citadas normas, por lo que se deja
reflejo de ello en el sistema de informacion’.

VI.- La competencia para autorizar el presente convenio esta atribuida al Consejo
de Gobierno, en virtud de lo dispuesto en el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de
diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno. Este tramite exige
elevar la oportuna propuesta del texto aprobado a dicho érgano de gobierno, al que se
sometera con los antecedentes el expediente.

Dicha propuesta debe ser elevada por la Consejera de Consejera de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia, por cuanto el articulo 16.2.f)
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, establece la
facultad de los Consejeros de proponer al Consejo de Gobierno la autorizacion.

Por otro lado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 c) del Decreto
305/2006, de 22 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del IMAS, el Consejo
de Administracion de este Instituto debe ser informado con caracter previo a su
autorizacion por el Consejo de Gobierno de aquellos convenios cuya cuantia exceda de
300.000 euros, asi como de los demdas convenios de colaboracion que se hayan
celebrado. Asimismo, el Convenio suscrito sera puesto a disposicidén de los ciudadanos en
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el correspondiente Portal de Transparencia en aplicacion de lo dispuesto en la Ley
12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y demas normativa de desarrollo de la
misma.

En conclusion se INFORMA FAVORABLEMENTE EL CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES DEL
INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CENTRO DE DIA PARA PERSONAS
MAYORES DEPENDIENTES.

Fechado y firmado electrénicamente al margen.

V° B° La Jefa de Servicio Juridico Asesora Juridica
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MEMORIA ECONOMICA
formulada por el | M A S

RELATIVA A: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN,
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CENTRO DE DIA PARA
PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES

| PARTES CONVENIANTES |

COMUNIDAD AUTONOMA de la REGION de
MURCIA

CONSEJERIA MUJER, IGUALDAD, LGTBI,
FAMILIAS , POLITICA SOCIAL Y TRANSPARENCIA
INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL

AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN

OBJETO:

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracion entre el Instituto Murciano de Accién Social (IMAS) y
el Ayuntamiento de Cehegin a fin de que dicha Entidad Local preste el Servicio de Centro de Dia a personas mayores
dependientes en el Centro Municipal “Virgen de las Maravillas”, ubicado en la calle San Agustin, n°® 20, Cehegin.El
nUmero de plazas a convenir sera de 39.

El Convenio extenderd su vigencia desde el 1 de enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024.

DATOS de COSTOS (segun documentacion obrante en expdte.)

PRESUPUESTO/ | NUMERO ) .
SERIODO bLAZAS | COSTESERVICIO | APORTACION USUARIO | APORTACION IMAS
2023
(01/01/23 a 30/11/23) 39 372.801,00 € 18.640,05 € 354.160,95 €
2024
(01/12/23 a 30/11/24) 39 406.692,00 € 20.334,60 € 386.357,40 €
2025
(01/12/24 a 31/12/24) 39 33.891,00 € 1.694,55€ 32.196,45 €
TOTALES 39 813.384,00 € 40.669,20 € 772.714,80 €

CALCULOS costos finales previstos:

El coste final méximo que habra de asumir el IMAS, por tanto, se cifra en 354.160,95€ en 2023, 386.357,40€ en 2024 y
32.196,45 € en 2025. El gasto correspondiente a los meses de diciembre de 2023 y de 2024 se imputard a los créditos de
los presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las liquidaciones y se expidan las correspondientes
facturas.

Ejercs. 2023, 20224 y 2025, Seccn. 51, Servc. 03; Programa 313G, Capt® Il/ subconcepto
260.06

Acuerdo de Consejo de Gobierno de 01/12/22, por el que se aprueba la modificacién de
limites de compromisos de gastos de carécter plurianual. Art. 37.4 Ley de Hacienda de la
Region de Murcia y Disp. Adic. 32 Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regioén de Murcia para el ejercicio 2022.

CREDITO adecuado y suficiente

Murcia, al margen fecha y firma.

VeoBe LA TECNICA SUPERIOR
EL JEFE DE SERVICIO ECONOMICO
CONTABLE Y DE CONTRATACION
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RESOLUCION

Vista la propuesta de la Direccion General de Personas Mayores relativa a la
necesidad de formalizar el Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de
la Regiéon de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el
Ayuntamiento de Cehegin, para la prestacion del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes, y en virtud de las atribuciones que me vienen conferidas
por la Ley 1/2006 de 10 de abril de Creacion del Instituto Murciano de Accién Social y
demas Disposiciones vigentes,

RESUELVO

Primero.- Autorizar el inicio del correspondiente expediente

para la formalizacién del Convenio de Colaboracién a suscribir entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el
Ayuntamiento de Cehegin, para la prestacién del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes.

Segundo.- Que su tramitacion se lleve a cabo tras la correspondiente certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto del IMAS, por importe de setecientos setenta y
dos mil setecientos catorce euros con ochenta céntimos (772.714,80€), con cargo al
centro gestor 510300, programa 313G, subconcepto 260.06 y cédigo proyecto 41031
y desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2023.........ccccooiiriiiniinienieee. 354.160,95€
Anualidad 2024..........cccoceevieiiniiiiiins 386.357,40€
Anualidad 2025.......ccccooieviiniiiiieeeee 32.196,45€

Tercero.- Que se aporte al expediente INFORME del Servicio de Gestion del
Presupuesto de Gastos de la Direccién General de Presupuestos y Fondos Europeos de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital, de que en relacién con
la tramitacion anticipada del mismo, se ha efectuado la comprobacion de los extremos
previstos en el parrafo b), apartado 2 de la Regla 7, de la citada Consejeria, de 15 de
diciembre de 1997, por la que se aprueba la instruccién de la contabilidad de gastos de
tramitacion anticipada.

Documento firmado electronicamente al margen
EL DIRECTOR GERENTE
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Direccién General de Presupuestos y Fondos Europeos

ANEXO

EL SERVICIO DE GESTION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS Y FONDOS EUROPEOS

INFORMA:

Que en relacion con la tramitacion anticipada del expediente de gasto,
referencia contable n° 082458, con fecha 07.12.2022 se ha efectuado Ila
comprobacién de los limites de compromisos de gasto de caracter plurianual
establecidos en el articulo 37 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region
de Murcia, de conformidad con lo dispuesto en la disposicién adicional tercera
"Tramitacion anticipada de expedientes de gasto" de la Ley 1/2022, de 24 de enero,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia para
el ejercicio 2022, asi como de los extremos previstos en el parrafo b), apartado 2 de la
Regla 7, de la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda, de 15 de Diciembre
de 1997, por la que se aprueba la instruccion de contabilidad de gastos de tramitacion
anticipada, verificandose de conformidad el cumplimiento de lo dispuesto en las
citadas normas, por lo que se deja reflejo de ello en el sistema de informacion.

Para que asi constey a efectos, en su caso, de lo dispuesto en las

Reglas 7 y 8 de la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda, de 15 de
diciembre de 1997, se emite el presente documento.

Obtenido el presente documento,
Con fecha: 12.12.2022

A peticion de:
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cero:
bre.:
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510300 G/313G/26006 2024 386.357,40 EUR
510300 G/313G/26006 2025 32.196,45 EUR
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MEMORIA JUSTIFICATIVA SOBRE EL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION
SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CENTRO
DE DIiA PARA PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen Juridico del Sector Publico, se acompana al Proyecto de Convenio la
presente Memoria Justificativa, donde se analizan,

A. NECESIDAD Y OPORTUNIDAD.

El Instituto Murciano de Accidn Social, en virtud del articulo 3 de la Ley 1/2006, de 10
de abril, de creacion de este Organismo Autéonomo, tiene entre sus competencias, la
administracién y gestion de servicios, prestaciones y programas sociales regulados por la Ley
3/2003 del Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia, asi como el establecimiento
de Convenios con entidades locales, cuya colaboracién resulte de utilidad al efecto de suplir las
necesidades que en el dmbito de su gestién tenga dicho Organismo Auténomo.

Por otro lado, las Entidades Locales, pueden continuar prestando los servicios sociales,
en la forma en que venian haciéndolo con anterioridad a la entrada en vigor a la Ley 27/2013,
de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion Local, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de Descentralizaciéon Territorial y
Colaboracidn entre la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia y las Entidades Locales, en
la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, de conformidad con lo
establecido por la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 2016, del Tribunal Constitucional, en el
articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la Regién de Murciay en la
Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

Con la entrada en vigor de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la
Autonomia Personal y Atencién a las Personas en Situacidon de Dependencia, se hizo necesario
contar con un mayor numero de plazas de Centros de Dia para personas mayores
dependientes en diferentes municipios de la regidn, ante el elevado nimero de solicitudes de
valoracion de la dependencia, que conllevaba la necesidad de la concesion del recurso
solicitado para hacer efectivo el derecho subjetivo establecido en esta Ley.

El Servicio de Centro de Dia se constituye como un recurso adecuado para las personas
mayores dependientes, a través del cual se intenta promover una mejor calidad de vida,
potenciando su autonomia y unas condiciones adecuadas de convivencia en su propio entorno
familiar y socio comunitario, retrasando o incluso evitando de este modo, su ingreso en
centros residenciales.

Este Organismo Auténomo no dispone de un nimero suficiente de plazas en Centros
de Dia propios de la Administraciéon Regional para atender esa demanda, por lo que en
cumplimiento del articulo 12 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre que expresa que las
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Entidades Locales participaran en la gestiéon de los servicios de atencién a las personas en
situacién de dependencia y, dado que cuentan con los recursos adecuados para la prestacion
del servicio de centro de dia, se suscribieron Convenios de Colaboracion con distintos
Ayuntamientos para cubrir esa insuficiencia de recursos propios.

Desde el afio 2010 se viene suscribiendo Convenio de Colaboracion con el
Ayuntamiento de Cehegin para la prestaciéon del Servicio de Centro de Dia para Personas
Mayores dependientes en dicho municipio, habiendo sido objeto de sucesivas prérrogas y
modificaciones. La vigencia del actual convenio llega hasta el 31 de diciembre de 2022.

Ne¢ de plazas a convenir cuarenta (39).

La suscripcién del convenio que debe proponerse se podra efectuar una vez
incorporados al expediente los informes y certificaciones que procedan y realizadas las
comprobaciones aplicables y, entre ellas, la correspondiente certificacion de existencia de
crédito en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia para el ano 2022, con inclusion en la misma de la correspondiente partida
presupuestaria 51.0300.313G.260.06, cédigo proyecto 41031.

El coste total del presente Convenio asciende a la cantidad de ochocientos trece mil
trescientos ochenta y cuatro euros (813.384,00 €), con una estimacién de la aportacién del
IMAS de setecientos setenta y dos mil setecientos catorce euros con ochenta céntimos
(772.714,80 €).

Esta cantidad se ha calculado tomando como referencia el precio/plaza/mes/usuario
de 869,00 €, y la estimacidn de la aportacién de los usuarios (un 5%), en relaciéon con su
obligacion de participar econdmicamente en la financiacién del coste de los servicios, segun el

Ejercicio Periodo. N2 plazas Coste Aportacion Aportacion
servicio usuario (5%) IMAS
2023 1/01/2023 a 30/11/2023
/01/ 330711/ 39 372.801,00 € 18.640,05 € 354.160,95 €
2024 1/12/2023 a 30/11/2024
39 406.692,00 € 20.334,60 € 386.357,40 €
2025 1/12/2024 a 31/12/2024
/12 as31/12/ 39 33.891,00 € 1.694,55€ 32.196,45 €
39 813.384,00 € 40.669,20 € 772.714,80 €
TOTALES

El gasto correspondiente a los meses de diciembre se aplicara a los créditos del
presupuesto vigente en el momento de expedir las correspondientes certificaciones, para dar
cumplimiento a la forma de pago que determina que dentro de los cinco primeros dias
naturales del mes siguiente al devengado se remitira, por triplicado, certificacion nominal de
beneficiarios y cantidades percibidas, explicitando el concepto de la liquidacion (plaza
ocupada/reservada) y los dias que correspondan por cada uno de ellos a la unidad
administrativa competente en la materia.

N [ 1982
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B. IMPACTO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO.

La suscripcion de este convenio y el funcionamiento del Servicio de Centro de Dia
tienen una incidencia significativa en la actividad econdmica y social de la Region de Murcia en
General y en el municipio de Cehegin en particular.

Los recursos asignados a la atencién a la dependencia no deben considerarse como
gasto sino como inversion no sélo econdmica, sino también en cohesion social y en bienestar
individual y colectivo.

El incremento de las infraestructuras y servicios necesarios para proporcionar una
adecuada atencion de las situaciones de dependencia supone un importante esfuerzo
econdmico que en una parte sustancial ha de ser realizado con cargo a fondos publicos. Sin
embargo, el gasto neto serd considerablemente inferior, como consecuencia de los
importantes ahorros e ingresos fiscales que se produciran, entre los que hay que tener en
cuenta los siguientes:

v" Impulso de la creacién de empleo directo entre los profesionales para la puesta en
marcha del servicio.

v Incidencia en la generacidon de empleo indirecto a través de las empresas proveedoras
de productos alimenticios, de mantenimiento de instalaciones y programas, de
material fungible relacionado con la actividad hostelera, de material vinculado a
actividades de rehabilitacion o de mantenimiento fisico o psiquico, de ayudas técnicas
y de nuevas tecnologias, de productos referidos a los cuidados de higiene y de salud,
etc.

v" Incremento de los ingresos por cuotas de la Seguridad Social.

v Ingresos procedentes del IVA y del Impuesto de Sociedades de las empresas
prestadoras de servicios.

Ilgualmente, es de destacar que el Servicio del Centro de Dia supondrd que,
gradualmente, un nimero importante de personas que actualmente estan siendo atendidas
por cuidadores familiares podran pasar a ser usuarios de recursos Yy servicios
profesionalizados. Ello permitird que muchas personas (en su mayoria mujeres) que han tenido
gue renunciar a sus trabajos profesionales para cuidar a familiares dependientes puedan
incorporarse al mercado laboral e incrementar asi la tasa de empleo femenino.

Las encuestas siguen mostrando que el principal motivo por el que los empleadores
prefieren contratar o promocionar a los varones antes que a las mujeres radica en la condicion
de que, en el caso de problemas familiares, seran éstas las que se ausenten del trabajo. La
profesionalizacién de los cuidados a las personas dependientes reducira ese prejuicio.

Los cuidadores principales que residen en el hogar de la persona dependiente han
tenido que reducir sustancialmente su tiempo de ocio y relaciones personales. Los cuidados
también afectan al propio trabajo doméstico, a la vida familiar y a otras actividades habituales
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y trasladan a la familia muchos de los costos del cuidado. La suscripcidon de este convenio
repercutird positivamente en la calidad de vida de las familias.

Se generaran importantes retornos econdmicos y se mejorara la eficiencia del gasto
sanitario por el caracter tanto de promocién del envejecimiento activo como por el cardcter
terapéutico del Servicio de Centro de Dia (programas de fisioterapia, de estimulacion cognitiva,
sensorial, etc.).

La suscripcidon del convenio mejora sustancialmente la atencidon a las personas en
situacién de dependencia y aumenta su calidad de vida y la de sus familiares, dando respuesta
a una de las demandas mas importantes de nuestra sociedad que amplia los derechos de los
ciudadanos, fortaleciendo las redes y las estructuras de proteccion social y econémica.

C. CARACTER NO CONTRACTUAL.

El Convenio que se informa no podrd tener por objeto prestaciones propias de los
contratos. En tal caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la legislacion
de contratos del sector publico.

En este orden de ideas hay que traer a colacion el articulo 6.1 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014,(en adelante LCSP) cuyo tenor literal establece que “Quedan excluidos del
dambito de la presente Ley, los convenios, cuyo contenido no esté comprendido en el de los
contratos regulados en esta Ley o en normas administrativas especiales celebrados entre si por
la Administracion General del Estado, las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes de la
Seguridad Social, las Universidades Publicas, las Comunidades Auténomas y las Ciudades
Auténomas de Ceuta y Melilla, las Entidades Locales (...)".

En este sentido, puede afirmarse que, aunque ambas figuras —convenio de
colaboracidn y contrato— tengan en comun la nota de ser actos o negocios juridicos de caracter
bilateral, resultado del concurso de la libre voluntad de las partes, su diferencia estriba en la
distinta posicidon y finalidad de las partes y como consecuencia de ello, en la distinta
instrumentacién o articulacién juridica del contenido que se aprecia en el convenio de
colaboracidn y en el contrato administrativo.

A diferencia de lo que ocurre en el caso de los contratos administrativos, la actividad
desarrollada en este convenio no se fundamenta ni manifiesta en una contraposicion de
intereses (v. gr., una prestacion de servicios a cambio de una contraprestacién econdmica),
sino en los principios generales con los que actian y se relacionan las diferentes
Administraciones Publicas, recogidos en los articulos 140 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, entre otros:

v" Colaboraciéon, entendido como el deber de actuar con el resto de Administraciones
Publicas para el logro de fines comunes.

v" Cooperacion, cuando dos o mas Administraciones Publicas, de manera voluntaria y en
ejercicio de sus competencias, asumen compromisos especificos en aras de una accion
comun.
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v Eficiencia en la gestién de los recursos publicos, compartiendo el uso de recursos
comunes, salvo que no resulte posible o se justifique en términos de su mejor
aprovechamiento.

v' Responsabilidad de cada Administracion Publica en el cumplimiento de sus
obligaciones y compromisos.

v' Garantia e igualdad en el ejercicio de los derechos de todos los ciudadanos en sus
relaciones con las diferentes Administraciones.

v' Solidaridad interterritorial de acuerdo con la Constitucién.

Por otro lado, el convenio de colaboracién que se pretende suscribir entre la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidn Social
y la Corporacién Local, tiene como punto de partida un supuesto preciso, cual es la existencia
de dos partes que persiguen fines comunes, cuya consecucién se articula mediante la puesta
en comun y de forma coordinada, por ambas partes, de medios personales, materiales o de
ambos para la obtencién de esa finalidad comun, participando igualmente de forma comun o
conjunta en el resultado obtenido; todo ello hace que la nota caracteristica de esta figura sea,
como lo denota su propia denominacidn, la cooperacién o colaboracion de las partes por razén
precisamente de esa comunidad de fines.

Como contraposicion a lo expuesto, en el contrato desaparece la idea de comunidad
de fin, surgiendo la posicién de cada parte como una posicidon independiente, tendente a la
satisfaccion de su propio interés, lo que tiene por consecuencia que la relacidn contractual gire
en torno al principio de sinalagmaticidad, es decir, la reciprocidad o interdependencia de las
prestaciones que se deben las partes, tal y como pone de manifiesto el inciso inicial del
articulo 1.274 Cddigo Civil , «en los contratos onerosos se entiende por causa, para cada parte
contratante, la prestacion o promesa de una cosa o servicio por la otra parte».

A la diferenciacidn anterior cabe afiadir, mas particularmente, (dado que la distincion
que se plantea lo es entre la figura del convenio de colaboracién y el contrato administrativo),
que, puesto que los Unicos convenios de colaboracion que al margen de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014 (LCSP), admite este texto legal son aquéllos que, como se ha dicho, su
objeto no sea el que es propio de un contrato de obra, suministro, consultoria y asistencia y de
servicio, habra que tener en cuenta para poder apreciar la figura del convenio de colaboracion
que el acto que se pretende calificar, como tal, no tenga como contenido, al menos basico o
primordial, la prestacién tipica que los define, asi como tampoco la contraprestacién propia
comun a todos ellos cual es el precio articulo 102 de LCSP.

Procede, en consecuencia, aplicar al supuesto que nos ocupa los criterios de distincién
indicados entre convenio de colaboracidon y contrato, a fin de determinar cudl sea la
calificacion que deban merecer las actuaciones que se pretenden realizar, concretamente: la
atencién a personas en situacion de dependencia y la promocién de su autonomia personal,
uno de los principales retos de nuestra politica social, al encontrarse los beneficiarios en
situacién de especial vulnerabilidad, que requieren los apoyos necesarios para desarrollar las
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actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar una mayor autonomia personal y poder
ejercer plenamente sus derechos de ciudadania

En este sentido, no hay lugar a duda alguna que, los acuerdos y compromisos con
efectos juridicos concretos y exigibles que se pretenden formalizar con el Ayuntamiento,
facilitaran el cumplimiento de los fines de interés general consagrados por la Ley 39/2006, de
14 de diciembre, procurando a las personas dependientes las garantias de una adecuada
atencién y calidad de vida, al tiempo que se garantiza su igualdad en todo el territorio de Ila
Region de Murcia.

El fin publico que concurre en la Promocién de la Autonomia Personal y Atencidn a la
Dependencia a personas en situacion de dependencia, otorga a la relacién interadministrativa
cuestionada, la calificacidn de convenio de colaboracion, habida cuenta que dicho instrumento
sirve de cauce a las relaciones de cooperaciéon que se pretenden formalizar entre las dos
Administraciones Publicas, (la Administracién Autondmica y la Administracién Local), en el
marco del Sistema para la Autonomia y Atencidn a la Dependencia (SAAD) a fin de lograr una
optimizacion de los recursos existentes y disponibles de dicho Sistema con la participacion de
las Entidades Locales, mejorar la eficiencia de la gestidn publica, facilitar la utilizaciéon conjunta
de medios y servicios publicos y contribuir a la realizacidon de actividades de utilidad publica,
notas definidoras del convenio y no notas o elementos definidores del contrato, como son las
posiciones independientes de las partes tendentes a la satisfaccidon de intereses propios y la
reciprocidad o interdependencia de las prestaciones que se deben las partes.

Por otro lado, los cambios demograficos y sociales han producido en nuestra Regidn un
incremento progresivo de la poblacion en situacion de dependencia, con la consiguiente
necesidad de garantizar a nuestros ciudadanos un marco estable de recursos y servicios para la
atencidn a la dependencia, y por ello, la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencidn a las Personas en Situacion de Dependencia, en su articulo
16.1, configura una Red de Servicios formada por los centros publicos de las Comunidades
Autdénomas, de las Entidades Locales, los centros de referencia estatal para la promocién de la
autonomia personal y para la atencién y cuidado de situaciones de dependencia, asi como los
privados concertados debidamente acreditados.

El hecho de que IMAS no disponga de medios suficientes propios de la Administracién
Regional para dar cobertura al creciente conjunto de demandas de personas mayores en
situacién de dependencia, unido al hecho de que los centros publicos de las Entidades Locales,
formen parte de la Red de Servicios del SAAD, hace necesaria la formalizacidn del presente
acuerdo interadministrativo, libremente acordado por las partes, para la consecucién de un fin
comun, cual es el de garantizar en las mismas condiciones de igualdad y calidad, la prestacion
de los mismos servicios y atenciones a los ciudadanos de la Regién en el Sistema de
Dependencia, exigida por la normativa vigente al respecto.

Lo expuesto pone de manifiesto que, la realizacién de las actuaciones que las dos
Administraciones Publicas pretenden realizar para la consecucién del fin publico perseguido,
es una actividad conjunta de ambas partes, caracteristica también de la figura del convenio
interadministrativo que se pretende firmar.
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Son, pues, patentes los principios de colaboracién y cooperacién desde los ambitos
autondmico y local, asi como el de buena fe, reciproco deber de comunicacién e informacién
entre aquéllas, y acatamiento de las decisiones a través de mecanismos de seguimiento,
vigilancia, control de ejecucién de las actuaciones, y compromisos asumidos por los firmantes
con érganos comunes a lo largo de la ejecucidn del mismo, principios o reglas propios y
caracteristicos de la figura del convenio de colaboracidn.

En este sentido resulta ilustrativo el mecanismo de seguimiento de la ejecucién del
presente Convenio, que, de conformidad con lo expuesto, se llevard a cabo a través de una
Comisidn de la que forman parte la Administracidon Regional, y la Entidad Local, con funciones
de vigilancia y control de la ejecucién del convenio y de los compromisos adquiridos por las
partes, y que resolvera los problemas de interpretacién y cumplimiento que pudieran
plantearse, estableciendo las determinaciones que en su caso fueran necesarias para el
adecuado desarrollo de las actuaciones previstas.

Tampoco existe, como seria necesario para poder apreciar la figura del contrato, el
abono de una prestacion econdmica, un precio, por una de las partes a la otra como
contraprestacién a la prestacion a cuya realizacién se obliga esta ultima, sino, muy
distintamente, una contribucién econdmica para sufragar el coste de la actividades y servicios,
nota caracteristica y propia de la figura de convenio de colaboracion.

Asi, los usuarios participaran en el coste del servicio de acuerdo con lo establecido en
la Ley 39/2006, de 14 de diciembre. La cuantia correspondiente a la participacién del
beneficiario en la financiacidén del servicio serd abonada por este, y se determinara segun a lo
dispuesto en el Decreto nimero 126/2010, de 28 de mayo, por el que se establecen los
criterios para determinar la capacidad econdmica de los beneficiarios y su participacion en la
financiacion de las prestaciones econdmicas y servicios del Sistema de Autonomia y Atencién a
la Dependencia en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, y demds normativa de
desarrollo.

El Instituto Murciano de Accién Social abonard a la Entidad Local, la cantidad que
resulte de minorar el importe que deba ser abonado en virtud del copago por los usuarios del
coste efectivo del Servicio, garantizandose asi el principio de solidaridad e igualdad (por lo que
se refiere al coste de la plaza y a la aportacién del usuario), entre todas las personas
dependientes.

En suma, en este convenio no hay contraprestacion, ni relacién traditicia alguna entre
las partes porque no se estd pagando un precio a cambio de una contraprestacion. Al
contrario, nos encontramos ante dos personas juridicas administrativas, en las que su actividad
principal no consiste en la produccién, en régimen de mercado, de bienes y servicios
destinados al consumo individual o colectivo, sino que ambas actian sin animo de lucro, y las
funciones que realizan persiguen el interés general, no teniendo caracter mercantil o
industrial, es decir desarrollan una funcidn publica, financiandose con fondos publicos a través
de los Presupuestos Generales.
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Las consideraciones precedentemente expuestas permiten concluir, confirmando la
calificaciéon del negocio que se pretende concertar como un convenio de colaboracion de
caracter no contractual de la actividad.

Por todo lo anteriormente expuesto, entendemos que se dan razones de interés
publico y social para que esta Direccidon General de Personas Mayores proponga:

PRIMERO. Que se autorice la iniciacién del correspondiente expediente para la formalizacion
del Convenio de Colaboracidn con el Ayuntamiento de Cehegin, para la prestacion del Servicio
de Centro de Dia para personas mayores, teniendo previsto sus efectos desde el dia 1 de enero
de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024, sometiendo su tramitacién a lo dispuesto en los
articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y
Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de
Murcia, en sus articulos 5 a 8 y, en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de estos en el ambito de
la Administracion Regional de Murcia.

SEGUNDO.- El gasto que habrd de imputarse a la anualidad 2023 asciende a la cantidad de
354.160,90 €, con cargo a la partida presupuestaria 51.0300.313G.260.06, cédigo proyecto
41031.

TERCERO.- El gasto que habra de imputarse a la anualidad 2024 asciende a la cantidad de
386.357,40 €, con cargo a la partida presupuestaria 51.0300.313G.260.06, cédigo proyecto
41031.

CUARTO.- El gasto que habrd de imputarse a la anualidad 2025 asciende a la cantidad de
32.196,45 €, con cargo a la partida presupuestaria 51.0300.313G.260.06, cédigo proyecto
41031.

La Jefa de Seccién Gestion Centros y Programas Personas Mayores |l
Fdo: Maria Dolores Cdmara Meseguer

SUBDIRECTORA GENERAL DE PERSONAS MAYORES
Fdo:

(Documento fechado y firmado electrénicamente al margen)
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INFORME PRECEPTIVO PREVIO AL CONVENIO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
CENTRO DE DiA PARA PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES

RCSS 20080231

| Fec. autorizacién | 08/06/2011

Num. expediente | 20080231

Num. solicitud 9312

D008 CENTRO DE Dl:A PARA PERSONAS MAYORES * DEFINITIVA - 44 plazas
D024 CENTRO DE DIA PARA PERSONAS CON ENFERMEDAD DE ALZHEIMER

AT U OTRAS DEMENCIAS (CENTRO DE ATENCION ESPECIALIZADA) *
DEFINITIVA - 28 plazas
TITULAR
Nombre y apellidos/Razoén social NIF
AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN P3001700H
Direccion Teléfono Poblacién Codigo postal
CL LOPEZ CHICHERI , N°5 968740400 CEHEGIN 30430
DATOS DEL CENTRO/SERVICIO
Nombre
CENTRO DE ESTANCIAS DIURNAS DE PERSONAS MAYORES DE CEHEGIN
Direccion Teléfono Poblacién Cédigo postal
CL SAN AGUSTIN, N°20 968742220 CEHEGIN 30430

Centro autorizado: SI, para las actividades indicadas en el encabezamiento de este documento.

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 34.1 del Decreto 3/2015, de 23 de enero, por el que se regula la
autorizacion, la acreditacion, el registro y la inspeccion de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia y se establece la tipologia basica de los mismos y no habiéndose
identificado deficiencias que impidan su adecuado funcionamiento, se emite informe preceptivo por este servicio
una vez comprobados los aspectos que establece este articulo.

De todo lo cual se informa, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 80.2 de la Ley 39/2015, de I de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Documento firmado electronicamente al margen

LA TECNICO
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EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN.

CERTIFICO.- Que en la sesién Extraordinaria celebrada por JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
EXTRAORDINARIA de esta Corporacion Municipal, el dia 11/11/2022, tras la deliberacion por los
miembros presentes que legalmente la componen, se adoptd entre otros, el siguiente acuerdo:

“1. EXPTE. 3488/2022. APROBACION BORRADOR CONVENIO DE
COLABORACION AYUNTAMIENTO-IMAS CENTRO DE DIA
Visto el borrador del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento
de Cehegin para la Prestacion del Servicio de Centro de Dia para Personas Mayores
Dependientes.

Visto el informe de Intervencion de fecha 8 de noviembre de 2022.
Se propone a la Junta de Gobierno Local:
1°).-Prestar su aprobacion al citado borrador.

2°).-Facultar al Alcalde-presidente, don Jeronimo Moya Puerta, tan ampliamente
como en Derecho se requiera, al objeto de proceder a la firma del convenio de
referencia, asi como para cualquier otro tramite relacionado con éste.

3°).- La efectividad del presente acuerdo queda condicionada al cumplimiento de la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la
Administracion Local y al cumplimiento de lo establecido respecto a los convenios
en la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

4°).-El presente convenio surtira efectos desde el dia 1 de enero de 2023, y extendera
su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024.”

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros presentes, y de
conformidad con lo propuesto, acuerda:

1°).-Aprobar el borrador del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia a través del Instituto Murciano de Accion Social y
el Ayuntamiento de Cehegin para la Prestacion del Servicio de Centro de Dia para
Personas Mayores Dependientes.

cumento firmado por: Cargo:

Fecha/hora:

(AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN) SECRETARIO GENERAL
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2°).-Facultar al Alcalde-presidente, don Jeronimo Moya Puerta, tan ampliamente
como en Derecho se requiera, al objeto de proceder a la firma del convenio de
referencia, asi como para cualquier otro tramite relacionado con éste.

3°).- La efectividad del presente acuerdo queda condicionada al cumplimiento de la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la
Administracion Local y al cumplimiento de lo establecido respecto a los convenios
en la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

4°).-El presente convenio surtira efectos desde el dia 1 de enero de 2023, y extendera
su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024.”

Y para que conste y surta los efectos oportunos y a reserva de lo especificado
en el articulo 206 del Reglamento de Organizacion y funcionamiento de la Entidades
Locales expido la presente certificacion, sin perjuicio de error o mejor criterio
fundado en Derecho, de orden y con el visto bueno del Sr. Alcalde, que firmo, rubrico
y sello en la ciudad de Cehegin.

V°B° ELALCALDE EL SECRETARIO
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Regién de Murcia
Consejeria de Presidencia,
Turismo, Cultura y Deportes

DONA MARIA DEL VALLE MIGUELEZ SANTIAGO, SECRETARIA, POR
SUSTITUCION, DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

CERTIFICO: Segun resulta del borrador del acta de la sesion celebrada el dia
uno de diciembre de dos mil veintidos, a propuesta del Consejero de Economia,
Hacienda y Administracién Digital, el Consejo de Gobierno acuerda:

PRIMERO.- Modificar los limites de compromisos de gasto de caracter plurianual
establecido en el articulo 37.3 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la
Region de Murcia, para las anualidades 2023 y 2024, sobre el crédito inicial a
nivel de vinculacion de la partida presupuestaria 51.03.00.313G.260.02/06, que
fueron objeto de Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 13 de octubre de
2022, hasta los importes maximos que se indican, conforme a lo previsto en el
articulo 37.4 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia,
y la disposicién adicional tercera de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia
para el ejercicio 2022, segun el siguiente detalle:

PARTIDA ANUALIDAD |PORCENTAJE| IMPORTE
PRESUPUESTARIA EUROS
51.03.00.313G.260.02
51.03.00.313G.260.06 2023 96,83% 62.262.679,67
51.03.00.313G.260.02
51.03.00.313G.260.06 2024 90,64% 58.287.578,65

SEGUNDO.- Autorizar a la Direccibn General de Presupuestos y Fondos
Europeos, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital,
para instrumentar la presente modificacion de limites de compromisos de gasto
de cardcter plurianual, en la partida presupuestaria y por los importes indicados
anteriormente.

TERCERO.- Notificar el presente Acuerdo al Instituto Murciano de Accion Social
(IMAS), la Direccidbn General de Presupuestos y Fondos Europeos, y a
Intervencion General, para su conocimiento y efectos.

Y para que conste y a los procedentes efectos, expido, firmo y sello la
presente en Murcia a la fecha de la firma electronica recogida al margen.
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EXPEDIENTES PROPUESTOS POR LA CONSEJERIA DE MUIJER, IGUALDAD, LGTBI, FAMILIAS,
POLITICA SOCIAL Y TRANSPARENCIA PARA SU INCLUSION EN EL ORDEN DEL DIiA DE LA
COMISION DE SECRETARIOS GENERALES, A CELEBRAR EL DIA 20 DE DICIEMBRE DE 2022.

Numero
expediente

de

Asunto

Propuesta de autorizacion para la celebracion del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Alcantarilla para la prestacidn del servicio de centro de dia para personas
mayores dependientes.

Propuesta de autorizacion para la celebracién del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Alhama de Murcia para la prestacién del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes.

Propuesta de autorizacion para la celebracién del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Beniel para la prestacién del servicio de centro de dia para personas
mayores dependientes.

Propuesta de autorizacion para la celebracién del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Blanca para la prestacion del servicio de centro de dia para personas
mayores.

Propuesta de autorizacion para la celebracién del Convenio Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Bullas para la prestacidn del servicio de centro de dia para personas
mayores dependientes.

Propuesta de autorizacion para la celebracion del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Cartagena (El Algar) para la prestacién del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes

Propuesta de autorizacion para la celebracién del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Cartagena (Los Dolores) para la prestacién del servicio de centro de dia
para personas mayores dependientes

Propuesta de autorizacion para la celebracién del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a
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través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Cehegin para la prestacién del servicio de centro de dia para personas
mayores dependientes

Propuesta de autorizacion para la celebracién del Conveniode
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Fortuna para la prestacion del servicio de centro de dia para personas
mayores dependientes

Propuesta de autorizacion para la celebracion del Convenio Propuesta de
autorizaciéon para la celebracion del Convenio de Colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accidn Social y el Ayuntamiento de Moratalla para la
prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes

Propuesta de autorizacion para la celebracion del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accidn Social y el Ayuntamiento de Mula
para la prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes

Propuesta de autorizacién para la celebracion del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accidn Social y el Ayuntamiento de San
Pedro del Pinatar para la prestacidn del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes

Propuesta de autorizacién para la celebracién del Convenio Colaboracion
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accidén Social y el Ayuntamiento de Torre Pacheco
para la prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes

Propuesta de autorizacion para la celebracién del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Totana para la prestacion del servicio de centro de dia para personas
mayores dependientes

Propuesta de autorizacion para la celebracién del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Yecla
para la prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes

Propuesta de autorizacion para la celebracién del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
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través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Murcia (Barriomar), para la prestacion del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes

Propuesta de autorizacion para la celebracién del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Murcia (Beniajan), para la prestacién del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes

Propuesta de autorizacién para la celebracién del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Murcia (Cabezo de Torres), para la prestacion del servicio de centro de
dia para personas mayores dependientes

Propuesta de autorizacién para la celebracién del Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Autdonoma de la Regidn de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Puerto Lumbreras para la prestacidn del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes

Dacidn de Cuenta al Consejo de Gobierno sobre la necesidad de atender
en régimen de acogimiento residencial de forma urgente e inmediata a
varios menores en riesgo de exclusion social en centro de media y larga
estancia, centro de media/larga estancia de menores con problemas de
conducta cuya tutela y/o guarda haya sido asumida por la entidad
publica, en centro de primera acogida de menores en situacidon de
urgencia o emergencia social, en centro de primera acogida vy
media/larga estancia para menores de cero a seis afios

Dacién de cuenta al Consejo de Gobierno sobre la necesidad de atender
en régimen de internamiento de forma urgente e inmediata a nueve
menores con medidas judiciales de internamiento en educativo juvenil.

DILIGENCIA:

Se hace constar expresamente que todos los expedientes indicados estdn completos y
contienen todos los documentos preceptivos y debidamente suscritos para su aprobacion
por el Consejo de Gobierno, segun las instrucciones de la Comisidn de Secretarios de fecha
27 de abril de 2021.

(Documento firmado electronicamente al margen)
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