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EXTRACTO DE DOCUMENTOS ESENCIALES RELATIVOS AL ACUERDO AL
CONSEJO DE GOBIERNO PARA QUE ESTE ACUERDE QUE LAS
CONSEJERIAS COMPETENTES EN MATERIA DE INFANCIA, MUJER,
ECONOMIA Y HACIENDA, EDUCACION, JUVENTUD, DEPORTES,
SEGURIDAD CIUDADANA, POLITICA SOCIAL, CONSUMO, VIVIENDA,
SANIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y AGENDA 2030, ASi COMO
DIVERSOS AGENTES SOCIALES CONSTITUYAN UN GRUPO DE TRABAJO
PARA LA PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA IMPLEMENTACION
DE LA LOPIVI ASi COMO DE LA GARANTIA INFANTIL EUROPEA EN LA
REGION DE MURCIA.

Propuesta de Acuerdo de Consejo de Gobierno.

Informe de Servicio Juridico.

Propuesta Directora General de Familias y Proteccion de Menores.

Cl convocatoria de sesion del Consejo Asesor Regional de Infancia y

Familia y certificado de dicho Consejo.

5. Documento aportado por la Direccion General de Mujer y Diversidad de
Género.

6. Documento aportaciones de la entonces Consejeria de Transparencia,
Participacion y Administracion Publica.

7. Comunicaciones a distintas Consejerias solicitando su aportacion a la
propuesta de creacion del grupo de trabajo.

8. Diligencia expediente completo Comisién Secretarios Generales.

PwphPE



27/05/2022 11:50:50 |

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro d

DOC 1
Regién de Murcia
Vicepresidencia y Consejeria de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias, Politica
Social y Transparencia

AL CONSEJO DE GOBIERNO

El 4 de junio de 2021, fue aprobada la Ley Orgénica 8/2021 de proteccién
integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia (LOPIVI), publicada en el
Boletin Oficial del Estado (BOE) nimero 134, de 05 de junio de 2021.

La lucha contra la violencia en la infancia es claramente un imperativo de

derechos humanos, por ello, para promover los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes consagrados en la Convencion sobre los Derechos del Nifio, es esencial
asegurar y promover el respeto de su dignidad humana e integridad fisica y
psicolégica, mediante la prevencién de toda forma de violencia.
La proteccion de las personas menores de edad es una obligacién prioritaria de los
poderes publicos, reconocida en el articulo 39 de la Constitucibn Espafiola y en
diversos tratados internacionales, entre los que destaca la mencionada Convencién
sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Asamblea General de las Naciones
Unidas el 20 de noviembre de 1989 y ratificada por Espafia en 1990.

Dicha ley combate la violencia sobre la infancia y la adolescencia desde una

aproximacion integral, en una respuesta extensa a la naturaleza multidimensional de
sus factores de riesgo y consecuencias. La Ley va mas alla de los marcos
administrativos y penetra en numerosos oOrdenes jurisdiccionales para afirmar su
voluntad holistica. Desde una perspectiva didactica, otorga una prioridad esencial a la
prevencion, la socializacién y la educacion, tanto entre las personas menores de edad
como entre las familias y la propia sociedad civil. La norma establece medidas de
proteccién, detecciébn precoz, asistencia, reintegracibn de derechos vulnerados y
recuperacion de la victima, que encuentran su inspiracion en los modelos integrales de
atencion.
Frente a la vulneracion de derechos de las personas menores de edad, esta Ley
favorece que el conjunto de las administraciones publicas, en el marco de sus
respectivas competencias, refuercen su implicacion en un objetivo de alcance general
como es la lucha contra la violencia sobre los nifios, nifias y adolescentes, del todo
consecuente con los compromisos internacionales del Estado.

La sociedad en su conjunto pero especialmente los nifios, nifias y jovenes son
agentes fundamentales del cambio, por lo que deben ser directamente interpelados e
involucrados en la implementacién y en el seguimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y de forma muy especifica con la meta 16.2: «Poner fin al maltrato,
la explotacion, la trata y todas las formas de violencia y tortura contra los nifios.»
dentro del Objetivo 16 de promover sociedades, justas, pacificas e inclusivas.

El caracter transversal de la LOPIVI, tan necesario, hace que deban ser
informadas y que tengan que estar representadas como actores principales en todas
las actuaciones de implementacién de la misma diversas entidades y organismos que
cuentan con sus propias competencias. La transversalidad de la Ley Organica 8/2021
afecta a una gran parte de Consejerias del Gobierno de la Regién de Murcia; esto
provoca que la Ley se implemente dentro del marco competencial de cada una de las
Consejerias y requiere de un trabajo coordinado dentro del Gobierno Regional.
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Asimismo, entre los retos que se plantean figura la necesidad de mejorar la
visibilidad de la infancia y adolescencia y su encaje en el conjunto de planes
estratégicos que tanto desde las Comunidades Autdbnomas como desde la
Administracion General del Estado (AGE) inciden en distintas areas de actuacion,
incluyendo la futura Estrategia de Erradicacion de la Violencia hacia la Infancia incluida
en la LOPIVI como la Estrategia Nacional de Derechos de la Infancia y Adolescencia.

Por otra parte, debemos tener en cuenta la Garantia Infantil Europea (GIE), la
cual es una Recomendacion del Consejo de la Unién Europea aprobada el 14 de junio
de 2021 y cuyo objetivo es prevenir y combatir la pobreza y exclusién social en la
infancia garantizando el acceso de las nifias, nifilos y adolescentes en situacion de
vulnerabilidad a un conjunto de servicios esenciales, contribuyendo de esta forma a
defender los derechos de la infancia a través de la lucha contra la pobreza infantil y
sus consecuencias en el desarrollo de la infancia, asi como el fomento de la igualdad
de oportunidades.

La GIE desarrolla parte de la Recomendacion de la Comision de 2013 ‘Invertir
en la infancia: romper el ciclo de las desventajas; es un instrumento clave de la
Estrategia de la UE sobre los Derechos de la Infancia. Es un entregable del Plan de
Accion del Pilar Europeo de Derechos Sociales que en su principio 11 sobre
‘asistencia y apoyo a la infancia’ establece que las nifas, nifios y adolescentes tienen
derecho a ser protegidos de la pobreza con medidas especificas para mejorar la
igualdad de oportunidades, con el objetivo concreto de reducir el nUmero de nifios,
nifias y adolescentes en situacién de pobreza en al menos cinco millones en la Union
Europea para 2030.

Por ello, la GIE establece que los Estados miembros deben garantizar el
“acceso efectivo y gratuito” a: La educacion infantil y el cuidado en los primeros afios
de la vida; La educacién y las actividades extraescolares; Al menos una comida sana
al dia en el colegio; y La atencién sanitaria. Asimismo, deben garantizar el “acceso
efectivo” a: Una nutricién saludable y una vivienda adecuada.

En octubre de 2021 el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, el Alto
Comisionado contra la Pobreza Infantil y Unicef presentaron el informe de ‘Bases para
el Plan de Accién de la Garantia Infantil en Espana’ cuyo objetivo es estudiar las
condiciones de acceso de la infancia a los seis derechos basicos contemplados en la
Garantia Infantil Europea y proponer una serie de recomendaciones e indicadores en
los que se basara el Plan de Accion Estatal (PAE).

Para asegurar el cumplimiento de la GIE, la Comision Europea ha establecido
dos herramientas, una de planificacion y otra financiera:
e Todos los Estados miembros han de contar con un Plan de Accion Estatal de la
Garantia Infantil Europea (PAE). Este Plan debe convertirse en el principal instrumento
programatico para implementar la Garantia en cada Estado. Asimismo, se insta a las
Comunidades Auténomas y a las entidades locales a disefiar un plan de accién para la
implementacion de la garantia infantil europea en sus territorios, asi como, para
asegurar una coordinacion eficaz, cada comunidad autonoma, y en los casos que se
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considera oportuno a nivel local, deberd nombrar un Coordinador de la Garantia
Infantil.

e La obligatoriedad de dedicar, al menos, el 5% de los recursos del Fondo Social
Europeo +, definido en el Marco Financiero Plurianual 2021-2027, a intervenciones
dirigidas a lograr los objetivos de la GIE.

La sociedad en su conjunto pero especialmente los nifios, nifias y jovenes son agentes
fundamentales del cambio, por lo que deben ser directamente interpelados e
involucrados en la implementacién y en el seguimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y de forma muy especifica con la meta 16.2: «Poner fin al maltrato,
la explotacion, la trata y todas las formas de violencia y tortura contra los nifios.» y con
la meta 16.7 “Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que respondan a las necesidades”, dentro del Objetivo
16 de promover sociedades, justas, pacificas e inclusivas.

Esta iniciativa se alinea con la Agenda 2030, por cuanto tiene por finalidad garantizar
la proteccion y el bienestar de los nifios y nifias de nuestra Regién. Para lograr el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible se ha de fortalecer desde las
Administraciones el compromiso por la infancia, situando a los nifios y nifias en el
centro de las politicas sectoriales, y en especial, de mas vulnerables, como son
aguellos que han sufrido cualquier tipo de violencia.

A tal efecto, ademas de todas las medidas de prevencién, sensibilizaciéon y atencion
gque han de desarrollarse, resulta, como sefala la propia LOPIVI, esencial el fomento
de la participacion infantil y adolescente en todos los asuntos publicos que le afecten 'y
en el disefo, ejecucién y evaluacion de las politicas sectoriales impulsadas por la
Administracion Regional. En el mismo sentido se pronuncia la Garantia Infantil
Europea. Solo escuchando las necesidades de los nifios y nifias, se puede garantizar
su bienestar, con el fin ultimo, como propugna la Agenda del desarrollo, de “no dejar a
nadie atras”.

Por todo lo expuesto, se considera necesaria la creacién de un grupo de trabajo
que tenga por objeto la planificacion y coordinacion de la implementacién de la LOPIVI
asi como de la Garantia Infantil Europea en la Region de Murcia.

En este sentido, y con el fin de dar cumplimiento al mandato de participacién de
los ciudadanos y de las entidades de iniciativa social, se dio conocimiento del proyecto
de creacion del mencionado grupo de trabajo al Pleno del Consejo Asesor Regional de
Infancia y Familia.

La Comunidad Autébnoma de la Region de Murcia ostenta la competencia exclusiva
en materia de asistencia y bienestar social, en virtud de lo establecido en el apartado
dos, letra e) del articulo 10.1.18 de la Ley Orgénica 4/1982, de 9 de junio, por la que
se aprueba el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia.

Dentro de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, el Decreto del
Presidente n° 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizaciéon de la Administracion
Regional, establece en su articulo 3 que “La Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
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Familias, Politica Social y Transparencia es el Departamento de la Comunidad
Auténoma de la Regiéon de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucién
de las directrices generales del Consejo de Gobierno en las siguientes materias:
asistencia y bienestar social; desarrollo comunitario; promocion, proteccién y apoyo a
la familia e infancia; proteccion y reforma de menores; politicas de promocién e
integracién de las personas inmigrantes, de personas con discapacidad, de personas
mayores, de promocion de la autonomia personal y atencion a personas en situacion
de dependencia y en general de proteccion de personas en situacion de emergencia,
riesgo o exclusion social, incluida la creacién de centros para la atencion de los
destinatarios de dichas politicas;...”.

La Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia,
establece dentro de los principios rectores del Sistema de Servicios Sociales de la
Region de Murcia, los de Planificacion y Coordinacion: “La Administracion de la
Comunidad Auténoma debera planificar los recursos del Sistema de Servicios Sociales
con la colaboracién de las entidades locales y coordinar las actuaciones de las
Administraciones publicas entre si en el &mbito de la Region, y de estas con los
recursos tanto de la iniciativa social como de la iniciativa privada mercantil
dependientes de ambas planificaciones, garantizandose igualmente la coordinacion
entre el Sistema de Servicios Sociales y los otros sistemas y politicas publicas de
proteccion social”.

El apartado 3 del articulo 24 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la administracion publica de la Comunidad
Auténoma de la Regibn de Murcia establece que en todos los supuestos no
comprendidos en el apartado 1 de este articulo, los 6rganos colegiados tendran el
caracter de grupos o comisiones de trabajo y podran ser creados por acuerdo del
Consejo de Gobierno o por las Consejerias interesadas. Sus acuerdos no podran tener
trascendencia juridica directa frente a terceros.

A tal fin, por parte de la Direccién General de Familias y Proteccién de Menores
se emite propuesta de creacion mediante acuerdo de Consejo de Gobierno de un
grupo de trabajo con el objeto sefialado anteriormente, en cuya composicién habra
representantes de las Consejerias competentes en materia infancia, mujer, economia
y hacienda, educacién, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social,
consumo, vivienda, sanidad, participacion ciudadana y Agenda 2030 asi como
personas en representacion de la Federacion de Municipios de la Regién de Murcia,
entidades locales, universidades, asociaciones o federaciones de los sectores de
infancia y familia y de los sindicatos mas representativos a nivel regional.

A la vista de lo cual, y a los efectos del articulo 24.3 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la administracion publica de la
Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia, se eleva la siguiente propuesta de

ACUERDO
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Crear un grupo de trabajo para la planificacion y coordinacion de la
implementacién de la LOPIVI en la Regidén de Murcia asi como de la Garantia Infantil
Europea entre las Consejerias competentes en materia infancia, mujer, economia y

hacienda,
consumo,

educacioén, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social,
vivienda, sanidad, participacion ciudadana y Agenda 2030 asi como

diversos agentes sociales, con el siguiente régimen juridico:

1. Objetivos del grupo de trabajo.
Los objetivos del grupo de trabajo seran los siguientes:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

Andlisis y puesta en comun de obligaciones y competencias por sectores en
relacion a la LOPIVI.

Andlisis de la situacién y su posible actualizacion o reforma de la normativa
regional en materia de infancia y adolescencia.

Coordinaciéon y puesta en comun de los diversos protocolos de actuacion
contemplados en la LOPIVI y especialmente:

c.1) los protocolos de actuacion en los centros escolares;

c.2) los protocolos de actuacion en el ambito del deporte y el ocio;

c.3) los protocolos de actuacién a que estan sujetos los miembros de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad;

c.4) los protocolos de actuacion en los centros de proteccion de personas
menores de edad;

c.5 las actuaciones especificas de prevencién, deteccibn precoz e
intervencion;

c.6) las actuaciones para prestar especial atencién a la proteccion del
interés superior de los nifios, nifas y adolescentes que conviven en
entornos familiares marcados por la violencia de género;

c.7) los protocolos en el @mbito sanitario.

Andlisis y evaluacién de los mecanismos de coordinacion que se propongan
en relacion a las Oficinas de Asistencia a las Victimas, recogidas en el
articulo 9. 4 LOPIVI, asi como de los posibles convenios que se suscriban
para la eficacia de dicha coordinacion.

Puesta en comun y coordinaciéon de las actuaciones y medidas para
garantizar la atencion integral a los nifios, nifias y adolescentes victimas de
violencia, de conformidad con el articulo 12 de la LOPIVI.

Promocién de la colaboraciébn y coordinacién entre las distintas
administraciones e instituciones que desarrollan actividades a favor de la
infancia y adolescencia.

Coordinacién de los planes y programas de prevencion para la erradicacion
de la violencia sobre la infancia y la adolescencia, en los ambitos familiar,
educativo, sanitario, de los servicios sociales, de las nuevas tecnologias,
del deporte y el ocio y de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, en el marco
de la estrategia de erradicacion de la violencia sobre la infancia y la
adolescencia, de conformidad con lo establecido por el articulo 23 de la
LOPIVI.

Andlisis de los perfiles y funciones de las figuras de coordinador/a de
bienestar y proteccion, en el ambito educativo, y de delegado/a de
proteccion, en el &mbito del deporte o el ocio.



27/05/2022 11:50:50 |

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro d

Regién de Murcia

Vicepresidencia y Consejeria de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias, Politica
Social y Transparencia

K)

m)

p)

q)

B

Analisis y propuesta del sistema de seguimiento y registro de los casos de
violencia sobre la infancia y la adolescencia en la Region de Murcia, dentro
del Registro Unificado de Servicios Sociales sobre Violencia contra la
Infancia (RUSSVI).

Andlisis de los mecanismos de comunicacién de apoyo y denuncia de la
violencia que sufren las nifias/os y adolescentes.

Puesta en comun y coordinacion de las campafas y acciones concretas de
informacion, educacién y sensibilizacion, tanto de las destinadas a
concienciar a la sociedad como las camparfas especificas dirigidas a los
nifios, nifias y adolescentes, familias, educadores y otros profesionales que
trabajen habitualmente con personas menores de edad.

Conocimiento de los convenios de colaboracion suscritos entre las
administraciones publicas con los medios de comunicacion, el sector de la
tecnologia, los agentes sociales, los colegios profesionales, las confesiones
religiosas y demas entidades privadas que desarrollen su actividad en
contacto habitual con nifios, nifias y adolescentes o en su ambito material
de relacion, en los términos referidos en el articulo 8 de la LOPIVI.

Andlisis de las modificaciones que sean necesarias para reforzar la
especializacion y composicion de los equipos de intervencion de los
servicios sociales que trabajen en el ambito de la violencia tanto de
atencion primaria como especializados.

Andlisis de los programas de formacién inicial y continlla destinada a los
profesionales cuya actividad requiera estar en contacto habitual con nifias,
nifios y adolescentes, asi como a los profesionales y equipos de
intervencion familiar y con la infancia y la adolescencia.

Puesta en comun y coordinacion de las medidas previstas o adoptadas
dirigidas para la consecucion de los objetivos de la Garantia Infantil
Europea (GIE).

Andlisis del Plan de Accién Estatal (PAE) para la implementacion de la GIE
asi como estudio de la oportunidad y propuesta de un plan de accién para
la implementacion de la garantia infantil europea en la Region de Murcia y,
en su caso, coordinacién del disefio, la implementacion y la evaluacién de
dicho Plan Regional.

Puesta en comun y coordinacion de las medidas financiadas con cargo al
Fondo Social Europeo plus (FSE+) o de otras fuentes de financiacion
externa (Next Generation EU, FEDER, FAMI, Estado, etc.) que contribuyan
a la consecucion de los objetivos marcados por la GIE.

Andlisis, puesta en comun y propuestas en relacion a la Estrategia Nacional
de Derechos de la Infancia y Adolescencia.

Puesta en comun y coordinaciéon de las actuaciones y medidas para
garantizar el derecho de los nifios, nifias y adolescentes a participar en el
disefio, ejecucién y evaluacién de las politicas publicas en los distintos
ambitos de gestion publica que inciden en la proteccion integral de la
violencia.

Puesta en comun y coordinacion de actuaciones para lograr que los nifios,
nifias y adolescentes asuman su papel de agentes de cambio en el marco
de la Agenda 2030, Transformar este mundo, aprobada por Resolucion de
la Asamblea General de Naciones Unidas, el 25 de septiembre de 2015.
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u) Cualquier otro estudio o propuesta que requiera la implementacion de la
LOPIVI o de la GIE.

2. Integracion administrativa y apoyo de medios.

1. La coordinacién y presidencia del grupo de trabajo correspondera a la
Consejeria competente en materia de infancia y adolescencia.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el grupo de trabajo contara con los
medios materiales y personales vinculados a la Asesoria de Informacién y Estudios
quien, dentro de las funciones que le son atribuidas en el ambito de sus competencias,
brindard el apoyo necesario para el cumplimiento de los objetivos marcados al grupo

de trabajo.

3. Composicion y criterios para la designacion de su presidente y de los

restantes miembros.

1. El grupo de trabajo estard constituido por los siguientes 29 miembros
nombrados mediante Orden de la Consejeria competente en materia infancia:

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia
infancia, designada por la persona titular de dicha Consejeria, quien presidira el grupo

y dirimira con su voto los posibles empates.

- Dos personas en representaciéon de la Direccibn General competente en
materia de proteccion y reforma del menor, designadas por la persona titular de dicha
Direccion General, una de las cuales pertenecera a la Asesoria de

Estudios y realizara las funciones de secretaria.

Informacion y

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
educacion, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
juventud, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
deportes, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
mujer, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
politica social, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
seguridad ciudadana, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
participacién ciudadana, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
Agenda 2030, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
vivienda, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
consumo, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de

sanidad, designada por dicha Consejeria.
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- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
economia y hacienda, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacién de la Federacion de Municipios de la Region
de Murcia, designada por esta Federacion.

- Dos representantes de municipios de gran poblaciéon de la Regién de Murcia
designados por la Federacion de Municipios de la Region de Murcia.

- Dos representantes de municipios con menos de 20.000 habitantes o de
mancomunidades de servicios sociales, designados por la Federacién de Municipios
de la Region de Murcia.

- Una persona en representacion de la Universidad de Murcia, designada por la
misma.

- Una persona en representacion de la Universidad de Catdlica San Antonio,
designada por la misma.

- Una persona en representacion de la Universidad Politécnica de Cartagena,
designada por la misma.

- Una persona en representacion de UNICEF designada por la misma.

- Una persona en representacion de la Plataforma de Organizaciones de
Infancia de la Region de Murcia (POIRM), designada por la misma.

- Dos personas en representacion de las Asociaciones o Federaciones de
Asociaciones sin fin de lucro de ambito regional de los sectores de infancia y familia,
designadas por dichas entidades. La seleccion de las asociaciones o federaciones se
realizara previo contacto, por parte de la Direccién General competente en materia de
protecciéon y reforma del menor, con las entidades que deseen formar parte del grupo
de trabajo. Si hubiera mas de dos entidades interesadas en participar de los trabajos
del grupo, se realizard la seleccibn mediante sorteo previa comunicacion a las
interesadas del lugar, fecha y hora en que se celebrara.

- Dos personas en representacion de los dos primeros sindicatos mas
representativos a nivel regional, designada una persona por cada uno de estos
sindicatos. En caso de variaciones en la representatividad sindical, se procedera a
sustituir a la persona que represente al sindicato que ya no se encuentre entre los dos
sindicatos con mayor representacion sindical regional, siendo para ello designada una
persona por el sindicato que ostente la mayor representacion en sustituciéon del
anterior.

2. También podré asistir a las reuniones del grupo de trabajo quien, no siendo
miembro del mismo, sea autorizado por la persona que ostente la presidencia, a
iniciativa de ésta o de cualquier miembro del grupo, a los Unicos efectos de informar o
asesorar sobre algun asunto que se debata en ellas.

3. Para la valida constitucion del érgano, a efectos de la celebracién de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la asistencia, presencial o a
distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les suplan, y la de la
mitad, al menos, de sus miembros en primera convocatoria 0, en segunda
convocatoria, la asistencia de aquellos y un tercio de sus miembros.

4. En casos de vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, la persona
gue ostente la presidencia sera sustituida por una de las que representen a la
Direccion General competente en materia de proteccion y reforma del menor que no
ejerza las funciones de secretaria.
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La persona que realice las funciones de secretaria sera sustituida, en casos de
vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, por la persona que represente a la
Consejeria competente en materia de politica social.

Los 6rganos que designen a las personas que formen parte del grupo de trabajo
deberan desinar también otra persona como suplente de la que designen. No
obstante, las asociaciones o federaciones de asociaciones sin fin de lucro asi como los
sindicatos podran sustituir a sus miembros titulares por otros, acreditandolo ante la
Secretaria del grupo de trabajo con una antelacién de un dia a la fecha de la reunion
del mismo.

4. Funciones del grupo de trabajo.

Corresponde al grupo de trabajo elaborar informes y propuestas relativas a los
objetivos recogidos en el punto 1 de este acuerdo asi como la elaboracién de informes
complementarios que se consideren oportunos por acuerdo del grupo de trabajo o de
quien ostente su presidencia.

Asimismo, el grupo de trabajo podrd recabar cuantos informes se consideren
necesarios para el desarrollo de sus funciones.

5. Régimen Juridico.

El régimen juridico del grupo de trabajo se ajustara a las normas contenidas en
la seccion 32 del capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Documento con fecha y firma electrénica al margen

LA CONSEJERA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI,
FAMILIAS, POLITICA SOCIAL Y TRANSPARENCIA
Isabel Franco Sanchez
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VA 41/2022

INFORME JURIDICO RELATIVO AL ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO PARA LA CREACION
DE UN GRUPO DE TRABAJO PARA LA PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA
IMPLEMENTACION DE LA LEY ORGANICA 8/2021 (LOPIVI), ASi COMO DE LA GARANTIA
INFANTIL EUROPEA EN LA REGION DE MURCIA.

En relacién con el asunto arriba referenciado, se emite el presente INFORME en base a
los siguientes:

ANTECEDENTES

La Direccién General de Familias y Proteccién de Menores ha remitido el expediente
relativo al Acuerdo al Consejo de Gobierno para la creacién de un grupo de trabajo para la
planificacién y coordinacion de la implementacién de la LOPIVI, asi como de la Garantia Infantil
Europea en la Regidn de Murcia, por las Consejerias competentes en materia de infancia, mujer,
economia y hacienda, educacion, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social,
consumo, vivienda, sanidad, participacién ciudadana y Agenda 2030, asi como representantes
de diversos agentes sociales.

En el expediente consta la siguiente documentacion:
- Indice del expediente.

- Propuesta de Acuerdo la Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y
Transparencia al Consejo de Gobierno.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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- Propuesta de la Directora General de Familias y Proteccién de Menores.
- Certificado del Consejo Asesor Regional de Infancia y Familia.

- Comunicacion Interior con convocatoria de sesidn del Consejo Asesor Regional de Infancia
y Familia.

- Comunicacién interior de la Direccion General de Mujer y Diversidad de Género aceptando
el acuerdo y designando a representante de dicho érgano para el grupo de trabajo.

- Documento con aportaciones de la entonces Consejeria de Transparencia, Seguridad y
Emergencias.

- Comunicaciones Interiores a las Consejerias solicitando aportaciones y manifestacion de su
aceptacion.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cadigo seguro d
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Primera.- Objeto del Acuerdo.

La propuesta de Acuerdo objeto de este informe pretende crear un grupo de trabajo
entre las Consejerias competentes en materia de infancia, mujer, economia y hacienda,
educacion, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social, consumo, vivienda, sanidad,
participacién ciudadana y Agenda 2030, asi como representantes de diversas entidades y
agentes sociales para la planificacién y coordinacion de la implementacion de la LOPIVI, asi como
de la Garantia Infantil Europea en la Region de Murcia.

Los objetivos del grupo de trabajo seran los siguientes:

a) Andlisis y puesta en comun de obligaciones y competencias por sectores en relacién a la
LOPIVI.

b) Analisis de la situacidn y su posible actualizacidon o reforma de la normativa regional en
materia de infancia y adolescencia.

¢) Coordinacion y puesta en comun de los diversos protocolos de actuacidén contemplados en la
LOPIVI y especialmente:

1.- los protocolos de actuacién en los centros escolares;
2.- los protocolos de actuacién en el ambito del deporte y el ocio;

3.- los protocolos de actuacidén a que estan sujetos los miembros de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad;

4.- los protocolos de actuacidn en los centros de proteccion de personas menores de edad;
5.- las actuaciones especificas de prevencidn, deteccidn precoz e intervencion;

6.- las actuaciones para prestar especial atencién a la proteccién del interés superior de los
nifios, nifias y adolescentes que conviven en entornos familiares marcados por la violencia
de género;

7.- los protocolos en el ambito sanitario.

d) Analisis y evaluacién de los mecanismos de coordinacion que se propongan en relacién a las
Oficinas de Asistencia a las Victimas, recogidas en el articulo 9.4 LOPIVI, asi como de los posibles
convenios que se suscriban para la eficacia de dicha coordinacion.

e) Puesta en comun y coordinacién de las actuaciones y medidas para garantizar la atencién
integral a los nifios, nifias y adolescentes victimas de violencia, de conformidad con el articulo
12 de la LOPIVI.

f) Promocidon de la colaboraciéon y coordinacion entre las distintas administraciones e
instituciones que desarrollan actividades a favor de la infancia y adolescencia.

g) Coordinacién de los planes y programas de prevencién para la erradicacion de la violencia
sobre la infancia y la adolescencia, en los ambitos familiar, educativo, sanitario, de los servicios
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sociales, de las nuevas tecnologias, del deporte y el ocio y de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,
en el marco de la estrategia de erradicacidn de la violencia sobre la infancia y la adolescencia,
de conformidad con lo establecido por el articulo 23 de la LOPIVI.

h) Andlisis de los perfiles y funciones de las figuras de coordinador/a de bienestar y proteccion,
en el ambito educativo, y de delegado/a de proteccion, en el ambito del deporte o el ocio.

i) Andlisis y propuesta del sistema de seguimiento y registro de los casos de violencia sobre la
infancia y la adolescencia en la Regidon de Murcia, dentro del Registro Unificado de Servicios
Sociales sobre Violencia contra la Infancia (RUSSVI).

j) Anélisis de los mecanismos de comunicacién de apoyo y denuncia de la violencia que sufren
las nifias, los nifios y los adolescentes.

k) Puesta en comun y coordinacidon de las campafias y acciones concretas de informacion,
educacién y sensibilizacion, tanto de las destinadas a concienciar a la sociedad como las
campafias especificas dirigidas a los nifios, nifias y adolescentes, familias, educadores y otros
profesionales que trabajen habitualmente con personas menores de edad.

1) Conocimiento de los convenios de colaboracion suscritos entre las administraciones publicas
con los medios de comunicacidn, el sector de la tecnologia, los agentes sociales, los colegios
profesionales, las confesiones religiosas y demds entidades privadas que desarrollen su actividad
en contacto habitual con nifos, nifias y adolescentes o en su ambito material de relacion, en los
términos referidos en el articulo 8 de la LOPIVI.

m) Anadlisis de las modificaciones que sean necesarias para reforzar la especializacion y
composicion de los equipos de intervencidn de los servicios sociales que trabajen en el ambito
de la violencia tanto de atencién primaria como especializados.

n) Analisis de los programas de formacién inicial y continua destinada a los profesionales cuya
actividad requiera estar en contacto habitual con nifias, nifios y adolescentes, asi como a los
profesionales y equipos de intervencidn familiar y con la infancia y la adolescencia.

o) Puesta en comun y coordinacidn de las medidas previstas o adoptadas dirigidas para la
consecucién de los objetivos de la Garantia Infantil Europea (GIE).

p) Andlisis del Plan de Accién Estatal (PAE) para la implementacion de la GIE asi como estudio
de la oportunidad y propuesta de un plan de accidn para la implementacién de la Garantia
Infantil Europea en la Regidn de Murcia y, en su caso, coordinacidon del disefio, la
implementacién y la evaluacion de dicho Plan Regional.

g) Puesta en comun y coordinacién de las medidas financiadas con cargo al Fondo Social Europeo
plus (FSE+) o de otras fuentes de financiacidon externa (Next Generation EU, FEDER, FAMI,
Estado, etc.) que contribuyan a la consecucién de los objetivos marcados por la GIE.

r) Andlisis, puesta en comun y propuestas en relacion a la Estrategia Nacional de Derechos de la
Infancia y Adolescencia.
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s) Puesta en comun y coordinaciéon de las actuaciones y medidas para garantizar el derecho de
los nifios, nifias y adolescentes a participar en el disefio, ejecucién y evaluacion de las politicas
publicas en los distintos ambitos de gestion publica que inciden en la proteccion integral de la
violencia.

t) Puesta en comun y coordinacion de actuaciones para lograr que los nifios, nifias y
adolescentes asuman su papel de agentes de cambio en el marco de la Agenda 2030,
Transformar este mundo, aprobada por Resolucién de la Asamblea General de Naciones Unidas,
el 25 de septiembre de 2015.

u) Cualquier otro estudio o propuesta que requiera la implementacion de la LOPIVI o de la GIE.

Segunda.- Regulacidn de los 6rganos colegiados.

Los 6rganos colegiados se regulan en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico (subseccidn 12 de la Seccion 32 del capitulo Il del titulo preliminar) y
en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (articulos 23 y 24).

Estos ultimos articulos disponen lo siguiente:
“Articulo 23. Requisitos para constituir organos colegiados.

1. Son drganos colegiados aquellos que se creen formalmente y estén integrados por tres o
mds personas, a los que se atribuyan funciones administrativas de decision, propuesta,
asesoramiento, seguimiento o control, y que actuen integrados en la Administracion General o
alguno de sus organismos publicos.

2. La constitucion de un drgano colegiado en la Administracion General y en sus organismos
publicos requiere la determinacion, en su norma de creacion, de los siguientes extremos:

a) Sus fines u objetivos.
b) Su integracion administrativa o dependencia jerdrquica.

¢) La composicién y los criterios para la designacion de su presidente y de los restantes
miembros.

d) Las funciones de decision, propuesta, informe, seguimiento o control, asi como cualquier
otra que se le atribuya.

e) La dotacion de los créditos necesarios, en su caso, para su funcionamiento.

3. El régimen juridico de los érganos colegiados a que se refiere el apartado 1 de este articulo
se ajustard a las normas contenidas en el capitulo Il del titulo Il de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, sin perjuicio de las
peculiaridades organizativas contenidas en la presente ley o en su norma de creacion.
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4. En los drganos colegiados, podrdn existir representantes de otras administraciones
publicas, cuando éstas lo acepten voluntariamente, o cuando una norma aplicable a las
administraciones afectadas lo determine.

5. En la composicion de los drganos colegiados podrdn participar, cuando asi se determine,
organizaciones representativas de intereses sociales, asi como otros miembros que se designen
por las especiales condiciones de experiencia o conocimientos que concurran en ellos, en
atencion a la naturaleza de las funciones asignadas a tales érganos.

Articulo 24. Creacion, modificacion y supresion de organos colegiados.

1. La creacion de drganos colegiados de la Administracion General y de sus organismos
publicos sdlo requerird de norma especifica, con publicacion en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia», en los casos en que se les atribuyan, cualquiera de las siguientes competencias:

a) Competencias decisorias.

b) Competencias de propuesta o emision de informes preceptivos que deban servir de base
a decisiones de otros érganos administrativos.

c) Competencias de seguimiento o control de las actuaciones de otros drganos de la
Administracion Publica de la Comunidad Autdnoma.

2. En los supuestos enunciados en el apartado anterior, la norma de creacion deberd revestir
la forma de decreto en el caso de los drganos colegiados interdepartamentales cuyo presidente
tenga rango igual o superior a Consejero; orden conjunta para los restantes érganos colegiados
interdepartamentales, y orden de la Consejeria correspondiente para los de cardcter
departamental.

3. En todos los supuestos no comprendidos en el apartado 1 de este articulo, los drganos
colegiados tendrdn el cardcter de grupos o comisiones de trabajo y podrdn ser creados por

acuerdo del Consejo de Gobierno o por las Consejerias interesadas. Sus acuerdos no podrdn tener

trascendencia juridica directa frente a terceros.

4. La modificacion y supresion de los érganos colegiados y de los grupos o comisiones de
trabajo de la Administracion General y de los organismos publicos se llevard a cabo en la misma
forma dispuesta para su creacion, salvo que su norma de creacion hubiera fijado plazo para su
extincion, en cuyo caso se producird automdticamente en la fecha sefialada al efecto.”

Tercera.- Acuerdo de creacion.

La propuesta de Acuerdo que ahora se informa tiene por objeto la creacion de un érgano
colegiado de los definidos en el articulo 24.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, al no tener
ninguna de las competencias que se recogen en el articulo 24.1 de la misma norma.
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En el grupo de trabajo participan varias Consejerias, otras Administraciones y diversos
agentes sociales. Su creacién puede realizarse tanto por Acuerdo del Consejo de Gobierno como
por Orden conjunta de las Consejerias. En el presente caso, se ha optado por un Acuerdo de
Consejo de Gobierno.

La propuesta de Acuerdo recoge los extremos que conforme al articulo 23.2 de la
referida Ley 7/2004, de 28 de diciembre, debe recoger la norma de creacion.

La presidencia del grupo de trabajo corresponderd a la Consejeria competente en
materia de infancia que es la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y
Transparencia, de acuerdo con el articulo 3 del Decreto del Presidente n.2 11/2022, de 12 de
mayo, de Reorganizacion de la Administracidon Regional, que establece que “La Consejeria de
Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia es el Departamento de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion
de las directrices generales del Consejo de Gobierno en las siguientes materias: asistencia y
bienestar social; desarrollo comunitario; promocion, proteccion y apoyo a la familia e infancia;
proteccion y reforma de menores; politicas de promocion e integracion de las personas
inmigrantes, de personas con discapacidad, de personas mayores, de promocion de la autonomia
personal y atencion a personas en situacion de dependencia y en general de proteccion de
personas en situacion de emergencia, riesgo o exclusion social, incluida la creacion de centros
para la atencion de los destinatarios de dichas politicas (...)"

Es esta Consejeria la que ha asumido el impulso del expediente y la que realiza la
propuesta a Consejo de Gobierno, si bien dado el caracter transversal y al afectar el grupo de
trabajo que se pretende crear a distintas administraciones y consejerias, se ha dado a las mismas
la posibilidad de realizar observaciones. En este sentido, constan en el expediente las
comunicaciones efectuadas, asi como el escrito de la entonces Consejeria de Transparencia,
Seguridad y Emergencias en el que realiza aportaciones y de la Direccién General de Mujer y
Diversidad de Género aceptando el acuerdo.

En cuanto a la designacidn de los representantes y suplentes de las demas Consejerias,
se realizara posteriormente tras el correspondiente requerimiento, tan pronto como produzca
efectos el acuerdo de creacion del grupo de trabajo. Asimismo se solicitara del resto de
administraciones y entidades que componen el grupo de trabajo la designacidn, si lo estiman
oportuno, de sus vocales y suplentes.
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Secretaria General

En consecuencia, a la vista de lo expuesto y considerando la normativa que resulta de
aplicacion, se informa favorablemente la propuesta de acuerdo al Consejo de Gobierno para
la creacion de un grupo de trabajo para la planificacién y coordinacidn de la implementacién de
la LOPIVI, asi como de la Garantia Infantil Europea en la Regién de Murcia, por las Consejerias
competentes en materia de infancia, mujer, economia y hacienda, educacién, juventud,
deportes, seguridad ciudadana, politica social, consumo, vivienda, sanidad, participacidon
ciudadana y Agenda 2030, asi como representantes de diversas entidades y agentes sociales.

En Murcia,

(Firmado y fechado electrénicamente al margen)

LA ASESORA JURIDICA Ve B2 LA JEFA DE SERVICIO JURIDICO
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PROPUESTA DE LA DIRECCION GENERAL DE FAMILIAS Y PROTECCION DE
MENORES PARA LA CREACION DE UN GRUPO DE TRABAJO PARA LA
PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA IMPLEMENTACION DE LA LEY
ORGANICA 8/2021 (LOPIVI), ASi COMO DE LA GARANTIA INFANTIL EUROPEA
EN LA REGION DE MURCIA, POR ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO.

El 4 de junio de 2021, fue aprobada la Ley Organica 8/2021 de proteccién
integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia (LOPIVI), publicada en el
Boletin Oficial del Estado (BOE) nimero 134, de 05 de junio de 2021.

La lucha contra la violencia en la infancia es claramente un imperativo de

derechos humanos, por ello, para promover los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes consagrados en la Convencion sobre los Derechos del Nifio, es esencial
asegurar y promover el respeto de su dignidad humana e integridad fisica y
psicolégica, mediante la prevencién de toda forma de violencia.
La proteccion de las personas menores de edad es una obligacion prioritaria de los
poderes publicos, reconocida en el articulo 39 de la Constituciébn Espafiola y en
diversos tratados internacionales, entre los que destaca la mencionada Convencién
sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Asamblea General de las Naciones
Unidas el 20 de noviembre de 1989 y ratificada por Espafia en 1990.

Dicha ley combate la violencia sobre la infancia y la adolescencia desde una

aproximacion integral, en una respuesta extensa a la naturaleza multidimensional de
sus factores de riesgo y consecuencias. La Ley va mas alla de los marcos
administrativos y penetra en numerosos Ordenes jurisdiccionales para afirmar su
voluntad holistica. Desde una perspectiva didactica, otorga una prioridad esencial a la
prevencion, la socializacién y la educacion, tanto entre las personas menores de edad
como entre las familias y la propia sociedad civil. La norma establece medidas de
proteccion, deteccion precoz, asistencia, reintegraciéon de derechos vulnerados y
recuperacion de la victima, que encuentran su inspiracion en los modelos integrales de
atencion.
Frente a la vulneracion de derechos de las personas menores de edad, esta Ley
favorece que el conjunto de las administraciones publicas, en el marco de sus
respectivas competencias, refuercen su implicacion en un objetivo de alcance general
como es la lucha contra la violencia sobre los nifios, nifias y adolescentes, del todo
consecuente con los compromisos internacionales del Estado.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

La sociedad en su conjunto pero especialmente los nifios, nifias y jovenes son
agentes fundamentales del cambio, por lo que deben ser directamente interpelados e
involucrados en la implementacién y en el seguimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y de forma muy especifica con la meta 16.2: «Poner fin al maltrato,
la explotacion, la trata y todas las formas de violencia y tortura contra los nifios.»
dentro del Objetivo 16 de promover sociedades, justas, pacificas e inclusivas.

El caracter transversal de la LOPIVI, tan necesario, hace que deban ser
informadas y que tengan que estar representadas como actores principales en todas
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las actuaciones de implementacién de la misma diversas entidades y organismos que
cuentan con sus propias competencias. La transversalidad de la Ley Orgéanica 8/2021
afecta a una gran parte de Consejerias del Gobierno de la Regién de Murcia; esto
provoca que la Ley se implemente dentro del marco competencial de cada una de las
Consejerias y requiere de un trabajo coordinado dentro del Gobierno Regional.
Asimismo, entre los retos que se plantean figura la necesidad de mejorar la
visibilidad de la infancia y adolescencia y su encaje en el conjunto de planes
estratégicos que tanto desde las Comunidades Autdbnomas como desde la
Administracién General del Estado (AGE) inciden en distintas areas de actuacion,
incluyendo la futura Estrategia de Erradicacion de la Violencia hacia la Infancia incluida
en la LOPIVI como la Estrategia Nacional de Derechos de la Infancia y Adolescencia.

Por otra parte, debemos tener en cuenta la Garantia Infantil Europea (GIE), la
cual es una Recomendacion del Consejo de la Unién Europea aprobada el 14 de junio
de 2021 y cuyo objetivo es prevenir y combatir la pobreza y exclusiéon social en la
infancia garantizando el acceso de las nifias, nifios y adolescentes en situacién de
vulnerabilidad a un conjunto de servicios esenciales, contribuyendo de esta forma a
defender los derechos de la infancia a través de la lucha contra la pobreza infantil y
sus consecuencias en el desarrollo de la infancia, asi como el fomento de la igualdad
de oportunidades.

La GIE desarrolla parte de la Recomendacion de la Comisién de 2013 ‘Invertir
en la infancia: romper el ciclo de las desventajas; es un instrumento clave de la
Estrategia de la UE sobre los Derechos de la Infancia. Es un entregable del Plan de
Accion del Pilar Europeo de Derechos Sociales que en su principio 11 sobre
‘asistencia y apoyo a la infancia’ establece que las nifas, nifios y adolescentes tienen
derecho a ser protegidos de la pobreza con medidas especificas para mejorar la
igualdad de oportunidades, con el objetivo concreto de reducir el nimero de nifios,
nifias y adolescentes en situacién de pobreza en al menos cinco millones en la Unién
Europea para 2030.

Por ello, la GIE establece que los Estados miembros deben garantizar el
“acceso efectivo y gratuito” a: La educacion infantil y el cuidado en los primeros afios
de la vida; La educacién y las actividades extraescolares; Al menos una comida sana
al dia en el colegio; y La atencién sanitaria. Asimismo, deben garantizar el “acceso
efectivo” a: Una nutricion saludable y una vivienda adecuada.

En octubre de 2021 el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, el Alto
Comisionado contra la Pobreza Infantil y Unicef presentaron el informe de ‘Bases para
el Plan de Accién de la Garantia Infantil en Espafia’ cuyo objetivo es estudiar las
condiciones de acceso de la infancia a los seis derechos béasicos contemplados en la
Garantia Infantil Europea y proponer una serie de recomendaciones e indicadores en
los que se basara el Plan de Accion Estatal (PAE).

Para asegurar el cumplimiento de la GIE, la Comisién Europea ha establecido
dos herramientas, una de planificacion y otra financiera:
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e Todos los Estados miembros han de contar con un Plan de Accion Estatal de la
Garantia Infantil Europea (PAE). Este Plan debe convertirse en el principal instrumento
programatico para implementar la Garantia en cada Estado. Asimismo, se insta a las
Comunidades Auténomas y a las entidades locales a disefiar un plan de accién para la
implementacién de la garantia infantil europea en sus territorios, asi como, para
asegurar una coordinacion eficaz, cada comunidad auténoma, y en los casos que se
considera oportuno a nivel local, deberd nombrar un Coordinador de la Garantia
Infantil.

e La obligatoriedad de dedicar, al menos, el 5% de los recursos del Fondo Social
Europeo +, definido en el Marco Financiero Plurianual 2021-2027, a intervenciones
dirigidas a lograr los objetivos de la GIE.

La sociedad en su conjunto pero especialmente los nifios, nifias y jévenes son
agentes fundamentales del cambio, por lo que deben ser directamente interpelados e
involucrados en la implementacién y en el seguimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y de forma muy especifica con la meta 16.2: «Poner fin al maltrato,
la explotacion, la trata y todas las formas de violencia y tortura contra los nifios.» y con
la meta 16.7 “Garantizar la adopcidon en todos los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que respondan a las necesidades”, dentro del Objetivo
16 de promover sociedades, justas, pacificas e inclusivas.

Esta iniciativa se alinea con la Agenda 2030, por cuanto tiene por finalidad
garantizar la proteccion y el bienestar de los nifios y nifias de nuestra Region. Para
lograr el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible se ha de fortalecer
desde las Administraciones el compromiso por la infancia, situando a los nifios y nifias
en el centro de las politicas sectoriales, y en especial, de mas vulnerables, como son
aguellos que han sufrido cualquier tipo de violencia.

A tal efecto, ademas de todas las medidas de prevencion, sensibilizacion y atencion
gque han de desarrollarse, resulta, como sefala la propia LOPIVI, esencial el fomento
de la participacion infantil y adolescente en todos los asuntos publicos que le afecten y
en el disefo, ejecucién y evaluacion de las politicas sectoriales impulsadas por la
Administracion Regional. En el mismo sentido se pronuncia la Garantia Infantil
Europea. Solo escuchando las necesidades de los nifios y nifias, se puede garantizar
su bienestar, con el fin ultimo, como propugna la Agenda del desarrollo, de “no dejar a
nadie atras”.

Por todo lo expuesto, se considera necesaria la creacion de un grupo de trabajo
gue tenga por objeto la planificacion y coordinacion de la implementacion de la LOPIVI
asi como de la Garantia Infantil Europea en la Region de Murcia.

En este sentido, y con el fin de dar cumplimiento al mandato de participacion de
los ciudadanos y de las entidades de iniciativa social, se dio conocimiento del proyecto
de creacion del mencionado grupo de trabajo al Pleno del Consejo Asesor Regional de
Infancia y Familia.
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La Comunidad Autonoma de la Region de Murcia ostenta la competencia exclusiva
en materia de asistencia y bienestar social, en virtud de lo establecido en el apartado
dos, letra e) del articulo 10.1.18 de la Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, por la que
se aprueba el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia.

Dentro de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, el Decreto del
Presidente n® 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de la Administracion
Regional, establece en su articulo 3 que “La Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia es el Departamento de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucién
de las directrices generales del Consejo de Gobierno en las siguientes materias:
asistencia y bienestar social; desarrollo comunitario; promocion, proteccion y apoyo a
la familia e infancia; proteccion y reforma de menores; politicas de promocion e
integracion de las personas inmigrantes, de personas con discapacidad, de personas
mayores, de promocién de la autonomia personal y atencién a personas en situacion
de dependencia y en general de proteccion de personas en situacion de emergencia,
riesgo o exclusion social, incluida la creacion de centros para la atencion de los
destinatarios de dichas politicas;...”.

La Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Region de Murcia,
establece dentro de los principios rectores del Sistema de Servicios Sociales de la
Region de Murcia, los de Planificaciéon y Coordinacion: “La Administraciéon de la
Comunidad Auténoma debera planificar los recursos del Sistema de Servicios Sociales
con la colaboracion de las entidades locales y coordinar las actuaciones de las
Administraciones publicas entre si en el a&mbito de la Region, y de estas con los
recursos tanto de la iniciativa social como de la iniciativa privada mercantil
dependientes de ambas planificaciones, garantizandose igualmente la coordinacién
entre el Sistema de Servicios Sociales y los otros sistemas y politicas publicas de
proteccion social”.

El apartado 3 del articulo 24 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la administracion puablica de la Comunidad
Autébnoma de la Region de Murcia establece que en todos los supuestos no
comprendidos en el apartado 1 de este articulo, los 6rganos colegiados tendran el
caracter de grupos o comisiones de trabajo y podran ser creados por acuerdo del
Consejo de Gobierno o por las Consejerias interesadas. Sus acuerdos no podran tener
trascendencia juridica directa frente a terceros.

Por todo lo expuesto, se considera necesaria la creacion mediante acuerdo de
Consejo de Gobierno de un grupo de trabajo con el objeto sefialado anteriormente, en
cuya composicion habra representantes de las Consejerias competentes en materia
infancia, mujer, economia y hacienda, educacion, juventud, deportes, seguridad
ciudadana, politica social, consumo, vivienda, sanidad, participacion ciudadana y
Agenda 2030 asi como personas en representacion de la Federacion de Municipios de
la Region de Murcia, entidades locales, universidades, asociaciones o federaciones de
los sectores de infancia y familia y de los sindicatos méas representativos a nivel
regional.
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A la vista de lo cual, y a los efectos del articulo 24.3 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la administracion puablica de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, Direccion General de Familias y
Proteccion de Menores PROPONE:

Que por parte de la Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y
Transparencia se eleve propuesta de acuerdo al Consejo de Gobierno para que éste
acuerde que las Consejerias competentes en materia en materia infancia, mujer,
economia y hacienda, educacién, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica
social, consumo, vivienda, sanidad, participacion ciudadana y Agenda 2030 asi como
diversos agentes sociales, constituyan un grupo de trabajo para la planificacion y
coordinacion de la implementacién de la LOPIVI, asi como de la Garantia Infantil
Europea en la Regién de Murcia, con el siguiente régimen juridico:

1. Objetivos del grupo de trabajo.

Los objetivos del grupo de trabajo seran los siguientes:

a) Analisis y puesta en comun de obligaciones y competencias por sectores en
relacion a la LOPIVI.

b) Andlisis de la situacién y su posible actualizacién o reforma de la normativa
regional en materia de infancia y adolescencia.

c) Coordinacion y puesta en comun de los diversos protocolos de actuacion
contemplados en la LOPIVI y especialmente:

c.1) los protocolos de actuacion en los centros escolares;

c.2) los protocolos de actuacion en el ambito del deporte y el ocio;

c.3) los protocolos de actuacién a que estan sujetos los miembros de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad;

c.4) los protocolos de actuacién en los centros de proteccién de personas
menores de edad,;

c.5 las actuaciones especificas de prevencidén, detecciobn precoz e
intervencion;

c.6) las actuaciones para prestar especial atenciéon a la proteccion del
interés superior de los niflos, niflas y adolescentes que conviven en
entornos familiares marcados por la violencia de género;

c.7) los protocolos en el ambito sanitario.

d) Analisis y evaluaciéon de los mecanismos de coordinacion que se propongan
en relacion a las Oficinas de Asistencia a las Victimas, recogidas en el
articulo 9. 4 LOPIVI, asi como de los posibles convenios que se suscriban
para la eficacia de dicha coordinacion.

e) Puesta en comun y coordinacion de las actuaciones y medidas para
garantizar la atencion integral a los nifios, nifias y adolescentes victimas de
violencia, de conformidad con el articulo 12 de la LOPIVI.

f) Promocion de la colaboracion y coordinacion entre las distintas
administraciones e instituciones que desarrollan actividades a favor de la
infancia y adolescencia.
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9)

h)

K)

P)

q)

Coordinacién de los planes y programas de prevencion para la erradicacion
de la violencia sobre la infancia y la adolescencia, en los ambitos familiar,
educativo, sanitario, de los servicios sociales, de las nuevas tecnologias,
del deporte y el ocio y de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, en el marco
de la estrategia de erradicacion de la violencia sobre la infancia y la
adolescencia, de conformidad con lo establecido por el articulo 23 de la
LOPIVI.

Andlisis de los perfiles y funciones de las figuras de coordinador/a de
bienestar y proteccion, en el ambito educativo, y de delegado/a de
proteccion, en el &mbito del deporte o el ocio.

Analisis y propuesta del sistema de seguimiento y registro de los casos de
violencia sobre la infancia y la adolescencia en la Regién de Murcia, dentro
del Registro Unificado de Servicios Sociales sobre Violencia contra la
Infancia (RUSSVI).

Andlisis de los mecanismos de comunicacién de apoyo y denuncia de la
violencia que sufren las nifias/os y adolescentes.

Puesta en comun y coordinacion de las campafias y acciones concretas de
informacion, educacién y sensibilizacion, tanto de las destinadas a
concienciar a la sociedad como las campafas especificas dirigidas a los
nifios, nifas y adolescentes, familias, educadores y otros profesionales que
trabajen habitualmente con personas menores de edad.

Conocimiento de los convenios de colaboracién suscritos entre las
administraciones publicas con los medios de comunicacion, el sector de la
tecnologia, los agentes sociales, los colegios profesionales, las confesiones
religiosas y demas entidades privadas que desarrollen su actividad en
contacto habitual con nifios, nifias y adolescentes o en su ambito material
de relacion, en los términos referidos en el articulo 8 de la LOPIVI.

Andlisis de las modificaciones que sean necesarias para reforzar la
especializacion y composicion de los equipos de intervencion de los
servicios sociales que trabajen en el ambito de la violencia tanto de
atencion primaria como especializados.

Andlisis de los programas de formacién inicial y continlia destinada a los
profesionales cuya actividad requiera estar en contacto habitual con nifias,
nifos y adolescentes, asi como a los profesionales y equipos de
intervencion familiar y con la infancia y la adolescencia.

Puesta en comun y coordinacion de las medidas previstas o adoptadas
dirigidas para la consecucion de los objetivos de la Garantia Infantil
Europea (GIE).

Andlisis del Plan de Accion Estatal (PAE) para la implementacion de la GIE
asi como estudio de la oportunidad y propuesta de un plan de accion para
la implementacion de la garantia infantil europea en la Region de Murcia y,
en su caso, coordinacion del disefio, la implementacion y la evaluacion de
dicho Plan Regional.

Puesta en comun y coordinacion de las medidas financiadas con cargo al
Fondo Social Europeo plus (FSE+) o de otras fuentes de financiacion
externa (Next Generation EU, FEDER, FAMI, Estado, etc.) que contribuyan
a la consecucién de los objetivos marcados por la GIE.
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r) Analisis, puesta en comun y propuestas en relacion a la Estrategia Nacional
de Derechos de la Infancia y Adolescencia.

s) Puesta en comun y coordinacion de las actuaciones y medidas para
garantizar el derecho de los nifios, nifias y adolescentes a participar en el
disefio, ejecucion y evaluacién de las politicas publicas en los distintos
ambitos de gestion publica que inciden en la proteccién integral de la
violencia.

t) Puesta en comun y coordinacidn de actuaciones para lograr que los nifios,
nifias y adolescentes asuman su papel de agentes de cambio en el marco
de la Agenda 2030, Transformar este mundo, aprobada por Resolucion de
la Asamblea General de Naciones Unidas, el 25 de septiembre de 2015.

u) Cualquier otro estudio o propuesta que requiera la implementacion de la
LOPIVI o de la GIE.

2. Integracion administrativa'y apoyo de medios.

1. La coordinacién y presidencia del grupo de trabajo correspondera a la
Consejeria competente en materia de infancia y adolescencia.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el grupo de trabajo contara con los
medios materiales y personales vinculados a la Asesoria de Informacion y Estudios
quien, dentro de las funciones que le son atribuidas en el ambito de sus competencias,
brindara el apoyo necesario para el cumplimiento de los objetivos marcados al grupo
de trabajo.

3. Composicion y criterios para la designacion de su presidente y de los
restantes miembros.

1. El grupo de trabajo estard constituido por los siguientes 29 miembros
nombrados mediante Orden de la Consejeria competente en materia infancia:

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia
infancia, designada por la persona titular de dicha Consejeria, quien presidira el grupo
y dirimira con su voto los posibles empates.

- Dos personas en representaciéon de la Direccibn General competente en
materia de proteccion y reforma del menor, designadas por la persona titular de dicha
Direccion General, una de las cuales pertenecerd a la Asesoria de Informacion y
Estudios y realizara las funciones de secretaria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
educacion, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
juventud, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
deportes, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
mujer, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
politica social, designada por dicha Consejeria.



27/05/2022 10:57:45 |

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro d

Regién de Murcia

Vicepresidencia y Consejeria de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias, Politica
Social y Transparencia

Direccion General de Familias y
Proteccion de Menores

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
seguridad ciudadana, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
participacion ciudadana, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
Agenda 2030, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
vivienda, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
consumo, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
sanidad, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Consejeria competente en materia de
economia y hacienda, designada por dicha Consejeria.

- Una persona en representacion de la Federacion de Municipios de la Regién
de Murcia, designada por esta Federacion.

- Dos representantes de municipios de gran poblacion de la Region de Murcia
designados por la Federacion de Municipios de la Regién de Murcia.

- Dos representantes de municipios con menos de 20.000 habitantes o de
mancomunidades de servicios sociales, designados por la Federacién de Municipios
de la Region de Murcia.

- Una persona en representacion de la Universidad de Murcia, designada por la
misma.

- Una persona en representacion de la Universidad de Catélica San Antonio,
designada por la misma.

- Una persona en representacion de la Universidad Politécnica de Cartagena,
designada por la misma.

- Una persona en representacion de UNICEF designada por la misma.

- Una persona en representacion de la Plataforma de Organizaciones de
Infancia de la Region de Murcia (POIRM), designada por la misma.

- Dos personas en representacion de las Asociaciones o Federaciones de
Asociaciones sin fin de lucro de ambito regional de los sectores de infancia y familia,
designadas por dichas entidades. La seleccién de las asociaciones o federaciones se
realizard previo contacto, por parte de la Direcciébn General competente en materia de
proteccion y reforma del menor, con las entidades que deseen formar parte del grupo
de trabajo. Si hubiera mas de dos entidades interesadas en participar de los trabajos
del grupo, se realizard la seleccibn mediante sorteo previa comunicaciéon a las
interesadas del lugar, fecha y hora en que se celebrara.

- Dos personas en representacion de los dos primeros sindicatos mas
representativos a nivel regional, designada una persona por cada uno de estos
sindicatos. En caso de variaciones en la representatividad sindical, se procedera a
sustituir a la persona que represente al sindicato que ya no se encuentre entre los dos
sindicatos con mayor representacion sindical regional, siendo para ello designada una
persona por el sindicato que ostente la mayor representacion en sustitucion del
anterior.

2. También podré asistir a las reuniones del grupo de trabajo quien, no siendo
miembro del mismo, sea autorizado por la persona que ostente la presidencia, a
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iniciativa de ésta o de cualquier miembro del grupo, a los Unicos efectos de informar o
asesorar sobre algun asunto que se debata en ellas.

3. Para la vélida constitucién del 6rgano, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la asistencia, presencial o a
distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les suplan, y la de la
mitad, al menos, de sus miembros en primera convocatoria 0, en segunda
convocatoria, la asistencia de aquellos y un tercio de sus miembros.

4. En casos de vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, la persona
que ostente la presidencia sera sustituida por una de las que representen a la
Direccion General competente en materia de proteccion y reforma del menor que no
ejerza las funciones de secretaria.

La persona que realice las funciones de secretaria sera sustituida, en casos de
vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, por la persona que represente a la
Consejeria competente en materia de politica social.

Los 6rganos que designen a las personas que formen parte del grupo de trabajo
deberan desinar también otra persona como suplente de la que designen. No
obstante, las asociaciones o federaciones de asociaciones sin fin de lucro asi como los
sindicatos podran sustituir a sus miembros titulares por otros, acreditdndolo ante la
Secretaria del grupo de trabajo con una antelacion de un dia a la fecha de la reunion
del mismo.

4. Funciones del grupo de trabajo.

Corresponde al grupo de trabajo elaborar informes y propuestas relativas a los
objetivos recogidos en el punto 1 de este acuerdo asi como la elaboracién de informes
complementarios que se consideren oportunos por acuerdo del grupo de trabajo o de
quien ostente su presidencia.

Asimismo, el grupo de trabajo podrd recabar cuantos informes se consideren
necesarios para el desarrollo de sus funciones.

5. Régimen Juridico.

El régimen juridico del grupo de trabajo se ajustara a las normas contenidas en
la seccion 32 del capitulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Documento con fecha y firma electronica al margen
LA DIRECTORA GENERAL DE FAMILIAS

Y PROTECCION DE MENORES
Silvia Mufioz Hernandez.
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Secretarfa General

CONSEJO ASESOR REGIONAL INFANCIA'Y FAMILIA

Juan Carlos Argente del Castillo Sdnchez, funcionario de carrera
del Cuerpo Superior de Administradores de la Comunidad Autébnoma de la
Region de Murcia, como Secretario del Consejo Asesor Regional de Infancia
y Familia,

CERTIFICO:

Que el Pleno del Consejo Asesor Regional de Infancia y Familia,
en sesion del dia trece de abril de dos mil veintidos, adopt6, entre otros, el
acuerdo que consta en el asunto Tercero que, transcrito literalmente, resulta
asi:

“ASUNTO TERCERO: BORRADOR DE ACUERDO DE CONSEJO DE
GOBIERNO POR EL QUE SE CREARA GRUPO DE TRABAJO PARA LA
PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA IMPLEMENTACION DE LA LOPIVI
EN LA REGION DE MURCIA ASi COMO DE LA GARANTIA INFANTIL EUROPEA
ENTRE LAS CONSEJERIAS COMPETENTES EN MATERIA INFANCIA, MUJER,
EDUCACION, JUVENTUD, DEPORTES, SEGURIDAD CIUDADANA, POLITICA
SOCIAL, CONSUMO, VIVIENDA, SANIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y
AGENDA 2030 ASi COMO DIVERSOS AGENTE SOCIALES”.

lo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

El Pleno del Consejo Asesor Regional de Infancia y Familia, tras las
oportunas deliberaciones, con el voto a favor de todos los miembros
presentes en el mismo.

utdnoma de Murcia, segdn arti
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ACUERDA: Emitir informe favorable a la siguiente propuesta:

ACUERDO DE CONSEJO DE GOBIERNO POR EL QUE SE CREARA GRUPO
DE TRABAJO PARA LA PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA
IMPLEMENTACION DE LA LOPIVI EN LA REGION DE MURCIA ASi COMO DE
LA GARANTIA INFANTIL EUROPEA ENTRE LAS CONSEJERIAS
COMPETENTES EN MATERIA INFANCIA, MUJER, EDUCACION, JUVENTUD,
DEPORTES, SEGURIDAD CIUDADANA, POLITICA SOCIAL, CONSUMO,
VIVIENDA, SANIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y AGENDA 2030 ASI
COMO DIVERSOS AGENTE SOCIALES.

Y para que asi conste, con reserva y sin perjuicio de los términos que
resulten de la aprobacién del Acta correspondiente, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico, libro la presente en Murcia, a veintiséis de abril
de dos mil veintidos.
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DOC. 04
COMUNICACIONES INTERIORES DE LA CARM

Regién de Murcia
- CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI, .
FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL Salida n°: 99525/2022
Fecha: 01/04/2022
S/Ref:

N/Ref: JTB54D

COMUNICACION INTERIOR

Murcia, 1/4/2022

DE: DIRECCION GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES -
SUBDIRECCION GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

A: CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI, FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL -
SECRETARIA GENERAL MUJER,IGUALD,LGTBI, FAMILIAS Y POLIT.SOC - SERVICIO
DESARROLLO NORMATIVO Y ORGANOS PARTICIP.

éSUI_\Il_TO: Asuntos orden del dia préximo Consejo Asesor Regional de Infancia y
amilia

Estando préxima la convocatoria de sesion del Consejo Asesor Regional de Infancia 'y
Familia le adjunto proyecto de reglamento del Registro de Parejas de Hecho de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, para que sea informado por el
mencionado Consejo Asesor, asi como borrador de acuerdo de Consejo de Gobierno por
el que se creara grupo de trabajo para la planificacion y coordinacién de la
implementacion de la LOPIVI en la Region de Murcia asi como de la Garantia Infantil
Europea entre las Consejerias competentes en materia infancia, mujer, educacion,
juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social, consumo, vivienda, sanidad,
participacion ciudadana y Agenda 2030 asi como diversos agentes sociales, de modo que
se le dé cuenta al Consejo Asesor de dicho futuro acuerdo.

01/04/2022 11:49:01
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José Francisco Tovar Bernabé. Subdirector General de Familias y
Proteccion de Menores.
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DOC. 05
COMUNICACIONES INTERIORES DE LA CARM

Regién de Murcia
- CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI, .
FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL Salida n°: 86535/2022
Fecha: 23/03/2022
S/Ref:

N/Ref: SNM11N

COMUNICACION INTERIOR

Murcia, 23/3/2022

DE: DIRECCION GENERAL DE MUJER Y DIVERSIDAD DE GENERO - DIRECCION
GENERAL DE MUJER Y DIVERSIDAD DE GENERO

A: CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI, FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL -
DIRECCION GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

ASUNTO: CONTESTACION ACUERDO CREACION GRUPO TRABAJO LOPIVI Y
GARANTIA INFANCIA

En contestacion a su CRI n.° 46909/2022, en el que nos comunica la creacion de grupo
de trabajo para la planificacion y coordinacion de la implementacién de la LOPIVI en la
Regién de Murcia, asi como de la Garantia Infantil Europea entre las Consejerias
competentes; se manifiesta, tal y como se solicita, su aceptacion de dicho acuerdo.

Para la creacion de dicho grupo de trabajo para las competencias en materia de mujer, la
persona designada por éste Centro Directivo,

23/03/2022 12:27:33 |
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. . DOC. 06
Region de Murcia

OBSERVACIONES AL TEXTO DE_ACUERDO DE CONSEJO DE GOBIERNO DE
CREACION DE_UN_ GRUPO DE _TRABAJO PARA LA PLANIFICACION Y
COORDINACION DE LA IMPLEMENTACION DE LA LOPIVI EN LA REGION DE
MURCIA, ASi COMO DE LA GARANTIA INFANTIL.

Se recibe de la Direccion General de Familias y proteccion de Menores, borrador de
acuerdo de Consejo de Gobierno de creacion de un grupo de trabajo para la
planificaciéon y coordinacion de la implementacion dela Ley Organica 8/2021, de 4 de
junio, de proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia (LOPIVI)

en la Region de Murcia, asi como de la Garantia Infantil.

Al respecto, y dada las funciones asignadas a este grupo de trabajo, se considera
oportuno incluir un representante de esta Direccion General, por incidir en competencias
propias de este centro directivo, en concreto, de participacion ciudadana y Agenda 2030,
de acuerdo con el Decreto n° 241/2021, de 25 de noviembre, por el que se establecen

los 6rganos directivos de la Consejeria de Transparencia, Seguridad y Emergencias.

Ello implica la modificacién de los siguientes apartados del acuerdo:

i) En lo que se refiere el objeto del acuerdo, debe afadirse entre las
competencias de las consejerias que han de estar representadas, la
competente en materia de participacién ciudadana y Agenda 2030.

Quedaria redactado por tanto, del siguiente modo:

“Crear un grupo de trabajo para la planificacién y coordinacion de la implementacion de
la LOPIVI en la Region de Murcia asi como de la Garantia Infantil Europea entre las
Consejerias competentes en materia infancia, mujer, educacion, juventud, deportes,
seguridad ciudadana, politica social, consumo, vivienda, sanidad, participacion
ciudadana y Agenda 20307 asi como diversos agentes sociales, con el siguiente

régimen juridico™
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i) Por otro lado, entre los objetivos del grupo de trabajo, se propone incluir dos
apartados mas, con el siguiente contenido:
-La puestaen comun y coordinacion de las actuaciones y medidas para
garantizar el derecho de los nifios, nifias y adolescentes a participar en
el disefio, ejecucion y evaluacién de las politicas publicas en los
distintos ambitos de gestion publica que inciden en la proteccion
integral de la violencia.
-Y como clausula de cierre, “la puesta en comun y coordinacion de
actuaciones para lograr que los nifios y nifias asuman su papel de
agentes de cambio en el marco de la Agenda 2030, Transformar este
mundo, aprobada por Resolucién de la Asamblea General de Naciones
Unidas, el 25 de septiembre de 2015”.

iii) Por ultimo, se propone la incorporacién en el apartado 3 relativo a la
composicion y criterios para la designacibn de sus miembros, un
representante de la consejeria con competencias en materia de
participacion ciudadana y un representante de la Consejeria con
competencias en materia de Agenda 2030, con la consiguiente

modificacion del nUmero de miembros.

Ademads, al confluir en este centro directivo las competencias de coordinacion de la

implementacién de los ODS, se propone incidir en el marco de la Agenda 2030, la

promocioén de la participacion de los nifios, nifias y adolescentes en el disefio de las
politicas sectoriales o0 actuaciones cuya coordinacion se pretende con la creacion de

este grupo de trabajo.

Al respecto, es necesario recordar que la Agenda de desarrollo viene a fortalecer el
compromiso por la infancia. Se impulsa un desarrollo sostenible bajo el lema de no dejar
a nadie atras, con especial proteccion en los nifios y nifias. Supone ademas una apuesta
por generar sinérgicas o alianzas y por una mayor participacion de la ciudadania,

incluida la poblacién infantil y juvenil. Mas en concreto, en relacion con los nifios y

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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jovenes se les considera agentes fundamentales del cambio, afiadiendo que

encontraran “en los nuevos Objetivos una plataforma para encauzar su infinita
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capacidad de activismo hacia la creacion de un mundo mejor”. Asi pues, la infancia y la
juventud deben ser directamente interpeladas e involucradas en la implementacion y en

el seguimiento de los ODS.

En este sentido, el Plan de Accién para la implementacion de la Agenda 2030 en la
Region de Murcia aprobado por el Consejo de Gobierno en fecha 29 de diciembre de
2020 a propuesta de la entonces Consejeria de Transparencia, Participacion y
Administracion Publica (en la actualidad, Consejeria de Transparencia, Seguridad y
Emergencias) y a instancia de este centro directivo, recoge entre los principios claves,
en el logro de los ODS, la participacion con especial consideracion de la participacién
infantil y adolescente. En este mismo sentido, la Garantia Infantil Europea (GIE)
contempla entre sus lineas de accion, la promocion de la participacion infantil y juvenil

en los asuntos publicos.
Por ello, se sugiere completar en la parte expositiva del acuerdo con lo siguiente:

“La sociedad en su conjunto pero especialmente los nifios, niflas y jévenes son
agentes fundamentales del cambio, por lo que deben ser directamente interpelados e
involucrados en la implementacién y en el seguimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y de forma muy especifica con la meta 16.2: «Poner fin al maltrato, la
explotacion, la trata y todas las formas de violencia y tortura contra los nifios.» y con la
meta 16.6 “Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas gque respondan a las necesidades”, dentro del

Objetivo 16 de promover sociedades, justas, pacificas e inclusivas

“Esta iniciativa se alinea con la Agenda 2030, por cuanto tiene por finalidad
garantizar la proteccion y el bienestar de los nifios y nifias de nuestra Region.
Para lograr el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible se ha de
fortalecer desde las Administraciones el compromiso por la infancia, situando a
los nifios y nifias en el centro de las politicas sectoriales, y en especial, de mas
vulnerables, como son aquellos que han sufrido cualquier tipo de violencia.

A tal efecto, ademas de todas las medidas de prevencidn, sensibilizacién y
atencion que han de desarrollarse, resulta, como sefiala la propia LOPIVI, esencial

el fomento de la participacion infantil y adolescente en todos los asuntos publicos

3
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gue le afecten y en el disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas sectoriales
impulsadas por la Administracion Regional. En el mismo sentido se pronuncia la
Garantia Infantil Europea. Solo escuchando las necesidades de los nifios y nifias,
se puede garantizar su bienestar, con el fin Ultimo, como propugna la Agenda del

desarrollo, de “no dejar a nadie atras”.

Por dltimo, destacar que otros de los principios claves recogidos en el ya citado Plan
de Accion es el de las coherencias de las politicas de desarrollo, que exige la asuncién
de una vision comun de desarrollo en el disefio de las politicas publicas, por lo que
iniciativas como la impulsada por la Direccion General de Familias y Protecciéon de
Menores, que tiene por finalidad coordinar a todos los departamentos implicados en la
proteccion de menores, se ha de valorar muy positivamente, por cuanto va a permitir
una mayor eficacia y eficiencia en la gestién de recursos y un mayor impacto en la

atencion de las necesidades de la infancia.

La Directora de la Oficina de la Transparencia y la Participacién Ciudadana

Sofia Driéguez Moreno
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DOC. 07

Regién de Murcia
CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI,
FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL

COMUNICACIONES INTERIORES DE LA CARM
Salida n°: 46909/2022

S/Ref:
N/Ref: AEC70G

COMUNICACION INTERIOR

Murcia

DE: DIRECCION GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES - DIRECCION
GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

A: CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI, FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL -
DIRECCION GENERAL DE MUJER Y DIVERSIDAD DE GENERO

ASUNTO: Borrador Acuerdo creacion g. trabajo coordinacion LOPIVI y Garantia

Infancia

Le adjunto borrador de acuerdo por el que se creard un grupo de trabajo para la
planificacién y coordinacion de la implementacion de la LOPIVI en la Region de Murcia asi
como de la Garantia Infantil Europea entre las Consejerias competentes en materia
infancia, mujer, educacion, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social,
consumo, vivienda y sanidad asi como diversos agentes sociales, a efectos de que

realice sus aportaciones al mismo tiempo que manifieste su aceptacion.

Transcurridos 10 dias desde la recepcion de esta comunicacién sin que nos remitan
comunicacion alguna al respecto entenderemos que se ha producido la aceptacion del

acuerdo.

Gracias.

DIRECTORA GENERAL DE FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

1/0
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcci
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Regién de Murcia
CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI,
FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL

COMUNICACIONES INTERIORES DE LA CARM
Salida n°: 46911/2022

S/Ref:
N/Ref: AEC70G

COMUNICACION INTERIOR

Murcia

DE: DIRECCION GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES - DIRECCION
GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

A: CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI, FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL -
DIRECCION GENERAL SERV.SOCIALES Y RELAC.CON TERCER SECTOR

ASUNTO: Borrador Acuerdo creacion g. trabajo coordinacion LOPIVI y Garantia

Infancia

Le adjunto borrador de acuerdo por el que se creard un grupo de trabajo para la
planificacién y coordinacion de la implementacion de la LOPIVI en la Region de Murcia asi
como de la Garantia Infantil Europea entre las Consejerias competentes en materia
infancia, mujer, educacion, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social,
consumo, vivienda y sanidad asi como diversos agentes sociales, a efectos de que

realice sus aportaciones al mismo tiempo que manifieste su aceptacion.

Transcurridos 10 dias desde la recepcion de esta comunicacién sin que nos remitan
comunicacion alguna al respecto entenderemos que se ha producido la aceptacion del

acuerdo.

Gracias.

DIRECTORA GENERAL DE FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

1/0




18/02/2022 14:57:14]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Regién de Murcia
CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI,
FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL

COMUNICACIONES INTERIORES DE LA CARM
Salida n°: 46913/2022

S/Ref:
N/Ref: AEC70G

COMUNICACION INTERIOR

Murcia

DE: DIRECCION GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES - DIRECCION
GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

A: CONSEJERIA DE TRANSPARENCIA, SEGURIDAD Y EMERGENCIAS -
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD CIUDADANA Y EMERGENCIAS

ASUNTO: Borrador Acuerdo creacion g. trabajo coordinacion LOPIVI y Garantia

Infancia

Le adjunto borrador de acuerdo por el que se creard un grupo de trabajo para la
planificacién y coordinacion de la implementacion de la LOPIVI en la Region de Murcia asi
como de la Garantia Infantil Europea entre las Consejerias competentes en materia
infancia, mujer, educacion, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social,
consumo, vivienda y sanidad asi como diversos agentes sociales, a efectos de que

realice sus aportaciones al mismo tiempo que manifieste su aceptacion.

Transcurridos 10 dias desde la recepcion de esta comunicacién sin que nos remitan
comunicacion alguna al respecto entenderemos que se ha producido la aceptacion del

acuerdo.

Gracias.

DIRECTORA GENERAL DE FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

1/0




ool

:n_|_

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcci
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Regién de Murcia
CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI,
FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL

COMUNICACIONES INTERIORES DE LA CARM
Salida n°: 46916/2022

S/Ref:
N/Ref: AEC70G

COMUNICACION INTERIOR

Murcia

DE: DIRECCION GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES - DIRECCION
GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

A: CONSEJERIA DE TRANSPARENCIA, SEGURIDAD Y EMERGENCIAS -
DIRECCION GENERAL GOBIERNO ABIERTO Y COOPERACION

ASUNTO: Borrador Acuerdo creacion g. trabajo coordinacion LOPIVI y Garantia

Infancia

Le adjunto borrador de acuerdo por el que se creard un grupo de trabajo para la
planificacién y coordinacion de la implementacion de la LOPIVI en la Region de Murcia asi
como de la Garantia Infantil Europea entre las Consejerias competentes en materia
infancia, mujer, educacion, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social,
consumo, vivienda y sanidad asi como diversos agentes sociales, a efectos de que

realice sus aportaciones al mismo tiempo que manifieste su aceptacion.

Transcurridos 10 dias desde la recepcion de esta comunicacién sin que nos remitan
comunicacion alguna al respecto entenderemos que se ha producido la aceptacion del

acuerdo.

Gracias.

DIRECTORA GENERAL DE FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

1/0
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COMUNICACIONES INTERIORES DE LA CARM
Regién de Murcia
CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI, .

a FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL Salida n°: 46919/2022

S/Ref:
N/Ref: AEC70G

COMUNICACION INTERIOR

Murcia

DE: DIRECCION GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES - DIRECCION
GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

A: CONSEJERIA DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - DIRECCION GENERAL DE
VIVIENDA

,IASfUN'I_'O: Borrador Acuerdo creacion g. trabajo coordinacion LOPIVI y Garantia
nfancia

Le adjunto borrador de acuerdo por el que se creard un grupo de trabajo para la
planificacién y coordinacion de la implementacion de la LOPIVI en la Region de Murcia asi
como de la Garantia Infantil Europea entre las Consejerias competentes en materia
infancia, mujer, educacion, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social,
consumo, vivienda y sanidad asi como diversos agentes sociales, a efectos de que
realice sus aportaciones al mismo tiempo que manifieste su aceptacion.

Transcurridos 10 dias desde la recepcion de esta comunicacién sin que nos remitan
comunicacion alguna al respecto entenderemos que se ha producido la aceptacion del
acuerdo.

Gracias.

DIRECTORA GENERAL DE FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

1/0
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcci

18/02/2022 14

[sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro d

Regién de Murcia
CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI,
FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL

COMUNICACIONES INTERIORES DE LA CARM
Salida n°: 46936/2022

S/Ref:
N/Ref: AEC70G

COMUNICACION INTERIOR

Murcia

DE: DIRECCION GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES - DIRECCION
GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

A: CONSEJERIA DE EMPRESA, EMPLEO, UNIVERSIDADES Y PORTAVOCIA -
DIRECCION GENERAL CONSUMO Y ARTESANIA

ASUNTO: Borrador Acuerdo creacion g. trabajo coordinacion LOPIVI y Garantia

Infancia

Le adjunto borrador de acuerdo por el que se creard un grupo de trabajo para la
planificacién y coordinacion de la implementacion de la LOPIVI en la Region de Murcia asi
como de la Garantia Infantil Europea entre las Consejerias competentes en materia
infancia, mujer, educacion, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social,
consumo, vivienda y sanidad asi como diversos agentes sociales, a efectos de que

realice sus aportaciones al mismo tiempo que manifieste su aceptacion.

Transcurridos 10 dias desde la recepcion de esta comunicacién sin que nos remitan
comunicacion alguna al respecto entenderemos que se ha producido la aceptacion del

acuerdo.

Gracias.

DIRECTORA GENERAL DE FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

1/0
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcci
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Regién de Murcia
CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI,
FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL

COMUNICACIONES INTERIORES DE LA CARM
Salida n°: 46939/2022

S/Ref:
N/Ref: AEC70G

COMUNICACION INTERIOR

Murcia

DE: DIRECCION GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES - DIRECCION
GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

A: CONSEJERIA DE SALUD - DIRECCION GENERAL SALUD PUBLICA Y

ADICCIONES

ASUNTO: Borrador Acuerdo creacion g. trabajo coordinacion LOPIVI y Garantia

Infancia

Le adjunto borrador de acuerdo por el que se creard un grupo de trabajo para la
planificacién y coordinacion de la implementacion de la LOPIVI en la Region de Murcia asi
como de la Garantia Infantil Europea entre las Consejerias competentes en materia
infancia, mujer, educacion, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social,
consumo, vivienda y sanidad asi como diversos agentes sociales, a efectos de que

realice sus aportaciones al mismo tiempo que manifieste su aceptacion.

Transcurridos 10 dias desde la recepcion de esta comunicacién sin que nos remitan
comunicacion alguna al respecto entenderemos que se ha producido la aceptacion del

acuerdo.

Gracias.

DIRECTORA GENERAL DE FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

1/0
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcci
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Regién de Murcia
CONSEJERIA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI,
FAMILIAS Y POLITICA SOCIAL

COMUNICACIONES INTERIORES DE LA CARM
Salida n°: 46941/2022

S/Ref:
N/Ref: AEC70G

COMUNICACION INTERIOR

Murcia

DE: DIRECCION GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES - DIRECCION
GENERAL FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

A: SERVICIO MURCIANO DE SALUD - DIRECCION GENERAL ASISTENCIA

SANITARIA

ASUNTO: Borrador Acuerdo creacion g. trabajo coordinacion LOPIVI y Garantia

Infancia

Le adjunto borrador de acuerdo por el que se creard un grupo de trabajo para la
planificacién y coordinacion de la implementacion de la LOPIVI en la Region de Murcia asi
como de la Garantia Infantil Europea entre las Consejerias competentes en materia
infancia, mujer, educacion, juventud, deportes, seguridad ciudadana, politica social,
consumo, vivienda y sanidad asi como diversos agentes sociales, a efectos de que

realice sus aportaciones al mismo tiempo que manifieste su aceptacion.

Transcurridos 10 dias desde la recepcion de esta comunicacién sin que nos remitan
comunicacion alguna al respecto entenderemos que se ha producido la aceptacion del

acuerdo.

Gracias.

DIRECTORA GENERAL DE FAMILIAS Y PROTECCION DE MENORES

1/0
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Region de Murcia
Consejeria de Mujer, lgualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia

DOC 8

EXPEDIENTE PROPUESTO POR LA CONSEJERIA DE MUJER,
IGUALDAD, LGTBI, FAMILIAS, POLITICA SOCIAL Y TRANSPARENCIA
PARA SU INCLUSION EN EL ORDEN DEL DIA DE LA COMISION DE
SECRETARIOS GENERALES, A CELEBRAR EL DIA 31 DE MAYO DE 2022

Numero
expediente

de

Asunto

VA 41/2022

PROPUESTA AL CONSEJO DE GOBIERNO PARA QUE ESTE
ACUERDE QUE LAS CONSEJERIAS COMPETENTES EN
MATERIA INFANCIA, MUJER, ECONOMIA Y HACIENDA,
EDUCACION, JUVENTUD, DEPORTES, SEGURIDAD
CIUDADANA, POLITICA SOCIAL, CONSUMO, VIVIENDA,
SANIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y AGENDA 2030 ASI
COMO DIVERSOS AGENTES SOCIALES CONSTITUYAN UN
GRUPO DE TRABAJO PARA LA PLANIFICACION Y
COORDINACION DE LA IMPLEMENTACION DE LA LOPIVI ASI
COMO DE LA GARANTIA INFANTIL EUROPEA EN LA REGION
DE MURCIA.

DILIGENCIA:

Se hace constar expresamente que el expediente indicado esta completo
y contiene todos los documentos preceptivos y debidamente suscritos
para su aprobacion por el Consejo de Gobierno, segun las instrucciones
de la Comision de Secretarios de fecha 27 de abril de 2021.

(Documento firmado electronicamente al margen)

LA JEFA DE SERVICIO JURIDICO
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