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Region de Murcia
Consejeria de Empresa, Empleo
Universidades y Portavocia

Secretaria General

INDICE DE DOCUMENTOS DEL EXPEDIENTE

EXTRACTO DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN EL EXPEDIENTE
RELATIVO A: Decreto por el qgue se establecen las normas especiales
reguladoras de la concesién directa de subvenciones a favor de la Asociacion
de Empresas de Insercion de la Regién de Murcia (ADEIRMUR), la Asociacion
Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Region de Murcia
(AMUSAL), la Federacién de Sociedades Agrarias Cooperativas de Murcia
(FECAMUR), la Federacién de Cooperativas Agrarias de Murcia (FECOAM), la
Union de Cooperativas de Ensefianza de la Region de Murcia (UCOERM), y la
Union de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Regién de Murcia
(UCOMUR), para la realizacién de proyectos en el marco del Pacto por la
Economia Social de la Regidén de Murcia 2021-2024.

CONSEJO DE GOBIERNO: SESION DE 25/11/2021

CONSEJERIA: EMPRESA, EMPLEO, UNIVERSIDADES Y PORTAVOCIA

PUNTO DEL ORDEN DEL DiA: 21

ASUNTO: Decreto por el que se establecen las normas especiales reguladoras
delaconcesién directade subvenciones afavor de la Asociacién de Empresas
de Insercion de la Region de Murcia (ADEIRMUR), la Asociacion Empresarial
de Sociedades Laborales y Participadas de la Region de Murcia (AMUSAL), la
Federacion de Sociedades Agrarias Cooperativas de Murcia (FECAMUR), la
Federacion de Cooperativas Agrarias de Murcia (FECOAM), la Union de
Cooperativas de Ensefianza de la Region de Murcia (UCOERM), y la Union de
Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), para la
realizacién de proyectos en el marco del Pacto por la Economia Social de la
Regidon de Murcia 2021-2022

Orden Nombre del documento Tipo Motivacion
acceso del acceso
(total/ parcial o
parcial/ reservado
reservado)

1 Declaracion responsable, certificados y Total

memoria de FECOAM

2 Declaracion responsable, certificados y Total
memoria de FECAMUR

3 Declaracion responsable, certificados y Total
memoria de AMUSAL
4 Declaracion responsable, certificados y Total

memoria de UCOERM




Region de Murcia
. Consejeria de Empresa, Empleo
Universidades y Portavocia

Secretarfa General

5 Declaracion responsable, certificados y Total
memoria de UCOMUR

6 Declaracion responsable, certificados y Total
memoria de ADEIRMUR

7 Memoria justificativa de la DG Economia Total
Social y Trabajo Autbnomo
8 Texto del Decreto Total
| 9 Propuesta de la Direccion General de Total

Economia Social y Trabajo Autbnomo

10 Informe Econdmico y documento contable Total

11 Informe del Servicio Juridico de la Total
Secretaria General

12 Propuesta de acuerdo a Consejo de Total
Gobierno

13 Certificado de Acuerdo del Consejo de Total
Gobierno

Segun lo establecido en el articulo 14.3 c) de la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, y siguiendo las instrucciones establecidas por
la Comision de Secretarios Generales de 21 de diciembre de 2015, se propone
el limite de acceso a los documentos arriba indicados y su correspondiente
motivacion.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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EL JEFE DEL SERVICIO JURIDICO
Fdo. José Miguel Belando Larrosa
(Documento firmado electrénicamente al margen)

=
=
&
S
=
=
)
I
=]
a
=
<
]
23
[
=
=
o
>
=
w
=
=~
=
=
=]
<z
=
=
=
S
=
2]
=
=
2
S
]
=
@
=
=
s
=
@
°
=)
=]
S
=
=
°
=
=
2
S
=
IS
=
®
2
=
>
E
S
S
=
S
k]
=
P
@
£
g
o<
=
@
b
=
2
=
=
2
e
=
2
=
2
S
=2
]
o
°
=
=
2
=
s
]
]
=
2
£
=
S
3
@
=
>
S
a
=
S
=
=
2
5
]
>
a

S
=
H
2
°
<
]
s
=
s
°
S
s
=
=]
£
=
]
S
=
2
S
=
2
]
H
£
2
E
S
=
H
°
=
o
=
£
=
£
S
=
2
E]
E]
]
=
S
=
]
H
-
3
2
4]

15

RS

IE

T EI BELANDO LARROSA, JOSE MIGUEL



AN

FECOAM

FEDERACION DE
COOPERATIVAS AGRAIIAS OF MURCIA

D. SANTIAGO MARTINEZ GABALDON, mayor de edad, DNI _ con
domicilio C/ caballero n° 13 bajo, 30002, Murcia, representante legal de FEDERACION
DE COOPERATIVAS AGRARIAS DE MURCIA- FECOAM), en relacion al PROYECTO
DE “IMPORTANCIA DEL COOPERATIVISMO AGROALIMENTARIO DE LA REGION
DE MURCIA” y al PROYECTO “PROCESO DE MONETIZACION DEL VALOR SOCIAL
GENERADO” presentado para su valoracion como Ayuda por la Consejeria de Empleo,
Investigacion y Universidades a través de la Direccion General De Economia Social y
Trabajo Autonomo a favor de la FEDERACION DE COOPERATIVAS AGRARIAS DE
MURCIA (FECOAM)

DECLARA DE FORMA RESPONSABLE:

1.- Que la organizacién no esté incursa en las prohibiciones establecidas en el art.
13 apartados 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de
Subvenciones para obtener la condicién de beneficiaria.

2.- Que al dia de la fecha la organizacién no ha obtenido otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas ahora, y
que de obtenerlas las comunicard a la Consejeria de Empleo, Investigacion y
Universidades tan pronto como se conozcan y, en todos casos, con anterioridad a
la justificacion de la aplicacion.

3.- Que autoriza expresamente a la Direccion General de Economia Social y
Trabajo Autbnomo para que de oficio obtenga, consulte e incorpore al expediente
los documentos necesarios que obren en esta u otras administraciones segun
determina

el art. 28 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, respecto de sus obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social.

4.- Que acepto la concesion de subvencion en los términos expresados en el
borrador de Decreto de Consejo de Gobierno correspondiente.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo el presente en Murcia a 2 de
noviembre de 2021.

_ Firmado digitalmente
por NENGG_——

SANTIAGO SANTIAGO MARTINEZ (R:

MARTINEZ (R: F30114441)
Fecha: 2021.11.02

F30114441) 17:25:28 +01'00"

Fdo. Santiago Martinez Gabaldon
Presidente FECOAM
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Agencia Tributaria

Administracion de MURCIA

Delegacion Especial de MURCIA
CL VIOLONCHELISTA M.A.CLARES, 5 N° de Remesa: 00012240014
30007 MURCIA (MURCIA) ‘ ‘ ‘

N° Comunicacién: 2166406316058

FEDERACION DE COOP AGRARIAS DE MURCIA
CALLE CABALLERO 13

30002 MURCIA
MURCIA

CERTIFICADO
N¢ REFERENCIA: 20216952446

Presentada solicitud de certificado acreditativo de encontrarse al corriente de sus obligaciones
tributarias a efectos de obtener una subvencidn otorgada por las Administraciones Publicas, de acuerdo
con lo establecido por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, o financiada
con cargo a fondos de la Uni6n Europea, de acuerdo con la normativa comunitaria aplicable y con
las normas nacionales de desarrollo o transposicién de aquella, o un beneficio en la cotizacién a la
Seguridad Social, de conformidad con su normativa reguladora, por:

N.I.F.: F30114441 RAZON SOCIAL: FEDERACION DE COOP AGRARIAS DE MURCIA
DOMICILIO FISCAL: CALLE CABALLERO NUM 13 30002 MURCIA

La Agencia Estatal de Administracion Tributaria,

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en esta Unidad, el solicitante arriba referenciado se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias de conformidad con lo dispuesto en el articulo 74
del Reglamento general de las actuaciones y los procedimientos de gestién e inspeccion tributaria y de
desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacién de los tributos, aprobado por el
Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

El presente certificado se expide a peticién del interesado, tiene caracter POSITIVO y una validez de
seis meses contados desde la fecha de su expedicion, se expide al efecto exclusivo mencionado y
no origina derechos ni expectativas de derechos en favor del solicitante ni de terceros, no pudiendo
ser invocado a efectos de interrupcién o de paralizacién de plazos de caducidad o prescripcién, ni
servira de medio de notificacion de los expedientes a los que pudiera hacer referencia, sin que su
contenido pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobaciéon o investigacion, ni
exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente notificadas a sus
destinatarios. Todo ello, de conformidad con lo dispuesto en la normativa citada.

Documento firmado electronicamente (Ley 40/2015) por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, con fecha 12 de agosto de
2021. Autenticidad verificable mediante Codigo Seguro Verificacion
UAY8VCV2RUK47YM4 en www.agenciatributaria.gob.es

Documento firmado electrénicamente (Ley 40/2015). Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro Verificacion UAY8VCV2RUK47YM4  en www.agenciatributaria.gob.es






Region de Murcia
oo . . o ) . ) , AGENCIA
Consejeria de Presidencia y Agencia Tributaria de la Regién de Murcia Teléfono 012 TRIBUTARIA
Hacienda REGION DE MURCIA

CERTIFICADO 1635-11

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON LA CARM

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razén Social FEDERACION DE COOP AGRARIAS DE MURCIA Documento CIF F30114441

Motivo de la solicitud

Tipo de Certificacion Ambito Subvenciones

3 - Datos del Certificado
El servicio de gestion econdmica de la Agencia Tributaria de la Regidén de Murcia certifica:

Que de acuerdo con los datos obrantes en el sistema informatico de recaudacion de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (ARECA), D/D2 FEDERACION DE COOP AGRARIAS DE MURCIA con numero de identificacion fiscal
F30114441 Si se encuentra al corriente en sus obligaciones tributarias con la Administracion Publica de la
Comunidad Autonoma de la Regiéon de Murcia, en los términos previstos en la Orden de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica de 1 de abril de 2008 (BORM 08/04/2008).

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 12/08/2021, de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administracion Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideraciéon de documento administrativo electrénico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, gozando de una validez hasta el 12/02/2022.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

Cc’)diglo de verificacion Para contrastar la autenticidad de esta
Jar ﬂ'll ! copia auténtica de un documento Pagina 1 de 1
J| administrativo electrénico acuda a la -
L] pagina:

https://sede.carm.es/verificardocumentos
3a5b2a55-aa03-809f-256216219717



SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

GOBIERNO MINISTERIO Y PENSIONES
DEESPANA  DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL |
Y MIGRACIONES B  TESORERIA GENERAL
4 DE LA SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE EN LAS OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL

Segun los antecedentes obrantes en esta Tesoreria General de la Seguridad Social consta
la siguiente informacion a la fecha de expedicion de este certificado:

Nombre:
FEDERACION DE COOPERATIVAS AGRARIAS DE MURCIA

CIF/NIF: CCC principal:
0F30114441 0111 30007888558

Identificadores asociados:
SIN IDENTIFICADORES ASOCIADOS.

NO tiene pendiente de ingreso ninguna reclamacion por deudas ya vencidas con la Seguridad Social.

Y para que conste, a peticion del interesado, se expide la presente certificacion que no originara
derechos ni expectativas de derechos a favor del solicitante o de terceros, ni podra ser invocada para
interrupcion o paralizacion de plazos de caducidad o prescripcion ni servira de medio de notificacion
de los expedientes a que pudiera hacer referencia, no afectando a lo que pudiere resultar de
actuaciones posteriores de comprobacién o investigacion al respecto.

De conformidad con los términos de la autorizacion numero 51912, concedida en fecha 20/03/2002 a
MANUEL ALBERO RUEDA cuyo titular es D/D® MANUEL ALBERO RUEDA NIF: | por 12
Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados
por la misma e impresos de forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de
las obligaciones conforme al articulo uno de la Orden ESS/ 484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de
marzo).

El usuario principal

Fdo.:

REFERENCIAS ELECTRONICAS
Id. CEA: Fecha: Cédigo CEA: Pagina:

BC7EPY1B7BPU 08/09/2021 i 1

Este documento no sera valido sin la referencia electrénica. La autenticidad de este documento puede ser comprobada hasta la fecha 10/09/2023 mediante el Cédigo
Electrénico de Autenticidad en la Sede Electronica de la Seguridad Social, a través del Servicio de Verificacion de Integridad de Documentos.
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PLAN EXCELENCIA
DE LA ECONOMIA
SOCIAL 2022

ESTRATEGIAS PARA LA COMPETITIVIDAD
COOPERATIVA-II: “FORMULAS DE CRECIMIENTO

COOPERATIVO”
Objetivo 1 Objetivo 2
[ Tamafio ] \ > [Competitividad J
Empleo . Rentabilidad financiera
Facturacion Rentabilidad econédmica
Activos Generacién de recursos
l Productividad
[ Consecuencias } ..
Objetivo 3

[ Revisién bibliografica } [ Férmulas de crecimiento J

Regién de Murcia :'I E
Consejeria de Empleo, Investigacion
o \ Universidades
Direccid

ion General de Economia Social

y Trabajo Auténomo F EC OA M




‘FORMULAS DE CRECIMIENTO COOPERATIVO (EJE DE ACTUACION:1.7.1-1.8.2)"
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‘FORMULAS DE CRECIMIENTO COOPERATIVO (EJE DE ACTUACION:1.7.1-1.8.2)"

1. INTRODUCCION

La Federacidon de cooperativas de la Region de Murcia (FECOAM) en
su afan de mantener un tejido cooperativo organizado y a la vanguardia
de las ultimas novedades mantiene desde sus comienzos, en agosto de
1985, actuaciones encaminadas a realizar un asesoramiento integral
hacia las propias cooperativas a las cuales representa con un total de 75
cooperativas socias y a los socios de estas, que ascienden a mas de
22.000 socios.

Las cooperativas agrarias se estan consolidando con proyectos
innovadores que apuestan por el desarrollo local, por la inclusion de
guienes tienen mas dificultades para acceder al mercado de trabajo y
por la responsabilidad social corporativa. El reconocimiento europeo a la
aportacion que realizan a la sociedad las empresas de economia social,
trasciende con creces la contribucion econdémica que reflejan las
estadisticas, siendo su potencial de generacion de valor afiadido social

muy grande.

En estos momentos de centrar esfuerzos en dar respuesta a los retos
de futuro, que van desde la apertura a nuevos mercados, la mejora de la
competitividad, la consolidacion en sectores tradicionales y el
posicionamiento en los emergentes, y nuestro compromiso de seguir
impulsando el fortalecimiento, desarrollo y consolidacion de las
cooperativas agrarias, son suficientes para con la administracion en el
disefio de una herramienta de colaboracion, consenso y participacion,
gue bajo el acuerdo de Pacto para la excelencia de la Economia Social

3



‘FORMULAS DE CRECIMIENTO COOPERATIVO (EJE DE ACTUACION:1.7.1-1.8.2)"

2020 sea el instrumento del Gobierno Regional para potenciar e

impulsar la Economia Social en la Region de Murcia.

FECOAM participé activamente en la elaboracion y aprobacion de
la ESTRATEGIA POR LA ECONOMIA SOCIAL REGION DE MURCIA
2021 - 2023 y es ahora el momento de colaborar para su ejecucién. Por
todo ello, es por lo que presentamos este proyecto, dentro de las
actuaciones definidas en las medidas 1.7.1. Competitividad vy
Crecimiento empresarial en empresas de Economia Social // 1.8.2.
Estrategias y planes dirigidos a aumentar la dimension empresarial de

las empresas de la economia social de dicho pacto

2. DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD

ESTRATEGIAS PARA LA COMPETITIVIDAD COOPERATIVA-II:
“FORMULAS DE CRECIMIENTO COOPERATIVO”

3. MOTIVACION Y FINALIDAD

Para la Federacion de cooperativas agrarias de Murcia (FECOAM),
en la actualidad el valor social estd adquiriendo una importancia
relevante, de ahi, que las organizaciones agroalimentarias estén
interesadas en conocer cual es el valor social que generan. Este reto es
en la practica en donde se esta consiguiendo que una metodologia sea
respaldada por empresas tanto de ambito social como mercantil y tanto

privadas como publicas.



‘FORMULAS DE CRECIMIENTO COOPERATIVO (EJE DE ACTUACION:1.7.1-1.8.2)”

Las cooperativas agroalimentarias tienen una gran importancia
socioecondmica en la Union Europea (UE), en Espafia y en la Region de
Murcia, tanto en términos cuantitativos como cualitativos. En el primer
caso, por el elevado numero de socios que agrupan, de facturacién y de
puestos de trabajo que generan. Y, en el segundo, por el protagonismo
que adquieren en el incremento de la competitividad de las
explotaciones agrarias de sus socios, a través de la mejora de su poder
de negociacion frente a proveedores y clientes, y de los servicios
(suministro, asesoramiento, formacion, comercializacion, etc.) que les

prestan.

Sin embargo, este papel trascendental que desempefan las
cooperativas agroalimentarias se esta viendo obstaculizado por el
reducido tamafio de muchas de ellas, especialmente en comparacion al
de sus principales clientes, las grandes cadenas de distribucion. Segun
datos del Observatorio Socioeconémico del Cooperativismo Agro-
alimentario Espafol (OSCAE, 2020), en 2019, el 41% de las
cooperativas agroalimentarias espafolas son “microempresas” (facturan
menos de 2 millones de euros) y el 89% facturan menos de 10 millones

de euros, presentando una facturacion media de 8,3 millones de euro.

Este reducido tamafio de las cooperativas agroalimentarias limita la
capacidad competitiva de las cooperativas agroalimentarias y les impide
hacer frente a los retos cada vez mayores de los mercados. De aqui el
consenso, tanto en el ambito empresarial, como en el de la
administracion y el académico, acerca de la importancia de que las

cooperativas incrementen su tamafio para mejorar su competitividad.



‘FORMULAS DE CRECIMIENTO COOPERATIVO (EJE DE ACTUACION:1.7.1-1.8.2)”

Asi, desde el punto de vista empresarial, el Plan Estratégico del
Cooperativismo Agroalimentario Espafol, realizado por Cooperativas
Agro-alimentarias, sefala el reducido tamafio de las cooperativas como
una debilidad que afecta de forma negativa a la capacidad de
negociacion en la comercializacion, de innovacion y de atraccion de
recursos humanos. Por ello, advierte que las cooperativas
agroalimentarias espafolas deberan mejorar su dimension, para ser
mas competitivas y rentables en el mercado global donde deben actuar.
Para ello, en el Eje I. Eje I. Sostenibilidad economica, establece como
uno de los objetivos “avanzar en la integracion de las cooperativas y en
otras formas de intercooperacion empresarial, para lograr grandes
grupos cooperativos, entendiendo que la dimensién es un factor clave

para acceder a otras capacidades también necesarias”.

En el &mbito de la administracién, la Ley 13/2013, de 2 de agosto, de
fomento de la integracibn de cooperativas y de otras entidades
asociativas de caracter agroalimentario, sefiala que el sector cooperativo
se caracteriza por su atomizacion, lo que determina un escaso poder de
negociacion frente a otros eslabones de la cadena alimentaria. Por ello,
la Ley sefiala que para corregir los inconvenientes que provoca la
aludida atomizacion, es fundamental el “impulso y fomento de la
integracion cooperativa y asociativa, en la conviccion de que favorecera
la competitividad, el redimensionamiento, la modernizacion y la
internacionalizacion de dichas entidades, en el marco de las reformas

estructurales para mejorar la economia y competitividad del pais”.



‘FORMULAS DE CRECIMIENTO COOPERATIVO (EJE DE ACTUACION:1.7.1-1.8.2)"

De forma similar, en el &mbito académico, son muchos los autores
gue sefalan la reducida dimension de las cooperativas como uno de los
factores que limita su capacidad competitiva. De aqui la importancia de
que las cooperativas aumenten su tamafio para ser mas eficientes y
poder competir en un mercado caracterizado por la globalizacion, la
rapidez en los cambios tecnoldgicos y en los habitos de los
consumidores, y la creciente concentracién y poder de negociacion de

las grandes cadenas de distribucion.

En la literatura encontramos diversas referencias que ponen de
manifiesto las ventajas del tamafio de las empresas y, en particular, de
las cooperativas. Unas estan relacionadas con la reduccion de los
costes unitarios provocada por la explotacion de economias de escala
en las actividades que llevan aparejadas elevados costes fijos. Otras se
asocian con la diferenciacion, ya que las economias de escala son cada
vez mas importantes para la innovacion y el lanzamiento de aquellos
productos que satisfagan mejor las necesidades de los clientes.
También aparecen las que tienen que ver con la obtencién de precios de
transaccion mas favorables, por la mejora del poder de negociacion
frente a proveedores y clientes, y la disminucion del riesgo por la mayor

facilidad para diversificar productos y mercados.

Sin embargo, este consenso que existe en el plano tedérico acerca de
las ventajas del tamafo para las cooperativas y la necesidad de que
éstas adopten las férmulas adecuadas para alcanzarlo, no se ve
confirmado por la practica empresarial. Ello obedece a diferentes

factores, entre los que cabe destacar el desconocimiento de las ventajas



‘FORMULAS DE CRECIMIENTO COOPERATIVO (EJE DE ACTUACION:1.7.1-1.8.2)"

del tamafio y de las vias para alcanzarlo, las resistencias al cambio por
parte de los directivos de las cooperativas, o el temor a la pérdida de

protagonismo y poder.

Precisamente, profundizar en la problematica del tamafio en las
cooperativas agroalimentarias es la finalidad principal del trabajo de
investigacion que se plantea, y cuyos objetivos se especifican a

continuacion.

4. OBJETIVOS E INTERES

Con base en lo expuesto en el apartado anterior, el objetivo general
de este trabajo de investigacion es analizar las ventajas del tamafio para
mejorar la competitividad de las cooperativas agroalimentarias, y las
fébrmulas para alcanzarlo. Este objetivo general se concreta en los
siguientes objetivos especificos, en el ambito de las cooperativas
agroalimentarias:

1. Conocer su tamafio y las consecuencias del mismo.
2. Analizar la influencia del tamafio sobre su competitividad.
3. Identificar, las principales férmulas de crecimiento que tienen a

su alcance.

Los resultados obtenidos pueden ser de gran interés para los
responsables de administrar las cooperativas, sus organizaciones
representativas y la administracion. Para las cooperativas, porque
pueden contribuir a que superen reticencias a su crecimiento. Para sus
organizaciones representativas porque pueden serles de utilidad para

ayudarles a elegir las formulas mas idoneas para lograrlo. Y, a la
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administracion, para que lleve a cabo los programas y acciones que
permitan a las cooperativas implementar la opcidon elegida de manera
exitosa.

A partir de lo expuesto, el objetivo del trabajo de investigacion que se
propone es profundizar en las ventajas del tamafno para mejorar la
competitividad de las cooperativas, analizar las diferentes formulas que
tienen para alcanzarlo y contrastar su eficacia a partir del estudio de

casos de las cooperativas agrarias espafiolas de mayor dimension.



‘FORMULAS DE CRECIMIENTO COOPERATIVO (EJE DE ACTUACION:1.7.1-1.8.2)"

5. METODOLOGIA

Para el logro de los objetivos 1 y 3 se utilizara informacion procedente

de fuentes secundarias. Para conseguir el objetivo 2 se realizara un

estudio empirico con la informacién contable de la base de datos SABI

(Informa. Informaciones Econdmicas, S.A,). El tamafio se medird a

través de las variables empleo, nivel de facturacion y activos y la

competitividad mediante

las variables rentabilidad financiera,

rentabilidad econdmica, generacion de recursos y productividad (Tabla 1).

Tabla 1. Variables utilizadas en el analisis empirico

Tamano

Numero de empleados
Importe de la facturacion (euros)

Valor de los activos (euros)

Rentabilidad financiera

La rentabilidad financiera expresa el porcentaje
de rendimiento obtenido en la organizacion
sobre los recursos propios. Esto permite, en
términos financieros, juzgar las rentas que
alcanzan los propietarios en funcion al riesgo

asumido

Rentabilidad econdmica

La rentabilidad econdmica mide la relacion entre
el beneficio antes de impuestos e intereses
(BAII) y el activo total, y representa la
rentabilidad en tanto por ciento que se obtiene
de las inversiones sin considerar la estructura
financiera de la empresa. Para explicar mejor su
evolucion se efectuara una descomposicion en
los dos factores de que depende: el margen de
explotacion sobre las ventas y la rotacion de las

ventas sobre el activo.

10



‘FORMULAS DE CRECIMIENTO COOPERATIVO (EJE DE ACTUACION:1.7.1-1.8.2)"

Generacion de recursos Beneficios + Amortizaciones

Productividad por empleado = Valor afiadido / N°
medio de empleados

Productividad sobre cifra de negocios =
Productividad Valor afadido / Importe neto de la cifra

de negocios

Productividad por gastos de personal = Valor

afiadido /Gastos de personal

La informacion contable derivada de la muestra seleccionada sera
objeto de un minucioso estudio con el fin de detectar y subsanar, en su
caso, posibles anomalias o incidencias significativas contables que
pudieran distorsionar el analisis final. Tras el proceso de verificacion de
las empresas que configuran la muestra, se procederd a la
homogeneizacion de la informacién contable en un marco que permita
una reclasificacion operativa de los estados financieros, delimitando
variables de comprobacion al efecto de eliminar posibles errores en el
manejo de los datos. EI modelo de diagndstico construido viene limitado
por la informacion contable disponible, al presentar gran parte de las

cooperativas cuentas anuales abreviadas.

Para dar validez al analisis y a la metodologia seguida es preciso
introducir la problematica de la fiabilidad de la informacion contable
tratada. La mayoria de las sociedades, en la practica y atendiendo a su
tamafio, presentan cuentas anuales abreviadas y, por tanto, no sujetas a
la obligacion de ser auditadas independientemente, Unica garantia

suficiente de calidad y fiabilidad de la informacion contable. Es por ello

11
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gue se hace necesario un planteamiento conceptual de establecimiento
de niveles de fiabilidad de los elementos integrantes de los estados
contables, que se tendran en cuenta a lo largo de todo el estudio. No
obstante, lo anterior no anula en ningin modo la validez de la
informacion tratada, debido, por una parte, al caracter dinamico y
comparado que en todo momento se seguira en la interpretacion de los
resultados y, por otra, a la utilizacidbn de técnicas de andalisis externo,
donde la problematica planteada queda resuelta mediante el manejo de
aquellos indicadores que recogen con mayor exactitud la realidad

empresarial.

Una vez construida la base de datos, y para cada variable, se
realizara un andlisis descriptivo y la comprobacion de la normalidad en
su distribucién. Se llevaran a cabo analisis estadisticos univariantes y
multivariantes para analizar la influencia del tamafio sobre Ia

competitividad de las cooperativas agroalimentarias.

En la Figura 1 se puede observar un esquema con los objetivos del

trabajo de investigacion y con la metodologia a seguir para lograrlos.

12
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Figura 1. Objetivos del trabajo y metodologia para conseguirlos

Objetivo 1 Objetivo 2
[ Tamaiio ’ \ [ Competitividad ]
f Estudio | - . .
Empleo empirico Rentabilidad financiera
Facturacién g Rentabilidad econdémica
Activos Generacion de recursos

‘ ‘ Productividad
l { J L )

t Consecuencias J

Objetivo 3

[ Formulas de crecimiento

‘ Revision bibliografica

6. PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Conceptos de gasto Cantidad (€)

Disefio y planificacion del proyecto 1.500,00
Busqueda de caso de éxito a

) ) 2.100,00
diferentes niveles
Toma de datos 3.000,00
Analisis econémico - financiero 6.500,00
Elaboraciéon de estudio 2.200,00
Maqguetacion del estudio 4.100,00
Difusion y comunicacion 4.500,00
Coordinacion 2.300,00

TOTAL PROYECTO 26.200,00
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7. PLAN DE FINANCIACION DE LA ACTIVIDAD

Al ser nuestra Federacion una entidad sin animo de lucro

solicitamos la totalidad de la subvencion.

= Coste total de esta actividad: 26.200,00 €
= Subvenciodn solicitada: 26.200,00 €

Fdo. Santiago Martinez Gabaldon
Presidente de FECOAM

D —— Firmado digitalmente

or NG
SANTIAGO .E,)ANTIAGO MARTINEZ

MARTINEZ (R:  (R:F30114441)

Fecha: 2021.11.02
F30114441) 17:33:34 +01'00
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1. INTRODUCCION

La Federacion de cooperativas de la Region de Murcia (FECOAM) en
su afan de mantener un tejido cooperativo organizado y a la vanguardia
de las ultimas novedades mantiene desde sus comienzos, en agosto de
1985, actuaciones encaminadas a realizar un asesoramiento integral
hacia las propias cooperativas a las cuales representa con un total de 75
cooperativas socias y a los socios de estas, que ascienden a mas de
22.000 socios.

Las cooperativas agrarias se estan consolidando con proyectos
innovadores que apuestan por el desarrollo local, por la inclusién de
guienes tienen mas dificultades para acceder al mercado de trabajo y
por la responsabilidad social corporativa. El reconocimiento europeo a la
aportacion que realizan a la sociedad las empresas de economia social,
trasciende con creces la contribucibn econdémica que reflejan las
estadisticas, siendo su potencial de generacion de valor afiadido social

muy grande.

En estos momentos de centrar esfuerzos en dar respuesta a los retos
de futuro, que van desde la apertura a nuevos mercados, la mejora de la
competitividad, la consolidacion en sectores tradicionales y el
posicionamiento en los emergentes, y nuestro compromiso de seguir
impulsando el fortalecimiento, desarrollo y consolidacion de las
cooperativas agrarias, son suficientes para con la administracion en el
disefio de una herramienta de colaboracion, consenso y participacion,

gue bajo el acuerdo de Pacto para la excelencia de la Economia Social
3
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2020 sea el instrumento del Gobierno Regional para potenciar e

impulsar la Economia Social en la Region de Murcia.

FECOAM participé activamente en la elaboracion y aprobacion de
la ESTRATEGIA POR LA ECONOMIA SOCIAL REGION DE MURCIA
2021 - 2023 y es ahora el momento de colaborar para su ejecucién. Por
todo ello, es por lo que presentamos este proyecto, dentro de las
actuaciones definidas en las medidas 3.4.2. Elaboracion de planes
estratégicos de desarrollo empresarial con el objetivo de promover de
manera viable la innovacion tecnologica y social en las empresas
existentes y en las de nueva creacion, primando, entre otros aspectos la

transformacion digital.

En el presente documento se explica el proyecto a ejecutar para
FECOAM para el desarrollo de un “servicio de informacion integral del
cooperativista” para el cooperativista. La principal finalidad de este
proyecto es proveer a los asociados de un flujo de informacion
interesante y de utilidad para su dia a dia relacionado con innovacion y
tecnologias 4.0 en la agricultura y las ayudas disponibles para la

financiacion de este tipo de proyectos.
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2. DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD

ESTRATEGIAS PARA LA COMPETITIVIDAD COOPERATIVA-I:
“SERVICIO DE INFORMACION INTEGRAL DEL COOPERATIVISMO”

3. OBJETIVO DEL PROYECTO

El principal objetivo del proyecto presente en esta memoria técnica
es desarrollar un sistema de generacion de noticias con envio de
informacion a los asociados a FECOAM basandose en la busqueda de
noticias de interés. Dando la posibilidad de filtrar las noticias en funcion

del tema sobre el que tratan o de la categoria de su informacion.

El filtrado de las noticias en funcién de los temas de interés para
cada uno de los cooperativistas de FECOAM les permitiria crear
informes personalizados sobre sus temas de interés, y enviar correos,
asi como recibir mensajes instantaneos a sus terminales moéviles si asi

lo desean para mantenerse al dia de las ultimas novedades.

El funcionamiento de esta “servicio de informacion integral del
cooperativista” de busqueda y envio de informacion esta basada en el
uso de una IA previamente entrenada. La IA se encargara de buscar a
través de la web informacion de interés de fuentes previamente
estudiadas, evaluadas como fidedignas, recopilarla y organizarla segun

el tema o categoria del que hable y ponerlo a disposicidon del asociado a
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través de una “servicio de informacion integral del cooperativista” de
FECOAM.

El objetivo perseguido mediante este proyecto es mantener al
asociado de FECOAM al dia e informado sobre todas las nuevas
aplicaciones relacionadas con su categoria agricola y proveera de datos
muy utiles a FECOAM que le daran la capacidad de conocer muy de
cerca a sus socios pudiendo crear proyectos relacionados, adaptar sus

servicios y mejorarlos segun sus intereses.

4. CONTENIDO ESPECIFICO DEL PROYECTO

Como se ha explicado en el punto 2 de la presente memoria, el
proyecto consiste en el desarrollo de una “servicio de informacion
integral del cooperativista” basada en algoritmos de IA mediante
palabras clave y semantica para la busqueda de informacion a través de
internet para los asociados de FECOAM proveyendo posteriormente al

asociado de esta informacion.

La busqueda de palabras clave se hara dentro de las principales
bases de datos del sector previamente seleccionadas por su calidad y

validez de la informacion.

La informacién seleccionada serd accesible para los asociados a
través de 3 canales diferentes, y desde cualquier tipo de dispositivo con
acceso a internet.

* Mediante una “servicio de informacion integral del cooperativista” web.
6
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» Mediante una app disefiada para el sistema operativo Android.

» Mediante una app disefiada para el sistema operativo iOS (iPhone).

5. METODOLOGIA Y FASES DE EJECUCION

La metodologia de trabajo y fases de ejecucion del proyecto se
encuentran definidas a continuacion.
» Primera fase: investigacion y busqueda de fuentes de informacion que
puedan ser de utilidad para los asociados de FECOAM. La busqueda se
realizara basada en encontrar fuentes de informacion fiables y de
calidad contrastada para obtener noticias sobre nuevas tecnologias,
financiacion, ayudas, etc ... Que permitan mejorar la forma en que los
asociados a FECOAM conocen noticias sobre su sector de trabajo. En
esta fase ademas se iran obteniendo las principales palabras clave
relacionadas con el sector agricola y sus sinébnimos para la busqueda
semantica entre otras expresiones regulares.
« Segunda fase: testeo de las tecnologias existentes que permitan
realizar la finalidad perseguida a través de este proyecto. En esta fase
se haran distintos test de cada una de las tecnologias de algoritmos de
busqueda se pueden usar para completar el objetivo del proyecto para
evaluar cual de éstas es capaz de obtener los mejores resultados y en el
menor tiempo posible asi también con el menor uso de recursos de
Hardware.
« Tercera fase: desarrollo de la “servicio de informacion integral del
cooperativista” de acceso. El acceso a la “servicio de informacion
integral del cooperativista” de noticias se podra hacer a través de

distintas formas desarrolladas de forma exclusiva para el proyecto.
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¢“Servicio de informacién integral del cooperativista” web accesible
desde distintos navegadores.

e App para dispositivos con sistemas operativos Android.

e App para dispositivos con sistemas operativos i0S.
Dentro de esta fase esta contemplado el testeo del “servicio de
informacion integral del cooperativista” web y apps para comprobar su
correcto funcionamiento y detectar fallos a corregir.
 Cuarta Fase: Feedback Usuarios con la “servicio de informacion
integral del cooperativista”. Una vez funcionando la “servicio de
informacion integral del cooperativista” se podran enviar desde el
apartado correspondiente a soporte las diferentes opciones que se dany
realizar una evaluacion por cada usuario, todas estas opiniones de los
usuarios se usaran para corregir el sistema de busqueda hasta

conseguir la mayor efectividad posible.

6. PROPUESTA TECNICA.

Desarrollo de una aplicacién para smartphones (App) compatible
con sistemas operativos Android/iOS, con funcionalidades de agregador
de noticias provenientes de fuentes RSS multi-idioma orientadas al
sector agrario.

» App basada en programacion totalmente a medida en Delphi (V10.4.2
Sidney, eventualmente V11 Alexandria) sobre base datos MariaDB, y

entorno web para gestion y administracion de la App sobre CMS
Wordpress, con capa back-office a medida (sin necesidad de acceso al

panel de administracion del CMS).
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« A lo largo de toda la fase de desarrollo, se realizaran pruebas
operativas reales sobre dispositivos Android/iOS fisicos. A su vez, para
la capa de administracién de la App, se realizaran pruebas sobre los
navegadores mas utilizados del mercado (Google Chrome, Firefox y
Safari), asi como en dispositivos sobremesa, tablet y smartphones.

» Las eventuales licencias de plugins, moédulos y/o componentes de
terceros incorporadas en la “servicio de informacion integral del
cooperativista”, seran cedidas al cliente, con acceso a sus
actualizaciones sujetas a las condiciones de sus correspondientes
desarrolladores.

« El cliente facilita (por su cuenta y cargo) dominio propio, requerido para
el montaje del website facilitador de la capa de administracion de App,
en su fase de desarrollo y posterior acceso publico. Proponemos
inicialmente, como punto de acceso a dicha area de administracion, el
subdominio (ej.) noticias.fecoam.es.

« El subdominio, que apuntara hacia el hosting en AWS, incluira
certificado SSL, garantizando segun establece la normativa europea
RGPD, la transmision y recepcion de datos encriptados. A su vez, se
evitaran errores de acceso y visualizacion, y la identificacion como “sitio
no seguro”.

« Proponemos la utilizacion del entorno AWS EC2 (Amazon Web
Services) para alojar el entorno web de administracion de la App. Usar
AWS como “servicio de informacion integral del cooperativista® ofrece
alta disponibilidad y fiabilidad, la posibilidad de escalar y adaptar
facilmente los recursos contratados a las necesidades reales de
explotacion. Se recomienda la contratacion de los siguientes servicios
AWS EC2:
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« AWS EC2, SO Linux, 30GB de almacenamiento, con 2 CPU / 4 GB de
RAM.

 Adicionalmente, AWS SNS (Amazon Simple Notification Service) sera
el proveedor de servicios de alta disponibilidad y mensajeria push de
alto rendimiento, que unifica la entrega de notificaciones en
multi”servicio de informacion integral del cooperativista” (Android/iOS).
La contratacion de servicios AWS SNS, contempla:

« AWS SNS 2 millones/mes de notificaciones push (trafico previsto 500
GB/mes)

* Amazon Kinesis Data Firehose 2 millones/mes.

* AWS Lambda 2 millones/mes.

« La App estara disponible para descarga gratuita. Esta propuesta
incluye el proceso de registro en Google Developer Account y Apple
Developer Program, asi con la publicacion para la puesta en produccion

de la App en Google Play y Apple Store.

Tras su descarga, el acceso a la App puede depender de dos
modelos. El primero, un modelo tradicional, en el que se le solicita al
usuario registro a través de nombre de usuario y contrasefa, Yy
validacion a través de correo electronico. ElI segundo, tendria
dependencia de la identificacion como usuario valido por parte de

FECOAM, tras un proceso de validacion desde la federacion.
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W Lectura onginal
{Navegador Web)

Administracion
(Entorno Web)

Fuentes RSS
(Multi-dloma)

Si bien se prevé la incorporacién de un proceso de validacion de
este tipo (que permitiria el acceso al usuario segun criterios de
FECOAM), no se contempla inicialmente la integracion con otras bases
de datos externas para la realizacion de un proceso de validacion
desatendido o en tiempo real.

« Una vez identificado, la App permitira al usuario acceder a un feed
editorial, que dispondra las ultimas noticias provenientes de fuentes RSS
(nacionales e internacionales) en orden cronoldgico y, adicionalmente,
capacidad para visualizar las noticias mas leidas (entre los usuarios de
la App), o0 exclusivamente noticias por sectores de interés
personalizados para cada usuario.
» La presentacion de cada noticia contendra (proveniente de la fuente
RSS original):

A. Fotografia relacionada.

B. Fecha y hora de publicacion.

11
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C. Titulo de la noticia.

D. Extracto de la noticia.

E. Fuente editorial.

F. Idioma original.
« El disefio de maquetacion prevé para el feed principal, la visualizacion
de la fotografia relacionada, idioma original y titulo de la noticia. Al
efectuarse tap sobre cualquiera de estos, se desplegara fecha y hora de
publicacion, extracto de la noticia y fuente editorial, sin necesidad de
abandonar la pantalla principal de la App.
Esto permitird condensar un gran numero de noticias, sin extender
innecesariamente el feed y facilitara la lectura y seleccion de contenidos.
» Una vez desplegados los datos A, B, C, D, E y F, el usuario podra
acceder a la fuente original de la noticia realizando un segundo tap (por
ejemplo, sobre un CTA “Leer mas”). Esta accion originara la apertura
automatica del navegador web por defecto del dispositivo movil (externo
a la app), donde se podra leer finalmente la noticia en su fuente original,
en su idioma original. Para retornar al entorno de la App, s6lo sera
necesario cerrar el navegador. Hasta este punto, el recuento de
interacciones necesarias para acceder a una noticia, es de solamente
dos taps.
« En caso de que el titulo y extracto de la noticia no se encuentren en
idioma espafiol, la App tendra capacidad para traducirlos
automaticamente al espafiol desde 22 idiomas (aleman, bulgaro, checo,
danés, estonio, finlandés, francés, griego, hungaro, inglés (US/UK),
italiano, japonés, lituano, holandés, polaco, portugués (BR/PT), rumano,

ruso, sueco y chino)

12
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La App permitira al usuario establecer marcado/desmarcado de noticias
favoritas a su criterio, pudiendo ser accesibles posteriormente desde
una pantalla exclusiva para este fin. A su vez, existira una funcionalidad
adicional para historico de noticias leidas.

» Se dispondra de una funcionalidad en la App que permitira al usuario la
seleccibn de categorias de noticias (determinadas por los
administradores desde el back-office de la web de administracion), las
cuales seran incluidas en el feed del usuario, personalizando
completamente la experiencia de uso.

A su vez, el usuario podra indicar también palabras clave o términos
para la personalizacion del feed. Si estas palabras clave se encuentran
en el titulo (C) o extracto de la noticia (D), estas predominaran sobre el
resto de noticias.

« El “servicio de informacion integral del cooperativista” tendra la
capacidad de enviar mensajes push al usuario cuando esta detecte la
incorporacion de nuevas noticias provenientes de RSS. El usuario podra
gestionar a su criterio los alertas push recibidas. En este sentido, tendra
la capacidad de suscribirse a notificaciones push para todas las nuevas
noticias, o solo de noticias de categorias previamente seleccionadas, 0

noticias que incluyan las palabras clave preferidas.
De igual forma, el usuario podra disfrutar de esta funcionalidad,

recibiendo correos electronicos en lugar de notificaciones push (o recibir

las alertas a través de ambos mecanismos).
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“SERVICIO DE INFORMACION INTEGRAL DEL COOPERATIVISTA (EJE DE ACTUACION: 3.4.2)”

El trigger temporal del envio de alertas push/email, podra ser
determinado por los administradores desde el back-office de la web de

administracion.

Segun se ha mencionado, el proyecto cuenta con una “servicio de
informacion integral del cooperativista” de administracion back-office
basada en navegador, que regula parte de las funcionalidades de la
App, las cuales son:

1. Administracion de usuarios (bajo cualquiera de los modelos

anteriormente comentados).

2. Administracion de fuentes RSS.

3. Gestion de categorias de noticias.

4. Gestion del indicador temporal del trigger de notificaciones push.

5. Mensajeria push bajo demanda para fines corporativos.

6. Panel estadistico (cantidad de noticias publicadas, leidas por

usuarios, push enviados, noticias por categorias, entre otras

metricas).
- Esta “servicio de informacion integral del cooperativista” de
administracion back-office estara disefiada para la gestion eficiente de
las funcionalidades anteriormente mencionadas, sin necesidad de
acceder ni tener conocimientos en el manejo del panel de administracion
de WordPress empresas estan obligadas a informar de las medidas
asumidas para la proteccion de datos cedidos, el tratamiento de esos

datos, y la gestion nacional e internacional de los datos personales.

14



“SERVICIO DE INFORMACION INTEGRAL DEL COOPERATIVISTA (EJE DE ACTUACION: 3.4.2)”

7. CONSIDERACIONES GENERALES.

» La App contara con una seccion destinada a cumplir con el escenario
legal a nivel europeo regulado por el Reglamento General de Proteccion
de Datos (RGPD), vigente desde el 25 de mayo de 2018.

« El desarrollo contara con la publicacion como minimo de Aviso legal y
Politica de privacidad. FECOAM facilitara por su cuenta y cargo la
redaccion de dichos textos legales para ser incluidos en la seccion
correspondiente de la App para estos fines.

» El desarrollo se realizara sobre estructura de idioma unico, espafiol
(es-ES) y, segun comentamos anteriormente, contara con la capacidad
para traducir automaticamente los titulos y extractos de las noticias

desde 22 idiomas al espaiiol.

8. MEJORAS FUTURAS

Como planes de mejora futuros se establecen los siguientes
puntos.
* Mejora de la |A a través del desarrollo de su motor de busqueda.
» Mejora de los “servicios de informacion integral del cooperativista”
de acceso.

« Comparador de productos o servicios y proveedores.
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“SERVICIO DE INFORMACION INTEGRAL DEL COOPERATIVISTA (EJE DE ACTUACION: 3.4.2)”

9. RESULTADO ESPERADO

El resultado esperado a través del desarrollo de este proyecto es
obtener una “servicio de informacion integral del cooperativista” de
acceso a noticias que permita a los asociados de FECOAM mantenerse
al dia de las ultimas tendencias, novedades, ayudas, subvenciones,
etc... relacionadas con su sector facilitandoles su dia a dia y ahorrando
una gran cantidad de su tiempo de cara a seleccionar cuales podrian ser

los siguientes pasos a dar en la evolucion de su empresa.

10. PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

“SERVICIO DE INFORMACION INTEGRAL DEL

COOPERATIVISTA” (3.4.2) Cantidad (€)

Anadlisis sectorial e identificacion de la innovacion 3.500,00

Identificacion de variables para la elaboracion de algoritmos 2.500,00

Disefio y desarrollo App Android/iOS. Disefio y desarrollo de

funcionalidades Back-Office para administracion App via web. 22.500,00
Validacion de los resultados 4.600,00
Difusion y comunicacion 2.200,00
Coordinacion 3.500,00

TOTAL PROYECTO 38.800,00

16




“SERVICIO DE INFORMACION INTEGRAL DEL COOPERATIVISTA (EJE DE ACTUACION: 3.4.2)”

11. PLAN DE FINANCIACION DE LA ACTIVIDAD

Al ser nuestra Federacion una entidad sin animo de lucro
solicitamos la totalidad de la subvencion.

Coste total de esta actividad: 38.800,00 €
= Subvencioén solicitada: 38.800,00 €

Fdo. Santiago Martinez Gabaldon

Presidente de FECOAM

— Firmado digitalmente por
SANTIAGO S S ANTIAGO

MARTINEZ (R: F30114441)
MARTINEZ (R: Fecha: 2021.11.02

F30114441) 17:32:52 +01'00'
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D. Francisco Lopez Garcia, mayor de edad, DNI _ con domicilio calle
Acisclo Diaz 5 32 planta 30005 Murcia, representante legal de FECAMUR, en relacion
con la solicitud de concesion directa correspondientes al ejercicio 2021 del Pacto por
la excelencia de la economia social 2021-2024 presentado para su valoracion como
Ayuda por la Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades a través de la
Direccion General De Economia Social y Trabajo Autbnomo.

DECLARA DE FORMA RESPONSABLE:

1.- Que la organizacion no esta incursa en las prohibiciones establecidas en el art. 13
apartados 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones
para obtener la condicion de beneficiaria.

2.- Que al dia de la fecha la organizacién no ha obtenido otras subvenciones, ayudas,
ingresos o0 recursos que financien las actividades subvencionadas ahora, y que de
obtenerlas las comunicara a la Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades
tan pronto como se conozcan y, en todos casos, con anterioridad a la justificacion de
la aplicacion.

3.- Que autoriza expresamente a la Direcciéon General de Economia Social y Trabajo
Autbnomo para que de oficio obtenga, consulte e incorpore al expediente los
documentos necesarios que obren en esta u otras administraciones segun determina
el art. 28 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, respecto de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social.

4.- Que acepto la concesion de subvencién en los términos expresados en el borrador
de Decreto de Consejo de Gobierno correspondiente.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo el presente en Murcia a 13 de
Octubre de 2021.

Fdo. Representante legal

U

digitalmente por

FRANCISCO

FRANCISCO LOPEZ

LOPEZ (R: (rF73130262)
Fecha: 2021.10.13

F73 1 30262) 13:53:39 +02'00'
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Region de Murcia
Consejeria de Presidencia y Direccion General de Funcién Publica Teléfono 012
Hacienda

CERTIFICADO 1014-21

CORRIENTE DE PAGOS CON LA AEAT PARA LA SOLICITUD DE AYUDAS Y
SUBVENCIONES

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razoén Social FECAMUR UNION DE COOP Documento NIF F73130262

Motivo de la solicitud

Procedimiento  0696-Programa 5°. Organizaciones Empresariales de NUmero de Expediente 202199380001

2 - Datos asociados a la solicitud por empleado publico

Identificacion del Empleado Publico
Primer Apellido ALBALADEJO Segundo Apellido SERRANO Nombre MARIA TERESA

Documento  NIF RN

Autorizacion para recabar los datos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Decreto n.© 286/2010, de 5 de noviembre, sobre medidas de
simplificacion documental en los procedimientos administrativos de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, los datos se recaban por:

(® Autorizaciéon expresa del interesado O Ley

3 - Datos del Certificado

De conformidad con el Convenio de Colaboraciéon entre la Administraciéon General del Estado (MINHAP) y la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para la prestaciéon mutua de soluciones Basicas de Administracion Electrdnica, suscrito
el 23 de octubre de 2015, para la prestacion mutua de servicios de administracion electrénica, SE CERTIFICA que los
datos del interesado anterior, obtenidos a través de la Red de comunicaciones de las Administraciones Publicas espafolas
(SARA) en relacion con el servicio objeto de consulta, son los siguientes:

Cédigo de respuesta: 1000 Referencia: 82180301149 Fecha proceso: 2021-11-12
Descripcion de la respuesta:

Obligaciones Tributarias:

Cadigo Certificado: POSITIVO Tipo Negativo:
Causa Negatividad Titular esta al corriente de obligaciones tributarias

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 12/11/2021, de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administraciéon Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideracion de documento administrativo electrdnico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

Cadigo de verificacion Para contrastar la autenticidad de esta

copia

auténtica de un documento administrativo .
electrénico acuda a la pagina: Pagina 1 de 1
https://sede.carm.es/verificardocumentos
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Region de Murcia
oo . . o ) . ) , AGENCIA
Consejeria de Presidencia y Agencia Tributaria de la Regién de Murcia Teléfono 012 TRIBUTARIA
Hacienda REGION DE MURCIA

CERTIFICADO 1635-21

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON LA CARM

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razén Social FECAMUR Documento CIF F73130262

Motivo de la solicitud

Procedimiento  0696-Programa 5°. Organizaciones Empresariales de NUmero de Expediente 202199380001

Tipo de Certificacion Ambito Subvenciones

2 - Datos asociados a la solicitud por empleado publico

Identificacion del Empleado Publico

Primer Apellido ALBALADEJO Segundo Apellido SERRANO Nombre MARIA TERESA

Documento NIF ]

Autorizacion para recabar los datos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Decreto n.© 286/2010, de 5 de noviembre, sobre medidas de
simplificacion documental en los procedimientos administrativos de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, los datos se recaban por:

(® Autorizaciéon expresa del interesado O Ley

3 - Datos del Certificado
El servicio de gestién econdmica de la Agencia Tributaria de la Regién de Murcia certifica:

Que de acuerdo con los datos obrantes en el sistema informatico de recaudacion de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (ARECA), D/D2 FECAMUR con numero de identificacion fiscal F73130262 Si se encuentra al corriente
en sus obligaciones tributarias con la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, en
los términos previstos en la Orden de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de 1 de abril de 2008 (BORM
08/04/2008).

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 12/11/2021,de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administracion Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideracion de documento administrativo electrénico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, gozando de una validez hasta el 12/05/2022.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

La utilizacion de los datos de este certificado queda limitada a la tramitacion del procedimiento que derivd su autorizacion y consulta, asi como a su inclusién en el
expediente referenciado en el apartado primero de este certificado, sin que puedan ser destinados a ofra finalidad distinta de las anteriores.

Codigo de verificacion Para contrastar la autenticidad de esta
copia auténtica de un documento Pagina 1 de 1
administrativo electrénico acuda a la -
pagina:
https://sede.carm.es/verificardocumentos
14413604-aa03-de46-886256533482


lcm96k
Línea

lcm96k
Línea

lcm96k
Línea

lcm96k
Línea

lcm96k
Línea

lcm96k
Línea

lcm96k
Línea

lcm96k
Línea


Region de Murcia
Consejeria de Presidencia y Direcciéon General de Funcién Publica Teléfono 012
Hacienda

CERTIFICADO 1016-21

CORRIENTE DE PAGO CON LA SEGURIDAD SOCIAL

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razon Social FECAMUR Documento CIF F73130262

Motivo de la solicitud

Procedimiento  0696-Programa 5°. Organizaciones Empresariales de NUmero de Expediente 202199380001

2 - Datos asociados a la solicitud por empleado publico

Identificacion del Empleado Publico
Primer Apellido ALBALADEJO Segundo Apellido SERRANO Nombre MARIA TERESA

Documento NIF ]

Autorizacion para recabar los datos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Decreto n.© 286/2010, de 5 de noviembre, sobre medidas de
simplificaciéon documental en los procedimientos administrativos de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, los datos se recaban por:

(® Autorizacién expresa del interesado O Ley

3 - Datos del Certificado
De conformidad con el Convenio de Colaboracién entre la Administracién General del Estado (MINHAP) y la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para la prestaciéon mutua de soluciones Basicas de Administracion Electrénica, suscrito
el 23 de octubre de 2015, para la prestaciéon mutua de servicios de administracién electrénica, SE CERTIFICA que los
datos del interesado anterior, obtenidos a través de la Red de comunicaciones de las Administraciones Publicas espafiolas
(SARA) en relacion con el servicio objeto de consulta, son los siguientes:

Cédigo: O
Resultado: S

Descripcion: El titular, con CIF namero F73130262, esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones de
paao de la Seauridad Social. . . .

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 12/11/2021, de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administracién Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideraciéon de documento administrativo electrénico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de

las Administraciones Publicas.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

La utilizacion de los datos de este certificado queda limitada a la tramitacion del procedimiento que derivé su autorizacion y consulta, asi como a su inclusion en el expediente
referenciado en el apartado primero de este certificado, sin que puedan ser destinados a otra finalidad distinta de las anteriores.

Codigo de verificacion Para contrastar la autenticidad de esta

copia

auténtica de un documento administrativo

electronico acuda a la pagina:

https.//sede.carm.es/verificardocumentos Pagina 1 de 1

13f0d273-aa03-e63b-415969894484
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1. Motivacion y finalidad

Uno de los primeros estudios en analizar el estado de la transformacion digital en
Espafa y proponer una hoja de ruta es “Espafa 4.0. El reto de la transformacién digital
de la economia” realizado por Berger (2016). En este trabajo se pone de manifiesto
que la transformacion digital es uno de los mayores retos econémicos y sociales para
Espafa. En el mismo sentido se expresa el Consejo Econdmico y Social de Espafia
(CES, 2017) al afirmar que la transformacioén digital ofrece a Espafia la oportunidad de
cambiar el patrén de crecimiento y asegurar asi un avance estable y sostenible tanto

en la perspectiva econdmica como en la social y en la ambiental.

Es necesario diferenciar entre digitalizacion y transformacion digital. ElI término
digitalizacion hace referencia a la adopcion de las nuevas tecnologias, pero haciendo
un uso similar y con los mismos objetivos. Transformacion digital es diferente a
digitalizacion (Legner et al., 2017), puesto que requerira que las organizaciones
experimenten una transformacion social y técnica generalizada que afecta a sus
estructuras organizacionales, estrategias, arquitecturas de Tl, métodos de trabajo y
modelos comerciales. Matt et al. (2016) se refieren a la transformacion digital como los
cambios en los modelos de negocio (productos, procesos, estructuras organizativas)

gue conllevan las nuevas tecnologias para las empresas.

Berger (2016) establece que los actores principales en el proceso de transformacion
digital deben ser: las empresas, como lideres del proceso; las asociaciones, como

portavoces; y las administraciones, como soporte.

La Comisiébn Europea muestra su preocupacion por las tecnologias digitales y la
economia social. En un informe reciente (Gagliardi et al., 2020) pone de manifiesto
que las modernas organizaciones de economia social estan en disposicion de ofrecer
nuevos servicios y abordar los desafios sociales de manera méas efectiva e

innovadora.

Especificamente las cooperativas conocen las necesidades de sus socios, a la vez
gue puedan estar al dia de las tendencias tecnoldgicas en el campo. Las innovaciones
digitales respaldadas por una cooperativa, en respuesta a las necesidades de varios
socios que puedan tener problemas similares, hacen mas factibles la implantacion de

dichas innovaciones.

La digitalizacion es clave para la reactivacion y consolidacion de la actividad
econdmica en las areas rurales y, especialmente, la transformacion digital del sector

agroalimentario, por su papel estratégico y como vector de desarrollo rural. Ademas, la
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digitalizacion de este sector permite responder a los retos medioambientales de
adaptacion al cambio climatico, seguridad alimentaria y sanidad animal y vegetal, y
atender de forma més directa y precisa a las demandas de la sociedad y de las y los

consumidores y a un mercado globalizado.

Por todo ello, durante los Ultimos afios se estan realizando importantes esfuerzos en
este ambito a través de la Estrategia de Digitalizacion del Sector Agroalimentario y
Forestal y del Medio Rural del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién,
alineada a su vez con la Estrategia de Digitalizacion 2025; el Plan de Recuperacién de

la Unién Europea y la Politica Agraria Comun.

La Estrategia se alinea con uno de los objetivos transversales de la futura PAC 2021-
2027: modernizar el sector a través del fomento y la puesta en comudn del
conocimiento, la innovacion y la digitalizacion en las zonas agrarias y rurales y
promover su adopcién, y con su segundo objetivo especifico: mejorar la orientacion al

mercado y aumentar la competitividad (CES, 2021).

2. Objetivos

Identificacién de las posibilidades para las cooperativas agroalimentarias
Diagnostico de la situaciéon de partida

Andlisis de obstaculos

P 0D

Propuesta personalizada de programas de digitalizacion acordes con la

realidad y necesidades de las cooperativas agroalimentarias

Por programas de digitalizacion hacemos referencia a distintos planteamientos y
niveles de digitalizacién. El término digitalizacion es muy amplio y abarca distintas
actuaciones con diferentes niveles de transformacion. En el caso de las cooperativas
agroalimentarias incluye tanto la adopcion de tecnologias de monitorizacion del medio
y aplicadas a la produccion como aquellas relacionadas con la gestion y toma de
decisiones. Especialmente considerando su aplicaciéon interna, la digitalizacion va
asociada a distintos niveles de transformacion organizativa y estratégica. Sobre estas
cuestiones se centrara el proyecto, concretamente como pueden las cooperativas
agroalimentarias redefinir sus procesos de toma de decisiones, sus relaciones con
clientes y proveedores y, sobre todo, con sus socios. También cobra especial
relevancia la relacion con la Sociedad en general por cuanto permite comportamientos
mas responsables y sostenibles. En Ultima instancia, la transformacion digital lleva

asociado un andlisis y posible innovacién del modelo de negocio.
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Estos objetivos se enmarcan en el Plan de Accion del Pacto por la Economia
Social en la Regién de Murcia 2021-2024, especialmente:

Eje 3: Fomentar la innovacion tecnoldgica y la especializacién inteligente y generalizar
la digitalizacion en las empresas de economia social

3.1. Conectividad y Digitalizacion:

3.1.3. Digitalizacién de las empresas de insercion que permitiran mejora de la
competitividad y productividad y visualizacion.

3.4. Innovacion Empresarial

3.4.2. Elaboracion de planes estratégicos de desarrollo empresarial con el
objetivo de promover de manera viable la innovacion tecnoldgica y social en las
empresas existentes y en las de nueva creacion, primando la exploracion en
sectores emergentes, la internacionalizacion, la adaptacion a la transicion
ecoldgica y la transformacion digital.

Todo se hara en colaboracion con la Universidad de Murcia

3. Presupuesto.

Se estima un presupuesto por alcance de 8.600€

Murcia 8 de octubre de 2021

Firmado electrénicamente por el representante legal de la entidad

_ Firmado digitalmente

r I
FRANCISCO IEFOQANCISCO LOPEZ (R:

LOPEZ (R F73130262)

Fecha: 2021.10.13

F73130262)  12:57:40 +02'00"
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1. Motivacion y finalidad

La importancia socioeconémica de las cooperativas agroalimentarias es
ampliamente reconocida en dmbitos tan diversos como el institucional, el de la
administracién, el empresarial y el académico. Este reconocimiento obedece a la
importante contribucién que estas organizaciones realizan al bienestar de las
personas de los pueblos donde se ubican y del conjunto de la sociedad, a través de
la aportacion de actividad econémica, empleo y alimentos saludables de elevada
calidad. Y, sobre todo, debido al elevado niimero de servicios que prestan a sus
socios (formacion, asesoramiento, comercializacién...), que mejoran la
competitividad de sus explotaciones e incrementan sus rentas, favoreciendo asi la
continuidad de la actividad agraria y, en consecuencia, también de las propias

cooperativas.

El papel que desempeian las cooperativas en la mejora de la competitividad de las
explotaciones agrarias de sus socios, a través de la prestacion de una serie de
servicios, suscita un elevado consenso. Asi, en el plano institucional, Ila
Organizacion de las Naciones Unidas de la Alimentaciéon y la Agricultura (FAO)
sefiala que las cooperativas agroalimentarias ayudan a “mejorar la competitividad
de los pequenios productores mediante acciones conjuntas, tales como la compra
de insumos al por mayor, la comercializacion colectiva, la negociacion del crédito y
los contratos, asi como la presion a los responsables de la elaboraciéon de politicas”.
Motivo, por el que, afiade, “para mantener y reclutar como nuevos miembros a
agricultores, las asociaciones de productores tienen que ser consideradas utiles
para proporcionar servicios de alta calidad... Entre estos servicios se incluye... el
almacenamiento y el transporte, la adquisicion y la distribucién al por mayor, los
servicios financieros, la formacioén, la asistencia técnica y el asesoramiento” (FAO,

2021).

Desde el &mbito de la administracion, el Plan Estatal de Integracién Asociativa de
2014 advierte que las cooperativas agroalimentarias “no solo participan en la
confeccidn, transformacion y comercializacion de los productos aportados por sus

socios, sino que también les ofrecen un importante abanico de servicios, con la
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finalidad de mejorar la eficiencia y calidad de las producciones, de facilitarles su
actividad y, en definitiva, dar respuesta a algunas de sus multiples necesidades
cotidianas: desde el acceso a suministros o inputs agrarios y a otros productos de
consumo, asesoramiento técnico, gestoria, seguros, servicios de sustitucion,

)

secciones de cultivo, servicios financieros..” (Ministerio de Agricultura,

Alimentaciéon y Medio Ambiente, 2014).

En el plano empresarial, Cooperativas Agro-alimentarias resalta que las
cooperativas mejoran “la competitividad de muchos agricultores y ganaderos... no
solo mejorando la posicion negociadora tanto hacia los clientes como hacia los
proveedores, sino aportando servicios como la formacién, la informacién a sus
socios, la introduccién de nuevas tecnologias y la difusién de conocimientos que
mejoran la eficiencia productiva de las explotaciones asociadas. Desde las
cooperativas se acerca la innovacién al mundo rural y, al mismo tiempo, se afiade
valor a los productos mediante la transformaciéon y acondicionamiento de los
mismos, consiguiendo que los margenes beneficien a los propios agricultores y

ganaderos” (Cooperativas Agro-alimentarias, 2021).

Por ultimo, en el ambito académico, también son muchas las aportaciones tedricas
que apuntan en la misma direcciéon. En este sentido, Arcas y Munuera (1998)
argumentan que las cooperativas agroalimentarias ayudan al empresario agrario a
gestionar el riesgo de su actividad y mejorar la competitividad de sus
explotaciones mediante la prestacién de una serie de servicios. Entre ellos figuran
los relacionados con el suministro de inputs, la formacioén, el asesoramiento
técnico, la informacidn, la financiacidn, la comercializacién y la gestiéon de recursos
como el agua, la tierra y la mano de obra. Estos servicios permiten reducir los
costes de produccidn de las explotaciones de sus socios, ya que pueden proveerle
de inputs y servicios a precios mas bajos, consecuencia de la mejora de su poder de
negociacion y de las economias de escala que se generan mediante la

concentracion de la demanda.

Por otra parte, los servicios de asesoramiento técnico de las cooperativas permiten
no solo asistir al agricultor y al ganadero en sus labores cotidianas, modernizando
y adaptando sus estructuras productivas. También le aportan una orientacion

productiva acorde con las demandas de un consumidor cada vez mdas exigente.
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Entre estas exigencias destacan las relacionadas con la seguridad alimentaria, el
bienestar de los animales y el desarrollo sostenible, de forma que las cooperativas
ayudan a sus socios a cumplir y afrontar los mayores costes que supone llevar a
cabo su actividad agraria de acuerdo a las normas y requisitos de desarrollo

sostenible.

Ademas, los servicios que prestan contribuyen a mejorar la calidad de vida de los
socios, con la puesta en marcha de servicios de sustitucidn, tales como la
realizacion de tratamientos fitosanitarios, podas, recolecciéon o siembras, entre
otras labores, que les permiten disfrutar de ratos de ocio. Este tipo de servicios
estan siendo un instrumento fundamental para atraer a los jovenes agricultores y,

en consecuencia, propiciar el relevo generacional tan necesario en este sector.

Por ultimo, y no por ello menos importante, la incorporaciéon de las pequeiias
empresas agrarias a cooperativas facilita el acceso de las mismas a la informacién
sobre las tendencias del mercado y el desarrollo de procesos de transformacion.
Esto les ayuda a satisfacer las necesidades de los consumidores mediante la oferta
de productos con los atributos que demandan y, con ello, capturar valor de la
cadena agroalimentaria con el que incrementar sus beneficios y mejorar sus

rentas.

A la vista del consenso que se acaba de exponer en los ambitos institucional, de la
administracién, empresarial y académico sobre los beneficios que las cooperativas
reportan a los productores agrario, cabe plantearse las siguientes preguntas: ;por
qué no hay un mayor ndmero de agricultores y ganaderos integrados en
cooperativas?, ;por qué hay socios que abandonan las cooperativas en las que
estan integrados?! ;por qué no cuentan las cooperativas agroalimentarias con un
mayor reconocimiento y apoyo por parte de la administracion y de la sociedad?...
Aunque las respuestas a estas preguntas pueden tener varias motivaciones,
pensamos que una de ellas podria ser el insuficiente conocimiento que los socios, y
especialmente los no socios, tienen de los servicios que prestan las cooperativas,

de los beneficios que estos generan y del valor econdémico de los mismos.

! Con relacién a esta pregunta, el estudio realizado por Arcas (2018) revela que, en las 2.208
cooperativas de primer grado que sobrevivieron en el periodo 2011-2016, el 16,4% mantuvieron el
mismo nimero de miembros, el 36,8% lo incrementaron y el 34,8% lo disminuyeron.
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Precisamente, profundizar en el conocimiento de estos aspectos sera la finalidad

principal de estudio que se plantea, y cuyos objetivos se especifican a continuacién.

2. Objetivos e interés

Con base en lo expuesto en el apartado anterior, los objetivos de este trabajo son

analizar:

1. Los servicios que prestan las cooperativas.
2. La cuantificacién de los beneficios derivados de los servicios que prestan las

cooperativas.

Estos resultados pueden ser de gran interés para los responsables de administrar
las cooperativas, sus organizaciones representativas, la administracién y el
conjunto de la sociedad. Para las cooperativas y sus organizaciones representativas
porque pueden ayudarles a ponerlas en valor ante los agricultores y ganaderos,
socios y no socios, ante la administracion y ante la sociedad. Ante los socios, para
incrementar su grado de satisfaccion, compromiso y deseo de seguir
permaneciendo en la cooperativa, fundamental para la mejora de la competitividad
de la cooperativa y, por lo tanto, su consolidacion y supervivencia como empresa.
Ante los no socios para que perciban las cooperativas como la mejor alternativa
posible, se incorporen a ellas y favorezcan su crecimiento, cada vez mas necesario
para su competitividad. En cuanto al interés para la administracién y la sociedad,
porque la importante contribucidn que las cooperativas realizan al bienestar de la
sociedad; a través de la actividad econdémica, empleo y alimentos de elevada
calidad que aportan; ha de servir de fundamento y estimulo para que la
administracién lleve a cabo los programas y acciones que favorezcan el desarrollo

de las cooperativas, y que las mismas sean entendidas y aceptadas por la sociedad.

Estos objetivos se enmarcan en el Plan de Accion del Pacto por la Economia

Social en la Region de Murcia 2021-2024, en concreto:

- El Eje 1: Recuperar el tejido econdmico empresarial, mediante una estrategia de
fomento empresarial centrado en la economia social, y los Vectores 1.2.
Incorporacion de socios, 1.6. Consolidacion de Empresas y 1.7. Estudios de

competitividad/incremento de la productividad.
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Los datos necesarios para la realizacién del referido estudio empirico, basado en
el “experimento de eleccién” seran obtenidos mediante entrevistas, realizadas

por personal del FECAMUR, a titulares de explotaciones agrarias murcianas.

Todo se hara en colaboracion con la Universidad Politécnica de Cartagena.

3. Presupuesto.

Se estima un presupuesto por alcance de 13.000€

Murcia 8 de octubre de 2021
Firmado electrénicamente por el representante legal de la entidad

= Firmado digitalmente
FRANCISCO Francisco torez
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D. Francesc Vicent Rigla, con DNI n° R <" nombre y representacion y en calidad
de Director Gerente de la Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas
de la Region de Murcia “amusal” con CIF n° G-30122550, y domicilio a efectos de
notificaciones en Ronda Sur n°® 50, de Murcia y distrito postal 30.010.

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que la Asociacion Empresarial de Sociedades
Laborales y Participadas de la Region de Murcia “amusal”.

* NO esté incursa en ninguno de los supuestos de exclusion establecidos la Ley
General de Subvenciones.

* NO ha sido sancionada, mediante resolucion administrativa firme o, en su caso,
mediante resolucion judicial firme, por infracciones en materia de discriminacion
salarial, por razén de sexo, o cualquier otro tipo de trato desigual.

* NO ha solicitado u obtenido de cualesquiera Administraciones o Entes publicos o
privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales, otras
subvenciones o0 ayudas, u otros ingresos o recursos para la misma finalidad o
actividad desarrollada por el beneficiario.

* NO ha recibido (incluido lo solicitado pendiente de resolver) durante los tres
ultimos egjercicios fiscales (incluido el actual), subvenciones sujetas al régimen de
“minimis”.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo la presente en Murcia, a 05 de noviembre
de 2021.

Firmado digitalmente por

EEEE——— I - R ANCESC
FRANCESC VICENT  VICENT ABAD (R: G30122550)

ABAD (R: G30122550) ic(e)ir'mg(:)lzomn 1.05 12:27:04

Fdo. Director- Gerente
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Agencia Tributaria N _
sede.agenciatributaria.gob.es DelegaC|0n ESpeClal de MURCIA

Administracion de MURCIA

CL VIOLONCHELISTA M.A.CLARES, 5
30007 MURCIA (MURCIA)

Tel. 968361100

CERTIFICADO
N¢ REFERENCIA: 20219279878

Presentada solicitud de certificado acreditativo de encontrarse al corriente de sus obligaciones
tributarias a efectos de obtener una subvencion otorgada por las Administraciones Publicas, de acuerdo
con lo establecido por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, o financiada
con cargo a fondos de la Uni6n Europea, de acuerdo con la normativa comunitaria aplicable y con
las normas nacionales de desarrollo o transposicién de aquella, o un beneficio en la cotizacién a la
Seguridad Social, de conformidad con su normativa reguladora, por:

N.I.F.: G30122550 RAZON SOCIAL: ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES LAB
DOMICILIO FISCAL: CALLE RONDA SUR NUM 50 30010 MURCIA

La Agencia Estatal de Administracion Tributaria,

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en esta Unidad, el solicitante arriba referenciado se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias de conformidad con lo dispuesto en el articulo 74
del Reglamento general de las actuaciones y los procedimientos de gestién e inspeccion tributaria y de
desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacién de los tributos, aprobado por el
Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

El presente certificado se expide a peticién del interesado, tiene caracter POSITIVO y una validez de
seis meses contados desde la fecha de su expedicion, se expide al efecto exclusivo mencionado y
no origina derechos ni expectativas de derechos en favor del solicitante ni de terceros, no pudiendo
ser invocado a efectos de interrupcién o de paralizacién de plazos de caducidad o prescripcién, ni
servira de medio de notificacion de los expedientes a los que pudiera hacer referencia, sin que su
contenido pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobaciéon o investigacion, ni
exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente notificadas a sus
destinatarios. Todo ello, de conformidad con lo dispuesto en la normativa citada.

Documento firmado electronicamente (Ley 40/2015) por la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria, con fecha 5 de noviembre de
2021. Autenticidad verificable mediante Codigo Seguro Verificacion
HFRMZE3QZPV68ZKX en sede.agenciatributaria.gob.es

Documento firmado electrénicamente (Ley 40/2015). Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro Verificacion HFRMZE3QZPV68ZK X en www.agenciatributaria.gob.es






Region de Murcia
oo . . o ) . ) , AGENCIA
Consejeria de Presidencia y Agencia Tributaria de la Regién de Murcia Teléfono 012 TRIBUTARIA
Hacienda REGION DE MURCIA

CERTIFICADO 1635-11

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON LA CARM

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razén Social AMUSAL - ASOCIACION DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL Documento CIF G30122550

Motivo de la solicitud

Tipo de Certificacion Ambito Subvenciones

3 - Datos del Certificado
El servicio de gestion econdmica de la Agencia Tributaria de la Regidén de Murcia certifica:

Que de acuerdo con los datos obrantes en el sistema informatico de recaudacion de la Comunidad Auténoma de la

Regioén de Murcia (ARECA), D/D2 AMUSAL - ASOCIACION DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL DE LA REGION DE
MURCIA con numero de identificacion fiscal G30122550 Si se encuentra al corriente en sus obligaciones tributarias
con la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, en los términos previstos en la Orden
de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de 1 de abril de 2008 (BORM 08/04/2008).

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 05/11/2021, de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administracion Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideraciéon de documento administrativo electrénico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, gozando de una validez hasta el 05/05/2022.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

Cadigo de velrificacic’)n Para contrastar la autenticidad de esta
' ! copia auténtica de un documento Pagina 1 de 1
administrativo electrénico acuda a la - -
" b pagina:

https://sede.carm.es/verificardocumentos
efa2cfd8-aa03-1d62-903824494094



SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

TP¥o % GOBERNO  MINISTERIO Y PENSIONES
SMBQ DEESPANA  DEINCLUSION,SEGURIDAD SOCIAL —

Y MIGRACIONES B  TESORERIA GENERAL
=W =2 B Dt LA SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE EN LAS OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL

Segun los antecedentes obrantes en esta Tesoreria General de la Seguridad Social consta
la siguiente informacion a la fecha de expedicién de este certificado:

Nombre:
ASOCIACION DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL REG. MURCIA

CIF/NIF: CCC principal:
0630122550 0111 30007349095

Identificadores asociados:

30124836423’ 30130209617.*****************************************************************

NO tiene pendiente de ingreso ninguna reclamacioén por deudas ya vencidas con la Seguridad Social.

Y para que conste, a peticion del interesado, se expide la presente certificacion positiva a los solos
efectos de lo establecido en el apartado €) del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, que no originara derechos ni expectativas de derechos a favor de los
solicitantes o de terceros, ni podra ser invocada a efectos de interrupcion o paralizacion de plazos de
caducidad o prescripcion, ni servira de medio de notificacion de los expedientes a que pudiera hacer
referencia ni afecta a ulteriores actuaciones de comprobacion e investigacion relativas a la situacion
a que esta referida.

Madrid, a 5 de Noviembre de 2021

— &

JACINTO GARCIA HUETE

REFERENCIAS ELECTRONICAS

Id. CEA: Fecha: Cédigo CEA: Pagina:

CD93PIMEC9GS 05/11/2021 UCYEN-APEFD-E66MN-JUAWS-MRGEN-YIN7Z 1

Este documento no sera valido sin la referencia electrénica. La autenticidad de este documento puede ser comprobada hasta la fecha 07/11/2023 mediante el Cédigo

Electrénico de Autenticidad en la Sede Electronica de la Seguridad Social, a través del Servicio de Verificacion de Integridad de Documentos.
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MEMORIA DEL PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO

SERVICIOS DE ASESORAMIENTO E IMPLANTACION DE SOLUCIONES DE
COMERCIO ELECTRONICO EN LAS SOCIEDADES LABORALES

ENTIDAD QUE PRESENTA EL PROYECTO

ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES LABORALES Y PARTICIPADAS DE
LA REGION DE MURCIA (AMUSAL).

1.- IDENTIFICACION DEL PROYECTO

El presente Proyecto de servicios de asesoramiento e implantacion de
soluciones de comercio electronico, que desarrollen y fortalezcan la capacidad
de las sociedades laborales para expandir y potenciar su negocio a través de
nuevos canales de venta, se enmarca en el Plan de Accién del V Pacto por la
Economia Social Region de Murcia 2021-2024, acciones encaminadas al
impulso y mejora de la Economia Social como una via de empleo y de
competitividad en la economia regional.

Estas actuaciones se plantean en varios ejes en funcidon de su objetivo,
estando nuestro proyecto vinculado con el eje 3, cuyo objetivo es Fomentar la
innovacion tecnoldgica y la especializacién inteligente y generalizar la
digitalizacién en las empresas de economia social, que es uno de los grandes
desafios de este Pacto, y cuyas actuaciones serviran para que las empresas
mejoren su competitividad en los mercados globales, mas alla de su liderazgo a
nivel local, e incentiven su crecimiento y consolidacién tras esta etapa marcada
por la epidemia de Covid-19, que ha servido de acicate para una rapida
digitalizacién de la sociedad, lo que conllevara un cambio en las tendencias de
consumo, cada vez mas orientadas al mercado on-line.

En concreto, nuestro proyecto se encuadra en el Vector 3.1 Conectividad y
Digitalizacion, Accion 3.1.5 Programas de ayudas al comercio electronico,
accion que persigue facilitar, mediante acciones de asesoramiento
especializado y ayudas a la implantacién, la incorporacion de las nuevas
tecnologias de Comercio Electronico en las Empresas de Economia Social, que
les permitan garantizar su competitividad y expandir su negocio en un mundo
cada vez mas globalizado.

Los destinatarios directos del Proyecto son las sociedades laborales. De
manera indirecta las principales directrices, actuaciones, objetivos y resultados
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del mismo podran extrapolarse al resto de entidades y empresas de Economia
Social. El lugar de ejecucion y desarrollo del proyecto sera la Region de Murcia

Desde amusal, con la realizacion de este proyecto, queremos impulsar y poner
en marcha proyectos de comercio electronico en nuestras empresas asociadas
y/lo en empresas de Economia Social, de forma individual o en grupos de
cooperacion, en colaboracion con proveedores acreditados especialistas en la
materia.

2.- DESCRIPCION DEL PROYECTO

El Proyecto consiste en la realizacion, por parte de proveedores acreditados,
de servicios de asesoramiento sobre soluciones de comercio electronico
adaptados a las peculiaridades de las sociedades laborales y empresas de
economia social, para posteriormente implantar estas soluciones en las
empresas que se determinen, contribuyendo a la comercializacion de sus
productos y servicios a través de internet.

2.1.- FINALIDAD Y OBJETIVOS DEL PROYECTO

La principal finalidad del presente Proyecto es determinar necesidades en
empresas de Economia Social, a través de la realizacion de informes de
diagndstico y la posterior implementacion de sistemas de comercio electrénico
en algunas de ellas. En este sentido habria que decidir si lo mas idoneo es la
creacion de un Portal Web de E-Commerce personalizado para cada empresa
(que sirva para posicionar a la empresa en Internet y a la vez contribuya a la
mejora de su imagen, de su comunicacion y de su gestién), o bien utilizar portales
de comercio electronico ya existentes que por sus caracteristicas.

Para conseguir la finalidad citada es necesario plantearse los siguientes
Objetivos Especificos:

v' Analizar las necesidades de cada empresa en materia de comercio
electronico, asi como sus objetivos y resultados previstos.

v' Determinar las soluciones tecnolégicas mas idéneas para llevar a cabo
el comercio electronico en estas empresas.

v' Implantar soluciones y servicios de comercio electronico en las
Sociedades Laborales y demas empresas de Economia Social.

v Realizar acciones de difusién y comunicaciéon del Proyecto, asi como del
programa de tutorizacién, para su conocimiento y aplicacién en el ambito
de las sociedades laborales, por un lado, y por otro, fomentar y potenciar
dicho ambito de manera genérica al conjunto de la economia social, y
continuar sensibilizando y concienciando a la sociedad en el
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conocimiento de la economia social, de sus valores y de su estructura
empresarial.

2.2.- DESARROLLO Y EJECUCION DEL PROYECTO
2.2.1.- METODOLOGIA

El proyecto esta integrado por 3 fases de ejecucion, definidas y ajustadas de
manera homogénea a la finalidad y los objetivos especificos del Proyecto. No
estamos hablando, por tanto, de actuaciones aisladas e independientes, sino
interrelacionadas con tareas, tiempos de ejecucion y metodologias
coincidentes.

La metodologia desarrollada en la primera fase tiene un caracter cualitativo y
se centra en el analisis e identificacion de las necesidades en materia de
comercio electronico en las sociedades laborales y otras empresas de
economia social objeto del proyecto.

En la segunda fase se trata de, una vez determinadas las caracteristicas
especificas y criterios que permitan elegir la mejor solucién tecnolégica para
implementar el comercio electrénico, realizar la implantacion de sistemas de
comercio electronico en algunas de estas empresas.

La tercera fase tiene un caracter horizontal y transversal, dirigida a la difusion y
comunicacion de este. Todas las actividades descritas y definidas en cada fase
actian e inciden de manera complementaria en la consecucion de la finalidad
marcada.

2.2.2.- FASES DE EJECUCION

Como predmbulo y arranque del proyecto, previo a las fases de desarrollo del
mismo, se concretaran detalladamente los diversos aspectos requeridos por el
proyecto entre la entidad que lo promueve y los profesionales que lo van a
llevar a cabo. En primer lugar, se procedera a definir y caracterizar cada una de
las actividades incluidas en las diversas fases del proyecto mediante una
reunion entre las personas que asuman la direccion del proyecto y la
coordinacion del mismo. En dicha reunién se debe esbozar de manera
especifica, con la temporalizaciéon adecuada, las diversas tareas y funciones de
cada uno de los participantes en el proyecto, asi como los mecanismos de
seguimiento y evaluacion del trabajo que se vaya realizando. En este sentido
se estableceran reuniones periddicas en funcion del decurso del proyecto.
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Fase 1: Elaboracion de Informes Diagnéstico sobre las necesidades de
las sociedades laborales participantes en materia de comercio
electronico.

Esta fase utilizara como base el Informe Diagndéstico de Necesidades en
materia de comercio electronico de las Sociedades Laborales, realizado en una
amplia muestra de Sociedades Laborales, en el marco del Pacto para la
Excelencia de la Economia Social de la Regién de Murcia 2018-2020, con el
objetivo de determinar necesidades, caracteristicas y criterios comunes,
adaptados a las peculiaridades de las sociedades laborales y empresas de
economia social, que deben reunir las soluciones y servicios tecnoldgicos de
comercio electrénico ofrecidos por los proveedores acreditados, para asi partir
de una base a la hora de seleccionar las soluciones y servicios mas idoneos.

Con la vista puesta en los datos obtenidos en el Informe, y tras una toma de
datos del equipo técnico en las Sociedades Laborales participantes en el
proyecto, se realizaran servicios de asesoramiento especializados en materia
de comercio electronico por profesionales expertos del sector, con el objeto de
posicionarlas estratégicamente en el mercado online, plasmando todas las
conclusiones en un Informe de diagndstico individualizado para cada empresa
participante.

Cada sociedad laboral, podra valorar y seleccionar qué tipo de servicio y
solucion de comercio electronica le interesa implementar en su organizacion.

En esta fase la documentacion que acredite, refleje y resuma el desarrollo de
las actuaciones seré el Informe de diagnosticos realizados.

Fase 2: Valoracién, selecciéon e implantacién de soluciones tecnoldgicas
para el comercio electrénico.

Esta fase se llevara a cabo en empresas seleccionadas de entre las que se les
ha realizado el Informe de diagnostico de la fase anterior, o bien de entre las
empresas a las que se les hizo un Informe de diagndstico de Comercio
Electrénico en el anterior proyecto en el marco del Pacto para la Excelencia de
la Economia Social de la Region de Murcia 2018-2020. Consistira implantar la
soluciébn de comercio electronico mas conveniente en cada empresa, de
acuerdo a lo establecido en sus respectivos Informes de diagnéstico.

En esta fase la documentacion que acredite, refleje y resuma el desarrollo de
las actuaciones realizadas sera un Informe de implantaciones realizadas.
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Fase 3: Difusion del Proyecto

Esta fase esta dirigida a la difusiébn, comunicaciéon y presentacién del Proyecto,
y tendrd un caracter horizontal y transversal al mismo. Para ello se
desarrollardn una serie de actividades y productos de difusion a través redes
sociales y otros medios de comunicacion, con la pretension de llegar
minimamente a toda la audiencia relacionada con la economia social pero
también con el mundo de la economia y la empresa en general.

En esta fase la documentacion que acredite, refleje y resuma el desarrollo de
las actuaciones realizadas sera un Informe Resumen de las acciones de
difusion.

2.2.3.- COORDINACION Y SEGUIMIENTO

El objetivo es realizar un seguimiento y control, exhaustivo y continuo, del
desarrollo y ejecucion del proyecto, mediante tareas de coordinacion y recogida
de informacién, para que todas las actuaciones descritas en las fases de
ejecucion se desarrollen eficaz y eficientemente, y asi poder prevenir, o en su
defecto, corregir las desviaciones respecto de la planificacion y calendario
establecidos, y poder minimizarlas respecto a los objetivos marcados para
conseguir totalmente los resultados que se esperan.

Se realizaran de manera flexible y cuando las circunstancias lo requieran,
reuniones de coordinacion para prevenir o corregir situaciones de riesgo en el
desarrollo y ejecucién del proyecto.

2.3.- IMPACTO Y RESULTADOS PREVISTOS

El principal resultado que queremos conseguir con este proyecto es ampliar el
namero de sociedades laborales y empresas de economia social que se
interesen, si asi lo necesitan y asesorados por expertos del sector, en los
servicios y soluciones tecnoldgicas de comercio electronico, e implantar en
algunas de ellas estas soluciones, con el objetivo de que ofrezcan nuevos
servicios a usuarios y clientes, posicionar adecuadamente los servicios y
productos de la empresa en los buscadores de internet, utilizar estas nuevas
tecnologias para mejorar la imagen de la empresa y permitir su evolucion con
servicios innovadores, y por supuesto, a colaborar en una mejor y mayor
relacion con los clientes, y contribuir a una mayor satisfaccién de los mismos.

Ello contribuird a una mejor y mayor consolidacion de las sociedades laborales
y empresas de economia social, asi como a mejorar su competitividad y
sostenibilidad, que también es una las finalidades del V Pacto por la Economia
Social Region de Murcia 2021-2024.
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Los principales resultados que se obtendran son:

= 24 informes de diagndstico de comercio electrénico.

= 12 implantaciones de sistemas de comercio electronico.
3.- PRESUPUESTO

PARTIDA DE GASTOS IMPORTE

PERSONAL PROPIO DE LA ENTIDAD 3.000,00€
PERSONAL EXTERNO DE LA ENTIDAD 28.500,00€
GASTOS DE DESPLAZAMIENTO Y ALOJAMIENTO
ALQUILER (locales, instalaciones, equipos)
MATERIAL (de oficina no inventariable)
SUMINISTROS (energia eléctrica, agua)
COMUNICACIONES (Telefénicas y postales)
GASTOS EN PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 3.000,00€
DESARROLLO DEL PROYECTO
TOTAL 34.500,00 €
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ENTIDAD QUE PRESENTA EL PROYECTO
ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES LABORALES Y PARTICIPADAS DE LA REGION DE
MURCIA (amusal)
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1.- IDENTIFICACION DEL PROYECTO

El Proyecto presente de diseiio y desarrollo de un Programa para la promocion de la
contratacion de productos y servicios entre empresas de economia social, se enmarca
en las acciones propuestas en el V Pacto por la Economia Social de la Regién de Murcia
2021-2024, medidas que inciden en la recuperacién, resiliencia, competitividad y
capacidad de transformacion social y territorial de las empresas de economia social, en
el nuevo contexto de crisis econdmica derivada de la crisis sanitaria ocasionada por la
pandemia de la COVID-19. Dichas actuaciones se plantean en 7 grandes ejes que a su
vez se desglosan en 32 vectores y 73 acciones.

En concreto, nuestro proyecto se vincula con la accién 4.4.3. Promover la contratacion
de productos y servicios entre empresas de economia social, integrada en el Vector 4.4.
“Contratacion responsable: reserva de contratacion, clausulas sociales inclusivas”, del
Eje 4: La economia social como generadora de bienestar, inclusion social y eliminacion
de desigualdades sociales y territoriales. La medida, como su nombre indica, consiste en
la difusion y promocidn, entre las empresas de la economia social, de sus productos, asi
como en el desarrollo de una economia colaborativa de productos y servicios
socialmente responsables.

Los destinatarios directos del Proyecto son las empresas de Economia Social, con una
especial atencion a las sociedades laborales asociadas en amusal, pero sin restricciones
ni limitaciones a otro tipo de empresas de este ambito.

El lugar de ejecucion y desarrollo del proyecto sera la Region de Murcia, y tendra una
duracién prevista de 7 meses desde la fecha que se determine para el comienzo del
mismo.

Desde Amusal, con la realizacidn de este proyecto, queremos desarrollar y potenciar el
networking entre empresas de economia social para fomentar un mayor conocimiento
entre ellas y que prioricen la contratacion de sus productos y servicios, estableciendo
acuerdos y relaciones comerciales estables y duraderas, con la finalidad ultima de
aumentar su volumen de ventas, y asi mejorar su competitividad. No pretendemos
establecer metodologias o procedimientos innovadores en un asunto que requiere
mucho trabajo y esfuerzo pero que resulta sencillo de planificar y ejecutar. Lo que si
queremos es aportar nuestro conocimiento del sector y nuestra capacidad organizativa
para mejorar la eficiencia de los contactos profesionales y comerciales y fortalecer la
visibilidad de la intercooperacién empresarial, como factor de competitividad, mediante
el establecimiento y posterior seguimiento de fructiferas relaciones comerciales entre
las empresas.
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2.- DESCRIPCION DEL PROYECTO

El Proyecto consiste en una serie de actuaciones destinadas directamente a fomentary
potenciar el networking empresarial para priorizar la contratacion de productos y
servicios de las empresas de economia social entre si, mediante la realizaciéon de 4
acciones de networking, la generacién de 5 nuevas relaciones comerciales creadas
entre las empresas de economia social, el seguimiento de esos acuerdos y relaciones
comerciales establecidas, y la realizacidon de acciones de comunicaciéon para la difusion
del proyecto que permitan una mayor visibilidad de la intercooperaciéon empresarial,
como factor claro de competitividad.

2.1.- FINALIDAD Y OBJETIVOS DEL PROYECTO

La principal finalidad del presente Proyecto es promover la contratacion de productos
y servicios entre empresas de economia social mediante el establecimiento de
acuerdos de relacién profesional y comercial.

Para conseguir la finalidad citada es necesario plantearse los siguientes Objetivos
Especificos:

v" Conocer y analizar la oferta de productos y servicios de las diversas empresas de
economia social.

v Difundiry promocionar las empresas de economia social y su oferta de productos
y servicios, asi como las oportunidades de la economia colaborativa de productos
y servicios socialmente responsables

v Planificar y ejecutar actividades de networking profesional y empresarial, que
fomenten un mayor conocimiento de las empresas de economia social entre si.

v’ Facilitar el establecimiento de acuerdos y relaciones de tipo comercial entre las
empresas de economia social para priorizar la contratacion de sus productos y
servicios.

v Establecer mecanismos y sistemas para el seguimiento eficaz de las relaciones
comerciales establecidas

v Realizar acciones de difusién y comunicacion del Proyecto, para su conocimiento
en el dmbito de las sociedades laborales y de la economia social, por un lado, y
por otro, ayudar a visibilizar la intercooperacion empresarial como un
importante factor de competitividad.
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2.2.- DESARROLLO Y EJECUCION DEL PROYECTO

2.2.1.- METODOLOGIA

El proyecto esta integrado por 4 fases de ejecucién, definidas y ajustadas de manera
homogénea a la finalidad y los objetivos especificos del Proyecto. Hay una quinta fase,
que tiene un caracter horizontal y transversal, dirigida a la difusién y comunicacién de
este.

Todas las actividades descritas y definidas en cada fase actuan e inciden de manera
complementaria en la consecucion de la finalidad marcada. No estamos hablando, por
tanto, de actuaciones aisladas e independientes, sino interrelacionadas con tareas,
tiempos de ejecucion y metodologias similares.

La metodologia desarrollada en la primera fase tiene un cardcter cualitativo y se centra
en el conocimiento, analisis e identificacidn de las empresas del ambito de la economia
social, comenzando por nuestras sociedades laborales asociadas, y de sus ofertas de
productos y servicios.

La segunda fase esta dirigida a la esencia del Proyecto y se centra en la planificacién y
desarrollo de los encuentros empresariales para fomentar el networking entre las
empresas y profesionales participantes.

En la tercera fase del proyecto se pretende disefiar y ejecutar un sistema de seguimiento
de las relaciones y acuerdos que puedan establecerse en las sesiones de networking.

Por ultimo, describiremos en una Memoria de Realizaciéon del proyecto, a modo de
informe final, el trabajo y las actividades realizadas, presentando los resultados
obtenidos, y extrayendo las debidas conclusiones sobre los principales aspectos del
proyecto y sobre el impacto que ha tenido.

2.2.2.- FASES DE EJECUCION

Como preambulo y arranque del proyecto, previo a las fases de desarrollo del mismo, se
concretaran detalladamente los diversos aspectos requeridos por el proyecto entre los
miembros del equipo técnico de amusal que se encarguen de llevarlo a cabo. En primer
lugar, se procedera a definir y caracterizar cada una de las actividades incluidas en las
diversas fases del proyecto mediante una reunién entre las personas que asuman la
direccién del proyecto y la coordinacién del mismo. En dicha reunidon se debe esbozar
de manera especifica, con la temporalizacion adecuada, las diversas tareas y funciones
de cada uno de los participantes en el proyecto, asi como los mecanismos de
seguimiento y evaluacién del trabajo que se vaya realizando. En este sentido se
estableceran reuniones periddicas en funcién del decurso del proyecto.
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Fase 1: Conocimiento de las empresas de economia social y su oferta de productos y
servicios.

El equipo técnico conjuntamente con expertos externos especialistas en la materia, se
encargaran de definir y cumplimentar una base de datos con el listado de todas las
empresas de economia social de la Regidon de Murcia, y la caracterizacion de los
principales productos y servicios que ofertan.

Esta fase tendra una duracién temporal de un mes.

Fase 2: Realizacion de sesiones de encuentros profesionales y empresariales.

En esta fase, el equipo anteriormente citado se encargara de disefiar, planificar y realizar
una serie de encuentros entre los profesionales y las empresas de economia social, bajo
la metodologia del networking, con el objetivo de generar un circulo social vy
empresarial que permita un mayor conocimiento de las empresas de economia social
entre si, desarrollar una mayor confianza entre las mismas, ampliar la red de contactos
empresariales y propiciar mas oportunidades de negocio.

Como sabemos, con este método podemos dar a conocer nuestros productos o servicios
de forma mas personal y en un ambiente mas distendido, lo que nos otorgara mayor
visibilidad y reputacion; crear relaciones comerciales entre empresas y potenciales
clientes, proveedores o aliados estratégicos; descubrir nuevas oportunidades de
negocio entre posibles socios o inversores, y adquirir mayor conocimiento acerca del
entorno del mercado, competidores, posibilidades de internacionalizacidn, sinergias,
riesgos o nuevas oportunidades. Todo ello se traducira en un beneficio mutuo para las
partes, en mas ventas o en posibles alianzas estratégicas.

Existen diversas formas de hacer networking, las principales son:

e Trabajar tu marca personal: Tener un perfil en redes sociales profesionales como
Linkedin, participando activamente en ella. Por ejemplo, agregando contactos
nuevos, participando en foros de debate o compartiendo noticias, publicaciones
y comentarios.

e Acudir a eventos relacionados: Asistir a conferencias, talleres, desayunos o
cursos y participar de manera proactiva en ellos. Por ejemplo, en las ponencias
o foros, hablando con gente nueva tras las actividades e intentando conseguir
ese intercambio de tarjetas de contactos interesantes. La idea es posteriormente
conseguir una reunién privada.

e Realizar un seguimiento de los contactos: Cuando nos escriban comentarios en
nuestras publicaciones o emails privados, contestar a todos y mantener
actualizadas esas relaciones. Tras acudir a un evento de networking, es
aconsejable contactar con aquellos que nos han dejado su tarjeta. Esto, para
afianzar esa oportunidad y avanzar hacia la siguiente reunién.
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Desarrollar habilidades sociales: Es importante saber escuchar activamente las
opiniones de los demas. A la vez, debes compartir tus experiencias y puntos de
vista, presentarte y hablar con personas que no sean de tu circulo mas cercano.

En nuestro caso, y en el desarrollo de este proyecto, las sesiones de networking se

realizaran atendiendo a la siguiente metodologia especificada en los siguientes puntos:

v

Se llevaran a cabo en formato presencial, mediante la realizacidn de encuentros
y eventos, en locales adaptados y preparados para ello, que se definirdn y
planificaran en su momento, atendiendo a las caracteristicas de las empresas y
profesionales participantes.

Cuando causas justificadas no lo permitan se realizardn en formato on line,
mediante plataforma telemdtica, complementada con la utilizacién de otros
métodos donde se puedan establecer conexiones entre los participantes a través
de determinadas redes sociales o aplicaciones. En este caso, ademds de poder
contactar también directamente, se pueden consultar los datos de las empresas
y profesionales mediante estas redes y aplicaciones, conocer sus caracteristicas
principales, su oferta de productos y servicios, y analizar las posibilidades que
existen de establecer sinergias y acuerdos, colaboraciones y relaciones
comerciales.

En los eventos presenciales el equipo técnico seleccionado determinara los
objetivos de cada sesion, establecera un calendario y una agenda de actividades,
asi como la duracion del evento. Un objetivo esencial serd la presentacion por
parte de cada empresa y profesional participante de si mismos, de sus servicios
y productos, con una definicion de sus negocios y de su trayectoria en un
intervalo determinado y breve de tiempo (discurso elevator pitch). Se dispondra
para ello de los medios técnicos y audiovisuales pertinentes y necesarios. Aparte
de estas presentaciones, otra actividad importante sera establecer un periodo
de tiempo determinado para el debate, la escucha activa y el intercambio de
informacidon mas amplia y detallada. También habra que contar con espacios
para encuentros mas especificos entre empresas que asi lo precisen y lo soliciten.

Aunque son eventos abiertos a la participacion de todas las empresas de
economia social, por cuestiones operativas, logisticas, y en funcién de los
objetivos determinados para cada uno de ellos, se realizard una seleccion de
empresas y profesionales participantes en virtud de los criterios que se
establezcan para cada uno de dichos encuentros empresariales.

Entre las actividades que se desarrollen habrad charlas de orientaciéon y
recomendaciones para el uso de las formas de networking anteriormente
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mencionadas, y cémo prepararse para establecer y elaborar una adecuada red
de contactos.

v' Se realizard para cada evento una evaluacién de la satisfacciéon de los
participantes y asistentes.

Esta fase tendra una duracién temporal de cinco meses aproximadamente.

Fase 3: Seguimiento de los acuerdos y relaciones comerciales establecidas.

Una vez que se establecié el networking hay que mantenerlo al dia para no perder el
enlace: tener contacto continuo y saludar a las empresas y profesionales contactados.
Esto requiere mucho esfuerzo, pero proporciona muchos beneficios. Para ayudar a
seguir manteniendo y desarrollando estas nuevas relaciones, una vez realizados los
eventos y encuentros para el networking empresarial, se hara un seguimiento estrecho
de las relaciones que se hayan definido, por parte del equipo técnico, que actuaran
como facilitadores y mediadores de las negociaciones y acuerdos que se hayan definido
o que puedan establecerse. Para ello elaboraran un procedimiento para el seguimiento
sistematico, fomentando un contacto continuo y el desarrollo de alianzas entre
empresas y profesionales del ambito de la economia social, proporcionando
informacién y compartiendo contenidos y experiencias de interés, aportando ideas
valiosas y recabando retroalimentacién de los intereses, expectativas y necesidades de
las empresas participantes.

Esta fase tendra una duracion temporal de cinco meses tras la realizacién de cada
encuentro o evento de networking, y como minimo hasta que finalice el proyecto, se
desarrolla de forma paralela a la fase 2.

Fase 4: Elaboracidon del Informe Final del Proyecto

En esta fase se resumirdn y sintetizaran todos los aspectos desarrollados a lo largo del
proyecto. En este sentido, el informe final abordara fundamentalmente los siguientes
apartados: metodologia del proyecto, fases de desarrollo y documentacién de cada una
de ellas, perfiles de los participantes, perfiles de los destinatarios, especificaciones
técnicas del programa, principales resultados obtenidos y conclusiones generales del
proyecto.

Esta fase tendra una duracién temporal de medio mes.

Fase 5: Difusion del Proyecto

Esta fase esta dirigida a la difusidn, comunicacién y presentacidn del Proyecto, y tendra
un caracter horizontal y transversal al mismo. Para ello se desarrollaran una serie de
actividades y productos de difusion a través redes sociales y otros medios de
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comunicacion, con la pretension de llegar minimamente a toda la audiencia relacionada
con la economia social pero también con el mundo de la economia y la empresa en
general.

amusal y las diversas entidades representativas de la Economia Social en la Regidn de
Murcia tienen a su alcance y suelen utilizar diferentes instrumentos y herramientas con
los que dan a conocer toda la actualidad del sector de la economia social: suplementos
especiales en prensa, en los diarios principales de la regidn; espacios y programas de
radioy televisidn; sus propias paginas web o portales donde informan de sus actividades
y de los servicios que prestan a sus empresas representadas; elaboracidn y distribucidn
de publicaciones varias, en diversos formatos y soportes, a lo largo del afio, en
determinados eventos y actividades.

Consideramos que todos ellos forman un conjunto de herramientas e instrumentos de
publicidad y amplia difusién que permitirdan la comunicacion y difusion, tanto del
desarrollo y ejecucién como de los resultados del Proyecto ante el propio sector y
también ante la opiniéon publica, contribuyendo de este modo y de manera muy
significativa a la labor de sensibilizacion acerca de la Economia Social. Por tanto, en los
momentos y con los objetivos pertinentes, seran utilizados del siguiente modo:

1.- Espacio propio dedicado al Proyecto en las propias Webs de las entidades
representativas del sector.

2.- Noticias periddicas relacionadas con las diversas actuaciones del Proyecto,
principalmente a través de las redes sociales, y medios de comunicacién en general.

En esta fase la documentacion que acredite, refleje y resuma el desarrollo de las
actuaciones realizadas serd un Informe Resumen de las acciones de difusién y un
Dossier con imagenes de las acciones de difusion.

2.2.3.- COORDINACION Y SEGUIMIENTO

La coordinacion y seguimiento del proyecto podemos considerarla una fase transversal
del mismo. El objetivo es realizar un seguimiento y control, exhaustivo y continuo, del
desarrollo y ejecucion del proyecto, mediante tareas de coordinacién y recogida de
informacidn, para que todas las actuaciones descritas en las fases de ejecucion se
desarrollen eficaz y eficientemente, y asi poder prevenir, o en su defecto, corregir las
desviaciones respecto de la planificacion y calendario establecidos, y poder minimizarlas
respecto a los objetivos marcados para conseguir totalmente los resultados que se
esperan.

Los mecanismos de coordinacion y seguimiento estaran totalmente vinculados a los
objetivos y resultados marcados, por lo que se tomaran como referencias principales
para disefarlos el calendario de actuaciones definido, los indicadores de ejecucién y

10
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resultados propuestos, y las directrices de seguimiento del Proyecto por parte de
amusal, entidad promotora del Proyecto.

Se hara una reunidn inicial para concretar objetivos y resultados propuestos para el
proyecto, indicadores de ejecucién y resultados marcados, calendario de realizacién del
proyecto, presupuesto, establecer protocolos, procedimientos y herramientas de
trabajo, revisar instrumentos de recogida de informacién, y establecer los diferentes
hitos del proyecto, preferentemente con caracter mensual o de forma paralela al
calendario de ejecucion de cada fase.

Cada inicio y finalizacidn de fase se realizara una reunién de coordinacién y seguimiento
para realizar una puesta en comun y revisién de los diferentes aspectos de desarrollo y
ejecucion del proyecto, y concretar la informacidn necesaria para las tomas de
decisiones pertinentes, asi como para la descripcién de las actuaciones realizadas que
se reflejard posteriormente en cada uno de los informes previstos para documentar
cada fase. En cada una de las reuniones se realizara un informe de seguimiento que
constate todos estos datos que seran la base para respaldar la gestién diaria del
Proyecto, asi como para ir evaluando la ejecucion, los resultados y el impacto a largo
plazo. A través de estos Informes, identificaremos las situaciones en las que el proyecto
no esta cumpliendo con la planificacién y expectativas establecidas y sea necesario, por
tanto, emprender acciones correctivas

Independientemente de lo anterior, se podran realizar de manera flexible, y cuando las
circunstancias lo requieran, reuniones de coordinacién para prevenir o corregir
situaciones de riesgo en el desarrollo y ejecucion del proyecto.

2.3.- IMPACTO Y RESULTADOS PREVISTOS
Los principales resultados que queremos conseguir con este proyecto son los siguientes:

= Realizar 4 actuaciones de networking (encuentros empresariales y creacion de
una red estable de contactos entre las empresas)

= Establecer un minimo de 5 nuevas relaciones comerciales creadas entre las
empresas de economia social.

= Realizar un seguimiento estrecho y continuo de las relaciones comerciales entre
las empresas.

= Contribuir a la visibilidad de la intercooperacién empresarial como factor de
competitividad.

11
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2.4.- PRESUPUESTO

PARTIDA DE GASTOS IMPORTE
1|PERSONAL PROPIO DE LA ENTIDAD 3.000.00 €
2|PERSONAL EXTERNO DE LA ENTIDAD 6.500.00 €
3|GASTOS DE DESPLAZAMIENTO Y ALOJAMIENTO
4]ALQUILER (losales. instalaciones. equipos) 1.200.00 €
SIMATERIAL (d:roﬁcina no inventariable)
6| SUMINISTROS (energia ¢léctrica. agua)
7|COMUNICACIONES (Telefonicas y postales)
8|GASTOS EN PUBLICIDAD Y PROPAGANDA (prensa. radio y televisiq  3.500.00 €
9|DESARROLLO DEL PROYECTO 12.800.00 €

TOTAL 27.000,00 €
_ Firmado digitalmente por

FRANCESC VICENT  WSSSSNSWHFRANCESC
VICENT ABAD (R: G30122550)

ABAD (R: Fecha: 2021.11.05 12:29:05
G30122550) +01'00
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Ucoe i

Unién de Cooperativas de Ensefanza
de la Regién de Murcia

D. Juan Antonio Pedrefio Frutoscon NIFB REPRESENTANTE LEGAL DE
LA ENTIDAD Unién de Cooperativas de Ensefianza de la Regién iieircia (UCOERM)
DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que la Asociacion UCOERM

* NO esta incursa en ninguno de los supuestos deig&n establecidos la Ley
General de Subvenciones.

* NO ha sido sancionada, mediante resolucion adtnativa firme o, en su caso,
mediante resolucion judicial firrge, por infraccisnen materia de discriminaciéon
salarial, por razén de sexo, o cualquier otro tipdrato desigual.

* NO ha solicitado u obtenido de cualesquiera Adstiaciones o Entes publicos o
privados, nacionales, de la Union Europea o denisg®s internacionales, otras
subvenciones o ayudas, u otros ingresos o recy®@s la misma finalidad o

actividad desarrollada por el beneficiario.

* NO ha recibido (incluido lo solicitado pendiende resolver) durante los tres

altimos ejercicios fiscales (incluido el actualjpsenciones sujetas al régimen de
“minimis”.

Y para que conste a los efectos oportunos, firnppdaente en Murcia, a 5 de Noviembre de 2021

Fi rmado por (M JUAN ANTONI O PEDRENO (R G30106785) el dia
05/ 11/2021 con un certificado enmtido por AC Representaci 6n

Fdo. Juan Antonio Pedrefo Frutos.

Presidente de UCOERM.
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Region de Murcia
oo . . o ) . ) , AGENCIA
Consejeria de Presidencia y Agencia Tributaria de la Regién de Murcia Teléfono 012 TRIBUTARIA
Hacienda REGION DE MURCIA

CERTIFICADO 1635-11

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON LA CARM

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razén Social UCOERM - UNION COOPERATIVAS DE ENSENANZA REG. DE Ml Documento CIF G30106785

Motivo de la solicitud

Tipo de Certificacion Ambito Subvenciones

3 - Datos del Certificado
El servicio de gestion econdmica de la Agencia Tributaria de la Regidén de Murcia certifica:

Que de acuerdo con los datos obrantes en el sistema informatico de recaudacion de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (ARECA), D/D2 UCOERM - UNION COOPERATIVAS DE ENSENANZA REG. DE MURCIA con nimero de
identificacion fiscal G30106785 Si se encuentra al corriente en sus obligaciones tributarias con la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los términos previstos en la Orden de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica de 1 de abril de 2008 (BORM 08/04/2008).

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 05/11/2021, de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administracion Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideraciéon de documento administrativo electrénico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, gozando de una validez hasta el 05/05/2022.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

Cadigo de velrificacic’)n Para contrastar la autenticidad de esta
' i copia auténtica de un documento Pagina 1 de 1
! administrativo electrénico acuda a la - -
b pagina:

https://sede.carm.es/verificardocumentos
ef5a2a83-aa03-1fd4-495007801993



SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

TP¥o % GOBERNO  MINISTERIO Y PENSIONES
SMBQ DEESPANA  DEINCLUSION,SEGURIDAD SOCIAL —

Y MIGRACIONES B  TESORERIA GENERAL
=W =2 B Dt LA SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE EN LAS OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL

Segun los antecedentes obrantes en esta Tesoreria General de la Seguridad Social consta
la siguiente informacion a la fecha de expedicién de este certificado:

Nombre:
UNION DE COOP. DE ENSENANZA DE LA REGION MURCIANA

CIF/NIF: CCC principal:
0630106785 0111 30007811564

Identificadores asociados:

SIN IDENTIFICADORES ASOCIADOS.

NO tiene pendiente de ingreso ninguna reclamacioén por deudas ya vencidas con la Seguridad Social.

Y para que conste, a peticion del interesado, se expide la presente certificacion positiva a los solos
efectos de lo establecido en el apartado €) del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, que no originara derechos ni expectativas de derechos a favor de los
solicitantes o de terceros, ni podra ser invocada a efectos de interrupcion o paralizacion de plazos de
caducidad o prescripcion, ni servira de medio de notificacion de los expedientes a que pudiera hacer
referencia ni afecta a ulteriores actuaciones de comprobacion e investigacion relativas a la situacion
a que esta referida.

Madrid, a 5 de Noviembre de 2021

— &

JACINTO GARCIA HUETE

REFERENCIAS ELECTRONICAS

Id. CEA: Fecha: Cédigo CEA: Pagina:

CCBEPN1EDETL 05/11/2021 ZFBWF-XR24R-IIVWT-72N7A-35JYM-QQ4HB 1

Este documento no sera valido sin la referencia electrénica. La autenticidad de este documento puede ser comprobada hasta la fecha 07/11/2023 mediante el Cédigo

Electrénico de Autenticidad en la Sede Electronica de la Seguridad Social, a través del Servicio de Verificacion de Integridad de Documentos.
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Agencia Tributaria N _
sede.agenciatributaria.gob.es DelegaC|0n ESpeClal de MURCIA

Administracion de MURCIA

CL VIOLONCHELISTA M.A.CLARES, 5
30007 MURCIA (MURCIA)

Tel. 968361100

CERTIFICADO
N¢ REFERENCIA: 20219272804

Presentada solicitud de certificado acreditativo de encontrarse al corriente de sus obligaciones
tributarias a efectos de obtener una subvencion otorgada por las Administraciones Publicas, de acuerdo
con lo establecido por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, o financiada
con cargo a fondos de la Uni6n Europea, de acuerdo con la normativa comunitaria aplicable y con
las normas nacionales de desarrollo o transposicién de aquella, o un beneficio en la cotizacién a la
Seguridad Social, de conformidad con su normativa reguladora, por:

N.I.F.: G30106785 RAZON SOCIAL: UNION DE COOP DE ENSENANZA DE LA REGIONM
DOMICILIO FISCAL: CALLE NUEVA DE SAN ANTON NUM 39 Planta BJ 30009 MURCIA

La Agencia Estatal de Administracion Tributaria,

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en esta Unidad, el solicitante arriba referenciado se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias de conformidad con lo dispuesto en el articulo 74
del Reglamento general de las actuaciones y los procedimientos de gestién e inspeccion tributaria y de
desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacién de los tributos, aprobado por el
Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

El presente certificado se expide a peticién del interesado, tiene caracter POSITIVO y una validez de
seis meses contados desde la fecha de su expedicion, se expide al efecto exclusivo mencionado y
no origina derechos ni expectativas de derechos en favor del solicitante ni de terceros, no pudiendo
ser invocado a efectos de interrupcién o de paralizacién de plazos de caducidad o prescripcién, ni
servira de medio de notificacion de los expedientes a los que pudiera hacer referencia, sin que su
contenido pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobaciéon o investigacion, ni
exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente notificadas a sus
destinatarios. Todo ello, de conformidad con lo dispuesto en la normativa citada.

Documento firmado electronicamente (Ley 40/2015) por la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria, con fecha 5 de noviembre de
2021. Autenticidad verificable mediante Codigo Seguro Verificacion
BDNTM9JCGV6UUBUS8 en sede.agenciatributaria.gob.es

Documento firmado electrénicamente (Ley 40/2015). Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro Verificacion BDNTM9JCGV6UU8US8 en www.agenciatributaria.gob.es
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Unién de Cooperativas de Ensefianza
de la Region de Murcia

Proyectos “Pacto de Economia
Social en la Region de Murcia, en
Cooperativas de Ensenanza
Asociadas a UCOERM”.

Anualidad 2021-2022

Fi rmado por WEESENEEE JUAN ANTONI O PEDRENO (R G30106785) el dia 05/11/2021 con un
certificado emtido por AC Representaci 6n
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Como organizacion representativa de las empresas cooperativas de ensefianza de la Regién
de Murcia, UCOERM, establece en su Mision representar, coordinar, defender y visualizar
este modelo de empresa ante la sociedad, divulgando sus valores diferenciales (ayuda
mutua, responsabilidad, democracia, igualdad, equidad, solidaridad, honestidad,
transparencia, responsabilidad social, preocupacién por los demads), y estrechando las

relaciones con las organizaciones e instituciones del sector

Fomentamos, el cooperativismo de Trabajo Asociado de Ensefianza como una forma de
hacer empresa socialmente responsable, donde los principios de democracia, igualdad,
autogestion y solidaridad, constituyen la base de su funcionamiento, contribuyendo a la

creacién de empleo de calidad, la cohesidn social y el desarrollo sostenible.

Desde nuestra organizacién como firmante del Pacto de la Economia Social, consideramos,
gue éste es el instrumento y la herramienta que nos permite llevar a cabo diferentes
actuaciones encaminadas a mejorar y sensibilizar a la sociedad murciana, creando conciencia
dentro de todo el alumnado de la Regidon de Murcia de los valores que envuelven a la
Economia Social, promoviendo a través de las personas involucradas en la educacién
nuestros principios cooperativos que nos identifican cdmo un modelo econémico que es un

potente motor de empleo de calidad y cohesidn social en nuestra Region.



Enmarcado en el “Pacto de la Economia Social de la Region de Murcia”, anualidad 2021-

2022, UCOERM, solicita la ejecucion del expediente:

PROYECTO “Economia Social como oportunidad de empleo para la insercion de los jévenes
en el mercado laboral”, para la mejora de los instrumentos de insercion laboral en empresas

de economia social, de este colectivo.

Dard respuesta al vector 5.1 “Ensefianza y emprendimiento en edades tempranas”, cuyo
objetivo principal es favorecer la consolidacion del modelo de gestion y la generacion de

empleo a través de la formacién en competencias en economia social.

Entendemos la conveniencia de realizar actuaciones especificas dirigidas a los jévenes en las
gue se acerque la Economia Social, sus caracteristicas, asi como sus valores y principios a
este segmento de poblacidon adaptando los mensajes a su realidad, para ejercer como motor
impulsor y para la creacion de nuevas empresas bajo férmulas de economia social lideradas

por jovenes.

Qué los jévenes tengan contacto con el emprendimiento desde edades tempranas a través
de experiencias reales es importante; fomentar estas iniciativas permite que el alumnado
adquiera habilidades esenciales para para su vida profesional como personal. Los jévenes no
se plantean emprender hasta que no conocen de cerca el emprendimiento, por lo que es
importante fomentar la educaciéon emprendedora a través de experiencias reales, asi en
primera persona descubren que son capaces de crear proyectos que despierten su espiritu

emprendedor.

Para acercar esta situacidon a los jovenes que estudian en cooperativas de enseiianza

vamos a llevar a cabo las siguientes actuaciones:

a) Tres seminarios “Ensefianza y Emprendimiento en Edades Tempranas”, en tres

centros educativos, dirigidos a Alumnos/as Educaciéon Secundaria, Bachillerato y
Formacion Profesional.
b) Una Jornada “Sectores mas demandados por los jovenes para desarrollar su

actividad emprendedora”. Ejemplos y buenas practicas.

C) Tres Aulas de Emprendimiento, puesta en marcha de tres aulas de emprendimiento

en cooperativas de ensefianza, para reflexionar y concretar ideas de negocio entre

nuestro alumnado que cursa estudios de Educacion Secundaria, Bachillerato y



El calendario de ejecucion de este

Formacidon Profesional. Estas aulas de emprendimiento suponen un espacio de
trabajo para desarrollar la creatividad, mediante la organizacién de mesas para
grupos de trabajo que creen un entorno que incentiven la creatividad, la innovacién,
el trabajo en equipo y consecuencia de ello, el emprendimiento juvenil. Es
conveniente que los centros educativos ofrezcan un servicio de apoyo vy
asesoramiento a los estudiantes que quieran iniciar una experiencia de
emprendimiento una vez finalizados sus estudios. Emprender es la opcién mas
arriesgada y la que mas esfuerzo, compromiso y valentia exige a nuestro alumnado;
de ahi la necesidad de apoyar a aquellos centros educativos y a su profesorado que

decidan iniciar la aventura de fomentar el emprendimiento juvenil.
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Ejemplo montaje aula emprendimiento

proyecto es el comprendido entre el 1

de Enero de 2022 y el 30 de Julio de

2022.

El importe solicitado para la ejecucion de este proyecto es de

8.000,00 €.




________________________________________________________________________

UceRj

Unién de Cooperativas de Ensefianza
de la Region de Murcia

Proyectos “Pacto de Economia
Social en la Region de Murcia, en
Cooperativas de Ensenanza
Asociadas a UCOERM”.

Anualidad 2021-2022

Fi rmado por sl JUAN ANTONI O PEDRENO (R G30106785) el dia 05/11/2021
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PROYECTO “Curso de Experto en la Gestion de la Cooperativa de Ensefianza”.

Dirigido a los Consejos Rectores y Equipos Directivos de las Empresas de Economia Social

cuya actividad es la docencia, con una duracion de 80 horas presenciales.

Dard respuesta al vector 5.2 “Formacion Continua”, cuyo objetivo es dotar de
conocimientos econdmicos y empresariales a los directivos de las empresas de economia

III

socia

Entendemos la necesidad de realizar actuaciones especificas dirigidas a los directivos de
empresas de economia social para consolidar los conocimientos econdmicos y financieros,
asi como las politicas empresariales aplicables al modelo cooperativo, para realizar una

buena gestién y direccién de la empresa de economia social.

Una buena gestion empresarial en la empresa educativa permite desarrollar las habilidades
necesarias para dirigir y gestionar un centro educativo de cualquier nivel y especializacion;
Cada vez mas la estructura y el funcionamiento de la empresa cooperativa en el ambito
educativo, es mas especializado y precisa de una organizacion y gestion mas compleja, que
redunde en una mejora de la calidad educativa del sector cooperativo, qué a su vez permita

ser centros elegidos en primera opcion.

En el afio 2017, UCOERM, inicié con sus propios medios, la imparticion de cursos de
especializacién en la Gestién de Cooperativas de Ensefianza dirigidos a responsables de
cooperativas de ensefianza, miembros de consejo rector, y equipos directivos de los centros.
Llevamos a cabo dos ediciones y contamos con la participacién de mas de 150 personas, con
el objetivo de especializarse en la doble vertiente que supone el ambito educativo vy el

empresarial de un centro educativo. Nuestro objetivo es continuar en esta linea de trabajo

poniendo el foco en la dimensidn cooperativa y social. Esta formacidn pretende ayudar en la
direccion de fortalecer el Proyecto Socio-Empresarial de las cooperativas de los
participantes. Este curso de Experto, ofrece herramientas y estrategias para avanzar en este
sentido;partiendo de una mirada y analisis integral de la identidad y practica cooperativa,
esta formacion contribuye a la construccidon del proyecto cooperativo, teniendo en cuenta

sus retos actuales asi como su compleja realidad.

Objetivos concretos:

« Descubrir la importancia econémica y social de las cooperativas.



« Conocer la influencia que tienen las cooperativas en las relaciones comerciales por
las diferentes politicas que emanan de las distintas administraciones regionales,
nacionales y comunitarias.

« Ofrecer al alumno/a una base sdélida de conocimientos tedrico-practicos para

entender y analizar la realidad cooperativa.

« Ofrecer conocimientos y herramientas para desarrollar el Proyecto Socio-Empresarial

de las cooperativas.

« Generar un espacio para compartir practicas y promover la reflexién entre los

participantes de las distintas cooperativas.

« Generar un proyecto fin de curso practico y enfocado al fortalecimiento del Proyecto

Socio-Empresarial de la cooperativa.

Una especializacion en la gestion de empresas educativas permite desarrollar la
habilidades necesarias para la direccion de centros educativos de cualquier nivel vy
especializacidon. Permite colaborar en su gestion, planificacion y desarrollo, a la vez que

ofrece grandes oportunidades laborales.

La estructura de una cooperativa de enseiianza es compleja por su doble vertiente
empresarial y educativa; hoy, ademas, las corrientes de la educaciéon avanzan hacia la

generacion de estrategias para mejorar la calidad educativa.

El problema es que, en muchos casos, esto se realiza solo desde la experiencia de los
docentes, lo que no suele ser suficiente. Igual que ocurre con la tecnologia o el mundo

empresarial, la organizacién y desarrollo de la educacién van evolucionando.

Proponemos la realizacion de un curso de especializacién en gestion de empresas de

economia social, para directivos de cooperativas de ensefanza.

Pendientes de elaborar el programa definitivo la distribucion de contenidos, seria:
Modulo |, Teoria y practica de la economia social y del cooperativismo.

Modulo 1l, Gobierno societario y de gestion.

Modulo Ill, Gestion de la empresa.

Mddulo 1V, Innovacién, emprendimiento y responsabilidad social empresarial.



Moddulo V, Direcciéon comercial y marketing.
Mddulo VI, Régimen econdmico de la cooperativa de ensefianza.

En total 80 horas de formacidn presencial especializada en la gestion de la empresa

cooperativa, que llevaremos a cabo para un total de 100 participantes.

Una de las novedades mas destacadas de esta formacidn, es que contaremos con

importantes vy destacados ponentes en el ambito nacional que llevaran a cabo charlas

magistrales a los asistentes, sobre distintos temas de interés y actualidad.

La ejecucidn de esta actividad sera entre el 1 de Enero de 2022 y el 31 de Julio de 2022.

Presupuesto solicitado: 12.800,00 €.




________________________________________________________________________

Uc.eRj

Unién de Cooperativas de Ensefianza
de la Region de Murcia

Proyecto “Pacto de Economia Social en la Region
de Murcia, en Cooperativas de Ensefianza
Asociadas a UCOERM”.

Anualidad 2021-2022

“Jornada Congresual de
Innovacion Docente para
Cooperativas de Ensenanza”

Fi rmado por ississedi JUAN ANTONI O PEDRENO (R G30106785) el dia 08/11/2021
con un certificado emtido por AC Representaci 6n
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Las cooperativas de ensefianza deben hacer frente a los retos derivados de los nuevos
métodos de imparticion de conocimientos desarrollados con el apoyo de las nuevas

tecnologias, asi como a las demandas que nuestro alumnado no traslada dia a dia.

Para responder a estos retos y apostar por la mejora continua de la docencia en nuestras
cooperativas asociadas, es preciso implementar procesos e instrumentos de calidad que
permitan asegurar la eficacia y eficiencia de los actuales planteamientos pedagdgicos,
(formacidon en competencias, trabajo auténomo de los estudiantes, evaluaciéon de los

aprendizajes..).

Desde UCOERM, y en el marco de las actuaciones del Pacto de la Economia Social en la

Region de Murcia, incluida en el vector 5.2 Formacion Continua, vamos a llevar a cabo una

“Jornada Congresual de Innovaciéon Docente”, con el objetivo de compartir reflexiones y

experiencias docentes innovadoras que favorezcan cambios y mejoras en los procesos
educativos en las cooperativas de enseiianza, asi como incrementar la capacitacion de la

gestion de nuestros asociados, desde el punto de vista empresarial y social.

Durante un dia y medio, vamos a desarrollar un encuentro para conocer las ideas vy
experiencias mas inspiradoras que afectan al sector educativo propiciando un foro de
intercambio para todos aquellos que buscan las claves para ensefiar a aprender,
intercambiar proyectos y participar en el debate sobre los aspectos fundamentales de este

sector.

El imparable desarrollo del mundo digital, acelerado a raiz de la pandemia, y la necesaria
adaptacion del modelo educativo, exige trabajar en proyectos innovadores para integrarte
en el mundo tecnolégico y no quedarte fuera de las actuales exigencias. Los desafios futuros
de la sociedad, trasladados al aula para formar a los ciudadanos del futuro, constituyen un
reto y deben ser la inspiracién para todos nuestro profesorado que trabaja en las
cooperativas de ensefianza. Nuestro modelo educativo cooperativo, debe ser el motor para
el cambio de nuestra sociedad. Por todo ello debemos reforzar la formaciéon de nuestros

docentes y el papel de nuestra comunidad educativa.



Con la ejecucién de esta Jornada Congresual vamos a analizar las condiciones y
procedimientos que facilitan o dificultan la puesta en marcha de iniciativas innovadoras;
realizaremos conferencias y mesas redondas con los diferentes temas de actualidad
educativa. Vamos a ofrecer un espacio de reflexién en el presente, que nos ayude a pensar
en el futuro, y daremos a conocer realidades mas alld de nuestras cooperativas de
ensefianza. La cultura de la innovacion docente en la educacion, hace necesario reflexionar
sobre el valor de la docencia, la importancia de la coordinacidon docente o, la integracién de
las tecnologias del aprendizaje y de la comunicacidn, en una apuesta por la renovacién de la

ensefianza.

Haremos extensiva a todos nuestros centros asociados, una invitacion para el envio de
buenas practicas que nos permitan poner en comun experiencias en innovacion y mejora
docente, para vincular la innovacion educativa con la sostenibilidad a través de la Agenda

2030.

La Actividad se desarrollard durante una jornada y media de trabajo; el primer dia
trabajaremos en sesion de mafana y tarde con el desarrollo de distintas conferencias
impartidas por especialistas del ambito educativo, y mesas redondas en las que participaran
directamente los protagonistas de nuestras cooperativas de ensefianza con la exposicion de

sus experiencias y buenas practicas ya implementadas.
Borrador Programa:

Conferencia Inaugural

Trabajo en mesas tematicas:

e Aplicacién de metodologias activas
e Experiencias de mejora de la calidad educativa
e Orientacién integradora a los estudiantes

e Educacion digital

Exposicion de buenas practicas
Elaboracién de conclusiones

La fecha de ejecucidon de esta actividad serd entre el 1 de marzo de 2022 y el 31 de julio de

2022. El presupuesto solicitado para esta actividad es de 10.000,00 €.




D, JUAN ANTONIO PEDRENO FRUTOS. con DNI IR . rcpresentante legal
de UCOMUR, Unién de Cooperativas Trabajo Asociado Regiéon de Murcia con
domicilio en C/ Nueva San Antén, n° 39, 30009 Murcia y CIF F-30147995

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que la Asociacion a la que represento:

1.- NO esta incursa en ninguno de los supuestos de exclusion establecidos en la Ley

General de Subvenciones para obtener la condicién de beneficiaria.

2.- NO ha sido sancionada, mediante resolucion administrativa firme o, en su caso,
mediante resolucién judicial firme, por infracciones en materia de discriminacion

salarial, por razén de sexo, o cualquier otro tipo de trato desigual.

3.- NO ha solicitado u obtenido de cualesquiera Administraciones o Entes publicos o
privado, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales, otras
subvenciones o0 ayudas, u otros ingresos o recursos para la misma finalidad o

actividad desarrollada por el beneficiario.

4.- NO ha recibido (incluido lo socilitado pendiente de resolver) durante los tres ultimos

ejercicios fiscales ( incluido el actual), subvenciones sujetas al régimen de “minimis”

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente en Murcia a
11 de noviembre de 2021.

Fi rmado por ***2563** JUAN ANTONI O PEDRENO (R:
****%4799*) el dia 11/11/2021 con un certificado emtido
por AC Representaci 6n
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sede.agenciatributaria.gob.es DelegaC|0n ESpeClal de MURCIA

Administracion de MURCIA

CL VIOLONCHELISTA M.A.CLARES, 5
30007 MURCIA (MURCIA)

Tel. 968361100

CERTIFICADO

N¢ REFERENCIA: 20219440406

Presentada solicitud de certificado acreditativo de encontrarse al corriente de sus obligaciones
tributarias a efectos de obtener una subvencion otorgada por las Administraciones Publicas, de acuerdo
con lo establecido por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, o financiada
con cargo a fondos de la Uni6n Europea, de acuerdo con la normativa comunitaria aplicable y con
las normas nacionales de desarrollo o transposicién de aquella, o un beneficio en la cotizacién a la
Seguridad Social, de conformidad con su normativa reguladora, por:

N.I.F.: F30147995 RAZON SOCIAL: UNION DE COOP DE TRABAJO ASOCIADO DE LA
DOMICILIO FISCAL: CALLE NUEVA DE S ANTON NUM 39 30009 MURCIA

La Agencia Estatal de Administracion Tributaria,

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en esta Unidad, el solicitante arriba referenciado se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias de conformidad con lo dispuesto en el articulo 74
del Reglamento general de las actuaciones y los procedimientos de gestién e inspeccion tributaria y de
desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacién de los tributos, aprobado por el
Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

El presente certificado se expide a peticién del interesado, tiene caracter POSITIVO y una validez de
seis meses contados desde la fecha de su expedicion, se expide al efecto exclusivo mencionado y
no origina derechos ni expectativas de derechos en favor del solicitante ni de terceros, no pudiendo
ser invocado a efectos de interrupcién o de paralizacién de plazos de caducidad o prescripcién, ni
servira de medio de notificacion de los expedientes a los que pudiera hacer referencia, sin que su
contenido pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobaciéon o investigacion, ni
exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente notificadas a sus
destinatarios. Todo ello, de conformidad con lo dispuesto en la normativa citada.

Documento firmado electronicamente (Ley 40/2015) por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, con fecha 11 de noviembre de
2021. Autenticidad verificable mediante Codigo Seguro Verificacion
WBUCPZKC4278Y5WF en sede.agenciatributaria.gob.es

Documento firmado electrénicamente (Ley 40/2015). Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro Verificacion W8BUCPZKC4278Y5WF en www.agenciatributaria.gob.es






Region de Murcia
oo . . o ) . ) , AGENCIA
Consejeria de Presidencia y Agencia Tributaria de la Regién de Murcia Teléfono 012 TRIBUTARIA
Hacienda REGION DE MURCIA

CERTIFICADO 1635-11

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON LA CARM

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razén Social UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE LA REC Documento CIF F30147995

Motivo de la solicitud
Tipo de Certificacion

3 - Datos del Certificado
El servicio de gestion econdmica de la Agencia Tributaria de la Regidén de Murcia certifica:

Que de acuerdo con los datos obrantes en el sistema informatico de recaudacion de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (ARECA), D/D2 UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE LA REGION DE MURCIA con
numero de identificacion fiscal F30147995 Si se encuentra al corriente en sus obligaciones tributarias con la
Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, en los términos previstos en la Orden de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de 1 de abril de 2008 (BORM 08/04/2008).

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 11/11/2021, de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administracion Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideraciéon de documento administrativo electrénico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, gozando de una validez hasta el 11/05/2022.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

Cc’)diglo de verificacion Para contrastar la autenticidad de esta
' ! copia auténtica de un documento Pagina 1 de 1
administrativo electrénico acuda a la - -
' il pagina:

https://sede.carm.es/verificardocumentos
0e06bceb-aa03-f9e4-318133085552



SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

TP¥o % GOBERNO  MINISTERIO Y PENSIONES
SMBQ DEESPANA  DEINCLUSION,SEGURIDAD SOCIAL —

Y MIGRACIONES B  TESORERIA GENERAL
=W =2 B Dt LA SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE EN LAS OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL

Segun los antecedentes obrantes en esta Tesoreria General de la Seguridad Social consta
la siguiente informacion a la fecha de expedicion de este certificado:

Nombre:
UCOMUR

CIF/NIF: CCC principal:
0F30147995 0111 30008077508

Identificadores asociados:
SIN IDENTIFICADORES ASOCIADOS.

NO tiene pendiente de ingreso ninguna reclamacion por deudas ya vencidas con la Seguridad Social.

Y para que conste, a peticion del interesado, se expide la presente certificacion positiva a los solos
efectos de lo establecido en el apartado e) del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, que no originara derechos ni expectativas de derechos a favor de los
solicitantes o de terceros, ni podra ser invocada a efectos de interrupcién o paralizacion de plazos de
caducidad o prescripcion, ni servira de medio de notificacion de los expedientes a que pudiera hacer
referencia ni afecta a ulteriores actuaciones de comprobacion e investigacion relativas a la situacion
a que esta referida.

De conformidad con los términos de la autorizacion ndmero 873, concedida en fecha 22/11/1995 a
OTES, S.L. cuyo titular es D/D?* JOSE ANTONIO ALBURQUERQUE GARRIDO NIF: 027460189Y por
la Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y
validados por la misma e impresos de forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el
cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la Orden ESS/ 484/2013 de 26 de
marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.:
REFERENCIAS ELECTRONICAS
Id. CEA: Fecha: Cédigo CEA: Pagina:
DB89HL10FBIY 11/11/2021 DZ4XB-3GMCA-NECVH-NINQS-NDSAU-MMIFR 1

Este documento no sera valido sin la referencia electrénica. La autenticidad de este documento puede ser comprobada hasta la fecha 13/11/2023 mediante el Cédigo
Electrénico de Autenticidad en la Sede Electronica de la Seguridad Social, a través del Servicio de Verificacion de Integridad de Documentos.




Ucomur

Region de Murcia

EXPEDIENTES de SOLICITUD
“V PACTO POR LA ECONOMIA SOCIAL REGION DE MURCIA”

2021-2024.

Fi rmado por ***2563** JUAN ANTONI O PEDRENO (R:
*xx*xA4799*) el dia 12/11/2021 con un certificado
em tido por AC Representaci 6n



INTRODUCCION

La economia social es un concepto y un espacio economico real del
presente y también del futuro, de tal manera que las personas socias
controlan importantes recursos economicos por medio de las empresas

organizadas de forma democratica como lo son las Cooperativas.

En un mundo en constante evolucion, las entidades que forman parte de
la Economia Social ofrecen un proyecto econéomico y social que se basa en la
solidaridad y en la democracia, implicando a los ciudadanos/as en la

economia de sus respectivos paises.

El conjunto de las entidades integradas en la Economia Social comparten
caracteristicas comunes y principios que les otorgan una fuerte identidad, que
las diferencia de las sociedades de capital. Segiin el parlamento europeo, la
Economia Social, es uno de los pilares del modelo social europeo y juega un
rol esencial en la economia europea, conjugando rentabilidad y solidaridad,
creando empleos de calidad, reforzando la cohesion social, econémica y
territorial, generando capital social, promoviendo una ciudadania activa,
soldaria, y una forma de economia dotada de valores democraticos, que situa
al ser humano en primer plano y contribuye al desarrollo sostenible y a la

innovacién social, medioambiental y tecnologica.

Desde el gobierno regional, que apuesta decididamente por la Economia
Social como féormula para dinamizar el tejido empresarial, y con esa finalidad
se impuls6 y promovioé con la aprobacion del V Pacto por la Economia Social
Region de Murcia 2021-2024, contando con la participacion de todas las

entidades de la Economia Social de la region de Murcia.

El nuevo camino de recuperacion ira presidido por los conceptos de
transicion ecologica, tal y como exigen las instancias europeas y nacionales en
el marco del documento “Next Generation”; transformacion digital,
imprescindible en un contexto de revolucién tecnologica como el que nos
encontramos y desarrollo del estado de bienestar y apoyo a los colectivos de

especial vulnerabilidad.



Segiin el Comité Econdémico y Social Europeo: “Las empresas de la
economia social aportan, dentro de la diversidad de sus sectores de actividad,
multiples respuestas para evolucionar hacia una sociedad mas cohesionada y
cuidadosa con el interés publico. La economia social es un motor clave del

desarrollo economico y social.

El V Pacto por la Economia Social Region de Murcia, 2021-2024, es el
instrumento del Gobierno Regional para potenciar e impulsar a medio plazo la
Economia Social en la Region de Murcia, con acciones y medidas especificas
orientadas a las personas relacionadas e involucradas con la Economia Social.
Por ello, y con la aprobacion de dicho Plan, desde UCOMUR queremos ejecutar
una serie de actividades que se enmarcan en el mencionado Pacto por la
Economia Social Region de Murcia 2021-2024, que a continuacion

enumeraimmeos:

e 1.- Economia Social en areas despobladas. Lineas 2.31; 2.32 y 4.3
con un presupuesto de 25.000,00€.

e 2.-Apuesta por las empresas de economia social del entorno del
Mar Menor y otras zonas susceptibles de ayudas empresariales.
Linea 2.2.6 con un presupuesto de 10.000€.

e 3.- Apoyo a la Inversion Tecnologica. Linea 3.3. con un
presupuesto de 35.000€.

e 4.- Identificacion y Difusion de Buenas Practicas en empresas de
economia social. Linea 1.6. con un presupuesto de 10.000€.

e 5.- Financiacion Europea. Promover la participacion de las
empresas de la economia social en los fondos europeos. Linea

7.1. con un presupuesto de 20.000€.

Total coste de las actividades presupuestadas: 100.000€.



EXPEDIENTE DE SOLICITUD:

“Y PACTO POR LA ECONOMIA SOCIAL REGION
DE MURCIA 2021-2024.”

1. ECONOMIA SOCIAL EN AREAS
DESPOBLADAS. 2.3.1,2.3.2 y 4.3

Region de Murcia




Region de Murcia
Ucomur

1. INTRODUCCION
La empresa de Economia social es el manana y lo es por sus formas de
hacer y por sus principios Gnicos. Es un modelo empresarial que esta
acelerando los grandes procesos de transformacion en Europa, y lo
hace con empresas competitivas, que no se deslocalizan, presentes en el
territorio, en todos los sectores economicos y con un gran compromiso
en la sostenibilidad, en la solidaridad, en la igualdad, en la correcciéon
de las desigualdades sociales y territoriales. Generando un empleo
estable, de calidad e inclusivo. Es una economia que no deja a nadie

atras.

Ucomur fomenta el Cooperativismo de Trabajo Asociado como una
forma de hacer empresa socialmente responsable, donde los principios
de democracia, igualdad, autogestion y solidaridad, constituyen la base
de su funcionamiento, contribuyendo a la creacion de empleo de

calidad, la cohesion social y el desarrollo sostenible.

Nuestra organizacion como firmante del V Pacto por la Economia Social
Region de Murcia, consideramos, que éste es el instrumento y la
herramienta que nos permite llevar a cabo diferentes actuaciones
encaminadas a mejorar y sensibilizar a la sociedad murciana, creando
conciencia dentro de toda la sociedad murciana de los valores que
envuelven a la Economia Social, promoviendo a través de las personas
involucradas en la educacion nuestros principios cooperativos que nos
identifican como un modelo econémico que es un potente motor de

empleo de calidad y cohesion social en nuestra Region.

2. OBJETIVOS QUE PERSIGUE

- Incentivar el crecimiento inteligente, sostenible e integrador, que
involucre a las cooperativas como actores locales, en el proceso de
desarrollo rural.

- Fomentar el desarrollo de cooperativas que faciliten la sostenibilidad en

el tiempo del territorio y las necesidades econémicas de la poblacion.



Region de Murcia
Ucomur

- Incentivar y mejorar todos los ambitos de desarrollo del medio rural

utilizando la economia social como elemento de cohesion.

3. EJECUCION DEL PROYECTO

Ucomur pretendemos que a través de las empresas de economia social,
especialmente cooperativas poder conseguir que un territorio sea sostenible en
el tiempo, cubra las necesidades de la poblacion y mejore la vida de las

personas que se integran y viven en el mismo.

Desarrollaremos politicas que una vez analizada las necesidades del entorno,
contribuyan a la creacion de cooperativas y empresas de economia social, que
fieles a sus caracteristicas son empresas que no se deslocalizan y fijan

poblacion.

Debemos para ello identificar las poblaciones afectadas por una posible
reduccion de la poblacion, firmar convenios de colaboracion con los
municipios afectados, realizar jornadas de difusion del modelo y procurar la

creacion de empresas y empleos en el territorio.

4. PRESUPUESTO

El presupuesto para la ejecucion de esta accion seran 25.000 euros.



EXPEDIENTE DE SOLICITUD:

“Y PACTO POR LA ECONOMIA SOCIAL REGION
DE MURCIA 2021-2024.”

2. APUESTA POR LAS EMPRESAS DE ECONOMIA
SOCIAL DEL ENTORNO DEL MAR MENOR Y
OTRAS ZONAS SUSCEPTIBLES DE AYUDAS
EMPRESARIALES 2.2.6

Region de Murcia




Regidn de Murcia
Ucomur

1. INTRODUCCION

La Economia Verde enlaza directamente con la Economia Social, ya que
ambas comparten valores, como la primacia de las personas, la igualdad, la

inclusion y la defensa del medioambiente.

Desde Ucomur fomentamos, el cooperativismo de Trabajo Asociado como una
forma de hacer empresa socialmente responsable, donde los principios de
democracia, igualdad, autogestién y solidaridad, constituyen la base de su
funcionamiento, contribuyendo a la creacién de empleo de calidad, la cohesion

social y el desarrollo sostenible.

Nuestra organizaciéon como firmante del V Pacto por la Economia Social
Regién de Murcia 2021-2024, consideramos, que éste es el instrumento y la
herramienta que nos permite llevar a cabo diferentes actuaciones encaminadas
a mejorar y sensibilizar a la sociedad murciana, creando conciencia dentro de
toda la sociedad murciana de los valores que envuelven a la Economia Social,
promoviendo a través de las personas involucradas en la educacion nuestros
principios cooperativos que nos identifican como un modelo econdémico que es

un potente motor de empleo de calidad y cohesion social en nuestra Regién.

2. OBJETIVOS QUE PERSIGUE

- Reducir el impacto medioambiental en estas zonas del entorno del Mar Menor.

3. EJECUCION DEL PROYECTO

Ucomur pretende con esta propuesta fomentar y facilitar la creacion de empresas
viables en los nuevos sectores emergentes explorando las posibilidades dado que
existe una enorme preocupacion ante la situacion de las empresas que estan en el
entorno del Mar Menor. Siendo necesaria una transicion ecoldgica hacia una
Economia Verde, con este objetivo conectaremos con los municipios afectados para

conocer su situacion y sus propuestas.



Region de Murcia
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Necesitamos impulsar la innovacion tecnoldégica y la exploracion de los sectores
emergentes y sensibilizar al mismo tiempo sobre la adaptacion a la transicién

ecoldgica y la transformacion digital.

Se realizaran reuniones con los municipios afectados para conocer su situacion y
analizar sus propuestas. Jornadas de sensibilizacion y transmision de la formula de
economia social como alternativa para la creacion de nuevas empresas en la zona del

entorno del Mar Menor.

4. PRESUPUESTO

El presupuesto para la ejecucién de esta accion seran 10.000 euros.



APOYO A LA INVERSION
TECNOLOGICA

Regidn de Murcia

Ucomur




1. DEFINICION DEL PROYECTO

Esta actuacion que propone la Uniéon de Cooperativas de la Region de Murcia
nace para dar respuesta a la linea 3.3 del V Pacto para la Excelencia de la

Economia Social.

Pretendemos con esta propuesta realizar actuaciones de apoyo, fomento e
inversion tecnologica hacia las empresas cooperativas de la Region, mejorando
la productividad, la competitividad por medio de sesiones formativas,
encuentros de networking y desarrollos tecnolégicos que faciliten los procesos
de produccion, ya sean internos, de mercado, atenciéon a clientes, teletrabajo o

acceso a sectores emergentes.

2. OBJETIVOS

a. Fomentar emprendimiento en sectores de base tecnolégica.

b. Identificar tecnologias emergentes y su difusion.

c. Implantacion de soluciones para el teletrabajo.

d. Ayudas a la adaptacion de las empresas de economia social a las
nuevas exigencias en el entorno laboral y comercial: Teletrabajo, venta
online, formaciéon a distancia, reuniones telematicas, adecuacion de
locales y centros de trabajo a estas exigencias.

e. Implantacion de tecnologias TIC en los procesos productivos.

f. Formar a los cooperativistas en soluciones tecnologicas que puedan

servir a incrementar la competitividad de sus empresas.

g. Fomentar la digitalizacion de la Sociedades Cooperativas.

3. ACTUACIONES

Ucomiir Regién @ de Murcia



Habilitar un espacio fisico facilitador de estos objetivos propuestos, que
permita generar encuentros formativos y habilite el conocimiento de las
tecnologias mas avanzadas en el ambito cooperativo: Big Data, plataformas
cooperativas, Blockchain, soluciones para el teletrabajo, identificacion de

tecnologias en sectores emergentes, etc.
4. PRESUPUESTO ECONOMICO

El presupuesto para la ejecucion de esta accion seran 35.000 euros.

Ucomiir Regién @ de Murcia



Region E de Murcia

IDENTIFICACION Y DIFUSION DE
BUENAS PRACTICAS EN EMPRESAS
DE ECONOMIA SOCIAL

Linea 1.6.2. del V Pacto Por la Excelencia de la
Economia Social de la Region de Murcia

X
S




1. DEFINICION DEL PROYECTO

Esta actuacion que propone la Uniéon de Cooperativas de la Region de Murcia
nace para dar respuesta a la linea 1.6.2 del V Pacto para la Excelencia de la

Economia Social.

Pretendemos con esta propuesta identificar aquellas empresas que tienen y
desarrollan Buenas Practicas en cuanto organizacion interna, las cuales

provoquen una mejora en su eficiencia y competitividad.

Una vez identificadas estas Buenas Practicas, dar traslado de las mismas al
resto de las empresas cooperativas de la Region, con el objetivo de que
aprovechen las formas de funcionamiento en su propia empresa, lo que sin
duda contribuira a una mejora de la misma y con toda seguridad a la mejora

de la facturacion y creacion de empleo.

En definitiva, desde la Organizacion queremos elaborar una guia de buenas
practicas de empresas, fundamentalmente de Economia Social, asi como llevar
a cabo acciones de difusion, talleres y jornadas divulgativas para dar
conocimiento a todo el tejido empresarial de la Region en general y

especialmente al Sector de la Economia Social.
2. OBJETIVOS

a. Desarrollar instrumentos que permitan articular la participacion y la

eficiencia en las empresas de Economia Social.
b. Dar visibilidad a aquellas actuaciones que pueden ser replicables por
empresas de Economia Social y que puedan suponer una mejora de su

competitividad.

c. Poner a disposicion de las empresas de Economia Social herramientas
que faciliten el eficaz uso de recursos.

Cconir Region E de Murcia



3. ACTUACIONES

Para llevar a cabo esta actuacion y poder dar cumplimiento a los objetivos
marcados realizariamos 2 jornadas divulgativas, complementadas con

acciones de difusion en los medios de comunicacion y redes sociales.

Elaboraremos un documento recopilatorio de todas las Buenas Practicas
identificadas, agrupando todos los informes de realizados, tratando de
conseguir tantos como seamos capaces de identificar, no teniendo
necesariamente que corresponder las mismas a empresas de la Region de
Murcia, puesto que el objetivo es mejorar la eficiencia y competitividad de
éstas y para ello buscaremos en todo el territorio nacional para poder
replicarlas en el tejido empresarial murciano, fundamentalmente en nuestras

empresas cooperativas.
4. PRESUPUESTO ECONOMICO

El presupuesto para la ejecucion de esta accion seran 10.000 euros.

Cconir Region B de Murcia



EXPEDIENTE de SOLICITUD

“Y PACTO POR LA ECONOMIA SOCIAL
REGION DE MURCIA”

LINEA 7.1.1 FINANCIACION EUROPEA



Regidn @ de Murcia

JUSTIFICACION DE SOLICITUD DEL PROYECTO.

Enmarcado en el “V Pacto por la Economia social Region de
Murcia”, actuaciones para un empleo de calidad y cohesion social, durante el
ano 2021, UCOMUR, como organizacion representativa de las empresas
cooperativas de la Region de Murcia, establece en su Misién representar,
coordinar, defender y visualizar este modelo de empresa ante la sociedad,
divulgando sus principios y valores diferenciales (ayuda mutua,
responsabilidad, democracia, igualdad, equidad, solidaridad, honestidad,
transparencia, responsabilidad social, preocupacion por los demas), y

estrechando las relaciones con las organizaciones e instituciones del sector.

Fomentamos, el cooperativismo de Trabajo Asociado como una forma de hacer
empresa socialmente responsable, donde los principios de democracia,
igualdad, autogestion y solidaridad, constituyen la base de su funcionamiento,
contribuyendo a la creaciéon de empleo de calidad, la cohesién social y el

desarrollo sostenible.

Desde nuestra organizacion como firmante del V Pacto por la Economia social
Region de Murcia, consideramos, que éste es el instrumento y la herramienta
que nos permite llevar a cabo diferentes actuaciones encaminadas a mejorar y
sensibilizar a la sociedad murciana, creando conciencia dentro de la sociedad
de nuestra Region de los valores que envuelven a la Economia Social en
general y a las Cooperativas en particular, promoviendo a través de las
personas involucradas nuestros principios cooperativos que nos identifican
como un modelo econémico que es un potente motor de creacion de empleo

estable, de calidad y cohesion social en nuestra Region.
DESCRIPCION DEL PROYECTO OBJETO DE SOLICITUD.

7.1.1. FINANCIACION EUROPEA. PROMOVER LA PARTICIPACION DE LAS
EMPRESAS DE LA ECONOMIA SOCIAL EN LOS FONDOS EUROPEOS.

Objetivos:

El objetivo de este proyecto es desarrollar estrategias que fomenten e incluyan

a las empresas de economia social en las politicas europeas.



Regidn @ de Murcia

El fortalecimiento de la accion ejercida por la Region de Murcia ante la Union

Europea, reforzando alianza con otras organizaciones.

ACTUACIONES.-

e Trasladar conocimiento y difusion del Plan de Accion Europeo de la
Economia Social que sera aprobado el proximo 8 de diciembre.
Asi por ejemplo proyectos articulados hacia Next Generation, FEDER,
FSE y FSE plus.

e Establecimiento de reuniones con las empresas para el desarrollo de
nuevas estrategias dirigidas a la participacion en fondos europeos.

e Presentacion publica del Plan de Accion Europeo.

e Reuniones con los responsables de SEE. Conferencias.

PRESUPUESTO ECONOMICO

Este proyecto esta enmarcado en el V Pacto por la Economia Social Region de
Murcia, en el apartado de Actuaciones su punto numero 7.1.1, Promover la

participacion de las empresas de la economia social en fondos europeos.

El presupuesto establecido es de: 20.000€.
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ASOCIACION DE EMPRESAS DE INSERCION DE LA REGION DE MURCIA

o D.JOSE MANUEL GARCIA MARRERO, con DN|: R REPRESENTANTE
LEGAL DE LA ENTIDAD DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que la Asociacion
de Empresas de Insercién de la Region de Murcia, con CIF: G73995409

* NO esta incursa en ninguno de los supuestos de exclusion establecidos la Ley
General de Subvenciones.

* NO ha sido sancionada, mediante resolucion administrativa firme o, en su
caso, mediante resolucién judicial firme, por infracciones en materia de
discriminacion salarial, por razén de sexo, o cualquier otro tipo de trato
desigual.

* NO ha solicitado u obtenido de cualesquiera Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, otras subvenciones o ayudas, u otros ingresos o recursos para
la misma finalidad o actividad desarrollada por el beneficiario.

* NO ha recibido (incluido lo solicitado pendiente de resolver) durante los tres

dltimos ejercicios fiscales (incluido el actual), subvenciones sujetas al régimen
de “minimis”.

Murcia, 7 de noviembre, 2021

@
S/ rmur

BION DE EMPRESAS
Y DE LA REGION DE MURCIA

Fdo.: José Manuel Garcia Marrero
Presidente
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ASOCIACION DE EMPRESAS DE INSERCION DE LA REGION DE MURCIA

D. JOSE MANUEL GARCIA MARRERO, con DN!: BSSEER, REPRESENTANTE
LEGAL DE LA ENTIDAD DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que la Asociacion
de Empresas de Insercion de la Region de Murcia, con CIF: G73995409

* NO estd incursa en ninguno de los supuestos de exclusion establecidos la Ley
General de Subvenciones.

* NO ha sido sancionada, mediante resolucién administrativa firme o, en su
caso, mediante resolucion judicial firme, por infracciones en materia de
discriminacion salarial, por razon de sexo, o cualquier otro tipo de trato
desigual.

* NO ha solicitado u obtenido de cualesquiera Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, otras subvenciones o ayudas, u otros ingresos o recursos para
la misma finalidad o actividad desarrollada por el beneficiario.

* NO ha recibido (incluido lo solicitado pendiente de resolver) durante los tres

ultimos ejercicios fiscales (incluido el actual), subvenciones sujetas al régimen
de “minimis”.

Murcia, 7 de noviembre, 2021 @

Fdo.: José Manuel Garcia Marrero
Presidente
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Region de Murcia
Consejeria de Presidencia y Direccion General de Funcién Publica Teléfono 012
Hacienda

CERTIFICADO 1014-21

CORRIENTE DE PAGOS CON LA AEAT PARA LA SOLICITUD DE AYUDAS Y
SUBVENCIONES

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razoén Social ASOC DE EMPRESAS DE INSERCION DE LA REGION DE MURCI Documento NIF G73995409

Motivo de la solicitud

Procedimiento  3102-Subvenciones para el fomento de la integracior Nimero de Expediente 202199160001

2 - Datos asociados a la solicitud por empleado publico

Identificacion del Empleado Publico
Primer Apellido BOLARIN Segundo Apellido MARTINEZ Nombre ANTONIA

Documento NIF ]

Autorizacion para recabar los datos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Decreto n.© 286/2010, de 5 de noviembre, sobre medidas de
simplificacion documental en los procedimientos administrativos de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, los datos se recaban por:

(® Autorizaciéon expresa del interesado O Ley

3 - Datos del Certificado

De conformidad con el Convenio de Colaboraciéon entre la Administraciéon General del Estado (MINHAP) y la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para la prestaciéon mutua de soluciones Basicas de Administracion Electrdnica, suscrito
el 23 de octubre de 2015, para la prestacion mutua de servicios de administracion electrénica, SE CERTIFICA que los
datos del interesado anterior, obtenidos a través de la Red de comunicaciones de las Administraciones Publicas espafolas
(SARA) en relacion con el servicio objeto de consulta, son los siguientes:

Cédigo de respuesta: 1000 Referencia: 82135244986 Fecha proceso: 2021-09-20
Descripcion de la respuesta:

Obligaciones Tributarias:

Cadigo Certificado: POSITIVO Tipo Negativo:
Causa Negatividad Titular esta al corriente de obligaciones tributarias

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 20/09/2021, de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administraciéon Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideracion de documento administrativo electrdnico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

Codigo de verificacion Para contrastar la autenticidad de esta

copia

auténtica de un documento administrativo .
electrénico acuda a la pagina: Pagina 1 de 1
https://sede.carm.es/verificardocumentos

02e534ba-aa03-50ac-103366513586
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Region de Murcia
oo . . o ) . ) , AGENCIA
Consejeria de Presidencia y Agencia Tributaria de la Regién de Murcia Teléfono 012 TRIBUTARIA
Hacienda REGION DE MURCIA

CERTIFICADO 1635-21

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON LA CARM

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razén Social ADEIRMUR Documento CIF G73995409

Motivo de la solicitud

Procedimiento  3102-Subvenciones para el fomento de la integracior Nimero de Expediente 202199160001

Tipo de Certificacion Ambito Subvenciones

2 - Datos asociados a la solicitud por empleado publico
Identificacion del Empleado Publico

Primer Apellido BOLARIN Segundo Apellido MARTINEZ Nombre ANTONIA

Documento NIF |

Autorizacion para recabar los datos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Decreto n.© 286/2010, de 5 de noviembre, sobre medidas de
simplificacion documental en los procedimientos administrativos de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, los datos se recaban por:

(® Autorizaciéon expresa del interesado O Ley

3 - Datos del Certificado
El servicio de gestién econdmica de la Agencia Tributaria de la Regién de Murcia certifica:

Que de acuerdo con los datos obrantes en el sistema informatico de recaudacion de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (ARECA), D/D2 ADEIRMUR con numero de identificacion fiscal G73995409 Si se encuentra al
corriente en sus obligaciones tributarias con la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, en los términos previstos en la Orden de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de 1 de abril de
2008 (BORM 08/04/2008).

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 20/09/2021,de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administracion Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideracion de documento administrativo electrénico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, gozando de una validez hasta el 20/03/2022.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

La utilizacion de los datos de este certificado queda limitada a la tramitacion del procedimiento que derivd su autorizacion y consulta, asi como a su inclusién en el
expediente referenciado en el apartado primero de este certificado, sin que puedan ser destinados a ofra finalidad distinta de las anteriores.

Codigo de verificacion Para contrastar la autenticidad de esta

copia auténtica de un documento Pagina 1 de 1
administrativo electrénico acuda a la -
pagina:

https://sede.carm.es/verificardocumentos

02e71a9a-aa03-2e22-184770405915
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Region de Murcia
Consejeria de Presidencia y Direcciéon General de Funcién Publica Teléfono 012
Hacienda

CERTIFICADO 1016-21

CORRIENTE DE PAGO CON LA SEGURIDAD SOCIAL

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razén Social ADEIRMUR Documento CIF G73995409

Motivo de la solicitud

Procedimiento  3102-Subvenciones para el fomento de la integracioi Numero de Expediente 202199160001

2 - Datos asociados a la solicitud por empleado publico

Identificacion del Empleado Publico
Primer Apellido BOLARIN Segundo Apellido MARTINEZ Nombre ANTONIA

Documento NIF .|

Autorizacion para recabar los datos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Decreto n.© 286/2010, de 5 de noviembre, sobre medidas de
simplificaciéon documental en los procedimientos administrativos de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, los datos se recaban por:

(® Autorizacién expresa del interesado O Ley

3 - Datos del Certificado
De conformidad con el Convenio de Colaboracién entre la Administracién General del Estado (MINHAP) y la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para la prestaciéon mutua de soluciones Basicas de Administracion Electrénica, suscrito
el 23 de octubre de 2015, para la prestaciéon mutua de servicios de administracién electrénica, SE CERTIFICA que los
datos del interesado anterior, obtenidos a través de la Red de comunicaciones de las Administraciones Publicas espafiolas
(SARA) en relacion con el servicio objeto de consulta, son los siguientes:

Cédigo: 0254
Resultado: E

Descripcion: [0254] Error: La persona fisica o juridica no figura inscrita como empresario en el sistema de la
Seauridad Social. . . . ;

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 20/09/2021, de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administracién Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideraciéon de documento administrativo electrénico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de

las Administraciones Publicas.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

La utilizacion de los datos de este certificado queda limitada a la tramitacion del procedimiento que derivé su autorizacion y consulta, asi como a su inclusion en el expediente
referenciado en el apartado primero de este certificado, sin que puedan ser destinados a otra finalidad distinta de las anteriores.

Codigo de verificacion Para contrastar la autenticidad de esta

copia

auténtica de un documento administrativo

electronico acuda a la pagina:

https.//sede.carm.es/verificardocumentos Pagina 1 de 1

02e83385-aa03-8f75-657837115139
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V PACTO POR LA ECONOMIA SOCIAL
REGION DE MURCIA

Programa para la difusion y sensibilizacion de las
empresas de insercion
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INTRODUCCION

El Pacto por la Economia Social en la Regién de Murcia se configura como una herramienta
imprescindible en la hoja de ruta conjunta que la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, junto a las principales organizaciones representantes de los intereses econémicos y
sociales de las empresas de Economia Social ha de seguir para el avance en las metas
establecidas y la consecucion de objetivos de incremento de empleabilidad, mejora de las
condiciones de trabajo y un crecimiento sostenible, innovador e inclusivo.

ADEIRMUR como entidad representante de las Empresas de Insercidn de la Regién de Murcia,
es un actor fundamental en el cumplimiento de los objetivos planteados, sobre todo, en los
ejes4,5y6.

La principal finalidad del modelo de empresas de insercidn es la de conseguir una sociedad
mas justa, una sociedad inclusiva, propiciar la integracién de las personas mas vulnerables. En
definitiva, combatir la exclusién social a través del empleo.

Para conseguirlo, se hace mas que necesario que el modelo EMPRESA DE INSERCION, sea
conocido por la sociedad civil, el resto del entramado empresarial y entidades publicas y
privadas, asi como su misidn, valores y objetivos.

Con esta primera iniciativa, precisamente nos planteamos como principal objetivo divulgar,
difundir, transmitir el caracter social, e integrador del modelo, y la concienciacién de hacer un
consumo responsable.

Estas acciones y actividades deben generar que la ciudadania finalmente nos conozca y nos
reconozca como una herramienta fundamental para la insercién sociolaboral de las personas
en riesgo o situacion de exclusidn social.



OBIJETIVOS

Los objetivos generales que perseguimos durante el desarrollo del Proyecto son los siguientes:
e Divulgar la misién y valores del modelo de empresa de insercidn.
e Promocionar los productos y servicios

¢ Fomentar el consumo socialmente responsable: dar a conocer el beneficio e impacto que
tiene la contratacion de los productos o servicios de las empresas de insercién.

* Generar oportunidades de insercidn sociolaboral



ACTIVIDADES

A. Establecer y organizar el DIA OFICIAL DE LAS EEIl de la Regién de Murcia (cémo lo hay

B.

en la mayoria de las CCAA).

Este evento debe tener un gran impacto, por lo que el programa debe ser de interés
para todos los agentes, participando en el mismo, personas de relevancia a nivel
nacional en éste ambito.

(6.2.1 Campania institucionales de promocién de la economia social, eeii).

Campafiia integral de posicionamiento de la "marca eeii y sus productos"” en medios de

comunicacion.

(6.2.1 Campania institucionales de promocién de la economia social, eeii).

Formacidn dirigia a politicos, técnicos de organismos publicos, responsables de
compras.

(Eje 5)

Compra de stands, soportes publicitarios para asistir a ferias, eventos, centros
comerciales. Esto permitira que las empresas tengan un soporte dénde mostrar lo que
hacen, los productos y servicios.



PRESUPUESTO

. ORGANIZACION JORNADAS DiA PRESUPUESTO ESTIMADO: 3.000,00 €
Campaifia medios de comunicacion. PRESUPUESTO ESTIMADO: 7.500,00 €
Formacion PRESUPUESTO ESTIMADO: 500,00 €

. Compra de stands PRESUPUESTO ESTIMADO: 6.000,00 €

TOTAL PRESUPUESTO ESTIMADO: 17.000,00 €



015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Region de Murcia
Consejeria de Empresa, Empleo

Universidades y Portavocia

Direccion General de Economia Social y Trabajo Auténomo

INFORME MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL DECRETO POR EL QUE SE REGULA LA
CONCESION DIRECTA DE SUBVENCIONES A CONCEDER POR LA CONSEJERIA
DE EMPRESA, EMPLEO, UNIVERSIDADES Y PORTAVOCIA A FAVOR DE LA
ASOCIACION DE EMPRESAS DE INSERCION DE LA REGION DE MURCIA
(ADEIRMUR), LA ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES LABORALES Y
PARTICIPADAS DE LA REGION DE MURCIA (AMUSAL), LA FEDERACION DE
SOCIEDADES AGRARIAS COOPERATIVAS DE MURCIA (FECAMUR), LA
FEDERACION DE COOPERATIVAS AGRARIAS DE MURCIA (FECOAM), LA UNION
DE COOPERATIVAS DE ENSENANZA DE LA REGION DE MURCIA (UCOERM) Y LA
UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE LA REGION DE MURCIA
(UCOMUR), PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS EN EL MARCO DEL PACTO
POR LA ECONOMIA SOCIAL DE LA REGION DE MURCIA 2021-2024.

Desde un punto de vista constitucional la economia social encuentra apoyo pleno
en el articulo 129.2 al declarar que los poderes publicos “promoveran eficazmente las
diversas formas de participacion en la empresa y fomentaran, mediante una legislacion
adecuada, las sociedades cooperativas. También estableceran los medios que faciliten
el acceso de los trabajadores a la propiedad de los medios de produccion”,

En la actual crisis sanitaria, econdémica y social, la economia social puede
convertirse en un activo estratégico para contribuir a la recuperacion de la economia
regional, en especial en nuestra Region en la que predomina la pequefia y mediana
empresa.

El nimero de empresas de economia social constituidas en la Region de Murcia
ha crecido un 15,9% entre 2016 y 2019. Estas nuevas empresas tienen un peso muy
importante en el total de las EES constituidas en Espafia, representando en 2019 el
9,4%, tras un incremento progresivo de su participacion desde 2016, lo que permite
afirmar que, entre 2016 y 2019, el ritmo de creacion de EES en la Region ha sido mas
intenso que en Espafia. Asimismo, se observa un incremento del porcentaje que las
empresas de economia social representan del total de empresas mercantiles
constituidas en la Regién de Murcia, pasando del 5,7% en 2016 al 7,5% en 2019, lo que
revela un mayor dinamismo en la creacion de empresas de economia social que de
empresas mercantiles.

A la vista de estos datos y finalizado el Pacto por la Excelencia en la Economia
Social en la Region de Murcia 2018-2020, el nuevo Pacto por la Economia Social de la
Regién de Murcia 2021-2024 se configura como una herramienta imprescindible en la
hoja de ruta conjunta que la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, junto a las
principales organizaciones representativas de los intereses econémicos y sociales de
las empresas de economia social en la Region de Murcia, - UCOMUR, FECOAM,
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Direccion General de Economia Social y Trabajo Auténomo

AMUSAL, UCOERM, FECAMUR Y AEDIRMUR-, ha de seguir para el avance en las
metas establecidas y la consecucion de objetivos de incremento de empleabilidad,
mejora de las condiciones de trabajo y un crecimiento sostenible , innovador e inclusivo.

Las entidades de economia social, con el objetivo de apoyar una posicion Unica,
consideran que una economia diversa es indispensable para el correcto funcionamiento
del mercado interior europeo y estan dispuestas a trabajar por un modelo empresarial
mas transparente y sostenible y, en definitiva, mas responsable.

La dificultad de la convocatoria publica de la subvencién objeto de este Decreto,
gueda justificada tanto por el hecho de que los proyectos especificos a desarrollar en el
marco de las medidas del Pacto para la economia social, se van a desarrollar por las
seis organizaciones mas representativas del sector, y Unicas al momento de la
elaboracion, y por ello Unicas firmantes del Pacto, como por la singularidad de los
proyectos que se acometen, ya que no existe ninguna otra organizacién empresarial de
Economia Social de la Region de Murcia que pueda desarrollar ninguin proyecto similar,
ni pueda llevar a cabo ninguna accion en su integridad en ejecucion y fomento del citado
Pacto y de la economia social regional con el consiguiente beneficio de las cooperativas,
empresas de insercién y de las sociedades laborales radicadas en la Region y de sus
asociados, socios y trabajadores, cuyos beneficios en definitiva revertiran directamente
en los ciudadanos de la Regién y su economia.

Entendiendo que existen razones de interés publico, social y econémico la
Administracion Regional debe colaborar directamente en la financiacion de estas
actuaciones, consistentes en el desarrollo de los Proyectos referidos a través de la
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia mediante la concesion de
subvenciones directas con arreglo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

La subvencion a conceder se repartira entre las siguientes organizaciones:

O ASOCIACION DE EMPRESAS DE INSERCION (ADEIRMUR): 17.000,00
€ Euros (diecisiete mil euros).

0 Proyecto “Establecer y organizar el dia oficial de las empresas de
insercion de la Region de Murcia”:3.000,00 €.

0 Proyecto “Campana integral de posicionamiento de la "marca empresas
de insercién y sus productos" en medios de comunicacion: 7.500,00 €.

0 Proyecto “Formacién dirigida a politicos, técnicos de organismos
publicos, responsables de compras”: 500,00 €.

0 Proyecto “Compra de stands, soportes publicitarios para asistir a ferias,

eventos, centros comerciales”: 6.000,00 €

a FEDERACION DE SOCIEDADES AGRARIAS COOPERATIVAS DE
MURCIA (FECAMUR): 21.600,00 € (veintiun mil seiscientos euros).



015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

(SV) CARM-552f0843-46¢5-c46d-6cc5-0050569h34e7

utdnoma de Murcia, segdn arti

=
2
-]
H
£
=]
s
S
=
s
@
B
@
=
E

Region de Murcia

Consejeria de Empresa, Empleo

Universidades y Portavocia
Direccién General de Economia Social y Trabajo Autdnomo
0 Proyecto “Posibilidades y Retos de la Transformacién Digital para las
cooperativas Agroalimentarias”: 8.600,00 €.
0 Proyecto “Contribucion de las cooperativas agroalimentarias a la

competitividad de las explotaciones de sus socios”: 13.000,00 €.

0 LA FEDERACION DE COOPERATIVAS AGRARIAS DE MURCIA
(FECOAM): 65.000,00 € (sesenta y cinco mil euros).

0 Estrategias para la competitividad cooperativa |. Proyecto “Servicio de
informacion integral del cooperativismo™: 38.800,00 €.
0 Estrategias para la competitividad cooperativa Il. Proyecto “Férmulas de

crecimiento cooperativo”:26.200,00 €

0 ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES LABORALES Y
PARTICIPADAS DE LA REGION DE MURCIA (AMUSAL): 61.500,00 € (sesenta y un
mil quinientos euros).

0 Proyecto “Servicios de Asesoramiento e Implantacién de Soluciones de
Comercio Electrénico en las Sociedades Laborales de la Regiéon de Murcia Vector
“Conectividad y Digitalizacion”:34.500,00 €.

0 Proyecto “Programa para la promocién de la contratacion de productos y
servicios entre empresas de economia social”: 27.000,00 €.

0 UNION DE COOPERATIVAS DE ENSENANZA DE LA REGION DE
MURCIA (UCOERM): 30.800,00 € (treinta mil ochocientos euros).

0 Proyecto “Economia Social como oportunidad de empleo para la
insercion de los jévenes en el mercado laboral”:8.000,00 €.

0 Proyecto “Curso de experto en la Gestibn de la cooperativa de
ensefianza”:12.800,00 €.

0 Proyecto “Jornada congresual de innovacion docente para las

cooperativas de ensefanza” : 10.000,00 €.

0 UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE LA REGION
DE MURCIA ( UCOMURY): 100.000,00 € (cien mil euros).

* Proyecto “Economia Social en areas despobladas”: 25.000,00 €.

* Proyecto “Apuesta por las empresas de economia social del entorno del Mar
Menor y otras zonas susceptibles de ayudas empresariales”. 10.000€.

* Proyecto “Apoyo a la Inversién Tecnoldgica”. 35.000€.

* Proyecto “ldentificacion y Difusién de Buenas Practicas en empresas de
economia social.”10.000£€.

*Proyecto “Financiacién Europea”. 20.000€.

La financiacién se realizara totalmente con fondos propios de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.
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Examinada la partida presupuestaria contemplada en el proyecto de Decreto,
referida a la Direccion General de Economia Social y Trabajo Autbnomo para el ejercicio
2021, se comprueba la existencia de crédito con cargo a la partida 16.09.00 724A 475.99
proyecto 046070 “Acciones excelencia de la economia social” por las cuantias y para el
proyecto y subproyecto que se indica:

PROYECTO SUBPROYECTO CUANTIA DOC. R
— 046070 ACCIONES | 046070219938 | 295.900,00€
EXCELENCIA DE LA
ECONOMIA SOCIAL

Por tanto para dar cobertura al proyecto de Decreto, en la Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2021, y
estando incluida la subvencion en el PES 2021, existe en el ejercicio en curso, crédito
adecuado y suficiente a la naturaleza econémica de las obligaciones para atender los
compromisos de gasto, constando en el expediente documento de retencién de crédito
en la aplicacién presupuestaria.

Firmado electronicamente al margen en Murcia. La Técnico Consultor. Esther
Arce Olmos

16/11/2021 11:09:30 |
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PROYECTO de DECRETO n.° nn/2021, de dd de mmmm, por el que se
establecen las normas especiales reguladoras de la concesion directa de
subvenciones a favor de la Asociacion de Empresas de Insercion de la
Region de Murcia (ADEIRMUR), la Asociacion Empresarial de Sociedades
Laborales y Participadas de la Region de Murcia (AMUSAL), la Federacion
de Sociedades Agrarias Cooperativas de Murcia (FECAMUR), la Federacién
de Cooperativas Agrarias de Murcia (FECOAM), la Union de Cooperativas
de Ensefianza de la Regiéon de Murcia (UCOERM), y la Unién de
Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), para
la realizacion de proyectos en el marco del Pacto por la Economia Social
de la Regién de Murcia 2021-2024.

El nimero de empresas de economia social constituidas en la Region de
Murcia ha crecido un 15,9% entre 2016 y 2019. Estas nuevas empresas tienen
un peso muy importante en el total de las EES constituidas en Espafia,
representando en 2019 el 9,4%, tras un incremento progresivo de su
participacion desde 2016, lo que permite afirmar que entre 2016 y 2019 el ritmo
de creacion de EES en la Regidn ha sido mas intenso que en Espafia. Asimismo,
se observa un incremento del porcentaje que las empresas de economia social
representan del total de empresas mercantiles constituidas en la Regién de
Murcia, pasando del 5,7% en 2016 al 7,5% en 2019, lo que revela un mayor
dinamismo en la creacion de empresas de economia social que de empresas
mercantiles.

A la vista de estos datos y finalizado el Pacto por la Excelencia en la
Economia Social en la Region de Murcia 2018-2020, el nuevo Pacto por la
Economia Social de la Region de Murcia 2021-2024 se configura como una
herramienta imprescindible en la hoja de ruta conjunta que la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, junto a las principales organizaciones
representativas de los intereses econdmicos y sociales de las empresas de
economia social en la Region —UCOMUR, FECOAM, AMUSAL, UCOERM,
FECAMUR y ADEIRMUR-, ha de seguir para el avance en las metas
establecidas y la consecucion de objetivos de incremento de empleabilidad,
mejora de las condiciones de trabajo y un crecimiento sostenible, innovador e
inclusivo.

Las entidades de economia social, con el objetivo de apoyar una posicion
anica, consideran que una economia diversa es indispensable para el correcto
funcionamiento del mercado interior europeo y estan dispuestas a trabajar por
un modelo empresarial mas transparente y sostenible y, en definitiva, mas
responsable.

Desde el Gobierno Regional se apuesta decididamente por la economia
social como férmula para dinamizar el tejido empresarial, considerando que las
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organizaciones empresariales que ahora se subvencionan realizan actuaciones
de interés publico y social y una gran labor en el fomento y desarrollo de este
sector econémico.

Entendiendo que existen razones de interés publico, social y econémico,
la Administracion Regional colaborara directamente en la financiacion de estas
actuaciones a través de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y
Portavocia, mediante la concesion de subvenciones directas con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su
reunion del dia XXXXX,

DISPONGO
Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto regular la concesion directa de
subvenciones por parte de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y
Portavocia, a favor de la Asociacion de Empresas de Insercion de la Regién de
Murcia (ADEIRMUR), la Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y
Participadas de la Region de Murcia (AMUSAL), la Federacion de Sociedades
Agrarias Cooperativas de Murcia (FECAMUR), la Federacion de Cooperativas
Agrarias de Murcia (FECOAM), la Unién de Cooperativas de Ensefianza de la
Region de Murcia (UCOERM), y la Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado
de la Region de Murcia (UCOMUR).

La finalidad de la subvencién es apoyar a las seis organizaciones
firmantes del Pacto por la Economia Social de la Regién de Murcia 2021-2024,
para ejecutar proyectos especificos que desarrollan y complementan las
acciones incluidas en el Pacto. En concreto, tales proyectos y ejes del Pacto
dentro de los que se encuadran son:

Eje 1. Recuperar el tejido economico empresarial mediante una estrategia
de fomento empresarial centrado en la economia social.

- Proyecto “Contribucion de las cooperativas agroalimentarias a la
competitividad de las explotaciones de sus socios” (FECAMUR).

- Proyecto “Identificacion y Difusion de Buenas Practicas en empresas
de economia social” (UCOMUR).

Eje 2. Promover la transicion ecolbégica configurando las empresas de
economia social como un vector de economia verde.
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Proyecto “Economia Social en areas despobladas” (UCOMUR).

Proyecto “Apuesta por las empresas de economia social del entorno
del Mar Menor y otras zonas susceptibles de ayudas empresariales”
(UCOMUR).

Eje 3. Fomentar la innovacion tecnoldgica y la especializacion inteligente
y generalizar la digitalizacion en las empresas de economia social.

Proyecto “Posibilidades y Retos de la Transformacion Digital para las
cooperativas agroalimentarias” (FECAMUR).

Proyecto “Estrategias para la competitividad cooperativa | “Servicio de
informacion integral del cooperativismo” (FECOAM).

Proyecto “Estrategias para la competitividad cooperativa Il “Férmulas
de crecimiento cooperativo” (FECOAM).

Proyecto “Servicios de Asesoramiento e Implantacion de Soluciones
de Comercio Electronico en las Sociedades Laborales de la Region de
Murcia” (AMUSAL).

Proyecto “Apoyo a la Inversion Tecnologica” (UCOMUR).

Eje 4. La economia social como generadora de bienestar, inclusion social
y eliminacion de desigualdades sociales y territoriales.

Proyecto “Programa para la promocion de la contratacién de productos
y servicios entre empresas de economia social” (AMUSAL).

Eje 5. La formacion como fundamento del autoempleo y profesionalizacion
del capital humano.

Proyecto “Economia Social como oportunidad de empleo para la
insercion de los jovenes en el mercado laboral” (UCOERM).

Proyecto “Curso de experto en la Gestion de la cooperativa de
ensefanza” (UCOERM).

Proyecto “Jornada congresual de innovacion docente para las
cooperativas de ensenanza” (UCOERM).

Proyecto “Formacién dirigida a politicos, técnicos de organismos
publicos, responsables de compras” (ADEIRMUR).
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Eje 6. Incremento de la visibilidad de la economia social.

- Proyecto “Establecer y organizar el Dia Oficial de las Empresas de
Insercion de la Region de Murcia” (ADEIRMUR).

- Proyecto “Campafia integral de posicionamiento de la «marca
empresas de insercion y sus productos» en medios de comunicacion”
(ADEIRMUR).

- Proyecto “Compra de stands, soportes publicitarios para asistir a
ferias, eventos, centros comerciales” (ADEIRMUR).

Eje 7. La Economia Social Regional ante la Union Europea.

- Proyecto “Financiacion Europea. Promover la participacion de las
empresas de la economia social en los fondos europeos” (UCOMUR).

Articulo 2. Régimen juridico aplicable.

La subvencién regulada en el presente Decreto se regira por lo previsto
en él, por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, salvo en lo que afecte a los principios de publicidad y
concurrencia, asi como por lo establecido en las demas normas de derecho
administrativo que resulten de aplicacion.

Articulo 3. Interés publico, social y econémico.

Las actividades a subvencionar tienen un indudable interés publico, social
y econdmico, coadyuvando al cumplimiento de los fines encomendados a la
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, por ser el
departamento de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia encargado de
la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de
Gobierno en materia de fomento de la economia social.

Articulo 4. Justificacion de la concesién directa.

La subvencién regulada en este Decreto tiene caracter singular, por lo que
se autoriza la concesion directa en aplicacion del articulo 23 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, en relacion con el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, por concurrir razones de interés publico,
social y econdmico que determinan la improcedencia de su convocatoria publica,
al ser estas seis organizaciones —ADEIRMUR, AMUSAL, FECAMUR, FECOAM,
UCOERM y UCOMUR- las Unicas existentes y mas representativas del sector y
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las Unicas participantes y firmantes del Pacto para la Economia Social de la
Region de Murcia 2021-2024.

La dificultad de la convocatoria publica de la subvencion objeto de este
Decreto, queda justificada tanto por el hecho de que los proyectos especificos a
desarrollar en el marco de las medidas del Pacto para la Economia Social, se
van a desarrollar por las seis organizaciones mas representativas del sector y
Unicas al momento de su elaboracion, y por ello Unicas firmantes del Pacto, como
por la singularidad de los proyectos que se acometen, ya que no existe ninguna
otra organizacion empresarial de economia social de la Region de Murcia que
pueda desarrollar ningan proyecto similar, ni pueda llevar a cabo ninguna accion
en su integridad en ejecucion y fomento del citado Pacto y de la economia social
regional con el consiguiente beneficio de las cooperativas, empresas de
inserciébn y de las sociedades laborales radicadas en la Region y de sus
asociados, socios y trabajadores, cuyos beneficios en definitiva revertiran
directamente en los ciudadanos de la Region y su economia.

Articulo 5. Entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias de la subvencion regulada en este Decreto
seran la Asociacion de Empresas de Insercion de la Region de Murcia
(ADEIRMUR), con CIF n.° G73995409; la Asociacion Empresarial de Sociedades
Laborales y Participadas de la Region de Murcia (AMUSAL), con CIF n.° G-
30122550; la Federacion de Sociedades Agrarias Cooperativas de Murcia
(FECAMUR), con CIF n.° F-73130262; la Federacién de Cooperativas Agrarias
de Murcia (FECOAM), con CIF n.° F-30114441; la Unién de Cooperativas de
Ensefianza de la Region de Murcia (UCOERM), con CIF n.° G-30106785, y la
Union de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Regién de Murcia (UCOMUR),
con CIF n.° F-30147995.

Articulo 6. Financiacion.

La subvencién a conceder comportara un gasto total de 295.900,00 euros,
correspondiendo las cantidades que se indican a cada una de las seis
organizaciones beneficiarias.

ASOCIACION DE EMPRESAS DE INSERCION (ADEIRMUR): 17.000,00
€ (diecisiete mil euros).

- Proyecto “Establecer y organizar el Dia Oficial de las Empresas de
Insercion de la Region de Murcia”: 3.000,00 €.

- Proyecto “Campana integral de posicionamiento de la «marca
empresas de insercion y sus productos» en medios de comunicacion”:
7.500,00 €.

- Proyecto “Formacioén dirigida a politicos, técnicos de organismos
publicos, responsables de compras™: 500,00 €.
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- Proyecto “Compra de stands, soportes publicitarios para asistir a
ferias, eventos, centros comerciales”: 6.000,00 €.

FEDERACION DE SOCIEDADES AGRARIAS COOPERATIVAS DE
MURCIA (FECAMUR): 21.600,00 € (veintiun mil seiscientos euros).

- Proyecto “Posibilidades y Retos de la Transformacion Digital para las
cooperativas agroalimentarias”: 8.600,00 €.

- Proyecto “Contribucion de las cooperativas agroalimentarias a la
competitividad de las explotaciones de sus socios”: 13.000,00 €.

FEDERACION DE COOPERATIVAS AGRARIAS DE MURCIA
(FECOAM): 65.000,00 € (sesenta y cinco mil euros).

- Proyecto Estrategias para la competitividad cooperativa |. Proyecto
“Servicio de informacion integral del cooperativismo”: 38.800,00 €.

- Proyecto Estrategias para la competitividad cooperativa Il. Proyecto
“Férmulas de crecimiento cooperativo™ 26.200,00 €.

ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES LABORALES Y
PARTICIPADAS DE LA REGION DE MURCIA (AMUSAL): 61.500,00 € (sesenta
un mil quinientos euros).

- Proyecto “Servicios de Asesoramiento e Implantaciéon de Soluciones
de Comercio Electrénico en las Sociedades Laborales de la Region de
Murcia”: 34.500,00 €.

- Proyecto “Programa para la promocion de la contratacién de productos
y servicios entre empresas de economia social”: 27.000,00 €.

UNION DE COOPERATIVAS DE ENSENANZA DE LA REGION DE
MURCIA (UCOERM): 30.800,00 € (treinta mil ochocientos euros).

- Proyecto “Economia Social como oportunidad de empleo para la
insercion de los jovenes en el mercado laboral™: 8.000,00 €.

- Proyecto “Curso de experto en la Gestiébn de la cooperativa de
ensenanza”: 12.800,00 €.

- Proyecto “Jornada congresual de innovacion docente para las
cooperativas de ensenanza”: 10.000,00 €.

UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE LA REGION
DE MURCIA (UCOMUR): 100.000,00 € (cien mil euros).

- Proyecto “Economia Social en areas despobladas”: 25.000,00 €.

- Proyecto “Apuesta por las empresas de economia social del entorno
del Mar Menor y otras zonas susceptibles de ayudas empresariales”:
10.000 €.
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- Proyecto “Apoyo a la Inversion Tecnologica”: 35.000 €.

- Proyecto “Identificacion y Difusion de Buenas Practicas en empresas
de economia social”: 10.000 €.

- Proyecto “Financiacion Europea. Promover la participacion de las
empresas de la economia social en los fondos europeos”: 20.000 €.

La financiacion se realiza totalmente con fondos propios de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 7. Procedimiento de concesion.

La concesién de la subvencién se realizara mediante Orden de la titular
de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, en la se
especificaran los compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo
previsto en este Decreto.

Articulo 8. Pago de la subvencién.

El abono de la subvencion se realizard de manera anticipada en su
totalidad, como financiacibn necesaria para poder llevar a cabo tales
actuaciones, no exigiéndose garantia alguna dado que los beneficiarios son
organizaciones empresariales, de acuerdo con el articulo 16.2 e) de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia.

Articulo 9. Gastos subvencionables.

1. Los gastos ocasionados por las acciones realizadas deben estar
directamente relacionados con la subvencién concedida, y lo seran por los
siguientes conceptos:

1.° Material de oficina: ordinario no inventariable, prensa, revistas, libros y
otras publicaciones.

2.° Material de oficina informético no inventariable.
3.° Gastos diversos en publicidad, comunicacion y elaboracion de web.

4.° Gastos diversos tales como material didactico, alquileres de locales,
suministros necesarios para la realizacién de reuniones, conferencias y cursos.

5.2 Gastos derivados del desplazamiento.

6.° Gastos en locomocion del personal propio y ajeno.
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7.° Gastos de personal propio y contratado por la entidad beneficiaria,
directamente vinculado a la ejecucién de la actividad subvencionada.

8.° Otros gastos corrientes tales como suministros, comunicaciones, etc.

2. De la subvencion queda excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido
(IVA) recuperable.

3. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias
establecidas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
publico, para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar como minimo tres
ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccién del
compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo
que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente numero
de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se
hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, debera justificarse expresamente en una memoria cuando la
eleccién no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

Articulo 10. Subcontratacion.

Se podra subcontratar, total o parcialmente, la ejecucién del objeto de la
subvencion, atendiendo a las prescripciones establecidas en el articulo 29 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 11. Obligaciones del beneficiario.
Son obligaciones de cada entidad beneficiaria:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar
el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

b) Justificar ante la Direccion General de Economia Social y Trabajo
Auténomo, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determine la
concesion y disfrute de la subvencion.

c) Comunicar a la Direccion General de Economia Social y Trabajo
Autonomo la obtenciéon de subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos que
financien las actividades subvencionadas, tan pronto como se conozca.

d) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion
mercantil y sectorial aplicable al beneficiario.
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e) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos.

f) Cualesquiera otras recogidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

g) Prestar su colaboracion y facilitar cuanta documentacion les sea
requerida en el ejercicio de las funciones de control que correspondan, conforme
a lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

h) Incorporar en todas las manifestaciones de promocion y difusion de las
actividades objeto de ayuda que éstas estan subvencionadas por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, la Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, Direccidbn General de Economia Social y Trabajo
Auténomo.

i) Destinar los bienes, durante al menos de dos a cinco afios al fin concreto
para el que se concede la subvencién, segun dispone el articulo 31.4 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

j) Cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Autonoma de la Regidn de Murcia.

Articulo 12. Plazo y justificacion de la subvencién.

1. Las acciones subvencionadas seran las que se lleven a cabo en el
periodo comprendido entre el dia siguiente a la notificacion de la Orden de
concesion y pago de la subvencion, y el dia 31 de diciembre del afio 2022,
realizandose su gasto en ese mismo periodo.

2. Las entidades beneficiarias dispondran de dos meses desde la
finalizacion del plazo establecido en el apartado anterior, o con anterioridad si
hubiera cumplido con la ejecucién del objeto subvencionado, para presentar en
la Direccion General de Economia Social y Trabajo Autdbnomo la correspondiente
justificacion.

3. La documentacidn justificativa a presentar en la Direccion General de
Economia Social y Trabajo Autbnomo, bien documentos electrénicos originales,
bien copia electrénica de los mismos, serd la que se indica en el articulo 72 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, y en particular, la que se sefiala a continuacion:
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a) Memoria de las actividades desarrolladas con cargo a la subvencion
concedida.

b) Relacion de facturas o justificantes presentados, y declaracion
responsable del representante legal de la entidad beneficiaria.

c¢) Facturas con acreditacion de su pago, o justificantes definitivos de pago
de los gastos ocasionados, que sean directamente imputables a la actividad
subvencionada. Las facturas se pagardn mediante cheque, pagaré o
transferencia bancaria, debiendo aportarse copia de estos asi como el
correspondiente extracto bancario que refleje dichos cargos, sellado por la
entidad financiera.

Articulo 13. Alteracién de las condiciones de la subvencién.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
de la subvencion y, en todo caso, la obtencion concurrente de subvenciones o
ayudas otorgadas por otras Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la Orden
resolutoria de concesion.

Articulo 14. Modificacion de los plazos de ejecucion y justificacion.

El érgano concedente de las ayudas podra otorgar una ampliacion del
plazo de ejecucion de los proyectos subvencionados, o del plazo de justificacion
establecido en el presente Decreto, cuando por razones no imputables a la
entidad beneficiaria no fuera posible cumplir con dichos plazos, si las
circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos de tercero,
siempre que no exceda de la mitad de los mismos y no haya vencido el plazo de
que se trate, en los términos del articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El
acuerdo de ampliacion deberéa ser notificado a los interesados.

Articulo 15. Reintegro de las cantidades percibidas.

1. Procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha
en gue se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor
ingrese el reintegro si es anterior a esta, en los supuestos establecidos en los
articulos 36.4 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. Si al justificar la accion los gastos efectuados fueran inferiores a los

inicialmente establecidos como importe a justificar en la Orden de concesion de
la subvencion, procedera el reintegro proporcional de la ayuda recibida.
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3. El procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulo Il
de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

Articulo 16. Publicidad de la subvencion concedida.

Con independencia de la publicidad derivada de la normativa aplicable en
materia de subvenciones, y de manera adicional a esta, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, las ayudas publicas concedidas con indicacion del tipo de
subvencién, 6rgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su objetivo o
finalidad, se publicaran en el Portal de Transparencia al que se refiere el articulo
11 de la citada Ley.

Disposicion final Unica. Eficaciay publicidad.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacién en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Dado en Murcia, a de de 2021.

EL PRESIDENTE DE LA LA CONSEJERA DE EMPRESA,

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA EMPLEO, UNIVERSIDADES Y

REGION DE MURCIA PORTAVOCIA

Fdo. Fernando L6opez Miras Fdo. M.2 del Valle Miguélez
Santiago

11
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Consejeria de Empresa, Empleo
Universidades y Portavocia
Direccion General de Economia Social y Trabajo Auténomo

PROPUESTA

El articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
establece que podran concederse de forma directa y con caracter excepcional, aquellas
subvenciones en que existan razones de interés publico, social, econémico o
humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

De conformidad con lo previsto en el articulo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, las normas
especiales reguladoras de las subvenciones previstas en el articulo 22.2 c¢), de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, deberan ser aprobadas por
Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta del érgano competente por razon de la
materia para conceder subvenciones.

El Informe Memoria justificativa emitido, manifiesta la existencia de razones de interés
publico, social y econdmico que dificultan la convocatoria publica de la subvencion para
promocionar esta iniciativa para implementar proyectos especificos que desarrollan y
complementan las acciones incluidas en el Pacto para la Economia Social 2021-2024,
en definitiva iniciativas favorables a la creaciéon de empleo estable y al crecimiento
socioecondmico de la Region de Murcia.

La dificultad de la convocatoria publica de la subvencion objeto de este Decreto, queda
justificada tanto por el hecho de que los proyectos especificos a desarrollar en el marco
de las medidas del Pacto para la Economia Social de la Regién de Murcia 2021-2024,
se van a desatrrollar por las seis organizaciones mas representativas del sector, y Unicas
al momento de la elaboracién, y por ello Unicas firmantes del Pacto, como por la
singularidad de los proyectos que se acometen, ya que no existe ninguna otra
organizacion empresarial de economia social de la Regién de Murcia que pueda
desarrollar ningln proyecto similar, ni pueda llevar a cabo ninguna accién en su
integridad en ejecucién y fomento del citado Pacto y de la economia social regional con
el consiguiente beneficio de las cooperativas, empresas de insercion y de las
sociedades laborales radicadas en la Regién y de sus asociados, socios y trabajadores,
cuyos beneficios en definitiva revertiran directamente en los ciudadanos de la Region y
sSu economia.

En su virtud,

PROPONGO
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Direccion General de Economia Social y Trabajo Auténomo

Elevar propuesta de Decreto al Consejo de Gobierno, para la aprobacion de las normas
especiales reguladoras de la concesion directa de subvenciones a conceder por la
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia a favor de la Asociacion
de Empresas de Insercion de la Regién de Murcia (ADEIRMUR), la Asociacion
Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Region de Murcia
(AMUSAL), la Federacion de Sociedades Agrarias Cooperativas de Murcia
(FECAMUR), la Federacion de Cooperativas Agrarias de Murcia (FECOAM), la Unién
de Cooperativas de Ensefianza de la Region de Murcia (UCOERM) y la Union de
Cooperativas de Trabajo Asociado de la Regién de Murcia (UCOMUR), para la
realizacion de proyectos en el marco del Pacto por la Economia social de la Regién de
Murcia 2021-2024.

Firmado electronicamente en Murcia, en la fecha al margen resefiada. El Director
General de Economia Social y Trabajo Autonomo. Antonio Pasqual del Riquelme
Herrero.
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Region de Murcia
Consejeria de Empresa, Empleo,

Universidades y Portavocia

Secretarfa General

INFORME ECONOMICO SOBRE DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS NORMAS
ESPECIALES REGULADORAS DE CONCESION DIRECTA DE SUBVENCIONES A CONCEDER A LA
ASOCIACION DE EMPRESAS DE INSERCION DE LA REGION DE MURCIA (ADEIRMUR), LA
ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES LABORALES Y PARTICIPADAS DE LA REGION DE
MURCIA (AMUSAL), LA FEDERACION DE SOCIEDADES AGRARIAS COOPERATIVAS DE MURCIA

(FECAMUR), LA FEDERACION DE COOPERATIVAS AGRARIAS DE MURCIA (FECOAM), LA UNION
DE COOPERATIVAS DE ENSENANZA DE LA REGION DE MURCIA (UCOERM), Y LA UNION DE
COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE LA REGION DE MURCIA (UCOMUR), PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS EN EL MARCO DEL PACTO POR LA ECONOMIA SOCIAL DE LA
REGION DE MURCIA 2021-2024.

Examinado el borrador del Decreto de Concesion Directa de subvenciones A LA
ASOCIACION DE EMPRESAS DE INSERCION DE LA REGION DE MURCIA (ADEIRMUR),
LA ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES LABORALES Y PARTICIPADAS DE LA
REGION DE MURCIA (AMUSAL), LA FEDERACION DE SOCIEDADES AGRARIAS
COOPERATIVAS DE MURCIA (FECAMUR), LA FEDERACION DE COOPERATIVAS
AGRARIAS DE MURCIA (FECOAM), LA UNION DE COOPERATIVAS DE ENSENANZA DE
LA REGION DE MURCIA (UCOERM), Y LA UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO
ASOCIADO DE LA REGION DE MURCIA (UCOMUR), PARA LA REALIZACION DE
PROYECTOS EN EL MARCO DEL PACTO POR LA ECONOMIA SOCIAL DE LA REGION DE
MURCIA 2021-2024, se emite el siguiente:

INFORME
1°) Las acciones a llevar a cabo de este Decreto de Concesion Directa coadyuvan a la
consecucién de los objetivos marcados por la Direccion General de Economia Social y
Trabajo Auténomo en los Presupuestos de 2021.

2°) Las acciones se imputan al Proyecto:

PROYECTO PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
46070 16.09.00.724A.47599 295.900,00 €

3°) Existe en el ejercicio en curso, crédito presupuestario adecuado y suficiente a la naturaleza
econdmica de las obligaciones.

4°) Los créditos estan financiados en un 100% con Fondos Propios.

59) El proyecto n° 46070, esta incluido en el Plan Estratégico de Subvenciones 2021.

EL JEFE DE SERVICIO ECONOMICO Y CONTRATACION.
(Firma electrénica)

Fdo.-José Javier Ortiz Sandoval
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Presupuesto: 202

Referencia:
Ref. Anterior:

Pagina:
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RESERVA DEL GASTO

1 de

Seccion
Servicio

Centro de Gasto
Programa
Subconcepto
Fondo

M.

1
16 C.
1609 D.G.
160900 C.N.S.
724A
47599

DE EMPRESA, EMPLEO, UNIV.Y PORTAVOCIA
DE ECONOM SOCIAL Y TRABAJO AUTONOMO
DG ECONOMIA soOC.
DESARROLLO ECONOMIA SOCIA

OTRAS ACTUACIONES EN MAT.DE EMPLEO Y REL.LABORALE

Y TRABAJO AUTON.

Cuenta P.G.C.P.

Proyecto de Gasto
Centro de Coste
CPV

046070219938 ACCIONES PACTO EXCELENCIA ECONOMIA SOCIA

Exp. Administrativo

Reg. de Contratos

Reg. de Facturas

Certf. Inventario

Explicacion gasto

Concesidén Directa Pacto Economia Social
OTRAS ACTUACIONES EN MAT.DE EMPLEO Y REL.LABORALES

Perceptor
Cesionario
Cuenta Bancaria

Gasto elegible

Importe Original

Impor. Complementario

Importe Total

riveriirs 00*EUR CERO EURO

[***+**295.900,00*"EUR DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS EURO

[****¥%295.900,00* EUR DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS EURO

VALIDADO

SECRETARIA/O DIRECTOR/A GENERAL

PALOMA SANCHEZ ADELL

CONTABILIZADO
JEFE/A SERVICIO ECONOMICO Y DE CONTRATAC

JOSE JAVIER ORTIZ SANDOVAL

F. Preliminar

16.11.2021

F. Impresiéon | 19.11.2021

F.Contabilizacion

19.11.2021

F.Factura 00.00.0000
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Secretaria General

017/21/SD/EM

INFORME JURIDICO

Asunto.- Decreto por el que se establecen las normas especiales
reguladoras de la concesion directa de subvenciones a favor de la
Asociacion de Empresas de Insercion de la Regién de Murcia
(ADEIRMUR), la Asociacién Empresarial de Sociedades Laborales y
Participadas de la Region de Murcia (AMUSAL), la Federacion de
Sociedades Agrarias Cooperativas de Murcia (FECAMUR), la Federacion
de Cooperativas Agrarias de Murcia (FECOAM), la Union de Cooperativas
de Ensefianza de la Region de Murcia (UCOERM), y la Union de
Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR),
para la realizacién de proyectos en el marco del Pacto por la Economia
Social de la Regidon de Murcia 2021-2024.

De acuerdo con el articulo 10 del Decreto 17/2008, de 15 de febrero, de
Estructura Organica de la Secretaria General de la Consejeria de Economia,
Empresa e Innovacion, vigente en virtud de la Disposicion transitoria primera
del Decreto n.° 45/2021, de 9 de abril, por el que se establecen los Organos
Directivos de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia,
este Servicio Juridico emite el siguiente informe:

ANTECEDENTES

l.- Por la Direccion General de Economia Social y Trabajo Autbnomo se
remite el expediente relativo al Decreto citado en el encabezamiento, figurando
la siguiente documentacion esencial:

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

- Declaraciones de los solicitantes de no estar incursos en causas de
prohibicién para tener la condicion de beneficiarios de subvenciones.

19/11/2021 10:54:58 |

- Certificados acreditativos de que los futuros beneficiarios estan al
corriente de sus obligaciones tributarias con el Estado y la Administracion
Publica de la Comunidad Autdbnoma, asi como con la Seguridad Social.

- Memorias de los solicitantes sobre los proyectos que van a ejecutar.

- Informe-Memoria justificativa de la Direccion General de Economia
Social y Trabajo Autbnomo, de 16 de noviembre de 2021.

- Borrador del Decreto por el que se establecen las normas especiales
reguladoras de la concesion directa de estas subvenciones.

~
=
<
)
=
=
<
n
=
n
=]
<
>
~
o~
>
=
]
<
>
o
b
2
S
=
]
S
=
=
=
S
=
2]
=
=
2
S
]
=
@
=
=
s
=
@
°
=)
=]
S
=
=
°
=
=
2
S
=
IS
=
®
2
=
>
E
S
S
=
S
k]
=
P
@
£
g
o<
=
@
b
=
2
=
=
2
e
=
2
=
2
S
=2
]
o
°
=
=
2
=
s
]
]
=
2
£
=
S
3
@
=
>
S
a
=
S
=
=
2
5
]
>
a

S
=
H
2
°
<
]
s
=
s
°
S
s
=
=]
£
=
]
S
=
2
S
=
2
]
H
£
2
E
S
=
H
°
=
o
=
£
=
£
S
=
2
E]
E]
]
=
S
=
]
H
3
2
4]

~ | BELANDO LARROSA, JOSE MIGUEL

3

5|

- Documento contable R de retencion del crédito (sin contabilizar).
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Region de Murcia
Consejeria de Empresa, Empleo,

Universidades y Portavocia

Secretaria General

- Propuesta del Director General de Economia Social y Trabajo
Auténomo, de 16 de noviembre de 2021, a la Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, para que eleve la propuesta de aprobacion del
decreto de concesion directa al Consejo de Gobierno.

II.- El 19 de noviembre de 2021, se emite informe del Servicio
Econdmico y de Contratacion, afirmando la existencia de crédito presupuestario
adecuado y suficiente, asi como la inclusiébn de la subvencién en el Plan
Estratégico de Subvenciones de la Consejeria. Se remite a su vez el
documento contable de retencion de crédito contabilizado.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El procedimiento de concesion directa de la subvencion.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en
adelante, LGS), establece en su articulo 22 —precepto de caracter basico—
qgue el régimen general (u ordinario) de concesion de subvenciones sera el de
concurrencia competitiva. EI mismo articulo 22 recoge en el apartado 2
aguellos supuestos en que la subvencion pueda concederse de forma directa:
a) subvenciones previstas nominativamente en los presupuestos generales; b)
aguellas cuyo otorgamiento o cuantia vengan impuestos por una norma de
rango legal, y c) aquellas para las que, con caracter excepcional, se acrediten
razones de interés publico, social, econdémico, humanitario, u otras
debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

Por su parte, la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autébnoma de la Regién de Murcia (LSRM), regula en el Titulo | los
procedimientos de concesion y gestion de las subvenciones en la Comunidad
Auténoma: concesion en régimen de concurrencia competitiva en el capitulo |,
y procedimiento de concesion directa en el capitulo 1. Respecto al
procedimiento de concesion directa, el articulo 23.1 LSRM sefala que
«Unicamente podran concederse subvenciones de forma directa en los casos
previstos en el numero 2 del articulo 22 de la Ley General de Subvenciones».
En particular, en cuanto a las subvenciones de caracter excepcional en las que
se acrediten razones de interés publico, social, econémico, humanitario, u otras
debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica (articulo 22.2 c)
LGS), dispone el articulo 23.2 que el Consejo de Gobierno aprobara por
Decreto, a propuesta del 6rgano competente por razdn de la materia para
conceder subvenciones, las normas especiales reguladoras de aquellas.

En el presente caso nos encontramos con una subvencion a favor de
ADEIRMUR, AMUSAL, FECAMUR, FECOAM, UCOERM y UCOMUR, para la
realizacibn de unos concretos proyectos en el marco del Pacto para la
Economia Social de la Region de Murcia 2021-2024. De acuerdo con el informe
y la propuesta de la Direccion General de Economia Social y Trabajo

2
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Region de Murcia
Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia

Secretaria General

Autonomo, estas ayudas tienen encaje en el articulo 22.2 c) LGS, al presentar
un caracter excepcional y estar acreditadas las razones de interés publico y
econdémico que dificultan su convocatoria publica, lo que determina que sus
normas especiales reguladoras hayan de aprobarse por Decreto del Consejo
de Gobierno.

Puede, en efecto, afirmarse el caracter excepcional y singular de las
subvenciones en tanto son instrumentos para la ejecucion de los proyectos
especificos que desarrollan y complementan las acciones incluidas en el citado
Pacto para la Economia Social. Su interés publico y econémico también consta
justificado en el expediente, pues las actuaciones a subvencionar se inscriben
en programas de fomento y apoyo a la economia social de la Regién de
Murcia, a sus empresas Yy sus socios Yy trabajadores, con la finalidad de
conseguir su excelencia.

Por ultimo, la dificultad de la convocatoria publica de la subvencion
objeto de este Decreto, queda justificada tanto por el hecho de que los
dieciocho proyectos especificos a desarrollar en el marco de las medidas del
Pacto para la Economia Social, se van a desarrollar por las seis organizaciones
mas representativas del sector y Unicas firmantes de aquel, como por la
singularidad de los proyectos que se acometen, ya que no existe ninguna otra
organizaciéon empresarial de economia social de la Region de Murcia que
pueda desarrollar ningin proyecto similar, ni pueda llevar a cabo en su
integridad ninguna accion en ejecucién y fomento del citado Pacto, segun
afirma la memoria justificativa.

Segunda.- Contenido minimo del decreto de concesién directa.

El articulo 23.3 LSRM establece que los decretos de concesién directa
de subvenciones tendran el siguiente contenido minimo:

a) Definicién del objeto de la subvencion, con indicacion de su caracter
singular y las razones que acreditan el interés publico, social, econémico o
humanitario y aquellas que justifican la dificultad de su convocatoria publica.

El objeto de las subvenciones se recoge en el articulo 1 del decreto,
tratandose de unas ayudas a favor de ADEIRMUR, AMUSAL, FECAMUR,
FECOAM, UCOERM y UCOMUR, para la realizacion de proyectos en el marco
del Pacto para la Economia Social de la Region de Murcia 2021-2024,
detallandose en ese precepto las medidas y proyectos especificos a
desarrollar. El caracter singular de las ayudas, el interés publico y econémico
concurrentes, asi como las razones que dificultan la convocatoria publica, son
extremos que se concretan en el articulo 4.

b) Régimen juridico aplicable.
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Secretaria General

Se prevé en el articulo 2 del borrador de decreto, de tal modo que estas
subvenciones se regiran por lo dispuesto en él y por las normas contenidas en
la LGS, la LSRM y demas disposiciones de derecho administrativo, como el
Reglamento de la LGS, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

c) Beneficiarios, cuantia maxima a conceder y, en su caso, limite de
concesion de cada ayuda individual.

Los beneficiarios y el importe a conceder a cada uno de ellos, al que han
manifestado su expresa conformidad, se recogen en el articulo 6: ADEIRMUR,
17.000 €; AMUSAL, 61.500 €; FECAMUR, 21.600 €; FECOAM, 65.000 €;
UCOERM, 30.800 €, y UCOMUR: 100.000 £.

Se han incorporado al expediente las declaraciones responsables de
cada una de las entidades citadas de no hallarse incursas en ninguna de las
circunstancias que establece el articulo 13.2 'y 3 LGS, asi como los certificados
de estar al corriente con la AEAT, la CARM y la Seguridad Social, todo ello en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 22 del Reglamento de la LGS, y en
la Orden de 1 de abril de 2008, de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Plblica, por la que se regula el procedimiento para la acreditaciéon del
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion Puablica de la
CARM.

d) Procedimiento de concesion y régimen de justificacion de la aplicacion
dada a las subvenciones por los beneficiarios y, en su caso, entidades
colaboradoras.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

La concesion directa se articulara mediante orden en la que se
especificaran los compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con el
articulo 7 del decreto, abonandose la subvencion de manera anticipada como
financiacion necesaria para llevar a cabo las actividades subvencionadas
(articulo 8). El régimen de justificacidon, por su parte, se regula en el articulo 12.

19/11/2021 10:54:58 |

En consecuencia, el borrador de decreto propuesto se ajusta al
contenido minimo del articulo 23.3 LSRM.

Tercera.- La propuesta de acuerdo al Consejo de Gobierno y
tramitacion posterior.

La propuesta de aprobacion al Consejo de Gobierno del decreto
regulador de la concesion directa de la subvencion, se realiza por la Consejera
de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, por ser la titular del
departamento competente en materia de fomento de la economia social, segun
el articulo 6 del Decreto del Presidente n.° 34/2021, de 3 de abril, de
reorganizacion de la Administracion Regional.
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Region de Murcia

Secretaria General

Tras la aprobacion por el Consejo de Gobierno del Decreto de concesion
directa de la subvencién, procede su otorgamiento que, en términos generales,
podra efectuarse bien mediante Orden del titular de la Consejeria, bien
mediante convenio en el que se establecerdn los compromisos a adoptar de
acuerdo a la ley (articulo 23.1 LSRM). En el presente caso, como dijimos, la
subvencion se articulard mediante orden. El érgano competente para conceder
las subvenciones es el competente para aprobar el gasto en todo caso,
debiendo recabar cuando proceda, con caracter previo, la autorizacion del
Consejo de Gobierno (articulo 28 LSRM). Asimismo, la resolucion de concesion
de la subvencion conllevara el compromiso del gasto correspondiente.

La competencia de la titular de la Consejeria para conceder la
subvencion se fundamenta en el articulo 10.1 LSRM y en el articulo 16.2 n) de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia. No
obstante, esta competencia se encuentra delegada en la Secretaria General en
virtud de la Orden de delegacidon, de 16 de abril de 2021, del titular del
departamento en los titulares de los érganos directivos (articulo 1. D).

Conclusion.- Se informa favorablemente el borrador del Decreto por el
que se establecen las normas especiales reguladoras de la concesion directa
de subvenciones a favor de la Asociacion de Empresas de Insercion de la
Region de Murcia (ADEIRMUR), la Asociacion Empresarial de Sociedades
Laborales y Participadas de la Region de Murcia (AMUSAL), la Federacion de
Sociedades Agrarias Cooperativas de Murcia (FECAMUR), la Federaciéon de
Cooperativas Agrarias de Murcia (FECOAM), la Unién de Cooperativas de
Ensefianza de la Regién de Murcia (UCOERM), y la Unién de Cooperativas de
Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), para la realizacion de
proyectos en el marco del Pacto por la Economia Social de la Region de Murcia
2021-2024.

EL JEFE DEL SERVICIO JURIDICO
Fdo. José Miguel Belando Larrosa
(Documento firmado electrénicamente al margen)
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Region de Murcia
Consejeria de Empresa, Empleo

Universidades y Portavocia

AL CONSEJO DE GOBIERNO

De conformidad con el articulo 1 del Decreto n.° 45/2021, de 9 de abiril, por el
que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, corresponden a esta Consejeria las competencias en
materia de fomento de la economia social.

A través del Decreto que se acompafia, se regula la concesion directa de
subvenciones a conceder por parte de la Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, a favor de la Asociacion de Empresas de Inserciéon de la
Region de Murcia (ADEIRMUR), la Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y
Participadas de la Region de Murcia (AMUSAL), la Federacion de Sociedades Agrarias
Cooperativas de Murcia (FECAMUR), la Federacion de Cooperativas Agrarias de Murcia
(FECOAM), la Union de Cooperativas de Enseflanza de la Region de Murcia
(UCOERM), y la Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia
(UCOMUR), para la realizacién de proyectos en el marco del Pacto por la Economia
social de la Region de Murcia 2021-2024.

Por todo lo expuesto, vista la propuesta de la Direccion General de Economia
Social y Trabajo Auténomo, y el informe favorable del Servicio Juridico, en uso de las
facultades que me confiere el articulo 16.2 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, se eleva para consideracién y aprobaciéon del
Consejo de Gobierno el siguiente:

ACUERDO

Unico.- Aprobar el Decreto por el que se establecen las normas especiales
reguladoras de la concesion directa de subvenciones a favor de la Asociacion de
Empresas de Insercion de la Regién de Murcia (ADEIRMUR), la Asociacién Empresarial
de Sociedades Laborales y Participadas de la Regién de Murcia (AMUSAL), la
Federacion de Sociedades Agrarias Cooperativas de Murcia (FECAMUR), la Federacion
de Cooperativas Agrarias de Murcia (FECOAM), la Unién de Cooperativas de
Ensefianza de la Regién de Murcia (UCOERM), y la Union de Cooperativas de Trabajo
Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), para la realizacion de proyectos en el
marco del Pacto por la Economia Social de la Region de Murcia 2021-2024, cuyo texto
se adjunta.

Murcia, a la fecha de la firma electrénica

LA CONSEJERA DE EMPRESA, EMPLEO,
UNIVERSIDADES Y PORTAVOCIA

Fdo. Maria del Valle Miguélez Santiago
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Region de Murcia
Consejeria de Empresa, Empleo

Universidades y Portavocia

PROYECTO de DECRETO n.° nn/2021, de dd de mmmm, por el que se establecen
las normas especiales reguladoras de la concesion directa de subvenciones a
favor de la Asociacion de Empresas de Inserciéon de la Region de Murcia
(ADEIRMUR), la Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas
de la Regién de Murcia (AMUSAL), la Federacion de Sociedades Agrarias
Cooperativas de Murcia (FECAMUR), la Federacién de Cooperativas Agrarias de
Murcia (FECOAM), laUnion de Cooperativas de Ensefianza de la Region de Murcia
(UCOERM), y la Union de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de
Murcia (UCOMUR), para la realizacion de proyectos en el marco del Pacto por la
Economia Social de la Region de Murcia 2021-2024.

El nUmero de empresas de economia social constituidas en la Region de Murcia
ha crecido un 15,9% entre 2016 y 2019. Estas nuevas empresas tienen un peso muy
importante en el total de las EES constituidas en Espafia, representando en 2019 el
9,4%, tras un incremento progresivo de su participacion desde 2016, lo que permite
afirmar que entre 2016 y 2019 el ritmo de creaciéon de EES en la Regién ha sido mas
intenso que en Espafia. Asimismo, se observa un incremento del porcentaje que las
empresas de economia social representan del total de empresas mercantiles
constituidas en la Region de Murcia, pasando del 5,7% en 2016 al 7,5% en 2019, lo que
revela un mayor dinamismo en la creacion de empresas de economia social que de
empresas mercantiles.

A la vista de estos datos y finalizado el Pacto por la Excelencia en la Economia
Social en la Region de Murcia 2018-2020, el nuevo Pacto por la Economia Social de la
Region de Murcia 2021-2024 se configura como una herramienta imprescindible en la
hoja de ruta conjunta que la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, junto a las
principales organizaciones representativas de los intereses econémicos y sociales de
las empresas de economia social en la Region —-UCOMUR, FECOAM, AMUSAL,
UCOERM, FECAMUR y ADEIRMUR-, ha de seguir para el avance en las metas
establecidas y la consecucion de objetivos de incremento de empleabilidad, mejora de
las condiciones de trabajo y un crecimiento sostenible, innovador e inclusivo.

Las entidades de economia social, con el objetivo de apoyar una posicién Unica,
consideran que una economia diversa es indispensable para el correcto funcionamiento
del mercado interior europeo y estan dispuestas a trabajar por un modelo empresarial
mas transparente y sostenible y, en definitiva, mas responsable.

Desde el Gobierno Regional se apuesta decididamente por la economia social
como formula para dinamizar el tejido empresarial, considerando que las organizaciones
empresariales que ahora se subvencionan realizan actuaciones de interés publico y
social y una gran labor en el fomento y desarrollo de este sector econémico.

Entendiendo que existen razones de interés publico, social y econémico, la
Administracion Regional colaborar4 directamente en la financiacibn de estas
actuaciones através de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia,
mediante la concesidn de subvenciones directas con arreglo a lo dispuesto en el articulo
23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma
de la Region de Murcia.
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Region de Murcia
Consejeria de Empresa, Empleo

Universidades y Portavocia

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Empresa, Empleo, Universidades y
Portavocia, previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia XXXXX,

DISPONGO
Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto regular la concesién directa de
subvenciones por parte de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y
Portavocia, a favor de la Asociacién de Empresas de Insercion de la Region de Murcia
(ADEIRMUR), la Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la
Region de Murcia (AMUSAL), la Federacion de Sociedades Agrarias Cooperativas de
Murcia (FECAMUR), la Federacion de Cooperativas Agrarias de Murcia (FECOAM), la
Union de Cooperativas de Ensefianza de la Region de Murcia (UCOERM), y la Union
de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Regién de Murcia (UCOMUR).

La finalidad de la subvencién es apoyar a las seis organizaciones firmantes del
Pacto por la Economia Social de la Region de Murcia 2021-2024, para ejecutar
proyectos especificos que desarrollan y complementan las acciones incluidas en el
Pacto. En concreto, tales proyectos y ejes del Pacto dentro de los que se encuadran
son:

Eje 1. Recuperar el tejido econémico empresarial mediante una estrategia de
fomento empresarial centrado en la economia social.

- Proyecto “Contribucion de las cooperativas agroalimentarias a la
competitividad de las explotaciones de sus socios” (FECAMUR).

- Proyecto “Identificacion y Difusién de Buenas Practicas en empresas de
economia social” (UCOMUR).

Eje 2. Promover la transicién ecoldgica configurando las empresas de economia
social como un vector de economia verde.

- Proyecto “Economia Social en areas despobladas” (UCOMUR).

- Proyecto “Apuesta por las empresas de economia social del entorno del Mar
Menor y otras zonas susceptibles de ayudas empresariales” (UCOMUR).

Eje 3. Fomentar la innovacién tecnoldgica y la especializacion inteligente y
generalizar la digitalizacion en las empresas de economia social.

- Proyecto “Posibilidades y Retos de la Transformacion Digital para las
cooperativas agroalimentarias” (FECAMUR).

- Proyecto “Estrategias para la competitividad cooperativa | “Servicio de
informacion integral del cooperativismo” (FECOAM).
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- Proyecto “Estrategias para la competitividad cooperativa Il “Férmulas de
crecimiento cooperativo” (FECOAM).

- Proyecto “Servicios de Asesoramiento e Implantacion de Soluciones de
Comercio Electronico en las Sociedades Laborales de la Region de Murcia”
(AMUSAL).

- Proyecto “Apoyo a la Inversion Tecnolégica” (UCOMUR).

Eje 4. La economia social como generadora de bienestar, inclusién social y
eliminacion de desigualdades sociales y territoriales.

- Proyecto “Programa para la promocién de la contratacién de productos y
servicios entre empresas de economia social” (AMUSAL).

Eje 5. La formacion como fundamento del autoempleo y profesionalizacién del
capital humano.

- Proyecto “Economia Social como oportunidad de empleo para la insercion
de los jévenes en el mercado laboral” (UCOERM).

- Proyecto “Curso de experto en la Gestion de la cooperativa de ensefianza”
(UCOERM).

- Proyecto “Jornada congresual de innovacion docente para las cooperativas
de ensenanza” (UCOERM).

- Proyecto “Formacion dirigida a politicos, técnicos de organismos publicos,
responsables de compras” (ADEIRMUR).

Eje 6. Incremento de la visibilidad de la economia social.

- Proyecto “Establecer y organizar el Dia Oficial de las Empresas de Insercion
de la Regién de Murcia” (ADEIRMUR).

- Proyecto “Campafia integral de posicionamiento de la «marca empresas de
insercion y sus productos» en medios de comunicacion” (ADEIRMUR).

- Proyecto “Compra de stands, soportes publicitarios para asistir a ferias,
eventos, centros comerciales” (ADEIRMUR).

Eje 7. La Economia Social Regional ante la Union Europea.

- Proyecto “Financiacion Europea. Promover la participacién de las empresas
de la economia social en los fondos europeos” (UCOMUR).

Articulo 2. Régimen juridico aplicable.

La subvencion regulada en el presente Decreto se regira por lo previsto en él,
por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma
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de la Region de Murcia, y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, salvo en lo que afecte a los principios de publicidad y concurrencia, asi
como por lo establecido en las deméas normas de derecho administrativo que resulten
de aplicacion.

Articulo 3. Interés publico, social y econdémico.

Las actividades a subvencionar tienen un indudable interés publico, social y
econdmico, coadyuvando al cumplimiento de los fines encomendados a la Consejeria
de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, por ser el departamento de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucién de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de fomento
de la economia social.

Articulo 4. Justificacion de la concesion directa.

La subvencion regulada en este Decreto tiene caracter singular, por lo que se
autoriza la concesion directa en aplicacion del articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en
relacién con el articulo 22.2 ¢) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por concurrir razones de interés publico, social y econémico que
determinan la improcedencia de su convocatoria puUblica, al ser estas seis
organizaciones —ADEIRMUR, AMUSAL, FECAMUR, FECOAM, UCOERM y UCOMUR-
las Unicas existentes y mas representativas del sector y las Unicas participantes y
firmantes del Pacto para la Economia Social de la Region de Murcia 2021-2024.

La dificultad de la convocatoria publica de la subvencién objeto de este Decreto,
gueda justificada tanto por el hecho de que los proyectos especificos a desarrollar en el
marco de las medidas del Pacto para la Economia Social, se van a desarrollar por las
seis organizaciones mas representativas del sector y Unicas al momento de su
elaboracion, y por ello Unicas firmantes del Pacto, como por la singularidad de los
proyectos que se acometen, ya que no existe ninguna otra organizacién empresarial de
economia social de la Regién de Murcia que pueda desarrollar ningln proyecto similar,
ni pueda llevar a cabo ninguna accion en su integridad en ejecucion y fomento del citado
Pacto y de la economia social regional con el consiguiente beneficio de las cooperativas,
empresas de insercion y de las sociedades laborales radicadas en la Region y de sus
asociados, socios y trabajadores, cuyos beneficios en definitiva revertiran directamente
en los ciudadanos de la Region y su economia.

Articulo 5. Entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias de la subvencion regulada en este Decreto seran la
Asociacion de Empresas de Insercion de la Regidon de Murcia (ADEIRMUR), con CIF n.°
G73995409; la Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la
Region de Murcia (AMUSAL), con CIF n.° G-30122550; la Federacion de Sociedades
Agrarias Cooperativas de Murcia (FECAMUR), con CIF n.° F-73130262; la Federacién
de Cooperativas Agrarias de Murcia (FECOAM), con CIF n.° F-30114441; la Union de
Cooperativas de Ensefianza de la Regién de Murcia (UCOERM), con CIF n.° G-
30106785, y la Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Regién de Murcia
(UCOMUR), con CIF n.° F-30147995.
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Articulo 6. Financiacion.

La subvencién a conceder comportard un gasto total de 295.900,00 euros,
correspondiendo las cantidades que se indican a cada una de las seis organizaciones
beneficiarias.

ASOCIACION DE EMPRESAS DE INSERCION (ADEIRMUR): 17.000,00 €
(diecisiete mil euros).

- Proyecto “Establecer y organizar el Dia Oficial de las Empresas de Insercion
de la Region de Murcia”: 3.000,00 €.

- Proyecto “Campafia integral de posicionamiento de la «marca empresas de
insercion y sus productos» en medios de comunicacion”: 7.500,00 €.

- Proyecto “Formacion dirigida a politicos, técnicos de organismos publicos,
responsables de compras”: 500,00 €.

- Proyecto “Compra de stands, soportes publicitarios para asistir a ferias,
eventos, centros comerciales”: 6.000,00 €.

FEDERACION DE SOCIEDADES AGRARIAS COOPERATIVAS DE MURCIA
g (FECAMURY): 21.600,00 € (veintiun mil seiscientos euros).

39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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- Proyecto “Posibilidades y Retos de la Transformacion Digital para las
cooperativas agroalimentarias”: 8.600,00 €.

- Proyecto “Contribucién de las cooperativas agroalimentarias a la
competitividad de las explotaciones de sus socios”: 13.000,00 €.

FEDERACION DE COOPERATIVAS AGRARIAS DE MURCIA (FECOAM):
65.000,00 € (sesenta y cinco mil euros).
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- Proyecto Estrategias para la competitividad cooperativa I. Proyecto “Servicio
de informacion integral del cooperativismo”: 38.800,00 €.

- Proyecto Estrategias para la competitividad cooperativa Il. Proyecto
“Férmulas de crecimiento cooperativo”: 26.200,00 €.

23/11/2021 23:36:07 |

ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES LABORALES Y
PARTICIPADAS DE LA REGION DE MURCIA (AMUSAL): 61.500,00 € (sesenta un mil
guinientos euros).

- Proyecto “Servicios de Asesoramiento e Implantacién de Soluciones de
Comercio Electrénico en las Sociedades Laborales de la Region de Murcia™:
34.500,00 €.

- Proyecto “Programa para la promocion de la contratacion de productos y
servicios entre empresas de economia social”; 27.000,00 €.

UNION DE COOPERATIVAS DE ENSENANZA DE LA REGION DE MURCIA
(UCOERM): 30.800,00 € (treinta mil ochocientos euros).
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- Proyecto “Economia Social como oportunidad de empleo para la insercion
de los jévenes en el mercado laboral”: 8.000,00 €.
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- Proyecto “Curso de experto en la Gestion de la cooperativa de ensefianza”:
12.800,00 €.

- Proyecto “Jornada congresual de innovacion docente para las cooperativas
de ensefianza”: 10.000,00 €.

UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE LA REGION DE
MURCIA (UCOMURY): 100.000,00 € (cien mil euros).

- Proyecto “Economia Social en areas despobladas”: 25.000,00 €.

- Proyecto “Apuesta por las empresas de economia social del entorno del Mar
Menor y otras zonas susceptibles de ayudas empresariales”: 10.000 €.

- Proyecto “Apoyo a la Inversion Tecnoldgica™ 35.000 €.

- Proyecto “ldentificacion y Difusion de Buenas Practicas en empresas de
economia social”: 10.000 €.

- Proyecto “Financiacién Europea. Promover la participacién de las empresas
de la economia social en los fondos europeos”: 20.000 €.

La financiacion se realiza totalmente con fondos propios de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 7. Procedimiento de concesion.

La concesién de la subvencién se realizara mediante Orden de la titular de la
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, en la se especificaran los
compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo previsto en este Decreto.
Articulo 8. Pago de la subvencion.

El abono de la subvencion se realizard de manera anticipada en su totalidad,
como financiacion necesaria para poder llevar a cabo tales actuaciones, no exigiéndose
garantia alguna dado que los beneficiarios son organizaciones empresariales, de
acuerdo con el articulo 16.2 e) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 9. Gastos subvencionables.

1. Los gastos ocasionados por las acciones realizadas deben estar directamente
relacionados con la subvencién concedida, y lo seran por los siguientes conceptos:

1.° Material de oficina: ordinario no inventariable, prensa, revistas, libros y otras
publicaciones.

2.° Material de oficina informéatico no inventariable.
3.9 Gastos diversos en publicidad, comunicacién y elaboracién de web.

4.° Gastos diversos tales como material did4ctico, alquileres de locales,
suministros necesarios para la realizacion de reuniones, conferencias y cursos.

5.° Gastos derivados del desplazamiento.
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6.° Gastos en locomocion del personal propio y ajeno.

7.° Gastos de personal propio y contratado por la entidad beneficiaria,
directamente vinculado a la ejecucion de la actividad subvencionada.

8.° Otros gastos corrientes tales como suministros, comunicaciones, etc.

2. De la subvencién queda excluido el Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA)
recuperable.

3. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas
en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector publico, para el contrato
menor, el beneficiario deberd solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, con caracter previo a la contraccion del compromiso para la obra, la
prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas
no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los realicen, presten o
suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

La elecciébn entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, debera justificarse expresamente en una memoria cuando la eleccién no
recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

Articulo 10. Subcontratacion.

Se podra subcontratar, total o parcialmente, la ejecucion del objeto de la
subvencion, atendiendo a las prescripciones establecidas en el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 11. Obligaciones del beneficiario.
Son obligaciones de cada entidad beneficiaria:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencién.

b) Justificar ante la Direccion General de Economia Social y Trabajo Auténomo,
el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad
y el cumplimiento de la finalidad que determine la concesion y disfrute de la subvencion.

¢) Comunicar a la Direccion General de Economia Social y Trabajo Auténomo la
obtencién de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas, tan pronto como se conozca.

d) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial
aplicable al beneficiario.

e) Conservar los documentos justificativos de la aplicaciébn de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos.
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f) Cualesquiera otras recogidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

g) Prestar su colaboracién y facilitar cuanta documentacion les sea requerida en
el ejercicio de las funciones de control que correspondan, conforme a lo dispuesto en el
articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

h) Incorporar en todas las manifestaciones de promocion y difusiéon de las
actividades objeto de ayuda que éstas estan subvencionadas por la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y
Portavocia, Direccion General de Economia Social y Trabajo Autbnomo.

i) Destinar los bienes, durante al menos de dos a cinco afios al fin concreto para
el que se concede la subvencién, segun dispone el articulo 31.4 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

J) Cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia.

Articulo 12. Plazo y justificacion de la subvencion.

1. Las acciones subvencionadas seran las que se lleven a cabo en el periodo
comprendido entre el dia siguiente a la notificacion de la Orden de concesion y pago de
la subvencion, y el dia 31 de diciembre del afio 2022, realizandose su gasto en ese
mismo periodo.

2. Las entidades beneficiarias dispondran de dos meses desde la finalizacion del
plazo establecido en el apartado anterior, 0 con anterioridad si hubiera cumplido con la
ejecucion del objeto subvencionado, para presentar en la Direccion General de
Economia Social y Trabajo Autbnomo la correspondiente justificacion.

3. La documentacion justificativa a presentar en la Direccibn General de
Economia Social y Trabajo Autbnomo, bien documentos electrénicos originales, bien
copia electronica de los mismos, sera la que se indica en el articulo 72 del Reglamento
de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, y en particular, la que se sefiala a continuacion:

a) Memoria de las actividades desarrolladas con cargo a la subvencion
concedida.

b) Relacién de facturas o justificantes presentados, y declaracion responsable
del representante legal de la entidad beneficiaria.

c¢) Facturas con acreditacion de su pago, o justificantes definitivos de pago de los
gastos ocasionados, que sean directamente imputables a la actividad subvencionada.
Las facturas se pagardn mediante cheque, pagaré o transferencia bancaria, debiendo
aportarse copia de estos asi como el correspondiente extracto bancario que refleje
dichos cargos, sellado por la entidad financiera.
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Articulo 13. Alteracién de las condiciones de la subvencién.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion y, en todo caso, la obtencidon concurrente de subvenciones o ayudas
otorgadas por otras Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la Orden resolutoria de concesion.

Articulo 14. Modificacién de los plazos de ejecucion y justificacion.

El 6rgano concedente de las ayudas podra otorgar una ampliacion del plazo de
ejecucién de los proyectos subvencionados, o del plazo de justificacién establecido en
el presente Decreto, cuando por razones no imputables a la entidad beneficiaria no fuera
posible cumplir con dichos plazos, si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se
perjudican derechos de tercero, siempre que no exceda de la mitad de los mismos y no
haya vencido el plazo de que se trate, en los términos del articulo 32 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. El acuerdo de ampliacién debera ser notificado a los interesados.

Articulo 15. Reintegro de las cantidades percibidas.

1. Procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si
es anterior a esta, en los supuestos establecidos en los articulos 36.4 y 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Si al justificar la accion los gastos efectuados fueran inferiores a los
inicialmente establecidos como importe a justificar en la Orden de concesion de la
subvencion, procedera el reintegro proporcional de la ayuda recibida.

3. El procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulo Il de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de la
Regién de Murcia.

Articulo 16. Publicidad de la subvencién concedida.

Con independencia de la publicidad derivada de la normativa aplicable en
materia de subvenciones, y de manera adicional a esta, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion
Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, las ayudas publicas
concedidas con indicaciéon del tipo de subvencion, 6rgano concedente, importe,
beneficiarios, asi como su objetivo o finalidad, se publicardn en el Portal de
Transparencia al que se refiere el articulo 11 de la citada Ley.

Disposicion final unica. Eficaciay publicidad.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion, sin perjuicio
de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.
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Dado en Murcia, a de de 2021.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD LA CONSEJERA DE EMPRESA,
AUTONOMA DE LA REGION DE EMPLEO, UNIVERSIDADES Y
MURCIA PORTAVOCIA

Fdo. Fernando Lépez Miras Fdo. M.2 del Valle Miguélez Santiago
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] Regi6én de Murcia
Consejeria de Presidencia,
Turismo y Deportes

DON MARCOS ORTUNO SOTO, SECRETARIO DEL CONSEJO DE
GOBIERNO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

CERTIFICO: Segun resulta del borrador del acta de la sesion celebrada el dia

veinticinco de noviembre de dos mil veintiuno, a propuesta de la Consejera de

Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, el Consejo de Gobierno aprueba

Decreto por el que se establecen las normas especiales reguladoras de la

concesion directa de subvenciones a favor de la Asociacion de Empresas de

Inserciéon de la Region de Murcia (ADEIRMUR), la Asociaciéon Empresarial de
3 Sociedades Laborales y Participadas de la Region de Murcia (AMUSAL), la
2 Federacion de Sociedades Agrarias Cooperativas de Murcia (FECAMUR), la
Federacion de Cooperativas Agrarias de Murcia (FECOAM), la Union de
Cooperativas de Ensefianza de la Region de Murcia (UCOERM), y la Union de
Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), para la
realizacion de proyectos en el marco del Pacto por la Economia Social de la
Regién de Murcia 2021-2024.

firma se muestran en los recuadros.

Y para que conste y a los procedentes efectos, expido, firmo y sello la
presente en Murcia a la fecha de la firma electronica recogida al margen.
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