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AL CONSEJO DE GOBIERNO

Vista la Propuesta formulada por el Director General de Juventud, a la vista de las
competencias y funciones propias de la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes, en esta
materia, y de conformidad con lo previsto en el articulo 23.2 de la Ley 7/2005 de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Region de Murciay el articulo
16.2 c) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Murcia, elevo al Consejo de Gobierno
la siguiente propuesta de

ACUERDO

Aprobar el texto del Decreto para la aprobacion de las normas especiales
reguladoras de esta subvencion, a conceder a ASOCIACION DE JOVENES
EMPRESARIOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA-AJE
con NIF. G30534069, para subvencionar el proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE
EMPRENDIMIENTO COVID 19”, de conformidad con el articulo 22.2 c¢) de la Ley

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuyo borrador se acompaina

015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

(SV) CARM-cf7eafbe-2b56-a16-175h-0050569h34e7

como anexo_alapresente propuesta.

utdnoma de Murcia, segdn arti

LA CONSEJERA DE TURISMO, JUVENTUD Y DEPORTES. Fdo: Maria Cristina SAnchez

Lépez (Documento firmado digitalmente al margen).
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Regién @ de Murcia
DECRETO N°........ /2020, DE LA CONSEJERIA DE TURISMO, JUVENTUD

Y DEPORTES POR EL QUE SE REGULA LA CONCESION DIRECTA DE UNA
SUBVENCION MEDIANTE CONVENIO A LA ASOCIACION DE JOVENES
EMPRESARIOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA (AJE) PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO DENOMINADO
“ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 19”

A la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, le corresponde la
competencia exclusiva en materia de juventud, en virtud de las competencias que tiene
atribuidas en el art.10.uno.19 de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Orgéanica
4/1982 de 9 de junio (BOE num. 146, de 19 de junio).

La Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes, segun Decreto del Presidente
n° 29/2019, de 31 de julio, de reorganizacion de la Administracion Regional, en su art. 6
asume las competencias asignadas al Departamento en materia de juventud (BORM
nam. 176, de 1 de agosto).

Segun el art. 5 del Decreto n® 243/2019, de 12 de septiembre, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes
(BORM num. 211, de 12 de septiembre) a la Direccion General de Juventud le
corresponde la promocién, impulso y desarrollo de las actuaciones dirigidas a los
jovenes en los ambitos establecidos en la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la
Regién de Murcia.

Son principios rectores de las politicas de juventud, segun lo establecido en el

art. 4 de la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Regién de Murcia, la
universalidad, entendida como realizacion de actuaciones en beneficio de toda la
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¥ Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recvadros.
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poblacion joven, el desarrollo de valores democraticos, la igualdad de oportunidades y
la integracion social.

La Juventud representa el 23.4% de la poblacién total de la Regién de Murcia y
ante la crisis socio sanitaria creada por la pandemia COVID-19, la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia tiene que dar respuesta a las necesidades de los
jovenes de la Regidn, y mas concretamente, a los sectores mas vulnerables de la misma
como son los jovenes desempleados.

Los jévenes estan siendo uno de los colectivos mas damnificados por la crisis
econémica desatada por la Covid 19.

El Empleo es uno de los ambitos de actuacién transversal de las politicas de
Juventud, que queda definido en el art.16 Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la
Regién de Murcia.

Las politicas de Empleo dirigidas a los jovenes de la Regién de Murcia, deben
impulsar y facilitar el acceso de los jovenes al mercado laboral, deben desarrollar
programas y acciones que permitan superar los obstaculos que puedan derivarse de su
propia condicién, como la falta de experiencia y de formacion, estableciendo los cauces,
dinAmicas y estructuras adecuadas que incidan en el fomento del empleo joven,
potenciando la orientacion laboral y programas especiales de formacién, promoviendo
el acceso al primer empleo, incentivando la contratacién estable de jévenes por cuenta
ajena.

Asi mismo deben potenciar el autoempleo y la creaciébn de empresas entre
jovenes, estableciendo incentivos que impulsen, especialmente, los proyectos que
implanten nuevas tecnologias o que generen nuevos recursos de empleo.

Este Decreto tiene por objeto regular una subvencion a la Asociacion de Jovenes
Empresarios de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia- AJE, para llevar a
cabo el proyecto de “ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 19”, que
promueve estrategias que permiten iniciar un proceso en el que la juventud,
especialmente la desempleada , tenga acceso a los recursos y organismos que le
permitan emprender sus propios proyectos empresariales para paliar las consecuencias
en empleabilidad creadas por la COVID-19, contribuyendo asi a alcanzar los principios
y objetivos recogidos en el art.4 de la ley 6/2007 de 4 de abril, de Juventud de la Regién
de Murcia.

El proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 197
consiste en la realizacion de 12 formaciones en plataforma online de entre 1 y 3 horas
de duracion, y acciones presenciales, online o semipresencial, a través de 4 eventos
compuestos por charlas, mesas redondas entre los asistentes.
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En paralelo, un técnico especialista, dara tutorias grupales o personales de forma
telematica a aquellos jovenes de cualquier parte de la Region que necesiten
asesoramiento y profundizacion sobre autoempleo, emprendimiento, ayudas,
subvenciones y demas servicios regionales a su alcance.

La Asociacion de Jévenes Empresarios de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia- AJE proporciona informacién, formacién, financiacion, promocion,
networking, encuentros empresariales, asesoramiento, convenios y todo tipo de
herramientas centradas en conseguir y facilitar la creacion, el crecimiento y desarrollo
de las empresas de jovenes murcianos.

La Asociacion de Jovenes Empresarios de la Comunidad Autbnoma de la Region de
Murcia- AJE pone a disposicion de sus asociados su oficina y recursos como punto de
encuentro entre empresarios jovenes y sus clientes, equipo de trabajo o colaboradores.

La Experiencia se pretende desarrollar a lo largo de seis meses en todo el territorio de
la Region.

Por ello, entendiendo que existen razones de interés publico y social y el caracter singular
de las mismas, la Comunidad Autébnoma y mas concretamente, la Consejeria de Turismo,
Juventud y Deportes, a través de la Direccion General de Juventud, participara
directamente en la financiacion de las actuaciones previstas mediante la concesién
directa de una subvencion, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 23 de la ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
en relacién con lo establecido en el articulo 22.2.¢) d la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

En su virtud, a propuesta de la titular de la Consejeria de Turismo Juventud y Deportes,
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia ...........

20/11/2020 18:35:30 |
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DISPONGO
Articulo 1. Objeto

El presente Decreto tiene por objeto regular la concesion de una subvencion a la
Asociacion de Jévenes Empresarios de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia-AJE para la realizacion del proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE
EMPRENDIMIENTO COVID 19”, para conseguir y facilitar la creacion, el crecimiento y
desarrollo de las empresas de jovenes murcianos.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

SANCHEZ LOPEZ, MARIA CRISTINA

¥ Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recvadros.
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Articulo 2.- Procedimiento de concesién

1. La subvencion regulada en este Decreto tiene caracter singular y se concederan
de forma directa conforme a lo establecido en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y con arreglo a lo dispuesto en el articulo
23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, por concurrir razones de interés publico, social, econémico o
humanitario, que dificultan su convocatoria publica. Con caracter previo a la concesién
de la subvencién, los beneficiarios deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. El 6rgano competente para concesion de la correspondiente subvencion sera
la Consejera de Turismo, Juventud y Deportes.

3. El instrumento para la formalizacion de la concesion de la subvencién seré el
convenio que sera suscrito entre la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes y la
Asociacion de Jovenes Empresarios de la Region de Murcia.

Articulo 3. Régimen juridico aplicable

Seran de aplicacion a la subvencioén, constituyendo el régimen juridico aplicable,
ademas de lo dispuesto en este Decreto de Consejo de Gobierno por el que se apruebe
la concesion directa:

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el R.D.
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley,
y resto de disposiciones de desarrollo en su regulacion de caracter
bésico.

La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia y las normas de desarrollo de dicha
Ley.

Las restantes normas de derecho administrativo, y en su defecto, las
normas de derecho privado.

Articulo 4. Razones de interés publico y social

Asociacion de Jévenes Empresarios de la Comunidad Autonoma de la Regién
de Murcia- AJE, es una entidad dotada de personalidad juridica y plena capacidad, cuya
finalidad es la formacién de jovenes emprendedores, que conoce los programas y
actividades que promueve la Consejeria y, en atencion a sus fines, coincidentes con los
gque se pretenden alcanzar con estas acciones, se adhiere a los mismos al objeto de
contribuir a su consecucion. ElI proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE
EMPRENDIMIENTO COVID 19", pretende dar respuesta y contribuir a alcanzar los
principios y objetivos recogidos en el art.1 de la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud
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de la Regién de Murcia, informando, asesorando y mentorizando a jovenes
emprendedores, especialmente a jévenes desempleados.

El objetivo del proyecto es el de promover una estrategia que permita iniciar un
proceso en el que la juventud, y de manera mas especifica, la mas vulnerable por
desempleo, obtenga las herramientas necesarias para conseguir y facilitar la creacion,
el crecimiento y desarrollo de las empresas de jovenes murcianos.

Articulo 5. Beneficiario

Sera beneficiaria de esta subvencion, en los términos establecidos en este
Decreto la Asociacion de Jévenes Empresarios de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia- AJE, con NIF. G30534069.

Articulo 6. Requisitos

El beneficiario, tal y como se ha establecido en el articulo 2.1 de este Decreto,
debera reunir los requisitos del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, acreditdndolos en el modo previsto en la citada ley, en el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que aprueba su reglamento, y en la Orden de 1
de abril de 2008 de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, por la que
se regula el procedimiento para la acreditacién del cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Administracion Puablica de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

Articulo 7. Obligaciones del beneficiario y plazo de ejecucidn

1. Asociacién de Jévenes Empresarios de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia- AJE, se compromete a ejecutar las actuaciones objeto de esta subvencién
en el plazo de seis meses desde la firma del correspondiente convenio, destinando los
recursos que sean necesarios para cumplir este plazo de ejecucion asi como los
resultados perseguidos por el mismo.

2. Como beneficiario de la subvencién, de conformidad con lo establecido en la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la
Regién de Murcia y las obligaciones contempladas en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, debera:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la subvencion, de acuerdo
con las condiciones y requisitos formales y materiales que se recogen en el
correspondiente convenio a suscribir con la Comunidad Auténoma de la region de
Murcia a través de la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes.
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b) Acreditar ante la Direccién General de Juventud la realizacion de la actividad,
asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinen la
concesion de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento y control a efectuar
por la Direccion General de Juventud, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes.

d) No destinar el importe de la subvencion concedida a fines diferentes a aquél
para el cual se concedid la subvencion.

e) Comunicar a la Direccion General de Juventud la modificacion de cualquier
circunstancia tanto objetiva como subjetiva que afectase a alguno de los requisitos
exigidos para la concesion de la subvencion.

f) Comunicar a la Direccién General de Juventud de la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien actividades que pudieran
estar relacionadas con el objeto del presente acuerdo.

g) Justificar el importe total de la actuacion subvencionada en los plazos y términos
previstos en el convenio.

3. La Asociacion de Jévenes Empresarios de la Region de Murcia, debera dar la
adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién de la actuacion objeto
de la subvencion.

4. El beneficiario quedara, en todo caso, sujeto a las obligaciones impuestas por
los articulos 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, asi como a las previstas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

20/11/2020 18:35:30 |
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Articulo 8. Compatibilidad de las subvenciones

1. La subvencion que se regula en el presente decreto sera compatible con otras
gque pudieran otorgarse para una finalidad complementaria al proyecto, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales, siempre que no se financien las mismas
actuaciones, y que sirvan para mejorar los objetivos que se persiguen.

2. El régimen de ayudas es compatible con el mercado comun europeo al no
constituir ayuda de estado en el sentido del apartado 1 del articulo 107 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE).

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:
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Articulo 9. Cuantiay pago de la subvencién

La subvencién a conceder serd por un importe maximo de treinta y dos mil euros
(32.000,00 €) con cargo a la partida presupuestaria 19.02.00.323A.484.40 proyecto de
gasto 46877 Convenio con la Asociacion de Jovenes Empresarios de la Region de
Murcia “ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 19”, de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el
ejercicio 2020.

El pago se realizara tras la firma del correspondiente convenio, con caracter
anticipado, como financiacidon necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones que
se derivan de la suscripcién del mismo.

Articulo 10. Régimen de justificacion de la subvencion

Los beneficiarios deberan presentar la justificacibon documental sobre la
aplicacion del 100 % de los fondos recibidos para la actividad subvencionada, en el
plazo de dos meses posteriores a la finalizacién del Proyecto, que incluira:

a) Memoria técnica de ejecucion y resultado de la actuacion: incluird la
descripcion y justificacion documental de las acciones desarrolladas en cumplimiento de
las condiciones impuestas en la concesién de la subvencién, y recogera los datos tanto
cuantitativos como cualitativos de los usuarios atendidos, conforme a los protocolos
proporcionados por la Direccién General de Juventud.

b) Memoria econémica de la aplicaciéon de los fondos recibidos: incluira la
justificacion documental de los gastos.

Articulo 11. Constitucién de Garantias

El beneficiario queda exonerado de prestar garantia de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 16.2 d) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Articulo 12. Reintegro de la subvencion

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas cuando concurra cualquiera
de las causas previstas en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, previa incoacién del correspondiente
procedimiento de reintegro, de acuerdo con los articulos 35 y siguientes de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la
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Region de Murcia, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 7/2005,
en cuanto a la retencién de pagos.

2. En los supuestos recogidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, al beneficiario, ademas del reintegro de la
cantidad otorgada, le sera exigible el interés de demora correspondiente desde el
momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es
anterior a ésta, de conformidad con el articulo 32.2 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia.

3. La justificacion insuficiente o incorrecta, en los términos establecidos en el
articulo 10, dard lugar a la reduccién o reintegro de la subvencion, segln proceda,
en la parte justificada insuficiente o incorrectamente

Articulo 13. Responsabilidades y régimen sancionador

Los beneficiarios quedaran sometidos a las responsabilidades y régimen
sancionador que, sobre infracciones y sanciones establece la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

Articulo 14. Publicacién en el Portal de la Transparencia

Con independencia de la publicidad derivada de la normativa aplicable en
materia de subvenciones, y de manera adicional a ésta, las subvenciones que se
concedan con arreglo a este Decreto se publicaran en el Portal de Transparencia de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia con indicacion del tipo de subvencion,
o6rgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su objetivo y finalidad, de
conformidad con el articulo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia
y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

20/11/2020 18:35:30 |
ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion (CSV) CARM-cf7eafbe-2b56-a16-175h-0050569h34e7

Articulo 15. Disposicidn final Unica. Eficaciay publicidad

El presente Decreto surtira efectos desde la fecha de su aprobacion, sin perjuicio
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia,

El Presidente, Fernando Lépez Miras. La Consejera de Turismo, Juventud y Deportes,
Maria Cristina Sanchez Lopez (Documento firmado electrénicamente al margen)

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

SANCHEZ LOPEZ, MARIA CRISTINA

¥ Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recvadros.
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Regién @ de Murcia

DECRETO N°........ /2020, DE LA CONSEJERIA DE TURISMO, JUVENTUD
Y DEPORTES POR EL QUE SE REGULA LA CONCESION DIRECTA DE
UNA SUBVENCION MEDIANTE CONVENIO A LA ASOCIACION DE
JOVENES EMPRESARIOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA-AJE, PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO
DENOMINADO “ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 19”

A la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, le corresponde la
competencia exclusiva en materia de juventud, en virtud de las competencias
gue tiene atribuidas en el art.10.uno.19 de su Estatuto de Autonomia, aprobado
por Ley Organica 4/1982 de 9 de junio (BOE num. 146, de 19 de junio).

La Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes, segun Decreto del Presidente
n°® 29/2019, de 31 de julio, de reorganizacion de la Administracion Regional, en
su art. 6 asume las competencias asignadas al Departamento en materia de
juventud (BORM num. 176, de 1 de agosto).

Segun el art. 5 del Decreto n® 243/2019, de 12 de septiembre, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Turismo, Juventud y
Deportes (BORM num. 211, de 12 de septiembre) a la Direccion General de
Juventud le corresponde la promocion, impulso y desarrollo de las actuaciones
dirigidas a los jovenes en los ambitos establecidos en la Ley 6/2007, de 4 de
abril, de Juventud de la Region de Murcia.

Son principios rectores de las politicas de juventud, segun lo establecido en el
art. 4 de la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Region de Murcia, la
universalidad, entendida como realizacion de actuaciones en beneficio de toda la
poblacién joven, el desarrollo de valores democraticos, la igualdad de
oportunidades y la integracion social.
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La Juventud representa el 23,4% de la poblacion total de la Region de Murcia y
ante la crisis sociosanitaria creada por la pandemia COVID-19, la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia tiene que dar respuesta a las necesidades de
los jovenes de la Regién, y mas concretamente, a los sectores mas vulnerables
de la misma como son los jévenes desempleados.

Los jovenes estan siendo uno de los colectivos més damnificados por la crisis
economica desatada por la Covid 19

El Empleo es uno de los dmbitos de actuacién transversal de las politicas de
Juventud, que queda definido en el art.16 Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud
de la Region de Murcia.

Las politicas de Empleo dirigidas a los jovenes de la Regiéon de Murcia, deben
impulsar y facilitar el acceso de los jévenes al mercado laboral, deben desarrollar
programas y acciones que permitan superar los obstaculos que puedan
derivarse de su propia condicién, como la falta de experiencia y de formacion,
estableciendo los cauces, dindmicas y estructuras adecuadas que incidan en el
fomento del empleo joven, potenciando la orientacion laboral y programas
especiales de formacion, promoviendo el acceso al primer empleo, incentivando
la contratacion estable de jovenes por cuenta ajena

Asi mismo deben potenciar el autoempleo y la creacién de empresas entre
jévenes, estableciendo incentivos que impulsen, especialmente, los proyectos
gue implanten nuevas tecnologias o que generen nuevos recursos de empleo.

Este Decreto tiene por objeto regular una subvencion a la Asociacion de Jévenes
Empresarios de la Region de Murcia para llevar a cabo el proyecto de
“‘ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 19”, que promueve
estrategias que permiten iniciar un proceso en el que la juventud, especialmente
la desempleada , tenga acceso a los recursos y organismos que le permitan
emprender sus propios proyectos empresariales para paliar las consecuencias
en empleabilidad creadas por la COVID-19, contribuyendo asi, a alcanzar los
principios y objetivos recogidos en el art.4 de la ley 6/2007 de 4 de abril, de
Juventud de la Region de Murcia.

El proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 197,
consiste en la realizacion de 12 formaciones en plataforma online de entre 1y 3
horas de duracion, y acciones presenciales, online o semipresencial, a través de
4 eventos compuestos por charlas, mesas redondas entre los asistentes.

En paralelo, un técnico especialista, dara tutorias grupales o personales de
forma telematica a aquellos jovenes de cualquier parte de la Regién que
necesiten asesoramiento y profundizacion sobre autoempleo, emprendimiento,
ayudas, subvenciones y demas servicios regionales a su alcance.

La Asociacion de Jévenes Empresarios de la Region de Murcia proporciona
Informacién, formacién, financiaciébn, promocién, networking, encuentros
empresariales, asesoramiento, convenios y todo tipo de herramientas centradas
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en conseguir y facilitar la creacion, el crecimiento y desarrollo de las empresas
de jévenes murcianos.

La Asociacibn de Jévenes Empresarios de la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia- AJE pone a disposicion de sus asociados su oficina y
recursos como punto de encuentro entre empresarios jovenes y sus clientes,
equipo de trabajo o colaboradores

La Experiencia se pretende desarrollar a lo largo de seis meses en todo el
territorio de la Region.

Por ello, entendiendo que existen razones de interés publico y social y el caracter
singular de las mismas, la Comunidad Auténoma y mas concretamente la
Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes, a través de la Direccion General de
Juventud, participara directamente en la financiacién de las actuaciones previstas
mediante la concesion directa de una subvencion, de acuerdo con lo dispuesto en
el art. 23 de la ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, en relacién con lo establecido en el articulo
22.2.c) d la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En su virtud, a propuesta de la titular de la Consejeria deTurismo Juventud y
Deportes, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia

DISPONGO

Articulo 1. Objeto

El presente Decreto tiene por objeto regular la concesion de una subvencion a la
Asociacion de Jévenes Empresarios de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia-AJE, para la realizacion del proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE
EMPRENDIMIENTO COVID 19”, para conseguir y facilitar la creacion, el
crecimiento y desarrollo de las empresas de jovenes murcianos.

Articulo 2.- Procedimiento de concesion

1. La subvencion regulada en este Decreto tiene caracter singular y se
concederan de forma directa conforme a lo establecido en el articulo 22.2.c) de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, por concurrir
razones de interés publico, social, econdmico o humanitario, que dificultan su
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convocatoria publica. Con caracter previo a la concesion de la subvencion, los
beneficiarios deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. El 6rgano competente para concesion de la correspondiente subvencion sera
la Consejera de Turismo, Juventud y Deportes.

3. El instrumento para la formalizacion de la concesion de las subvencién sera el
convenio que sera suscrito entre la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes
y la Asociacién de Jovenes Empresarios de la Region de Murcia.

Articulo 3. Régimen juridico aplicable

Seran de aplicacion a la subvencion, constituyendo el régimen juridico aplicable,
ademas de lo dispuesto en este Decreto de Consejo de Gobierno por el que se
apruebe la concesion directa:

- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el R.D.
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley, y
resto de disposiciones de desarrollo en su regulacion de caracter basico.

- La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y las normas de desarrollo de dicha Ley.

- Las restantes normas de derecho administrativo, y en su defecto, las normas
de derecho privado.

Articulo 4. Razones de interés publico y social

La Asociacion de Jovenes Empresarios de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, es una entidad dotada de personalidad juridica y plena capacidad,
cuya finalidad es la formacion de jévenes emprendedores, que conoce los
programas Yy actividades que promueve la Consejeria y, en atencién a sus fines,
coincidentes con los que se pretenden alcanzar con estas acciones, se adhiere a
los mismos al objeto de contribuir a su consecucién. El proyecto “ECOSISTEMA
JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 197, pretende dar respuesta y
contribuir a alcanzar los principios y objetivos recogidos en el art.1 de la Ley
6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Regién de Murcia, informando,
asesorando y mentorizando a jovenes emprendedores, especialmente a jévenes
desempleados.

El objetivo del proyecto es el de promover una estrategia que permita iniciar un
proceso en el que la juventud, y de manera mas especifica, la mas vulnerable
por desempleo, obtenga las herramientas necesarias para conseguir y facilitar la
creacion, el crecimiento y desarrollo de las empresas de jovenes murcianos.
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Articulo 5. Beneficiario

Sera beneficiaria de esta subvencion, en los términos establecidos en este
Decreto, la Asociacion de Jovenes Empresarios de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia- AJE, con NIF. G30534069.

Articulo 6. Requisitos

El beneficiario, tal y como se ha establecido en el articulo 2.1 de este Decreto,
debera reunir los requisitos del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, acreditdndolos en el modo previsto en la
citada ley, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que aprueba su
reglamento, y en la Orden de 1 de abril de 2008 de la Consejeria de Hacienda y
Administraciones Publicas, por la que se regula el procedimiento para la
acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Articulo 7. Obligaciones del beneficiario y plazo de ejecucion

1. La Asociacion de Jévenes Empresarios de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia- AJE, se compromete a ejecutar las actuaciones objeto de
esta subvencion en el plazo de seis meses desde la firma del correspondiente
convenio, destinando los recursos que sean necesarios para cumplir este plazo
de ejecucion asi como los resultados perseguidos por el mismo.

2. Como beneficiario de la subvencion, de conformidad con lo establecido en la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma
de la Region de Murcia y las obligaciones contempladas en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, debera:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la subvencién, de
acuerdo con las condiciones y requisitos formales y materiales que se recojen en
el correspondiente convenio a suscribir con la Comunidad Auténoma de la region
de Murcia a través de la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes.

b) Acreditar ante la Direccion General de Juventud la realizacion de la actividad,
asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinen la
concesion de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control a
efectuar por la Direccion General de Juventud, asi como cualesquiera otras de
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comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes.

d) No destinar el importe de la subvencion concedida a fines diferentes a aquél
para el cual se concedié la subvencion.

e) Comunicar a la Direccion General de Juventud la modificacién de cualquier
circunstancia tanto objetiva como subjetiva que afectase a alguno de los
requisitos exigidos para la concesién de la subvencion.

f) Comunicar a la Direccibn General de Juventud de la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos que financien actividades que
pudieran estar relacionadas con el objeto del presente acuerdo.

g) Justificar el importe total de la actuacion subvencionada en los plazos y
términos previstos en el convenio.

3. La Asociacién de Jovenes Empresarios de la Regién de Murcia, debera dar la
adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de la actuacién
objeto de la subvencién.

4. El beneficiario quedara, en todo caso, sujeto a las obligaciones impuestas por
los articulos 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, asi como a las previstas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de la Regién de
Murcia.

Articulo 8. Compatibilidad de las subvenciones

1. La subvencion que se regula en el presente decreto sera compatible con otras
que pudieran otorgarse para una finalidad complementaria al proyecto,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, siempre que
no se financien las mismas actuaciones, y que sirvan para mejorar los objetivos
gue se persiguen.

2. El régimen de ayudas es compatible con el mercado comun europeo al no
constituir ayuda de estado en el sentido del apartado 1 del articulo 107 del
Tratado de Funcionamiento de la Union Europea (TFUE).

Articulo 9. Cuantiay pago de la subvencién

La subvencién a conceder sera por un importe maximo de treinta y dos mil euros
(32.000,00 €) con cargo a la partida presupuestaria 19.02.00.323A.484.40
proyecto de gasto 46877 Convenio con la Asociacion de Jovenes Empresarios
de la Region de Murcia, “ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO
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COVID 19”, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la
Regién de Murcia para el ejercicio 2020.

El pago se realizara tras la firma del correspindiente convenio, con caracter
anticipado, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
que se derivan de la suscripcion del mismo.

Articulo 10. Régimen de justificaciéon de la subvencion

Los beneficiarios deberan presentar la justificacion documental sobre la
aplicacion del 100 % de los fondos recibidos para la actividad subvencionada, en
el plazo de dos meses posteriores a la finalizacion del Proyecto, que incluira:

a) Memoria técnica de ejecucién y resultado de la actuacién: incluira la
descripcion y justificacion documental de las acciones desarrolladas en
cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, y
recogerd los datos tanto cuantitativos como cualitativos de los usuarios
atendidos, conforme a los protocolos proporcionados por la Direccién General de
Juventud.

b) Memoria econdmica de la aplicacion de los fondos recibidos: incluira la
justificacion documental de los gastos.

Articulo 11 . Constitucion de Garantias

El beneficiario queda exonerado de prestar garantia de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 16.2 d) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia.

Articulo 12. Reintegro de la subvencién

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas cuando concurra cualquiera
de las causas previstas en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, previa incoacién del correspondiente
procedimiento de reintegro, de acuerdo con los articulos 35 y siguientes de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 7/2005,
en cuanto a la retencién de pagos.

2. En los supuestos recogidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, al beneficiario, ademas del reintegro de la
cantidad otorgada, le sera exigible el interés de demora correspondiente desde el
momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es
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anterior a ésta, de conformidad con el articulo 32.2 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia.

3. La justificacion insuficiente o incorrecta, en los términos establecidos en el
articulo 10, dara lugar a la reduccién o reintegro de la subvencion, segun proceda,
en la parte justificada insuficiente o incorrectamente

Articulo 13. Responsabilidades y régimen sancionador

Los beneficiarios quedaran sometidos a las responsabilidades y régimen
sancionador que, sobre infracciones y sanciones establece la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

Articulo 14. Publicacion en el Portal de la Transparencia

Con independencia de la publicidad derivada de la normativa aplicable en
materia de subvenciones, y de manera adicional a ésta, las subvenciones que se
concedan con arreglo a este Decreto se publicaran en el Portal de Transparencia
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia con indicacién del tipo de
subvencion, érgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su objetivo y
finalidad, de conformidad con el articulo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 15. Disposicion final Unica. Eficacia y publicidad

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Dado en Murcia,

El Presidente, Fernando Lépez Miras. La Consejera de Turismo, Juventud y
Deportes, Maria  Cristina Sanchez Lépez (Documento firmado
electronicamente al margen)

Pagina 8 de 8




16/1172020 14:43:59 |

PUCHE MARTINEZ, RAUL

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-cfb2f960-2811-3¢39-89de-0050569b6280

S
=
H
2
e
<
]
s
=
s
°
S
s
=
=]
£
=
]
S
=
2
S
=
2
]
H
£
2
S
S
=
H
°
=
o
=
£
=
£
S
=
2
E]
E]
]
=
S
=
2
H
3
2
4]
by

O

Region de Murcia
Consejeria de Turismo,
Juventud y Deportes

Direccion General de Juventud

PROPUESTA

A la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, le corresponde la
competencia exclusiva en materia de juventud, en virtud de las competencias que tiene
atribuidas en el art.10.uno.19 de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica
4/1982 de 9 de junio (BOE num. 146, de 19 de junio).

La Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes, segun Decreto del Presidente
n° 29/2019, de 31 de julio, de reorganizacion de la Administracion Regional, en su art. 6
asume las competencias asignadas al Departamento en materia de juventud (BORM
nam. 176, de 1 de agosto).

Segun el art. 5 del Decreto n°® 243/2019, de 12 de septiembre, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes
(BORM num. 211, de 12 de septiembre) a la Direcciébn General de Juventud le
corresponde la promocion, impulso y desarrollo de las actuaciones dirigidas a los
jévenes en los A&mbitos establecidos en la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la

Regién de Murcia.

Son principios rectores de las politicas de juventud, segun lo establecido en el
art. 4 de la Ley 6/2007 de Juventud de la Region de Murcia, la universalidad, entendida
como realizacién de actuaciones en beneficio de toda la poblacion joven, el desarrollo
de valores democréticos, la igualdad de oportunidades entendida como la tendencia a
corregir desigualdades que puedan surgir entre la juventud y otros grupos de poblaciéon

y la integracion social.

La poblacion joven es el principal agente que modula y perfila el cambio social,
inmersa en un proceso educativo prolongado en atencion a las exigencias de
cualificacion de la sociedad actual ante el mercado laboral, y sometida a la inestabilidad
que supone la falta de una vivienda como espacio necesario para configurar una
identidad, una red social que proporcione seguridad y recursos que faciliten la transicion

a la vida adulta.
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Region de Murcia

Consejeria de Turismo,

Juventud y Deportes

Direccion General de Juventud

El Empleo es uno de los ambitos de actuacion transversal de las politicas de Juventud,
gue queda definido en el art.16 Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Regién de

Murcia.

Las politicas de Empleo dirigidas a los jovenes de la Regién de Murcia, deben impulsar
y facilitar el acceso de los jovenes al mercado laboral, deben desarrollar programas y
acciones que permitan superar los obstaculos que puedan derivarse de su propia
condicién, como la falta de experiencia y de formacién, estableciendo los cauces,
dinAmicas y estructuras adecuadas que incidan en el fomento del empleo joven,
potenciando la orientacion laboral y programas especiales de formacién, promoviendo
el acceso al primer empleo, incentivando la contratacién estable de jévenes por cuenta

ajena

Asi mismo deben potenciar el autoempleo y la creacion de empresas entre jovenes,
estableciendo incentivos que impulsen, especialmente, los proyectos que implanten

nuevas tecnologias o que generen nuevos recursos de empleo.

Los jovenes estdn siendo uno de los colectivos méas damnificados por la crisis

econdmica desatada por la Covid 19.

El numero de jovenes empleados en Espafia en el primer trimestre de 2020, en el
contexto de la crisis sanitaria, experimenta un descenso importante: entre los de 16 a
24 afos se reduce trimestralmente en 1,8 pp, hasta el 23,2% superior a la tasa de
empleo registrada hace un afio. Para los jovenes de 16 a 29 afios esta tasa sigue
bajando hasta 1,7 pp y se sitla en el 39,4% y entre los de 25 a 29 afios alcanza el
66,6%, 3 pp por encima de la tasa de empleo para el total de la poblacién en edad de

trabajar, de 16 a 64 afos.

El Plan de Juventud de la Regién de Murcia 2019-2020, dentro del eje Empleo y espiritu
empresarial, ya incidia en la vulnerabilidad del colectivo de jovenes en este ambito,

hasta el punto de ser el sector con mayor indice de desempleo.

Teniendo en cuenta estos antecedentes y partiendo de la idea de la UNESCO que nos
dice que ‘“La juventud tiene la creatividad, el potencial y la capacidad necesaria para
desencadenar cambios- para ellos, para sus comunidades y para el resto del mundo” la
Direccion General de Juventud pretende promocionar un proyecto denominado
“ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 19”, como una herramienta
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clave que permita empoderar y favorecer el desarrollo de la juventud, y especialmente

en jévenes desempleados en riesgo exclusiéon social de la Regién de Murcia.

La Juventud representa el 23.4% de la poblacién total de la Region de Murcia y ante la
crisis socio-sanitaria creada por la pandemia COVID-19, la Direccién General de
Juventud tiene que dar respuesta a las necesidades de los jovenes de la Region, y
mas concretamente, a los sectores mas vulnerables de la misma que sufren las

consecuencias del desempleo.

La Asociacion de Jovenes Empresarios de la Region de Murcia, que conoce los
programas y actividades que promueve la Direccion General de Juventud y, en atencién
a sus fines, coincidentes con los que se pretenden alcanzar con estas acciones, se
adhiere a los mismos al objeto de contribuir a su consecuciéon proponiéndonos la
colaboracion para realizar un proyecto que da respuesta a estas necesidades y puede
contribuir a alcanzar los principios y objetivos recogidos en el art.1 de la Ley 6/2007, de

4 de abril, de Juventud de la Region de Murcia.

Esta Asociacion, esta formada por mas de 370 empresarios menores de 40 afios, tienen
presencia en todas los municipios de la Regién de Murcia, y una experiencia de 25 afios
asesorando, mentorizando y ayudando a crear empresas y dar forma a iniciativas
emprendedoras en la Regién de Murcia, lo que les hace conocer de primera mano la

realidad del tejido empresarial creado por jévenes en nuestra Region.

El objetivo del proyecto que se pretende desarrollar en convenio con la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, es el de promover estrategias que permitan iniciar
un proceso en el que la juventud, especialmente la desempleada , tenga acceso a
los recursos y organismos que le permitan emprender sus propios proyectos
empresariales apoyados en lapuesta en valor de la Digitalizacion de las empresas,
el Mundo Rural la Responsabilidad Social Corporativa (RSC), los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) , y la Diversidad de las empresas como ejes del
emprendimiento joven para paliar las consecuencias en empleabilidad creadas
por la COVID-19.
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El proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 19", consistira
en la realizacion 12 formaciones en plataforma online de entre 1 y 3 horas de
duracion, y acciones presenciales, en el caso de que fuera posible, u online o
semipresencial si no, a través de 4 eventos compuestos por charlas, que incluiran

mesas redondas entre los asistentes.

En paralelo, un técnico especialista, dard tutorias grupales o personales de forma
telematica a aquellos jévenes de cualquier parte de la Regidbn que necesiten
asesoramiento y profundizacion sobre autoempleo, emprendimiento, ayudas,

subvenciones y demas servicios regionales a su alcance.

La Asociacion de Jévenes Empresarios de la Regidén de Murcia proporciona informacion,
formacion, financiacibn, promocién, networking, encuentros empresariales,
asesoramiento, convenios. Todo tipo de herramientas centradas en conseguir y facilitar
el crecimiento y desarrollo de las empresas de jévenes murcianos.

AJE Regidén de Murcia amplia su presencia a través de las redes sociales, llegando con
la difusion de sus asociados, servicios, eventos y demandas, a un gran nimero de
usuarios. Una comunidad que crece dia tras dia en presencia, seguidores y visitas.

La AJE Region de Murcia pone a disposicion de sus asociados su oficina y recursos
como punto de encuentro entre empresarios jovenes y sus clientes, equipo de trabajo o
colaboradores

La experiencia se pretende desarrollar a lo largo de seis meses en todo el territorio de

la Region.

Por ello, entendiendo que existen razones de interés publico y social y el caracter
singular de las mismas, la Comunidad Auténoma y mas concretamente la Consejeria de
Turismo, Juventud y Deportes, a través de la Direccién General de Juventud, participara
directamente en la financiacion de las actuaciones previstas mediante la concesion
directa de una subvencion, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 23 de la ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, en relacion con lo establecido en el articulo 22.2.c) d la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, General de Subvenciones.
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En su virtud,

PROPONGO

PRIMERO.- Elevar propuesta de Decreto al Consejo de Gobierno para la
aprobacién de las normas especiales reguladoras de esta subvencién, a conceder a
ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA-AJE con NIF. G30534069, para subvencionar el proyecto
“ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 19”, de conformidad con el
articulo 22.2 ¢) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuyo

borrador se acompafia como anexo ala presente propuesta.

EL DIRECTOR GENERAL DE JUVENTUD

015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

n (CSV) CARM-cfh2f960-2811-3¢39-89de-0050569b6280

Fdo.: Raul Puche Martinez

(Documento firmado electronicamente. Fecha y CSV al margen)

utdnoma de Murcia, segdn arti

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de

rimible de un documento el

SRA. CONSEJERA DE TURISMO, JUVENTUD Y DEPORTES

) E PUCHE MARTINEZ, RAUL
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firma se muestran en los recuadros.
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DECRETO N°........ /2020, DE LA CONSEJERIA DE TURISMO, JUVENTUD
Y DEPORTES POR EL QUE SE REGULA LA CONCESION DIRECTA DE UNA
SUBVENCION MEDIANTE CONVENIO A LA ASOCIACION DE JOVENES
EMPRESARIOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA (AJE) PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO DENOMINADO
“ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 19”

A la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, le corresponde la
competencia exclusiva en materia de juventud, en virtud de las competencias que tiene
atribuidas en el art.10.uno0.19 de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica
4/1982 de 9 de junio (BOE nim. 146, de 19 de junio).

16/1172020 14:43:59 |

La Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes, segun Decreto del Presidente
n°® 29/2019, de 31 de julio, de reorganizacion de la Administracion Regional, en su art. 6
asume las competencias asignadas al Departamento en materia de juventud (BORM
nam. 176, de 1 de agosto).

Segun el art. 5 del Decreto n® 243/2019, de 12 de septiembre, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes
(BORM num. 211, de 12 de septiembre) a la Direccion General de Juventud le
corresponde la promocion, impulso y desarrollo de las actuaciones dirigidas a los
jovenes en los ambitos establecidos en la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la
Regién de Murcia.

= | _PUCHE MARTINEZ, RAUL

Son principios rectores de las politicas de juventud, segun lo establecido en el
art. 4 de la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Region de Murcia, la

Pagina 6 de 13



16/1172020 14:43:59 |

PUCHE MARTINEZ, RAUL

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-cfb2f960-2811-3¢39-89de-0050569b6280

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

g
S
E]
=]
e
-
£
=
s
=
s
g
2
3
H
@
=
£
=
3
3
<
2
s
=
@
2
=
s
£
3
=
w
=
<
=
i
=
3
3
=
@
3
3
~
I
°
S
E]
=
£
2
3
2
=
5
=
®
3
=
£
S
2
S
s
2
=
]
2
H
H
£
S
S
=
5
2
°
2
]
s
=
5
°
2
]
=2
=
£
=
]
S
=
2
g
>
2
]
H
£
=]
S
K
=
s
®
3
@
=
E
£
£
S
£
8
5
3
=
=
S
=
2
s
3
]
Z

=

Region de Murcia
Consejeria de Turismo,
Juventud y Deportes

Direccion General de Juventud

universalidad, entendida como realizacién de actuaciones en beneficio de toda la
poblacion joven, el desarrollo de valores democréticos, la igualdad de oportunidades y
la integracion social.

La Juventud representa el 23.4% de la poblacién total de la Regién de Murcia y
ante la crisis socio sanitaria creada por la pandemia COVID-19, la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia tiene que dar respuesta a las necesidades de los
jovenes de la Regidn, y mas concretamente, a los sectores mas vulnerables de la misma
como son los jovenes desempleados.

Los jévenes estan siendo uno de los colectivos mas damnificados por la crisis
econémica desatada por la Covid 19.

El Empleo es uno de los ambitos de actuacion transversal de las politicas de
Juventud, que queda definido en el art.16 Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la
Region de Murcia.

Las politicas de Empleo dirigidas a los jovenes de la Region de Murcia, deben
impulsar y facilitar el acceso de los jovenes al mercado laboral, deben desarrollar
programas y acciones que permitan superar los obstaculos que puedan derivarse de su
propia condicién, como la falta de experiencia y de formacion, estableciendo los cauces,
dinAmicas y estructuras adecuadas que incidan en el fomento del empleo joven,
potenciando la orientacién laboral y programas especiales de formacion, promoviendo
el acceso al primer empleo, incentivando la contratacién estable de jévenes por cuenta
ajena.

Asi mismo deben potenciar el autoempleo y la creaciéon de empresas entre
jovenes, estableciendo incentivos que impulsen, especialmente, los proyectos que
implanten nuevas tecnologias o que generen nuevos recursos de empleo.

Este Decreto tiene por objeto regular una subvencion a la Asociacion de Jovenes
Empresarios de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia- AJE, para llevar a
cabo el proyecto de “ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 19”, que
promueve estrategias que permiten iniciar un proceso en el que la juventud,
especialmente la desempleada , tenga acceso a los recursos y organismos que le
permitan emprender sus propios proyectos empresariales para paliar las consecuencias
en empleabilidad creadas por la COVID-19, contribuyendo asi a alcanzar los principios
y objetivos recogidos en el art.4 de la ley 6/2007 de 4 de abril, de Juventud de la Regién
de Murcia.

El proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 19
consiste en la realizacion de 12 formaciones en plataforma online de entre 1 y 3 horas
de duracion, y acciones presenciales, online o semipresencial, a través de 4 eventos
compuestos por charlas, mesas redondas entre los asistentes.
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En paralelo, un técnico especialista, dara tutorias grupales o personales de forma
teleméatica a aquellos jévenes de cualquier parte de la Regibn que necesiten
asesoramiento y profundizacion sobre autoempleo, emprendimiento, ayudas,
subvenciones y demas servicios regionales a su alcance.

La Asociacion de Jévenes Empresarios de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia- AJE proporciona informacién, formacion, financiacidon, promocion,
networking, encuentros empresariales, asesoramiento, convenios y todo tipo de
herramientas centradas en conseguir y facilitar la creacion, el crecimiento y desarrollo
de las empresas de jovenes murcianos.

La Asociacion de Jovenes Empresarios de la Comunidad Autbnoma de la Region de
Murcia- AJE pone a disposicion de sus asociados su oficina y recursos como punto de
encuentro entre empresarios jovenes y sus clientes, equipo de trabajo o colaboradores.

La Experiencia se pretende desarrollar a lo largo de seis meses en todo el territorio de
la Regiodn.

Por ello, entendiendo que existen razones de interés publico y social y el caracter singular
de las mismas, la Comunidad Autbnoma y mas concretamente, la Consejeria de Turismo,
Juventud y Deportes, a través de la Direccibn General de Juventud, participara
directamente en la financiacion de las actuaciones previstas mediante la concesién
directa de una subvencion, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 23 de la ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
en relacién con lo establecido en el articulo 22.2.c) d la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

En su virtud, a propuesta de la titular de la Consejeria de Turismo Juventud y Deportes,
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia ...........

16/11/2020 14:43:59 |
ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-cfb2f960-2811-3¢39-89de-0050569b6280

DISPONGO
Articulo 1. Objeto

El presente Decreto tiene por objeto regular la concesion de una subvencion a la
Asociacion de Jévenes Empresarios de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia-AJE para la realizacion del proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE
EMPRENDIMIENTO COVID 19”, para conseguir y facilitar la creacion, el crecimiento y
desarrollo de las empresas de jévenes murcianos.

PUCHE MARTINEZ, RAUL
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Articulo 2.- Procedimiento de concesién

1. La subvencion regulada en este Decreto tiene caracter singular y se concederan
de forma directa conforme a lo establecido en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y con arreglo a lo dispuesto en el articulo
23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma
de la Region de Murcia, por concurrir razones de interés publico, social, econémico o
humanitario, que dificultan su convocatoria publica. Con caracter previo a la concesion
de la subvencion, los beneficiarios deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. El 6érgano competente para concesion de la correspondiente subvencién sera
la Consejera de Turismo, Juventud y Deportes.

3. El instrumento para la formalizacion de la concesion de la subvencién seré el
convenio que serda suscrito entre la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes y la
Asociacién de Jovenes Empresarios de la Region de Murcia.

Articulo 3. Régimen juridico aplicable

Seran de aplicacion a la subvencion, constituyendo el régimen juridico aplicable,
ademas de lo dispuesto en este Decreto de Consejo de Gobierno por el que se apruebe
la concesion directa:

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el R.D.
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley, y
resto de disposiciones de desarrollo en su regulacion de caracter basico.

La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y las normas de desarrollo de dicha Ley.
Las restantes normas de derecho administrativo, y en su defecto, las normas
de derecho privado.

Articulo 4. Razones de interés publico y social

Asociacién de Jovenes Empresarios de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia- AJE, es una entidad dotada de personalidad juridica y plena capacidad, cuya
finalidad es la formacién de jovenes emprendedores, que conoce los programas y
actividades que promueve la Consejeria y, en atencion a sus fines, coincidentes con los
gque se pretenden alcanzar con estas acciones, se adhiere a los mismos al objeto de
contribuir a su consecucion. El proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE
EMPRENDIMIENTO COVID 19", pretende dar respuesta y contribuir a alcanzar los
principios y objetivos recogidos en el art.1 de la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud
de la Regi6on de Murcia, informando, asesorando y mentorizando a jovenes
emprendedores, especialmente a jovenes desempleados.
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El objetivo del proyecto es el de promover una estrategia que permita iniciar un
proceso en el que la juventud, y de manera mas especifica, la mas vulnerable por
desempleo, obtenga las herramientas necesarias para conseguir y facilitar la creacion,
el crecimiento y desarrollo de las empresas de jovenes murcianos.

Articulo 5. Beneficiario

Sera beneficiaria de esta subvencion, en los términos establecidos en este
Decreto la Asociacion de Jovenes Empresarios de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia- AJE, con NIF. G30534069.

Articulo 6. Requisitos

El beneficiario, tal y como se ha establecido en el articulo 2.1 de este Decreto,
debera reunir los requisitos del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, acreditdndolos en el modo previsto en la citada ley, en el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que aprueba su reglamento, y en la Orden de 1
de abril de 2008 de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, por la que
se regula el procedimiento para la acreditaciéon del cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Administracion Puablica de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

Articulo 7. Obligaciones del beneficiario y plazo de ejecucién

1. Asociacién de J6venes Empresarios de la Comunidad Autbnoma de la Region
de Murcia- AJE, se compromete a ejecutar las actuaciones objeto de esta subvencién
en el plazo de seis meses desde la firma del correspondiente convenio, destinando los
recursos que sean necesarios para cumplir este plazo de ejecucién asi como los
resultados perseguidos por el mismo.

2. Como beneficiario de la subvencién, de conformidad con lo establecido en la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de la
Region de Murcia y las obligaciones contempladas en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, debera:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la subvencién, de acuerdo
con las condiciones y requisitos formales y materiales que se recogen en el
correspondiente convenio a suscribir con la Comunidad Auténoma de la region de
Murcia a través de la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes.

b) Acreditar ante la Direccion General de Juventud la realizacion de la actividad,

asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinen la
concesion de la subvencion.

Pagina 10 de 13
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Region de Murcia

Consejeria de Turismo,

Juventud y Deportes

Direccion General de Juventud

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento y control a efectuar
por la Direccion General de Juventud, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes.

d) No destinar el importe de la subvencion concedida a fines diferentes a aquél
para el cual se concedio la subvencion.

e) Comunicar a la Direccion General de Juventud la modificacion de cualquier
circunstancia tanto objetiva como subjetiva que afectase a alguno de los requisitos
exigidos para la concesion de la subvencion.

f) Comunicar a la Direccién General de Juventud de la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien actividades que pudieran
estar relacionadas con el objeto del presente acuerdo.

g) Justificar el importe total de la actuacion subvencionada en los plazos y términos
previstos en el convenio.

3. La Asociacion de Jévenes Empresarios de la Region de Murcia, debera dar la
adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién de la actuacion objeto
de la subvencion.

4. El beneficiario quedara, en todo caso, sujeto a las obligaciones impuestas por
los articulos 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, asi como a las previstas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

Articulo 8. Compatibilidad de las subvenciones

1. La subvencién que se regula en el presente decreto sera compatible con otras
gque pudieran otorgarse para una finalidad complementaria al proyecto, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales, siempre que no se financien las mismas
actuaciones, y que sirvan para mejorar los objetivos que se persiguen.

2. El régimen de ayudas es compatible con el mercado comun europeo al no

constituir ayuda de estado en el sentido del apartado 1 del articulo 107 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE).
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Region de Murcia
T Consejeria de Turismo,
Juventud y Deportes

Direccion General de Juventud

Articulo 9. Cuantiay pago de la subvencion

La subvencion a conceder sera por un importe maximo de treinta y dos mil euros
(32.000,00 €) con cargo a la partida presupuestaria 19.02.00.323A.484.40 proyecto de
gasto 46877 Convenio con la Asociacion de Jovenes Empresarios de la Region de
Murcia “ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 197, de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia para el
ejercicio 2020.

El pago se realizara tras la firma del correspondiente convenio, con caracter
anticipado, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones que
se derivan de la suscripcién del mismo.

Articulo 10. Régimen de justificacion de la subvencion

Los beneficiarios deberan presentar la justificacibn documental sobre la
aplicacion del 100 % de los fondos recibidos para la actividad subvencionada, en el
plazo de dos meses posteriores a la finalizacién del Proyecto, que incluira:

a) Memoria técnica de ejecucion y resultado de la actuacién: incluird la
descripcion y justificacion documental de las acciones desarrolladas en cumplimiento de
las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, y recogera los datos tanto
cuantitativos como cualitativos de los usuarios atendidos, conforme a los protocolos
proporcionados por la Direccién General de Juventud.

b) Memoria econémica de la aplicacién de los fondos recibidos: incluira la
justificacion documental de los gastos.

16/1172020 14:43:59 |
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El beneficiario queda exonerado de prestar garantia de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 16.2 d) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 12. Reintegro de la subvencion

1. Procederd el reintegro de las cantidades percibidas cuando concurra cualquiera
de las causas previstas en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, previa incoacién del correspondiente
procedimiento de reintegro, de acuerdo con los articulos 35 y siguientes de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la

PUCHE MARTINEZ, RAUL
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Regién de Murcia, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 7/2005,
en cuanto a la retencion de pagos.

2. En los supuestos recogidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, al beneficiario, ademas del reintegro de la
cantidad otorgada, le sera exigible el interés de demora correspondiente desde el
momento del pago de la subvencidon hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es
anterior a ésta, de conformidad con el articulo 32.2 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia.

3. La justificacion insuficiente o incorrecta, en los términos establecidos en el
articulo 10, dard lugar a la reduccién o reintegro de la subvencion, segln proceda,
en la parte justificada insuficiente o incorrectamente

Articulo 13. Responsabilidades y régimen sancionador

Los beneficiarios quedaran sometidos a las responsabilidades y régimen
sancionador que, sobre infracciones y sanciones establece la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia y la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

Articulo 14. Publicacién en el Portal de la Transparencia

Con independencia de la publicidad derivada de la normativa aplicable en
materia de subvenciones, y de manera adicional a ésta, las subvenciones que se
concedan con arreglo a este Decreto se publicaran en el Portal de Transparencia de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia con indicacion del tipo de subvencion,
6rgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su objetivo y finalidad, de
conformidad con el articulo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia
y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

16/11/2020 14:43:59 |
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Articulo 15. Disposicion final Unica. Eficacia y publicidad

El presente Decreto surtira efectos desde la fecha de su aprobacion, sin perjuicio
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia,

El Presidente, Fernando Lépez Miras. La Consejera de Turismo, Juventud y Deportes,
Maria Cristina Sanchez Lopez (Documento firmado electrénicamente al margen)

PUCHE MARTINEZ, RAUL

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

g
S
E]
=]
e
-
£
=
s
=
s
g
2
3
H
@
=
£
=
3
3
<
2
s
=
@
2
=
s
£
3
=
w
=
<
=
i
=
3
3
=
@
3
3
~
I
°
S
E]
=
£
2
3
2
=
5
=
®
3
=
£
S
2
S
s
2
=
]
2
H
H
£
S
S
=
5
2
°
2
]
s
=
5
°
2
]
=2
=
£
=
]
S
=
2
g
>
2
]
H
£
=]
S
K
=
s
®
3
@
=
E
£
£
S
£
8
5
3
=
=
S
=
2
s
3
]
Z

=

Pagina 13 de 13



Region de Murcia

Consejeria de Turismo,

o Juventud y Deportes
g
= Direccién General de Juventud

INFORME MEMORIA JUSTIFICATIVA SOBRE EL DECRETO DE CONCESION
DIRECTA DE LA SUBVENCION A LA ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS
DE LA REGION DE MURCIA (AJE REGION DE MURCIA) PARA LA REALIZACION
DEL PROYECTO DENOMINADO “ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO
COoVvID 19”

De conformidad con lo establecido en el art. 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de

uestran en los recuadros.

(SV) CARM-1c7a698b-25b3-h857-fce6-0050569h6280

Régimen Juridico del Sector Publico se acompafia al Proyecto de Convenio la presente

2020 14:19:34 ] PUCHE MARTINEZ, RAUL

Memoria Justificativa.

13/

A. NECESIDAD Y OPORTUNIDAD

A la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, le corresponde la competencia

015. Los firmantes y las fec

exclusiva en materia de juventud, en virtud de las competencias que tiene atribuidas en

el art.10.uno.19 de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982 de 9
de junio (BOE num. 146, de 19 de junio).

La Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes, segin Decreto del Presidente n°

29/2019, de 31 de julio, de reorganizacion de la Administracién Regional, en su art. 6
asume las competencias asignadas al Departamento en materia de juventud (BORM

nam. 176, de 1 de agosto).

Segun el art. 5 del Decreto n°® 243/2019, de 12 de septiembre, por el que se establecen

13/11/2020 13:49:36 | RAMIREZ SANTIGOSA, INMACULADA

los Organos Directivos de la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes (BORM nim.
211, de 12 de septiembre) a la Direccion General de Juventud le corresponde la
promocion, impulso y desarrollo de las actuaciones dirigidas a los jévenes en los &mbitos

establecidos en la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Regién de Murcia.

Son principios rectores de las politicas de juventud, segun lo establecido en el art. 4 de

la Ley 6/2007 de Juventud de la Region de Murcia, la universalidad, entendida como

ible de un documento el

realizacion de actuaciones en beneficio de toda la poblacién joven, el desarrollo de

valores democraticos, la igualdad de oportunidades entendida como la tendencia a

corregir desigualdades que puedan surgir entre la juventud y otros grupos de poblacion

y la integracion social.

;- -'EI MAQUILON TOBAL, M° PILAR
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La poblacion joven es el principal agente que modula y perfila el cambio social, inmersa
en un proceso educativo prolongado en atencion a las exigencias de cualificacion de la
sociedad actual ante el mercado laboral, y sometida a la inestabilidad que supone la
falta de una vivienda como espacio necesario para configurar una identidad, una red

social que proporcione seguridad y recursos que faciliten la transicion a la vida adulta.

El Empleo es uno de los &mbitos de actuacion transversal de las politicas de Juventud,
que queda definido en el art.16 Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Region de
Murcia.

Las politicas de Empleo dirigidas a los jovenes de la Region de Murcia, deben impulsar
y facilitar el acceso de los jévenes al mercado laboral, deben desarrollar programas y
acciones que permitan superar los obstaculos que puedan derivarse de su propia
condicion, como la falta de experiencia y de formacién, estableciendo los cauces,
dinAmicas y estructuras adecuadas que incidan en el fomento del empleo joven,
potenciando la orientacion laboral y programas especiales de formacién, promoviendo
el acceso al primer empleo, incentivando la contratacion estable de jovenes por cuenta

ajena

Asi mismo deben potenciar el autoempleo y la creacion de empresas entre jovenes,
estableciendo incentivos que impulsen, especialmente, los proyectos que implanten

nuevas tecnologias o que generen nuevos recursos de empleo.

Los jovenes estdn siendo uno de los colectivos méas damnificados por la crisis

econdmica desatada por la Covid 19.

El nimero de jovenes empleados en Espafia en el primer trimestre de 2020, en el
contexto de la crisis sanitaria, experimenta un descenso importante: entre los de 16 a
24 afos se reduce trimestralmente en 1,8 pp, hasta el 23,2% superior a la tasa de
empleo registrada hace un afio. Para los jovenes de 16 a 29 afios esta tasa sigue
bajando hasta 1,7 pp y se sitla en el 39,4% y entre los de 25 a 29 afios alcanza el
66,6%, 3 pp por encima de la tasa de empleo para el total de la poblacion en edad de

trabajar, de 16 a 64 afios.

El Plan de Juventud de la Regién de Murcia 2019-2020, dentro del eje Empleo y espiritu
empresarial, ya incidia en la vulnerabilidad del colectivo de jovenes en este ambito,

hasta el punto de ser el sector con mayor indice de desempleo.

Pagina2de?
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Teniendo en cuenta estos antecedentes y partiendo de la idea de la UNESCO que nos
dice que “La juventud tiene la creatividad, el potencial y la capacidad necesaria para
desencadenar cambios- para ellos, para sus comunidades y para el resto del mundo” la
Direccion General de Juventud pretende promocionar un proyecto denominado
“ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 19”, como una herramienta
clave que permita empoderar y favorecer el desarrollo de la juventud, y especialmente
en jovenes desempleados en riesgo exclusién social de la Region de Murcia.

La Juventud representa el 23.4% de la poblacién total de la Region de Murcia y ante la
crisis socio-sanitaria creada por la pandemia COVID-19, la Direccién General de
Juventud tiene que dar respuesta a las necesidades de los jovenes de la Region, y
mas concretamente, a los sectores mas vulnerables de la misma que sufren las

consecuencias del desempleo.

La Asociacion de Jovenes Empresarios de la Region de Murcia, que conoce los
programas y actividades que promueve la Direccién General de Juventud y, en atencién
a sus fines, coincidentes con los que se pretenden alcanzar con estas acciones, se
adhiere a los mismos al objeto de contribuir a su consecucion proponiéndonos la
colaboracién para realizar un proyecto que da respuesta a estas necesidades y puede
contribuir a alcanzar los principios y objetivos recogidos en el art.1 de la Ley 6/2007, de

4 de abril, de Juventud de la Region de Murcia.

Esta Asociacion, esta formada por mas de 370 empresarios menores de 40 afios, tienen
presencia en todas los municipios de la Regién de Murcia, y una experiencia de 25 afios
asesorando, mentorizando y ayudando a crear empresas y dar forma a iniciativas
emprendedoras en la Regién de Murcia, lo que les hace conocer de primera mano la

realidad del tejido empresarial creado por jovenes en nuestra Region.

El objetivo del proyecto que se pretende desarrollar en convenio con la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, es el de promover estrategias que permitan iniciar
un proceso en el que la juventud, especialmente la desempleada , tenga acceso a
los recursos y organismos que le permitan emprender sus propios proyectos
empresariales apoyados en lapuesta en valor de la Digitalizacion de las empresas,
el Mundo Rural la Responsabilidad Social Corporativa (RSC), los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS) , y la Diversidad de las empresas como ejes del
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emprendimiento joven para paliar las consecuencias en empleabilidad creadas
por la COVID-19.

El proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO COVID 197, consistira
en la realizacion 12 formaciones en plataforma online de entre 1 y 3 horas de
duracion, y acciones presenciales, en el caso de que fuera posible, u online o
semipresencial si no, a través de 4 eventos compuestos por charlas, que incluiran
mesas redondas entre los asistentes.

En paralelo, un técnico especialista, dard tutorias grupales o personales de forma
telematica a aquellos jovenes de cualquier parte de la Regién que necesiten
asesoramiento y profundizacion sobre autoempleo, emprendimiento, ayudas,

subvenciones y demas servicios regionales a su alcance.

La Asociacion de Jévenes Empresarios de la Regidén de Murcia proporciona informacion,
formacion, financiaciébn, promocion, networking, encuentros empresariales,
asesoramiento, convenios. Todo tipo de herramientas centradas en conseguir y facilitar
el crecimiento y desarrollo de las empresas de jovenes murcianos.

AJE Regibén de Murcia amplia su presencia a través de las redes sociales, llegando con
la difusion de sus asociados, servicios, eventos y demandas, a un gran ndmero de
usuarios. Una comunidad que crece dia tras dia en presencia, seguidores y visitas.

La AJE Regidn de Murcia pone a disposicion de sus asociados su oficina y recursos
como punto de encuentro entre empresarios jovenes y sus clientes, equipo de trabajo o
colaboradores

La experiencia se pretende desarrollar a lo largo de seis meses en todo el territorio de

la Region.

Por parte de la Comunidad Auténoma, se realizara una aportacion econémica para el

proyecto de treinta y dos mil euros (32.000,00€).

B. IMPACTO ECONOMICO Y SOCIAL

La suscripcion del convenio puede tener una incidencia significativa y positiva en la

actividad econémica y social de la Regién de Murcia.
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Los recursos asignados no deben considerarse como gasto sino como “inversion”,
no solo econdmica, sino también en cohesion social y bienestar individual y

colectivo.

Los destinatarios y participantes a los que va dirigido este proyecto son jovenes con

edades comprendidas entre 16 y 30 afios de edad, con especial atencién a jévenes

desempleados de la regién de Murcia.

La estimacion del alcance de la difusion total del programa y todas sus acciones por

redes sociales y notas de prensa:

13/11/2020 14:19:34 | PUCHE MARTINEZ, RAUL

Mas de 20.000 personas.

o Alcance mediante mailing: Mas de 20.000 personas
o Estimaciéon de Jovenes mentorizados: Mas de 150 jovenes.
o Asistentes a las 12 acciones formativas: 720 personas en directo + 1.440

visualizaciones totales en videos posteriores subidos a redes con el recurso

formativo.

o Asistentes a las 4 jornadas tematicas: 400 personas en directo + 800
visualizaciones totales en videos posteriores subidos a redes con el recurso

formativo.

o Alcance total estimado de la suma de todas las acciones: 43.510 personas.

13/11/2020 13:49:36 | RAMIREZ SANTIGOSA, INMACULADA

C. CARACTER NO CONTRACTUAL

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-1¢7a698b-25b3-b857-fce6-0050569h6280

El Convenio a suscribir con la Asociaciéon de Jovenes Empresarios de la Region
de Murcia no tiene las prestaciones propias de los contratos, siendo de aplicacién
lo establecido en el art.6.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014, determina que “Quedan excluidos del ambito de la presente Ley,

los convenios, cuyo contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados

en esta Ley o en normas administrativas especiales celebrados entre si por la

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Administracion General del Estado, las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes

] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

0 MAQUILON TOBAL, M° PILAR
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de la Seguridad Social, las Universidades Publicas, las Comunidades Autonomas y

las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla, las Entidades locales, (...... ).

Por otro lado, el convenio de colaboracibn que se pretende suscribir entre la

Comunidad Autdbnoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Turismo,

Juventud y Deportes y la Asociacion de Jovenes Empresarios de la Regién de
Murcia, tiene como punto de partida la existencia de dos partes que persiguen fines
comunes, cuya consecucion se articula mediante la puesta en comun y de forma
coordinada, de medios personales y materiales para la obtencién de esa finalidad

comun, participando igualmente de forma comun o conjunta en el resultado obtenido

13/11/2020 14:19:34 | PUCHE MARTINEZ, RAUL

La realizacion de las actuaciones que se pretenden realizar para la consecucion del
fin publico perseguido, es una actividad conjunta de ambas partes, en este caso el
Proyecto “Ecosistema Juvenil de Emprendimiento COVID 19”, caracteristica de la

figura del convenio interadministrativo que se pretende firmar.

Resultara imprescindible el mecanismo de seguimiento de la ejecucion del

correspondiente Convenio, que se llevara a cabo a través de una Comision de la

que formaran parte la Direccion General y la Asociaciéon de Jévenes Empresarios

de la Regidon de Murcia, con funciones de vigilancia y control de la ejecucién del

convenio y de los compromisos adquiridos por las partes, y que resolvera los

problemas de interpretacién y cumplimiento que pudieran plantearse, estableciendo
las determinaciones que en su caso fueran necesarias para el adecuado desarrollo

de las actuaciones previstas.

13/11/2020 13:49:36 [ RAMIREZ SANTIGOSA, INMACULADA
ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-1¢7a698b-25b3-b857-fce6-0050569h6280

El convenio tendra la contribucion econdmica por parte de la Consejeria de Turismo,

Juventud y Deportes sefialada en el apartado anterior, para sufragar parte del coste
de la actividades y servicios, caracteristica y propia de la figura de convenio de
colaboracioén, que no responde a un precio como contraprestacion a una prestacion

contractual.
Por todo lo anteriormente expuesto, se informa de los siguientes extremos:

PRIMERO: Se estima que se dan razones de interés publico y social para que la

Direccion General de Juventud proponga el inicio del expediente para que se apruebe

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

el Decreto de concesion directa de la subvencion a la Asociacion de Jévenes

] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

0 MAQUILON TOBAL, M° PILAR

Empresarios de la Region de Murcia (AJE Region de Murcia) para la realizacion del

Pagina 6 de 7



Region de Murcia

Consejeria de Turismo,

5 Juventud y Deportes
g
= Direccién General de Juventud

proyecto denominado “Ecosistema Juvenil de Emprendimiento COVID-19” previo a la
formalizacion del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes y la Asociacion
de Jovenes Empresarios de la Regién de Murcia. La tramitacion de este Convenio se

somete a lo dispuesto en los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre
de Régimen Juridico del Sector Publico, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en sus articulos 5 a 8 y, en el
Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios

y se dictan normas para la tramitacion de estos en el &mbito de la Administraciéon

13/11/2020 14:19:34 | PUCHE MARTINEZ, RAUL

Regional de Murcia.

SEGUNDO: El gasto habra de imputarse a la partida presupuestaria
19.02.00.323A.484.40 proyecto de gasto 46877 Convenio con la Asociacién de
Jévenes Empresarios de la Regién de Murcia “Ecosistema Juvenil de
Emprendimiento COVID 197, por importe de 32.000,00€.

TERCERO: EIl pago de la cantidad asignada se debera realizar una vez se

suscriba el correspondiente Convenio, como anticipado del proyecto, que se

ejecutara en un periodo de seis meses.

Fdo. La Técnica. M. Pilar Maquilén Tobal. Fdo. La Jefa de Servicio de Planificacion y
Programas. M. Inmaculada Ramirez Santigosa (Documento firmado electrénicamente.
Fechay CSV al margen).

13/11/2020 13:49:36 | RAMIREZ SANTIGOSA, INMACULADA

Ve B El Director General de Deportes. Raul Puche Martinez (Documento firmado
electrénicamente. Fecha y CSV al margen).

| Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

| Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: hitps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del c6digo seguro de verificacion (CSV) CARM-1¢7a698b-25b3-b857-fce6-0050569h6280
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

DISPOSICIONES GENERALES: DENOMINACION, REGIMEN NORMATIVO,
DOMICILIO, AMBITO TERRITORIAL Y DURACION.

Articulo 1.- Denominacion.

La asociacion se denomina ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA en abreviatura y en lo sucesivo en
lo que respecta a la redacciéon de estos Estatutos AJE C.A. Regién de Murcia o,
indistintamente, AJE Regién de Murcia, constituida como entidad con personalidad juridica
propia y diferente de la de sus asociados, con plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines, al amparo de los articulos 7 y 22 de la Constitucion Espafiola,
de la Ley 19/77 de 1 de abril, reguladora del Derecho de asociacion sindical y demas
legislacion aplicable.

Articulo 2.-Domicilio.

La asociacién tiene su domicilio en la Calle Acisclo Diaz n2 5-C 32 planta, 30005 de Murcia,
sin perjuicio de que la Junta Directiva pueda acordar, en cualquier momento, el cambio a
otro lugar dentro del mismo término municipal, asi como establecer las delegaciones
locales y representaciones nacionales e internacionales que considere mas conveniente.

Articulo 3.- Ambito territorial.

La Asociacién es una organizacién de 4dmbito autondémico, politica y socialmente
independiente y sin dnimo de lucro; comprendera su ambito territorial la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, sin perjuicio de que, en el ejercicio de sus fines y
representacion de intereses, pueda pertenecer a otras asociaciones, confederaciones, entes
u organismos de cualquier indole ya sean de caracter autonémico, nacional o internacional
asi como desarrollar actividades fuera de su @mbito territorial natural.

Articulo 4.-Duracion.

La Asociaciéon se constituye por tiempo indefinido; su disolucién se llevard a cabo de
conformidad con las Leyes vigentes y los preceptos contenidos en estos Estatutos.

1
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TITULO I
DE LOS FINES, COMPETENCIAS Y DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION

Articulo 5. Principios Democraticos y fines.

La asociacién responde a principios democraticos en su organizacion y funcionamiento,
garantizando la autonomfa de las personas asociadas en sus respectivos ambitos de interés
especifico, sin perjuicio del caracter vinculante que tienen los acuerdos adoptados
validamente por los 6rganos de gobierno de la Asociacién en las materias que afectan a

éstas y al interés comun de sus asociados.

Constituyen los fines de la Asociacion:

1. Atender a las necesidades de informacion, formaci6n, asesoramiento, investigacion y
desarrollo de sus miembros, estudiando y divulgando cuantos temas puedan afectar a

este colectivo social y a sus asociados.

2. Fomentar, ayudar, promovery desarrollar proyectos empresariales concretos entre sus
miembros, bien por la propia Asociacion, bien en colaboracién con otras entidades

publicas o privadas.

3. Promover la cultura emprendedora y las vocaciones empresariales, asi como captar,
fomentar, promover y desarrollar vocaciones empresariales entre los jovenes, bien por
la propia Asociacién, bien en colaboracién con otras entidades publicas o privadas.

4. Representar, gestionar y defender los intereses empresariales y profesionales de sus
miembros en todo tipo de &mbitos.

5. Actuar en apoyo y defensa de la empresa murciana con independencia de la
Administracién Publica y de cualquier grupo de presién o partido politico.

6. Fomentar, apoyar e impulsar el sistema de libertad de iniciativa y competencia en el
marco de una economia de libre mercado.

7. Cooperar con las diferentes organizaciones sociales en orden a conseguir un
crecimiento estable y un adecuado nivel de calidad de vida en un entorno de armonfa

y paz social.

8. Promover, impulsar, participar o coordinar todo tipo de iniciativas o actuaciones
tendentes al desarrollo y consolidacién de las empresas en su conjunto, y
especialmente las dirigidas por jovenes empresarios asociados.

9. Prestar su colaboracién a otras entidades publicas o privadas en pro del crecimiento
econémico y de la adaptacién a las nuevas exigencias de competitividad en el seno de

la Unién Europea.

2
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10. Fomentar la implantacién de los medios necesarios para el desarrollo, modernizacion
y consolidacién de los asociados en todo tipo de mercados nacionales e
internacionales.

11. Servir de érgano de unién y coordinacién entre sus miembros, fomentado el espiritu
de solidaridad entre los mismos y facilitando encuentros comerciales entre éstos.

12. Fomentar las vias de comunicaciéon con empresarios y profesionales consolidados de
forma que puedan aportar sus conocimientos y experiencia a los asociados.

13. Fomentar el ejercicio de las actividades empresariales de sus asociados y de la propia
Asociacién con respeto a principios de Responsabilidad Social y al Medio Ambiente.

14. Prestacion de servicios que pudieran resultar de interés a los Asociados, sus empresas,
0 a terceros.

15. Ofrecer formacién de calidad, mediante la imparticion de acciones formativas y
perfeccionamiento profesional y directivo en cualquier drea técnico-profesional,

16. Desarrollo y realizacion de actividades de consultoria e investigacion relacionadas con
el ambito emprendedor y empresarial

Articulo 6.- Miembros de la Asociacién.

Podran ser miembros de pleno derecho de la asociacién todas aquellas personas fisicas
que inspiradas en los mismos principios de la asociacién, retinan la condicién de
empresario en cualquiera de sus formas previstas por el ordenamiento juridico, y que no
superen los cuarenta afios de edad.

Se entendera por empresario, exclusivamente a efectos de ser considerado como asociado
de pleno derecho de AJE Regién de Murcia, toda aquella persona fisica que por cuenta
propia ejerza una actividad empresarial o profesional bien de forma individual, bien
mediante participacién en sociedades. También se podra considerar empresario, a efectos
de estos estatutos, a los familiares directos que trabajen por cuenta ajena para la empresa
familiar.

Ademas de los asociados de pleno derecho, podran asimismo pertenecer a la Asociacién
los siguientes tipos de asociados que no tendrdn derecho a voto en los odrganos

representativos de la Asociacion:

Miembros Fundadores.
Asociados Honorarios.
Asociados Seniors.
Miembros Colaboradores.

3
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Articulo 7.- De la adquisicién de la condicion de asociado.

El ingreso en la asociacién serd siempre voluntario. Los aspirantes a asociado deberan
solicitar su admisién por escrito al Presidente de la Asociacién, quien dard traslado de
dicha solicitud a la Junta Directiva, la cual serd la competente para decidir, por mayoria
simple de sus miembros, la aceptacién del ingreso del nuevo asociado. En tanto no se haya
producido el acuerdo de la Junta Directiva al respecto, el solicitante podrd beneficiarse de
los servicios de la Asociacién con caracter cautelar y asumird las obligaciones y deberes
propios de la Asociacién y en particular los previstos en los Estatutos, todo ello salvo los
derechos de representacién en los érganos representativos de la Asociacién y los derechos
politicos derivados de la condicién de asociado, los cuales pasardn a ostentarse y ser
efectivos desde el momento en que se produzca el acuerdo de la Junta Directiva.

Si transcurridos dos meses desde la solicitud de alta como asociado, la Junta Directiva no
hubiese adoptado el acuerdo correspondiente autorizando dicha alta, ésta se entendera
aceptada sin perjuicio de una posterior revision en caso de incumplimiento de los

requisitos para ser miembro.
Articulo 8.- De los miembros de Pleno Derecho.

Seran miembros de pleno derecho aquellos empresarios que cumplan con los requisitos
expuestos en el articulo 6 anterior y se hubiese aprobado su alta como asociado conforme

alo previsto en el articulo 7.

A tales miembros se les garantiza cuantos derechos reconocen los presentes estatutos y en
especial a participar de las actividades de la Asociaci6n, laigualdad de posibilidades en el
acceso a los cargos directivos de la asociacién y a votar en la Asamblea.

Ademds tendran derecho a todas las prestaciones y servicios que la asociacion realice en el
desarrollo y cumplimiento de sus fines, a informar y ser informado de las actuaciones
realizadas por las mismas, a promover actividades y solicitar apoyo para éstas si estdn de
acuerdo con los fines de la asociacidn, a tener acceso en todo momento a las cuentas de la
asociacién y a intervenir conforme a los estatutos y reglamento de régimen interior en la
gestion econdémica y administrativa de la asociacién.

Junto a todos estos derechos, los miembros de pleno derecho tendran las siguientes

obligaciones:

a) Cumplir y respetar las normas estatutarias y reglamentarias de la asociacion.

b) Cumplir y respetar los acuerdos validamente adoptados por los érganos de
gobierno de la asociacién, incluso cuando se vote en contra o no se asista al acto en

que se hubiese adoptado la decision.

¢) Mantener la actitud y actuacién de colaboracion necesarias para el mantenimiento

de la asociacion.
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d) Satisfacer puntualmente las cuotas que se establecen para el mantenimiento de la
asociacidn.

e) Facilitar la informacién que le sea solicitada por los érganos de gobierno de la
asociacion, siempre que este no tenga naturaleza reservada, a juicio del miembro
asociado.

f) Asistir alas Asambleas de la Asociacion.

Sélo los miembros de Pleno Derecho podran votar en la Asamblea General u ostentar
cargos en la Junta Directiva y Comision Ejecutiva de la Asociacién (con las excepciones
previstas en los presentes estatutos).

Articulo 9.- Miembros fundadores.

Seran Miembros Fundadores, aquellos miembros de pleno derecho que formaron parte de
la Asociacion en el momento de su constitucién y no hayan causado baja voluntaria o

forzosa en la Asociacion.
Articulo 10.- Asociados Honorarios.

Seran miembros honorarios aquellas personas o entidades que, perteneciendo o no a la
Asociacion, e independientemente del cumplimiento de los requisitos previstos en el
articulo 6 de estos Estatutos, hayan destacado por su entrega, ayuda y colaboracion para
con los fines sociales y en tal sentido sean reconocidos por acuerdo de la Junta Directiva de
la Asociacion concediéndoles dicha condicién de Asociados Honorarios de la Asociacion.

Los Asociados Honorarios estardn exentos del pago de las cuotas propias de la Asociacién
y no ostentardn otros derechos o deberes propios del resto de Asociados.

Articulo 11.- Asociados Seniors.

Podran ser asociados Seniors aquellos empresarios que habiendo superado la edad
maxima de cuarenta afios, sigan siendo participes de los principios que inspiran la
asociacién, apoyando en consecuencia todos sus proyectos e iniciativas. Para ostentar la
condicion de asociado Senior no serd necesario haber sido previamente asociado de pleno
derecho, si bien, en tal caso, a efectos de su aprobacion, seguiran el mismo procedimiento
previsto en estos estatutos para los asociados de pleno derecho.

Tales miembros tendran los siguientes derechos y obligaciones:

a) Ostentaran todos los derechos que reconocen los presentes estatutos con las

siguientes modificaciones:
- No tendran derecho a voto en la Asamblea General de la Asociacion.

- No son elegibles para los cargos directivos de la Asociacién. No obstante lo
dicho, los asociados Seniors podran elegir democraticamente de entre su
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colectivo a uno o mdas representantes que se incorporardn a la Junta
Directiva en calidad de Vocales Senior sin derecho a voto. Esto serd
siempre y cuando dicho Colectivo represente al menos el 5% del total de
los asociados (computando a tales efectos los asociados de pleno derecho y
los asociados Seniors). La Junta Directiva determinara el nimero de
representantes que nunca sera superior a dos.

- Derecho de sufragio libre y secreto limitado a la eleccién de los
representantes de este colectivo. No obstante, la Junta Directiva podra
designar y nombrar directamente al vocal de este colectivo cuando no se
hubiese ejercido el presente derecho por parte de los miembros Seniors.

b) Estardn vinculados por los mismos deberes que establecen los presentes estatutos.

Articulo 12.- Miembros Colaboradores.

Podran ser miembros colaboradores las personas fisicas o juridicas que deseen apoyar a la
asociacién por su filosoffa y 4nimo, pero que no cumplan con los requisitos de pertenencia
en ninguna de las tipologfas anteriores. A tal efecto solicitardn su admision a la Junta
Directiva en los términos previstos en el articulo 7 de estos estatutos.

Tales miembros tendran las mismas obligaciones que los de pleno derecho, limitandose
sus derechos a la autonomia funcional de su dmbito especifico y a la libre expresion de
cuantos criterios y opiniones ostenten en relacién con las cuestiones que atafien a la vida
de la Asociacion en la consecucién de sus fines de forma altruista.

Articulo 13.- De la pérdida de la condicién de asociado.

Se perdera la condicién de miembro, cualquiera que sea la modalidad de éste por baja
voluntaria o, por baja forzosa.

La baja voluntaria podré ser presentada en cualquier momento por el asociado mediante
comunicacién fehaciente dirigida a la Secretarfa General de la asociacion, sin que para su
efectividad sea necesario acuerdo alguno por la Asamblea General, la Junta Directiva o la

Comisiéon Ejecutiva.

La baja forzosa podréa ser impuesta en cualquier momento por la Junta Directiva mediante
acuerdo adoptado por mayoria simple de los miembros presentes, siempre que
representen al menos un tercio de los miembros con derecho a voto de la Junta Directiva.
En caso de que el asociado sobre el que se adopta el acuerdo de baja pertenezca a suveza
la Junta Directiva, éste no tendra derecho a voto respecto a dicho acuerdo.

Dicha baja forzosa podré acordarse en caso de incumplimiento de las obligaciones
establecidas en estos estatutos o en el Reglamento de Régimen Interior; de los acuerdos
adoptados por los érganos de gobierno de la asociacion; o de las obligaciones econémicas
que para el sostenimiento de ésta se hayan establecido; y en el caso de conductas que
deterioren la imagen de la asociacién o que sean contrarias a los principios y fines de la

misma.
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Contra las resoluciones que en este sentido adopte la Junta Directiva el asociado afectado
tendra derecho la interposicién de un recurso ante la Asamblea General en el plazo de 15
dias desde la notificacion de baja forzosa, quedando en suspenso de derechos hasta su
resolucion definitiva.

Aquellas personas que hubiesen perdido la condicién de asociados de manera forzosa no
podran volver a pertenecer a AJE Region de Murcia.

Tanto en el supuesto de baja voluntaria como en el de baja forzosa, seran exigibles las
cuotas devengadas y no pagadas.

Reglamentariamente se establecera un procedimiento a seguir en caso de apertura de
expedientes de baja forzosa que regulara, tanto la forma de proceder para la apertura del
expediente, como el recurso a la Asamblea General por parte del asociado afectado por un
acuerdo de baja forzosa.

Articulo 14.- Registro de Asociados.

La asociacién llevard un registro de asociados a fin de conocer el nimero, las
caracteristicas y peculiaridades de los mismos, salvaguardando aquellos de cardcter
confidencial o privado conforme a la Ley de Proteccién de Datos, estando los libros de
registro a disposicién de todos los miembros de pleno derecho.

Los aspectos concretos relacionados con la normativa en materia de Proteccion de Datos
de Caracter Personal de los Asociados asi como el acceso a determinados datos de éstos
por parte de otros asociados o de terceros, serd regulado en el Reglamento de Régimen
Interior.
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TITULO I
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA ASOCIACION

Articulo 15.- Organos de Gobierno.

Los drganos de gobierno de la Asociacion son:
- La Asamblea General,

- La Junta Directiva y,

- La Comision Ejecutiva.

Las personas fisicas que compongan estos 6rganos de gobierno deberdn necesariamente
ser empresarios y no haber cumplido los 41 afios de edad (a salvo de lo dispuesto en estos

estatutos para los asociados Seniors).
Articulo 16.- La Asamblea General.

La Asamblea General es el 6rgano soberano de gobierno y decisién de la asociacion y sus
acuerdos, con arreglo a lo establecido en estos estatutos, son vinculantes para todos sus

asociados.

Articulo 17.- Composicion.

La Asamblea General estard compuesta por todos los miembros de pleno derecho de la
Asociacién. Cada miembro tendra derecho a un solo voto, siempre y cuando esté facultado
para el ejercicio de sus derechos.

Los miembros de pleno derecho de la asociaciéon podran actuar en la Asamblea General en

nombre propio o mediante representante. La representacion deberé conferirse por escrito
y con cardcter especial para cada Asamblea.

Los aspectos concretos relacionados con la delegacién del voto seran regulados en el

Reglamento de Régimen Interior.
Articulo 18.- Asamblea Ordinaria y Extraordinaria.

La Asamblea General se reunird en sesion ordinaria una vez al afio durante los seis
primeros meses del ejercicio a los efectos de aprobar, en su caso, las cuentas anuales, el
presupuesto y la memoria de actividades de la Asociacién y en sesién extraordinaria
cuando lo decida el Presidente o lo solicite la Junta Directiva o la quinta parte de los
miembros de la Asamblea General mediante escrito dirigido al Presidente indicando, en
este caso, los asuntos que se pretendan incluir en el Orden del Dia.

Articulo 19.- Convocatoria.

La convocatoria de la Asamblea General corresponde al Presidente, de acuerdo con la Junta
Directiva, quien determinard con al menos quince dias naturales de antelacion el lugar
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(dentro de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia), la fecha y la hora de
celebracidn, tanto en primera como en segunda convocatoria.

En caso de urgencia, a juicio del Presidente, podra ser convocada mediante telegrama
expedido con al menos cinco dfas de antelacion.

La comunicacién de la convocatoria consignara el Orden del Dia acordado por la Junta
Directiva de acuerdo con el Presidente.

Cuando la convocatoria sea para eleccién de nueva Junta Directiva o modificaciéon de
estatutos habra de hacerse con al menos 30 dias naturales de antelacidn, poniéndose en
ésta, a disposicion de los asociados, los plazos y calendario para el proceso, de acuerdo con
los articulos 29 y 47 de estos estatutos.

La convocatoria debera realizarse por carta certificada con acuse de recibo o mediante
publicacién en un diario de gran circulacién en la provincia de Murcia, asi como por
cualquier medio de comunicacién fehaciente.

Articulo 20.- Quorum de asistencia.

La Asamblea General quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando se
encuentren presentes o representados la mitad mas uno de sus miembros, y en segunda
convocatoria cualquiera que sea el nimero de asistentes, salvo lo establecido en el articulo
47 para el caso de la modificacion de estatutos.

Articulo 21.- Composicion de la mesa.

La presidencia de la Asamblea corresponde al Presidente de la asociacidn, y en ausencia de
este al Vicepresidente Primero, y en su ausencia al Segundo.

La mesa de la Asamblea quedard integrada por el Presidente, los Vicepresidentes, el
Secretario General y el Gerente.

Articulo 22.- Acuerdos.

Los acuerdos que adopte la Asamblea General lo seran por votacién favorable de la
mayorfa simple de los asistentes, salvo en aquellos casos en que los estatutos o la ley exijan
mayorias cualificadas.

De cada reunion se levantara un Acta por el Secretario, en la que se reflejaran los acuerdos
adoptados. El Acta podra sera sometida a aprobacién a la finalizacién de la Asamblea o
bien en la siguiente sesion, a juicio del Presidente, en caso de que por la extension de los
acuerdos adoptados o su especial complejidad, sea conveniente aplazar la aprobacion.
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Articulo 23.- Funciones de la Asamblea General.
Son funciones de la Asamblea General:

1. Aprobar los programas y planes de actuacién parala consecucién de los fines de la

asociacion.
2. Elegir al presidente de la Asociacién y a los miembros de la Comision Ejecutiva.
3. Ratificar, en su caso, los ceses y nombramientos de miembros de la Junta Directiva.

4. Destituir al Presidente y a los miembros de la Junta Directiva y Comision Ejecutiva
mediante un procedimiento de censura en los términos en que se regula en los

presentes Estatutos.

5. Aprobar las Cuenta Anuales, el presupuesto de ingresos y gastos y la memoria de
actividades de cada periodo asi como, en su caso, la gestién de la Junta Directiva.

6. Decidir sobre la adquisicién o enajenacion de bienes, no incluidos en el
presupuesto anual de gastos de la asociacion, cuyo importe supere los 30.000

euros.

7. Aprobar y modificar los Estatutos y el Reglamento de Régimen Interior de la
asociacion, a propuesta de la Junta Directiva.

8. Ratificar las cuotas ordinarias y extraordinarias en su caso, a satisfacer por los
Asociados, fijadas por la Junta Directiva.

9. Decidir sobre los recursos que se interpongan contra las decisiones tomadas por la
Junta Directiva

) 10. Acordar la disolucién y liquidacién de la asociacion.

11. Decidir sobre el cambio de domicilio social u otras modificaciones relativas al
funcionamiento de la Asociacién, cuando estas superen las competencias de la

Junta Directiva.

Articulo 24.- Libro de actas.

De las reuniones de la asamblea general se levantard un acta en un libro destinado al
efecto, que ira, firmada por el Presidente y el Secretario General de la asociacion.

Los acuerdos adoptados en la Asamblea se remitirdn a losmiembros de la asociacion para

su conocimiento y cumplimiento.

Articulo 25.- La Junta Directiva.

La Junta Directiva es el érgano colegiado de permanente actuacién en el gobierno, gestion
y direccion de la asociacion.
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Estard integrada por un minimo de 9 miembros y un méaximo de 18 y se compondran por
los siguientes miembros:

e ElPresidente de la Asociacion, que también lo es de la Junta Directiva y demas
organos colegiados.

e Los Vicepresidentes de la Asociacion, cuyo nimero no excedera de tres.

e El Secretario General de la Asociacion.

e El Tesorero de la Asociacion.

e Losvocales necesarios para completar su composicion. Estas vocalias seran
actualizadas con posterioridad a cada Asamblea General Ordinaria de AJE Regioén
de Murcia, una vez ratificados los asociados de pleno derecho.

e [Elvocal o vocales representantes de los asociados Seniors, en su caso.

A excepcidn de los representantes (en su caso) de los Asociados Senior, los restantes
vocales de la Junta Directiva serdn designados y cesados, en su caso, por el Presidente de la
Asociacién y ratificados por la siguiente Asamblea General celebrada con posterioridad a la
designacion.

Respecto a los cargos de Vicepresidentes, Secretario General y Tesorero de la Asociacion,
éstos seran elegidos por la Asamblea General en el proceso electoral al que se refiere el
articulo 29 de los presentes estatutos. No obstante, en caso de muerte, cese, dimision
pérdida de la condicién de empresario o por superar el limite de edad previstos en

estos estatutos, el Presidente sustituird, en el plazo maximo de un mes, dicho cargo cesante
designando al sustituto de entre los miembros de la Junta Directiva, quien ejercera el cargo
sujeto a la ratificacién posterior por parte de la siguiente Asamblea General que se celebre,
en cuya convocatoria se incluira dicho punto en el Orden del Dia.

Para ser miembro de la Junta Directiva serd necesario ser a su vez asociado de pleno
derecho de la Asociacidn, a excepcidn de los representantes de los asociados Senior.

Todos los cargos de la Junta Directiva seran siempre a titulo gratuito.
Articulo 26.- Convocatoria.

La Junta Directiva se reunird -con caracter general- una vez al mes, y en todo caso cuando
la convoque el Presidente, o la mayoria de sus miembros mediante escrito dirigido al
residente.

La convocatoria de la Junta Directiva se hard a instancias del Presidente de forma
individual a cada miembro de la misma con una antelacién de al menos siete dias
naturales, pudiendo ser convocada con caricter de urgencia con 24 horas de antelacién a
juicio del Presidente.

Articulo 27.- Constitucion y adopcion de acuerdos.

La Junta Directiva se considerara validamente constituida cuando, habiendo sido
convocada, concurran a la misma o se encuentren debidamente representados al menos la
mitad de sus miembros. En caso de que no asistiese el Secretario General, se designard un
Secretario suplente para dicha junta de entre los presentes.

11
2018 - Asociacién de Jévenes Empresarios de la Regién de Murcia - Estatutos



COPI A AUTENTI CA

Aut ori dad | aboral conpetente
Mirci a

Fecha de emi si 6n:

17/ 01/ 2019
11:40:53

No serd necesaria convocatoria de la Junta Directiva, y se entenderd validamente
constituida, cuando se encuentren presentes todos sus miembros y decidan por
unanimidad la celebracién de la Junta.

Los acuerdos de las sesiones se hardn constar en actas que firmadas por el Presidente y el
Secretario General, que se incorporaran al correspondiente libro de actas.

Los acuerdos seran validamente adoptados por mayorfa simple de sus asistentes, salvo los
relativos a los puntos nimeros 6, 7,9, 10, 11, 13, 14, 15 y 16, del siguiente articulo 28, para
los cuales se requerira el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros de la

Junta.

Articulo 28.- Funciones.

La Junta Directiva tendré las siguientes funciones:

Bl

10.

11.

12.

13.

Adoptar los acuerdos relativos a la gestion ordinaria de la asociacion.

Proponer a la Asamblea General programas de actuacién general y especificos y
realizar los ya aprobados por ésta dandole cuenta de ello.

Elaborar los presupuestos de ingresos y gastos, y las liquidaciones de cuentas para
someterlas a la aprobacion de la Asamblea General.

Crear y disolver comisiones de trabajo que estime conveniente para el estudio,
tratamiento y desarrollo de temas concretos, poniendo al frente de cada una de
ellas a uno de sus miembros. Tales comisiones dependeran organicamente de la
Junta Directiva y funcionardn en la forma que se determine reglamentariamente.

Asistir al Presidente cuando este asi lo requiera.

Adoptar acuerdos de contratacién, adquisicién y disposicion de bienes y servicios.
Decidir en materia de cobros y pagos, y en materia de expedicion de libramientos.
Inspeccionar la contabilidad as{ como la mecénica de cobros y pagos.

Decidir sobre altas y bajas de miembros, segin lo establecido en los presentes

estatutos.
Fijar las cuotas que hayan de satisfacer los miembros.
Cambiar el domicilio social de la asociacién.

Establecer delegaciones y representaciones, que considere mas conveniente para
la consecucién de los fines de la asociacion.

Decidir sobre lo relativo a las cuentas corrientes de la asociacion.
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14. Elaborar el Reglamento de Régimen Interior para someterlo a la aprobacién de la
Asamblea General.

15. La convocatoria de elecciones.

16. Aprobar los correspondientes Acuerdos de Integracién con AJES Comarcales, en su
caso.
17. Ratificar la designacion de los Vicepresidentes comarcales.

Articulo 29.- Proceso electoral.

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos por la Asamblea General. A tal efecto, los
asociados interesados podran presentar candidaturas hasta 20 dias naturales antes de la
fecha para la que se haya convocado la Asamblea General en la que vaya a tener lugar la
eleccién y mediante escrito dirigido al Secretario General, en lista cerrada, cuyo nimero de
candidatos debera cubrir al menos el de Presidente, dos Vicepresidentes, Tesorero y
Secretario General, y especificando los nombres de los asociados.

La candidatura podré incluir hasta 3 suplentes y habra de ir respaldada por al menos un
10% de asociados de pleno derecho, distintos de los incluidos en la candidatura.

El Secretario General, tras comprobar la elegibilidad de todos los candidatos, asi como los
que los respaldan y que éstos se hallen al corriente del pago de sus cuotas, publicara antes
de 15 dias naturales previos a la eleccion, la composicién integra de las candidaturas que
estardn a disposicién de todos los Asociados en el domicilio social de la Asociacion. Los
candidatos a su vez, podran utilizar los medios de divulgacién de su candidatura que
tengan por conveniente, para lo cual el Secretario General, pondra a disposicion de los
candidatos los datos que pudieran precisar sobre domicilio e identidad de los asociados,
para uso exclusivo de propaganda electoral, durante el calendario electoral oficial.

En la Asamblea General en que tenga lugar la votacién, se constituira una mesa electoral
formada por el Presidente y el Secretario en funciones mds un miembro elegido en ese
omento por la propia Asamblea de entre los socios de pleno derecho asistentes, el
residente en funciones abrird la sesién dando lectura integra a las candidaturas
resentadas, tras lo cual, el mismo, procedera a llamar a los asociados presentes por su
nombre y apellidos para que en su presencia acudan a la mesa electoral a permitir su
sufragio, momento en el que el Sr. Secretario en funciones deberd comprobar
personalmente la identidad del asociado votante. En la papeleta de voto debera aparecer
con claridad y exactitud los nombres y apellidos de la candidatura que sea de la
preferencia del asociado elector.

Realizado el escrutinio y levantada acta por los integrantes de la mesa electoral, la
candidatura méas votada sera la nueva Junta Directiva de la asociacién, cesando en dicho
momento la anterior Junta Directiva y Comisién Ejecutiva en pleno. En caso de empate, se
celebraran nuevas elecciones hasta deshacer dichos empates.
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Articulo 30.- El Presidente.

El Presidente de la asociacién es el cargo de mayor rango de la asociacién; a €l le
corresponde la maxima representacién de la misma ante los organismos publicos,
entidades privadas y terceras personas, actuando ante ellas en nombre de la Asociacidn,
de acuerdo con la Junta Directiva.

Articulo 31.- Mandatos.

El Presidente de la asociacién, que serd también de sus érganos de gobierno, serd elegido
por la Asamblea General por un mandato de tres afios, pudiendo ser reelegido como
maximo por otros dos trienios, mientras que mantenga la condicién de asociado de pleno
derecho.

En caso de que durante la vigencia de cualquiera de los mandatos, el Presidente cumpliera
41 afios de edad, se debera convocar Asamblea General a celebrar en el plazo madximo de 4
meses desde dicha fecha, para la eleccién de nueva Comision Ejecutiva conforme a lo
previsto en el articulo 29 de los Estatutos.

El cargo de Presidente, en virtud del caracter independiente de esta asociacién, solo sera
compatible con el ejercicio de cualquier otro cargo ejecutivo o directivo en cualquier otra
organizacién patronal (a excepcion de aquellas en las que AJE Region de Murcia estuviera
integrada) cuando a peticién de la persona del Presidente sea sometido a aprobacion y asf
lo determine la Junta Directiva por unanimidad, sin perjuicio de la representacién que la
asociacién pudiera ejercer en cuantas organizaciones fuera necesario.

Articulo 32.- Funciones, facultades y obligaciones del Presidente.

Son funciones, facultades y obligaciones del Presidente:

1.- Representar a la asociacién en los términos establecidos en el articulo 30 y realizar en
su nombre toda clase de actuaciones, judiciales o extrajudiciales, sin mas limitaciones que
las establecidas en estos Estatutos, pudiendo otorgar poderes a estos efectos, previo
acuerdo de la Comision Ejecutiva.

2.- Dirigir las actividades de la Comisi6én Ejecutiva y la Junta Directiva necesarias para el
desarrollo y cumplimiento de los fines de la asociacion.

3.- Vigilar y velar por el cumplimiento y ejecucién de los acuerdos vélidamente adoptados
por la Asamblea General, la Junta Directiva y la Comision Ejecutiva.

4.- Convocar y presidir la Asamblea General, la Junta Directiva y la Comisién Ejecutiva,
dirigiendo los debates y el orden de las reuniones, y verificando los escrutinios que se

lleven a cabo.

5.- Dar el visto bueno a las actas que se levanten de las reuniones que celebren los érganos
colegiados que preside, firmandolas junto con el Secretario General.

6.- Cumplir y hacer cumplir los Estatutos.
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7.- Rendir anualmente informe de su actuacion ante la Asamblea General.

8.- Nombrar y cesar Vocales interinos de la Asamblea General y nombrar cargos la
Comisién Ejecutiva, todo ello hasta la ratificacién de los mismos en la proxima Asamblea
General en caso de cese o baja por cualquier causa de aquellos.

9. - Decidir con el voto dirimente en caso de empate en las votaciones de las reuniones de
la Junta Directiva y la Comisién Ejecutiva.

Articulo 33.- Mocién de censura.

Tanto el Presidente individualmente, como la Junta Directiva en bloque, estaran sujetos a
una posible mocién de censura en el desarrollo de sus funciones, cuya presentacion debera
incluir el nombre del candidato a sustituir al censurado.

La mocién de censura tendra que ser presentada, al menos, por un tercio de los miembros
de la Asamblea General y aprobada por la mitad mas uno de los asistentes a la Asamblea a

la que se someta la citada mocion de censura.
Articulo 34.- Dimision del Presidente.

En caso de dimisién del presidente le sustituird internamente hasta el término de su
mandato el Vicepresidente Primero, si éste a su vez dimitiese el Vicepresidente Segundo, y
en caso de dimisién de este ultimo la Junta Directiva elegird un Presidente interino que
ejercera su cargo hasta el término del mandato de la Junta Directiva.

Articulo 35.- El Secretario General.
El Secretario General tendra las siguientes funciones:
a.- Levantar actas.

b.- Llevar el-registro de asociados.

c.- Certificar sobre el contenido de acuerdos adoptados por los distintos érganos de la
Asociacién, sobre la interpretacion de los Estatutos, el Reglamento de Régimen Interior y

otros acuerdos.

d.- Custodiar la documentacion de la asociacion.

e.- Velar por el cumplimiento de los procesos de elecciones y modificacion de estatutos
f.- Lo concerniente al personal de la Asociacion.

g.- Todas las funciones que le delegue el Presidente.
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Articulo 36.- El Tesorero.

El Tesorero cuidarad de la conservacién de los fondos de la Asociacién, en la forma que
reglamentariamente se determine.

Articulo 37.- La Comision Ejecutiva.

La Comisién Ejecutiva es un érgano dependiente de la Junta Directiva, y que tiene como
objeto actuar como instrumento ejecutivo de ésta.

Integran la comisién ejecutiva el Presidente, los Vicepresidentes, el Secretario General y el
Tesorero. Sus acuerdos y procedimientos de actuacién no se ajustardn a formalidades

especificas y sus funciones son:

a.- Proponer a la junta directiva proyectos, acciones, etc.
b.- Realizar estudios y previsiones.

c.- Asistir al Presidente.

d.- Fijar la retribucién del personal de la Asociacion.

e.- Otorgar poderes en nombre de la asociacion. Dicha facultad podra delegarla en el

Presidente.

f.- Cualesquiera otras funciones delegadas por la Junta Directiva.

Articulo 38.- Personal.

Constituyen el personal, todas aquellas personas que tengan una relacion laboral con la
asociacién para el mejor cumplimiento y gestién de los fines de esta. A propuesta del
Presidente y con el voto favorable de la mayoria de la Junta, podra ampliarse la plantilla
para aquellos cometidos que fuese necesario.

Articulo 39.- El Gerente.

La Junta Directiva a propuesta del Presidente podra designar un Gerente. Este cargo no

puede recaer en la persona de un asociado.

Las funciones del Gerente seran las que en él delegue la Junta Directiva debiendo asistir a
las sesiones de esta asi como de Ejecutiva cuando se le pida, con voz pero sin voto.
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TTULoV,

i s

DE LAS AGRUPACIONES LOCALES Y COMARCALES DE JOVENES EMPRESARIOS

Articulo 40.- Agrupaciones locales y comarcales.

AJE Region de Murcia podra promover o incorporar asociaciones de jévenes empresarios
de ambito geogrifico inferior al regional, dentro de la Regién de Murcia, para cumplir sus
fines con mayor eficacia y cercania al asociado.

El régimen de funcionamiento y relacién de dichas agrupaciones sera desarrollado
Reglamentariamente.

Asi mismo, AJE Region de Murcia podra promover e integrar AJES Locales o Comarcales
que actden en la Region.

En tal sentido, podran ser consideradas AJES Locales o Comarcales a efectos de su
integracion en AJE Region de Murcia, aquellas Asociaciones de Jévenes Empresarios
formalmente constituidas como tales, con su propio C.LE, cuyo ambito de actuacion sea
local o comarcal en la Regién de Murcia.

No obstante lo anterior, para su integracion en AJE Region de Murcia, serd preciso que
ambas AJES suscriban un Acuerdo de Integracion que reflejara los principios rectores de
dicha integracion asi como las normas de funcionamiento incluyendo, sin cardcter
limitativo, aspectos econémicos, de actuacion geografica, representacién en érganos de
gobiernos, etc. Dichos acuerdos recogeran asimismo las causas de extincion de la
integracion, en su caso, acordada.

DEL REGIMEN ECONOMICO DE LA ASOCIACION

Articulo 41.- Patrimonio.

Esta asociacién carece de patrimonio fundacional, su presupuesto anual es indeterminado.
No obstante, podrd adquirir y enajenar bienes y patrimonio de acuerdo al mejor
cumplimiento de sus fines.

Articulo 42.- Libros de contabilidad.

Por la asociacion se llevaran los libros oficiales de contabilidad, que estaran a disposicion
de todos los miembros de pleno derecho.

Articulo 43.- Recursos financieros.

Los recursos financieros de la asociacién estaran integrados por:
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1. Las cuotas de sus miembros.
2. Donaciones y legados.
3. Subvenciones.

4. Intereses, frutos y productos de sus bienes, asi como los ingresos provenientes de la

venta de sus bienes y valores.

5. Los procedentes de patrocinios y esponsorizaciones.

6. Los derivados de cualesquiera actos y eventos que realice.
7. Ingresos por prestacion de servicios.

8. Cualquiera otros ingresos autorizados por la Ley.
Articulo 44.- Manejo de fondos

Una vez elegidos los Vicepresidentes, el Secretario Generaly el Tesorero, estos seran, junto
al Presidente, las unicas personas legitimadas para manejar los Fondos de la Asociacion;
en cualquier caso, se exigird la actuacién mancomunada de dos cualesquiera de ellos
-siempre que uno de los firmantes sea al menos el Presidente, el Secretario General o el
Tesorero- para poder realizar ingresos y reintegros en las cuentas corrientes que la
Comisién Ejecutiva decida abrir.

Art. 45- Auditoria.

La Asociacion someterd sus cuentas a una auditorfa que serd realizada por auditor
designado por la Junta Directiva y cuyo informe se presentard a la Asamblea General
Ordinaria. Esta auditoria sera realizada al menos cada dos ejercicios contables.

TITULO VI
DE LAS RELACIONES DE LA ASOCIACION CON OTRAS ORGANIZACIONES.

Articulo 46.- Relaciones con otras asociaciones.

AJE Regi6n de Murcia podra coordinar sus actividades con otras organizaciones nacionales
0 extranjeras que persigan iguales o compatibles fines y que basen su actuacion en iguales

o compatibles principios.
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Fecha de emi si 6n:

17/ 01/ 2019
11:40:53

MODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
Articulo 47.- Modificacion de Estatutos.

Los presentes Estatutos podran ser modificados por la Asamblea General mediante el voto
favorable de dos terceras partes de los miembros presentes o representados.

Para que la Asamblea General pueda adoptar validamente acuerdos de modificacion de
Estatutos se requerira la asistencia o representacién de, al menos, la mitad mas uno de los
asociados de pleno derecho.

El proyecto de modificaciéon debera ser propuesto por al menos, una tercera parte de los
miembros de pleno derecho de la Asociacién o dos terceras partes de la Junta Directiva.

En la convocatoria de la Asamblea General prevista para la modificacion de estatutos se
indicara que el proyecto de modificacién esta a disposicién de los asociados en el domicilio
social.

Articulo 48.- Reglamento de Régimen Interior.

La Junta Directiva sera la encargada de elaborar un Reglamento de Régimen Interior en el
que se desarrollen las estructuras, funciones y competencias de la Asociacién y de sus
6rganos, asf como funcionamiento econdmico y administrativo de ésta y cualesquiera otros
aspectos no contenidos en estos Estatutos o a los que los mismos hagan referencia.

Una vez elaborado, dicho Reglamento deberd ser aprobado por la Asamblea General con
los mismos quérums de asistencia y voto previstos para la modificacion de estatutos.

Articulo 49.- Interpretacidn.

La interpretacién, tanto de los Estatutos como del Reglamento de Régimen Interior,
correspondera a la Junta Directiva quien, mediante acuerdo adoptado por mayoria simple
de sus miembros, determinara el sentido e interpretacién correcta de la norma o clausula
objeto de debate.

En caso de contradiccién total o parcial entre la normativa de los Estatutos y la del
Reglamento de Régimen Interior, prevalecera siempre la de los Estatutos.
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TITULO VIl
DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 50.- Disolucién.

La Asociacién se disolvera cuando asi lo acuerde la Asamblea General reunida al efecto por
el voto favorable de al menos dos tercios de sus miembros.

La propuesta de disolucién deberd ser presentada por escrito al Presidente de la
Asociacién y debera ir firmada por al menos un tercio de los miembros de la Asamblea
General o dos tercios de los miembros de la Junta Directiva.

Articulo 51- Reparto del haber social.

En el acuerdo de disolucién se establecer4 la institucién benéfica a la que quedaran afectos
los bienes y derechos propiedad de asociacién que pudieran quedar después de ser
atendidas las obligaciones pendientes en aquel momento.

Articulo 52.- Comisién Liquidadora.

De no acordarse otra cosa por la Asamblea General, la Junta Directiva actuara como

Comisién Liquidadora.

En cualquier caso, la comisién Liquidadora debera estar integrada por un niimero impar
de miembros a fin de que sus acuerdos puedan ser adoptados por mayoria simple, y su
actuacién no terminard hasta que haya rendido cuentas a la Asamblea General, que se
reunira a tal efecto, y la liquidacién haya sido aprobada por la Asamblea General con los
mismos quérums de asistencia y voto que los previstos para la disolucién, a la vista de las

cuentas de liquidacién presentadas.

Los presentes Estatutos han quedado redactados con la inclusién de las modificaciones
acordadas en la Asamblea General Ordinaria de esta Asociacion, en reunién celebrada el
dia 25 de mayo de 2018, debidamente convocada y celebrada guardando todos los

requisitos estatutarios.

e
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D. /DiAa. GINES ANGEL representante legal
de la Asociacién de Jévenes Empresarios de la Region de Murcia (AJE Region de
Murcia) CON CIF: G30534069

DECLARO RESPONSABLEMENTE

e Que, en relacién con el proyecto de Decreto de Concesion Directa de la Consejeria
de Turismo, Juventud y Deportes, por el cual se regula la concesion de una
subvencion mediante Convenio a la Asociacién de Jévenes Empresarios de la
Region de Murcia (AJE Region de Murcia) para la realizacion del proyecto
“ECOSISTEMA JUVENIL DE EMPRENDIMIENTO #EJE2021 FRENTE A

LA COVID-19”, y a los efectos de obtener la condicién de beneficiario -fase de
concesién de la subvencion-, asi como de acreditar el cumplimiento de dicho
requisito en la fase de reconocimiento de la obligacion del pago de la subvencién,
que la entidad arriba indicada a la que represento legalmente:

a) Se halla al corriente con sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

b) No se halla incursa en las circunstancias a que se refiere al art. 13.2y 13.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de Subvenciones.

c) Se halla al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones
en la forma que se determina en el articulo 21 del Reglamento de la LGS: No
tener deudas con la Administracion concedente por reintegros de
subvenciones en periodo ejecutivo, salvo que se trate de deudas aplazadas,
fraccionadas o se hubiera acordado su suspension con ocasion de la
impugnacion de la correspondiente resolucion de reintegro.

e Que dicha entidad dispone de la documentacién que asi lo acredita y que se
compromete a mantener su cumplimiento durante el periodo de tiempo inherente a
dicho reconocimiento o ejercicio.

Se autoriza a la Direccion General de Juventud de la Consejeria de Turismo,
Juventud y Deportes a recabar de los 6rganos competentes de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a la AEAT, a los 6rganos competentes de la
Seguridad Social y de las demas Administraciones o entidades publicas competentes,
la informacion necesaria para contrastar la veracidad de lo aqui declarado en el caso
de que fuera necesario durante la tramitacion de la concesién y pago del objeto
subvencionable.

-el dia
11/ 1172020 con un certificado
(Documento Tirmado electronicamente al margen)






Region de Murcia
Consejeria de Presidencia y Direccion General de Funcién Publica Teléfono 012
Hacienda

CERTIFICADO 1014-21

CORRIENTE DE PAGOS CON LA AEAT PARA LA SOLICITUD DE AYUDAS Y
SUBVENCIONES

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razén Social Asociacion de Jovenes Empresarios de la Region de Murcia (AJl Documento NIF G30534069

Motivo de la solicitud

Procedimiento  0234-Concesion directa de subvenciones por razone: NUumero de Expediente AJE72020

2 - Datos asociados a la solicitud por empleado publico

Identificacion del Empleado Publico

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Documento NIF

Autorizacion para recabar los datos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Decreto n.© 286/2010, de 5 de noviembre, sobre medidas de
simplificacion documental en los procedimientos administrativos de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, los datos se recaban por:

(® Autorizaciéon expresa del interesado O Ley

3 - Datos del Certificado

De conformidad con el Convenio de Colaboraciéon entre la Administraciéon General del Estado (MINHAP) y la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para la prestacion mutua de soluciones Basicas de Administracion Electrdnica, suscrito
el 23 de octubre de 2015, para la prestacion mutua de servicios de administracion electréonica, SE CERTIFICA que los
datos del interesado anterior, obtenidos a través de la Red de comunicaciones de las Administraciones Publicas espafiolas
(SARA) en relacion con el servicio objeto de consulta, son los siguientes:

Cédigo de respuesta: 1000 Referencia: Fecha proceso: 2020-11-13
Descripcion de la respuesta:

Obligaciones Tributarias:

Cadigo Certificado: POSITIVO Tipo Negativo:
Causa Negatividad Titular esta al corriente de obligaciones tributarias

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 13/11/2020, de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administraciéon Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideracion de documento administrativo electrénico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

Para contrastar la autenticidad de esta

copia

auténtica de un documento administrativo .
electrénico acuda a la pagina: Pagina 1 de 1
https://sede.carm.es/verificardocumentos



Region de Murcia
oo . . o ) . ) , AGENCIA
Consejeria de Presidencia y Agencia Tributaria de la Regién de Murcia Teléfono 012 TRIBUTARIA
Hacienda REGION DE MURCIA

CERTIFICADO 1635-21

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON LA CARM

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razén Social Asociacion de Jovenes Empresarios de la Region de MurciaAJE Documento CIF G30534069

Motivo de la solicitud

Procedimiento  0234-Concesion directa de subvenciones por razone: NUumero de Expediente AJE/2020

Tipo de Certificacion Ambito Subvenciones

2 - Datos asociados a la solicitud por empleado publico

Identificacion del Empleado Publico

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Documento NIF

Autorizacion para recabar los datos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Decreto n.© 286/2010, de 5 de noviembre, sobre medidas de
simplificacion documental en los procedimientos administrativos de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, los datos se recaban por:

(® Autorizaciéon expresa del interesado O Ley

3 - Datos del Certificado
El servicio de gestién econdmica de la Agencia Tributaria de la Regién de Murcia certifica:

Que de acuerdo con los datos obrantes en el sistema informético de recaudacion de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (ARECA), D/D# Asociacion de Jovenes Empresarios de la Region de MurciaAJE Region de MURCIA con
numero de identificacion fiscal G30534069 Si se encuentra al corriente en sus obligaciones tributarias con la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en los términos previstos en la Orden de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de 1 de abril de 2008 (BORM 08/04/2008).

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 13/11/2020,de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administracion Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideracion de documento administrativo electrénico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, gozando de una validez hasta el 13/05/2021.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

La utilizacion de los datos de este certificado queda limitada a la tramitacion del procedimiento que derivd su autorizacion y consulta, asi como a su inclusién en el
expediente referenciado en el apartado primero de este certificado, sin que puedan ser destinados a ofra finalidad distinta de las anteriores.

Para contrastar la autenticidad de esta

copia auténtica de un documento Pagina 1 de 1
administrativo electrénico acuda a la -
pagina:

https://sede.carm.es/verificardocumentos



Region de Murcia
Consejeria de Presidencia y Direcciéon General de Funcién Publica Teléfono 012
Hacienda

CERTIFICADO 1016-21

CORRIENTE DE PAGO CON LA SEGURIDAD SOCIAL

1 - Datos de la Solicitud

Datos del Interesado

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Razén Social Asociacion de Jovenes Empresarios de la Region de Murcia (AJl Documento CIF G30534069

Motivo de la solicitud

Procedimiento  0234-Concesion directa de subvenciones por razone: NUmero de Expediente AJE/2020

2 - Datos asociados a la solicitud por empleado publico

Identificacion del Empleado Publico
Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Documento NIF

Autorizacion para recabar los datos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Decreto n.© 286/2010, de 5 de noviembre, sobre medidas de
simplificacion documental en los procedimientos administrativos de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, los datos se recaban por:

(® Autorizacién expresa del interesado O Ley

3 - Datos del Certificado
De conformidad con el Convenio de Colaboracién entre la Administracién General del Estado (MINHAP) y la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para la prestaciéon mutua de soluciones Basicas de Administracion Electrénica, suscrito
el 23 de octubre de 2015, para la prestaciéon mutua de servicios de administracién electrénica, SE CERTIFICA que los
datos del interesado anterior, obtenidos a través de la Red de comunicaciones de las Administraciones Publicas espafiolas
(SARA) en relaciéon con el servicio objeto de consulta, son los siguientes:

Cédigo: O
Resultado: S

Descripcion: El titular, con CIF numero G30534069, esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones de
paao de la Seauridad Social. . . .

Lo que se certifica a los efectos correspondientes a 13/11/2020, de conformidad con lo establecido en los articulos 41,
42 y 44.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Orden de 23 de septiembre de
2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda por la que se regula el uso del cédigo seguro de verificacion en las
actuaciones automatizadas corporativas de la Administraciéon Regional.

El presente certificado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.1 de la Orden de 28 de abril de 2011, de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, tiene la consideraciéon de documento administrativo electrénico a
los efectos establecidos en el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de

las Administraciones Publicas.

Cuando se realice una copia en soporte papel del presente certificado, el mismo tendra la consideracién de copia auténtica,
a los efectos establecidos en el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, gozando de plena validez juridica en
los expedientes administrativos en que se incorporen.

La utilizacion de los datos de este certificado queda limitada a la tramitacion del procedimiento que derivé su autorizacion y consulta, asi como a su inclusion en el expediente
referenciado en el apartado primero de este certificado, sin que puedan ser destinados a otra finalidad distinta de las anteriores.

Para contrastar la autenticidad de esta

copia

auténtica de un documento administrativo

electronico acuda a la pagina:

https.//sede.carm.es/verificardocumentos Pagina 1 de 1



Agencia Tributaria

www.agenciatributaria.es

Delegacién Especial de MURCIA
DEIEgAClonCs . N2 de Remesa: 00009195806

T I| || | Il " || I I | || |I II I| ul | | “

CL GRAN VIA, 21
Tel. 968361100 9028010852 Ne Gertificado: 0919580600235

30005 MURCIA (MURCIA)

Fax. 968290906 ASOC.DE JOVENES EMPRESARIOS DE LA COMUNIDAD AUTONOI
CALLE ACISCLO DIAZ 5 C PLANTA 3
30005 MURCIA
MURGIA

Con esta comunicacion se le envia latarjeta acreditativa de sunimero de identificacion fiscal (NIF), que figuraenla parte
inferior de este documento.

Este documento tiene plena validez para acreditar su namero de identificacién fiscal (NIF). Asimismo, si le resulta mas
c6modo, puede recortar la tarjeta que figura en la parte inferior y que posee los mismos efectos acreditativos que el
documento completo.

La validez de las tarjetas acreditativas del NIF puede comprobarse en la pagina web de la Agencia Tributaria
(www.agenciatributaria.es), accediendo a: Oficina Virtual / Otros Tramites / Certificaciones tributarias / Sin certificado
de usuario / Comprobacién de la autenticidad de las Tarjetas de Identificacion Fiscal con cadigo electrénico.
Recuerde que debe incluir su NIF en todos los documentos de natu raleza o contrascendencia tributaria que expidacomo
consecuencia del desarrollo de su actividad, asi como en todas las autoliquidaciones, declaraciones, comunicaciones
o0 escritos que presente ante la Administracién tributaria.

MURCIA, 6 de MARZO de 2009
El Delegado Especial de la A.E.A.T.

Antonio Merediz Carmena

& TARJETA DE IDENTIFICACION FISCAL
Sttt

Agencia Tributaria Numero de Identificacion Fiscal Definitivo
DE ECONOMIA wiw. agenciatributaria.cs G30534069

Y HACIENDA
Denogninacién ASOC.DE JOVENES EMPRESARIOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
Razén Social REGION DE MURCIA--- AJE
Anagrama Comercial:

Domicilio CALLE ACISCLO DIAZ, NUM. 5 C
Social PLANTA 3
30005 MURCIA - (MURCIA)

Domicilio CALLE ACISCLO DIAZ, NUM.5C
Fiscal PLANTA 3
30005 MURCIA - (MURCIA)

Administracién de la AEAT 30601 MURCIA
Fecha N.I.F. Definitivo: 30-01-1997
Cadigo Electrénico:

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el



DIRECCION GENERAL DE DIALOGO
SOCIAL Y BIENESTAR LABORAL

Region de Murcia
@ ’ sidades, Emy Amb SERVICIO DE RELACIONES

LABORALES
OFICINA PUBLICA DE ELECCIONES

20130 - Deposito de Estatutos de Organizaciones Sindicales y Empresariales

Certificado de cargos que ostentan la representacion legal

SATURNINO ABALOS RAMOS, Jefe de la Oficina Publica de Elecciones, Direccién General de Didlogo Social y
Bienestar Laboral, Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia.
CERTIFICO

1. - Que en el certificado de fecha 28 de abril de 2017 extendido por D. Sergio Franco Pinillos como Secretario General
de AJE REGION DE MURCIA - ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS DE LA CCAA DE LA REGION DE MURCIA,
con el visto bueno del Presidente en funciones D. Jose Miguel de las Bayonas, se indica que los miembros de la Comision
Ejecutiva aprobados en la Asamblea de fecha 28 de abril de 2017 son los siguientes:

» Presidente: Gines Angel Garcia Lopez
2. - Que no consta en esta Oficina Publica ninguna notificacion posterior que modifique o rectifique los cargos que
ahora se certifican.

Y para que conste a los efectos oportunos, expido el presente certificado en Murcia a 12 de septiembre de 2019.

Péagina 1 de 1

https://www.carm.es Cl Villaleal, 2
Cddigo DIR de la unidad: A14013871 Murcia (30001)
968 36 80 77 / 968 36 22 12/ 968 36

CSV : DEO-4598-54a6-1dfe-9e33-e45e-f518-6cdc-5¢cc6 | DIR3 : E03751605
Validar CSV : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : SATURNINO ABALOS RAMOS | NIF:19893517N | FECHA : 12/09/2019 12:44 | NOTAS : F







Region de Murcia
T Consejeria de Turismo,
Juventud y Deportes

Secretaria General

INFORME JURIDICO

Asunto: Borrador de Decreto por el que se
regula la concesion directa de una subvencion
mediante convenio a la Asociacion de Jovenes
Empresarios de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia-AJE, para la realizacion del
proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE
EMPRENDIMIENTO COVID 19”

20/11/2020 14:39:55 |

Recibido expediente de la Direccion General Juventud, acerca del
proyecto de decreto referenciado, de conformidad con el articulo 9
del Decreto 17/2016, de 9 de marzo, por el que se establece la

estructura organica de la Secretaria General de la Consejeria de

Cultura y Portavocia, en relacion con la disposicion transitoria
primera del Decreto n.° 243/2019, de 11 de septiembre, por el que

se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Turismo,

20/11/2020 14:34:52 |_FONT SANMARTIN, MARIA APOLONIA

Juventud y Deportes, este Servicio Juridico emite el siguiente

informe

|.- ANTECEDENTES

Al expediente se incorpora la siguiente documentacion:

e Informe Memoria

Informe juridico Decreto de concesion directa mediante Convenio AJE

lde11
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20/11/2020 14:34:52 | FONT SANMARTIN, MARIA APOLONIA

Ak Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

0 ] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccin: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-ecef5130-2b35-ff2-f02d-0050569h6280

Region de Murcia
Consejeria
Juventud y

Ch .y o
Secretaria

Informe juridico

de Turismo,

s Deportes

General

Proyecto de Decreto

Estatutos de la Asociacion de Jovenes Empresarios de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia

Certificado de cargos que ostentan la representacion
legal de la Asociacion de Jovenes Empresarios de la
Direccion General de Dialogo Social y Bienestar laboral.
DNI Ginés Angel Garcia Lopez

Tarjeta de identificacion Fiscal AJE

Propuesta del Director General de Juventud, con
proyecto Decreto.

Conformidad y declaracion responsable de la Asociacion de
no estar incursa en ninguna de las circunstancias
contempladas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones

Certificados de la Agencia Tributaria Estatal y Regional y
Certificado de la Seguridad Social

Documento contable R

Decreto de concesion directa mediante Convenio AJE

2de 11
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Region
Conseje
Juventuc

Secreta

PRI
Por

de Murcia
a de Turismo,

| v Deportes

a General

I1.- CONSIDERACIONES JURIDICAS

MERA. Normativa aplicable
lo que se refiere al marco normativo, se encuadra en la

regulacion que, con caracter general, establecen las siguientes

normas.

@)

@)

Ley 6/2004, de 28 diciembre, del Estatuto del Presidente y del
Consejo de Gobierno de la Region de Murcia.

Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se dictan normas
sobre la tramitacion de convenios en la Administracion
Regional de Murcia.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Region de Murcia.

Informe juridico Decreto de concesion directa mediante Convenio AJE
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Region de Murcia
Consejeria de Turismo,

Juventud y Deportes

Secretaria General

SEGUNDA. Objeto

El presente Decreto tiene por objeto regular la concesion de una
subvencion a la Asociacion de Jovenes Empresarios de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia-AJE, para la
realizacion del proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE
EMPRENDIMIENTO COVID 19”, para conseguir y facilitar la
creacion, el crecimiento y desarrollo de las empresas de jovenes

murcianos, por importe de 32.000,00 €.

TERCERA. Contenido

El articulo 23 de la Ley 7/2005 (LSRM) establece en el apartado
3°, que el Decreto que se proyecta habra de tener como minimo los

siguientes extremos:

a) Definicion del objeto de las subvenciones y razones que
acreditan el interés publico, social, econémico o humanitario,
y aquellas que justifican la dificultad de su convocatoria

publica.
b) Régimen juridico aplicable.

c) Beneficiarios, cuantia maxima a conceder y, en su caso, limite

de concesion de cada ayuda individual.
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d) Procedimiento de concesion y regimen de justificacion de la
aplicacion dada a las subvenciones por los beneficiarios y, en

Su caso, entidades colaboradoras.

CUARTA. Beneficiarios

- Sera beneficiaria de esta subvencion, en los términos establecidos
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en el Decreto, Asociacion de Jovenes Empresarios de la

Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia-AJE.

- Los beneficiarios deberan reunir los requisitos del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,

acreditandolos en el modo previsto en la citada ley, en el Real

Decreto 887/2006, de 21 de julio, que aprueba su reglamento, y en
la Orden de 1 de abril de 2008 de la Consejeria de Hacienda y

Administraciones Publicas, por la que se regula el procedimiento
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para la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Administracion Publica de la Comunidad

Auténoma de la Regién de Murcia.

QUINTA. Rango y competencia.

- Corresponde al Consejo de Gobierno la aprobacion del Decreto

que se informa, por prevision expresa del articulo 23.2 de la
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LSRM, y adopta la forma de Decreto conforme manifiesta el
articulo 25.2 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Regimen Juridico de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que
dispone que adoptaran la forma de Decreto los actos emanados
del Consejo de Gobierno, para los que estuviera expresamente

prevista esta forma.
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- Deberan firmar el Decreto el Presidente de la Comunidad
Autonoma, de conformidad con el articulo 5.8 de la Ley 6/2004,
de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Region de Murcia, y la Consejeria de Turismo,

Juventud y Deportes, 6rgano competente por razon de la

materia.

SEXTA. Publicidad
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e De acuerdo con el articulo 18.1 de la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, debera

publicarse en el Portal de la Transparencia las subvenciones

y ayudas publicas concedidas con indicacion del tipo de

subvencion, organo concedente, importe, beneficiarios, asi
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como su objetivo o finalidad. El articulo 13 del borrador del

Decreto sefiala esta obligacion.

SEPTIMA .- Plan Estratégico de Subvenciones.
Se ha comprobado la inclusion de la presente subvencion en el Plan
Estratégico de Subvenciones para 2020, aprobado por Orden de la

Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes de 13 de noviembre
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de 2020, por el que se modifica el Plan Estratégico de
Subvenciones correspondiente al ejercicio 2020, que contempla la
linea de subvencion: “Convenio entre la Consejeria de Turismo,
Juventud y Deportes y la Asociacion de Jovenes Empresarios

(AJE), “Ecosistema Juvenil de Emprendimiento”, en la que se

incluye la subvencion de referencia.
Por lo que se da cumplimiento a lo establecido en el articulo 8 de
la LGSy el articulo 5 de la LSRM.
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OCTAVA.- Tramitacion del expediente.
Al ser un decreto de concesion directa que se instrumentara
mediante convenio, el expediente consta de dos fases:

12 fase. Decreto de concesion directa (la que nos ocupa

en este momento)
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El borrador de decreto se eleva al Consejo de Gobierno

para su aprobacion.

22 fase. Convenio

- Correspondera al Consejo de Gobierno autorizar el
correspondiente Convenio, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de

diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo
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de Gobierno de la Region de Murcia, asi como en el
articulo 8.2 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y

se dictan normas para la tramitacion de éstos en el

ambito de la Administracion Regional de Murcia.
- Correspondera a la Consejera de Turismo, Juventud y

Deportes, por ser competente por razon de la materia,
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la aprobacion y la suscripcion del correspondiente
convenio, de conformidad con lo establecido en el
articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio y el
articulo 7.2 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de

Organizacion 'y Régimen Juridico de la

Administracion Publica de la Comunidad Autdénoma

de la Region de Murcia
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“Articulo 7 (Ley 7/2004, de 28 de diciembre).
Suscripcién de los convenios.

1. Corresponde al Presidente de la Comunidad
Auténoma suscribir los convenios que se
celebren con otras Comunidades Autdonomas asi
como los que se celebren con la Administracion
del Estado y suscriban los Ministros.

2. En los demas supuestos, la firma de los
convenios  corresponde  al Consejero
competente por razon de la materia, salvo
avocacion de la competencia por parte del
Presidente. En el caso de que se autoricen a
propuesta conjunta de dos o mas Consejerias, el
convenio lo suscribira el Consejero que designe
el Consejo de Gobierno, de entre los
proponentes.”

-0050569h6280
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39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

(SV) CARM-ecef5130-2h35-fff2-

“Articulo 8. (Decreto 56/1996, de 24 de julio)

1. Corresponde, con caracter general, aprobar
Convenios:

u - Al Consejo de Gobierno, cuando se trate de
acuerdos o Convenios a suscribir con otras
Comunidades Autonomas.

- A los Consejeros en las materias propias de
su Consejeria.

2. Corresponde autorizar Convenios:

- A las Cortes Generales y a la Asamblea
Regional, cuando se trate de Acuerdos o
Convenios a suscribir con otras Comunidades
Auténomas.

- Al Consejo de Gobierno, en todos los demas
casos.

3. Corresponde suscribir Convenios, con
caracter general, y salvo mandatos expresos
previstos en la Ley:
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- Al Presidente del Consejo de Gobierno,
cuando se trate de Acuerdos o Convenios a
suscribir con otras Comunidades Auténomas, o
que se autoricen a propuesta conjunta de varias
Consejerias.

- A los Consejeros en los demdas casos.”

- Una vez aprobado el decreto por el Consejo de

Gobierno, desde el Centro Directivo deben remitir a
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la Secretaria General el borrador de convenio para
informe juridico, antes de su elevacion al Consejo de
Gobierno para su autorizacion

- Junto al borrador del Convenio debe aportarse:

« Memoria explicativa de los antecedentes vy

circunstancias que justifican la conveniencia de la
suscripcion del convenio.

e Propuesta del titular del centro directivo de
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elevacion a Consejo de Gobierno para su
autorizacion.
e Propuesta de elevacion al Consejo de Gobierno

e Orden de la Consejera de aprobacion del texto del

Convenio.

Ak Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

0 ] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccin: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-ecef5130-2b35-ff2-f02d-0050569h6280
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I11. CONCLUSION

En atencion a todo lo expuesto, se informa favorablemente el
proyecto Decreto por el que se regula la concesion directa de una
subvencion a la Asociacion de Jovenes Empresarios de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia-AJE, para la
realizacion del proyecto “ECOSISTEMA JUVENIL DE
EMPRENDIMIENTO COVID 19”,
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Es cuanto procede informar, salvo mejor criterio fundado en

Derecho.

LA ASESORA DE APOYO JURIDICO
Maria José Pérez Sanchez
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(Documento firmado electronicamente al margen)

LA JEFA DE SERVICIO

DE REGIMEN INTERIOR

Maria Font Sanmartin

(Resolucion S.G. de desempefio de funciones
en materia juridica, de 2 de julio de 2020)

(Documento firmado electronicamente al margen)

Ak Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

0 ] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccin: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-ecef5130-2b35-ff2-f02d-0050569h6280
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