
 
 

EXTRACTO DE DOCUMENTOS ESENCIALES CONTENIDOS EN EL 

EXPEDIENTE SOBRE EL DECRETO POR EL QUE SE APRUEBAN LAS 

NORMAS ESPECIALES REGULADORAS DE LA CONCESIÓN DIRECTA DE 

UNA SUBVENCIÓN DESTINADA AL AYUNTAMIENTO DE CEUTÍ PARA LA 

REALIZACIÓN DE OBRAS EN EL CENTRO DE LA MUJER. 

 

1.- Propuesta de la Consejera a Consejo de Gobierno. 

2.- Informe Jurídico sobre el proyecto de Decreto. 

3.- Borrador del Decreto. 

4.- Documento R 

5.- Propuesta de la Directora General de Mujer y Diversidad de Género. 

6.- Informe propuesta de la Jefa de Servicio de Planificación y Programas. 

 



 
 

AL CONSEJO DE GOBIERNO 

 

El artículo 22.2. c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 

Subvenciones, establece que podrán concederse de forma directa y con 

carácter excepcional, aquellas subvenciones en que existan razones de 

interés público, social, económico o humanitario, u otras debidamente 

justificadas que dificulten su convocatoria pública. De conformidad con lo 

previsto en el artículo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de 

Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, las normas 

especiales reguladoras de las subvenciones previstas en el artículo 22.2.c), 

de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, deberán 

ser aprobadas por Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta del órgano 

competente por razón de la materia para conceder subvenciones.  

Respecto del Decreto que se propone, la Consejería de Mujer, Igualdad, 

LGTBI, Familias y Política Social, a través de la Dirección General de Mujer y 

Diversidad de Género, considera como objetivo prioritario la construcción de 

infraestructuras destinadas a la realización de actuaciones que faciliten la 

incorporación efectiva de las mujeres en todos los ámbitos de la vida social, 

económica, política y cultural de la Región de Murcia. 

Así, en la Ley 1/2020, de 23 de abril, de Presupuestos Generales de la 

Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para el ejercicio 2020, se ha 

previsto como actuación específica créditos destinados a realizar inversiones 

en centros e instalaciones para la mujer. Con este Decreto se va a 

subvencionar al Ayuntamiento de Ceutí para la realización de obras en el 

edificio destinado a centro de la mujer que comprende los gastos relativos a: 

reparación e impermeabilización de cubierta de la edificación; revisión y 

comprobación de las instalaciones interiores de agua potable, saneamiento y 

evacuación, incluyendo la reparación y sustitución de los elementos 

necesarios; reparación de revestimientos interiores en zócalos afectados por 

las humedades, incluyendo demolición de los revestimientos existentes y 

ejecución de nuevos revestimientos; pintura de paramentos interiores, 

revestimiento de fachada; instalación de aparatos sanitarios y grifería en 

aseos; instalación eléctrica completa del edificio; instalación interior de 

telecomunicaciones; instalación de climatización: instalación de sistemas de 

protección contra incendios; ejecución de carpinterías interiores y exteriores. 

Desde el punto de vista competencial, el Decreto del Presidente n. º 

29/2019 de 31 de Julio de reorganización de la Administración Regional, 

modificado por el Decreto de la Presidencia n. º 44/2019, de 3 de septiembre, 

establece en su artículo 3 que la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, 

Familias y Política Social es el Departamento de la Comunidad Autónoma de 
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la Región de Murcia encargado del desarrollo y ejecución de las políticas de 

la mujer, incluidas las destinadas a combatir la violencia contra las mujeres, 

y de las políticas contra la discriminación por orientación sexual e identidad 

de género, sin perjuicio de las que le corresponda a otros departamentos 

regionales y cualesquiera otras que le asigne la legislación vigente, mientras 

que el artículo 4 del Decreto nº 169/2019, de 6 de septiembre, por el que se 

establecen los Órganos Directivos de la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, 

Familias y Política Social, atribuye a la Dirección General de Mujer y 

Diversidad de Género estas competencias. 

De este modo, en el ejercicio de las mencionadas competencias, tal y 

como señala el Informe emitido por la unidad correspondiente de la Dirección 

General de Mujer y Diversidad de Género, existen razones de interés público 

y social que justifican la concesión de la subvención referida, quedando 

acreditada la singularidad de la misma. 

Habiéndose cumplimentado la tramitación del expediente de 

conformidad con lo preceptuado en el artículo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 

de noviembre, de subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de 

Murcia, en relación con el artículo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de 

noviembre, General de Subvenciones, se eleva la siguiente: 

 

PROPUESTA: 

APROBAR el Decreto por el que se aprueban las normas especiales 

reguladoras de la concesión directa de una subvención destinada al 

Ayuntamiento de Ceutí para la realización de obras en el edificio destinado a 

centro de la mujer, cuyo texto se adjunta a la presente. 

 

LA CONSEJERA DE MUJER, IGUALDAD. LGTBI,  

FAMILIAS Y POLÍTICAS SOCIALES 

 

Isabel Franco Sánchez 
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BORRADOR DE DECRETO Nº   /2020 DE        , POR EL QUE SE APRUEBAN LAS 

NORMAS ESPECIALES REGULADORAS DE LA CONCESIÓN DIRECTA DE UNA 

SUBVENCIÓN DESTINADA AL AYUNTAMIENTO DE CEUTÍ PARA LA REALIZACIÓN 

DE OBRAS EN EL EDIFICIO DESTINADO A CENTRO DE LA MUJER. 

La Ley 7/2007, de 4 de abril, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, y de 

Protección contra la Violencia de Género en la Región de Murcia, establece como principios 

generales, entre otros, la no discriminación de las mujeres a favor de los hombres, la igualdad 

de oportunidades entre mujeres y hombres, y la eliminación de la violencia ejercida contra 

las mujeres en todas sus formas y manifestaciones. 

El artículo 4.2.l) de la misma Ley, incluye la “promoción de medidas que fomenten en 

las empresas y organizaciones el desarrollo de planes, programas y actividades dirigidas a la 

consecución de la igualdad de mujeres y hombres” como una de las funciones que 

corresponde a la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en materia de igualdad entre 

mujeres y hombres. 

El Decreto del Presidente n. º 29/2019 de 31 de Julio de reorganización de la 

Administración Regional, modificado por el Decreto de la Presidencia n. º 44/2019, de 3 de 

septiembre, establece en su artículo 3 que la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias 

y Política Social es el Departamento de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia 

encargado del desarrollo y ejecución de las políticas de la mujer, incluidas las destinadas a 

combatir la violencia contra las mujeres, y de las políticas contra la discriminación por 

orientación sexual e identidad de género, sin perjuicio de las que le corresponda a otros 

departamentos regionales y cualesquiera otras que le asigne la legislación vigente, mientras 

que el artículo 4 del Decreto nº 169/2019, de 6 de septiembre, por el que se establecen los 

Órganos Directivos de la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social, 

atribuye a la Dirección General de Mujer y Diversidad de Género estas competencias. 

De acuerdo con este marco competencial, se considera como objetivo prioritario la 

construcción de infraestructuras destinadas a la realización de actuaciones que faciliten la 

incorporación efectiva de las mujeres en todos los ámbitos de la vida social, económica, 

política y cultural de la Región de Murcia. Así, como actuación específica en este sentido, se 

han incluido, en la Ley 1/2020, de 23 de abril, de Presupuestos Generales de la Comunidad 

Autónoma de la Región de Murcia para el ejercicio 2020, créditos destinados a financiar la 

ejecución de obras en el edificio destinado a Centro de la Mujer de Ceutí. 

Teniendo en cuenta los aspectos sociales expuestos y los créditos disponibles, se hace 

necesaria la ejecución de las mencionadas obras en el Centro de la Mujer de Ceutí. Por ello 

se va a subvencionar, a través de la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política 

Social, mediante la concesión de una subvención directa, con arreglo a lo dispuesto en el 

artículo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad 

Autónoma de la Región de Murcia, pues se considera acreditada la singularidad de la misma, 
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concurriendo circunstancias y razones de interés público y social que justifican su 

otorgamiento, en el régimen de concesión aludido, mediante la tramitación del presente 

Decreto.  

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y 

Política Social, y previa deliberación del Consejo de Gobierno en reunión del día XX-XX-2020 

de conformidad con lo previsto en el artículo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de 

Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en relación con el artículo 

25.2 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la 

Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 

 

DISPONGO 

 

Artículo 1.- Objeto, finalidad, y razones de interés público y social. 

Este Decreto tiene por objeto aprobar las normas especiales reguladoras de la 

concesión directa de una subvención, mediante Orden de la Consejera de Mujer, Igualdad, 

LGTBI, Familias y Política Social, al Ayuntamiento de Ceutí, por la cuantía de 30.000,00 €. 

La finalidad de la subvención es la financiación de las obras para la rehabilitación del 

edificio destinado a Centro de la Mujer de Ceutí. 

La rehabilitación de este edificio resulta de indudable interés público y social, por 

tratarse de una infraestructura destinada a la realización de actuaciones que facilitan la 

incorporación efectiva de las mujeres en todos los ámbitos de la vida social, económica, 

política y cultural de la Región de Murcia. 

Artículo 2.- Financiación. 

La cuantía máxima de la subvención será de 30.000,00 € (TREINTA MIL EUROS) que 

se financiarán con fondos propios de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

Cualquier exceso en los costes de la actividad sobre las previsiones que fundamentan 

la subvención otorgada será exclusivamente de cuenta del ayuntamiento de Ceutí. 

En el caso de producirse bajas en las cuantías de adjudicación de las obras, quedando 

el precio de adjudicación por debajo del importe de la subvención, dichas bajas repercutirán 

en la cuantía aportada por la CARM, dando lugar al correspondiente reintegro de la diferencia 

entre el importe de la subvención y el importe de adjudicación. 

 

Artículo 3.- Procedimiento de concesión. 

1. La subvención regulada en este Decreto tiene carácter singular, por lo que se 

autoriza la concesión directa de esta subvención en aplicación de lo previsto en el artículo 23 
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de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la 

Región de Murcia, en relación con lo establecido en el artículo 22 apartado 2 letra c) de la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por concurrir razones de interés 

público y social. 

2. La concesión de la subvención se realizará mediante Orden de la Consejera de 

Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social a la vista de la propuesta efectuada por la 

Dirección General de Mujer y Diversidad de Género, en la que se especificarán los 

compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo previsto en este Decreto. 

Artículo 4.- Beneficiario. 

Será beneficiario de esta subvención en los términos establecidos en este Decreto, el 

ayuntamiento de Ceutí, debiendo reunir los siguientes requisitos: 

a. No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la Administración 

de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, salvo que las deudas estén 

suspendidas o garantizadas. 

b. Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias con el 

Estado. 

c. Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones frente a la Seguridad 

Social. 

d. No hallarse incurso en ninguna de las restantes prohibiciones establecidas en 

el artículo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

El ayuntamiento presentará en el plazo de 10 días hábiles, a contar desde la 

publicación del presente Decreto en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, la siguiente 

documentación: 

- Anexo I. Declaración responsable 

- PROYECTO de las obras a realizar y su presupuesto. 

- Acreditación, mediante certificación del órgano competente de la aprobación del 

proyecto a realizar y de la aceptación de la subvención. 

- Documento Bancario donde conste el IBAN para realizar, en su caso, el ingreso 

de la subvención. 

La presentación de la documentación por medios electrónicos se realizará a través del 

formulario correspondiente al procedimiento 0234, disponible en la sede electrónica de la 

Administración de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, que será accesible a 

través de la página https://sede.carm.es. 

Además, y salvo que conste en el procedimiento la oposición expresa del interesado, 

la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social podrá consultar los datos 
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obrantes en las bases de datos de las distintas administraciones u organismos públicos, con 

el fin de comprobar el cumplimiento de los citados requisitos, de acuerdo con lo previsto en 

el artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 

de las Administraciones Públicas. 

Transcurrido el plazo de presentación de la documentación indicada, sin haber 

recibido la misma, se podrá declarar que dicho Ayuntamiento ha decaído en su derecho a la 

subvención regulada en este decreto. 

Artículo 5.- Obligaciones. 

1.- Serán obligaciones de la entidad beneficiaria, las establecidas con carácter general 

en el artículo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones en el 

artículo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad 

Autónoma de la Región de Murcia, y en particular: 

a. Mantener un sistema de contabilidad diferenciado para todas las transacciones 

relacionadas con las actuaciones objeto de subvención, contando, al menos, con una 

codificación contable adecuada que permita identificar claramente dichas transacciones y su 

trazabilidad. 

b. Comunicar a la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social, a 

través de la Dirección General de Mujer y Diversidad de Género, la obtención de 

subvenciones, o ayudas, para la misma finalidad, procedentes de cualquier otra 

Administración o Ente Público o Privado, Nacional o Internacional, en el momento en que se 

reciba, y siempre con anterioridad a la justificación de la subvención percibida.  

c. Asegurarse de que los gastos declarados son conformes con las normas aplicables y 

que no existe doble financiación del gasto. 

d. Acreditar la realización de la obra y facilitar las comprobaciones encaminadas a 

garantizar la correcta realización del proyecto objeto de la ayuda, aportando al efecto cuanta 

documentación le fuera requerida; así como asumir todas las responsabilidades que pudieran 

derivarse de su actuación, pudiendo subcontratar la misma, de conformidad con lo 

establecido en el art. 13 de este Decreto. 

e. Justificar la subvención concedida en los plazos y términos previstos en el artículo 10 

de este Decreto. 

f. Presentar la documentación sobre la contratación sujeta a la Ley de Contratos del 

Sector Público. 

g. Someterse a cualesquiera otras actuaciones de comprobación y control financiero que 

realice la Intervención General de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, o el 

Tribunal de Cuentas, de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable. 
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h. En folletos, carteles y demás documentos y materiales empleados en la difusión de la 

actividad subvencionada se indicará que ésta se ha realizado en colaboración con la 

Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social de la Comunidad Autónoma 

de la Región de Murcia. A tal efecto habrá de emplearse la imagen corporativa de la 

Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

i. Conservar los documentos originales, justificativos de la obra realizada y la aplicación 

de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobación y 

control.  

j. Colaborar con la Dirección General de Mujer y Diversidad de Género en la elaboración 

de los informes correspondientes. 

2. El Ayuntamiento de Ceutí estará obligado a comunicar a la Dirección General de 

Mujer y Diversidad de Género, cualquier modificación tanto objetiva como subjetiva que 

afecte a alguno de los requisitos exigidos para la concesión de la subvención, en el momento 

que se produzca. 

Artículo 6. Actuaciones subvencionables. 

1. Las principales actuaciones previstas son: 

a. Reparación e impermeabilización de cubierta de la edificación, con el fin de evitar 

las filtraciones de agua de lluvia, revestimiento de fachada impermeable al agua de lluvia. 

b. Revisión y comprobación de las instalaciones interiores de agua potable, 

saneamiento y evacuación, incluyendo la reparación y sustitución de los elementos 

necesarios; reparación de revestimientos interiores; pintura de paramentos interiores; 

instalación de aparatos sanitarios y grifería en aseos; instalación eléctrica completa del 

edificio; instalación interior de telecomunicaciones, de climatización mediante equipos de 

unidad de aire acondicionado con bomba de calor; instalación de sistemas de protección 

contra incendios mediante extintores, luminarias de emergencia, señalización de equipos 

contra incendios y medios de evacuación con placas, central de detección automática de 

incendios dotada de detectores ópticos de humos, pulsadores de alarma convencional de 

rearme manual y sirena electrónica con señal óptica y acústica. 

c. Ejecución de carpinterías interiores y exteriores: Puerta principal, puertas 

interiores, ventanas y balconeras exteriores, instalación de barandillas exteriores e interiores. 

2. Están excluidas de la subvención las actuaciones de reparación y puesta en 

servicio del ascensor instalado, que deberá ser objeto de estudio específico y valoración de 

la mejor opción posible para su puesta en marcha de acuerdo a la normativa vigente. 

Artículo 7.- Cuantía de la subvención. 

1. La cuantía máxima de la subvención asciende a 30.000,00 € 
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2. El Ayuntamiento podrá solicitar la concesión de una cantidad menor a la prevista 

en el párrafo anterior, indicando la causa que lo justifica y, de acuerdo con el presupuesto 

del proyecto a desarrollar. 

3. El importe de la subvención, en ningún caso podrá ser de tal cuantía que, 

aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas otorgadas por otras 

Administraciones Públicas o Entes Públicos o privados, nacionales o internacionales o con 

cualesquiera otros ingresos o recursos para la misma finalidad, supere el coste de la actividad 

subvencionada. 

Artículo 8. Gastos subvencionables. 

 Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 

General de Subvenciones, se considerarán gastos subvencionables los gastos realizados en 

la ejecución de la obra, siempre que se trate de costes en que se haya efectivamente 

incurrido y realmente abonado. Entre los gastos subvencionables se encuentran los de 

albañilería y revestimientos, instalaciones previstas, carpintería, los gastos derivados de las 

actuaciones previas, la gestión de residuos, los gastos generales y los de seguridad y salud. 

Artículo 9. Pago de la subvención y periodo de ejecución 

1. El pago de la subvención se realizará con carácter anticipado y de una sola vez en 

el momento de la concesión, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 29 apartado 3 de la 

Ley 7/2005, de 18 de noviembre, Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de 

Murcia, no siendo necesario el establecimiento de garantía alguna en virtud de lo establecido 

en el artículo 16 apartado 2 letra a) de dicha Ley. 

2. El plazo para la ejecución del proyecto será de tres meses, a contar desde que se 

expida el acta de replanteo. 

Artículo 10. Régimen de justificación. 

1. La justificación de la obra subvencionada mantendrá coherencia con el objeto de 

la presente subvención y se presentará en un plazo de tres meses a contar desde la 

finalización del plazo de ejecución previsto en el proyecto subvencionado, abarcando la 

totalidad de la actividad subvencionada. 

El órgano responsable del seguimiento del proceso de justificación será la Dirección 

General de Mujer y Diversidad de Género. 

2. Se deberá presentar los documentos acreditativos de aplicación material de los 

fondos percibidos y se ajustará, en todo caso, a lo señalado en el artículo 30 de la Ley 

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y a lo establecido en el artículo 25 

de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la 

Región de Murcia. 
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3. A efectos de justificar la aplicación dada a los fondos percibidos y las actividades 

realizadas, la entidad beneficiaria deberá presentar ante el órgano concedente la siguiente 

documentación: 

a. Memoria técnica de actuación justificativa del cumplimiento de las condiciones 

impuestas en la concesión de la subvención, con indicación de las actividades 

realizadas y los resultados obtenidos. 

b. Certificación expedida por el/la Interventor/a municipal expresiva de los siguientes 

extremos: 

b.1. Haber sido registrado en la contabilidad municipal el ingreso del total de la 

aportación concedida y haber sido invertida la misma en la actividad para la que se concedió; 

indicando así mismo el cumplimiento de la finalidad. 

b.2. Que la documentación justificativa del gasto realizado y su pago se encuentra en 

las dependencias del Ayuntamiento, a disposición del Tribunal de Cuentas y demás órganos 

de control. 

b.3. Importe, procedencia y aplicación de los fondos propios u otras subvenciones o 

recursos adicionales que se empleen para realizar las obras 

b.4. Mantener un sistema de contabilidad diferenciado para todas las transacciones 

relacionadas con las actuaciones objeto de ayuda, contando, al menos, con una codificación 

contable adecuada que permita identificar claramente dichas transacciones y su trazabilidad. 

c. Memoria económica justificativa del coste de las obras realizadas. 

d. Certificaciones de ejecución de obra que se hayan emitido. 

e. Acta de recepción de la obra. 

f. La documentación original relativa a los gastos, deberá ser estampillada con el 

sello indicativo de gasto subvencionado por la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia 

según el modelo que será facilitado por la Dirección General de Mujer y Diversidad de Género 

consignando, en su caso, el importe imputado a la subvención. Cuando la imputación se 

realice por un importe parcial, deberá indicarse el criterio tenido en cuenta para determinar 

el porcentaje aplicado. 

g. Documentos justificativos del pago. Se debe presentar en todo caso, copia de los 

justificantes de la transferencia bancaria, o cargo bancario de los documentos mercantiles 

(cheques, pagarés, letras,…) utilizados como medio de pago. No se admitirá la acreditación 

de cualquier pago en efectivo o metálico para facturas u otros documentos análogos. 

La justificación y pago efectivo de los gastos directos de personal, las fuentes de 

financiación del proyecto y su aplicación y resto de extremos contemplados en el artículo 72 

del Real Decreto 887/2006, de 21 de Julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 

General de Subvenciones, serán incluidos en la correspondiente cuenta justificativa, en la 

que se especificarán los citados elementos y el desglose de cada uno de los gastos incurridos, 

por conceptos o capítulos aprobados, mediante una relación de documentos justificativos del 
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gasto en la que deberán recogerse al menos los siguientes datos con respecto a cada uno 

de ellos: tipo de documento (factura, nómina, etc.), fecha y número del mismo, proveedor, 

NIF/CIF del mismo, importe, importe imputado al proyecto, forma de pago, fecha de pago, 

asiento contable, según modelo que se facilitará por la Dirección General de Mujer y 

Diversidad de Género, comprensivo de los extremos y requerimientos previstos en el citado 

artículo 72 del Real Decreto 887/2006. A dicha cuenta, se acompañarán las copias de los 

correspondientes documentos de gasto y pago. 

h. Un resumen de las actuaciones de publicidad llevadas a cabo, en su caso, así como 

la acreditación documental de los soportes utilizados (páginas Web; folletos y carteles; vallas 

y placas; etc.). 

Artículo 11.- Modificación de los plazos de ejecución y justificación 

En virtud del artículo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, la Dirección General de Mujer y 

Diversidad de Género podrá conceder una ampliación del plazo de ejecución previsto en el 

proyecto subvencionado, o del plazo de justificación establecido en el presente Decreto 

cuando, por razones no imputables a la entidad beneficiaria, no fuera posible cumplir con 

dichos plazos, siempre que no exceda de la mitad de los mismos, si las circunstancias lo 

aconsejan y con ello no se perjudican derechos de tercero. Esta ampliación se podrá 

solicitar, hasta 30 días antes de la finalización del plazo de ejecución establecido en el 

proyecto subvencionado. El acuerdo de ampliación deberá ser notificado a los interesados. 

Artículo 12.- Incumplimientos 

1. Procederá el reintegro de las cantidades percibidas, así como el interés de demora 

desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha en que se acuerde la procedencia 

del reintegro, en los supuestos regulados en el artículo 37 apartado 1 de la Ley 38/2003, de 

17 de noviembre, General de Subvenciones. 

2. El procedimiento de reintegro se regirá por lo establecido en el Título II de la Ley 

7/2005, de 18 de noviembre, Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de 

Murcia. 

Artículo 13. Subcontratación. 

1. El ayuntamiento de Ceutí podrá subcontratar, total o parcialmente, la ejecución de 

las obras subvencionadas, atendiendo las prescripciones establecidas en el artículo 29 de la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el artículo 68 del Real 

Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento. 

2. En ningún caso será admisible aquella subcontratación que suponga un segundo 

nivel de subcontratación, entendiendo por éste la cesión total o parcial de la ejecución de la 

acción del subcontratista a un tercero. 

A tales efectos, la entidad beneficiaria deberá presentar: 
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A) Informe justificativo de la necesidad o conveniencia de la subcontratación. 

B) El documento suscrito, en su caso, entre la entidad subvencionada y la entidad 

subcontratada, en el que deberán reflejarse la especificación de las actividades que se 

subcontraten, las/los profesionales encargados/as de su desarrollo, la duración, 

calendarización, determinación de lo que aporta cada una de las partes y el importe total de 

la subcontratación. 

Los/las contratistas quedarán obligados/as sólo ante la entidad beneficiaria, que 

asumirá la total responsabilidad de la ejecución de la obra subvencionada frente a la Dirección 

General de Mujer y Diversidad de Género. 

Artículo 14. Normativa aplicable 

La subvención regulada en este Decreto se regirá, además de por lo establecido en 

él, y por la Orden por la que se instrumente su concesión, por lo dispuesto en la Ley, 38/2003, 

General de Subvenciones, así como en la 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de 

la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y demás normativa autonómica que en 

materia de subvenciones resulte de aplicación y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, 

por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 

Subvenciones, así como por lo establecido en las demás normas de derecho administrativo 

que resulten de aplicación. 

 

Artículo 15. Publicidad de la subvención. 

 

1. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de 

diciembre, de Transparencia y Participación Ciudadana de la Comunidad Autónoma de la 

Región de Murcia, con independencia de la publicidad derivada de la normativa aplicable en 

materia de subvenciones y de manera adicional a ésta, la Administración Pública de la Región 

de Murcia publicará en el Portal de Transparencia la subvención concedida, con indicación 

del tipo de subvención, órgano concedente, importe, beneficiarios, así como su objetivo o 

finalidad.  

2. Asimismo, y de acuerdo con lo dispuesto por el artículo 7 de la Ley 12/2014, de 16 

de diciembre, la entidad beneficiaria estará obligada a suministrar a la Dirección General de 

Mujer y Diversidad de Género, previo requerimiento y en un plazo de quince días, toda la 

información necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 12/2014, 

de 16 de diciembre. En caso de incumplimiento de esta obligación de suministro se podrán 

imponer multas coercitivas mediante Orden de la Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, 

Familias y Política Social, con arreglo a lo dispuesto por el mencionado artículo 7 de la Ley 

12/2014, de 16 de noviembre. Los gastos en los que la entidad beneficiaria pueda incurrir 

como consecuencia del cumplimiento de la obligación de suministro de información podrán 
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ser subvencionables, siempre que cumplan con los requisitos establecidos para ser 

considerados gastos subvencionables. 

Disposición final única. Eficacia y publicidad. 

El presente Decreto surtirá efectos desde la fecha de su aprobación, sin perjuicio de 

su publicación en el “Boletín Oficial de la Región de Murcia”. 

El Presidente, Fernando López Miras.-La Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, 

Familias y Política Social. Isabel Franco Sánchez
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ANEXO I. 

DECLARACIÓN RESPONSABLE 

D. /D.ª:  ___________________, con N.I.F._________________, en calidad de representante 

legal del Ayuntamiento de: ___________________________________________ con 

CIF:______________, con domicilio en: _______________________________________ Código 

Postal:___________________________ , Teléfono: _________________________, 

Fax:_______________________, dirección de correo electrónico a efectos de notificación: 

__________________________________________ 

A efectos de las subvenciones a Ayuntamientos de la Región de Murcia de la Consejería de Mujer, 

Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social 

DECLARO 

Que la Corporación se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la 

Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y en la Agencia Estatal de Administración Tributaria, 

así como con la Seguridad Social, conforme a lo establecido en las disposiciones vigentes. 

Que la misma no se encuentra incursa en ninguna de las demás circunstancias que, conforme al 

artículo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, determinan la 

imposibilidad de obtener la condición de beneficiario de las subvenciones reguladas por dicha norma. 

Y para que así conste y surta los efectos previstos en el artículo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de 

noviembre, y en el artículo 24 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, así como en el artículo 5 de 

la Orden de 1 de abril de 2008, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, firmo la 

presente declaración responsable. 

Que a efectos de lo dispuesto en los artículos anteriores y conforme al artículo 28 de la Ley 39/2015, 

de 1 de octubre, la Administración actuante podrá consultar o recabar de forma electrónica, salvo 

que el interesado se oponga, los datos personales relacionados a continuación, necesarios para la 

resolución de este procedimiento 

En caso contrario, en el que se oponga a la consulta de estos documentos, marque la/s siguiente/s 

casilla/s: 

 Me opongo a que el órgano administrativo consulte los datos de Identidad. 

 Me opongo a que el órgano administrativo consulte la acreditación de estar al corriente de 
pago con la Seguridad Social. 

 Me opongo a que el órgano administrativo consulte la acreditación de estar al corriente de 
las obligaciones tributarias en la Agencia Estatal de Administración Tributaria. 

 Me opongo a que el órgano administrativo consulte la acreditación de estar al corriente de 
las obligaciones tributarias con la CARM. 

EN EL CASO DE OPONERSE A LA CONSULTA POR LA ADMINISTRACIÓN, QUEDO OBLIGADO A 
APORTAR LOS DOCUMENTOS ACREDITATIVOS JUNTO A ESTA DECLARACIÓN. 
EXCMA. SRA. CONSEJERA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI, FAMILIAS Y POLÍTICA SOCIAL. 

Los datos consignados en este documento serán tratados de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 
diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales. 
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DCD 155/2020 

 

INFORME JURÍDICO SOBRE PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE 

APRUEBAN LAS NORMAS ESPECIALES REGULADORAS DE LA 

CONCESIÓN DIRECTA DE UNA SUBVENCIÓN DESTINADA AL 

AYUNTAMIENTO DE CEUTÍ PARA LA REALIZACIÓN DE OBRAS EN EL 

EDIFICIO DESTINADO A CENTRO DE LA MUJER. 

 

En relación con el proyecto de Decreto arriba mencionado, se emite el 

siguiente INFORME: 

 

OBJETO Y RÉGIMEN JURÍDICO: 

 

El decreto que se informa tiene por objeto, como dispone su artículo 1, 

aprobar las normas especiales reguladoras de la concesión directa de una 

subvención, mediante Orden de la Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, 

Familias y Política Social, al Ayuntamiento de Ceutí, por la cuantía de 

30.000,00 €. 

La finalidad de la subvención es la financiación de las obras para la 

rehabilitación del edificio destinado a Centro de la Mujer de Ceutí. 

 
El proyecto de Decreto, al tener por objeto el otorgamiento de 

subvenciones en régimen de concesión directa, se rige por las disposiciones de 
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia (LSRM), así como de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones (LGS), y restantes normas de 
Derecho Administrativo que sean de aplicación. 

 
El artículo 23 de la LSRM concreta, en primer lugar, los casos en los 

que podrán concederse subvenciones de forma directa, remitiéndose 
expresamente a los supuestos previstos en el número 2 del artículo 22 de la 
LGS, que recoge los siguientes tipos de subvenciones: 

a) Las previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del 
Estado, de las Comunidades Autónomas o de las Entidades Locales, en los 
términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas 
subvenciones(…) 

 
 b) Aquellas cuyo otorgamiento o cuantía venga impuesto a la 

Administración por una norma de rango legal, que seguirán el procedimiento de 
concesión que resulte de aplicación de acuerdo a su propia normativa. 
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c) Con carácter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se 
acrediten razones de interés público, social, económico o humanitario, u otras 
debidamente justificadas que dificulten su convocatoria pública. 

 
En el presente caso, se comprueba, tras la lectura tanto del Informe-

Memoria que acompaña al proyecto de Decreto, de la propuesta de la 
Dirección General de Mujer y Diversidad de Género así como del texto del 
decreto, que se trata de un supuesto de concesión directa de una subvención 
de carácter excepcional por acreditadas razones de interés público y social.  

 

Ese carácter excepcional viene justificado, tal y como dispone el artículo 

1 del decreto, dado que la rehabilitación de este edificio resulta de indudable 

interés público y social, por tratarse de una infraestructura destinada a la 

realización de actuaciones que facilitan la incorporación efectiva de las mujeres 

en todos los ámbitos de la vida social, económica, política y cultural de la 

Región de Murcia, por lo que se autoriza la concesión directa de la misma en 

aplicación de lo previsto en el artículo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de 

noviembre, General de Subvenciones y en el artículo 23 de la Ley 7/2005, de 

18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región 

de Murcia, por concurrir razones de interés público y social. 

 

 En segundo lugar, y concretando el procedimiento de concesión directa, 

de conformidad con el artículo 28 de la LGS, requerirá de la aprobación de un 

Decreto que establezca las normas reguladoras de tal subvención, y su 

otorgamiento se instrumentará, mediante Orden de la Consejera de Mujer, 

Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social, a propuesta de la Dirección 

General de Mujer y Diversidad de Género, en la que se especificarán los 

compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo previsto en el decreto 

que se informa. 
 
 

CONTENIDO: 
 
El artículo 23 de la LSRM establece en el apartado 3 que el Decreto 

que se proyecta habrá de contener como mínimo los siguientes extremos:  
 
a) Definición del objeto de las subvenciones y razones que acreditan el 

interés público, social, económico o humanitario y aquellas que justifican la 
dificultad de su convocatoria pública. 

 
b) Régimen jurídico aplicable. 
 
c) Beneficiarios, cuantía máxima a conceder y, en su caso, límite de 

concesión de cada ayuda individual. 
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d) Procedimiento de concesión y régimen de justificación de la aplicación 

dada a las subvenciones por los beneficiarios y, en su caso, entidades 
colaboradoras. 

 
Se comprueba que el presente Decreto incluye los requisitos mínimos 

enumerados más arriba, conteniendo regulación del objeto, finalidad y razones 
de interés público y social, financiación, con expresión de la cuantía máxima a 
conceder, procedimiento de concesión, régimen jurídico aplicable, beneficiarios 
y sus obligaciones, régimen de pago y de justificación. 

 
 

PROCEDIMIENTO: 
 

En los supuestos de concesión directa de subvenciones, el artículo 23.2 

de la LSRM, establece la obligatoriedad de la aprobación por Decreto del 

Consejo de Gobierno de las normas especiales reguladoras de las 

subvenciones contempladas en ese artículo, a propuesta del órgano 

competente por razón de la materia para conceder subvenciones. 

 

Nos encontramos, por tanto, ante un acto administrativo emanado del 

Consejo de Gobierno que adopta la forma de Decreto, cuya eficacia se agota 

con su aplicación y que tiene por objeto detallar específicamente los elementos 

subjetivos y objetivos de los actos de ejecución a realizar para la concesión de 

la subvención. De todo ello deriva la configuración del Decreto que se informa, 

como un «acto aplicativo y no normativo», según la terminología empleada por 

el Consejo Jurídico en el Dictamen 94/2001. 

 

En consecuencia, al no gozar de los condicionantes propios de una 

disposición de carácter general y no tener vocación de permanencia en el 

tiempo, el procedimiento a seguir no corresponde con el fijado en el artículo 53 

de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo 

de Gobierno de la Región de Murcia. 

 

La tramitación del Decreto, por tanto, será similar a la de cualquier 

expediente que se somete a la consideración de la Comisión de Secretarios 

Generales y posterior aprobación por Consejo de Gobierno, exigiéndosele 

también el trámite de publicación en el BORM.  

 
En cuanto a la competencia para la propuesta al Consejo de Gobierno 

corresponde al Excma. Sra. Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y 
Política Social, al ser ésta la titular del departamento competente por razón de 
la materia, en virtud de lo dispuesto en el Decreto del Presidente nº 29/2019, 
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de 31 de julio, de reorganización de la Administración Regional, modificado por 
decreto de la Presidencia nº 44/2019, de 3 de septiembre, ya que es el 
Departamento de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia encargado 
del desarrollo y ejecución, entre otras, en políticas de la mujer, incluidas las 
destinadas a combatir la violencia contra las mujeres, y de las políticas contra 
la discriminación por orientación sexual e identidad de género, sin perjuicio de 
las que le corresponda a otros departamentos regionales y cualesquiera otras 
que le asigne la legislación vigente, mientras que el artículo 4 del Decreto nº 
169/2019, de 6 de septiembre, por el que se establecen los Órganos Directivos 
de la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social, atribuye 
a la Dirección General de Mujer y Diversidad de Género estas competencias. 

 
 

Con el expediente administrativo del referido proyecto se acompaña la 

siguiente documentación: 

 

1. Texto del proyecto de Decreto. 

2. Propuesta de la Directora General de Mujer y Diversidad de Género. 

3. Informe memoria relativo al interés público y social de la subvención.  

4. Documento R 

 

 Por otra parte, según dispone el artículo 5 de la LSRM, las subvenciones 

habrán de estar incluidas en el Plan Estratégico de Subvenciones de la 

Consejería para la anualidad 2020. 

 

 

 

TRAMITACIÓN POSTERIOR AL DECRETO: 

 

Será necesaria la fiscalización previa, de acuerdo con lo dispuesto en 

los artículos 92 y siguientes del TRLHRM y el Decreto 161/1999, de 30 de 

diciembre, por el que se desarrolla el régimen de control interno ejercido por la 

Intervención General de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.  

 

De acuerdo con el artículo 18.1 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, 

de Transparencia y Participación Ciudadana de la Comunidad Autónoma de la 

Región de Murcia, deberá publicarse en el Portal de la Transparencia las 

subvenciones y ayudas públicas concedidas con indicación del tipo de 

subvención, órgano concedente, importe, beneficiarios, así como su objetivo o 

finalidad. 
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En conclusión, se informa favorablemente el presente proyecto Decreto 
por el que se aprueban las normas especiales reguladoras de la concesión 
directa de una subvención destinada al Ayuntamiento de Ceutí para la 
realización de obras en el edificio destinado a centro de la mujer.  

 
(Documento firmado electrónicamente al margen) 
 
 
 
         LA ASESORA JURÍDICA 

                           

 

 

 

Vº Bº 

LA JEFA DE SERVICIO JURÍDICO 
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BORRADOR DE DECRETO Nº   /2020 DE        , POR EL QUE SE APRUEBAN LAS 

NORMAS ESPECIALES REGULADORAS DE LA CONCESIÓN DIRECTA DE UNA 

SUBVENCIÓN DESTINADA AL AYUNTAMIENTO DE CEUTÍ PARA LA REALIZACIÓN 

DE OBRAS EN EL EDIFICIO DESTINADO A CENTRO DE LA MUJER. 

La Ley 7/2007, de 4 de abril, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, y de 

Protección contra la Violencia de Género en la Región de Murcia, establece como principios 

generales, entre otros, la no discriminación de las mujeres a favor de los hombres, la igualdad 

de oportunidades entre mujeres y hombres, y la eliminación de la violencia ejercida contra 

las mujeres en todas sus formas y manifestaciones. 

El artículo 4.2.l) de la misma Ley, incluye la “promoción de medidas que fomenten en 

las empresas y organizaciones el desarrollo de planes, programas y actividades dirigidas a la 

consecución de la igualdad de mujeres y hombres” como una de las funciones que 

corresponde a la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en materia de igualdad entre 

mujeres y hombres. 

El Decreto del Presidente n. º 29/2019 de 31 de Julio de reorganización de la 

Administración Regional, modificado por el Decreto de la Presidencia n. º 44/2019, de 3 de 

septiembre, establece en su artículo 3 que la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias 

y Política Social es el Departamento de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia 

encargado del desarrollo y ejecución de las políticas de la mujer, incluidas las destinadas a 

combatir la violencia contra las mujeres, y de las políticas contra la discriminación por 

orientación sexual e identidad de género, sin perjuicio de las que le corresponda a otros 

departamentos regionales y cualesquiera otras que le asigne la legislación vigente, mientras 

que el artículo 4 del Decreto nº 169/2019, de 6 de septiembre, por el que se establecen los 

Órganos Directivos de la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social, 

atribuye a la Dirección General de Mujer y Diversidad de Género estas competencias. 

De acuerdo con este marco competencial, se considera como objetivo prioritario la 

construcción de infraestructuras destinadas a la realización de actuaciones que faciliten la 

incorporación efectiva de las mujeres en todos los ámbitos de la vida social, económica, 

política y cultural de la Región de Murcia. Así, como actuación específica en este sentido, se 

han incluido, en la Ley 1/2020, de 23 de abril, de Presupuestos Generales de la Comunidad 

Autónoma de la Región de Murcia para el ejercicio 2020, créditos destinados a financiar la 

ejecución de obras en el edificio destinado a Centro de la Mujer de Ceutí. 

Teniendo en cuenta los aspectos sociales expuestos y los créditos disponibles, se hace 

necesaria la ejecución de las mencionadas obras en el Centro de la Mujer de Ceutí. Por ello 

se va a subvencionar, a través de la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política 

Social, mediante la concesión de una subvención directa, con arreglo a lo dispuesto en el 

artículo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad 

Autónoma de la Región de Murcia, pues se considera acreditada la singularidad de la misma, 

mlc48k
Texto escrito a máquina
DOC. 3



 
 

concurriendo circunstancias y razones de interés público y social que justifican su 

otorgamiento, en el régimen de concesión aludido, mediante la tramitación del presente 

Decreto.  

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y 

Política Social, y previa deliberación del Consejo de Gobierno en reunión del día XX-XX-2020 

de conformidad con lo previsto en el artículo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de 

Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en relación con el artículo 

25.2 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la 

Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 

 

DISPONGO 

 

Artículo 1.- Objeto, finalidad, y razones de interés público y social. 

Este Decreto tiene por objeto aprobar las normas especiales reguladoras de la 

concesión directa de una subvención, mediante Orden de la Consejera de Mujer, Igualdad, 

LGTBI, Familias y Política Social, al Ayuntamiento de Ceutí, por la cuantía de 30.000,00 €. 

La finalidad de la subvención es la financiación de las obras para la rehabilitación del 

edificio destinado a Centro de la Mujer de Ceutí. 

La rehabilitación de este edificio resulta de indudable interés público y social, por 

tratarse de una infraestructura destinada a la realización de actuaciones que facilitan la 

incorporación efectiva de las mujeres en todos los ámbitos de la vida social, económica, 

política y cultural de la Región de Murcia. 

Artículo 2.- Financiación. 

La cuantía máxima de la subvención será de 30.000,00 € (TREINTA MIL EUROS) que 

se financiarán con fondos propios de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

Cualquier exceso en los costes de la actividad sobre las previsiones que fundamentan 

la subvención otorgada será exclusivamente de cuenta del ayuntamiento de Ceutí. 

En el caso de producirse bajas en las cuantías de adjudicación de las obras, quedando 

el precio de adjudicación por debajo del importe de la subvención, dichas bajas repercutirán 

en la cuantía aportada por la CARM, dando lugar al correspondiente reintegro de la diferencia 

entre el importe de la subvención y el importe de adjudicación. 

 

Artículo 3.- Procedimiento de concesión. 

1. La subvención regulada en este Decreto tiene carácter singular, por lo que se 

autoriza la concesión directa de esta subvención en aplicación de lo previsto en el artículo 23 



 
 

de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la 

Región de Murcia, en relación con lo establecido en el artículo 22 apartado 2 letra c) de la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por concurrir razones de interés 

público y social. 

2. La concesión de la subvención se realizará mediante Orden de la Consejera de 

Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social a la vista de la propuesta efectuada por la 

Dirección General de Mujer y Diversidad de Género, en la que se especificarán los 

compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo previsto en este Decreto. 

Artículo 4.- Beneficiario. 

Será beneficiario de esta subvención en los términos establecidos en este Decreto, el 

ayuntamiento de Ceutí, debiendo reunir los siguientes requisitos: 

a. No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la Administración 

de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, salvo que las deudas estén 

suspendidas o garantizadas. 

b. Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias con el 

Estado. 

c. Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones frente a la Seguridad 

Social. 

d. No hallarse incurso en ninguna de las restantes prohibiciones establecidas en 

el artículo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

El ayuntamiento presentará en el plazo de 10 días hábiles, a contar desde la 

publicación del presente Decreto en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, la siguiente 

documentación: 

- Anexo I. Declaración responsable 

- PROYECTO de las obras a realizar y su presupuesto. 

- Acreditación, mediante certificación del órgano competente de la aprobación del 

proyecto a realizar y de la aceptación de la subvención. 

- Documento Bancario donde conste el IBAN para realizar, en su caso, el ingreso 

de la subvención. 

La presentación de la documentación por medios electrónicos se realizará a través del 

formulario correspondiente al procedimiento 0234, disponible en la sede electrónica de la 

Administración de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, que será accesible a 

través de la página https://sede.carm.es. 

Además, y salvo que conste en el procedimiento la oposición expresa del interesado, 

la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social podrá consultar los datos 

https://sede.carm.es/


 
 

obrantes en las bases de datos de las distintas administraciones u organismos públicos, con 

el fin de comprobar el cumplimiento de los citados requisitos, de acuerdo con lo previsto en 

el artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 

de las Administraciones Públicas. 

Transcurrido el plazo de presentación de la documentación indicada, sin haber 

recibido la misma, se podrá declarar que dicho Ayuntamiento ha decaído en su derecho a la 

subvención regulada en este decreto. 

Artículo 5.- Obligaciones. 

1.- Serán obligaciones de la entidad beneficiaria, las establecidas con carácter general 

en el artículo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones en el 

artículo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad 

Autónoma de la Región de Murcia, y en particular: 

a. Mantener un sistema de contabilidad diferenciado para todas las transacciones 

relacionadas con las actuaciones objeto de subvención, contando, al menos, con una 

codificación contable adecuada que permita identificar claramente dichas transacciones y su 

trazabilidad. 

b. Comunicar a la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social, a 

través de la Dirección General de Mujer y Diversidad de Género, la obtención de 

subvenciones, o ayudas, para la misma finalidad, procedentes de cualquier otra 

Administración o Ente Público o Privado, Nacional o Internacional, en el momento en que se 

reciba, y siempre con anterioridad a la justificación de la subvención percibida.  

c. Asegurarse de que los gastos declarados son conformes con las normas aplicables y 

que no existe doble financiación del gasto. 

d. Acreditar la realización de la obra y facilitar las comprobaciones encaminadas a 

garantizar la correcta realización del proyecto objeto de la ayuda, aportando al efecto cuanta 

documentación le fuera requerida; así como asumir todas las responsabilidades que pudieran 

derivarse de su actuación, pudiendo subcontratar la misma, de conformidad con lo 

establecido en el art. 13 de este Decreto. 

e. Justificar la subvención concedida en los plazos y términos previstos en el artículo 10 

de este Decreto. 

f. Presentar la documentación sobre la contratación sujeta a la Ley de Contratos del 

Sector Público. 

g. Someterse a cualesquiera otras actuaciones de comprobación y control financiero que 

realice la Intervención General de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, o el 

Tribunal de Cuentas, de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable. 



 
 

h. En folletos, carteles y demás documentos y materiales empleados en la difusión de la 

actividad subvencionada se indicará que ésta se ha realizado en colaboración con la 

Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social de la Comunidad Autónoma 

de la Región de Murcia. A tal efecto habrá de emplearse la imagen corporativa de la 

Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

i. Conservar los documentos originales, justificativos de la obra realizada y la aplicación 

de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobación y 

control.  

j. Colaborar con la Dirección General de Mujer y Diversidad de Género en la elaboración 

de los informes correspondientes. 

2. El Ayuntamiento de Ceutí estará obligado a comunicar a la Dirección General de 

Mujer y Diversidad de Género, cualquier modificación tanto objetiva como subjetiva que 

afecte a alguno de los requisitos exigidos para la concesión de la subvención, en el momento 

que se produzca. 

Artículo 6. Actuaciones subvencionables. 

1. Las principales actuaciones previstas son: 

a. Reparación e impermeabilización de cubierta de la edificación, con el fin de evitar 

las filtraciones de agua de lluvia, revestimiento de fachada impermeable al agua de lluvia. 

b. Revisión y comprobación de las instalaciones interiores de agua potable, 

saneamiento y evacuación, incluyendo la reparación y sustitución de los elementos 

necesarios; reparación de revestimientos interiores; pintura de paramentos interiores; 

instalación de aparatos sanitarios y grifería en aseos; instalación eléctrica completa del 

edificio; instalación interior de telecomunicaciones, de climatización mediante equipos de 

unidad de aire acondicionado con bomba de calor; instalación de sistemas de protección 

contra incendios mediante extintores, luminarias de emergencia, señalización de equipos 

contra incendios y medios de evacuación con placas, central de detección automática de 

incendios dotada de detectores ópticos de humos, pulsadores de alarma convencional de 

rearme manual y sirena electrónica con señal óptica y acústica. 

c. Ejecución de carpinterías interiores y exteriores: Puerta principal, puertas 

interiores, ventanas y balconeras exteriores, instalación de barandillas exteriores e interiores. 

2. Están excluidas de la subvención las actuaciones de reparación y puesta en 

servicio del ascensor instalado, que deberá ser objeto de estudio específico y valoración de 

la mejor opción posible para su puesta en marcha de acuerdo a la normativa vigente. 

Artículo 7.- Cuantía de la subvención. 

1. La cuantía máxima de la subvención asciende a 30.000,00 € 



 
 

2. El Ayuntamiento podrá solicitar la concesión de una cantidad menor a la prevista 

en el párrafo anterior, indicando la causa que lo justifica y, de acuerdo con el presupuesto 

del proyecto a desarrollar. 

3. El importe de la subvención, en ningún caso podrá ser de tal cuantía que, 

aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas otorgadas por otras 

Administraciones Públicas o Entes Públicos o privados, nacionales o internacionales o con 

cualesquiera otros ingresos o recursos para la misma finalidad, supere el coste de la actividad 

subvencionada. 

Artículo 8. Gastos subvencionables. 

 Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 

General de Subvenciones, se considerarán gastos subvencionables los gastos realizados en 

la ejecución de la obra, siempre que se trate de costes en que se haya efectivamente 

incurrido y realmente abonado. Entre los gastos subvencionables se encuentran los de 

albañilería y revestimientos, instalaciones previstas, carpintería, los gastos derivados de las 

actuaciones previas, la gestión de residuos, los gastos generales y los de seguridad y salud. 

Artículo 9. Pago de la subvención y periodo de ejecución 

1. El pago de la subvención se realizará con carácter anticipado y de una sola vez en 

el momento de la concesión, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 29 apartado 3 de la 

Ley 7/2005, de 18 de noviembre, Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de 

Murcia, no siendo necesario el establecimiento de garantía alguna en virtud de lo establecido 

en el artículo 16 apartado 2 letra a) de dicha Ley. 

2. El plazo para la ejecución del proyecto será de tres meses, a contar desde que se 

expida el acta de replanteo. 

Artículo 10. Régimen de justificación. 

1. La justificación de la obra subvencionada mantendrá coherencia con el objeto de 

la presente subvención y se presentará en un plazo de tres meses a contar desde la 

finalización del plazo de ejecución previsto en el proyecto subvencionado, abarcando la 

totalidad de la actividad subvencionada. 

El órgano responsable del seguimiento del proceso de justificación será la Dirección 

General de Mujer y Diversidad de Género. 

2. Se deberá presentar los documentos acreditativos de aplicación material de los 

fondos percibidos y se ajustará, en todo caso, a lo señalado en el artículo 30 de la Ley 

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y a lo establecido en el artículo 25 

de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la 

Región de Murcia. 



 
 

3. A efectos de justificar la aplicación dada a los fondos percibidos y las actividades 

realizadas, la entidad beneficiaria deberá presentar ante el órgano concedente la siguiente 

documentación: 

a. Memoria técnica de actuación justificativa del cumplimiento de las condiciones 

impuestas en la concesión de la subvención, con indicación de las actividades 

realizadas y los resultados obtenidos. 

b. Certificación expedida por el/la Interventor/a municipal expresiva de los siguientes 

extremos: 

b.1. Haber sido registrado en la contabilidad municipal el ingreso del total de la 

aportación concedida y haber sido invertida la misma en la actividad para la que se concedió; 

indicando así mismo el cumplimiento de la finalidad. 

b.2. Que la documentación justificativa del gasto realizado y su pago se encuentra en 

las dependencias del Ayuntamiento, a disposición del Tribunal de Cuentas y demás órganos 

de control. 

b.3. Importe, procedencia y aplicación de los fondos propios u otras subvenciones o 

recursos adicionales que se empleen para realizar las obras 

b.4. Mantener un sistema de contabilidad diferenciado para todas las transacciones 

relacionadas con las actuaciones objeto de ayuda, contando, al menos, con una codificación 

contable adecuada que permita identificar claramente dichas transacciones y su trazabilidad. 

c. Memoria económica justificativa del coste de las obras realizadas. 

d. Certificaciones de ejecución de obra que se hayan emitido. 

e. Acta de recepción de la obra. 

f. La documentación original relativa a los gastos, deberá ser estampillada con el 

sello indicativo de gasto subvencionado por la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia 

según el modelo que será facilitado por la Dirección General de Mujer y Diversidad de Género 

consignando, en su caso, el importe imputado a la subvención. Cuando la imputación se 

realice por un importe parcial, deberá indicarse el criterio tenido en cuenta para determinar 

el porcentaje aplicado. 

g. Documentos justificativos del pago. Se debe presentar en todo caso, copia de los 

justificantes de la transferencia bancaria, o cargo bancario de los documentos mercantiles 

(cheques, pagarés, letras,…) utilizados como medio de pago. No se admitirá la acreditación 

de cualquier pago en efectivo o metálico para facturas u otros documentos análogos. 

La justificación y pago efectivo de los gastos directos de personal, las fuentes de 

financiación del proyecto y su aplicación y resto de extremos contemplados en el artículo 72 

del Real Decreto 887/2006, de 21 de Julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 

General de Subvenciones, serán incluidos en la correspondiente cuenta justificativa, en la 

que se especificarán los citados elementos y el desglose de cada uno de los gastos incurridos, 

por conceptos o capítulos aprobados, mediante una relación de documentos justificativos del 



 
 

gasto en la que deberán recogerse al menos los siguientes datos con respecto a cada uno 

de ellos: tipo de documento (factura, nómina, etc.), fecha y número del mismo, proveedor, 

NIF/CIF del mismo, importe, importe imputado al proyecto, forma de pago, fecha de pago, 

asiento contable, según modelo que se facilitará por la Dirección General de Mujer y 

Diversidad de Género, comprensivo de los extremos y requerimientos previstos en el citado 

artículo 72 del Real Decreto 887/2006. A dicha cuenta, se acompañarán las copias de los 

correspondientes documentos de gasto y pago. 

h. Un resumen de las actuaciones de publicidad llevadas a cabo, en su caso, así como 

la acreditación documental de los soportes utilizados (páginas Web; folletos y carteles; vallas 

y placas; etc.). 

Artículo 11.- Modificación de los plazos de ejecución y justificación 

En virtud del artículo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, la Dirección General de Mujer y 

Diversidad de Género podrá conceder una ampliación del plazo de ejecución previsto en el 

proyecto subvencionado, o del plazo de justificación establecido en el presente Decreto 

cuando, por razones no imputables a la entidad beneficiaria, no fuera posible cumplir con 

dichos plazos, siempre que no exceda de la mitad de los mismos, si las circunstancias lo 

aconsejan y con ello no se perjudican derechos de tercero. Esta ampliación se podrá 

solicitar, hasta 30 días antes de la finalización del plazo de ejecución establecido en el 

proyecto subvencionado. El acuerdo de ampliación deberá ser notificado a los interesados. 

Artículo 12.- Incumplimientos 

1. Procederá el reintegro de las cantidades percibidas, así como el interés de demora 

desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha en que se acuerde la procedencia 

del reintegro, en los supuestos regulados en el artículo 37 apartado 1 de la Ley 38/2003, de 

17 de noviembre, General de Subvenciones. 

2. El procedimiento de reintegro se regirá por lo establecido en el Título II de la Ley 

7/2005, de 18 de noviembre, Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de 

Murcia. 

Artículo 13. Subcontratación. 

1. El ayuntamiento de Ceutí podrá subcontratar, total o parcialmente, la ejecución de 

las obras subvencionadas, atendiendo las prescripciones establecidas en el artículo 29 de la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el artículo 68 del Real 

Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento. 

2. En ningún caso será admisible aquella subcontratación que suponga un segundo 

nivel de subcontratación, entendiendo por éste la cesión total o parcial de la ejecución de la 

acción del subcontratista a un tercero. 

A tales efectos, la entidad beneficiaria deberá presentar: 



 
 

A) Informe justificativo de la necesidad o conveniencia de la subcontratación. 

B) El documento suscrito, en su caso, entre la entidad subvencionada y la entidad 

subcontratada, en el que deberán reflejarse la especificación de las actividades que se 

subcontraten, las/los profesionales encargados/as de su desarrollo, la duración, 

calendarización, determinación de lo que aporta cada una de las partes y el importe total de 

la subcontratación. 

Los/las contratistas quedarán obligados/as sólo ante la entidad beneficiaria, que 

asumirá la total responsabilidad de la ejecución de la obra subvencionada frente a la Dirección 

General de Mujer y Diversidad de Género. 

Artículo 14. Normativa aplicable 

La subvención regulada en este Decreto se regirá, además de por lo establecido en 

él, y por la Orden por la que se instrumente su concesión, por lo dispuesto en la Ley, 38/2003, 

General de Subvenciones, así como en la 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de 

la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y demás normativa autonómica que en 

materia de subvenciones resulte de aplicación y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, 

por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 

Subvenciones, así como por lo establecido en las demás normas de derecho administrativo 

que resulten de aplicación. 

 

Artículo 15. Publicidad de la subvención. 

 

1. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de 

diciembre, de Transparencia y Participación Ciudadana de la Comunidad Autónoma de la 

Región de Murcia, con independencia de la publicidad derivada de la normativa aplicable en 

materia de subvenciones y de manera adicional a ésta, la Administración Pública de la Región 

de Murcia publicará en el Portal de Transparencia la subvención concedida, con indicación 

del tipo de subvención, órgano concedente, importe, beneficiarios, así como su objetivo o 

finalidad.  

2. Asimismo, y de acuerdo con lo dispuesto por el artículo 7 de la Ley 12/2014, de 16 

de diciembre, la entidad beneficiaria estará obligada a suministrar a la Dirección General de 

Mujer y Diversidad de Género, previo requerimiento y en un plazo de quince días, toda la 

información necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 12/2014, 

de 16 de diciembre. En caso de incumplimiento de esta obligación de suministro se podrán 

imponer multas coercitivas mediante Orden de la Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, 

Familias y Política Social, con arreglo a lo dispuesto por el mencionado artículo 7 de la Ley 

12/2014, de 16 de noviembre. Los gastos en los que la entidad beneficiaria pueda incurrir 

como consecuencia del cumplimiento de la obligación de suministro de información podrán 



 
 

ser subvencionables, siempre que cumplan con los requisitos establecidos para ser 

considerados gastos subvencionables. 

Disposición final única. Eficacia y publicidad. 

El presente Decreto surtirá efectos desde la fecha de su aprobación, sin perjuicio de 

su publicación en el “Boletín Oficial de la Región de Murcia”. 

El Presidente, Fernando López Miras.-La Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, 

Familias y Política Social. Isabel Franco Sánchez



 
 

ANEXO I. 

DECLARACIÓN RESPONSABLE 

D. /D.ª:  ___________________, con N.I.F._________________, en calidad de representante 

legal del Ayuntamiento de: ___________________________________________ con 

CIF:______________, con domicilio en: _______________________________________ Código 

Postal:___________________________ , Teléfono: _________________________, 

Fax:_______________________, dirección de correo electrónico a efectos de notificación: 

__________________________________________ 

A efectos de las subvenciones a Ayuntamientos de la Región de Murcia de la Consejería de Mujer, 

Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social 

DECLARO 

Que la Corporación se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la 

Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y en la Agencia Estatal de Administración Tributaria, 

así como con la Seguridad Social, conforme a lo establecido en las disposiciones vigentes. 

Que la misma no se encuentra incursa en ninguna de las demás circunstancias que, conforme al 

artículo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, determinan la 

imposibilidad de obtener la condición de beneficiario de las subvenciones reguladas por dicha norma. 

Y para que así conste y surta los efectos previstos en el artículo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de 

noviembre, y en el artículo 24 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, así como en el artículo 5 de 

la Orden de 1 de abril de 2008, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, firmo la 

presente declaración responsable. 

Que a efectos de lo dispuesto en los artículos anteriores y conforme al artículo 28 de la Ley 39/2015, 

de 1 de octubre, la Administración actuante podrá consultar o recabar de forma electrónica, salvo 

que el interesado se oponga, los datos personales relacionados a continuación, necesarios para la 

resolución de este procedimiento 

En caso contrario, en el que se oponga a la consulta de estos documentos, marque la/s siguiente/s 

casilla/s: 

 Me opongo a que el órgano administrativo consulte los datos de Identidad. 

 Me opongo a que el órgano administrativo consulte la acreditación de estar al corriente de 
pago con la Seguridad Social. 

 Me opongo a que el órgano administrativo consulte la acreditación de estar al corriente de 
las obligaciones tributarias en la Agencia Estatal de Administración Tributaria. 

 Me opongo a que el órgano administrativo consulte la acreditación de estar al corriente de 
las obligaciones tributarias con la CARM. 

EN EL CASO DE OPONERSE A LA CONSULTA POR LA ADMINISTRACIÓN, QUEDO OBLIGADO A 
APORTAR LOS DOCUMENTOS ACREDITATIVOS JUNTO A ESTA DECLARACIÓN. 
EXCMA. SRA. CONSEJERA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI, FAMILIAS Y POLÍTICA SOCIAL. 

Los datos consignados en este documento serán tratados de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 
diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales. 



Región de Murcia

Referencia: 033884/1100078891/000001
Ref. Anterior:

CARM C.A.R.M.

R RESERVA DEL GASTO

Presupuesto: 2020            Página: 1 de    1

Sección 18 C.DE MUJER,IG.LGTBI, FAM.Y POLÍT. SOCIAL
Servicio 1803 D.G. MUJER Y DIVERSIDAD DE GÉNERO
Centro de Gasto 180300 C.N.S. DG MUJER Y DIVERSIDAD DE GÉNERO
Programa 313P PREVENCIÓN VIOLENCIA DE GÉNERO
ubconcepto 76105 INVERSIONES EN CENTROS E INSTAL.PARA LA MUJER
ondo   

uenta P.G.C.P.  

royecto de Gasto 047337200001 A AYT.CEUTI ACTUAC.MAT.POLITICA SOCIAL
entro de Coste
PV

Exp. Administrativo Reg. de Contratos Reg. de Facturas Certf. Inventario

 

Explicación gasto C. DIRECTA AYTO DE CEUTÍ OBRAS C. MUJER
INVERSIONES EN CENTROS E INSTAL.PARA LA MUJER

Perceptor   
Cesionario   
Cuenta Bancaria

Gasto elegible

Importe Original ********30.000,00*EUR TREINTA MIL EURO

Impor. Complementario *************0,00*EUR CERO EURO

Importe Total ********30.000,00* EUR TREINTA MIL EURO

 

VALIDADO CONTABILIZADO
JEFE/A NEGOCIADO JEFE/A SERVICIO ECONOMICO Y CONTRATACIO

F. Preliminar 26.06.2020 F. Impresión 30.06.2020 F.Contabilización 29.06.2020 F.Factura 00.00.0000

mlc48k
Texto escrito a máquina
DOC. 4



 
 

PROPUESTA 

El artículo 22.2. c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, 

establece que podrán concederse de forma directa y con carácter excepcional, aquellas 

subvenciones en que existan razones de interés público, social, económico o 

humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria pública. De 

conformidad con lo previsto en el artículo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, 

de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, las normas 

especiales reguladoras de las subvenciones previstas en el artículo 22.2.c), de la Ley 

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, deberán ser aprobadas por 

Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta del órgano competente por razón de la 

materia para conceder subvenciones.  

El Decreto del Presidente n. º 29/2019 de 31 de Julio de reorganización de la 

Administración Regional, modificado por el Decreto de la Presidencia n. º 44/2019, de 3 

de septiembre, de reorganización de la Administración Regional establece en su artículo 

3 que la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social es el 

Departamento de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia encargado del 

desarrollo y ejecución de las políticas de la mujer, incluidas las destinadas a combatir la 

violencia contra las mujeres, y de las políticas contra la discriminación por orientación 

sexual e identidad de género, sin perjuicio de las que le corresponda a otros 

departamentos regionales y cualesquiera otras que le asigne la legislación vigente, 

mientras que el artículo 4 del Decreto nº 169/2019, de 6 de septiembre, por el que se 

establecen los Órganos Directivos de la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias 

y Política Social, atribuye a la Dirección General de Mujer y Diversidad de Género estas 

competencias. 

De acuerdo con este marco competencial, la Dirección General de Mujer y Diversidad 

de Género considera como objetivo prioritario apoyar la realización de cuantos 

programas, proyectos y actividades, contribuyan a hacer efectiva la igualdad de 

oportunidades entre mujeres y hombres. Por ello, esta Dirección General considera como 

objetivo prioritario la construcción de infraestructuras destinadas a la realización de 

actuaciones que faciliten la incorporación efectiva de las mujeres en todos los ámbitos 

de la vida social, económica, política y cultural de la Región de Murcia, y así se ha previsto 

en la Ley 1/2020, de 23 de abril, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma 

de la Región de Murcia para el ejercicio 2020 créditos destinados a realizar inversiones 

en centros e instalaciones para la mujer. 

Por tanto, dado que se entiende que existen razones de interés público y social que 

lo justifican, esta subvención se concede de forma directa, de conformidad con lo 

establecido en el artículo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de 

la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en relación con el artículo 22.2.c de la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 
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De este modo el Proyecto de Decreto que se propone tiene por objeto regular la 

concesión directa de una subvención por parte de la Consejería de Mujer, Igualdad, 

LGTBI, Familias y Política Social al Ayuntamiento de Ceutí para la realización de obras 

en el edificio destinado a Centro de la mujer. 

La cuantía máxima de las actuaciones asciende a 30.000,00 euros, y se imputará 

con cargo a la partida presupuestaria 18.03.00.313P.761.05, “Inversiones en centros e 

instalaciones para la mujer”, proyecto de gasto número 47337 “Al ayuntamiento de Ceutí 

– actuaciones en materia de política social” de los Presupuestos Generales de la 

Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para el año 2020. 

1.- Las principales actuaciones previstas son: 

a) Reparación e impermeabilización de cubierta de la edificación, con el fin de evitar 

las filtraciones de agua de lluvia y revestimiento de fachada impermeable al agua 

de lluvia. 

b) Revisión y comprobación de las instalaciones interiores de agua potable, 

saneamiento y evacuación, incluyendo la reparación y sustitución de los 

elementos necesarios; reparación de revestimientos interiores; pintura de 

paramentos interiores; instalación de aparatos sanitarios y grifería en aseos; 

instalación eléctrica completa del edificio; instalación interior de 

telecomunicaciones, de climatización mediante equipos de unidad de aire 

acondicionado con bomba de calor; instalación de sistemas de protección contra 

incendios mediante extintores, luminarias de emergencia, señalización de 

equipos contra incendios y medios de evacuación con placas, central de detección 

automática de incendios dotada de detectores ópticos de humos, pulsadores de 

alarma convencional de rearme manual y sirena electrónica con señal óptica y 

acústica. 

c) Ejecución de carpinterías interiores y exteriores: Puerta principal, puertas 

interiores, ventanas y balconeras exteriores, instalación de barandillas exteriores 

e interiores. 

2.- Están excluidas de la subvención las actuaciones de reparación y puesta en servicio 

del ascensor instalado, que deberá ser objeto de estudio específico y valoración de la 

mejor opción posible para su puesta en marcha de acuerdo a la normativa vigente. 

El Informe propuesta emitido por el Servicio de Planificación y Programas de la 

Dirección General de Mujer y Diversidad de Género, manifiesta la existencia de razones 

de interés público y social que justifican la concesión de la subvención referida, quedando 

acreditada la singularidad de la misma. 

La finalidad de la subvención es financiar los gastos derivados de la rehabilitación 

del edificio centro de la mujer de Ceutí. 

En su virtud, a la Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social 

PROPONGO 
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Que se eleve propuesta de Decreto al Consejo de Gobierno para la aprobación de 

las normas especiales reguladoras de esta subvención, a conceder al Ayuntamiento de 

Ceutí para la realización de obras en el edificio destinado a centro de la mujer, de 

conformidad con el artículo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones 

de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

 

LA DIRECTORA GENERAL DE MUJER Y DIVERSIDAD DE GÉNERO 

Mª José García Méndez 
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INFORME 

 

RELATIVO AL INTERÉS PÚBLICO Y SOCIAL DE LA SUBVENCIÓN A OTORGAR 

AL AYUNTAMIENTO DE CEUTÍ PARA LA REALIZACIÓN DE OBRAS EN EL 

EDIFICIO DESTINADO A CENTRO DE LA MUJER. 

1. INTRODUCCIÓN  

La Ley 7/2007, de 4 de abril, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, y de Protección 

contra la Violencia de Género en la Región de Murcia, establece como principios 

generales, entre otros, la no discriminación de las mujeres a favor de los hombres, la 

igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la eliminación de la violencia 

ejercida contra las mujeres en todas sus formas y manifestaciones.  

Conforme a lo establecido en el artículo 4.2.l) de la misma Ley, incluye la “promoción de 

medidas que fomenten en las empresas y organizaciones el desarrollo de planes, 

programas y actividades dirigidas a la consecución de la igualdad de mujeres y hombres” 

como una de las funciones que corresponde a la Comunidad Autónoma de la Región de 

Murcia, en materia de igualdad entre mujeres y hombres. 

El Decreto del Presidente n. º 29/2019 de 31 de Julio de reorganización de la 

Administración Regional, modificado por el Decreto de la Presidencia n. º 44/2019, de 3 

de septiembre, de reorganización de la Administración Regional establece en su artículo 

3 que la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social es el 

Departamento de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia encargado del 

desarrollo y ejecución de las políticas de la mujer, incluidas las destinadas a combatir la 

violencia contra las mujeres, y de las políticas contra la discriminación por orientación 

sexual e identidad de género, sin perjuicio de las que le corresponda a otros 

departamentos regionales y cualesquiera otras que le asigne la legislación vigente, 

mientras que el artículo 4 del Decreto nº 169/2019, de 6 de septiembre, por el que se 

establecen los Órganos Directivos de la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias 

y Política Social, atribuye a la Dirección General de Mujer y Diversidad de Género estas 

competencias. 

De acuerdo con este marco competencial, la Dirección General de Mujer y Diversidad de 

Género considera como objetivo prioritario apoyar la realización de cuantos programas, 

proyectos y actividades, contribuyan a hacer efectiva la igualdad de oportunidades entre 

mujeres y hombres.  

Por ello, esta Dirección General considera como objetivo prioritario la construcción de 

infraestructuras destinadas a la realización de actuaciones que faciliten la incorporación 

efectiva de las mujeres en todos los ámbitos de la vida social, económica, política y 

cultural de la Región de Murcia. Así, como actuación específica en este sentido, se han 

incluido, en la Ley 1/2020, de 23 de abril, de Presupuestos Generales de la Comunidad 
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Autónoma de la Región de Murcia para el ejercicio 2020, créditos destinados a realizar 

inversiones en centros e instalaciones para la mujer. 

Por tanto, dado que se entiende que existen razones de interés público y social que lo 

justifican, esta subvención se concede de forma directa, de conformidad con lo 

establecido en el artículo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de 

la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en relación con el artículo 22.2.c de la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

El Proyecto de Decreto al que se refiere el presente informe tiene por objeto regular la 

concesión directa de una subvención por parte de la Consejería de Mujer, Igualdad, 

LGTBI, Familias y Política Social al Ayuntamiento de Ceutí para financiar la realización de 

obras en el edificio destinado a Centro de la mujer. 

El importe total de las actuaciones asciende a 30.000,00 euros, y se imputará con cargo 

a la partida presupuestaria 18.03.00.313P.761.05, “Inversiones en centros e 

instalaciones para la mujer”, proyecto de gasto número 47337 “Al ayuntamiento de Ceutí 

– actuaciones en materia de política social” de los Presupuestos Generales de la 

Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para el año 2020. 

2.- ACTUACIONES SUBVENCIONABLES  

1. Las principales actuaciones previstas son: 

a. Reparación e impermeabilización de cubierta de la edificación, con el fin de evitar 

las filtraciones de agua de lluvia. 

b. Revisión y comprobación de las instalaciones interiores de agua potable, 

saneamiento y evacuación, incluyendo la reparación y sustitución de los elementos 

necesarios. 

c. Reparación de revestimientos interiores en zócalos afectados por las humedades, 

incluyendo demolición de los revestimientos existentes y ejecución de nuevos 

revestimientos. 

d. Pintura de paramentos interiores, mediante aplicación manual de dos manos de 

pintura plástica color blanco, acabado mate, con textura gota fina. 

e. Revestimiento de fachada. 

f. Instalación de aparatos sanitarios y grifería en aseos. 

g. Instalación eléctrica completa del edificio. 

h. Instalación interior de telecomunicaciones. 

i. Instalación de climatización. 

j. Instalación de sistemas de protección contra incendios. 

k. Ejecución de carpinterías interiores y exteriores. 
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l. Doble acristalamiento. 

m. Instalación de partición interior desmontable. 

n. Instalación de barandillas exteriores e interiores. 

2. Están excluidas de la subvención las actuaciones de reparación y puesta en 

servicio del ascensor instalado, que deberá ser objeto de estudio específico y valoración 

de la mejor opción posible para su puesta en marcha de acuerdo a la normativa vigente. 

3. El ayuntamiento de Ceutí podrá subcontratar total o parcialmente la realización 

de las obras subvencionadas. 

4. Esta actuación, además de impedir un mayor deterioro del inmueble y las 

actuaciones vandálicas que se han venido produciendo, es dinamizadora de la actividad 

económica y, en este momento, cualquier actividad para la creación de empleo debe ser 

prioritaria. 

3.- ACTUACIONES SUBVENCIONABLES 

1. Las principales actuaciones previstas son: 

a. Reparación e impermeabilización de cubierta de la edificación, con el fin de evitar 

las filtraciones de agua de lluvia, revestimiento de fachada impermeable al agua de 

lluvia. 

b. Revisión y comprobación de las instalaciones interiores de agua potable, 

saneamiento y evacuación, incluyendo la reparación y sustitución de los elementos 

necesarios; reparación de revestimientos interiores; pintura de paramentos interiores; 

instalación de aparatos sanitarios y grifería en aseos; instalación eléctrica completa del 

edificio; instalación interior de telecomunicaciones, de climatización mediante equipos 

de unidad de aire acondicionado con bomba de calor; instalación de sistemas de 

protección contra incendios mediante extintores, luminarias de emergencia, señalización 

de equipos contra incendios y medios de evacuación con placas, central de detección 

automática de incendios dotada de detectores ópticos de humos, pulsadores de alarma 

convencional de rearme manual y sirena electrónica con señal óptica y acústica. 

c. Ejecución de carpinterías interiores y exteriores: Puerta principal, puertas 

interiores, ventanas y balconeras exteriores, instalación de barandillas exteriores e 

interiores. 

2. Están excluidas de la subvención las actuaciones de reparación y puesta en 

servicio del ascensor instalado, que deberá ser objeto de estudio específico y valoración 

de la mejor opción posible para su puesta en marcha de acuerdo a la normativa vigente. 

4.- BENEFICIARIO 

Será beneficiario de esta subvención el Ayuntamiento de Ceutí que deberá reunir los 

siguientes requisitos: 
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a) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la Administración de 

la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, salvo que las deudas estén 

suspendidas o garantizadas.  

b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias con el Estado. 

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones frente a la Seguridad 

Social. 

d) No hallarse incurso en ninguna de las restantes prohibiciones establecidas en el 

artículo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

Por todo lo expuesto, se considera que existen razones de interés público y social, que 

justifican la concesión de la subvención referida, quedando acreditada la singularidad de 

la misma. 

 

LA JEFA DE SERVICIO DE PLANIFICACIÓN Y PROGRAMAS 
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