iy

—

)
o

Regién de Murcia
Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes

EXTRACTO DE DOCUMENTOS DEL EXPEDIENTE

Propuesta de Acuerdo sobre:

Autorizar la celebracion del texto del Convenio entre el la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, y la
Asociacion Comarcal para la Promocion de Hosteleria y Gastronomia (ASPROCOMUR)
para la cesion del uso de instalaciones destinadas al desarrollo de un ciclo formativo.
(CONV/39/2018)

1. Propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno.
2. Orden aprobatoria del texto del Convenio.
3. Texto del Convenio de referencia.

4. Propuesta de la Direccion General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen
Especial de fecha 21/09/2018.

5. Informe Memoria del Servicio de Formacion Permanente, unidad dependiente la Direccién
General proponente, de fecha 21/09/2018.

6. Estudio Econémico relativo al Convenio de referencia y de fecha 21/09/2018.

7. Conformidad al borrador de Convenio prestada con fecha 7/09/2018 por su presidente en
nombre y representacion de la Asociacion ASPROCOMUR.

8. Documentos acreditativos de su capacidad de obrar: Acta Fundacional y Estatutos.

9. Certificado de estar inscrita en el Registro de Asociaciones de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia.

10. Informes emitidos por la Unidad Técnica de Centros Educativos, con fecha 20/09/2018 y
11/01/2019 respectivamente.

11. Informe Juridico de la Secretaria General de fecha 11/10/2018.

12. Nuevo Informe-Memoria del Servicio de Formacion Permanente de fecha 18/10/2018.

13. Informe Juridico complementario de fecha 7/11/2018.

14. Nuevo Informe-Memoria a fecha 16/01/2019.

15. Nuevo Estudio Econdmico de fecha 16/01/2019.

16. Informe relativo al equipamiento del ciclo formativo de formacién profesional basica de
Cocina y Restauracién en las instalaciones de la Asociacion ASPROCOMUR de Caravaca

de la Cruz, emitido a fecha 29/01/2019.

17. Nuevo Informe Juridico Complementario emitido a fecha 31/01/2019.
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Consejeria de Educacion,
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AL CONSEJO DE GOBIERNO

La Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, en el ambito de las
competencias que legalmente tiene atribuidas la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia, de acuerdo con lo previsto en el articulo 16 de su Estatuto
de Autonomia, y asignadas a esta Consejeria en virtud del articulo 8 del
Decreto del Presidente n .° 2/2018, de 20 de abril, de reorganizacion de la
Administracion Regional, esta interesada en la celebracion de un Convenio de
colaboracién con la Asociacién Comarcal para la Promocion de la Hosteleria y
la Gastronomia (ASPROCOMUR), para facilitar el desarrollo del ciclo formativo
de Formaciéon Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e
instalaciones y con los equipos de la citada asociacién, ubicados en Caravaca

de la Cruz.

A la vista de lo expuesto, y de lo dispuesto en el articulo 16.2.i) de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el
articulo 8.2 del Decreto numero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos
en el ambito de la Administraciéon Regional de Murcia, tengo el honor de elevar

al Consejo de Gobierno, para su autorizacion, si procede, la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO:

Autorizar la celebracion del Convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes y la Asociacion Comarcal para la Promocion de la
Hosteleria y la Gastronomia (ASPROCOMUR) para la cesion del uso de
instalaciones destinadas al desarrollo de un ciclo formativo, que se adjunta a la

presente.



Region de Murcia
Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes

LA CONSEJERA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES
Adela Martinez-Cacha Martinez.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES Y LA ASOCIACION COMARCAL
PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA Y LA GASTRONOMIA
(ASPROCOMUR) PARA LA CESION DEL USO DE INSTALACIONES
DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO FORMATIVO.

Murcia,

REUNIDOS:

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Adela Martinez-Cacha Martinez, Consejera de
Educacion, Juventud y Deportes de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia, nombrada por Decreto de la Presidencia n.° 18/2017, de 4 de mayo,
actuando en representacion de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia,
de conformidad con lo establecido en el articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004 de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia y autorizada para este acto en virtud del

Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha .

De otra parte D. Pedro Marin Escudero, Presidente de la Asociacion Cultural
“Asociacion Comarcal para la Promocion de la Hosteleria y la Gastronomia”
(ASPROCOMUR), inscrita en el Registro de Asociaciones de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia en la seccion 1.2 con el numero 13.495 y con

domicilio social en Bullas, Murcia.

Los comparecientes, en la representacion en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas

facultades con las que actuan para formalizar el presente acuerdo, y a tal efecto,
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EXPONEN:

Primero. Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por
Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades

y especialidades.

Segundo. Que transferidas las competencias en materia de ensefanza no
universitaria a la Region de Murcia, mediante Real Decreto 938/1999, de 4 de
junio, compete a la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, de acuerdo

=3 con lo dispuesto en el articulo primero del Decreto n.° 72/2017, de 17 de mayo,

por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Educacion,

Juventud y Deportes, la propuesta, desarrollo y ejecucién de las directrices

06/02/2019 09:17:40]

generales del Consejo de Gobierno en las materias de educacién reglada, no
universitaria, en todos sus niveles, asi como cualesquiera otras que le asigne la

legislacion vigente.

Tercero. Que la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, regula, en el Capitulo Il de su Titulo I, las relaciones de la
Administracion Publica de la Comunidad Autbnoma con otras Administraciones
Publicas, disponiendo que se desarrollaran con caracter voluntario, bajo las
formas y términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso,

mediante los convenios que se suscriban.

Cuarto. Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en

opia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.¢
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Esta

convenios de colaboracién para la ensefanza de personas adultas con las

universidades, corporaciones locales y otras entidades publicas o privadas.
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Quinto. Que por Orden de 5 de junio de 2015 del Consejero de Educacion,
Cultura y Universidades, sobre actualizaciéon de la implantacién de ensefianzas
de formacion profesional, se determina la efectividad de la implantacion vy
autorizacion del CEPA Noroeste de Caravaca para impartir el ciclo formativo de

Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion”.

Sexto. Que desde la Direccion General de Centros se emite informe, con fecha
20 de septiembre de 2018, en el que se concluye que ASPROCOMUR dispone
de la capacidad suficiente, para la adecuacién del mismo, con los espacios
requeridos de la titulacion de Formacion Profesional Basica de Cocina y

Restauracion.

Séptimo. Que, posteriormente, la Direccion General de Centros emite informe,
con fecha 11 de enero de 2019, en el que concluye que el centro de
ASPROCOMUR dispone de los espacios indicados en la normativa y cumple
con la normativa de accesibilidad, por lo que informa favorablemente sobre los

requisitos de accesibilidad y superficie de los espacios del centro.

Octavo. Que ASPROCOMUR tiene recogido en su acta fundacional, de fecha
28 de abril de 2016, como uno de sus fines el fomentar el estudio de la
profesién hostelera, disponiendo de los locales, instalaciones y equipos
adecuados para el desarrollo del ciclo formativo de Formacion Profesional

Basica “Cocina y Restauracion” en Caravaca de la Cruz.

Noveno. Que el Decreto numero 56/1996, de 24 de julio, regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el

ambito de la Administracion Regional de Murcia.

Por todo ello, la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y
ASPROCOMUR acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracion con
arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es facilitar el desarrollo del ciclo formativo de
Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e
instalaciones y con los equipos de ASPROCOMUR, ubicados en Caravaca de

la Cruz.

Segunda. Compromisos que asumen las partes.
ASPROCOMUR se compromete a:

a) Permitir a la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes la imparticion

del ciclo formativo de Formacién Profesional Basica “Cocina y Restauracion”

en los locales e instalaciones y con los equipos de su titularidad.
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b) Asumir los costes derivados de la utilizacion de los locales, instalaciones y
equipos destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacién

Profesional Basica “Cocina y Restauracion”.

La Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, a través del CEPA

Noroeste, se compromete a:

a) Garantizar el uso adecuado de los locales, instalaciones y equipos de
ASPROCOMUR destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacion
Profesional Basica “Cocina y Restauracion”, asi como utilizarlos para el fin
exclusivo para el que se ponen a disposicion.

b) Comunicar a ASPROCOMUR el horario de utilizacion de los locales,
instalaciones y equipos que ponga a su disposicidn, segun la disponibilidad
comunicada por parte de ASPROCOMUR, asi como el listado de usuarios,

opia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.¢
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para el control de accesos.

c) Proporcionar el profesorado necesario para el desarrollo del ciclo formativo
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Esta

de Formacién Profesional Basica “Cocina y Restauracion”, asi como asumir
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la gestion académica y administrativa de la ensefianza, con los costes que

de ello se deriven.

Tercera. Financiacion.

La aplicacion y ejecucion del presente convenio no implicara transferencia ni
coste alguno para la Administracion Regional, no teniendo incidencia en la
dotacion de los capitulos de gasto asignados a la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes y en todo caso, debera ser atendido con los medios

personales y materiales de la citada consejeria.

Cuarta. Comision de Seguimiento y Control.
Para la aplicacion y cumplimiento del presente convenio de colaboracion se
constituira una Comisién de Seguimiento y Control que estara formada por los

siguientes miembros:

a) La directora del CEPA Noroeste, que sera su presidenta.
b) El presidente de ASPROCOMUR.
c) Un funcionario de la Direccion General competente en materia de

Educacion de Personas Adultas, que actuara como secretario.

La Comisidon se reunira previa peticion de una de las partes y tendra las
funciones siguientes:
a) Velar por el cumplimiento de todos los aspectos recogidos en el presente

convenio.

b) Efectuar el seguimiento de los compromisos recogidos en el este convenio.

c) Interpretar los términos establecidos en el ambito del convenio y resolver las

dificultades que surjan en la interpretacion y ejecucién del mismo.

rastada accediendo a la

Quinta. Vigencia.

El presente convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y extendera su

Firmante: MARTINEZ-CACHA MARTINEZ, ADELA

vigencia hasta el 31 de julio de 2021, pudiendo ser prorrogado por plazos de
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tres afos, previo acuerdo expreso entre las partes. Dicha prorroga debera ser

formalizada antes de que expire el plazo convenido.

Sexta. Extincion.

El presente convenio podra resolverse anticipadamente por cualquiera de las

siguientes causas:

a) Por acuerdo expreso de las partes.

b) La denuncia del mismo por una de las partes, formulada con seis meses de
antelacién a la fecha en la que deba surtir efecto.

c) Por incumplimiento de cualquiera de sus clausulas u obligaciones.

d) La celebracion de un nuevo convenio entre las partes que lo sustituya.

e) Cualquier otra causa prevista en la legislacién vigente.

En su caso, la Comision de Seguimiento y Control adoptara las medidas

necesarias para facilitar la liquidacién de las obligaciones en curso, de acuerdo
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con la normativa vigente.
Se estara a lo establecido en la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen

Juridico del Sector Publico.

Séptima. Jurisdiccion.

El presente convenio tiene su naturaleza administrativa y se encuentra excluido
del ambito de aplicacion del Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en virtud de lo establecido en su articulo 6. Las
cuestiones litigiosas o controversias que pudieran surgir de la interpretacion,
aplicacién, modificacién, extincion y efectos del presente convenio se

sustanciaran ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo,

opia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.¢
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Superior de Justicia de la Region de Murcia, y conforme a sus normas de

competencia y procedimiento.
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Y en prueba de conformidad, se firma el presente convenio de colaboracion,
por triplicado quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes

firmantes, en el lugar y fecha arriba indicados.

Murcia, a
Por la Comunidad Autbnoma de Por Asociacién Comarcal parala
la Region de Murcia Promocion de la Hosteleria y la
La Consejera de Educacion, Gastronomia

Juventud y Deportes
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Fdo.: Pedro Marin Escudero.

Fdo.: Adela Martinez-Cacha Martinez.
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ORDEN

Se considera necesaria la celebracion de un convenio entre la Administracion
Regional y la Asociacion Comarcal para la Promocién de la Hosteleria y la
Gastronomia (ASPROCOMUR) para facilitar el desarrollo del ciclo formativo de
Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e
instalaciones y con los equipos de la citada asociacion, ubicados en Caravaca

de la Cruz.

A la vista de lo establecido en el parrafo anterior, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 16.2.A1) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion vy
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de
la Region de Murcia y en el articulo 8.1 del Decreto numero 56/1996, de 24 de
julio, por el que se regula el registro general de convenios y se dictan normas
para la tramitacion de estos en el ambito de la Administraciéon Regional de

Murcia,

DISPONGO:

Aprobar el texto del Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Juventud y
Deportes y la Asociacion Comarcal para la Promocion de la Hosteleria y la
Gastronomia (ASPROCOMUR) para la cesion del uso de instalaciones

destinadas al desarrollo de un ciclo formativo, que se adjunta a la presente.

LA CONSEJERA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES
Adela Martinez-Cacha Martinez.

(Documento firmado electronicamente en Murcia)
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES Y LA ASOCIACION COMARCAL
PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA Y LA GASTRONOMIA
(ASPROCOMUR) PARA LA CESION DEL USO DE INSTALACIONES
DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO FORMATIVO.

Murcia,

REUNIDOS:

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Adela Martinez-Cacha Martinez, Consejera de
Educacion, Juventud y Deportes de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia, nombrada por Decreto de la Presidencia n.° 18/2017, de 4 de mayo,
actuando en representacion de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia,
de conformidad con lo establecido en el articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004 de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia y autorizada para este acto en virtud del

Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha

De otra parte D. Pedro Marin Escudero, Presidente de la Asociacion Cultural
“Asociacion Comarcal para la Promocion de la Hosteleria y la Gastronomia”
(ASPROCOMUR), inscrita en el Registro de Asociaciones de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia en la seccion 1.2 con el numero 13.495 y con

domicilio social en Bullas, Murcia.
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Los comparecientes, en la representacion en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas

facultades con las que actuan para formalizar el presente acuerdo, y a tal efecto,

EXPONEN:

PRIMERO.-Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado
por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo
legislativo y ejecucidn de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados,

modalidades y especialidades.

SEGUNDO.- Que transferidas las competencias en materia de ensefanza no
universitaria a la Region de Murcia, mediante Real Decreto 938/1999, de 4 de
junio, compete a la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo primero del Decreto n.° 72/2017, de 17 de mayo,
por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes, la propuesta, desarrollo y ejecucién de las directrices
generales del Consejo de Gobierno en las materias de educacién reglada, no
universitaria, en todos sus niveles, asi como cualesquiera otras que le asigne la

legislacion vigente.

TERCERO.- Que la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Autbnoma de
la Region de Murcia, regula, en el Capitulo Il de su Titulo I, las relaciones de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma con otras Administraciones
Publicas, disponiendo que se desarrollaran con caracter voluntario, bajo las
formas y términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso,

mediante los convenios que se suscriban.
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CUARTO.- Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone
en su articulo 67.3 que las Administraciones educativas podran promover
convenios de colaboracidn para la ensefanza de personas adultas con las

universidades, corporaciones locales y otras entidades publicas o privadas.

QUINTO.- Que por Orden de 5 de junio de 2015 del Consejero de Educacion,
Cultura y Universidades, sobre actualizaciéon de la implantacién de ensefianzas
de formacién profesional, se determina la efectividad de la implantacién y
autorizacion del CEPA Noroeste de Caravaca para impartir el ciclo formativo de

Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion”.

SEXTO.- Que desde la Direccidn General de Centros se emite informe, con
fecha 20 de septiembre de 2018, en el que se concluye que ASPROCOMUR
dispone de la capacidad suficiente, para la adecuacion del mismo, con los
espacios requeridos de la titulacion de Formacion Profesional Basica de Cocina

y Restauracion.

SEPTIMO- Que, posteriormente, la Direccidon General de Centros emite
informe, con fecha 11 de enero de 2019, en el que concluye que el centro de
ASPROCOMUR dispone de los espacios indicados en la normativa y cumple
con la normativa de accesibilidad, por lo que informa favorablemente sobre los

requisitos de accesibilidad y superficie de los espacios del centro.

OCTAVO.- Que ASPROCOMUR tiene recogido en su acta fundacional, de
fecha 28 de abril de 2016, como uno de sus fines el fomentar el estudio de la
profesion hostelera, disponiendo de los locales, instalaciones y equipos
adecuados para el desarrollo del ciclo formativo de Formacion Profesional

Basica “Cocina y Restauracion” en Caravaca de la Cruz.

NOVENO.- Que el Decreto numero 56/1996, de 24 de julio, regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el

ambito de la Administracion Regional de Murcia.
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Por todo ello, la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y
ASPROCOMUR acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracién con

arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es facilitar el desarrollo del ciclo formativo de
Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e
instalaciones y con los equipos de ASPROCOMUR, ubicados en Caravaca de

la Cruz.

Segunda. Compromisos que asumen las partes.
ASPROCOMUR se compromete a:

a) Permitir a la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes la imparticion
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del ciclo formativo de Formacién Profesional Basica “Cocina y Restauracion”
en los locales e instalaciones y con los equipos de su titularidad.

b) Asumir los costes derivados de la utilizacion de los locales, instalaciones y
equipos destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacion

Profesional Basica “Cocina y Restauracion”.

La Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, a través del CEPA

Noroeste, se compromete a:

a) Garantizar el uso adecuado de los locales, instalaciones y equipos de
ASPROCOMUR destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacion

Profesional Basica “Cocina y Restauracion”, asi como utilizarlos para el fin

opia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.¢
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion

exclusivo para el que se ponen a disposicion.

b) Comunicar a ASPROCOMUR el horario de utilizacion de los locales,

Firmante: MARTINEZ-CACHA MARTINEZ, ADELA

Esta

instalaciones y equipos que ponga a su disposicion, segun la disponibilidad
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comunicada por parte de ASPROCOMUR, asi como el listado de usuarios,
para el control de accesos.

c) Proporcionar el profesorado necesario para el desarrollo del ciclo formativo
de Formacién Profesional Basica “Cocina y Restauracion”, asi como asumir
la gestion académica y administrativa de la ensefianza, con los costes que

de ello se deriven.

Tercera. Financiacion.

La aplicacion y ejecucion del presente convenio no implicara transferencia ni
coste alguno para la Administracion Regional, no teniendo incidencia en la
dotacion de los capitulos de gasto asignados a la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes y en todo caso, debera ser atendido con los medios

personales y materiales de la citada consejeria.

Cuarta. Comision de Seguimiento y Control.
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Para la aplicacion y cumplimiento del presente convenio de colaboracion se
constituira una Comisién de Seguimiento y Control que estara formada por los

siguientes miembros:

a) La directora del CEPA Noroeste, que sera su presidenta.
b) El presidente de ASPROCOMUR.
c) Un funcionario de la Direccion General competente en materia de

Educacion de Personas Adultas, que actuara como secretario.

La Comisidon se reunira previa peticion de una de las partes y tendra las
funciones siguientes:
a) Velar por el cumplimiento de todos los aspectos recogidos en el presente

convenio.

opia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.¢
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b) Efectuar el seguimiento de los compromisos recogidos en el este convenio.

c) Interpretar los términos establecidos en el ambito del convenio y resolver las

Firmante: MARTINEZ-CACHA MARTINEZ, ADELA

Esta

dificultades que surjan en la interpretacion y ejecucion del mismo.
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Quinta. Vigencia.

El presente convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y extendera su
vigencia hasta el 31 de julio de 2021, pudiendo ser prorrogado por plazos de
tres afos, previo acuerdo expreso entre las partes. Dicha prorroga debera ser

formalizada antes de que expire el plazo convenido.

Sexta. Extincion.

El presente convenio podra resolverse anticipadamente por cualquiera de las
siguientes causas:

a) Por acuerdo expreso de las partes.

b) La denuncia del mismo por una de las partes, formulada con seis meses de

antelacion a la fecha en la que deba surtir efecto.

c) Por incumplimiento de cualquiera de sus clausulas u obligaciones.

d) La celebracion de un nuevo convenio entre las partes que lo sustituya.
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e) Cualquier otra causa prevista en la legislacién vigente.

En su caso, la Comision de Seguimiento y Control adoptara las medidas
necesarias para facilitar la liquidacién de las obligaciones en curso, de acuerdo
con la normativa vigente.

Se estara a lo establecido en la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen

Juridico del Sector Publico.

Séptima. Jurisdiccién.

El presente convenio tiene su naturaleza administrativa y se encuentra excluido
del ambito de aplicacion del Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de

26 de febrero de 2014, en virtud de lo establecido en su articulo 6. Las
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Esta

cuestiones litigiosas o controversias que pudieran surgir de la interpretacion,

aplicacién, modificacién, extincion y efectos del presente convenio se
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sustanciaran ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo,
concretamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de la Region de Murcia, y conforme a sus normas de

competencia y procedimiento.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente convenio de colaboracion,
por triplicado quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes

firmantes, en el lugar y fecha arriba indicados.

Murcia, a
Por la Comunidad Autonoma de Por Asociacién Comarcal parala
la Region de Murcia Promocion de la Hosteleria y la
La Consejera de Educacion, Gastronomia

Juventud y Deportes

Fdo.: Pedro Marin Escudero.

Fdo.: Adela Martinez-Cacha Martinez.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION
DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES
Y LA ASOCIACION COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA Y LA
GASTRONOMIA (ASPROCOMUR) PARA LA CESION DEL USO DE INSTALACIONES
DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO FORMATIVO.

Murcia,

REUNIDOS:

De una parte, la Excma. Sra. D.? Adela Martinez-Cacha Martinez, Consejera de Educacion,
Juventud y Deportes de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, nombrada por Decreto
de la Presidencia n.° 18/2017, de 4 de mayo, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, de conformidad con lo establecido en el articulo 16.2 a) y /)
de la Ley 7/2004 de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y autorizada para este acto en virtud del Acuerdo

de Consejo de Gobierno de fecha

De otra parte D. Pedro Marin Escudero, Presidente de la Asociacion Cultural “Asociacién
Comarcal para la Promocién de la Hosteleria y la Gastronomia” (ASPROCOMUR), inscrita en el
Registro de Asociaciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia en la seccién 1.2

con el nimero 13.495 y con domicilio social en Bullas, Murcia.

Los comparecientes, en la representacion en que intervienen, se reconocen reciprocamente
capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades con las que actuan para

formalizar el presente acuerdo, y a tal efecto,

EXPONEN:

Primero. Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley Organica
4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia las competencias de desarrollo legislativo y ejecucién de la ensefianza en toda su

extension, niveles, grados, modalidades y especialidades.

Segundo. Que transferidas las competencias en materia de ensefianza no universitaria a la
Regién de Murcia, mediante Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, compete a la Consejeria de

Educacién, Juventud y Deportes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo primero del

1
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Decreto n.° 72/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en las materias de educaciéon reglada, no
universitaria, en todos sus niveles, asi como cualesquiera otras que le asigne la legislacién

vigente.

Tercero. Que la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, regula, en el
Capitulo 1l de su Titulo I, las relaciones de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma con otras Administraciones Publicas, disponiendo que se desarrollaran con caracter
voluntario, bajo las formas y términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo

caso, mediante los convenios que se suscriban.

Cuarto. Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en su articulo
67.3 que las Administraciones educativas podran promover convenios de colaboracién para la
ensefanza de personas adultas con las universidades, corporaciones locales y otras entidades

publicas o privadas.

Quinto. Que por Orden de 5 de junio de 2015 del Consejero de Educacion, Cultura y
Universidades, sobre actualizacion de la implantacion de ensefianzas de formacion profesional,
se determina la efectividad de la implantacion y autorizacion del CEPA Noroeste de Caravaca

para impartir el ciclo formativo de Formacién Profesional Basica “Cocina y Restauracion”.

Sexto. Que desde la Direccion General de Centros se emite informe, con fecha 20 de
septiembre de 2018, en el que se concluye que ASPROCOMUR dispone de la capacidad
suficiente, para la adecuaciéon del mismo, con los espacios requeridos de la titulacién de

Formacion Profesional Basica de Cocina y Restauracion.

Séptimo. Que, posteriormente, la Direccién General de Centros emite informe, con fecha 11
de enero de 2019, en el que concluye que el centro de ASPROCOMUR dispone de los
espacios indicados en la normativa y cumple con la normativa de accesibilidad, por lo que
informa favorablemente sobre los requisitos de accesibilidad y superficie de los espacios del

centro.

Octavo. Que ASPROCOMUR tiene recogido en su acta fundacional, de fecha 28 de abril de
2016, como uno de sus fines el fomentar el estudio de la profesidon hostelera, disponiendo de
los locales, instalaciones y equipos adecuados para el desarrollo del ciclo formativo de

Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracién” en Caravaca de la Cruz.
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Noveno. Que el Decreto numero 56/1996, de 24 de julio, regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracién

Regional de Murcia.

Por todo ello, la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y ASPROCOMUR acuerdan

suscribir el presente convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes
CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es facilitar el desarrollo del ciclo formativo de Formacion
Profesional Basica “Cocina y Restauracién” en los locales e instalaciones y con los equipos de
ASPROCOMUR, ubicados en Caravaca de la Cruz.

Segunda. Compromisos que asumen las partes.

ASPROCOMUR se compromete a:

a) Permitir a la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes la imparticiéon del ciclo
formativo de Formacién Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e
instalaciones y con los equipos de su titularidad.

b) Asumir los costes derivados de la utilizacion de los locales, instalaciones y equipos
destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y

Restauracion”.

La Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes, a través del CEPA Noroeste, se

compromete a:

a) Garantizar el uso adecuado de los locales, instalaciones y equipos de ASPROCOMUR
destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y
Restauracion”, asi como utilizarlos para el fin exclusivo para el que se ponen a disposicion.

b) Comunicar a ASPROCOMUR el horario de utilizacién de los locales, instalaciones y
equipos que ponga a su disposicion, segun la disponibilidad comunicada por parte de
ASPROCOMUR, asi como el listado de usuarios, para el control de accesos.

c) Proporcionar el profesorado necesario para el desarrollo del ciclo formativo de Formacion
Profesional Basica “Cocina y Restauracion”, asi como asumir la gestion académica y

administrativa de la ensefianza, con los costes que de ello se deriven.
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Tercera. Financiacion.

La aplicacion y ejecucion del presente convenio no implicara transferencia ni coste alguno para
la Administracién Regional, no teniendo incidencia en la dotacién de los capitulos de gasto
asignados a la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y en todo caso, debera ser

atendido con los medios personales y materiales de la citada consejeria.

Cuarta. Comisiéon de Seguimiento y Control.

Para la aplicacién y cumplimiento del presente convenio de colaboracion se constituira una

Comisién de Seguimiento y Control que estara formada por los siguientes miembros:

a) Ladirectora del CEPA Noroeste, que sera su presidenta.

b) El presidente de ASPROCOMUR.

¢) Un funcionario de la Direccién General competente en materia de Educacién de Personas
Adultas, que actuara como secretario.

La Comision se reunira previa peticion de una de las partes y tendra las funciones siguientes:
a) Velar por el cumplimiento de todos los aspectos recogidos en el presente convenio.

b) Efectuar el seguimiento de los compromisos recogidos en el este convenio.

c) Interpretar los términos establecidos en el ambito del convenio y resolver las dificultades que

surjan en la interpretacion y ejecucion del mismo.

Quinta. Vigencia.
El presente convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y extendera su vigencia hasta el
31 de julio de 2021, pudiendo ser prorrogado por plazos de tres afios, previo acuerdo expreso

entre las partes. Dicha prorroga debera ser formalizada antes de que expire el plazo convenido.

Sexta. Extincién.

El presente convenio podra resolverse anticipadamente por cualquiera de las siguientes

causas:

a) Por acuerdo expreso de las partes.

b) La denuncia del mismo por una de las partes, formulada con seis meses de antelacion a la
fecha en la que deba surtir efecto.

c) Porincumplimiento de cualquiera de sus clausulas u obligaciones.

d) La celebracion de un nuevo convenio entre las partes que lo sustituya.

e) Cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.
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En su caso, la Comisién de Seguimiento y Control adoptara las medidas necesarias para
facilitar la liquidacion de las obligaciones en curso, de acuerdo con la normativa vigente.

Se estara a lo establecido en la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Séptima. Jurisdiccion.

El presente convenio tiene su naturaleza administrativa y se encuentra excluido del ambito de
aplicacion del Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en virtud de lo establecido en su
articulo 6. Las cuestiones litigiosas o controversias que pudieran surgir de la interpretacion,
aplicacién, modificacion, extincién y efectos del presente convenio se sustanciaran ante el
orden jurisdiccional contencioso-administrativo, concretamente ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region de Murcia, y conforme a sus

normas de competencia y procedimiento.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente convenio de colaboracion, por triplicado

quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes firmantes, en el lugar y fecha arriba

indicados.
Murcia, a
Por la Comunidad Auténoma de Por Asociacion Comarcal para la
la Region de Murcia Promocion de la Hosteleriay la
La Consejera de Educacion, Gastronomia

Juventud y Deportes

Fdo.: Pedro Marin Escudero.

Fdo.: Adela Martinez-Cacha Martinez.
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PROPUESTA

Se considera necesaria la celebraciéon de un convenio entre fa Administracién Regional y la
Asociacion Comarcal para la Promocion de la Hosteleria y la Gastronomia (ASPROCOMUR)
para facilitar el desarrollo del ciclo formativo de Formacién Profesional Basica “Cocina y
Restauracién” en los locales e instalaciones y con los equipos de la citada asociacion, ubicados

en Caravaca de la Cruz.

Por cuanto antecede, y de conformidad con el articulo 19 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacidén de Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, asi como de las competencias otorgadas en el articulo 7 del Decreto
n.° 72/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria

de Educacion, Juventud y Deportes,
PROPONGO:

Primero. Aprobar el texto del Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Educacioén, Juventud y Deportes y la
Asociacién Comarcal para la Promocién de la Hosteleria y la Gastronomia (ASPROCOMUR)
para la cesion del uso de instalaciones destinadas al desarrollo de un ciclo formativo, que se

adjunta como anexo.

Segundo. Elevar propuesta de acuerdo al Consejo de Gobierno para la autorizacion, si

procede, del convenio mencionado en el punto anterior.

EL DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y
ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL

Sergio Lépez Barrancos.

(Documento firmado electronicamente en Murcia)

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES

AN

~,
Y
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INFORME-MEMORIA

RELATIVO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y
DEPORTES Y LA ASOCIACION COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA
Y LA GASTRONOMIA (ASPROCOMUR) PARA LA CESION DEL USO DE INSTALACIONES
DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO FORMATIVO.

OBJETIVOS
La Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes se compromete a abordar la regulacion de la
Educacién de Personas Adultas mediante la elaboracion de la normativa especifica que

permita desarrollar esta formacion.

A la vista de lo anterior se considera necesaria la celebracién de un convenio entre la
Administracion Regional y la Asociacion Comarcal para la Promocién de la Hosteleria y la
Gastronomia (ASPROCOMUR) para desarrollar el ciclo formativo de Formacion Profesional

Bésica “Cocina y Restauracion” en los locales e instalaciones y con los equipos de la citada

5.
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asociacion, ubicados en Caravaca de la Cruz.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de
junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia las
competencias de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension,

niveles, grados, modalidades y especialidades.

Transferidas las competencias en materia de ensefianza no universitaria a la Region de Murcia,
mediante Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, compete a la Consejeria de Educacidn,
Juventud y Deportes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo primero del Decreto n.°
72/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Educacion, Juventud y Deportes, la propuesta, desarrollo y ejecucién de las directrices
generales del Consejo de Gobierno en las materias de educacion reglada, no universitaria, en

todos sus niveles, asi como cualesquiera otras que ie asignhe la legislacién vigente.
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La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, regula, en el Capitulo Il de su
Titulo I, las relaciones de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma con otras
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Administraciones Publicas, disponiendo que se desarrollaran con caracter voluntario, bajo las
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formas y términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los

convenios que se suscriban.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, dispone en su articulo 67.3 que las
Administraciones educativas podran promover convenios de colaboracién para la ensefianza de
personas adultas con las universidades, corporaciones locales y otras entidades publicas o

privadas.

Por Orden de 5 de junio de 2015 del Consejero de Educacién, Cultura y Universidades, sobre
actualizacion de la implantacion de ensefianzas de formacién profesional, se determina la
efectividad de la implantacion y autorizacién del CEPA Noroeste de Caravaca para impartir el

ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion”.

ASPROCOMUR tiene recogido en su acta fundacional, de fecha 28 de abril de 2016, como uno
de sus fines el fomentar el estudio de la profesion hostelera, disponiendo de los locales,
instalaciones y equipos adecuados para el desarrollo del ciclo formativo de Formacién

Profesional Basica “Cocina y Restauraciéon” en Caravaca de la Cruz.

El Decreto nimero 56/1996, de 24 de julio, regula el Registro General de Convenios y se dictan

normas para la tramitacion de éstos en el &mbito de la Administracion Regional de Murcia.

OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del convenio que se tramita es establecer los criterios para la colaboracion entre la
Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes y ASPROCOMUR, para el facilitar el desarrollo
del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e

instalaciones y con los equipos de la citada asociacién, ubicados en Caravaca de la Cruz.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

ASPROCOMUR se compromete a:

a) Permitir a la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes la imparticion del ciclo
formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracién” en los locales e
instalaciones y con los equipos de su titularidad.

b) Asumir los costes derivados de la utilizacién de los locales, instalaciones y equipos
destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formaciéon Profesional Basica "Cocina y

Restauracion”.
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La Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, a través del CEPA Noroeste, se

compromete a:

a) Garantizar el uso adecuado de los locales, instalaciones y equipos de ASPROCOMUR
destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacién Profesional Basica “Cocina y
Restauracion”, asi como utilizarlos para el fin exclusivo para el que se ponen a disposicion.

b) Comunicar a ASPROCOMUR el horario de utilizacién de los locales, instalaciones y
equipos que ponga a su disposicion, segun la disponibilidad comunicada por parte de
ASPROCOMUR, asi como el listado de usuarios, para el control de accesos.

c) Proporcionar el profesorado necesario para el desarrollo del ciclo formativo de Formacion
Profesional Basica “Cocina y Restauracion’, asi como asumir la gestion académica y

administrativa de la ensefianza, con los costes que de ello se deriven.

FINANCIACION

La aplicacion y ejecucién del convenio no implicard transferencia ni coste alguno para la
Administracién Regional, no teniendo incidencia en la dotacion de los capitulos de gasto
asignados a la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes y en todo caso, debera ser

atendido con los medios personales y materiales de la citada consejeria.

APLICACION Y SEGUIMIENTO
Para la aplicacién y cumplimiento del convenio de colaboracion se constituira una Comisioén de
Seguimiento y Control que estara formada por los siguientes miembros:

= | adirectora del CEPA Noroeste, que sera su presidenta.

= El presidente de ASPROCOMUR.

= Un funcionario de la Direccién General competente en materia de Educacion de

Personas Adultas.

ps://sede.carm.es/verificardocumentus ¢ introduciendo del cidigo seguro de verifica
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b) Efectuar el seguimiento de los compromisos recogidos en el este convenio.
c) Interpretar los términos establecidos en el ambito del convenio y resolver las dificultades

que surjan en la interpretacion y ejecucion del mismo.

VIGENCIA
El convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y extendera su vigencia hasta el 31 de
julio de 2021, pudiendo ser prorrogado por plazos de tres afios, previo acuerdo expreso entre

SETE GARCTA. CRISTINA
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las partes. Dicha prérroga deberd ser formalizada antes de que expire el plazo convenido.



)

ﬁ
ﬁ‘-
o]

-

KA Regién de Murcia
T RA Consejerfa de Educacion,
¥ Juventud y Deportes

3
'E“

Direccion General de Formacion Profesional
y Ensefianzas de Régimen Especial

Extincion.

El convenio podra resolverse anticipadamente por cualquiera de las siguientes causas:

a. Por acuerdo expreso de las partes.

b. La denuncia del mismo por una de las partes, formulada con seis meses de antelacion a la
fecha en la que deba surtir efecto.
Por incumplimiento de cualquiera de sus clausulas u obligaciones.
La celebracién de un nuevo convenio entre las partes que lo sustituya.

e. Cualquier otra causa prevista en la legislacién vigente.

LA JEFA DE SERVICIO DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

Cristina Huete Garcia.

(Documento firmado electronicamente en Murcia)
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ESTUDIO ECONOMICO

RELATIVO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y
DEPORTES Y LA ASOCIACION COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA
Y LA GASTRONOMIA (ASPROCOMUR) PARA LA CESION DEL USO DE INSTALACIONES
DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO FORMATIVO.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Estatuto de Autonomia de la Regiéon de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de
junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia las
competencias de desarrollo legislativo y ejecucidn de la ensefianza en toda su extension,

niveles, grados, modalidades y especialidades.

Transferidas las competencias en materia de ensefianza no universitaria a la Region de Murcia,
mediante Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, compete a la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo primero del Decreto n.°
72/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Educacién, Juventud y Deportes, la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices
generales del Consejo de Gobierno en las materias de educacién reglada, no universitaria, en

todos sus niveles, asi como cualesquiera otras que le asigne la legislacién vigente.

La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, regula, en el Capitulo | de su
Titulo |, las relaciones de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma con otras
Administraciones Publicas, disponiendo que se desarrollaran con caracter voluntario, bajo las
formas y términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los

convenios que se suscriban.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, dispone en su articulo 67.3 que las
Administraciones educativas podran promover convenios de colaboracién para la ensefianza de
personas adultas con las universidades, corporaciones locales y otras entidades publicas o

privadas.

Por Orden de 5 de junio de 2015 del Consejero de Educacién, Cultura y Universidades, sobre

actualizacion de la implantacién de ensefianzas de formacion profesional, se determina la
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efectividad de la implantacién y autorizacion del CEPA Noroeste de Caravaca para impartir el

ciclo formativo de Formacion Profesional Bésica “Cocina y Restauracion”.

La Asociacion Comarcal para la Promocién de la Hosteleria y la Gastronomia
(ASPROCOMURY) tiene recogido en su acta fundacional, de fecha 28 de abril de 2016, como
uno de sus fines el fomentar el estudio de la profesion hostelera, disponiendo de los locales,
instalaciones y equipos adecuados para el desarrollo del ciclo formativo de Formacion

Profesional Basica “Cocina y Restauracién” en Caravaca de la Cruz.

El Decreto nimero 56/1996, de 24 de julio, regula el Registro General de Convenios y se dictan

normas para la tramitacion de éstos en el &mbito de la Administracién Regional de Murcia.

OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del convenio que se tramita es establecer los criterios para fa colaboraciéon entre la
Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes y ASPROCOMUR, para el facilitar el desarrollo
del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e

instalaciones y con los equipos de la citada asociacion, ubicados en Caravaca de la Cruz.

FINANCIACION

La aplicacién y ejecucién del convenio no supone gasto alguno, ya que se establece que
ASPROCOMUR se compromete a permitir la imparticién del ciclo formativo de Formacion
Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e instalaciones y con los equipos de
su titularidad. Asimismo, los costes derivados de la utilizacion de los locales, instalaciones y
equipos destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y
Restauracién” los asumira ASPROCOMUR.

Por otra parte, la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes se compromete garantizar el
uso adecuado de los locales, instalaciones y equipos de ASPROCOMUR destinados al
desarrollo del ciclo formativo de Formacién Profesional Basica “Cocina y Restauracion”, asi
como utilizarlos para el fin exclusivo para el que se ponen a disposicion. Igualmente, se
compromete a proporcionar el profesorado necesario para el desarrollo del ciclo formativo, asi
como asumir la gestién académica y administrativa de la ensefianza, con los costes que de ello

se deriven.

Ademas, el desarrollo del convenio no implicard transferencia ni coste alguno para la

Administracién Regional, no teniendo incidencia en la dotacién de los capitulos de gasto
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asignados a la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y en todo caso, deberad ser

atendido con los medios personales y materiales de la citada consejeria.

Como conclusién, no se establece en ninguin caso regimenes de retribuciéon ni gasto concreto
alguno, por lo que no se derivan obligaciones econdmicas de ningtin tipo para la Comunidad

Auténoma de la Region de Murcia.

LA JEFA DE SERVICIO DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

Cristina Huete Garcia.

(Documento firmado electrénicamente en Murcia)
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D. como presidente, en nombre y representacién de la Asociacion
ASPROCOMUR,

Expresa su conformidad al:

BORRADOR DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD
Y DEPORTES Y LA ASOCIACION ASPROCOMUR, PARA LA CESION DEL USO DE
INSTALACIONES DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO FORMATIVO.

En Caravaca de la Cruz, a ? D§ g&?‘HW%ﬁ@ 26/ C?
Fdo.:ED[% SR ﬂCQD_ﬁ%
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION
DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES
Y LA ASOCIACION COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA Y LA
GASTRONOMIA (ASPROCOMUR) PARA LA CESION DEL USO DE INSTALACIONES
DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO FORMATIVO.

Murcia,

REUNIDOS:

De una parte, la Excma. Sra. D.? Adela Martinez-Cacha Martinez, Consejera de Educacion,
Juventud y Deportes de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, nombrada por Decreto
de la Presidencia n.° 18/2017, de 4 de mayo, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, de conformidad con lo establecido en el articulo 16.2 a) y i)
de la Ley 7/2004 de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la
Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia y autorizada para este acto en virtud del Acuerdo

de Consejo de Gobierno de fecha

De otra parte D. Pedro Marin Escudero, Presidente de la Asociacién Cultural “Asociacion
Comarcal para la Promocién de la Hosteleria y la Gastronomia” (ASPROCOMUR), inscrita en el
Registro de Asociaciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia en fa seccién 1.2

con el numero 13.495 y con domicilio social en Bullas, Murcia.

Los comparecientes, en la representacion en que intervienen, se reconocen reciprocamente
capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades con las que acttian para

formalizar el presente acuerdo, y a tal efecto,

EXPONEN:

Primero. Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, aprobado por Ley Organica
4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad Autdbnoma de la Region de
Murcia las competencias de desarrollo legislativo y ejecucién de la ensefianza en toda su

extension, niveles, grados, modalidades y especialidades.

Segundo. Que transferidas las competencias en materia de ensefianza no universitaria a la
Regién de Murcia, mediante Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, compete a la Consejeria de

Educacién, Juventud y Deportes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo primero del

1
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Decreto n.° 72/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes, la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en las materias de educacion reglada, no
universitaria, en todos sus niveles, asi como cualesquiera otras que le asigne la legislacion

vigente.

Tercero. Que la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, regula, en el
Capitulo 1l de su Titulo |, las relaciones de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma con otras Administraciones Publicas, disponiendo que se desarrollaran con caracter
voluntario, bajo las formas y términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo

caso, mediante los convenios que se suscriban.

Cuarto. Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, dispone en su articulo
67.3 que las Administraciones educativas podran promover convenios de colaboracion para la
ensefianza de personas adultas con las universidades, corporaciones locales y otras entidades

publicas o privadas.

Quinto. Que por Orden de 5 de junio de 2015 del Consejero de Educacion, Cultura y
Universidades, sobre actualizacion de la implantacion de ensefianzas de formacién profesional,
se determina la efectividad de la implantacién y autorizacién del CEPA Noroeste de Caravaca

para impartir el ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion”.

Sexto. Que ASPROCOMUR tiene recogido en su acta fundacional, de fecha 28 de abril de
2016, como uno de sus fines el fomentar el estudio de la profesion hostelera, disponiendo de
los locales, instalaciones y equipos adecuados para el desarrollo del ciclo formativo de

Formacién Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en Caravaca de la Cruz.

Séptimo. Que el Decreto nimero 56/1996, de 24 de julio, regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion

Regional de Murcia.

Por todo ello, la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y ASPROCOMUR acuerdan

suscribir el presente convenio de colaboraciéon con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.
El objeto del presente convenio es facilitar el desarrollo del ciclo formativo de Formacion
Profesional Basica "Cocina y Restauracién” en los locales e instalaciones y con los equipos de

ASPROCOMUR, ubicados en Caravaca de la Cruz.

Segunda. Compromisos que asumen las partes.

ASPROCOMUR se compromete a:

a) Permitir a la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes la imparticion del ciclo
formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e
instalaciones y con los equipos de su titularidad.

b) Asumir los costes derivados de la utilizacién de los locales, instalaciones y equipos

destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y

Restauracion”.

La Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes, a través del CEPA Noroeste, se

compromete a:

a) Garantizar el uso adecuado de los locales, instalaciones y equipos de ASPROCOMUR
destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacién Profesional Basica “Cocina y
Restauracion”, asi como utilizarlos para el fin exclusivo para el que se ponen a disposicion.

b) Comunicar a ASPROCOMUR el horario de utilizacion de los locales, instalaciones y
equipos que ponga a su disposicion, segun la disponibilidad comunicada por parte de
ASPROCOMUR, asi como el listado de usuarios, para el control de accesos.

¢) Proporcionar el profesorado necesario para el desarrollo del ciclo formativo de Formacion
Profesional Basica “Cocina y Restauracion’, asi como asumir la gestion académica y

administrativa de la ensefianza, con los costes que de ello se deriven.

Tercera. Financiacion.

La aplicacién y ejecucién del presente convenio no implicara transferencia ni coste alguno para
la Administracion Regional, no teniendo incidencia en la dotacién de los capitulos de gasto
asignados a la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes y en todo caso, deberd ser

atendido con los medios personales y materiales de la citada consejeria.
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Cuarta. Comision de Seguimiento y Control.
Para la aplicacion y cumplimiento del presente convenio de colaboracién se constituird una
Comisién de Seguimiento y Control que estara formada por los siguientes miembros:

= Ladirectora del CEPA Noroeste, que sera su presidenta.

= Fl presidente de ASPROCOMUR.

* Un funcionario de la Direccién General competente en materia de Educacion de

Personas Adultas.

La Comision se reunira previa peticion de una de las partes y tendra las funciones siguientes:

a) Velar por el cumplimiento de todos los aspectos recogidos en el presente convenio.

b) Efectuar el seguimiento de los compromisos recogidos en el este convenio.

c) Interpretar los términos establecidos en el ambito del convenio y resolver las dificultades que

surjan en la interpretacion y ejecucién del mismo.

Quinta. Vigencia.
El presente convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y extendera su vigencia hasta el
31 de julio de 2021, pudiendo ser prorrogado por plazos de tres afios, previo acuerdo expreso

entre las partes. Dicha prérroga debera ser formalizada antes de que expire el plazo convenido.

Sexta. Extincion.

El presente convenio podra resolverse anticipadamente por cualquiera de las siguientes

causas:

a. Por acuerdo expreso de las partes.

b. La denuncia del mismo por una de las partes, formulada con seis meses de antelacién a la
fecha en la que deba surtir efecto.

c. Por incumplimiento de cualquiera de sus clausulas u obligaciones.

d. La celebracién de un nuevo convenio entre las partes que lo sustituya.

e. Cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.

En su caso, la Comisién de Seguimiento y Control adoptara las medidas necesarias para

facilitar la liquidacién de las obligaciones en curso, de acuerdo con la normativa vigente.

Se estara a lo establecido en la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector

Publico.

Séptima. Jurisdiccidn.
El presente convenio tiene su naturaleza administrativa y se encuentra excluido del &mbito de

aplicacion del Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
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transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europec y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en virtud de lo establecido en su
articulo 6. Las cuestiones litigiosas o controversias que pudieran surgir de la interpretacion,
aplicacion, modificacion, extincion y efectos del presente convenio se sustanciaran ante el
orden jurisdiccional contencioso-administrativo, concretamente ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region de Murcia, y conforme a sus

normas de competencia y procedimiento.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente convenio de colaboracion, por triplicado

quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes firmantes, en el lugar y fecha arriba

indicados.
Murcia, a
Por la Comunidad Auténoma de Por Asociacion Comarcal para la
la Region de Murcia Promocidn de la Hosteleria y la
La Consejera de Educacién, Gastronomia
Juventud y Deportes
Fdo.: Adela Martinez-Cacha Martinez. Fdo.: Pedro Marin Escudero.



ACTA FUNDACIONAL DE LA
ASOCIACION COMARCAL PARA LA PROMOCION DE
LA DE LA HOSTELERIA Y LA GASTRONOMIA
(ASPROCOMUR)

En Bullas, a 28 de Abril de 2.016.
REUNIDOS

la calle

provisto de Documento Nacional

Don Pedr

de Identidad numero: en representacion de Restaurante Pedro Marin;

Don Juan Celdran Alvarez, .de _ DNI y en
arin

representacion de Plaza Massima; Don José Miguel Marin Mari : DNI
-y en representacion de Asador Murciano; Dofia Encarna Lopez Lopez DNI

- con domilicio cn-y en representacion de Restaurante Molino

del Rio, ; Don Jests Jiménez Llamas, J(representado por D.Pedro Marin Escudero)
e e

representacion de Restaurante El Arco, Don Francisco Jiménez Ferndndez con

domicilio en -y DNI - y en representacion de Restaurante

Santuario Virgen de la Esperanza; Don Salvador Fernandez Sénchez .con domicilio en ,

_ - y en representacion de Borrego Restauracion, Don
Fernando Martinez Vazquez de Parga, con domicilio en - DNI_
oreno, con

.en representacion de Restaurante El Olivar, Don Cristobal Marin »

Todos ellos, de comtn acuerdo y de manera libre y espontdnea, siendo al mismo
tiempo, todos mayores de edad y vecinos de-

domicilio en calle

Su propia representacion.

MANIFIESTAN

Que desean constituir y constituyen, siempre que obtengan la superior aprobacion de la
Autoridad del Gobierno de la Regién de Murcia. una Asociacién de caracter culfural v
ambito comarcal, cuyo fin es la exaltacién de la profesion del mundo de la hosteleria,

fomentar el estudio de dicha profesién, divulgar el arte de cocinar y servir,




Trabajar haciendo cursos y otros actos para dignificar la profesién,

La promocién de los productos con d.o. y ecoldgicos de nuestra zona, promover la
construccion de un Centro de Formacion gestionado por la asociacion

Todo ello , relacionando a este fin a cuantas personas se hallen interesadas en dicha

actividad,

Con este fin se abre la sesion a las 19 horas y 0 minutos del dia de la fecha del presente
documento, estando reunidos los asistentes en Bullas

Tras deliberar sobre este fin, con intervenciones de los asistentes se redactan y aprueban
los Estatutos por los que habré de regirse dicha Asociacion, que quedara constituida con
arreglo a la vigente Ley de Asociaciones y con la denominacién de ASOCIACION
COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA DE LA HOSTELERIA Y LA
GASTRONOMIA

Seguidamente se designan los cargos que ocuparén los Socios Fundadores, que seran
sometidos a ratificacion por la primera Asamblea General que se celebre. Dichos cargos

son:

Presidente: D.PEDRO WARIN  ESCUDERO
Vicepresidente: D. oS WMIEUE L WUARIN

Secretario: 3y CRsToRAL MARIN NoRreNo
Tesorero: 3y ysapy CELDRAN ALVARER.

Vocal: "D FRAMCISco JiNENER FERNANDER
Vocal:  I>. encARMACIon  Whe Wwre.

Los asistentes muestran su total conformidad con todo lo expuesto, quedando
constituida la presente ASOCIACION COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA DE LA
HOSTELERIAY LA GASTRONOMIA, la cual serd regida por los Estatutos que se
acompaifian en pliego aparte y sometida a la aprobacién del Gobierno de Murcia.

Se levanta la sesion a las 20 horas y 30 minutos del dia del encabezamiento expresado,

firméndola todos los asistentes después de leida y encontrada conforme.
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ASOCIACION COMARCAL PARA LA PROMOCION DE
LA DE LA HOSTELERIA Y LA GASTRONOMIA
(ASPROCOMUR)

ESTATUTOS

CAPITULO I: DENOMINACION, CONSTITUCION, AMBITO, FINES,
DURACION, DOMICILIO.

Articulo 1

Con la denominacién de ASOCIACION COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA
DE LA HOSTELERIA'Y LA GASTRONOMIA se constituye en una Asociacion sin
animo de lucro, de ambito regional y capacidad plena de obrar, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 22 de la Constitucion, la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y demas disposiciones vigentes que
regulen la materia.

Se constituye en Caravaca de la Cruz la Asociacion de Profesionales de
Hosteleria del Noroeste con fecha 28 de abril de 2016

Articulo 2

El ambito territorial de actuaciéon de la Asociacion sera el de la COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, centrandose por el objeto social y
finalidad de la misma, especialmente en las COMARCAS DEL NOROESTE Y RIO
MULA, PEDANIAS ALTAS DE LORCA Y SIERRA ESPUNA de esta Comunidad
Autonoma.

Articulo 3
El domicilio social de la Entidad se encuentra situado en se establece en Paraje de

La Rafa s/n, 30.180 de Bullas.
Se podran crear otros locales sociales con el acuerdo de la Junta Directiva.

Articulo 4
Son los propésitos de la Asociacion:

4.1-Agrupar a los Profesionales de Hosteleria, excluyendo en todo caso, los fines
propios de una Organizacion Profesional.

4.2-La promocion y defensa del prestigio de la profesion.



4.3-La Asociacién tendra un caracter educativo, social, cultural y civico. Sus
actividades iran encaminadas a favorecer los valores constitucionales, la
cooperaciéon para el desarrollo de programas o actuaciones formativas para la
mujer, minorias étnicas, inmigracion, etc, asi como el fomento de la economia social
y de la promocion del Noroeste y de la Region de Murcia.

4 .4-Estudio y divulgacion gastronomica entre los asociados.

4.5-Promocién, defensa y divulgacién de los productos Murcianos de calidad, la
promociéon de los productos con denominacién de origen.y los productos ecologicos
de nuestra zona,

4 6-Relaciones e intercambios con otras Asociaciones Profesionales de Hosteleria
(Jefes de Cocina, Maitres, Sumilleres, Barman, etc....) tanto a nivel nacional como a
nivel internacional.

4.7-Formacién Profesional y ética de sus asociados.
4.8-Estudio, conocimiento y divulgacion de la profesién en todos sus ambitos.

4. 9-Fomentar mediante actos, concursos, foros profesionales etc. la divulgacion,
difusién y arte del servicio y la cocina.

4.10-Impartir cursos de formacion.

4.11-Edicién de material técnico y didactico profesional (Libros, revistas, CD, DVD,
etc.)

4.12-Creacion de los premios Comarcales(distintivos y exclusivos de la asociacion),
que serviran para reconocer la labor profesional de uno de sus asociados asi como
reconocer la labor empresarial 6 individual o de un estamento publico o privado que
mas haya hecho por la difusién de las actividades de la Asociacion. Estos premios
corresponderan a la Junta Directiva su designacién y adjudicaciéon siguiendo un
criterio de equidad.

4.13-Organizacion en el Noroeste del Campeonato Oficial de Profesionales de
Hosteleria. (Cocina y Restaurante-Bar).

4.14-Acudir a Encuentros Profesionales de Escuelas de Hosteleria de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, asi como el facilitar a los jovenes de las
Escuelas, la participacién en actos, o simposios 6 campeonatos etc., que realice la
Asociacion tanto a nivel local, nacional o internacional

4.15-Creacién, mantenimiento y desarrollo de una PAGINA WEB, en la que puedan
ser participes todos los miembros de la Asociacion.

4.16-Crear y organizar una gran Biblioteca sobre la Profesiéon que pueda ser de
utilidad con el paso de los afos para alumnos de Escuelas, Profesionales,
Profesores, etc.

4.17- Gestionar las posibles estancias formativas en empresas del sector que
puedan demandar los socios., tanto a nivel de la Regién de Murcia como a nivel
Nacional o Internacional.
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4.18-Colaborar de primera mano con la promocion Turistica del Noroeste y de la
Region de Murcia.

4.19-Organizar Jornadas Gastronomicas con productos autéctonos y de temporada.
4.20-Crear un departamento de recuperacion de platos ancestrales y reinvencion.
4.21-Promocion de los sectores primarios de comida: (agricultura y ganaderia).
4.22-Crear una bolsa de trabajo de profesionales formados.

4.23- Promocion, defensa y divulgacion de los establecimientos que se preocupen
por la profesionalidad de sus trabajadores y la calidad de sus productos y servicios,
mediante la entrega de un distintivo exclusivo de la Asociacion (PREMIOS
COMARCALES)

CAPITULO 1II: DE LOS SOCIOS DERECHOS Y DEBERES,
PROCEDIMIENTOS, ADMISION Y PERDIDA DE LA CUALIDAD DE SOCIO.

Articulo 5

5.1-Podran ser miembros de la Asociaciéon toda aquella personas fisica, mayor de
edad, que ejerza su profesion dentro del amplio mundo de la hosteleria tales como
(Jefe de Cocina, Cocinero, Maitre, Sumiller, Barman, Camarero, Profesor de
Hosteleria, etc. y que presente su solicitud por escrito a la Junta Directiva.

5.2-Las personas fisicas gozaran de mayoria de edad y de capacidad legal para
obrar.

5.3-La Junta Directiva aprobara dicha solicitud siendo esta refrendada en la
Asamblea General.

5.4-La peticiéon de ingreso debera ser refrendada por al menos dos miembros de la
Junta Directiva.

5.5-También podran ser socios de la Asociaciéon aquellas personas qué sin ser
profesionales, hayan formulado su deseo de formar parte de la misma, a la Junta
Directiva. La Junta Directiva seguira un criterio de equidad y de relacion con este
tipo de solicitudes, impidiendo y anulando aquellas solicitudes que no tengan
relacién de alguna manera con la Hosteleria y la Gastronomia. Estas posibles
incorporaciones deberan también ser refrendadas por la Asamblea General.

5.6-Se facilita la incorporacién a la Asociacion de aquellos alumnos de las Escuelas
de Hosteleria que lo soliciten. , con un minimo de edad de 18 anos

Articulo 6
Los miembros de la Asociaciéon se podran denominar:

6.1-Fundadores: aquellos que firman el acta fundacional



6.2-Numerarios: toda persona fisica que habiendo solicitado su admision como
socio, participe de la vida asociativa de la misma.

6.3-Colaboradores Economicos: Aquellas personas fisicas o juridicas que participen
en la Asociacién unicamente a través de sus aportaciones economicas.

6.4-Honorarios: toda persona, al margen del trabajo que desempene, que por su
trayectoria u otro motivo sea designado, como tal miembro, por la Junta Directiva.

Articulo 7

DERECHOS DE LOS SOCIOS

7.1-De los socios fundadores v ordinarios:

7.1.1-Tomar parte en todos los actos y actividades que organice la Entidad asi como
utilizar profesionalmente sus servicios.

7.1.2-Dirigir a la Junta Directiva y Asamblea General propuestas respecto a los
fines de la Asociacion, su organizacion y actividades.

7.1.3-Participar en las Asambleas con voz y voto

7.1.4-Escoger y ser escogidos para los diferentes cargos de la Junta Directiva.
7.1.5-Para ser miembro de los érganos de representaciéon de la asociacion, deberan
de ser requisitos indispensables: ser mayor de edad, estar en pleno uso de los

derechos civiles y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos
en la legislacion vigente.

7.1.6-Recibir informaciéon de los asuntos internos de la Asociacion, asi como del
estado de las cuentas en cualquier momento que lo soliciten.

7.1.7-Pagar las cuotas fijadas por la Asamblea General.

7.1.8-Asumir el cumplimiento y hacerlo cumplir del Reglamento de Régimen
Interior.

7.2-De los socios colaboradores v econéomicos:

7.2.1-Pagar las cuotas establecidas para esta clase de socios
7.2.2-Contribuir a la realizacién de los fines estatutarios de la Asociacion.
Articulo 8

PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO

8.1-Por renuncia voluntaria notificada por escrito a la Junta Directiva.

8.2-Por incumplimiento del pago de la cuota social en un afio natural.



8.3-Expulsion disciplinaria; por actos o manifestaciones que danen gravemente la
imagen de la Asociacion, asi como los de la Profesion a la que representa.

8.4-La pérdida de la condiciéon de socio implica automaticamente la renuncia a los
derechos y cargos que ostentaba, inclusive si esta es voluntaria. También se
perderan los derechos de participaciéon patrimonial inicial o de las aportaciones
economicas realizadas en las cuotas.

8.5-La Junta Directiva dictara la suspensiéon del socio, presentando en los
apartados 8.2 y 8.3 de este articulo la propuesta de expulsion a la Asamblea
General Ordinaria, para que sea aprobada por la misma.

CAPITULO III: DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y DE REPRESENTACION,
LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS Y LA JUNTA DIRECTIVA.

Articulo 9
Los 6rganos de Gobierno de la Asociacion son:

e La Asamblea General
e La Junta Directiva

Articulo 10

La Asamblea General es el 6rgano supremo de Gobierno de la Asociacion
estara integrada por todos los socios y presidida por la Junta Directiva, que adopta
sus acuerdos por el principio mayoritario o democracia interna y debera reunirse al
menos una vez al ano.

Articulo 11

La Asamblea General se convocara por escrito con 15 dias de antelacion.
Articulo 12

12.1-La Asamblea quedara validamente constituida, cuando acudan a ella tanto
presentes como representados en primera convocatoria, la mitad mas uno de los
miembros de la Asociaciéon y en segunda convocatoria media hora mas tarde un
10% del total de los socios de la asociacién presentes o representados.

12.2-En el orden de Convocatoria de Asamblea General se proveera a los socios de
una hoja en la cual se podra hacer uso al derecho de representacion, si bien para
que esta representacion sea legal debera ser ejercida a través de un socio, miembro
de la Asociacion, para que este le represente.

También podra hacérsela llegar al Secretario de la Asociacion. (Si es a través del
Secretario de la Asociacién debera acatar lo que se decida por mayoria en las
posibles votaciones 6 deliberaciones). El secretario debera leer al inicio de la
Asamblea las personas que ejercen su derecho a ser representadas y las que hayan
podido ejercer su voto por correo.



12.3- Para el voto por correo la Junta Directiva dictara las instrucciones oportunas
para su realizacion.

Articulo 13

La Asamblea General puede ser Ordinaria o Extraordinaria
Articulo 14

La Asamblea General se reunira en sesion ordinaria una vez al ano y en
sesidén extraordinaria tantas veces como sea convocada por la Junta Directiva o a
peticiéon escrita de un numero de socios no inferior a las 2/3 partes del numero de
socios.

Articulo 15

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de las
personas asistentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los
negativos. No obstante requeriran mayoria cualificada de las personas presentes o
representadas, que resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad, los
acuerdos relativos a la disolucion de la Asociacién, modificacion de los Estatutos,
reformas en el reglamento de régimen interior, disposiciéon o enajenaciéon de de
bienes y remuneracion de los miembros del érgano de representacion.

Articulo 16

La Asamblea General se reunira obligatoriamente en sesiéon ordinaria dentro
del primer trimestre de cada afno natural, para tratar los siguientes puntos, los
cuales se tendran que incluir en el orden del dia.

1-Lectura y aprobacion si procede, del Acta de la Asamblea anterior.

2-Memoria sobre la actuaciéon de actividades de la Asociacion el ano anterior.
3-Inventario y Balance del ejercicio anterior. Presupuesto de Gastos e Ingresos
4-Presentacion y aprobacion del programa de actuacion del nuevo ejercicio y su
correspondiente presupuesto de gastos e ingresos.

5-Altas y Bajas en la Asociacion

6-Aprobacion de la cuota social

7-Ruegos y preguntas

También se trataran aquellas cuestiones que dispongan los socios, y que s€
aprueben por la Asamblea General su inclusién en el orden del dia.

Articulo 17

La Asamblea General Extraordinaria se reunira convocada por la Junta
Directiva, o por un numero de socios no inferior al 2/3 de los miembros, para tratar
las siguientes cuestiones:
17.1-Reforma de los estatutos

17.2-Disolucion de la asociacion

17.3-Remuneracion de los miembros del 6rgano de representacion.



17.4-Solicitar la declaraciéon de la Asociacion de utilidad publica.

17.5-Las que siendo competencia de la Asamblea General, por razones de urgencia
o necesidad no puedan esperar a su convocatoria sin grave perjuicio para la
Asociacion.

17.6-Establecimiento de compromisos formales con otras entidades, para conseguir
el objetivo de una fundacién, federacion o integracion de federaciones.
17.8-Aprobacion del Reglamento de Régimen Interior

17.9-Cualquier otro asunto que no sea competencia de la Asamblea Ordinaria.

Articulo 18

La Junta Directiva es el 6rgano ejecutivo de la Asociacion por delegacion de la
Asamblea General.

Articulo 19

19.1-La Junta esta compuesta por el Presidente, Vicepresidente, Tesorero,
Secretario y 2 vocales.

19.2-La Junta podra asignar tantas Vicepresidencias o Vocalias como estime
oportunas, siendo estas refrendadas en Asamblea General.

Articulo 20

La duraciéon de los cargos sera de 5 anos, pudiendo ser reelegidos para los
mismos cargos.

Articulo 21

Seran funciones de la Junta Directiva:
21.1-La Direccién de la Asociaciéon
21.2-Velar por el cumplimiento de los fines sociales para los que fue constituida
21.3-Velar por el cumplimiento de los propésitos de la Asociaciéon y sus asociados.
21.4-Velar por los acuerdos de la Asamblea General
21.5-Velar por el cumplimiento del Reglamento de Régimen Interior.
21.6-La administraciéon y adquisicion de todo tipo de bienes y efectos que
configuren el patrimonio de la Entidad y que doten a la entidad de mayor agilidad
en su gestion (informatica, telefonia, etc.)

21.7-La designacion de los Premios

21.8-Proponer el incremento o disminucion de las cuotas sociales



21.9Proponer altas y bajas en los asociados

21.10-Redactar y proponer la aprobacién, por parte de la Asamblea, de los
Reglamentos que permitan llevar a termino los fines y funcionamiento de la
Asociacion.

21.11-Redactar y presentar la Memoria y estado de cuentas del ejercicio anterior a
la Asamblea General.

21.12-Llevar a término toda clase de actos que hagan posible cumplir los fines de la
Asociacién, tanto a nivel regional, nacional e internacional y que no sean
competencia de la Asamblea General.

Articulo 22

Los acuerdos de la Junta Directiva se tomaran por mayoria simple.

Articulo 23
La Junta Directiva se reunira por lo menos una vez al trimestre a
convocatoria del Presidente o a solicitud de la mitad de los miembros de la Junta.

El quérum minimo para estar constituida validamente, sera de la cuarta parte de
sus componentes.

Articulo 24

En los estatutos referidos a los Organos de Gobierno y Administracion,
disolucién y liquidacion de la Asociacion y Reforma de Estatutos; también seran
tenidos en cuenta y seran de obligado cumplimiento para todos sus miembros, los

articulos reflejados en el Reglamento de Régimen Interior de la Asociacion en sus
correspondientes apartados.

Articulo 25
Son funciones del Presidente:

25.1-La representacion de la Asociacion tanto a nivel regional como a nivel nacional
e internacional.

25.2-Presidir las reuniones de la Junta Directiva, de la Asamblea General y dirigir
los debates.

25.3-Firmar y otorgar poder a cualquier documento tanto privado como publico.

25.4-Tomar las resoluciones necesarias en caso de urgencia, dando cuentas en la
primera reunién que se celebre, a la Junta Directiva.

25.5-El velar para que se cumpla el Reglamento de Régimen Interior.
Articulo 26

Corresponde al Vicepresidente:



26.1-Representar al Presidente asumiendo sus funciones en la Regién de Murcia o
cualquier lugar que él designe, cuando este no pueda asistir.

26.2-Tendran las mismas atribuciones y responsabilidades que el Presidente
cuando este no pueda ejercer la representacion de la Asociaciéon y estos deban de
hacerlo.

26.3-Deberan velar por que se cumpla el Reglamento de Régimen Interior.

Articulo 27

De acuerdo con lo reflejado en el articulo 19, por el que existira un Secretario
que asumira las funciones que se concretan:

27.1-Elaborar la Memoria anual de actividades.
27.2-Redactar las actas de las Asambleas y de la Junta Directiva
27.3-Llevar el libro de actas y el registro de socios
27.4-Tener cuidado con los documentos de Secretaria
Articulo 28
Corresponde al Tesorero:
28.1-Elaborar el Presupuesto y confeccionar el Inventario y el Balance del Ejercicio
28.2-Ser el depositario de los fondos de la Asociacion
28.3-Conformar los pago
28.4-Ejercera las funciones de responsable en el tema de la Contabilidad,

Articulo 29

Los vocales tendran las misiones que la Junta decida y que sirvan para
cumplir los fines de la Asociacion.

CAPITULO IV: PATRIMONIO FUNDACIONAL, MEDIOS ECONOMICOS.

Articulo 30
Los ingresos de la Asociacion estan formados por:

e Las cuotas de los asociados

e Los donativos o subvenciones que puedan ser concedidas por Organismos
Publicos, Corporaciones Locales, Entidades Privadas o Particulares.

e Las donaciones, herencias y legados que sean aceptados.

e Los ingresos que puedan recibir por el desarrollo de sus actividades, siempre que
ello no desvirtte el caracter no lucrativo de la asociacion.

e Inscripciones a las actividades que se realicen.



e Venta de publicaciones, material propio, etc.
e Otros ingresos provenientes de la gestion de servicios relacionados con la
Hosteleria y la Gastronomia.

Articulo 31

La asociacién no cuenta con patrimonio inicial y el presupuesto anual del
primer ejercicio econémico sera de 120€

El ejercicio econémico coincidira con el ano natural.

La Asociacién dispondra de una relacion actualizada de sus asociados, llevar
una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad, que permita un seguimiento
cronologico de las operaciones realizadas. Para ello llevara un Libro Diario y un
Libro de Inventarios y Cuentas Anuales.

La Junta Directiva, con caracter anual y dentro del primer semestre del afio
en curso presentara a la Asamblea General para su aprobacion, , la liquidacion de
cuentas del afno anterior, que deberan expresar la imagen fiel del patrimonio, de los
resultados y de la situacién financiera, asi como el origen, cuantia, destino y
aplicacion de los ingresos publicos percibidos.

CAPITULO V: DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y
DISOLUCION

Articulo 32

Para la modificacién de los Estatutos que afecte al contenido previsto en el
articulo 7 de la Ley 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion,
se requerira el acuerdo adoptado por la Asamblea General convocada
especificamente con tal objeto, debiendo ser objeto de inscripcién en el plazo de un
mes y solo producira efectos, tanto para los asociados como para los terceros, desde
que se haya procedido a su inscripcion en el Registro de Asociaciones.

Las restantes modificaciones produciran efectos para los asociados desde €l
momento de su adopcién con arreglo a los procedimientos estatutarios, mientras
que para los terceros sera necesaria, ademas, la inscripcion en el Registro
correspondiente.

Los presentes estatutos podran modificarse a propuesta de la Junta Directiva
o de la Octava parte mas uno de los miembros de la Asociacion. Para ser aprobada

la reforma de los estatutos sera necesario el voto favorable de la mitad mas uno de
los votos de la Asamblea General reunida de forma Extraordinaria.

LIQUIDACION DEL PATRIMONIO. DISOLUCIONES DE LA ASOCIACION.

Articulo 33

La Asociacion se disolvera por las siguientes causas:
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33.1.- La Asociacion se disolvera por acuerdo de la octava parte de los miembros de
la Entidad, reunidos en Asamblea General Extraordinaria convocada expresamente
con este fin.

33.2.- Por sentencia judicial.
33.3.- Por otras causas determinadas legalmente.
Articulo 34

Al acordarse la disoluciéon se creara una comisiéon liquidadora que puede ser
la misma Junta Directiva, si asi se acuerda expresamente. Esta comision procederia
a verificar el Patrimonio Social y el liquido resultante sera entregado a aquellas

entidades afines o bien a entidades sociales que determinara la Asamblea General.

Articulo 35
CONSEJO ASESOR FUNDACIONAL.

Su funcionamiento viene reflejado en el Reglamento de Régimen Interior
Articulo 36

Los presentes Estatutos se corresponden con los aprobados en la Asamblea
General Extraordinaria celebrada el dia 28 de Abril de 2016.

REGLAMENTO COMPLEMENTARIO DE PROCEDIMIENTO ELECTORAL.

Su funcionamiento viene reflejado en el Reglamento de Régimen Interior

_En Caravaca de la Cruz a 28 de abril d¢ 20 6 o

|

/ .
| I \ |
EL PRESE}E#E\ ELﬁéRE ARIO

Fdo.:Wrin Escudero Fdo.: Cris o'ﬁal'._[Marin Moreno.

11
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r“_‘) Regién de Murcia Seccién de Asociaciones, Fundaciones y Colegios Profesionales
Consejeria de Presidencia y Fomento C/ Isaac Albéniz, n° 4 Entlo. Dcha.
Secretaria Autonémica de Presidencia 30071-Murcia
Teléf.: 968 362636 / 968 366017
www.carm.es/cpres

CARAVACA 2017

Afio Jubil

ISABEL BUESO GUIRAO, SECRETARIA AUTONOMICA DE PRESIDENCIA DE
LA C’IONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y FOMENTO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

CERTIFIC O: Que examinados los archivos de este Registro de Asociaciones
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la entidad denominada
ASOCIACION COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA Y LA
GASTRONOMIA (ASPROCOMUR), de BULLAS, aparece inscrita en la seccion 12
con el numero 13.495, siendo Presidente y representante legal de la citada

Asociacion, Don Pedro Marin Escudero, con DNI

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido la presente certificacion, a

peticion de parte interesada, en Murcia a doce de junio de dos mil diecisiete.

LA SECRETARIA AUTONOMICA DE PRESIDENCIA
P.D. (Res. 30/05/2017). LA JEFA DE SECCION DE ASOCIACIONES,
FUNDACIONES Y COLEGIOS PROFESIONALES.- Cristina Gémez Visus
(Documento firmado electronicamente)
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Regién de Murcia Subdireccién General de Infraestructuras y Gestién Econdmica
Unidad Técnica de Centros Educativos

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes Avda. La Fama, ndm. 15
Direccién General de Centros Educativos HON0GIMNICIE K ealies

700617618 09573

Asunto Implantaciéon FP BASICA
Nivel educativo FP Basica Cocina y Restauracion
Centro Asociacion ASPROCOMUR
Municipio Caravaca de la Cruz
Fecha 18/09/2018

ANTECEDENTES:

Se solicita informe sobre implantacion de las siguientes ensefianzas:

- Ciclo Formativo de FP Basica de Cocina y Restauracion.

INFORME:

Realizada visita al Centro en Septiembre de 2018, se comprueba que se estén realizando las obras
necesarias para la imparticion FP Basica de Cocina y Restauracién cuyos espacios necesarios son los

siguientes:
Espacios formativos Superficie (m2) Grado de utilizacién (%)
25 alumnos
Aula polivalente 50 100%
Taller de cocina y office 90 50%
Taller de restaurante y bar 105 50%

En la visita al centro, segun conversacion mantenida con personal del Centro de Adultos del Noroeste, se
comunica que el centro debera cumplir con las condiciones de accesibilidad de la normativa vigente
(teniendo que adaptar el aseo y la entrada al centro). También se comunica que debera cumplir con DB-
Sl, asi como la normativa vigente en edificacién.

(/00,7078 09:35:27 | Fiemonte: FERRER FRIDE, LUIS MANLUEL

En la visita realizada se comprueba que el centro dispone de la capacidad suficiente para albergar los
espacios indicados en la tabla anterior. (Aun no estaban realizadas las obras de las particiones interiores).

e Murdu, segin orifaln 27.3.0) d2 o L=y 382017

Respecto a los espacios comunes, tales como direccion, secretaria, sala de profesores etc. Se indica, por
parte del personal del Centro de Adultos, que los mismos estan ubicados en el Centro de Adultos
Noroeste.

EN CONCLUSION,

4o porla

El centro dispone de la capacidad suficiente, para la adecuaciéon del mismo, con los
espacios requeridos de la titulacion de FP Basica de Cocina y Restauracion

Se comunica a los efectos oportunos.

EL ARQUITECTO JEFE DE LA U.T LA ARQUITECTA TECNICA
Fdo. Luis Manuel Ferrer Prior Fdo. Ana Rosa Moreno Robles

(Firmado digitalmente) (Firmado digitalmente)

Su aulenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcdén: htips://sede.carm.es/verificardocumenlos e introduciendo del sdigo seguro de verificacién f(&Y))]
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Subdireccién General de Infraestructuras y

Gestién Econdémica

Unidad Técnica de Centros Educativos

Avda. La Fama, nim. 15
WWW.carm.es
30006 Murcia

Asunto

Implantacion FP Basica

Nivel educativo que se informa

FP Béasica Cocina y Restauracion

Centro

Asociacion ASPROCOMUR

Municipio Caravaca de la Cruz
Informe 003/2019
Fecha 11 de Enero de 2019

ANTECEDENTES:

- Se solicita informe sobre la implantacion de las siguientes ensefianzas, dicha ciclo
formativo de Formacion Profesiona Basica “ Cocina y Restauracion” esta autorizado a
CEPA Noroeste, pero se quiere suscribir un convenio de colaboracion con la Asociacion
Asrprocomur para utilizar sus locales e instalaciones en el desarrollo de los modulos:

- Ciclo formativo de FP Basica de Cocina y Restauracion

Realizada visita al centro con fecha 3/01/2019, se comprueba:

INFORME:

Espacios formativos Superficie ( m2) Grado de utilizacion
25 alumnos (%)
Aula polivalente 50 100%
Taller de cocina y office 90 50%
Taller de restaurante y bar 105 50%

En la visita realizada se comprueba que el centro dispone de la capacidad suficiente para
albergar los espacios indicados en la tabla anterior:

Segun los planos aportados se comprueba lo siguiente:

- Aula polivalente : Se ubica en zona docente 1 ( 209,48 m2)
- Taller de cocina y office :Zona de descanso y zona docente 2 ( 245,45 + 119,38 m2)
- Taller de restaurante y bar : Zona de descanso y zona docente 2 ( 245,45 + 119,38 m2)

EN CONCLUSION,

El centro de la Asociacion Asprocomur dispone de los espacios indicados en la normativa y
cumple con la normativa de accesibilidad, por tanto:

Se informa FAVORABLEMENTE sobre los requistos de accesibilidad y superficie de los

espacios del centro.

Se comunica a los efectos oportunos.

EL ARQUITECTO JEFE DE LA U.T
Fdo. Luis Manuel Ferrer Prior
(Firmado digitalmente)

LA ARQUITECTA TECNICA
Fdo. Ana Rosa Moreno Robles
(Firmado digitalmente)
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Expte: CONV/39/2018

INFORME JURIDICO

ASUNTO: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA
DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES, Y LA ASOCIACION
COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA Y LA
GASTRONOMIA (ASPROCOMUR), PARA LA CESION DEL USO DE LAS
INSTALACIONES DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO
FORMATIVO.

Mediante comunicacion interior, la Direccion General de Formacion Profesional
y Ensefanzas de Régimen Especial remite a este Servicio Juridico, para la
tramitacion del convenio arriba mencionado, entre otras, la siguiente

documentacion:

0 Informe-memoria por parte del Servicio de Educacién de Personas
Adultas.

0 Propuesta del Director General de Formacion Profesional y Ensefianzas
de Régimen Especial.

o Proyecto del convenio.

o Borrador de la Orden de la Consejera de Educacion, Juventud y Deportes,
de aprobacion del convenio.

o0 Borrador de la propuesta de Acuerdo de Consejo del Gobierno, para la

autorizacion del convenio.
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Atendiendo al contenido del Convenio y a la documentacion adjunta que se
remite, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 10 del Decreto 81/2005,
de 8 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Educacion y Cultura, vigente en relacion con la disposicion transitoria primera
del Decreto n° 72/2017, de 17 de mayo, del Consejo de Gobierno, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Educacién, Juventud y
Deportes, asi como por lo dispuesto en el articulo 7.1 del Decreto n° 56/1996,
de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios, y se
dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion
Regional de Murcia (en adelante Real Decreto 56/96), este Servicio Juridico

emite informe con las siguientes consideraciones

PRIMERA.- OBJETO.

El borrador de Convenio que se informa, tiene por objeto facilitar el desarrollo
del ciclo formativo de formacion profesional basica “Cocina y Restauracion”, en
los locales e instalaciones y con los equipos de ASPROCOMUR, ubicados en
Caravaca de la Cruz. La prestacion de la ensefianza referida, seria a través del

Centro de Educacion de Personas Adultas (CEPA) de Caravaca.

El articulo 46.5 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema
educativo, manifiesta que: “Con objeto de poder utilizar las instalaciones
propias de entornos profesionales, las Administraciones educativas podran
autorizar para impartir los ciclos formativos de formacion profesional del
sistema educativo, el uso de ofros espacios y entornos, siempre que sean
adecuados para el desarrollo de las actividades docentes, que se identifiquen
dichos espacios y que su superficie guarde proporcion con el numero de

estudiantes y satisfagan las caracteristicas que les correspondan, acreditando
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documentalmente que tienen concedida autorizacion para uso de las mismas
durante el tiempo en que tengan lugar las actividades formativas. En cualquier
caso, estos espacios y entornos, asi como los itinerarios que conduzcan a los
mismos incorporaran las condiciones de accesibilidad precisas que permitan su
utilizacion por parte del alumnado con discapacidad, de acuerdo con lo que se

establece en la legislacion aplicable en materia de accesibilidad.”

En similares términos se expresa, el Decreto n® 118/2013, de 2 de agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, por
el que se establecen las actuaciones en materia de educacion y formacion de
personas adultas y se determinan los instrumentos para su desarrollo en el
ambito de gestion de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia. Es el
caso de su articulo 22, referido a los requisitos minimos de los centros que

imparten formacion de personas adultas, que manifiesta lo siguiente:

“1. La formacion relativa a la educaciéon de personas adultas podra impartirse
tanto en los centros especificos de educacion de personas adultas como en
otros centros, conforme a lo establecido en los articulos 23 a 31 del presente

decreto.

2. Sin perjuicio de los requisitos que las normas reguladoras de las diferentes
ensefianzas exigen a los centros que las imparten y de su necesaria
adecuacion a la peculiar organizacion de la educacion de personas adultas, los
centros especificos de esta ultima deberan cumplir los requisitos establecidos

en los apartados 4, 5 y 6 del presente articulo.

3. Los requisitos minimos de los centros que imparten formacion formal y no
formal de personas adultas estaran regidos por la normativa vigente que regula

las diferentes ensefianzas y acciones formativas de esta formacion.
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4. Ademas de lo anterior, los centros especificos de educacion de personas

adultas, deberan cumplir con los siguientes espacios e instalaciones:
a) Acceso directo a la via publica.

b) Un aula por cada unidad que vaya a desarrollar las clases simultaneamente,

cuya superficie sera al menos de 1,5 metros cuadrados por puesto escolar.

c¢) Un despacho de direccion y otro de actividades de coordinacion o de

orientacion.
d) Secretaria.
e) Biblioteca y sala de profesores adecuadas al numero de puestos escolares.

f) Aseos y servicios higiénico-sanitarios adecuados al numero de puestos
escolares y que cumplan los requisitos de adaptacion para personas con

discapacidad.

5. Los requisitos establecidos en las letras c), d) y e) del apartado anterior no
seran exigibles a las aulas desplazadas que puedan utilizar los centros
especificos de educacion de personas adultas como medio de extension
educativa. Cuando estas aulas se ubiquen en edificios de uso publico, los
requisitos establecidos en las letras a) y f) se entenderan referidos a dichos

edificios.

6. Los centros dispondran de las condiciones de accesibilidad y supresion de
barreras exigidas por la legislacion relativa a las condiciones basicas de no

discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.”

De acuerdo con la normativa resefiada, es posible la utilizacién, por parte del

CEPA Noroeste, de otras instalaciones ajenas a las del propio centro (aulas
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desplazadas), para la prestacién de la ensefianza en cuestién. Sin embargo,
estas instalaciones, en logica consecuencia, deberan cumplir los requisitos
exigidos a dichos espacios, en la normativa que regula la ensefianza que se
pretende impartir, junto a las especificas que se prevén para los centros de

formacion de personas adultas.

A tal efecto, en el anexo V del Decreto n° 12/2015, de 13 de febrero, por el que
se establecen las condiciones de implantacién de la Formacion Profesional
Basica y el curriculo de trece ciclos formativos de estas ensefianzas y se
establece la organizacién de los programas formativos profesionales en la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, se fijan los requisitos de
espacio y equipamiento que debe reunir el centro en cuestion, para la
ensefanza del ciclo formativo de formacién profesional basica de cocina y

restauracion.

Se advierte que no consta en el expediente remitido alusion alguna acerca de si
las instalaciones a ceder por ASPROCOMUR, cumplen con los requisitos
exigidos de espacio y equipamientos para la ensefanza del ciclo formativo de
formacion profesional basica de cocina y restauracion. Dicha verificacion se
entiende exigible con anterioridad a la firma del convenio, dados los efectos

inmediatos que va a generar su suscripcion.

En atencion al objeto del convenio, se considera apropiado que la tramitacion
del mismo haya sido impulsado por la Direccion General de Formacion
Profesional y Ensefanzas de Régimen Especial. Sin embargo, entendemos
que también deberia haber sido consultada la Direccion General de Centros,
dadas sus competencias en materia de creacion, autorizacién y registro de

todos los centros docentes.
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SEGUNDA.- GASTO.

En la clausula tercera del borrador de convenio, se establece lo siguiente: “a
aplicacion y ejecucion del presente convenio no implicara transferencia ni coste
alguno para la Administracion Regional no teniendo incidencia en la dotacion
de los capitulos de gastos asignadas a la Consejeria de Educacion, Juventud y
Deportes y en todo caso, debera ser atendido con los medios personales y

materiales de la citada consejeria’.

En el estudio econdmico realizado sobre este convenio, se detalla que su
aplicacion y ejecucion no supone gasto alguno para esta administracién, en
cuanto los costes derivados de la utilizacion de los locales, instalaciones y
equipos destinados al desarrollo del ciclo formativo de formacion profesional

basica “Cocina y Restauracion”, los va a asumir ASPROCOMUR.

Por ello y de conformidad con el articulo 7.2 del citado Decreto 56/1996, no
sera necesario informe econdmico acerca de la existencia, en el ejercicio en
curso, de crédito presupuestario adecuado y suficiente a la naturaleza

econdmica de las obligaciones, ni fiscalizacion de la Intervencion.

TERCERA.- AUTORIZACION, APROBACION Y SUSCRIPCION.

Segun lo preceptuado por el articulo 8 del Decreto 56/1996, asi como en el
articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente
y del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
(en adelante Ley 6/2004), corresponde al Consejo de Gobierno autorizar la

celebracion de los convenios con otras entidades publicas o privadas.

En virtud del articulo 8 del Decreto 56/1996, corresponde a la Consejera de

Educacion, Juventud y Deportes |la aprobacion del convenio.
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En lo que se refiere a su suscripcion, se efectuara por aquel érgano que sea
designado para ello por el Consejo de Gobierno, en representacion de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia (articulo 22.18 de la Ley
6/2004).

CUARTA.- NO APLICACION DE LA LEGISLACION CONTRACTUAL.

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, el convenio que se informa esta
excluido de su ambito de aplicacion. Asi, se pone de manifiesto en la clausula

séptima del convenio.

QUINTA.- CONTENIDO MINIMO.

A la hora de analizar el texto del convenio, debe observarse si éste recoge el
contenido minimo establecido en el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de

octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

A la vista del borrador remitido, puede afirmarse que el convenio contempla, en
general, estas cuestiones y el contenido del mismo se adecua a la normativa

vigente.

Sin perjuicio de ello, se considera preciso realizar la siguiente consideracién

acerca del texto del convenio:
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1. En orden a que el titulo del convenio sea un reflejo lo mas preciso
posible del contenido del convenio, se sugiere que se complete con la
denominacion del ciclo formativo en cuestion.

2. A fin de hacer efectivos los mecanismos de seguimiento, vigilancia y
control de la ejecucion del convenio y de los compromisos adquiridos por
los firmantes, se prevé la constitucion de una comision de seguimiento y
control, compuesta por representantes de esta Consejeria vy
ASPROCOMUR. La composicion de los 6rganos colegiados de las
distintas administraciones publicas, prevista en el titulo preliminar,

capitulo Il, seccion tercera de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de

Régimen Juridico del Sector Publico, requiere de la presencia de un

Presidente, asi como de un Secretario en todo 6rgano de este tipo,

[ Firmante: FERNANDEZ GONZALEZ, M* CONCEPCION

extremo éste ultimo que deberia de precisarse en el convenio,

SEXTA.- MEMORIA JUSTIFICATIVA.

El articulo 50 de la Ley 40/2015, postula como necesario que el convenio “se
acompane de una memoria justificativa donde se analice su necesidad y
oportunidad, su impacto econdmico, el caracter no contractual de la actividad

en cuestion, asi como el cumplimiento de lo previsto en esta Ley.”

Se advierte que el informe memoria que se remite desde el Servicio de
Educacion de Personas Adultas, no recoge el contenido minimo exigido por el
referido articulo 50 de la Ley 40/2015.
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SEPTIMA.- CONFORMIDAD DE LAS PARTES.

Si bien la normativa reguladora sobre la tramitacion de los convenios a celebrar
por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, no lo contempla
expresamente, es comunmente requerido en los expedientes que se instan a
tal efecto, la conformidad previa de las demas partes con las que se pretende

convenir, antes de su celebracion.

A tal efecto, las Instrucciones de la Secretaria General de la Consejeria de
Educacién, Formacion y Empleo, por Resolucién de 2 de febrero de 2009, en lo
que se refiere a las propuestas de convenio que para su tramitaciéon eleven las
direcciones generales a esta Secretaria General, manifiestan que entre la
documentacion a acompanar, debe aparecer la conformidad prestada por la

parte con la que se pretende suscribir el convenio.

Se acompafa la conformidad expresada desde ASPROCOMUR.

OCTAVA.- DICTAMEN DEL CONSEJO ESCOLAR.

El Articulo 14,f) de la Ley 6/1988, de 30 de noviembre, de Consejos Escolares
de la Regién de Murcia (BORM n° 288, de 15 de diciembre de 1988), requiere
la consulta preceptiva del Consejo Escolar de la Region de Murcia, en los
siguientes asuntos: “disposiciones y actuaciones generales encaminadas a
mejorar la calidad de la ensefianza, su adecuacion a la realidad social
murciana y a compensar las desigualdades y deficiencias sociales e
individuales, asi como los proyectos de convenios o acuerdos en materia

educativa.”

Al respecto sefalar que, dicho érgano consultivo, en respuesta a una consulta

planteada por la Secretaria General de esta Consejeria entiende que: dada la
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amplitud de la expresion, se impone una interpretacion de la misma en cuya
virtud se considere preceptiva esta consulta cuando la incidencia educativa del
proyecto de convenio o acuerdo sea particularmente relevante, pues de lo
contrario la inmensa mayoria de tales proyectos deberian someterse a dicho
organo, correspondiendo al centro directivo proponente analizar el contenido

del convenio de que se trate en orden a determinar su relevancia educativa.

Sin embargo, no consta pronunciamiento al respecto desde la direccion general
proponente. Dicha manifestacion se considera preceptiva a efectos de
considerar elevar o no, el presente expediente, a la consulta del Consejo

Escolar.

NOVENA.- INSCRIPCION Y PUBLICACION.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 10 y 14 del Decreto 56/1996, una
vez que se suscriba el Convenio, habra de inscribirse en el Registro Central de
Convenios, asi como publicarse en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia.
También debera procederse a su publicacion en el Portal de la Transparencia,
en los términos establecidos en el articulo 17.5 de la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad

Auténoma de la Regidn de Murcia.

CONCLUSION

Sin perjuicio de las demas observaciones perfiladas, que no tienen caracter

esencial, el informe favorable al convenio de colaboracion entre la Comunidad

10
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Auténoma de la Region de Murcia y ASPROCOMUR, para la cesion del uso de
instalaciones destinadas al desarrollo de un ciclo formativo, se condiciona a

que previamente:

e Se certifique, por la unidad competente, que las instalaciones a ceder
cumplen con los requisitos exigidos por la normativa correspondiente,
para la ensefianza del ciclo formativo de formacion profesional basica de
cocina y restauracion.

e Se identifique el miembro de la Comision de Seguimiento y Control, que

desempenara las funciones de Secretario/a.

e El informe emitido desde el Servicio de Educacion de Personas Adultas,

se pronuncie sobre el contenido minimo exigido en el articulo 50 de la

[ Firmante: FERNANDEZ GONZALEZ, M* CONCEPCION

=< Ley 40/2015, asi como sobre la necesidad de someter o no, el presente

Convenio, al informe del Consejo Escolar.

Ve B° LA JEFA DEL SERVICIO JURIDICO. FDO. Conchita Fernandez Gonzalez.
EL ASESOR JURIDICO. FDO. Antonio Pérez Peregrin.

(Documento firmado electronicamente al margen).
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INFORME-MEMORIA

RELATIVO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y
DEPORTES Y LA ASOCIACION COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA
Y LA GASTRONOMIA (ASPROCOMUR) PARA LA CESION DEL USO DE INSTALACIONES
DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO FORMATIVO.

NECESIDAD Y OPORTUNIDAD
La Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes se compromete a abordar la regulacion de la
Educacién de Personas Adultas mediante la elaboraciéon de la normativa especifica que

permita desarrollar esta formacion.

A la vista de lo anterior se considera necesaria la celebracion de un convenio entre la
Administracion Regional y la Asociacion Comarcal para la Promocion de la Hosteleria y la
Gastronomia (ASPROCOMUR) para desarrollar el ciclo formativo de Formacion Profesional
Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e instalaciones y con los equipos de la citada

asociacion, ubicados en Caravaca de la Cruz.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de
junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia las
competencias de desarrollo legislativo y ejecuciéon de la ensefianza en toda su extension,

niveles, grados, modalidades y especialidades.

Transferidas las competencias en materia de ensefianza no universitaria a la Region de Murcia,
mediante Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, compete a la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo primero del Decreto n.°
72/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Educacién, Juventud y Deportes, la propuesta, desarrollo y ejecucién de las directrices
generales del Consejo de Gobierno en las materias de educacién reglada, no universitaria, en

todos sus niveles, asi como cualesquiera otras que le asigne la legislacion vigente.

La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, regula, en el Capitulo Il de su
Titulo I, las relaciones de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma con otras

Administraciones Publicas, disponiendo que se desarrollaran con caracter voluntario, bajo las
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formas y términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los

convenios que se suscriban.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en su articulo 67.3 que las
Administraciones educativas podran promover convenios de colaboracion para la ensefanza de
personas adultas con las universidades, corporaciones locales y otras entidades publicas o

privadas.

Por Orden de 5 de junio de 2015 del Consejero de Educacion, Cultura y Universidades, sobre
actualizacion de la implantacién de ensefianzas de formacién profesional, se determina la
efectividad de la implantacion y autorizacion del CEPA Noroeste de Caravaca para impartir el

ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion”.

Que desde la Direccién General de Centros se emite informe, con fecha 20 de septiembre de
2018, en el que se concluye que ASPROCOMUR dispone de la capacidad suficiente, para la
adecuacion del mismo, con los espacios requeridos de la titulacion de Formacién Profesional

Basica de Cocina y Restauracion.

ASPROCOMUR tiene recogido en su acta fundacional, de fecha 28 de abril de 2016, como uno
de sus fines el fomentar el estudio de la profesion hostelera, disponiendo de los locales,
instalaciones y equipos adecuados para el desarrollo del ciclo formativo de Formacién

Profesional Basica “Cocina y Restauracién” en Caravaca de la Cruz.

El Decreto numero 56/1996, de 24 de julio, regula el Registro General de Convenios y se dictan

normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia.

En relacion con el articulo 14.f) de la Ley 6/1988, de 30 de noviembre, de Consejos Escolares
de la Region de Murcia, no resulta preciso la consulta al Consejo Escolar de la Region de
Murcia del proyecto de convenio pues la incidencia educativa del convenio no es
particularmente relevante, al tratarse de un acuerdo por el que se pretende utilizar unas
instalaciones para el desarrollo de un ciclo formativo de Formacion Profesional Basica, no
afectando, en modo alguno, al curriculo, tutoria, evaluacion, titulacién ni a cualquier otro

aspecto organizativo o de ordenacion de las ensefianzas.

OBJETO DEL CONVENIO
El objeto del convenio que se tramita es establecer los criterios para la colaboracion entre la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y ASPROCOMUR, para el facilitar el desarrollo
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del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e

instalaciones y con los equipos de la citada asociacién, ubicados en Caravaca de la Cruz.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

ASPROCOMUR se compromete a:

a) Permitir a la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes la imparticion del ciclo
formativo de Formaciéon Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e
instalaciones y con los equipos de su titularidad.

b) Asumir los costes derivados de la utilizacién de los locales, instalaciones y equipos
destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y

Restauracion”.

La Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes, a través del CEPA Noroeste, se

compromete a:

a) Garantizar el uso adecuado de los locales, instalaciones y equipos de ASPROCOMUR
destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacién Profesional Basica “Cocina y
Restauracion”, asi como utilizarlos para el fin exclusivo para el que se ponen a disposicion.

b) Comunicar a ASPROCOMUR el horario de utilizacion de los locales, instalaciones y
equipos que ponga a su disposicion, segun la disponibilidad comunicada por parte de
ASPROCOMUR, asi como el listado de usuarios, para el control de accesos.

c) Proporcionar el profesorado necesario para el desarrollo del ciclo formativo de Formacién
Profesional Basica “Cocina y Restauracién®, asi como asumir la gestién académica y

administrativa de la ensefianza, con los costes que de ello se deriven.

FINANCIACION E IMPACTO ECONOMICO

La aplicacién y ejecucion del convenio no implicara transferencia ni coste alguno para la
Administracién Regional, no teniendo incidencia en la dotaciéon de los capitulos de gasto
asignados a la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y en todo caso, debera ser
atendido con los medios personales y materiales de la citada consejeria.

APLICACION Y SEGUIMIENTO
Para la aplicacién y cumplimiento del convenio de colaboracién se constituira una Comision de
Seguimiento y Control que estara formada por los siguientes miembros:

» Ladirectora del CEPA Noroeste, que sera su presidenta.

» El presidente de ASPROCOMUR.

= Un funcionario de la Direccion General competente en materia de Educacién de

Personas Adultas, que actuara como secretario.
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La Comision se reunira previa peticion de una de las partes y tendra las funciones siguientes:
a) Velar por el cumplimiento de todos los aspectos recogidos en el presente convenio.

b) Efectuar el seguimiento de los compromisos recogidos en el este convenio.

c) |Interpretar los términos establecidos en el ambito del convenio y resolver las dificultades

que surjan en la interpretacién y ejecuciéon del mismo.

CARACTER NO CONTRACTUAL

En cuanto al caracter no contractual del objeto del convenio, de la propia naturaleza del mismo
se desprende que no puede considerarse como un contrato sujeto al Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico.

CUMPLIMIENTO DE LA LEY 40/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DE REGIMEN JURIDICO DEL
SECTOR PUBLICO

El articulo 47.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, define los convenios como los acuerdos
con efectos juridicos adoptados por las Administraciones Publicas, los organismos publicos y
entidades de derecho publico vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si
o con sujetos de derecho privado para un fin comun, definicion en la que queda encuadrado,
adecuadamente, el convenio informado por la presente memoria. Ademas, el parrafo tercero
del mencionado articulo 47.1 establece que los convenios no podran tener por objeto

prestaciones propias de los contratos.

Asimismo, el convenio que se informa queda encuadrado dentro del tipo recogido en el articulo
47.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre: convenios firmados entre una Administracion

Publica u organismos o entidad de derecho publico y un sujeto de Derecho privado.

En lo referente al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el convenio
cumple con los extremos previstos en el capitulo VI del titulo preliminar de esta ley, de forma
que, como ya se ha explicado, el convenio queda incluido dentro de la definicion recogida en el
articulo 47.1 y, ademés, se trata de un tipo de convenio de los descritos en el articulo 47.2.c).
De igual modo, el convenio cumple con los requisitos de validez y eficacia recogidos en el
articulo 48, asi como con el contenido previsto en el articulo 49. Finalmente, en la tramitacion
del convenio se han seguido los requerimientos establecidos en el articulo 50 para la

suscripcion de convenios y sus efectos.
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VIGENCIA
El convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y extendera su vigencia hasta el 31 de
julio de 2021, pudiendo ser prorrogado por plazos de tres afios, previo acuerdo expreso entre

las partes. Dicha prérroga debera ser formalizada antes de que expire el plazo convenido.

EXTINCION.

El convenio podra resolverse anticipadamente por cualquiera de las siguientes causas:

a. Por acuerdo expreso de las partes.

b. La denuncia del mismo por una de las partes, formulada con seis meses de antelacién a la
fecha en la que deba surtir efecto.
Por incumplimiento de cualquiera de sus clausulas u obligaciones.
La celebracion de un nuevo convenio entre las partes que lo sustituya.

e. Cualquier otra causa prevista en la legislacién vigente.

LA JEFA DE SERVICIO DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

Cristina Huete Garcia.

(Documento firmado electronicamente en Murcia)
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ASUNTO: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA
DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES, Y LA ASOCIACION
COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA Y LA
GASTRONOMIA (ASPROCOMUR), PARA LA CESION DEL USO DE LAS
INSTALACIONES DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO
FORMATIVO
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Se expide el presente informe, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
10 del Decreto 81/2005, de 8 de julio, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Educacion y Cultura, vigente en relacién con la
disposicion transitoria primera del Decreto n® 72/2017, de 17 de mayo, del
Consejo de Gobierno, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, asi como por lo dispuesto en el
articulo 7.1 del Decreto n° 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el

Registro General de Convenios, y se dictan normas para la tramitacién de

estos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia.
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El informe emitido por este Servicio Juridico el dia 11 de octubre de 2018
revelaba la necesidad de acometer las siguientes actuaciones, en orden a

poder continuar con la tramitacién del expediente:

1. Se certifique, por la unidad competente, que las instalaciones a ceder
cumplen con los requisitos exigidos por la normativa correspondiente,
para la ensefianza del ciclo formativo de formacién profesional basica de
cocina y restauracion.

2. Se identifique el miembro de la Comisién de Seguimiento y Control, que
desempenara las funciones de Secretario/a.

3. El informe emitido desde el Servicio de Educacion de Personas Adultas,

se pronuncie sobre el contenido minimo exigido en el articulo 50 de la
Ley 40/2015, asi como sobre la necesidad de someter o no, el presente

= Convenio, al informe del Consejo Escolar.
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En atencion a la documentacion remitida en contestacion a las consideraciones

expuestas en el anterior informe, se expone lo siguiente:

1. Se acompafia informe de la Unidad Técnica de Centros Educativos, de
20 de septiembre de 2018, en el que se concluye que “el centro dispone
de la capacidad suficiente, para la adecuacion del mismo, con los
espacios requeridos de la titulacion de FP Basica de Cocina y

Restauracion”. A juicio de este Servicio Juridico, dicho informe no

satisface la exigencia dispuesta, por cuanto el mismo revela que las

obras precisas para adaptar el centro para la imparticion del ciclo

formativo de formacion profesional basica de cocina y restauracion,
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estan inconclusas.
2. Se advierte que en el nuevo borrador de convenio aparece identificada la

figura del Secretario/a de la Comisién de Seguimiento y Control, en el

Firmante: PEREZ PEREGRIN, ANTONIO

funcionario/a de la direccion general competente en materia de

educacion, que sea designado para integrar esta Comision.
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3. Con fecha de 18 de octubre de 2018, se emite informe desde el Servicio

de Educacién de Personas Adultas que, entre otros elementos, pretende
recoger el contenido minimo exigido en el articulo 50 de la Ley 40/2015.
Entiende este Servicio Juridico que el “impacto econdmico” que conlleva
la suscripcion del convenio, es decir, el estudio de las posibles
repercusiones que pueda tener en los distintos sectores, sigue sin
acogerse en el presente expediente. El sefalado informe se posiciona
también sobre la inconveniencia de consultar al Consejo Escolar de la
Region de Murcia, “pues la incidencia educativa del convenio no es
particularmente relevante, al tratarse de un acuerdo por el que se
pretende utilizar unas instalaciones para el desarrollo de un ciclo
formativo de formacion profesional basica, no afectando, en modo
alguno, al curriculo, tutoria, evaluacion, titulacion ni a cualquier otro

aspecto organizativo o de ordenacion de las ensefianzas.”

Visto lo anterior, el informe favorable al convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia y ASPROCOMUR, para la

cesion del uso de instalaciones destinadas al desarrollo de un ciclo formativo,

se condiciona a que previamente:

Se certifique, por la unidad competente, que las instalaciones a ceder
cumplen con los requisitos exigidos por la normativa correspondiente,
para la ensefianza del ciclo formativo de formacién profesional basica de
cocina y restauracion.

Se acompafie el oportuno estudio de impacto econémico que supondra

la suscripcion del convenio.

\V° B° LA JEFA DEL SERVICIO JURIDICO. FDO. Concepcién Fernandez Gonzalez.
EL ASESOR JURIDICO. FDO. Antonio Pérez Peregrin.

(Documento firmado electronicamente al margen).
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INFORME-MEMORIA

RELATIVO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y
DEPORTES Y LA ASOCIACION COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA
Y LA GASTRONOMIA (ASPROCOMUR) PARA LA CESION DEL USO DE INSTALACIONES
DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO FORMATIVO.

NECESIDAD Y OPORTUNIDAD
La Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes se compromete a abordar la regulacion de la
Educacién de Personas Adultas mediante la elaboraciéon de la normativa especifica que

permita desarrollar esta formacion.

A la vista de lo anterior se considera necesaria la celebracion de un convenio entre la
Administracion Regional y la Asociacion Comarcal para la Promocion de la Hosteleria y la
Gastronomia (ASPROCOMUR) para desarrollar el ciclo formativo de Formacion Profesional
Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e instalaciones y con los equipos de la citada

asociacion, ubicados en Caravaca de la Cruz.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de
junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia las
competencias de desarrollo legislativo y ejecuciéon de la ensefianza en toda su extension,

niveles, grados, modalidades y especialidades.

Transferidas las competencias en materia de ensefianza no universitaria a la Region de Murcia,
mediante Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, compete a la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo primero del Decreto n.°
72/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Educacién, Juventud y Deportes, la propuesta, desarrollo y ejecucién de las directrices
generales del Consejo de Gobierno en las materias de educacién reglada, no universitaria, en

todos sus niveles, asi como cualesquiera otras que le asigne la legislacion vigente.

La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, regula, en el Capitulo Il de su
Titulo I, las relaciones de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma con otras

Administraciones Publicas, disponiendo que se desarrollaran con caracter voluntario, bajo las
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formas y términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los

convenios que se suscriban.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en su articulo 67.3 que las
Administraciones educativas podran promover convenios de colaboracion para la ensefanza de
personas adultas con las universidades, corporaciones locales y otras entidades publicas o

privadas.

Por Orden de 5 de junio de 2015 del Consejero de Educacion, Cultura y Universidades, sobre
actualizacion de la implantacién de ensefianzas de formacién profesional, se determina la
efectividad de la implantacion y autorizacion del CEPA Noroeste de Caravaca para impartir el

ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion”.

Desde la Direccion General de Centros se emite informe, con fecha 20 de septiembre de 2018,
en el que se concluye que ASPROCOMUR dispone de la capacidad suficiente, para la
adecuacion del mismo, con los espacios requeridos de la titulacion de Formacién Profesional

Basica de Cocina y Restauracion.

Posteriormente, la Direccion General de Centros emite informe, con fecha 11 de enero de
2019, en el que concluye que el centro de ASPROCOMUR dispone de los espacios indicados
en la normativa y cumple con la normativa de accesibilidad, por lo que informa favorablemente

sobre los requisitos de accesibilidad y superficie de los espacios del centro.

ASPROCOMUR tiene recogido en su acta fundacional, de fecha 28 de abril de 2016, como uno
de sus fines el fomentar el estudio de la profesion hostelera, disponiendo de los locales,
instalaciones y equipos adecuados para el desarrollo del ciclo formativo de Formacién

Profesional Basica “Cocina y Restauracién” en Caravaca de la Cruz.

El Decreto numero 56/1996, de 24 de julio, regula el Registro General de Convenios y se dictan

normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia.

En relacién con el articulo 14.f) de la Ley 6/1988, de 30 de noviembre, de Consejos Escolares
de la Region de Murcia, no resulta preciso la consulta al Consejo Escolar de la Region de
Murcia del proyecto de convenio pues la incidencia educativa del convenio no es
particularmente relevante, al tratarse de un acuerdo por el que se pretende utilizar unas

instalaciones para el desarrollo de un ciclo formativo de Formacion Profesional Basica, no
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afectando, en modo alguno, al curriculo, tutoria, evaluacién, titulacién ni a cualquier otro

aspecto organizativo o de ordenacién de las ensefianzas.

OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del convenio que se tramita es establecer los criterios para la colaboracion entre la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y ASPROCOMUR, para el facilitar el desarrollo
del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e

instalaciones y con los equipos de la citada asociacioén, ubicados en Caravaca de la Cruz.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

ASPROCOMUR se compromete a:

a) Permitir a la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes la imparticion del ciclo
formativo de Formaciéon Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e
instalaciones y con los equipos de su titularidad.

b) Asumir los costes derivados de la utilizacion de los locales, instalaciones y equipos
destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y

Restauracion”.

La Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes, a través del CEPA Noroeste, se

compromete a:

a) Garantizar el uso adecuado de los locales, instalaciones y equipos de ASPROCOMUR
destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacién Profesional Basica “Cocina y
Restauracion”, asi como utilizarlos para el fin exclusivo para el que se ponen a disposicion.

b) Comunicar a ASPROCOMUR el horario de utilizacién de los locales, instalaciones y
equipos que ponga a su disposicion, segun la disponibilidad comunicada por parte de
ASPROCOMUR, asi como el listado de usuarios, para el control de accesos.

c) Proporcionar el profesorado necesario para el desarrollo del ciclo formativo de Formacién
Profesional Basica “Cocina y Restauraciéon”, asi como asumir la gestiéon académica y

administrativa de la ensefianza, con los costes que de ello se deriven.

IMPACTO ECONOMICO Y FINANCIACION

El convenio tiene un impacto positivo en el sector econémico de la Region de Murcia, debido a
que una Formacién Profesional desarrollada en unas infraestructuras y con unos
equipamientos de maxima calidad, mejora notablemente la formacioén recibida por el alumnado,
repercutiendo en su empleabilidad y en un mejor desempefio de su futuro puesto de trabajo, lo
cual revierte sobre la competitividad de las empresas empleadoras y en beneficio de la

actividad econdmica de las mismas.
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De acuerdo con lo previsto en el articulo 48.3) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, la colaboracion se instrumentara mediante la suscripcion del
convenio, que mejora la eficiencia de la gestiéon publica, facilita la utilizacion conjunta de
medios y servicios publicos, contribuye a la realizacién de actividades de utilidad publica y
cumple con la legislacién de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

La aplicacion y ejecucion del convenio no implicara transferencia ni coste alguno para la
Administraciéon Regional, no teniendo incidencia en la dotacion de los capitulos de gasto
asignados a la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y en todo caso, debera ser

atendido con los medios personales y materiales de la citada consejeria.

APLICACION Y SEGUIMIENTO

Para la aplicacion y cumplimiento del convenio de colaboracién se constituira una Comision de
Seguimiento y Control que estara formada por los siguientes miembros:

— Ladirectora del CEPA Noroeste, que sera su presidenta.

— El presidente de ASPROCOMUR.

— Un funcionario de la Direccién General competente en materia de Educacioén de Personas

Adultas, que actuara como secretario.

La Comision se reunira previa peticion de una de las partes y tendra las funciones siguientes:
a) Velar por el cumplimiento de todos los aspectos recogidos en el presente convenio.

b) Efectuar el seguimiento de los compromisos recogidos en el este convenio.

c) Interpretar los términos establecidos en el ambito del convenio y resolver las dificultades

que surjan en la interpretacién y ejecucion del mismo.

CARACTER NO CONTRACTUAL
En cuanto al caracter no contractual del objeto del convenio, de la propia naturaleza del mismo
se desprende que no puede considerarse como un contrato sujeto a la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espahol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014. En relacién con lo anterior y teniendo en cuenta el articulo 6.1. c) de la
citada ley, en el que se excluye del ambito de la ley los convenios celebrados entre
administraciones publicas, cabe entender que este convenio no puede incorporarse en el
régimen de contratos:
Quedan excluidos del ambito de la presente Ley los convenios, cuyo contenido no esté
comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en normas administrativas

especiales celebrados entre si por la Administracion General del Estado, las Entidades
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Gestoras y los Servicios Comunes de la Seguridad Social, las Universidades Publicas, las
Comunidades Auténomas y las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla, las Entidades
locales, las entidades con personalidad juridico publica de ellas dependientes y las
entidades con personalidad juridico privada, siempre que, en este ultimo caso, tengan la

condicién de poder adjudicador.

CUMPLIMIENTO DE LA LEY 40/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DE REGIMEN JURIDICO DEL
SECTOR PUBLICO

El articulo 47.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, define los convenios como los acuerdos
con efectos juridicos adoptados por las Administraciones Publicas, los organismos publicos y
entidades de derecho publico vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si
o con sujetos de derecho privado para un fin comun, definicion en la que queda encuadrado,
adecuadamente, el convenio informado por la presente memoria. Ademas, el parrafo tercero
del mencionado articulo 47.1 establece que los convenios no podran tener por objeto

prestaciones propias de los contratos.

Asimismo, el convenio que se informa queda encuadrado dentro del tipo recogido en el articulo
47.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre: convenios firmados entre una Administracion

Pablica u organismos o entidad de derecho publico y un sujeto de Derecho privado.

En lo referente al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el convenio
cumple con los extremos previstos en el capitulo VI del titulo preliminar de esta ley, de forma
que, como ya se ha explicado, el convenio queda incluido dentro de la definicion recogida en el
articulo 47.1 y, ademés, se trata de un tipo de convenio de los descritos en el articulo 47.2.c).
De igual modo, el convenio cumple con los requisitos de validez y eficacia recogidos en el
articulo 48, asi como con el contenido previsto en el articulo 49. Finalmente, en la tramitacion
del convenio se han seguido los requerimientos establecidos en el articulo 50 para la

suscripcion de convenios y sus efectos.

VIGENCIA
El convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y extendera su vigencia hasta el 31 de
julio de 2021, pudiendo ser prorrogado por plazos de tres afios, previo acuerdo expreso entre

las partes. Dicha prérroga deberé ser formalizada antes de que expire el plazo convenido.

REGIMEN DE MODIFICACION.

La modificacion del convenio requerira el acuerdo unanime de las partes firmantes.
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EXTINCION

El convenio podra resolverse anticipadamente por cualquiera de las siguientes causas:

a. Por acuerdo expreso de las partes.

b. La denuncia del mismo por una de las partes, formulada con seis meses de antelacion a la
fecha en la que deba surtir efecto.
Por incumplimiento de cualquiera de sus clausulas u obligaciones.
La celebracion de un nuevo convenio entre las partes que lo sustituya.

e. Cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.

LA JEFA DE SERVICIO DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

Cristina Huete Garcia.

(Documento firmado electronicamente en Murcia)
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ESTUDIO ECONOMICO

RELATIVO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y
DEPORTES Y LA ASOCIACION COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA
Y LA GASTRONOMIA (ASPROCOMUR) PARA LA CESION DEL USO DE INSTALACIONES
DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO FORMATIVO.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de
junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia las
competencias de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension,

niveles, grados, modalidades y especialidades.

Transferidas las competencias en materia de ensefianza no universitaria a la Region de Murcia,
mediante Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, compete a la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo primero del Decreto n.°
72/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Educacién, Juventud y Deportes, la propuesta, desarrollo y ejecucién de las directrices
generales del Consejo de Gobierno en las materias de educacion reglada, no universitaria, en

todos sus niveles, asi como cualesquiera otras que le asigne la legislacién vigente.

La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administraciéon
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, regula, en el Capitulo Il de su
Titulo I, las relaciones de la Administracion Publica de la Comunidad Autébnoma con otras
Administraciones Publicas, disponiendo que se desarrollaran con caracter voluntario, bajo las
formas y términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los

convenios que se suscriban.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, dispone en su articulo 67.3 que las
Administraciones educativas podran promover convenios de colaboracion para la ensenanza de
personas adultas con las universidades, corporaciones locales y otras entidades publicas o

privadas.

Por Orden de 5 de junio de 2015 del Consejero de Educacion, Cultura y Universidades, sobre

actualizacion de la implantacion de ensefianzas de formacion profesional, se determina la
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efectividad de la implantacion y autorizacion del CEPA Noroeste de Caravaca para impartir el

ciclo formativo de Formacioén Profesional Basica “Cocina y Restauracion”.

La Asociacion Comarcal para la Promocién de la Hosteleria y la Gastronomia
(ASPROCOMUR) tiene recogido en su acta fundacional, de fecha 28 de abril de 2016, como
uno de sus fines el fomentar el estudio de la profesion hostelera, disponiendo de los locales,
instalaciones y equipos adecuados para el desarrollo del ciclo formativo de Formacién

Profesional Basica “Cocina y Restauraciéon” en Caravaca de la Cruz.

El Decreto numero 56/1996, de 24 de julio, regula el Registro General de Convenios y se dictan

normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia.

OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del convenio que se tramita es establecer los criterios para la colaboracién entre la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y ASPROCOMUR, para el facilitar el desarrollo
del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e

instalaciones y con los equipos de la citada asociacion, ubicados en Caravaca de la Cruz.

IMPACTO ECONOMICO

El convenio tiene un impacto positivo en el sector econdmico de la Region de Murcia, debido a
que una Formacién Profesional desarrollada en unas infraestructuras y con unos
equipamientos de maxima calidad, mejora notablemente la formacién recibida por el alumnado,
repercutiendo en su empleabilidad y en un mejor desempefio de su futuro puesto de trabajo, lo
cual revierte sobre la competitividad de las empresas empleadoras y en beneficio de la

actividad econdmica de las mismas.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 48.3) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, la colaboracion se instrumentara mediante la suscripcion del
convenio, que mejora la eficiencia de la gestion publica, facilita la utilizaciéon conjunta de
medios y servicios publicos, contribuye a la realizacién de actividades de utilidad publica y

cumple con la legislacién de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

FINANCIACION

La aplicaciéon y ejecucidon del convenio no supone gasto alguno, ya que se establece que
ASPROCOMUR se compromete a permitir la imparticion del ciclo formativo de Formacion
Profesional Basica “Cocina y Restauracion” en los locales e instalaciones y con los equipos de

su titularidad. Asimismo, los costes derivados de la utilizacion de los locales, instalaciones y
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equipos destinados al desarrollo del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y
Restauracién” los asumira ASPROCOMUR.

Por otra parte, la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes se compromete garantizar el
uso adecuado de los locales, instalaciones y equipos de ASPROCOMUR destinados al
desarrollo del ciclo formativo de Formacion Profesional Basica “Cocina y Restauracion”, asi
como utilizarlos para el fin exclusivo para el que se ponen a disposicion. Igualmente, se
compromete a proporcionar el profesorado necesario para el desarrollo del ciclo formativo, asi
como asumir la gestién académica y administrativa de la ensefianza, con los costes que de ello

se deriven.

Ademas, el desarrollo del convenio no implicara transferencia ni coste alguno para la
Administracion Regional, no teniendo incidencia en la dotaciéon de los capitulos de gasto
asignados a la Consejeria de Educacioén, Juventud y Deportes y en todo caso, debera ser

atendido con los medios personales y materiales de la citada consejeria.

Como conclusién, no se establece en ningun caso regimenes de retribucién ni gasto concreto
alguno, por lo que no se derivan obligaciones econémicas de ningun tipo para la Comunidad

Auténoma de la Region de Murcia.

LA JEFA DE SERVICIO DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS
Cristina Huete Garcia.

(Documento firmado electrénicamente en Murcia)
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INFORME RELATIVO AL EQUIPAMIENTO DEL CICLO FORMATIVO DE
FORMACION PROFESIONAL BASICA DE COCINA Y RESTAURACION EN LAS
INSTALACIONES DE LA ASOCIACION ASPROCOMUR DE CARAVACA DE LA CRUZ.

ANTECEDENTES

Se solicita informe del Servicio Juridico en relacion con el equipamiento del Ciclo Formativo de
Formacion Profesional Basica de Cocina y Restauracion en las instalaciones de la Asociacion
ASPROCOMUR de Caravaca de la Cruz ya que se quiere suscribir un convenio de
colaboracién con la citada asociacion para utilizar sus locales e instalaciones en el desarrollo
de los médulos.

INFORME

El Decreto n.°12/2015, de 13 de febrero, por el que se establecen las condiciones de
implantacion de la Formacion Profesional Basica y el curriculo de trece ciclos formativos de
estas ensefanzas y se establece la organizacion de los programas formativos profesionales en
la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, recoge en el apartado c) del anexo V los
siguientes equipamientos para impartir el Ciclo Formativo de Formacién Profesional Basica de
"Cocina y Restauracion”:

29/01/2019 09:01.34]

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cafién de proyeccion e internet
Medios audiovisuales
Software de aplicacion

Taller de cocina 'y Generadores de calor: fogones, freidoras, salamandras, planchas y hornos
“office” Generadores de frio: camaras de refrigeracion de congelacion, abatidores de
temperatura, armarios frigorificos y mesas refrigeradas

Bateria de cocina: material de coccion, de preparacién y conservacion, accesorios
Material electromecanico: cortadoras, picadoras, brazos trituradores, entre otros
Material neutro: mesas de trabajo, lavamanos, carros, estantes, campanas,
armarios

Equipos y medios de seguridad.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de veri

Taller de Generadores de frio: camaras de refrigeracion, de congelacién, armarios
restaurante y bar frigorificos, fabricadoras de hielo, entre otros.

Cafetera automatica

Material electromecanico: batidoras, licuadoras, picadoras de hielo, exprimidores,
entre otros

Material neutro: mesas de trabajo, lavamanos, carros, estantes, campanas,
armarios, entre otros.

Muebles, mesas y sillas de sala y bar-cafeteria

Lenceria de bar-cafeteria y sala

Material completo para: cafeteria, bar, cocteleria, servicio de comidas, servicio de
bebidas y sala.

Equipos y medios de seguridad

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

Firmante: HUETE GARCIA, CRISTINA
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Direcciéon General de Formaciéon Profesional
y Ensefianzas de Régimen Especial

Realizada visita al centro con fecha 25 de enero de 2019, se comprueba que el centro
dispone del equipamiento indicado en las tablas anteriores.

EN CONCLUSION,

El centro de la Asociacion ASPROCOMUR dispone del equipamiento que recoge el
apartado c) del anexo V del Decreto n.° 12/2015, de 13 de febrero, por el que se establecen las
condiciones de implantacion de la Formacion Profesional Basica y el curriculo de trece ciclos
formativos de estas ensefanzas y se establece la organizacion de los programas formativos
profesionales en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, para impartir los moédulos
del Ciclo Formativo de Formacién Profesional Basica de "Cocina y Restauracion”:

Se informa favorablemente sobre los requisitos del equipamiento del centro.

Se comunica a los efectos oportunos.

LA JEFA DE SERVICIO DE
EDUCACION PERMANENTE

Cristina Huete Garcia
(firmado digitalmente, en Murcia)

ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/20

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion (CSV

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admini
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CONV/39/2018

NUEVO INFORME JURIDICO COMPLEMENTARIO

ASUNTO: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA
DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES, Y LA ASOCIACION
COMARCAL PARA LA PROMOCION DE LA HOSTELERIA Y LA
GASTRONOMIA (ASPROCOMUR), PARA LA CESION DEL USO DE LAS
INSTALACIONES DESTINADAS AL DESARROLLO DE UN CICLO
FORMATIVO

Se expide el presente informe, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
10 del Decreto 81/2005, de 8 de julio, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Educacion y Cultura, vigente en relacién con la
disposicion transitoria primera del Decreto n°® 72/2017, de 17 de mayo, del
Consejo de Gobierno, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, asi como por lo dispuesto en el
articulo 7.1 del Decreto n° 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios, y se dictan normas para la tramitacion de

éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia.

El informe complementario emitido por este Servicio Juridico el dia 7 de
noviembre de 2018 revelaba la necesidad de acometer las siguientes

actuaciones, en orden a poder continuar con la tramitacion del expediente:
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rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

cin
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Region de Murcia
Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes

Secretaria General

1.

2.

Se certifique, por la unidad competente, que las instalaciones a ceder
cumplen con los requisitos exigidos por la normativa correspondiente,
para la ensefianza del ciclo formativo de formacién profesional basica de

cocina y restauracion.

Se acompafia nuevo informe emitido desde la Unidad Técnica de
Centros Educativos por el que se informa favorablemente sobre los
requisitos de accesibilidad y superficie de los espacios del centro.
Asimismo, se adjunta informe desde el Servicio de Educacion
Permanente, acerca de Ila disponibilidad de los equipamientos

necesarios.

Se recabe el oportuno estudio de impacto econdmico que supondra la

suscripcion del convenio.

Se remite nuevo informe memoria desde el Servicio de Educacién de
Personas Adultas, que recoge el impacto econémico que supondra la
firma del presente convenio. Asimismo, se expide desde el referido
servicio, un informe expreso acerca del estudio econémico del presente

acuerdo de voluntades que se pretende materializar.

Visto lo anterior, se informa favorablemente el convenio de colaboraciéon entre
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y ASPROCOMUR, para la

cesion del uso de instalaciones destinadas al desarrollo de un ciclo formativo.

\V° B° LA JEFA DEL SERVICIO JURIDICO. FDO. Concepcién Fernandez Gonzalez.
EL ASESOR JURIDICO. FDO. Antonio Pérez Peregrin.

(Documento firmado electronicamente al margen).
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