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Region de Murcia
Consejeria de Presidencia

DON PEDRO RIVERA BARRACHINA, SECRETARIO DEL CONSEJO DE
GOBIERNO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

CERTIFICO: Segun resulta del borrador del acta de ia sesidén celebrada el dia
veintisiete de diciembre de dos mil dieciocho, a propuesta del Consejero de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, el Consejo de Gobierno
autoriza la celebracién del convenio entre la Administracion General de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente y la Fundacién Caja de
Ahorros de Murcia para actuaciones de restauracion de areas degradadas del
paisaje protegido Cuatro Calas, T.M de Aguilas.

Y para que conste y a los procedentes efectos, expido, firmo y sello la
presente en Murcia a la fecha de la firma electrénica recogida al margen.
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Secretaria General

INDICE DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA PROPUESTA QUE SE
SOMETE A LA APROBACION DEL CONSEJO DE GOBIERNO PARA:

“AUTORIZAR EL CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE
Y LA FUNDACION CAJA DE AHORROS DE MURCIA PARA ACTUACIONES DE
RESTAURACION DE AREAS DEGRADADAS DEL PAISAJE PROTEGIDO
CUATRO CALAS. T.M. DE AGUILAS.

1. PROPUESTA DEL CONSEJERO DE EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA
Y MEDIO AMBIENTE.

- 2. INFORME DEL SERVICIO JURIDICO DE LA SECRETARIA GENERAL.~
- 3. BORRADOR DEL CONVENIO QUE SE PROPONE.

- 4. ORDEN DE APROBACION DEL TEXTO DEL CONVENIO.

- 5. PROPUESTA DE LA DIRECTORA GENERAL DE MEDIO NATURAL.

- 6. INFORME-MEMORIA JUSTIFICATIVA.

- 7. MANIFESTACION DE CONFORMIDAD AL TEXTO DEL CONVENIO

- 8. ESTATUTOS DE LA FUNDACION CAJA DE AHORROS DE MURCIA.
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Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente

Regién de Murcia

PROPUESTA DEL CONSEJERO DE EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA Y
MEDIO AMBIENTE AL CONSEJO DE GOBIERNO.

El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, atribuye a ésta, en su
articulo 11.3), la competencia de desarrollo legislativo y ejecucién en materia de

proteccidon del medio ambiente.

Que de conformidad con el Decreto del Presidente n°® 2/2018, de 20 de abiril,
de reorganizacion de la Administracion Regional (BORM n° 91, 21 de abril de 2018)
la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente es el
Departamento de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de
la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de

Gobierno en materia de medio ambiente.

Mediante Decreto n° 53/2018, de 27 de abril, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente (BORM n° 97, 28 de abril de 2018), la Direccién General de Medio
Natural, asume las competencias y funciones en materia de planificacion y gestion
de espacios naturales protegidos, de la Red Natura 2000, de los habitats naturales
y de la fauna y flora silvestres, asi como del fomento del medio ambiente y lucha
contra el cambio climatico, la representacién en la Red de Autoridades Ambientales,

politica forestal, caza y pesca fluvial y proteccion de la fauna silvestre.

Que la planificacién y gestion de los valores naturales encomendada a la
Direccion General de Medio Natural debe llevarse a cabo contando con la
concienciacion, colaboracién y apoyo de toda la sociedad murciana, y en particular
de las entidades que desarrollan actividades econémicas y empresariales en

nuestra Region, debiendo atender a los principios del desarrollo sostenible.

Que la Fundacion Caja de Ahorros de Murcia es una Institucion Benéfico-
Social, exenta de animo de lucro, que tiene entre sus fines el sostenimiento de
actuaciones dentro de la Obra Benéfico-Social, y que materializa a través de su
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Fundacion.

Que el Decreto 166/2003, de 3 de octubre, por el que se regula la obra
benéfico-social de las cajas de ahorros que operen en la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, establece las directrices en materia de Obra Benéfico-Social

conforme al Programa de Obras y Actuaciones Prioritarias que figura en su Anexo
l.

Por la Direcciéon General de Medio Natural se ha formulado la oportuna
propuesta que ha sido aprobada por esta Consejeria previos los informes y tramites
procedentes.

En virtud de cuanto antecede, y de conformidad con lo establecido en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Reégimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el Decreto 56/1996,
de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la Administracién Regional de
Murcia, el Consejero de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

somete a la consideracion del Consejo de Gobierno la siguiente:
PROPUESTA DE ACUERDO

Autorizar la suscripcion del convenio entre la Administracion General de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente y la Fundacion Caja de
Ahorros de Murcia para actuaciones de restauracion de areas degradadas del
paisaje protegido Cuatro Calas, T.M de Aguilas.

EL CONSEJERO DE EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA Y MEDIO
AMBIENTE

Javier Celdran Lorente

(Documento firmado electronicamente al margen)
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INFORME JURIDICO.

ASUNTO: BORRADOR DE CONVENIO ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION
DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA Y
MEDIO AMBIENTE Y LA FUNDACION CAJA DE AHORROS DE MURCIA PARA
ACTUACIONES DE RESTAURACION DE AREAS DEGRADADAS DEL PAISAJE PROTEGIDO
CUATRO CALAS, T.M DE AGUILAS.

ANTECEDENTES

0 LOPEZ, ENEIQUETA

Mediante comunicacion de régimen interior n® 397377/2018, de 20 de diciembre por la

| Firmnatnte: L

Direccién General de Medio Natural se ha remitido a esta Secretaria General el expediente
relativo al convenio arriba mencionado, procediendo la emisién de informe juridico de

conformidad con el articulo 10.1.e) del Decreto n® 17/2008, de 15 de febrero, de Estructura

Organica de la Secretaria General de la Consejeria de Economia, Empresa e Innovacion.

de Murcin, segdn ariic

Obra en el expediente la siguiente documentacion:

e Memoria Justificativa.

do par la €

e Borrador de Convenio.

e Propuesta de la Direccién General de Medio Natural de aprobacion del texto del convenio
y de autorizacion por el Consejo de Gobierno para su celebracion.

elettrénic ndmini
i[m] S autenticidad puede ser contrastuda accediendo u la siguiente direccian: bitps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cdigo segura de verificacidn ((SV) d0bf5ac3-un03-08ab-967700344108

* Manifestacion de conformidad de la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia.

o Estatutos de la Fundacion Caja de Ahorros de Murcia.

e Escritura de elevacion a publico de Acuerdos Sociales de la Fundacién otorgando poderes.

Vistos los referidos antecedentes procede realizar las siguientes
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CONSIDERACIONES JURIDICAS.

PRIMERA.- Objeto del convenio.

El convenio que se informa tiene por objeto establecer la colaboracion entre la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia a través de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente y la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia sobre
actuaciones de restauracion de areas degradadas del Paisaje Protegido Cuatro Calas, T.M de
Aguilas, cuyos objetivos y actuaciones se describen en el Anexo al mismo.

SEGUNDA.- Justificacién del convenio y competencia.

El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982,
de 9 de junio, establece en su articulo 11.3 que corresponde a la Comunidad Auténoma de la

:18:24 | Firmante: LIAND LOPEL, ENRIOUETA

Regién de Murcia en el marco de la legislacion basica del Estado, y en su caso en los términos
que la misma establezca, el desarrollo legislativo y la ejecucién en materia de proteccion del

medio ambiente y el establecimiento de normas adicionales de proteccion.

De conformidad con el Decreto del Presidente n° 2/2018, de 20 de abril, de

e Murdin, segin

reorganizacion de la Administracion Regional (BORM n° 91, de 21 de abril de 2018) la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, es el Departamento de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de medio ambiente.

Ju per ln.C

Asimismo el Decreto n® 53/2018, de 27 de abril, por el que se establecen los Organos
Directivos de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, asigna a la

Direccion General de Medio Natural las competencias y funciones en materia de planificacién y
gestién de espacios naturales protegidos de la Red Natura 2000, de los habitats naturales y de
la flora y fauna silvestres, asi como del fomento del medio ambiente y lucha contra el cambio

climatico, la representacién en la Red de Autoridades Ambientales, politica forestal, caza y

pesca fluvial y proteccion de la fauna silvestre.

Por su parte, la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia es una institucion benéfico-social,

sin animo de lucro, y de interés general, que tiene entre sus fines el sostenimiento de
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actuaciones dentro de la obra benéfico-social, gozando de plena capacidad juridica y de obrar
para la realizacion de los fines que le son encomendados.

El Decreto 166/2003, de 3 de octubre, pér el que se regula la obra benéfico-social de las
Cajas de Ahorro que operen en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, establece las
directrices en esta materia, conforme al Programa de Obras y Actuaciones que figura en su
Anexo |, dentro del cual figuran las actuaciones en el area de medio ambiente.

TERCERA.- Régimen juridico y procedimiento para la aprobacion, autorizacion,
suscripcion y publicacion.

El régimen juridico del presente convenio estd constituido por lo dispuesto en los
articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
el Capitulo Segundo del Titulo | de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Reégimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de

acién ((SV) d0bf5ac3-0u03-08eb-967700344108

Murcia, asi como por el Decreto 56/1996, de. 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia.

T/12/2018 12:18:24 | Formunte; LIARO LOPEL, EREIOUETA

El articulo 16.2.A) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, atribuye a los Consejeros, en
cuanto titulares de sus respectivas Consejerias, la funcion de propuesta al Consejo de
Gobierno de autorizacién de acuerdos especificos de colaboracién o cooperacion con otras
entidades publicas o privadas, en la esfera de su competencia, asi como su suscripcion, una
vez autorizados por el mismo, con las excepciones previstas en la ley.

sede.carm.esfverificardocumentos e introduciendo del cadigo seguro

Asimismo, el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, faculta al Consejo de Gobierno
para autorizar los convenios de colaboracion con otras entidades publicas o privadas.

Con base en dichos preceptos, y en concordancia con el articulo 8.2 del Decreto n°
56/1996, de 24 de julio, la autorizacién para la celebracion del presente convenio corresponde
al Consejo de Gobierno.

En cuanto a |a_aprobaciéon del convenio, el articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de
julio, atribuye a los Consejeros las competencias para aprobar los convenios correspondientes
a las materias propias de su Consejeria.
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Por lo que respecta a la suscripcion del convenio, de conformidad con el articulo 7.2 de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, y el articulo 8.3 del Decreto citado, corresponde al
Consejero de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, en representacion de la
Administracién Puablica de la Region de Murcia, como titular de la Consejeria competente por
razon de la materia a la que afecta el convenio, en virtud del Decreto n° 2/2018, de 20 de abril,
de reorganizacion de la Administracién Regional (BORM n° 91, de 21 de abril de 2018).

Tras la firma del Convenio procede su inscripcion en el Registro General de Convenios
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, para lo cual debera darse traslado de un
ejemplar original al Secretariado Administrativo del Consejo de Gobierno en el plazo de 15 dias
a partir de la fecha de suscripcién (articulo 10 del Decreto 56/1996, de 24 de julio) y su
publicacién en el BORM. '

CUARTA.-Contenido.

El articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico establece el contenido minimo para los convenios de colaboracién, que en todo caso

21712/20118 13:18:24 | Firmunts: LIARD LOPEZ, ENRIOUETA

han de especificar: los sujetos que lo suscriben y la capacidad juridica con que actiia cada una

de las partes, la competencia en la que se fundamenta la actuacion de la Administracion

e Murcin, szgan orficele 27.1.c) d= ln Ley 39/2015.

Publica, el objeto del convenio, obligaciones y compromisos econémicos asumidos por las
partes indicando su distribucién temporal por anualidades y su imputacién concreta al

presupuesto correspondiente, de acuerdo con lo previsto en la legislacion presupuestaria,

fo por lu £

consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas,
mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio, régimen de
modificacién del convenio (a falta de regulacidon expresa en el convenio la modificacién
requerira el acuerdo unanime de las partes) y plazo de vigencia, teniendo en cuenta que el
mismo no podra ser superior a cuatro afios, existiendo la posibilidad de prérroga por un periodo
de hasta cuatro afios adicionales a su extincién.

Lle da un d

En primer lugar se especifica en el borrador remitido las partes que lo conciertan y la

capacidad juridica con la que actlda cada una de ellas, asi como los titulos competenciales que

fundamentan la actuacién y las razones que la motivan.

Firmante: LANZON TORRES, W, ESTER
Fiemante: KRASIMIROVA CARFLD, SILVA
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En la clausula primera del Convenio se establece el objeto del mismo, que es
establecer la colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia a través
de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente y la Fundacién Caja
de Ahorros de Murcia para actuaciones de restauracién de areas degradadas del Paisaje
Protegido Cuatro Calas, T.M de Aguilas, cuyos objetivos y actuaciones se describen en el
Anexo al mismo.

Las obligaciones que asumen las partes en el presente convenio son las siguientes:

- La Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se
compromete a realizar las actuaciones que se describen en el Anexo del
Convenio, relativas a restauracion de areas degradadas del Paisaje Protegido
Cuatro Calas de Aguilas. Asimismo se compromete a resaltar la existencia de
este convenio, informando a la opinién ptblica de esta colaboracién y a remitir a
la Fundacion Caja de Ahorros de Murcia la documentacion justificativa de las
actuaciones que se detalla en la clausula quinta del mismo.

- La Fundaciéon Caja de Ahorros de Murcia se compromete a una aportacion
econémica por importe de 10.000 euros para sufragar dichas actuaciones,
pudiendo también dar publicidad al convenio de la manera que considere mas
adecuada al cumplimiento de su objeto.

0 27.3.0)de I Ley 302075,

1/¥7/2008 131824 | Firmunte; LIARD LOPEZ, ENRIQUETA

de Myrelo, segin or

En consecuencia, se trata de un convenio que no conlleva ningun tipo de vinculo

contractual entre las partes, ni supone impacto econdmico alguno, al no producir
repercusiones de esta naturaleza sobre ningln sector de la actividad econémica de la

do porfa €

Regién de Murcia, tal y como se expone en la Memoria Justificativa que acompafia al

mismo. Ademas desde el punto de vista presupuestario no implica gasto alguno por parte de

la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, por lo que no procede su fiscalizacion
previa por la Intervencién Delegada.

Examinado el contenido del convenio se observa que éste incluye los extremos
previstos como contenido minimo en la Ley 40/2015, de 1 de octubre. No se regula

expresamente el régimen de modificacion del mismo, por lo que de conformidad con el

articulo 49.g) de la ley se requerira acuerdo unanime de los firmantes. Tampoco se recoge
expresamente lo previsto en el articulo 49.e) de la misma norma: consecuencias en caso de

Estn es una copig outéntica fimprimible do un documenta electrinico administra

Firmante, LANZON TORRES, M. ESTER

Firmonte. KRASIMIROVA CARPID, SILVIA

incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por las partes, si bien se prevé

como causa de resolucion del convenio en la clausula novena el incumplimiento de las
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obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes, por lo que cabe
entender que se cumple con el contenido minimo a este respecto.

Asimismo cumple con la regulacién prevista para los convenios de colaboracién en el
articulo 5 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el &mbito de la Administracién
Regional de Murcia y también con lo dispuesto en el articulo 6.3 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, para los instrumentos de formalizacion de los convenios.

CONCLUSION

En atencién a lo expuesto, se informa favorablemente el borrador de convenio entre
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente y la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia para

actuaciones de restauracion de areas degradadas del paisaje protegido Cuatro Calas, T.M

21712/2018 13:18:24 | Firmonte: LIANO LOPEZ, ENRIDUETA

de Aguilas.

tie Murcin, segdn erticulo 27 3.} de o Ley 39/2015,
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2 La Técnica Consultora
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Enriqueta Liafio Lopez.

(documento firmado electrénicamente al margen)

electranico mimink

Ve, B.
La Jefa de Servicio Juridico

ble de un

Silviya Krasimirova Carpio.
(documento firmado electrénicamente al margen)

Firmunte: LAHZON TORRES. M. ESTER

Estu es uno copia outéntica imp

6



cciny

=== Regién de Murcia

Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente

CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE Y LA
FUNDACION CAJA DE AHORROS DE MURCIA PARA ACTUACIONES DE
RESTAURACION DE AREAS DEGRADADAS DEL PAISAJE PROTEGIDO
CUATRO CALAS. T.M. DE AGUILAS.

En Murcia,a de de 2018

COMPARECEN

{CSV) d15ddBba-0a03-1248-910699121826

De una parte, el Excmo. Sr. D. Javier Celdran Lorente, Consejero de Empleo,

Universidades, Empresa y Medio Ambiente, actuando en ejercicio del cargo que
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desempeiia para el que fue nombrado mediante Decreto de la Presidencia n.° 21/2017, de

de Murein, segin o

4 de mayo, y facuitades que le atribuye el 2/2018, de 20 de abril, de reorganizacion de la
Administracion Regional (BORM n°® 91, 21 de abril de 2018), y en representacién de la
Administraciéon General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, previa

tloC

autorizacion del Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de de 2018.

Y de otra parte, D. Pascual Martinez Ortiz, actuando en nombre y representacién de

Fundacion Caja de Ahorros de Murcia, segun poderes otorgados con fecha 30 de abril de

2015 ante el Notario del llustre Colegio de Murcia, D. Francisco Javier Clavel Escribano,
con el n® 453 de su Protocolo.

un dotumento
cediendo o lo sig

Los comparecientes, en la representacibn en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades con las
que actuan, para suscribir el presente acuerdo, y a tal efecto,
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MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que en virtud del articulo 11.3 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad
Autonoma de la Regiéon de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio,
aquélla tiene atribuida competencia de desarrollo legislativo y ejecucion en materia de
proteccioén del medio ambiente y normas adicionales de proteccién.

SEGUNDO.- Que de conformidad con el Decreto del Presidente n° 2/2018, de 20 de abril,
de reorganizacion de la Administracién Regional (BORM n° 91, 21 de abril de 2018), la
Consejeria de Empléo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente es el Departamento de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de medio

ambiente.

TERCERO.- Que por Decreto n.° 53/2018, de 27 de abril, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente (BORM n° 97, 28 de abril de 2018), la Direccion General de Medio Natural asume
las competencias y funciones en materia de planificacion y gestion de espacios naturales
protegidos de la Red Natura 2000, de los habitats naturales y de la flora y fauna silvestre,
asi como del fomento del medio ambiente y lucha contra el cambio climatico, la
representacion en la Red de Autoridades Ambientales, politica forestal, caza y pesca fluvial
y proteccién de la fauna silvestre.

CUARTO.- Que la planificacion y gestién de los valores naturales encomendada a la
Direcciéon General de Medio Natural debe llevarse a cabo contando con la concienciacion,
colaboracién y apoyo de toda la sociedad murciana, y en particular de las entidades que
desarrollan actividades econdémicas y empresariales en nuestra Region, debiendo atender

a los principios del desarrollo sostenible.

QUINTO.- Que la Fundacion Caja de Ahorros de Murcia es una Institucion Benéfico-Social,
exenta de animo de lucro, que tiene entre sus fines el sostenimiento de actuaciones dentro

de la Obra Benéfico-Social, y que materializa a través de su Fundacién.

SEXTO.- Que el Decreto 166/2003, de 3 de octubre, por el que se regula la obra benéfico-
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social de las cajas de ahorros que operen en la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia, establece las directrices en materia de Obra Benéfico-Social conforme al Programa

de Obras y Actuaciones Prioritarias que figura en su Anexo |.

SEPTIMO.-Que dentro de las obras y actuaciones prioritarias en materia de Obra Benéfico
Social contempladas en el mencionado Anexo, figura actuaciones en el Area de Medio

ambiente.

En virtud de todo ello, y de conformidad con lo dispuesto la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Region
de Murcia, y en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el ambito de la
Administracién Regional, y estando ambas partes conformes en la suscripcién del mismo,
lo llevan a efecto conforme a las siguientes

CLAUSULAS

21/12/7018 16:21:73 |

PRIMERA.- El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre

die Marcla, vegén nrlicile 27

Comunidad Auténoma de la Region de Murcia a través de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente y la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia,

sobre actuaciones de restauracion de areas degradadas del Paisaje Protegido Cuatro

de o ln

Calas. T.M. de Aguilas cuyos objetivos y actuaciones se describen en el Anexo y que figura
entre las acciones a incluir en el Anexo | de las Directrices de la Obra Benéfico Social de
las Cajas de Ahorros aprobadas por Decreto 166/2003, de 3 de octubre, de la Consejeria
de Hacienda.

SEGUNDA.- La Fundacién Caja de Ahorros de Murcia aporta en concepto de

colaboracion con cargo al presupuesto de la Obra Benéfico-Social del ejercicio de 2018, la
cantidad de DIEZ MIL EUROS (10.000€).
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TERCERA.- El destino de dicha cantidad ira dirigido a sufragar gastos relacionados
con actuaciones de restauracion de areas degradadas del Paisaje Protegido Cuatro Calas.
T.M. de Aguilas, en el marco del articulo 2.1 del Anexo del citado Decreto.

Esln ey
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CUARTA.- La aportacidn econdmica recogida en el presenie documento se
enmarca dentro del Convenio de colaboracién que, en materia de responsabilidad social
corporativa (RSC) fue suscrito por Bankia, S.A. y Fundacién Caja de Ahorros de Murcia
con fecha 6 de junio de 2018.

QUINTA.- La cantidad estipulada sera gestionada por la Fundacién Caja de Ahorros
de Murcia, por lo que una vez comprobada la exacta correspondencia entre fa relacion de
gastos y los documentos justificativos de los mismos, procedera a su pago.

Para ello, la Direccién General de Medio Natural enviara, a la Fundacién Caja de
Ahorros de Murcia, relacion clasificada de gastos, con identificacion del acreedor, importe,
y codigo cuenta cliente donde desea recibir el pago. A esta relacion se acompanaran los
documentos justificativos del gasto.

Asimismo la Direccién General de Medio Natural al final de la ejecucién de las
actuaciones enviara a la Fundacion Caja de Ahorros de Murcia una Memoria de las

actividades realizadas en el mismo.

SEXTA.- La Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, a
través de la Direccién General de Medio Natural, se compromete a resaltar la existencia de
este Convenio, informando a la opinién publica de esta colaboracion con la Fundacion Caja
de Ahorros de Murcia, utilizando para ello los medios de comunicacién mas adecuados vy,
asimismo, la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia podra dar publicidad al Convenio en la
medida que considere mas adecuada al cumplimiento del objeto del Convenio.

SEPTIMA.- El seguimiento de la ejecucion del Convenio, asi como de las
actuaciones en él referenciadas se llevara a cabo a través de una Comisidén Mixta paritaria
de la que formaran parte, en representacion de la Administracion Regional, dos personas
designadas por el titular de la Direccién General, o persona en quien delegue, y otras dos,
en representacion de la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia.

Seran funciones de la citada Comisién de seguimiento, la vigilancia y control de
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la ejecucion del convenio y de los compromisos adquiridos por las partes. Resolvera los
problemas de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente
Convenio; establecera las determinaciones que en su caso fueran necesarias para el
adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del Convenio, y cualesquiera otras

modificaciones no sustanciales conducentes al logro de las actuaciones previstas.

OCTAVA.- De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente sobre
proteccion de datos personales, las partes dejan constancia mutua de que sus datos
personales quedaran incorporados a sus respectivos registros o sistemas de informacion
con el fin de dar cumplimiento y ejecutar los compromisos asumidos en el Convenio de
Colaboracion. Dichos datos se conservaran mientras esté vigente el Convenio de
Colaboracion, asi como durante el plazo que resulte necesario por imperativo de las

normas vigentes, en particular las relativas a obligaciones tributarias o de prevencion del

de Morein, segin articolo 27.3.¢) de Jo Ley 392015

blanqueo de capitales.

Los datos recibidos no se cederan a terceros salvo en los casos en que exista una

20/12/7018 16:21:23 |

obligacién legal.

Ambas partes reconocen y quedan informadas sobre sus respectivos derechos a
obtener confirmacién sobre el tratamiento que se realice de sus datos personales, a
acceder a los mismos, rectificar los datos inexactos o solicitar su supresién cuando los

datos ya no sean necesarios.

do por ln €
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En el caso de que para ejecutar el Convenio de Colaboracién alguna de las partes

deba informar a la otra de los datos de terceros, como por ejemplo en el supuesto de tener

que realizar pagos directos en sus cuentas bancarias, la parte que facilite los datos debera

uleetranics admé

obtener el consentimiento de los terceros afectados e informales de sus derechos en

materia de proteccién de datos personales. En estos casos, la parte que facilite los datos

degn d

eximira de cualquier tipo de responsabilidad a la receptora de los datos, debiendo ésta

ultima tratar los mismos con la exclusiva finalidad para la que los haya recibido.

Estt es uno copia auténticy imprimibl

NOVENA .- El Convenio se podra resolver por cualquiera de las siguientes causas:
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» Eltranscurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

¢« FEl acuerdo unanime de todos los firmantes.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes, podra notificar a la parte incumplidora
para que cumpla en el plazo de 10 dias con las obligaciones o compromisos que se
vieran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la Presidencia de la
Comision de Seguimiento del Convenio y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigid notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa
de resolucién y se entendera resuelto el convenio.

e Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en la legislacion vigente.

DECIMA.- El Convenio tendra vigencia desde la fecha de su firma hasta el 28 de
febrero de 2019.

, 3972015,
o de verificacién (CSV) d15ddBba-aa03-248-910699121826

El presente convenio solo puede modificarse por acuerdo expreso de las partes

durante su vigencia, que se formalizara mediante la correspondiente adenda.

UNDECIMA.- El Convenio que se suscribe tiene caracter administrativo y para la
resolucion de los conflictos que surjan respecto a la aplicacion del mismo queda sujeto a
la jurisdiccién contencioso administrativa.

arm es/verificardocumentos

Leido por ambas partes, y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio

de colaboracién en el lugar y fecha arriba indicado.

POR LA COMUNIDAD AUTONOMA DE POR LA FUNDACION CAJA DE
LA REGION DE MURCIA AHORROS DE MURCIA
EL CONSEJERO DE EL DIRECTOR GENERAL

EMPLEO,UNIVERSIDADES,EMPRESA
Y MEDIO AMBIENTE

Javier Celdran Lorente ' Pascual Martinez Ortiz
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ANEXO

1. OBJETIVOS

El objeto es definir la propuesta del trabajo denominado “Restauracién de d&reas
degradadas del Paisaje Protegido Cuatro Calas. T.M. de Aguilas”

Los objetivos que se persiguen con la propuesta son los siguientes:

Complementar la delimitacién de las zonas deterioradas por el transito de vehiculos
a motor realizada desde 2017 en el Paisaje Protegido Cuatro Calas por parte de la
Direccion General de Medio Natural, a través de la instalacidon de ecotraviesas
verticales de madera.

Mejorar la distribucion de las comunidades vegetales protegidas y los habitats
autdctonos a través de la restauracion edéfica y/o vegetal de las zonas degradadas
por el transito de vehiculos a motor presentes en el Espacio Natural.

Eliminar o reducir el riesgo que ejercen las especies exdticas invasoras sobre los
habitats y la flora autéctona del Espacio Natural, a través de la eliminacion de las
especies exoticas invasoras de reciente expansion.

Concienciar a los visitantes de los valores ambientales presentes en el Paisaje
Protegido Cuatro Calas y de la utilizacion de alternativas de movilidad sostenible
para el acceso a los Espacios Naturales Protegidos de la Regidén de Murcia que
ayuden a su conservacion, divulgando los impactos derivados del trafico vial fuera
de las areas habilitadas para ello.

2. ACTUACIONES.

Las actuaciones para la ejecucion del proyecto de restauracién son las siguientes:

- Delimitacion de caminos con la instalacidn de ecotraviesas en el entorno de las calas de
la Carolina y Cocedores, en una longitud aproximada de 20 m., con el fin de evitar el
trénsito de vehiculos en zonas acotadas al mismo.
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- Labrado profundo de areas compactadas por la circulacién y aparcamiento en zonas no

habilitadas a vehiculos a motor, a través del desmenuzamiento del terreno y mezcla
mediante medios mecanicos {motocultor), salvo que la configuracién del terreno
obligue a su realizacién manual (paloteado), en el entorno de calas de la Carolina y
Cocedores, en una superficie de 10.500 m2.

- Restauracion vegetal de la superficie deteriorada {(13.000 m2), con los habitats y especies

presentes en esta zona, bajo un marco de plantaciéon 4x4 m.; procediendo a la
revegetacion con las especies citadas de 1 savia en alveolo forestal, con regidén de
procedencia igual a la de la zona de restauracién. El sistema de repoblacion se hara
mediante apertura mecanizada de hoyos de 40x40x40 cm y colocacién de protector, con
riego de apoyo en época estival. Se podra certificar el éxito de la restauracion si al cabo
de un afo (transcurrido desde el final de la restauracidn) el 80% de las plantas
permanecen vivas y en buenas condiciones sanitarias. Una vez realizada la plantacion,
no se deben alterar los terrenos afectados durante el plazo de restauracion,
abandonando la posibilidad de su transformacion.

- Eliminacion de especies exoéticas invasoras del entorno de la carretera, los viales y las

zonas de aparcamiento, fundamentalmente, Acacia sp., Nicotiana glauca,
Cylindropuntia spp., y Pennisetum setaceum. La presencia de las especies exdticas puede
alterar la abundancia de las especies e incluso causar la extincion local de algunas que
son autdctonas, suponiendo un riesgo para la conservacion de habitats y especies
autoéctonos de gran interés ecologico.

- Instalacion de carteleria descriptiva-justificativa de las actuaciones. Se instalara una sefial

interpretativa sobre los habitats y especies vegetales presentes en la zonay la incidencia
del tréfico vial sobre éstas, y 35 pequeiias sefiales temporales informando sobre las
“zonas en restauracién” a las entradas de las zonas restauradas.

10
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CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA
DE EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE Y LA
FUNDACION CAJA DE AHORROS DE MURCIA PARA ACTUACIONES DE
RESTAURACION DE AREAS DEGRADADAS DEL PAISAJE PROTEGIDO
CUATRO CALAS. T.M. DE AGUILAS.

En Murcia,a de de 2018

COMPARECEN

De una parte, el Excmo. Sr. D. Javier Celdran Lorente, Consejero de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, actuando en ejercicio del cargo que
desempeiia para el que fue nombrado mediante Decreto de la Presidencia n.° 21/2017,
de 4 de mayo, y facultades que le atribuye el 2/2018, de 20 de abril, de reorganizacion
de la Administracién Regional (BORM n° 91, 21 de abril de 2018), y en representacion
de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, previa

autorizacién del Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de de 2018.

Y de otra parte, D. Pascual Martinez Ortiz, actuando en nombre y representacion de
Fundacion Caja de Ahorros de Murcia, segin poderes otorgados con fecha 30 de abril
de 2015 ante el Notario del llustre Colegio de Murcia, D. Francisco Javier Clavel

Escribano, con el n° 453 de su Protocolo.

Los comparecientes, en la representacion en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades con

las que actuan, para suscribir el presente acuerdo, y a tal efecto,

MANIFIESTAN
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PRIMERO.- Que en virtud del articulo 11.3 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio,
aquélla tiene atribuida competencia de desarrollo legislativo y ejecucién en materia de

proteccion del medio ambiente y normas adicionales de proteccion.

SEGUNDO.- Que de conformidad con el Decreto del Presidente n® 2/2018, de 20 de
abril, de reorganizacién de la Administracion Regional (BORM n° 91, 21 de abril de
2018), la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente es el
Departamento de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia encargado de la
propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno

en materia de medio ambiente.

TERCERO.- Que por Decreto n.° 53/2018, de 27 de abril, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente (BORM n° 97, 28 de abril de 2018), la Direccién General de Medio Natural
asume las competencias y funciones en materia de planificaciéon y gestion de espacios
naturales protegidos de la Red Natura 2000, de los habitats naturales y de Ila flora y
fauna silvestre, asi como del fomento del medio ambiente y lucha contra el cambio
climatico, la representacion en la Red de Autoridades Ambientales, politica forestal, caza

y pesca fluvial y proteccion de la fauna silvestre.

CUARTO.- Que la planificacion y gestion de los valores naturales encomendada a la
Direccion General de Medio Natural debe llevarse a cabo contando con la
concienciacion, colaboracién y apoyo de toda la sociedad murciana, y en particular de
las entidades que desarrollan actividades economicas y empresariales en nuestra

Regidn, debiendo atender a los principios del desarrollo sostenible.

QUINTO.- Que la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia es una Institucion Benéfico-
Social, exenta de animo de lucro, que tiene entre sus fines el sostenimiento de
actuaciones dentro de la Obra Benéfico-Social, y que materializa a través de su
Fundacién.
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SEXTO.- Que el Decreto 166/2003, de 3 de octubre, por el que se regula la obra
benéfico-social de las cajas de ahorros que operen en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, establece las directrices en materia de Obra Benéfico-Social

conforme al Programa de Obras y Actuaciones Prioritarias que figura en su Anexo |.

SEPTIMO.-Que dentro de las obras y actuaciones prioritarias en materia de Obra
Benéfico Social contempladas en el mencionado Anexo, figura actuaciones en el Area

de Medio ambiente.

En virtud de todo ello, y de conformidad con lo dispuesto la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administraciéon Publica de la
Regién de Murcia, y en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el
ambito de la Administracion Regional, y estando ambas partes conformes en la

suscripcion del mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracion
entre Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia a través de la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente y la Fundacién Caja de Ahorros de
Murcia, sobre actuaciones de restauraciéon de areas degradadas del Paisaje Protegido
Cuatro Calas. T.M. de Aguilas cuyos objetivos y actuaciones se describen en el Anexo
y que figura entre las acciones a incluir en el Anexo | de las Directrices de la Obra
Benéfico Social de las Cajas de Ahorros aprobadas por Decreto 166/2003, de 3 de

octubre, de la Consejeria de Hacienda.

SEGUNDA.- La Fundacién Caja de Ahorros de Murcia aporta en concepto de
colaboracion con cargo al presupuesto de la Obra Benéfico-Social del ejercicio de 2018,
la cantidad de DIEZ MIL EUROS (10.000€).
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TERCERA.- El destino de dicha cantidad ira dirigido a sufragar gastos
relacionados con actuaciones de restauracion de areas degradadas del Paisaje
Protegido Cuatro Calas. T.M. de Aguilas, en el marco del articulo 2.1 del Anexo del

citado Decreto.

CUARTA.- La aportacion econdmica recogida en el presente documento se
enmarca dentro del Convenio de colaboracion que, en materia de responsabilidad social
corporativa (RSC) fue suscrito por Bankia, S.A. y Fundacién Caja de Ahorros de Murcia
con fecha 6 de junio de 2018.

QUINTA.- La cantidad estipulada sera gestionada por la Fundacién Caja de
Ahorros de Murcia, por lo que una vez comprobada la exacta correspondencia entre la

relacion de gastos y los documentos justificativos de los mismos, procedera a su pago.

Para ello, la Direccion General de Medio Natural enviara, a la Fundacién Caja de
Ahorros de Murcia, relacidén clasificada de gastos, con identificacion del acreedor,
importe, y codigo cuenta cliente donde desea recibir el pago. A esta relacion se

acompanfaran los documentos justificativos del gasto.

Asimismo la Direccion General de Medio Natural al final de la ejecucion de las
actuaciones enviara a la Fundacion Caja de Ahorros de Murcia una Memoria de las

actividades realizadas en el mismo.

SEXTA.- La Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente,
a través de la Direccion General de Medio Natural, se compromete a resaltar la
existencia de este Convenio, informando a la opinién publica de esta colaboracién con
la Fundacion Caja de Ahorros de Murcia, utilizando para ello los medios de
comunicacion mas adecuados y, asimismo, la Fundaciéon Caja de Ahorros de Murcia
podra dar publicidad al Convenio en la medida que considere mas adecuada al

cumplimiento del objeto del Convenio.
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SEPTIMA.- Ei seguimiento de la ejecucion del Convenio, asi como de las
actuaciones en él referenciadas se llevara a cabo a través de una Comision Mixta
paritaria de la que formaran parte, en representacion de la Administracién Regional, dos
personas designadas por el titular de la Direccién General, o persona en quien delegue,

y otras dos, en representacion de la Fundacion Caja de Ahorros de Murcia.

Seran funciones de la citada Comisién de seguimiento, la vigilancia y control
de la ejecucién del convenio y de los compromisos adquiridos por las partes. Resolvera
los problemas de interpretacién y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente
Convenio; establecera las determinaciones que en su caso fueran necesarias para el
adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del Convenio, y cualesquiera otras

modificaciones no sustanciales conducentes al logro de las actuaciones previstas.

OCTAVA.- De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente sobre
proteccion de datos personales, las partes dejan constancia mutua de que sus datos
personales quedaran incorporados a sus respectivos registros o sistemas de
informacién con el fin de dar cumplimiento y ejecutar los compromisos asumidos en el
Convenio de Colaboracion. Dichos datos se conservaran mientras esté vigente el
Convenio de Colaboracion, asi como durante el plazo que resulte necesario por
imperativo de las normas vigentes, en particular las relativas a obligaciones tributarias

o de prevencion del blanqueo de capitales.

Los datos recibidos no se cederan a terceros salvo en los casos en que exista
una obligacién legal.

Ambas partes reconocen y quedan informadas sobre sus respectivos derechos
a obtener confirmacion sobre el tratamiento que se realice de sus datos personales, a
acceder a los mismos, rectificar los datos inexactos o solicitar su supresién cuando los

datos ya no sean necesarios.
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En el caso de que para ejecutar el Convenio de Colaboracién alguna de las
partes deba informar a la otra de los datos de terceros, como por ejemplo en el supuesto
de tener que realizar pagos directos en sus cuentas bancarias, la parte que facilite los
datos debera obtener el consentimiento de los terceros afectados e informales de sus
derechos en materia de proteccion de datos personales. En estos casos, la parte que
facilite los datos eximira de cualquier tipo de responsabilidad a la receptora de los datos,
debiendo ésta lltima tratar los mismos con la exclusiva finalidad para la que los haya
recibido.

NOVENA.- El Convenio se podra resolver por cualquiera de las siguientes
causas:

e El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

e El acuerdo unanime de todos los firmantes.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes, podra notificar a la parte
incumplidora para que cumpla en el plazo de 10 dias con las obligaciones o
compromisos que se vieran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a
la Presidencia de la Comision de Seguimiento del Convenio y a las demas partes
firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimienfo persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigid notificara a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

e Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en la legislacién

vigente.

DECIMA.- El Convenio tendra vigencia desde la fecha de su firma hasta el 28 de
febrero de 2019.

El presente convenio solo puede modificarse por acuerdo expreso de las partes

durante su vigencia, que se formalizara mediante la correspondiente adenda.
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UNDECIMA.- El Convenio que se suscribe tiene caracter administrativo y para
la resolucién de los conflictos que surjan respecto a la aplicacidén del mismo queda sujeto
a la jurisdiccién contencioso administrativa.

Leido por ambas partes, y en prueba de conformidad, firman el presente

Convenio de colaboracién en el lugar y fecha arriba indicado.

POR LA COMUNIDAD AUTONOMA DE POR LA FUNDACION CAJA DE
LA REGION DE MURCIA AHORROS DE MURCIA
EL CONSEJERO DE EL DIRECTOR GENERAL
EMPLEO,UNIVERSIDADES,EMPRESA
Y MEDIO AMBIENTE

Javier Celdran Lorente Pascual Martinez Ortiz
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ANEXO

1. OBJETIVOS

El objeto es definir la propuesta del trabajo denominado “Restauraciéon de areas
degradadas del Paisaje Protegido Cuatro Calas. T.M. de Aguilas”

Los objetivos que se persiguen con la propuesta son los siguientes:

e Complementar la delimitacién de las zonas deterioradas por el transito de
vehiculos a motor realizada desde 2017 en el Paisaje Protegido Cuatro Calas por
parte de la Direccién General de Medio Natural, a través de la instalacion de
ecotraviesas verticales de madera.

e Mejorar la distribucién de las comunidades vegetales protegidas y los habitats
autoctonos a través de la restauracion edafica y/o vegetal de las zonas
degradadas por el transito de vehiculos a motor presentes en el Espacio Natural.

e Eliminar o reducir el riesgo que ejercen las especies exoéticas invasoras sobre los
habitats y la flora autoctona del Espacio Natural, a través de la eliminacién de las
especies exoticas invasoras de reciente expansion.

e Concienciar a los visitantes de los valores ambientales presentes en el Paisaje
Protegido Cuatro Calas y de la utilizacidn de alternativas de movilidad sostenible
para el acceso a los Espacios Naturales Protegidos de la Region de Murcia que
ayuden a su conservacion, divulgando los impactos derivados del tréafico vial
fuera de las areas habilitadas para ello.

2. ACTUACIONES.

Las actuaciones para la ejecucion del proyecto de restauracion son las siguientes:

- Delimitacidn de caminos con la instalacion de ecotraviesas en el entorno de las calas
de la Carolina y Cocedores, en una longitud aproximada de 20 m., con el fin de evitar
el transito de vehiculos en zonas acotadas al mismo.

- Labrado profundo de areas compactadas por la circulacion y aparcamiento en zonas
no habilitadas a vehiculos a motor, a través del desmenuzamiento del terreno y
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mezcla mediante medios mecdnicos (motocultor), salvo que la configuraciéon del
terreno obligue a su realizacion manual (paloteado), en el entorno de calas de la
Carolina y Cocedores, en una superficie de 10.500 m2.

- Restauracion vegetal de la superficie deteriorada (13.000 m2), con los habitats y
especies presentes en esta zona, bajo un marco de plantacién 4x4 m.; procediendo a
la revegetacién con las especies citadas de 1 savia en alveolo forestal, con regién de
procedencia igual a la de la zona de restauracién. El sistema de repoblacion se hard
mediante apertura mecanizada de hoyos de 40x40x40 cm y colocacién de protector,
con riego de apoyo en época estival. Se podra certificar el éxito de la restauracion si
al cabo de un afio (transcurrido desde el final de la restauracién) el 80% de las plantas
permanecen vivas y en buenas condiciones sanitarias. Una vez realizada la
plantacion, no se deben alterar los terrenos afectados durante el plazo de
restauracion, abandonando la posibilidad de su transformacion.

- Eliminacién de especies exdticas invasoras del entorno de la carretera, los viales y las
zonas de aparcamiento, fundamentalmente, Acacia sp., Nicotiana glauca,
Cylindropuntia spp., y Pennisetum setaceum. La presencia de las especies exdticas
puede alterar la abundancia de las especies e incluso causar la extincién local de
algunas que son autdctonas, suponiendo un riesgo para la conservacién de habitats
y especies autoctonos de gran interés ecoldgico.

- Instalacion de carteleria descriptiva-justificativa de las actuaciones. Se instalara una
sefial interpretativa sobre los habitats y especies vegetales presentes en la zona y la
incidencia del trafico vial sobre éstas, y 35 pequefias sefiales temporales informando
sobre las “zonas en restauracion” a las entradas de las zonas restauradas.
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CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE Y LA
FUNDACION CAJA DE AHORROS DE MURCIA PARA ACTUACIONES DE
RESTAURACION DE AREAS DEGRADADAS DEL PAISAJE PROTEGIDO
CUATRO CALAS. T.M. DE AGUILAS.

En Murcia,a de de 2018

COMPARECEN

De una parte, el Excmo. Sr. D. Javier Celdran Lorente, Consejero de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, actuando en ejercicio del cargo que .
desempenia para el que fue nombrado mediante Decreto de la Presidencia n.° 21/2017, de
4 de mayo, y facultades que le atribuye el 2/2018, de 20 de abril, de reorganizacién de la
Administracion Regional (BORM n° 91, 21 de abril de 2018), y en representacion de la
Administracion General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, previa

autorizacion del Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de de 2018.

Y de otra parte, D. Pascual Martinez Ortiz, actuando en nombre y representacion de
Fundacion Caja de Ahorros de Murcia, seglin poderes otorgados con fecha 30 de abril de
2015 ante el Notario del llustre Colegio de Murcia, D. Francisco Javier Clavel Escribano,
con el n° 453 de su Protocolo.

Los comparecientes, en la representacion en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades con las
que actuan, para suscribir el presente acuerdo, y a tal efecto,
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MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que en virtud del articulo 11.3 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad
Autdbnoma de la Regién de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio,
aquélla tiene atribuida competencia de desarrolio legislativo y ejecucién en materia de
proteccion del medio ambiente y normas adicionales de proteccion.

SEGUNDO.- Que de conformidad con el Decreto del Presidente n° 2/2018, de 20 de abril,
de reorganizacién de la Administracién Regional (BORM n® 91, 21 de abril de 2018), la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente es el Departamento de
la Comunidad Autdbnoma de la Regidén de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucién de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de medio

ambiente.

TERCERO.- Que por Decreto n.° 53/2018, de 27 de abril, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente (BORM n° 97, 28 de abril de 2018), la Direccion General de Medio Natural asume
las competencias y funciones en materia de planificacién y gestién de espacios naturales
protegidos de la Red Natura 2000, de los habitats naturales y de la flora y fauna silvestre,
asi como dei fomento del medio ambiente y lucha contra el cambio climatico, la
representacion en la Red de Autoridades Ambientales, politica forestal, caza y pesca fluvial
y proteccion de la fauna silvestre.

CUARTO.- Que la planificacion y gestion de los valores naturales encomendada a la
Direccion General de Medio Natural debe llevarse a cabo contando con la concienciacion,
colaboracioén y apoyo de toda la sociedad murciana, y en particular de las entidades que
desarrollan actividades econdmicas y empresariales en nuestra Region, debiendo atender

a los principios del desarrollo sostenible.

QUINTO.- Que la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia es una Institucién Benéfico-Social,
exenta de animo de lucro, que tiene entre sus fines el sostenimiento de actuaciones dentro

de la Obra Benéfico-Social, y que materializa a través de su Fundacién.

SEXTO.- Que el Decreto 166/2003, de 3 de octubre, por el que se regula la obra benéfico-
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social de las cajas de ahorros que operen en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, establece las directrices en materia de Obra Benéfico-Social conforme al Programa

de Obras y Actuaciones Prioritarias que figura en su Anexo |.

SEPTIMO.-Que dentro de las obras y actuaciones prioritarias en materia de Obra Benéfico
Social contempladas en el mencionado Anexo, figura actuaciones en el Area de Medio
ambiente.

En virtud de todo ello, y de conformidad con lo dispuesto la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Regién
de Murcia, y en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el ambito de la
Administracién Regional, y estando ambas partes conformes en la suscripcion del mismo,
lo llevan a efecto conforme a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracion entre
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a través de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente y la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia,
sobre actuaciories de restauracién de areas degradadas del Paisaje Protegido Cuatro
Calas. T.M. de Aguilas cuyos objetivos y actuaciones se describen en el Anexo y que figura
entre las acciones a incluir en el Anexo | de las Directrices de la Obra Benéfico Social de
las Cajas de Ahorros aprobadas por Decreto 166/2003, de 3 de octubre, de la Consejeria
de Hacienda.

SEGUNDA.- La Fundacién Caja de Ahorros de Murcia aporta en concepto de
colaboracion con cargo al presupuesto de la Obra Benéfico-Social del ejercicio de 2018, la
cantidad de DIEZ MIL EUROS (10.000€).

TERCERA .- El destino de dicha cantidad ira dirigido a sufragar gastos relacionados
con actuaciones de restauracion de areas degradadas del Paisaje Protegido Cuatro Calas.
T.M. de Aguilas, en el marco del articulo 2.1 del Anexo del citado Decreto.
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CUARTA.- La aportacion econdmica recogida en el presente documento se
enmarca dentro del Convenio de colaboracion que, en materia de responsabilidad social
corporativa (RSC) fue suscrito por Bankia, S.A. y Fundacion Caja de Ahorros de Murcia
con fecha 6 de junio de 2018.

QUINTA.- La cantidad estipulada sera gestionada por la Fundacién Caja de Ahorros
de Murcia, por lo que una vez comprobada la exacta correspondencia entre la relacion de

gastos y los documentos justificativos de los mismos, procedera a su pago.

Para ello, la Direccién General de Medio Natural enviara, a ia Fundacién Caja de
Ahorros de Murcia, relacion clasificada de gastos, con identificacién del acreedor, importe,
y codigo cuenta cliente donde desea recibir el pago. A esta relacién se acompafaran los
documentos justificativos del gasto.

Asimismo la Direccién General de Medio Natural al final de la ejecucién de las
actuaciones enviard a la Fundacion Caja de Ahorros de Murcia una Memoria de las

actividades realizadas en el mismo.

SEXTA.- La Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, a
través de la Direccion General de Medio Natural, se compromete a resaltar la existencia de
este Convenio, informando a la opinién publica de esta colaboracién con la Fundacién Caja
de Ahorros de Murcia, utilizando para ello los medios de comunicacion mas adecuados vy,
asimismo, la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia podra dar publicidad al Convenio en la

medida que considere mas adecuada al cumplimiento del objeto del Convenio.

SEPTIMA .- El seguimiento de la ejecucion del Convenio, asi como de las
actuaciones en él referenciadas se llevara a cabo a través de una Comisién Mixta paritaria
de la que formaran parte, en representacion de la Administracion Regional, dos personas
designadas por el titular de la Direccion General, o persona en quien delegue, y otras dos,
en representacion de la Fundacion Caja de Ahorros de Murcia.

Seran funciones de la citada Comisién de seguimiento, la vigilancia y control de
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la ejecucion del convenio y de los compromisos adquiridos por las partes. Resolvera los
problemas de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente
Convenio; establecera las determinaciones que en su caso fueran necesarias para el
adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del Convenio, y cualesquiera otras

modificaciones no sustanciales conducentes al logro de las actuaciones previstas.

OCTAVA.- De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente sobre
proteccion de datos personales, las partes dejan constancia mutua de que sus datos
personales quedaran incorporados a sus respectivos registros o sistemas de informacion
con el fin de dar cumplimiento y ejecutar los compromisos asumidos en el Convenio de
Colaboracion. Dichos datos se conservardn mientras esté vigente el Convenio de
Colaboracion, asi como durante el plazo que resulte necesario por imperativo de las
normas vigentes, en particular las relativas a obligaciones tributarias o de prevencion del
blanqueo de capitales.

Los datos recibidos no se cederan a terceros salvo en los casos en que exista una

obligacion legal.

Ambas partes reconocen y quedan informadas sobre sus respectivos derechos a
obtener confirmacién sobre el tratamiento que se realice de sus datos personales, a
acceder a los mismos, rectificar los datos inexactos o solicitar su supresion cuando los

datos ya no sean necesarios.

En el caso de que para ejecutar el Convenio de Colaboracion alguna de las partes
deba informar a la otra de los datos de terceros, como por ejemplo en el supuesto de tener
que realizar pagos directos en sus cuentas bancarias, la parte que facilite los datos debera
obtener el consentimiento de los terceros afectados e informales de sus derechos en
materia de proteccion de datos personales. En estos casos, la parte que facilite los datos
eximira de cualquier tipo de responsabilidad a la receptora de los datos, debiendo ésta
Ultima tratar los mismos con la exclusiva finalidad para la que los haya recibido.

NOVENA .- El Convenio se podra resolver por cualquiera de las siguientes causas:
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El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

El acuerdo unanime de todos los firmantes.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes, podra notificar a la parte incumplidora
para que cumpla en el plazo de 10 dias con las obligaciones o compromisos que se
vieran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la Presidencia de la
Comision de Seguimiento del Convenio y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigi6 notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa
de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en la legislacién vigente.

DECIMA.- El Convenio tendra vigencia desde la fecha de su firma hasta el 28 de

febrero de 2019.

El presente convenio solo puede modificarse por acuerdo expreso de las partes

durante su vigencia, que se formalizaréd mediante la correspondiente adenda.

UNDECIMA.- El Convenio que se suscribe tiene caracter administrativo y para la

resolucién de los conflictos que surjan respecto a la aplicacién del mismo queda sujeto a

la jurisdiccidn contencioso administrativa.

Leido por ambas partes, y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio

de colaboracion en el lugar y fecha arriba indicado.

POR LA COMUNIDAD AUTONOMA DE POR LA FUNDACION CAJA DE
LA REGION DE MURCIA AHORROS DE MURCIA
EL CONSEJERO DE EL DIRECTOR GENERAL

EMPLEO,UNIVERSIDADES,EMPRESA

Y MEDIO AMBIENTE

Javier Celdran Lorente Pascual Martinez Ortiz
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ANEXO

1. OBIJETIVOS

El objeto es definir la propuesta del trabajo denominado “Restauracién de &reas
degradadas del Paisaje Protegido Cuatro Calas. T.M. de Aguilas”

Los objetivos que se persiguen con la propuesta son los siguientes:

Complementar la delimitacién de las zonas deterioradas por el transito de vehiculos
a motor realizada desde 2017 en el Paisaje Protegido Cuatro Calas por parte de la
Direccion General de Medio Natural, a través de la instalacién de ecotraviesas
verticales de madera.

Mejorar la distribucién de las comunidades vegetales protegidas y los habitats
autoctonos a través de la restauracion edéfica y/o vegetal de las zonas degradadas
por el transito de vehiculos a motor presentes en el Espacio Natural.

Eliminar o reducir el riesgo que ejercen las especies exdticas invasoras sobre los
habitats y la flora autdctona del Espacio Natural, a través de la eliminacién de las
especies exdticas invasoras de reciente expansion.

Concienciar a los visitantes de los valores ambientales presentes en el Paisaje
Protegido Cuatro Calas y de la utilizacién de alternativas de movilidad sostenible
para el acceso a los Espacios Naturales Protegidos de la Region de Murcia que
ayuden a su conservacién, divulgando los impactos derivados del trafico vial fuera
de las areas habilitadas para ello.

2. ACTUACIONES.

Las actuaciones para la ejecucion del proyecto de restauracion son las siguientes:

- Delimitacién de caminos con la instalacion de ecotraviesas en el entorno de las calas de

la Carolina y Cocedores, en una longitud aproximada de 20 m., con el fin de evitar el
transito de vehiculos en zonas acotadas al mismo.



r(i'h

=

Regién de Murcia
Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente

Labrado profundo de areas compactadas por la circulacidon y aparcamiento en zonas no
habilitadas a vehiculos a motor, a través del desmenuzamiento del terreno y mezcla
mediante medios mecdnicos {motocultor), salvo que la configuracién del terreno
obligue a su realizacién manual (paloteado), en el entorno de calas de la Carolina y
Cocedores, en una superficie de 10.500 m2.

Restauracion vegetal de la superficie deteriorada (13.000 m2), con los habitats y especies
presentes en esta zona, bajo un marco de plantacion 4x4 m.; procediendo a la
revegetacion con las especies citadas de 1 savia en alveolo forestal, con regién de
procedencia igual a la de la zona de restauracion. El sistema de repoblacién se hara
mediante apertura mecanizada de hoyos de 40x40x40 cm y colocacion de protector, con
riego de apoyo en época estival. Se podra certificar el éxito de la restauracion si al cabo
de un afio (transcurrido desde el final de la restauracién) el 80% de las plantas
permanecen vivas y en buenas condiciones sanitarias. Una vez realizada la plantacidn,
no se deben alterar los terrenos afectados durante el plazo de restauracion,
abandonando la posibilidad de su transformacion.

Eliminacion de especies exdticas invasoras del entorno de la carretera, los viales y las
zonas de aparcamiento, fundamentalmente, Acacia sp., Nicotiana glauca,
Cylindropuntia spp., y Pennisetum setaceum. La presencia de las especies exdticas puede
alterar la abundancia de las especies e incluso causar la extincion local de algunas que
son autdctonas, suponiendo un riesgo para la conservaciéon de hébitats y especies
autdctonos de gran interés ecolégico.

Instalacién de carteleria descriptiva-justificativa de las actuaciones. Se instalard una sefal
interpretativa sobre los habitats y especies vegetales presentes en la zona y la incidencia
del trafico vial sobre éstas, y 35 pequeiias sefales temporales informando sobre las
“zonas en restauracion” a las entradas de las zonas restauradas.

10
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ORDEN

Visto el borrador del Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente, y la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia para actuaciones de
restauracion de areas degradadas del Paisaje Protegido Cuatro Calas en T.M de
Aguilas.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto 56/1996, de 24 de
julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para

la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia.

DISPONGO

e Mureio, segin orticule 77.3.1) de fo Ley 3977015

Aprobar el Convenio entre la Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia, a

11272008 162109 |

través de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, y
Fundacion Caja de Ahorros de Murcia para actuaciones de restauracion de areas
degradadas del Paisaje Protegido Cuatro Calas en T.M de Aguilas.

pot la €

EL CONSEJERO DE EMPLEO, UNIVERSIDADES
EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE.
Javier Celdran Lorente

(documento firmado electrénicamente al margen)
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Direccion General de Medio Natural

PROPUESTA

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11. 3 del Estatuto de Autonomia de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, aprobado por Ley Orgéanica 4/1982,
de 9 de junio, aquélla tiene atribuida competencia de desarrollo legislativo y ejecucidon

en materia de proteccion del medio ambiente y normas adicionales de proteccion.

Que de conformidad con el Decreto del Presidente n°® 2/2018, de 20 de abril, de
reorganizacion de la Administracion Regional (BORM n° 91, 21 de abril de 2018), la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente es el Departamento
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta,
desarrollo y ejecucién de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia
de medio ambiente.

y 392015,

Mediante Decreto n.° 53/2018, de 27 de abril, por el que se establecen los

Organos Directivos de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente (BORM n° 97, 28 de abril de 2018), la Direccién General de Medio Natural

asume las competencias y funciones en materia de planificacion y gestién de espacios
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naturales protegidos de la Red Natura 2000, de los habitats naturales y de la flora y
fauna silvestre, asi como del fomento del medio ambiente y lucha contra el cambio
climatico, la representaciéon en la Red de Autoridades Ambientales, politica forestal,
caza y pesca fluvial y proteccion de la fauna silvestre.

urchivodo par la €

Que la planificacién y gestion de los valores naturales encomendada a la
Direcciébn General de Medio Natural debe llevarse a cabo contando con la
concienciacion, colaboracion y apoyo de toda la sociedad murciana, y en particular de

las entidades que desarrollan actividades econémicas y empresariales en nuestra

Region, debiendo atender a los principios del desarrollo sostenible.

it un

Que la Fundacion Caja de Ahorros de Murcia es una Instituciéon Benéfico-
Social, exenta de animo de lucro, que tiene entre sus fines el sostenimiento de
actuaciones dentro de la Obra Benéfico-Social, y que materializa a través de su
Fundacién.

Esto &5 unn copin auténtica impri
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Que el Decreto 166/2003, de 3 de octubre, por el que se regula la obra
benéfico-social de las cajas de ahorros que operen en la Comunidad Autdbnoma de la
Region de Murcia, establece las directrices en materia de Obra Benéfico-Social

conforme al Programa de Obras y Actuaciones Prioritarias que figura en su Anexo |.

Que dentro de las obras y actuaciones prioritarias en materia de Obra Benéfico
Social contempladas en el mencionado Anexo, figuran actuaciones en el Area de
Medio Ambiente

Por tanto, en funcién de lo expuesto, dentro de las competencias y funciones
que me son propias, de conformidad con el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que
se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de
estos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia; la Ley 6/2004, de 28 de
diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Region de
Murcia, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la

A y 39/2015.
o de verificacion {(SV) ¢5d556d1-0003-73e9-672966591155

Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y demas

disposiciones que sean de aplicacion
PROPONGO
PRIMERO- Aprobar el texto del Convenio que se adjunta como anexo a

celebrar entre la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente y

la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia para actuaciones de restauracién de areas
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degradadas del Paisaje Protegido Cuatro Calas. T.M. de Aguilas, por importe de diez
mil euros (10.000,00.-€).

TERCERO.- Elevar al Consejo de Gobierno propuesta de acuerdo para

autorizar la celebracion del citado Convenio y designar al Excmo. Sr. Consejero de

Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente para su suscripcién.

LA DIRECTORA GENERAL DE MEDIO NATURAL
(Documento firmado electronicamente al margen)

Consolacion Rosauro Meseguer
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Consejeria de Empleo, Universidades,

Empresa y Medio Ambiente

Direccion General de Medio Natural

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA Y

MEDIO AMBIENTE
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Region de Murcia
Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente

Direccion General de Medio Natural

MEMORIA JUSTIFICATIVA CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION
GENERAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA,
A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO, UNIVERSIDADES,
EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE Y LA FUNDACION CAJA DE AHORROS DE
MURCIA PARA ACTUACIONES DE RESTAURACION DE AREAS
DEGRADADAS DEL PAISAJE PROTEGIDO CUATRO CALAS. T.M. DE
AGUILAS.

I. COMPETENCIA

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.3, del Estatuto de Autonomia de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, aprobado por Ley organica 4/1982,
de 9 de junio, corresponde a la Comunidad Auténoma de Murcia, en el marco de la
legislacion basica del Estado y, en su caso, en los términos que la misma establezca,
el desarrollo legislativo y la ejecucién en materia de proteccién del medio ambiente y el
establecimiento de normas adicionales de proteccion.

Que de conformidad con el Decreto del Presidente n° 2/2018, de 20 de abril, de
reorganizacion de la Administracion Regional (BORM n° 91, 21 de abril de 2018), la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente es el Departamento
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta,

desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia
de medio ambiente.

Mediante Decreto n.° 53/2018, de 27 de abril, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente (BORM n°® 97, 28 de abril de 2018), la Direccion General de Medio Natural
asume las competencias y funciones en materia de planificacion y gestion de espacios
naturales protegidos de la Red Natura 2000, de los habitats naturales y de la flora y
fauna silvestre, asi como del fomento del medio ambiente y lucha contra el cambio
climatico, la representacion en la Red de Autoridades Ambientales, politica forestal,

caza y pesca fluvial y proteccién de la fauna silvestre.
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Direccién General de Medio Natural

I.- ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

Que la planificacion y gestion de los valores naturales encomendada a la
Direccién General de Medio Natural debe llevarse a cabo contando con la
concienciacion, colaboracién y apoyo de toda la sociedad murciana, y en particular de
las entidades que desarrollan actividades econdmicas y empresariales en nuestra
Regidén, debiendo atender a los principios del desarrollo sostenible.

Que la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia es una Institucion Benéfico-Social,
exenta de animo de lucro, que tiene entre sus fines el sostenimiento de actuaciones
dentro de la Obra Benéfico-Social, y que materializa a través de su Fundacion.

Que el Decreto 166/2003, de 3 de octubre, por el que se regula la obra benéfico-social
de las cajas de ahorros que operen en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, establece las directrices en materia de Obra Benéfico-Social conforme al
Programa de Obras y Actuaciones Prioritarias que figura en su Anexo .

Que dentro de las obras y actuaciones prioritarias en materia de Obra Benéfico Social
contempladas en el mencionado Anexo, figuran actuaciones en el Area de Medio
Ambiente.

Ill.- OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracion entre
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a través de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente -y la Fundacién Caja de Ahorros de
Murcia, sobre actuaciones de restauracion de areas degradadas del Paisaje Protegido
Cuatro Calas. T.M. de Aguilas que se describen en el Anexo | de este convenio y que
figura entre las acciones a incluir en el Anexo | de las Directrices de la Obra Benéfico
Social de las Cajas de Ahorros aprobadas por Decreto 166/2003, de 3 de octubre, de
la Consejerfa de Hacienda.

[V. CONTENIDO DEL CONVENIO.

En lo que respecta a los compromisos de las partes:

[§9]
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Direccion Generai de Medio Natural

A.- Obligaciones de la Fundacién Caja de Ahorros de Murcia

La Fundacién Caja de Ahorros de Murcia aporta en concepto de colaboracién
con cargo al presupuesto de la Obra Benéfico-Social del ejercicio de 2018, la cantidad
de diez mil euros (10.000€).

El destino de dicha cantidad ira dirigido a sufragar gastos relacionados con
actuaciones de restauracion de areas degradadas del Paisaje Protegido Cuatro Calas.
T.M. de Aguilas, en el marco del articulo 2.1 del Anexo | del citado Decreto.

La cantidad estipulada sera gestionada por la Fundacién Caja de Ahorros de

Murcia, por lo que una vez comprobada la exacta correspondencia entre la relacion de
gastos y los documentos justificativos de los mismos, procedera a su pago.

T,

MESEGUER, CONSOLACION

ROSAURD

B.-Obligaciones de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio

Ambiente.

T

La Direccion General de Medio Natural enviara, a la Fundacion Caja de
Ahorros de Murcia, relacién clasificada de gastos, con identificacién del acreedor,

20/12/2018 13:38-09 |

importe, y cédigo cuenta cliente donde desea recibir el pago, e indicacion de la unidad

administrativa que ha generado el gasto. A esta relacién se acompaifiaran los

de Murtin, segin arficuls 27.3.¢) de I Ley 352015

documentos justificativos del gasto realizado en las actuaciones de restauracion de
areas degradadas del Paisaje Protegido Cuatro Calas. T.M. de Aguilas.

T

fo par 1o €

actuaciones se enviara a la Fundacioén Caja de Ahorros de Murcia una Memoria de las
actividades realizadas en el mismo.

La Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente a través

de la Direccién General de Medio Natural a, se compromete a resaltar la existencia de

elertrdnics admisl

este Convenio, informando a la opinion publica de esta colaboracion con la Fundacién
Caja de Ahorros de Murcia, utilizando para ello los medios de comunicacién mas
adecuados y, asimismo, la Fundacion Caja de Ahorros de Murcia podra dar publicidad

al Convenio en la medida que considere mas adecuada al cumplimiento del objeto del
Convenio.

Imibile de 4y d
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C) Caracter no contractual de la actividad.
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£ Asimismo la Direccion General de Medio Natural al final de la ejecucion de las
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La actividad a desarrollar mediante el presente convenio no tiene caracter
contractual, sino que estd dirigida al logro de un fin publico perseguido por la
Administracion, hallandose las partes en posicién de igualdad vy la finalidad del convenio
no se alcanzaria si la administracion regional no lo celebrara con la entidad.

En este supuesto se ha utilizado la figura de convenio como instrumento que
permite dar cobertura a las actuaciones que se pretenden llevar a cabo originandose una
relacion juridica de colaboracién, caracterizada por la  voluntariedad, igualdad vy
comunién de intereses. '

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico este convenio esta excluido del &mbito de dicha Ley al no
estar comprendido su contenido én el de los contratos alli regulados, estableciéndose
una cooperacién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y Fundacién
Caja de Ahorros de Murcia con la finalidad de garantizar la conservacién y proteccion

del medio natural y la biodiversidad, guiados por consideraciones de interés publico.

En los compromisos que asume cada una de las partes dentro de sus
competencias recogidos en este convenio no existe una contraposicion de intereses sino
una colaboracion para llevar a cabo las actuaciones en el mismo reflejadas en respuesta
de los objetivos compartidos que en el mismo se contienen y no redundan en una
contraprestacion, beneficio o ventaja a favor de alguna de ellas, porque los intereses
reflejados en el mismo son publicos.

V.- FINANCIACION

La Fundacién Caja de Ahorros de Murcia aporta en concepto de colaboracion
con cargo al presupuesto de la Obra Benéfico-Social del ejercicio de 2018, la cantidad
de diez mil euros (10.000€).

La suscripcién del Convenio de Colaboracion no conlleva ningun tipo de
compromiso ni vinculo contractual entre las partes ni tampoco supone impacto
econémico alguno al no producir repercusiones de esta naturaleza sobre ningun
sector de actividad econdmica de la Regién de Murcia. Desde el punto de vista
presupuestario no implica gasto adicional alguno para la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.
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VI. PAGO Y REGIMEN DE JUSTIFICACION

La cantidad estipulada sera gestionada por la Fundacién Caja de Ahorros de
Murcia, por lo que una vez comprobada la exacta correspondencia entre la relacion de

gastos y los documentos justificativos de los mismos, procedera a su pago.

La Direccién General de Medio Natural enviara, a la Fundacién Caja de
Ahorros de Murcia, relacién clasificada de gastos, con identificacién del acreedor,
importe, y cédigo cuenta cliente donde desea recibir el pago. A esta relacién se
acompaiaran los documentos justificativos del gasto.

Esta memoria se emite de conformidad y en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector

13:38:09 | Firmante: ROSAURD MESEGUER, CONSOLALION
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de Murcio, segdn arficule 27.3.c) de by Loy

Publico, que establece “serda necesario que el convenio se acompafie de una
memoria justificativa donde se analice su necesidad y oportunidad, su impacto
economico, el caracter no contractual de la actividad en cuestion, asi como el

[FS
do del cédigo seguro de verificacion {(SV) chel d644-0003-4eb9-431341663365

cumplimiento de los previsto en esta Ley”, justificandose dichas determinaciones en
los apartados de esta memoria.

El Convenio se regira por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Regimen
Juridico del Sector Publico y el Decreto 56/1996, de 24 de julio por el que se regula el

Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de estos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia.

lo per In €

El Convenio que se suscribe tiene caracter administrativo y para la resolucion
de los conflictos que surjan respecto a la aplicaciéon del mismo queda sujeto a la
jurisdiccion contencioso administrativa.

110 es una copta autEnticn impeimible de un decumentin electbrito o
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LA DIRECTORA GENERAL DE EL DIRECTOR DE LA OFICINA DE IMPULSO
MEDIO NATURAL SOCIOECONOMICO DEL MEDIO AMBIENTE
(Documento firmado (Documento firmado electrénicamente al
electrénicamente al margen) margen)
Fdo.: Consolacion Rosauro Fdo.: J. Faustino Martinez Fernandez
Mesegquer
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D. Pascual Martinez Ortiz, con DNI: 29038458S, como Director General de la
Fundacién Caja de Ahorros de Murcia, con CIF: G30010185, en representacion de la
misma

MANIFIESTO Mi CONFORMIDAD con el contenido del Convenio a suscribir con
la Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia a través de Ia Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente para actuaciones de restauracién de dreas
degradadas del paisaje protegido cuatro calas. T.M. de Aguilas.

Y para que asi conste y surta los efectos previstos, firmo la presente
declaracion.

B

s FUNDACION
CAJAMURCIA

2. Muccce., a R0 de diceudore de 2018

CONSEJERIA DE EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE
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ANEXO
ESTATUTOS de la FUNDACION CAJA DE AHORROS DE MURCIA
TiTULOI
DISPOSICIONES GENERALES
jArticulo 1. Denominacion, naturaleza y régimen juridico

Con el nombre "FUNDACION CAJA DE AHORROS DE MURCIA" (en adelante,
la Fundacién), se constituye una Fundacién privada, de duracion indefinida, sin énimo
de lucro y de interés general, cuyo patrimonic se encuentra afectado de modo
duradero a la realizacion de los fines propios de la Fundacién.

La Fundacion podrd utilizar también el nombre abreviado “Fundacion
Cajamurcia” en sus relaciones con terceros, en sus rétulos y en sus anuncios.

Esta Fundacion resulta del proceso de transformacion de la Caja de Ahorros de
Murcia, fundada por la antigua Diputacion Provincial de Murcia (hoy Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia), realizado en cumplimiento de lo dispuesto en la
Ley 26/2013, de 27 de diciembre, de cajas de ahorros y fundaciones bancarias.

Se regira por Jos presentes Estatutos, sus Reglamentos y por la legislacién
autondmica y estatal que sea de aplicacion, y en su condicién de entidad fundacional
privada de caracter benéfico-social, la Fundacion goza de los beneficios y derechos
que la legislacion otorga y reconoce a las instituciones de esta naturaleza.

; Articulo 2. Personalidad juridica y capacidad

| La Fundacién tiene personalidad juridica independiente y patrimonio propio,
gozando de plena capacidad jurldica y de obrar para la realizacién de los fines que le
son encomendados.

En consecuencia, la Fundacién podrd, con caracter enunciativo no limitativo,
realizar los siguientes actos: adquirir, poseer, conservar, retener, administrar,
enajenar, permutar, gravar, hipotecar, disponer, transformar y convertir libremente toda
clase de bienes; celebrar todo género de actos y contratos; concertar operaciones
crediticias; obligarse, renunciar y transigir bienes y derechos, asl como entablar
recursos, promover, oponerse, seguir y desistir los procedimientos judiciales que
fuesen oportunos y ejercitar libremente toda clase de derechos, acciones y
excepciones ante los tribunales de Justicia ordinarios y especiales, Organismos y
dependencias de la Administracion Pablica Nacional, Regional, Provincial o Local, y
demas Corporaciones, Organismos y Entidades, tanto de derecho plblico como de
derecho privado, nacionales o extranjeras; y, en general, realizar cuantas actuaciones
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sirvan a la mayor efectividad del objeto fundacional dentro de los limites legales y con
sujecion a las autorizaciones que procedan del Protectorado de Fundaciones.

La Fundacién podra realizar cuantas acciones de caracter benéfico social
considere oportunas, en el marco de su objetivo social, por sf o a través de terceros,
pudiendo ceder o colaborar, incluso con otras fundaciones, en cuantas acciones sean
conformes a los fines estatutarios.

Articulo 3. Nacionalidad, domicillo y ambito de actuacién
La Fundacién es de nacionalidad espafiola.

El domicilio social de la Fundaci6n radicard en Murcia, Centro Cultural "Las
Claras", Calle Santa Clara, nimero 1. El Patronato podra acordar el cambio de
domicilio de la Fundacién mediante la oportuna modificacién estatutaria.

La Fundacion desarrollard principalmente su actividad en la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.

Articulo 4. Objeto y fines
1. El objeto de la Fundacion es:

a) El mantenimiento, la continuacién y el desarrollo de la obra benéfico-social,
propia o en colaboracién, de la Caja de Ahotros de Murcia, conforme a los fines que se
concretan mas adelante. Con su constitucién, la Fundacién asume, a todos los
efectos, dicha obra social.

b) La adecuada gestién, supervision y seguimiento de su participacion en una
entidad de crédito

c) En su caso, la gestion y administracion de las actividades propias del Monte
de Piedad, de acuerdo con la normativa que resulte de aplicacion.

2, La Fundacion, que carece de animo de lucro, tiene en virtud de su
objeto los fines que se detallan a continuacién, pudiendo por tanto atender cuantas
finalidades estén reconocidas para ellos en el ordenamiento jurfdico vigente en cada
momento:

a) La promocién y desarrollo de toda clase de actividades de caracter
asistencial, culturales, de investigacion, sanitarias, docentes, deportivas, cientificas y
de anéloga naturateza.
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b) Promocion y organizacién de congresos, simposios, cursos, seminarios,
exposiciones, conciertos, coloquios, conferencias y actos de similar naturaleza, de
fndole fundamentalmente cuitural y social.

¢) Asumir o coadyuvar a la creacidon y sostenimiento de establecimientos
dedicados a las tareas sefaladas bajo las letras anteriores, tanto propios de la
undacion, como cedidos por terceros para su uso.

d) Concesion de ayudas financiando, en todo o en parte, la asistencia y
mantenimiento de las actividades mencionadas con anterioridad.

e) Patrocinio o mecenazgo, dentro de los campos cultural, cientifico y
empresarial, de cualesquiera personas, organismos o instituciones que se destaguen o
caractericen por su contribucién a la actividad creadora, de investigacion y desarrollo
de dichos campos. Contribucién a las politicas de recuperacion y restauracion de
monumentos histérico-artisticos y obras de arte.

f) Promocién, financiacién y difusion de todo tipo de actividades culturales y de
experiencias, fundamentalmente en el campo financiero, empresarial y de direccion,
en orden a la formacién de directivos, ejecutivos y profesionales relacionados con el
mundo empresarial.

g) Promocidn y financiacién de actividades asistenciales y de animacion,
culturales y socio-culturales, relacionadas con los colectivos de infancia, juventud y
tercera edad.

h) Impuiso de actividades culturales y socio-culturales destinadas a colectivos
marginados, a fin de coadyuvar a la plena integracién social de los mismos.

I} Promocién de actividades asistenciales y culturales en todas sus facetas.

j) Cualquier otra actividad de Obra Benéfico-Social atribuida a las Cajas de
Ahorros por la legislacion vigente, no mencionada en las letras anteriores.

Igualmente, la Fundacién podra desarrollar las actividades complementarias de
las anteriormente resefiadas, para el mejor cumplimiento de sus fines.

Las actuaciones de la Fundacion podran ser desarolladas, total o
parcialmente, en colaboracién con las Administraciones Publicas, con empresas
publicas o privadas y con colectivos ciudadanos o particulares, asi como con otras
fundaciones y entidades, suscribiendo a tal fin convenios de colaboracion.
Especialmente, podra establecer relaciones de colaboracion a través de convenios con
la entidad bancaria de la que es accionista la Fundacion.
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Articulo 5. Beneficiarios

Todas las personas fisicas y juridicas podran beneficiarse de las actuaciones
de la Fundacion. El Patronato, utilizando criterios de imparcialidad y no discriminacion,
goza de plena libertad para la eleccion de los beneficiarios y destinatarios de sus
ayudas.

Articulo 6. Protectorado

La Fundacion se somete al Protectorado de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

TiTULO Il
ORGANOS DE GOBIERNO
CAPITULO |
Disposiciones Generales
Articulo 7. OGrganos de la Fundacién

La representacion, gobierno y administracién de la Fundacion se atribuye a un
Patronato que ejercera sus funciones por sf mismo, o a través de un Comité Ejecutivo.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo
plenamente el rendimiento y utilidad de los mismos.

CAPiTULO Il
El Patronato
Articulo 8. Composicién del Patronato
1. La composicion del Patronato sera la siguiente;

a) Tres miembros representantes de la Comunidad Auténoma de Murcia, en su
calidad de entidad fundadora de la Caja de Ahorros de Murcia, designados por la
Asamblea Regional.
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b) Cuatro miembros, designados por las entidades representativas de intereses
colectivos en el ambito de actuacion de la Fundacién o de reconocido arraigo en el
mismo, que determine el Patronato.

¢) Hasta un maximo de seis miembros, designados por el Patronato, de entre
personas independientes de reconocido prestigio profesional,

I d) Hasta un maximo de cinco miembros, designados por el Patronato, de entre
personas que posean conoclmientos y experiencia especificos en materia financiera,

El Patronato podra, asimismo, designar hasta un méximo de dos miembros
representantes de personas fisicas o juridicas que contribuyan con su aportacion al
funcionamiento de la Fundacion, reduciendo a tal fin el nimero de Patronos
correspondientes a los apartados c) y d).

2. En todo caso, el nlimero de miembros designados por administraciones
plblicas y entidades y corporaciones de derecho publico no podré superar el 25 por
ciento del total.

3. El cargo de patrono que recaiga en persona fisica deberd ejercerse
personalmente. No obstante, podra actuar en su nombre y representacion otro patrono
por ¢l designado, debiendo ser esta representacidon para actos concretos y
ajustandose a las instrucciones que, en su caso, el representado formule por escrito.

4, E| Patronato nombrarda, de entre sus miembros, un Presidente y un
Vicepresidente. Asimismo, el Patronato nombrara un Secretario, que podra ser o no
patrono, en cuyo caso tendra voz pero no voto. El Patronato podra, ademas, nombrar
un Vicesecretario no patrono que, en su caso, sustituird al Secretario en los supuestos
de ausencia, enfermedad o cese.

—

| 5. El Director General de la Fundacién asistira a las reuniones del Patronato,
| con voz pero sin voto.

6. El primer Patronato sera designado por la Asamblea General de la Caja de
Ahorros de Murcia.

Articulo 9. Caracter del cargo

Los patronos ejerceran su cargo gratuitamente, sin perjuicio del derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione en el
ejercicio de su funcidn.

No obstante lo anterior, el Patronato podra fijar una retribucién adecuada a
aquellos patronos que presten a la Fundacidn servicios distintos de los que implica el
desempefio de las funciones que les corresponden como miembros del Patronato,
previa autorizacién de! Protectorado.
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Articulo 10. Incompatibilidades de los Patronos

E! ejercicio de! cargo de patrono sera incompatible con el de todo cargo polltico
electo y con cualquier cargo ejecutivo en partido politico.

Sera igualmente incompatible con el de alto cargo de la Administracién General
del Estado, la Administracion de las Comunidades Auténomas y la Administracién
local, asl como de las entidades del sector publico, de derecho publico o privado,
vinculadas o dependientes de aqusllas, con excepcion de los cargos en érganos
consuitivos o en entidades de dmbito cultural, cientifico y docente. Tal incompatibilidad
se extendera durante los dos afios siguientes a la fecha del cese de los altos cargos.

Articulo 14. Duracién del cargo

Los miembros del Patronato seran designados por un pericdo de seis afios,
pudiendo ser reelegidos por sucesivos periodos de igual duracién, siempre que
cumplan las mismas condiciones,

En tado caso, los patronos contihuaran en el ejercicio de su cargo hasla la
siguiente reunion del Patronato en la que se decida su renovacion o sustitucion.

Los patronos entraran a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente el cargo en documento publico, en documento privado con firma
legitimada por Notario 0 mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de
Fundaciones. Asimismo, la aceptacién se podré lievar a cabo ante el Patronato,
acreditandose a través de certificacion expedida por el Secretario, con firma legitimada
notariaimente. Dicha aceptacién se nofificara formalmente al Protectorado y se
inscribira en el mencionado Registro.

En caso de cesar un miembro antes de finalizar el plazo para el que fue
elegido, el Patronato o la Entidad a quien corresponda su nombramiento en virtud de
lo dispuesto en el articulo 8, designara a la persona que le haya de sustituir por el
periodo que le reste por cumplir.

El nombramiento, cese y sustitucién de los miembros del Patronato habran de
inscribirse en el Registro de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Ia Region de
Murcia.

Articulo 12. Cese y suspensién de Patronos,

El cese de los Patronos de la Fundacién se producird en los siguientes
supuestos:
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a) Por muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por extincion de la
persona juridica.

b) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad de acuerdo con lo
est?blecldo enlaLey.

c) Por cese en el cargo o pérdida de la representacion en virtud de los cuales
hybieren sido nombrados miembros del Patronato.

d) Por resolucion judicial.
¢e) Por transcurso del perfodo de su mandato.

f) Por renuncia, que podré llevarse a cabo por cualquiera de los medios y
mediante los tramites previstos para la aceptacion,

srticulo 13. Régimen de funcionamiento de! Patronato

1. El Patronato se reunira cuantas veces sea necesario y, al menos, dos veces
il afo. l.a convocatoria se hara por su Presidents, por escrito, a iniciativa propla o a

eticion de un tercio de los miembros, indicando el lugar, dia y hora de la misma, asi
como el orden del dia, con una antelacion minima de cinco dias.

La convocatoria se remitira de forma individual a todos los patronos mediante
cualquier procedimiento, incluidos los medios informéticos, electrénicos o telematicos,
hue permita acreditar su recepcion por los destinatarios.

No serd preciso convocatoria previa cuando, estando presentes o
representados todos los patronos, acuerden por unanimidad la celebracion de la
reunion y aprueben el orden del dia.

2. El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran a la reunién,
presentes o representados, la mitad mas uno de sus miembros, pudiendo constltuirse
n segunda convocatoria, media hora después de la que fue convocada, cualquiera
ue sea el nimero de asistentes con un minimo de 3.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, excepto los relativos a

la fusién y extincién de la Fundacién o modificacion de sus Estatutos, en cuyo caso se

" requerira el voto favorable de, al menos, dos tercios de los miembros del Patronato. En
caso de empate, decidira el voto de calidad de! Presidente.

3. Asimismo, el Patronato podra adoptar acuerdos por escrito y sin sesion
cuando ningln patrono se oponga a este procedimiento. La emision del voto podra
realizarse por fax, correo electronico o cualquier otro procedimiento tecnoldgico
adecuado.
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4, Los acuerdos se transcribiran en el Libro de Actas, que serén firmadas por el
Presidente y Secretario. Las certificaciones que se puedan expedir con relacion a las
mismas, estaran asimismo autorizadas con las firmas del Presidente o Vicepresidente,
en su caso, Yy del Secretario o Vicesecretario.

Articulo 14. Facultades del Patronato

El Patronato, como o6rgano supremo de la Fundacion, y sin perjuicio de las
facultades generales de goblerno, con caracter puramente enunciativo y no limitativo,
tendra atribuidas las sigtientes facultades:

1. Velar por el cumplimiento de la voluntad de la entidad fundadora,
interpretandola y desarrollandola si fuese menester.

2. Acordar la modificacion de los Estatutos de ta Fundacién, sin perjuicio de la
preceptiva autorizacidn administrativa, y aprobar los Reglamentos de tado orden que
considere convenientes para una mejor organizacién y direccion interna de la
Fundacio6n.

3. Ejercer la inspeccidn, vigilancia y control de la Fundacién.
4. Nombrar y cesar a los miembros del Comité Ejecutivo.

5. Aprobar el Plan de Actuacién y las Cuentas Anuales de cada ejercicio, asi
como los presupuestos anuales de la Fundacion.

6. Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacion de los fondos
disponibles a los fines propios de la Fundacion.

7. Nombrar y cesar al Director General de la Fundacién.
8. Otargar y revocar poderes generales y especiales.
9. Cambiar el domicilio de la Fundacion.

10. Acordar la fusién o extincidn de la Fundacién, con sujecién a lo establecido
en estos Estatutos.

11. Nombrar los auditores de cuentas, en su caso.

12. Cualesquiera otros asuntos que se sometan a su consideracion, de
conformidad con la normativa vigente.
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CAPITULO Il
El Comité Ejecutivo
Articulo 15. Composicion

El Comité Ejecutivo estara integrado por un minimo de cinco y un maximo de
si| miembros del Patronato. Actuardn como Presidente y Secretario quienes
optenten dichos cargos en el Patronato.

El Director General de la Fundacion asistira a las reuniones del Comité
jecutivo, con voz pero sin voto.

rticulo 16. Duracidn del cargo

Los miembros del Comité Ejecutivo ejerceran su cargo mientras ostenten la
ondicién de Patronos de la Fundacion. No obstante, en cualquier momento podran
er cesados por acuerdo de! Patronato, que determinara las personas que hubieran de
ustituirlos.

r\rticulo 17. Régimen de funcionamiento del Comité Ejecutivo

E! Comité Ejecutive se reunira cuantas veces sea necesario a instancias del
Presidente, Las reuniones seran convocadas en igual forma que las del Patronato. No
obslante, por razones de urgencia, podra convocarse sin plazo previo y con el tiempo
minime indispensable para hacer llegar la convocatoria por cualguier medio a sus
componentes.

E!l Comité Ejecutivo quedaré validamente coristituido cuando asistan la mitad
mas uno de sus miembros en primera convocatoria, o fres milembros en segunda
convocatoria, a celebrar media hora mas tarde. Sus normas de funcionamiento interno
serdn las establecidas para el Patronato.

Articulo 18. Facultades del Comité Ejecutivo.

El Comité Ejecutivo del Patronato tendra las siguientes facuitades:
1. Velar por la fiel y correcta ejecucién de los acuerdos del Patronato.

2. Vigilar directamente, o por medio de las personas en quien delegue, la
acertada aplicaciéon de los recursos disponibles, y regular e inspeccionar todos los
servicios que se creen a los fines fundacionales, asl como su funcionamiento y
administracién.
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3. Formular y someter al Patranato los Presupuestos, el Plan de Actuacion y las
Cuentas Anuales de la Fundacion.

4. Informar al Patronato sobre la propuesta de nombramiento del Director
General de la Fundacion.

5. Someter al Patronato los Reglamentos de todo orden que considere
convenientes, para la mejor organizacién y direccién interna de la Fundacién.

6. Ejercer, con caracter general, las funciones de administracion, conservacion,
custodia y defensa de los bienes de la Fundacion,

7. Ejercitar todas las atribuciones necesarias para el gobierno y direccion de la
Fundacién y de sus instalaciones complementarias dentro de lo dispuesto en la
legisiacién vigente y estos Estatutos, asl como aquélias que, siendo de la competencia
del Patronato, le sean delegadas por este.

CAPITULO IV
Del Presidente
Articulo 19, Funciones

El Presidente de la Fundacién, que ostentard también la Presidencia del
Patronato y del Comité Ejecutivo, representara oficialmente a la Fundagion en todos
los actos en que esta tenga que intervenir,

Al Presidente corresponde convocar y presidir las sesiones de los 6rganos
cuya presidencia ostenta, determinar los asuntos que hayan de ser objeto de debate y
su orden, dirigir las discusiones y debates y firmar las actas. Su voto sera dirimente en
los casos de empate.

Asimismo, dara su visto bueno a las certificaciones que se expidan por el
Secretario o Vicesecretario, en su caso, de los acuerdos adoptados por los 6rganos
que preside, y velara por el cumplimiento de las disposiciones legales que obligan o
afectan a la Fundacion, asf como de los preceptos de estos Estatutos.

También corresponden al Presidente de la Fundacion las siguientes facultades:

a) Dirigir el funcionamiento Interno de la Fundacion vy, para ello, proponer al
Comité Ejecutivo, para su elevacion al Patronato, las normas complementarias que, en
desarrollo de los Estatutos, considere conveniente,

b) Someter al Comité Ejecutivo, para su elevacion al Patronato los
Presupuestos, el Plan de Actuacion y las Cuentas Anuales de la Fundacion.

11
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c) Ejercitar todas las demés facultades que le delegue el Comité Ejecutivo o el
Patronato.

cAPiTULOV
Del Director General
rticulo 20. El Director General

El Patronato designara al Director General de la Fundacion para la direccion y
gestion ordinaria de la misma, quien debera tener acreditada solvencia técnica para el
desempefio del cargo, y estarda sometido a las mismas incompatibilidades previstas
| para los Patronos de la Fundacién.

El Director General, que no podra ostentar el cargo de Patrono, tendra las
competencias que le confiera el Patronato y asistira a las reuniones de los Organos de
Gobierno de la Fundacién, con voz pero sin voto.

CAPITULO VI
Del Consejo Asesor

Articulo 21. Nombramiento y funciones

El Patronato podra acordar la creacién de un Consejo Asesor, integrado por un
f minimo de cinco miembres, con funciones de asesoramiento e informacién al
,J Patronato, al Comité Ejecutivo y a la Presidencia, en cualesquiera de las materias que
constituyen el objeto ds la Fundacion.

El acuerdo de constitucion del Consejo Asesor, en su caso, incluira el régimen
de funcionamiento del mismo.

TITULO M

| PATRIMONIC Y REGIMEN ECONOMICO
Articulo 22, Patrimonio de la Fundaci6n
El patrimonio de la Fundaclon estara constituido por:

a) Las aportaciones de ia Entidad fundadora que figuren en la escritura publica
fundacional.
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b) Las subvenciones y donaciones que reciba de personas, empresas,
entidades y organismos, publicos o privados, nacionales o extranjeros.

c) Los ingresos que pueda obiener derivados de su actividad, sin animo de
lucro, para financiar los fines de la Fundacién, de conformidad con las disposiciones
legales vigentes.

d) Las rentas y productos de sus bienes.
e) Las herencias o legados de los que pudiera ser beneficiaria.

Las subvenciones, donaciones, herencias, legados y aportaciones que se
reallcen a la Fundacion deberan ser aceptados expresamente por el Patronato, y ello
en cuanto no alteren los principios que inspiran la constitucidn de la Fundacion.

La Fundacién podré poseer toda clase de bienes, destinando sus frutos, rentas
y productos a los objetivos de la Institucion.

Los bienes inmuebles deberan inscribirse a nombre de la Fundacion en el
Registro de la Propiedad. Los demas susceptibles de inscripcién, deberan hacerlo en
los Registros correspondientes. Los fondos puiblicos y valores mobiliarios, industriales
o mercantiles, deberan depositarse asimismoc a nombre de la Fundacién en una
entidad financiera.

La Fundacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos
integrantes de su patrimonio, que deberan constar en su inventario anual.

Articulo 23. Destino de rentas e ingresos

La Fundacion destinara a la realizacién de los fines fundacionales, al menos, el
70 por 100 de los resultados de las explotaciones econdmicas que se desarrollen y de
los ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, en fos términos previstos
por la legislacidn vigente.

El plazo para el cumplimiento de esta obligacion sera el comprendido entre el
inicio del ejercicio en que se hayan obtenido y los cuatro afios siguientes al cierre de
dicho ejercicio.

Articulo 24. Régimen econémico

El ejercicio econdmico sera anual y coincidird con el afio natural, cerrandose el
31 de diciembre de cada afio. No obstante, el primer ejercicio econémico comprendera
desde el dfa del otorgamiento de la escritura fundacional hasta el tiltimo dia del mismo
afio natural del otorgamiento.,
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La Fundacion llevara una contabilidad detallada en la forma y con los requisitos
previstos en la normativa vigente.

Articulo 25. De las cuentas anuales

La Fundacion elaboraré las cuentas anuales de conformidad con lo previsto en
normativa vigente, y seran sometidas a la aprobacién del Patronato en el plazo
\aximo de seis meses desde el clerre del ejercicio, y remitidas al Protectorado para su
osterior deposito en el Registro de Fundaciones.

Ademas de las cuentas anuales, el patronato debera confeccionar la liquidacion
el presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio anterior.

Las cuentas anuales de la Fundacion se someteran a auditoria externa en los
casos previstos en la legislacion vigente.

TiTULO IV
MODIFICACION DE ESTATUTOS, FUSION Y EXTINCION
Articulo 26. Modificacion de Estatutos y fusion

Cuando resulte conveniente a los intereses de la Fundacion, el Patronato, con
el voto favorable de los dos tercios de sus miembros, podra promover la modificacion
de los presentes Estatutos o la fusién de la Fundacion con otra.

y Articulo 27. Extincion
La Fundacidn se extingue:
a) Por las causas establecidas en la legisiacion vigente.

b) Cuando asi lo acuerde el Patronato con el voto favorable de los dos tercios

de sus miembros, por imposibilidad de cumplimiento de los fines para los que se
constituyo la Fundacién.

En todos los supuestos de extincion, el patrimonio de la Fundacién sera
destinado, por designacion de su Patronato, a las fundaciones o entidades no
lucrativas privadas que persigan fines de interés general anélogos a los que haya
venido realizando y que tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su
disolucion, a la consecucion de aquetlos.

14
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También podran destinarse los bienes y derechos resultantes de ia liquidacién
a entldades publicas, de naturaleza no fundacional, que persigan fines de interés
general, si asf lo acuerda el Patronato de la Fundacion.

Articulo 28. Liquidacion

Acordada la extincidn de la Fundacién, salvo en e! supuesto de fusion con otra
fundacién, el Patronato designara uno o varios liquidadores, que se ocuparan de llevar
a cabo las operaciones de liquidacién, bajo el control del Protectorado y presentando
en el Registro de Fundaciones la documentacion necesaria para que quede registrada
su extinclon.
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