Ley 3977015,

19722008 12:00 31 |
da o Iu siguients diractidn; hitps://sede carm esfvarificordocumentos e introduciando del chdigs seguia de vurifivadiin (C5V) 1631 0025-0004-7280-685910563889

D Mareln, veiih enticuln 21.3.0)

do pat Iz L

[o B yn dotsmenlo

Estg 42 bng (oo cutAnlito impri

dad puads ger ¢

AR
L1.]

Region de Murcia
Consejeria de Presidencia

DON PEDRO RIVERA BARRACHINA, SECRETARIO DEL CONSEJO DE
GOBIERNO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

CERTIFICO: Segun resulta del borrador del acta de la sesién celebrada el dia
diecinueve de diciembre de dos mil dieciocho, a propuesta del Consejero de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, el Consejo de Gobierno
aprueba Decreto por el que se establecen las normas especiales reguladoras
de la concesion directa de una subvencion a la Asociacién de empresas de
economia social de la Regién de Murcia (AMUSAL), para promocionar
iniciativas favorables a la creacion de empleo estable y al crecimiento
socioecondmico de la Regién de Murcia.

Y para que conste y a los procedentes efectos, expido, firmo y sello la
presente en Murcia a la fecha de la firma electronica recogida al margen.
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Regién de Murcia

Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa vy Medha Aminente
Direccion General de Relaciones
Laborales y Economia Socal

ANEXO

Proyecto de Decreto n® /2018, de de |, del Consejo de Gobierno para la
aprobacion de las normas especiales reguladoras de la concesién directa
de una subvencién por la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente a favor de la Asociaciéon de empresas de economia
social de la Region de Murcia (AMUSAL), para promocionar iniciativas
favorables a la creacion de empleo estable y al crecimiento
sociceconomico de la Regidn de Murcia.

En un mundo en constante evolucién, las entidades que forman parie de la
Economia Social ofrecen un proyecto econémico y social que se basa en la
solidaridad y en la democracia, implicando a los ciudadanos en la economia de
sus respectivos paises.

El conjunto de las enfidades integradas en la Economia Social comparten
caracteristicas comunes y principios que les otorgan una fuerte identidad
europea, que !as diferencia de las sociedades de capital.

Las entidades de Economia Social con el objetivo de apoyar una posicion Unica
consideran que una economia diversa es indispensable para el correcto
funcionamiento del mercado interior europec y estan dispuestos a frabajar por
un modelo empresarial mas transparente y socstenible y, en definitiva, mas
responsable.

La situacién econémica actual hace necesaria una intervencidén decidida para
promocidn del empleo y la generacion de nuevas alternativas al desarrollo de la
economia regional. '

Desde el Gobierno Regional se apuesta decididamente por la Economia Social
como férmula para dinamizar el tejido empresarial, y que Organizaciones
Empresariales como la Asociacion de empresas de economia social de fa Regién
de Murcta (AMUSAL), realizan actuaciones de interés publico y social y una gran
labor en el fomento y desarrollo de ese sector econémico.

La finalidad de la subvencién es promocionar y cclaborar a la financiacion de
iniciativas favorables a la creacion de emprendimiento y de empieo estable y al
crecimiento socioecondmico de la Regién de Murcia, y desarrollar programas de
colaboracién en actividades corporativas y servicios que la misma realice en
favor del tejido empresarial de la Region de Murcia, en ambitos de informacién
econdmica y empresarial, y en encuentros, jornadas y reuniones con scciedades
cooperativas y sociedades laborales de la Region de Murcia y de la Unidn
Europea, y con grupos de personas que tienen la intencion de constituir este tipo
de empresas, llevando a cabo acciones que contribuyan al cumplimiento de las
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directrices de {a planificacion econdmica det Gebierno regional, en el marco de
la politica econdmica general.

Por id que respecta a AMUSAL, se irata de una entidad que ha desarrotiado en
este ejerciciv 2018, enire otras acciones para ef Fomenio del Autoampies y las
{niciativas Empresariales, &l Proyecto “Accidn para el Emprendimienio en
Murcia® {APEM}), gestionado por ia Fundacien INCYDE &n el marco del Objetivo
Especifico 8.3.1 del Programa Operative Empieo, Formacion y Educacion
{POEFE) del FSE 2014-2020, proyecto que fue efegidu como unico proyects: en
la Region de Murcia en este Programa. Este proyecio cuye desarrolio se extiende
hasta diciembre de 2018 resulta de especial inferés a nivel regional. Estd dirigido
a personas de la regién de Murcia en situacién de vuinerakilidad en & mercado
faporal (inmigrantes, iSvenes menores de 30 afios que ni estudian ni trabajan,
personas desempieadas de jarga duracién, y otros grupos con dificuitades
acusadas de acceso al emplec o en riesgo de exclusian;. El enfoque de género
se aplicard fomentando el equilibric de participacion de mujeres y hombres. Se
rata pues de fomentar ef emprendimiento entre esios celectivos con el fin de que
consigan crear emprasa creando su propio o empied o gue se incorporen a oiras
ya existentes,

Entendiendo que existen razenes de interés publico y social, ia Administracién
Regional colaborara directamente en ia financiacién de estas actuaciones, a
través de ia Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente,
mediante 1a concesidn de subvenciones directas con arteglo a lo dispuesto en al
articulo 23 de i@ Ley 7/2005, de 18 de noviernbre, de Subvenciones de ia
Comunidad Autonema de (2 Ragiér de Murcia en ralacidn con el articuio 22.2.¢)
de la Ley 38/2003. de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por concustir
razones de interés publico y social gue determninan la improcedencia de su
convocatoria puablica, al ser AMUSAL la Unica ja organizacién de economia social
que va a desarroilar con caracter de exciusividad en ia Region de Murcia, a
traves de la Fundacion Insbituto Cameral para la Creacidn y Desarrolio de la
Empresa INCYDE, siendo la Unica entidad de Econoria Social en la Region de
Murcia que lo haga, e! Proyecto del Fondo Social Europeo {FSE} ” Accidn para
el Emprendimiento en Murcia’ (ApEM} hasta diciembre de 2018.

Estas razones jusiifican por tante ia dificuliad de la convocatoria y la exciusion
de ia concurrencia como presupuesta necesaric y habilitanie para su concesion
directa, :

Por todo lo anterior, a propuesta del fitular de la Consejeria de Empieo,

Universidades, Empresa y Medioc Ambiente, y previa deliberacién y acuerdo en
su reunion dei dia ... de .......... de 2018, ei Consejo de Gobiemno,

DiISPONE:
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Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto regular la concesidn directa de
subvenciones por parte de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente, a favor de la Asociacion de empresas de economia social de
la Regién de Murcia (AMUSAL),), con CIF n® G-30.122.55, para el desarrollo del
Proyecto “Accién para el Emprendimiento en Murcia® (APEM), consistente en
fomentar la cultura emprendedora con actuaciones focalizadas en la formacidn,
la tutoria y el mentoring, para que los grupos destinatarios materialicen un plan
empresarial y profesional.

Articulo 2. Régimen juridico aplicable.

La subvencidn regulada en el presente Decreto se regira por lo previsto
en él, por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autbnoma de la Regién de Murcia (BORM n® 278, de 02.12.2005) y en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE n° 276, de
o 18.11.2003), salvo en lo que afecte a los principios de publicidad y concurrencia,
asi como por lo establecido en las demas normas de derecho administrativo que
resuiten de aplicacion.
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Articulo 3. Interés econdémico.

Las aclividades a subvencionar tienen un indudable interés econdmico,
coadyuvando al cumplimiento de los fines encomendados a la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, por ser el Departamento de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia encargado de la propuesta,
desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en
materia de fomento del desarrollo econdmico regional, de apoyo empresarial y
de fomento de la economia social.

22 Muran, segin nrii
e introduciendo del cédlgo seg

lva arthivnda per ia ()
tarm.es/

ead

Articulo 4. Justificacién de la concesidon directa.

"3 Las subvenciones reguladas en este Decreto tiene caracter singular, por
: lo que se autoriza la concesién directa de éstas en aplicacion del articulo 23 de
H la Ley 7/2005, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
H Murcia, en relacion con el articulo 22.2.¢) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
3 General de Subvenciones por concurrir razones de interés publico y social que
~ determinan la improcedencia de su convocatoria publica, al ser AMUSAL la unica
{5l

ible da ua d

organizacién empresarial de la Economia Social de la regién que ha sido
seleccionada para la puesta en marcha del proyecto “"Accidon para el
Emprendimiento en Murcia”, en virtud de la Resolucién de 2 de marzo de 2017
de la convocatoria fomento del autoempleo y las iniciativas empresariales Regién
de Murcia (PF0616).
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La dificuitad de la convocatoria publica de las subvenciones objeto da este
Decrefo, queda justificada, porque el Proyzacto elegido para su ejecucion en el
Programa operativo Empleo, Formacién y Educacidn {POEFE} de! FSE 2G14-
202G, ha sido et presentado por AMUSAL en la Regidn de Murcia, a traves de !a
Fundacién instituio Cameral para la Creacién y Desarrolio de la Empresa
INCYDE, Ninguna otra Organizacion Empresarial de Economia Social de la
Region de Murcia ha desarroilado un proyecto de este tipo en ia Regién de
Murcia, siendo por ptro lado un proyecic que ha resuitado seleccionado en el
margo de un procedimiento de &oncurrencia a nivel auropeo.

Articuio 5. Entidad Beneficiaria.

La entidad beneficiaria de fa subvencion regutadas en este Decreto sera
la organizacion empresariai denominada Asociacion de empresas de economia
social de ia Region de Murcia {AMUSAL}. con CIF h® 3-30.122.550.

Articulo 6, Financiacion

La subvencidn a conceder a la Asociacidn de empresas de economia
social de la Region de Murcia {AMUSAL} con CiF n® G-30.122.550 serd de
36.000,00 € con cargo al ejercicio 2018.

La financiacidn se realiza totaimente con fondos propies de ia Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia

Articulo 7. Procedimiento de concesion. -

La concesidon de fa subvencidn se realizard mediante Orden dei titular de
la Consejeria de Emplea, Universidades, Empresa ¥ Medio Ambiente, en ta que
sg especificaran iog compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con o
previsio en este Decretn,

Articulo 8, Pago de fa subivencién.
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E! abono de la subvencion se realizara previa jusiificacion de ia
realizacion de las actividades y el pagp de los gasitps ncasionados por las
mismas, de acuerdo con e articule 29.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de ‘a Comunidad Auténoma de la Reqgidn de Murcia.

Articulo 9. Gastos subvencionabies.

Los gasios ocasionados por las accinnes realizadas deben estar
directamente refacionados con subvencion concedida, y lo serdn por los
siguientes conceptos:
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1°. Material de pficina; Qrdinario no inventiariable, prensa, revistas, libros
y oires oublicaciones.
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2°. Material de oficina informatico no inventariable.

3° Gastos diversos en publicidad y comunicacién.

4° Gastos diversos tales como material didactico, alquileres de locales,
suministros, necesarios para la realizacién de reuniones, conferencias y
Cursos.

5°. Gasto derivados del desplazamiento.

£° Gastos en locomocién del personal propio y ajeno.

7°. Gastos de personal propio de la entidad beneficiaria, directamente
vinculado a la ejecucion de la actividad subvencionada

8°. Ofros gastos corrientes tales como suministros, comunicaciones etc
relacionados  directamente con la actividad subvencionada
{(especificandoios)

2. De la subvencién queda excluido el Impuesto sobre el Valor Aradido
{IVA) recuperable

Articulo 10. Subcontratacion.

Se podra subcontratar, fotal o parcialmente, la ejecucidn del objeto de la
subvencidn, atendiendo a las prescripciones establecidas en el articulo 29 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 11. Obligaciones de los beneficiarios.
Son obligaciones de la entidad beneficiaria:

a) Cumplir e! objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar
el comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencién.

by Justificar ante la Direccibn General de Relaciones Laborales y
Economia Social, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determine la
concesién y disfrute de la subvencién.

¢} Comunicar a la Direccion General de Relaciones Lahorales y Economia
Social la obtencién de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien
las actividades subvencionadas, tan pronto como se conozca.

d) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién
mercantil y sectorial aplicable al beneficiario.

e) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos.
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fy Cualesquiera otros recogidos en el articulo 14 de la Ley 38/2003, da 17
de naviembre, General de Subvencicnes. ‘

gy Prestar su colaboracién y facilifar cuanta documentacion les sea
requenda en el @jercicic de ias funcionas de control que correspondan, conforme
a io dispuesto en et articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

h) incorporar en todas las manifestacicnes de premocion y difusién de las
aclvidades objeto de ayuda fque gstas estan subventionadas por la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, ia Consejeria de Empien, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente, Direccibn General de Relaciones Laborales y
Ecanomia Sociat.

iy Cumplir con lgs obligaciones establecidas en fa ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Farticipacién Ciudadana de la Comunidad
Auidnoma de ia Region de Murcia.

Articulo 12. Plazo y justificacion de la subvencidn.

i
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Las accicnes subvencionadas serdn ejecutadzs enfre el dia 1 de eneroy
la fecha de la concesién de la presente subvencian y en todo case, dentro del
ejercicio 2018, realizandose su gasto en ese mismo periodo.

[ERENTHE) iﬁ-w&gf

Una vez concedida ia subvencion, se justificaran las aciividades y ios
pagos de los gasios ocasionados con ia realizacion de ias actividades
subvencionadas en el gjercicio actual. La entidad benegficiaria dispondra hasta el
15 de diciembre de 2018 para presentar en ia Direccion General de Relaciones
Laborales y Economia Social, ios documentnas que se indican a continuacion,
bien documentos eiectronicos originales, o en su caso, copia elecirdnica de los
mismos. _

a) Memoria de las actividades desarrciladas con cargo a la subvencion
concedida.

b} Relacidn de facturas o justificantes presentados, y deciaracion
responsabie deil represeniante legal de ia entidad beneficiaria.

c) Facturas con acreditacion de su pago, o justificanies definitivos de pago
de ios gastos ocasionados, gue sean dirsctamente imputabies a la actividad
subvencionada. Las faciuras 8e pagaran medianie cheque, pagaré o
transferancia bancaria, debiendo aportarse copia de s&sios asi como e
correspondiente axtracto bancario que refleje dichos cargos, sellado por ia
entidad financiera,

En caso de incluir gastos de personal de frabajadores de la Entidad,
diractamente relacionados con !a actividad, se justificaran mediante ndminas,
boletines de cotizacidn abonados a la Saguridad Sogial {modelos TC2 v TC1 o
justificanie de abono det mismp) v declaracién formal de! representante de ia
Entidad especificando ia imputacion correspondiente.
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No se admitirdn coemo jusfificantes las facturas de comidas, ni las
inversicnes en activos fijos.

Articulo 13. Alteracion de las condiciones de la subvencion.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién
de la subvencion, y en todo caso, la obtencion concurrente de subvenciones o
ayudas otorgadas por otras Administraciones o Entes publicos ¢ privados,
nacionales o internacicnales, podra dar lugar a la modificacién de la Orden de
concesion.

Articulo 14. Reintegro de las cantidades percibidas.

1. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de Ia
subvencion en el supuesto de falta de justificacion o de concurrencia de alguna
de las causas de reintegro contempladas en la normativa de aplicacién.

2. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interes de demora desde el momento del pago de la subvencién, en los
supuestos establecides en los articulos 36.4 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

3. El procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulc 11
de la Ley 7/2005, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia.

Disposicion final finica. Eficacia y publicidad.

El presente Decreto surtira efectos desde la fecha de su aprobacién, sin
perjuicio de su publicacién en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

El dia de la fecha, se firma de forma electrénica en el lateral del presente
documento por

EL PRESIDENTE EL CONSEJERO DE EMPLEQ,
P.D. Decreto del Presidente n° UNIVERSIDADES, EMPRESA Y
16/2018, de 24 de abril {(BORM n® 96, MEDIO AMBIENTE
de 27/04/2018)

El Consejero de Hacienda
Fdo.: Fernando de la Cierva Carrasco Fdo.: Javier Celdran Lorente
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PROYECTO DE DECRETO n° nn/2018, de, de del Corisejo de
Gobierno, que establece la concesién directa de una subvencion
por la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente a favor de la Asociacién de empresas de economia social
de Ia Regién de Murcia {AMUSAL), para la realizacion de
actividades que fomenten y desarrolien Ja Economia Social en |a
Region de Murcia.

En un mundo en constante evolucion, [as enfidades que farman
parte de la Economia Sgcial ofrecen un proyecto econdrnico y social que
se basa en la solidaridad y en la democracia, implicando a los ciudadanos
en ila economia de sus respectivas paises.

El conjunic de las entidades integradas en fa Economia Social
comparten caracteristicas comunes y principios que les otorgan una fuerte
identidad europea, que las diferencia de las sociedades de capital,

Las entidades de Economia Social can el objetivo de apoyar una
posicion Unica consideran que una economia diversa es indispensahble
para el carrecto funcionamiento del mercado intenor europeo y estan
dispuestos a ftmabajar por un modelo empresarial mas fransparenie y
sostenible y, en definitiva, mas responsable.

~La situacion econémica actual hace necesaria una intervencion
decidida para promocion del empleo y la generacion de nuevas
aiternativas al desarrollo de ia economia regionatl.

Desde el Gohierno Regional se apuesta decididamente por la
Economia Sociat como formuia para dinamizar el tejido empresarial, y que
Organizaciones Empresariales como la Asociacion de empresas de
economia sacial de la Regitn de Murcia {(AMUSAL}, realizan actuaciones
de interés publico y social y una gran labor en &f fomento y desarrolia de
esg sector aconomico,




La finalidad de |la subvencidn es promocionar y colaborar a la financiacion
de iniciativas favorables a la creacion de emprendimiento y de empleo
estable y al crecimiento socioecondmico de la Region de Murcia, y
desarrollar programas de colaboracidon en actividades corporativas y
servicios que la misma realice en favor del tejido empresarial de la Regién
de Murcia, en ambitos de informacién econémica y empresarial, y en
encuentros, jornadas y reuniones con sociedades cooperativas vy
sociedades laborales de la Regién de Murcia y de la Union Europea, y
con grupos de personas que tienen la intencién de constituir este tipo de
empresas, llevando a cabo acciones que contribuyan al cumplimiento de
las directrices de la planificacion econdémica del Gobierno regional, en el
marco de la politica econdmica general.

Por lo que respecta a AMUSAL, se trata de una entidad que ha
desarrollado en este ejercicio 2018, entre otras acciones para el Fomento
del Autoempleo y las Iniciativas Empresariales, el Proyecto “Accién para
el Emprendimiento en Murcia® (APEM), gestionado por la Fundacién
INCYDE en el marco del Objetivo Especifico 8.3.1 del Programa
Operativo Empleo, Formacion y Educacion (POEFE) del FSE 2014-2020,
proyecto que fue elegido como unico proyecto en la Regidn de Murcia en
este Programa. Este proyecto cuyo desarrollo se extiende hasta diciembre
de 2018 resulta de especial interés a nivel regional. Esta dirigido a
personas de la regién de Murcia en situacién de vulnerabilidad en el
mercado laboral (inmigrantes, jévenes menores de 30 afios que ni
estudian ni trabajan, personas desempleadas de larga duracién, y otros
grupos con dificultades acusadas de acceso al empleo o en riesgo de
exclusién). El enfoque de género se aplicara fomentando el equilibrio de
participacion de mujeres y hombres. Se trata pues de fomentar el
emprendimiento entre éstos colectivos con el fin de que consigan crear
empresa creando su propio © empleo o que se incorporen a otras ya
existentes.

Entendiendo que existen razones de interés pulblico y social, la
Administracién Regional colaborara directamente en la financiaciéon de
estas actuaciones, a través de la Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente, mediante la concesidn de subvenciones
directas con arreglo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia en relacién con el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones por concurrir razones de
interés publico y social que determinan la improcedencia de su
convocatoria publica, al ser la organizacion de la economia social
AMUSAL la unica que va a desarrollar con caracter de exclusividad en la
Regiéon de Murcia a través de la Fundacion Instituto Cameral para la
Creacion y Desarrollo de la Empresa INCYDE, siendo la Unica entidad de
Economia Social en la Regién de Murcia que lo haga, el Proyecto del




Fondo Social Europeo (FSE) " Accién para el Emprendimiento en Murcia”
(ApEM) hasta diciembre de 2018. -

Estas razones justifican por tanto la dificuliad de la convocatoria y la
exclusién de la concurrencia como presupuesto necesario y habilitante
para su concesién directa, :

Por todo lo anterior, a propuesta del titular de la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, y previa
deliberacion y acuerdo en su reunion del dia ... de .......... de 2018, el
Consejo de Gobierno,

DISPONE:
Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto regular la concesidn directa de
subvenciones por parte de la Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente, a favor de la Asociacidn de empresas de
economia social de la Regién de Murcia (AMUSAL),), con CIF n® G-
30.122.55, para el desarrollc del Proyecto “Accidn para el
Emprendimiento en Murcia® (APEM), consistente en fomentar la cultura
emprendedora con actuaciones focalizadas en la formacién, la tutoria y el
mentoring, para que los grupos destinatarios materialicen un plan
empresarial y profesional,

Articulo 2. Régimen juridico aplicable.

l.a subvencion regulada en el presente Decreto se regira por lo
previsto en €l, por [a Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM n® 278, de
02.12.2005) y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (BOE n° 276, de 18.11.2003), salvo en lo que afecte a los
principios de publicidad y concurrencia, asi como por lo establecido en las
demas normas de derecho administrativo que resulten de aplicacion,

Articulo 3. Interés econémico.

Las actividades a subvencionar tienen un indudable interés
econdmico, coadyuvando al cumplimiento de los fines encomendados a la
Consejeria de Empieo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, por
ser el Departamento de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia
encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices
generales del Consejo de Gobierno en materia de fomento del desarrollo

econdmico regional, de apoyo empresarial y de fomento de la economia
social.

Articulo 4. Justificacion de fa concesién directa.




Las subvenciones reguladas en este Decreto tiene caracter
singular, por lo que se autoriza la concesion directa de éstas en aplicacion
del articulo 23 de la Ley 7/2005, de Subvenciones de la Comunidad
Autdénoma de la Regidén de Murcia, en relacién con el articulo 22.2.¢) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones por concurrir
razones de interés publico y social que determinan la improcedencia de
su convocatoria publica, al ser AMUSAL la dnica organizacién empresarial
de la Economia Social de la regién que ha sido seleccionada para la
puesta en marcha del proyecto “Accién para el Emprendimiento en
Murcia”, en virtud de la Resolucion de 2 de marzo de 2017 de la

convocatoria fomento del autoempleo y las iniciativas empresariales
Regién de Murcia (PF0616).

La dificuitad de la convocatoria publica de las subvenciones objeto de
este Decreto, queda justificada, porque el Proyecto elegido para su
ejecucidn en el Programa operativo Empleo, Formacién y Educacién
(POEFE) del FSE 2014-2020, ha sido el presentado por AMUSAL en la
Regién de Murcia, a fravés de la Fundacion Instituto Cameral para la
Creacion y Desarrollo de la Empresa INCYDE. Ninguna otra Organizacién
Empresarial de Economia Social de la Regién de Murcia ha desarrollado
un proyecto de este tipo en la Regién de Murcia, siendo por otro lado un
proyecto que ha resultado seleccionado en el marco de un procedimiento
de concurrencia a nivel europeo.

Articulo 5. Entidad Beneficiaria.

La entidad beneficiaria de la subvencién reguladas en este Decreto
sera la organizacién empresarial denominada Asociacién de empresas
de economia social de la Regién de Murcia (AMUSAL)},), con CIF n°® G-
30.122.550.

Articulo 6. Financiacién

La subvencidén a conceder a la Asociacién de empresas de
economia social de [a Regidn de Murcia (AMUSAL) con CIF n° G-
30.122.550 sera de 39.000,00 € con cargo al ejercicio 2018,

La financiacidn se realiza totalmente con fondos propios de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

Articulo 7. Procedimiento de concesion.

La concesién de la subvencién se realizarda mediante Orden del
titular de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente, en la que se especificaran los compromisos y condiciones
aplicables, de acuerdo con lo previsto en este Decreto.

Articulo 8. Pago de /a subvencién.




El abono de [a subvencion se realizara previa justificacion de la
realizacion de las actividades y el pago de los gastos ocasionados por las
mismas, de acuerdo con el articulo 29.1 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de [a Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

Articulo 9. Gastos subvencionables.

Los gastos ocasionados por las acciones realizadas deben estar
directamente relacionados con subvencion concedida, y lo seran por los
siguientes conceptos:

1°. Material de oficina: Ordinario no inventariable, prensa, revistas,
libros y otras publicaciones.

2°. Material de oficina informatico no inventariable.

3° Gastos diversos en publicidad y comunicacion.

4° Gastos diversos tales como material didactico, alquileres de
locales, suministros, necesarios para la realizacion de reuniones,
conferencias y cursos.,

5°. Gasto derivados del desplazamiento.

6° Gastos en locomocion del personal propio y ajeno.

7°. Gastos de personal propio de la entidad beneficiaria,
directamente vinculado a la ejecucibn de la actividad
subvencionada

8°. Otros gastos corrientes tales como suministros, comunicaciones
etc relacionados directamente con la actividad subvencionada
(especificandolos)

2. De la subvencion queda excluido el Impuesto sobre el Valor
Afadido (IVA) recuperable

Articulo 10. Subcontratacion.

Se podra subcontratar, total o parcialmente, la ejecucion del objeto
de la subvencién, atendiendo a las prescripciones establecidas en el
articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Articulo 11. Obligaciones de los beneficiarios.

Son obligaciones de la entidad beneficiaria:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o
adoptar el comportamiento ‘que fundamenta la concesién de la
subvencion,




b) Justificar ante la Direccién General de Relaciones Laborales y
Economia Social, el cumplimiento de los requisitcs y condiciones, asi
como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determine la concesidn y disfrute de la subvencién.

c) Comunicar a la Direccién General de Relaciones Laborales y
Economia Social la obtencién de subvencicnes, ayudas, ingrescs ©
recursos que financien las actividades subvencionadas, tan prontc como
Se conozca.

d) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la
legislacién mercantil y sectorial aplicable al beneficiario.

e) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los
fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos.

f) Cualesquiera otros recogidos en el articulo 14 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvencicnes.

g) Prestar su colaboracién y facilitar cuanta documentacion les sea
requerida en el ejercicio de las funciones de control que correspondan,
conforme a lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

h) Incorperar en todas las manifestaciones de promocién y difusion
de las actividades objeto de ayuda que éstas estan subvencicnadas poer la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, Direccién General de
Relaciones Laborales y Economia Social.

iy Cumplir con las obligaciones establecidas en la ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la
Comunidad Auténcma de la Regidén de Murcia.

Articulo 12. Piazo y justificacion de la subvencion.

Las acciones subvencicnadas seran ejecutadas entre el dia 1 de
enero y la fecha de la concesién de la presente subvencién y en todo
caso, dentro del ejercicio 2018, realizandose su gastc en ese mismo
pericdo.

Una vez concedida la subvencién, se justificaran las actividades y
los pagos de los gastos ocasionados con la realizacién de las actividades
subvencionadas en el ejercicio actual. La entidad beneficiaria dispondra
hasta el 15 de diciembre de 2018 para presentar en la Direccién General
de Relaciones Laborales y Economia Social, los documentos que se
indica a continuacién, bien documentos electrénicos originales, o en su
caso, copia electrénica de los mismos.




a} Memoria de !as actividades desarroliadas con carge a la
subvencion cancedida,

b} Relacién de facturas o justificantes presentados, y declaracién
responsabie de! representante legal de {a entidad beneficiaria.

£} Facturas con acreditacian de su pago, o justificantes definitivos
de pago de los gastos ocasionados, que sean directamente imputabies a
fa actividad subvencionada. Las facturas se pagaran mediante cheque,
pagaré o transferencia bancaria, debiendo aportarse copia de estos asi
comg el correspondienie extracie bancario que refleje dichos cargos,
sellado por ia entidad financiera.

En caso de incluir gastos de personal de trabajadores de Ia
Entidad, directamente relacionados con ia actividad, se justificaran
medianie nominas, boletines de cotizacion abonados a la Seguridad
Social {modeles TCZ y TC1 o justificante de abono del mismag) vy
declaracion formal del representante de ia Entidad especificando fa
imputacidn correspondiente.

No se admitirdn coma justificantes ias facturas de comidas, ni las
inversianes en activos fijos,

Articulo 13, Alteracion de {as condiciones de fa subvencién.

Toda alteracibn de las condiciones i{enidas en cuenta para ia
coneesion de |a subvencion, y en {odo caso, la obiencién concurrente de
subvenciones o ayudas otorgadas por ciras Administraciones o Entes
publicos o0 privados, nacionaies o internacionales, podrd dar fugar a a
modificacién de la Orden de concesion.

Articulo 14. Reintegro de las cantidades percibidas.

1. Se producira a pérdida del derecho al cobra total o parcial de la
subvencién en el supuesto de falta de justificacién o de concurrencia de
alguna de las causas de reintegro contempladas en la normaiiva de
aplicacién.

2. Frocedera el reintegrc de las cantidades percibidas v la
exigencia dei interés de demora desde el momento del pago de fa
subvencion, en los supuestos establecidos en los arnticulos 364 y 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviemkbre, Genera! de Subvencicnes.

) 3. El procedimiento de reintegro se regird por io establecidc en el
Titulo [} de ia Ley 7/2005, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma
de ia Regidn de Murcia.

-3




Disposicion final unica. Eficacia y publicidad.

El presente Decreto surtira efectos desde la fecha de su
aprobacion sin perjuicio de su publicacidn en el "“Boletin Oficial de la
Regién de Murcia”.

El dia de |a fecha, se firma de forma electronica en el lateral del presente
documento por

Murcia, a de de 2018

EL PRESIDENTE EL CONSEJERO DE EMPLEOQ,
P.D. Decreto del Presidente n° UNIVERSIDADES, EMPRESA Y
16/2018, de 24 de abrii (BORM n° 985, MEDIO AMBIENTE
de 27/04/2018)

El Consejero de Hacienda
Fdo.: Fernando de la Cierva Carrasco Fdo.: Javier Celdran Lorente




Regitn de Murdia
Consgjerfa da Empleo, Universidades,
fmpresa y Medw Arnbiente

Dirgccion General de Relaciopes
faborales y Econmviia Social

ORDEN DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO, UNIVESIDADES,
EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE, POR LA QUE SE DISPONE LA
AUTORIZACION DEL GASTO, LA CONCESION DE LA SUBVENCION,
EL COMPROMISO DEL GASTO, EL RECONOCIMIENTO DE LA
OBLIGACION Y LA PROPUESTA DE PAGO A LA ASOCIACION DE
EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL DE LA REGION DE MURCIA
(AMUSAL)POR IMPORTE DE 39.000, 060 €, PARA PROMOCIONAR
INCIATIVAS FAVORABLES A LA CREACION DE EMPLEO ESTABLE
Y AL CRECIMIENTO SOCIOECONOMICO DE LA REGION DE MURCIA

Habiéndose aprcbado el Decreto 252/2018, de 19 de diciembre (BORM
de 21 de diciembre de 2018), de concesidon directa de una subvencion a la
Asociacion de empresas de economia social de la Region de Murcia
(AMUSAL), para promocionar iniciativas favorables a la creacion de empleo
estable y al crecimiento socioeconomico de la Region de Murcia.

Siendo los datos de la entidad interesada los siguientes:

DECR. DIRE ACTIVIDADES DE FOMENTO DE LA
PROGRAMA DE AYUDA ECONOMIA SOCIAL

BNYID 8 2140 |
la del eddige segura de verificacifn {{5Y) {5d7ecd |-oald f404-7381 28383502

ENTIDAD INTERESADA AMUSAL

de Murtin, segin articulo 27 2.c) de fo Ley 3972015,

DOMICILIO Ronda Sur, n° 50, 30.010, Murcia

N° EXPEDIENTE 2018 99 44 0001

CIF / NIF G-30.122.550

dn por Ju €

= Su nutentidded puede ser conlrostodo nccediende a In siguiente direcin: hitps://sede tarm esfvecifi
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Teniendo en cuenta el articulo 1 deil Decreto n® 53/2018, de 27 de abril,
por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, corresponden a esta Consejeria las
competencias de propuesta, desarrolio y ejecucion de las directrices generales

del Consejo de Gobiernc, en materia economia social.

En su virtud, vista la propuesta de la Direccién General de Relaciones
Laborales y Economia Social, estando la subvencién incluida en el PES y de

acuerdo con las facultades que me confiere el articulo 16.2.n) de la Ley 7/2004,

de 28 de diciembre, de Organizacién y régimen Juridico de ia Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
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Regidn de Murcia
Consejeria de Empleon, Universidades,
Empresa y Medio armtnento

Direccion General de Relaciones
Laborales y Economia Social

DISPONGO

PRIMERO: La aulorizacidon del gasto, la concesién de la subvencion, el
compromiso del gasto, el reconocimiento de la obligacién y la propuesta de pago
al interesado de dicha subvencién por importe de 39.000,00 €, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 2018.16.05.724A.48801 proyecto 45310, destinada a
la realizacion de programas y actividades de fomento y desarrollo de empresas
de Economia Social, y de apoyo a la creacion de empleo mediante |a
incorporacién de socios trabajadcres y trabajadores por cuenta ajena

SEGUNDO: La aplicacién presupuestaria es la 2018.16.05.724A.48801,
proyecto 45310, y subproyecto 045310183344

TERCERO: Para los expedientes con financiacion afectada, de acuerdo con la Crden
de 28 de diciembre de 2005 de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se
regulan las actuaciones relativas a {a gestién presupuestaria de los gastos con
financiacion afectada (BORM n° 2, de 03.01.2008), se especifica el gasto elegible; y
puesto que el Programa de Ayuda se financia con Fondos Propios Libres, el Gasto
Elegible es cero euros (0,00 eurcs).

CUARTO: Habhiendose presentado la documentacion justificativa de la
realizaciéon y pago de las actividades subvencionadas, segun determina el
Decreto de concesién, el total de la subvencidn concedida se abonara mediante
un unico page, de 39.000,00 euros.

Los datos de la subvencidon son:

PROGRAMA DE AYUDA : DECR. DIRE ACTIVIDADES DE FOMENTO
DE LA ECONOMIA SOCIAL
ENTIDAD INTERESADA : AMUSAL
N°® EXPEDIENTE 2018 99 44 0001 CODIGO PROYECTO
: 45310
CIF / NIF : G-30.122.550 SUBPROYECTO:
045310183344
APLICACION PRESUPUEST 2018.16.05.724A. CONCEPTO
- 48801
IMPORTE CONCEDIDO : 39.000 EUROS
NUMEROC DE PAGOS : 1
IMPORTE A PAGAR 39.000 EUROS DOC CONTABLE:

ADOKN® 92198
CAJA / BANCO DE PAGO: CAJAMAR
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Consegetis e Ernplen, Universtdodes,
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Direccion Genu:al de Relatones
Labowalesy Foannmin Social

CODIGO TRANSFERENCIA
REFERENCIA R: 081491

En atencién al procedimiento de pago que ha guedado estabiecido en este
punto, se reconace la obligacién y se propene el pago de la misma de una sola
vez, con cargo a la pariida presupuestara y proyecto de gasio indicados,
mediante fransferencia bancaria al niUmero de cuenta que, asi mismo, consta en
esta propuesta,

QUINTO: Es obiligacion del heneficiario de fa ayuda el cumpiimiento de los
requisitos y condiciones establecidos en el Decreio 252/2018, de 19 de
diciembre {BORM de 21 de diciembre de 2078).

Las acciones subvencionadas serdn ias que han resultado justificadas ante ei
centro gestor con anterioridad a ia propuesta ¢e pago

SEXTO: Son obligaciones de {a entidac beneficiaria:
aj Cumplir ef obielivo, eiecutar e! proyecto, realizar la actividad o adoptar
el comportamiento que fundamenta ia concesidn de ia subvencién.

b} Comunicar a {a Direccidén General de Relaciones Laborales y Economia
Social la oblencitn de subvenciones, ayudas, ingresos O regursos que
financien tas actividades subvencionadas, tan pronlo comoe se congzea.

¢} Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en fos términos exigidos pot la
legistacion mercantil y sectoriai aplicable al beneficiano.

d; Conservar ios documentas justificativos de la aplicacidn de ios fondos
recipidos, incluidos ios documenios eiectronicos,

e} Cualesquiera ofros recogidos en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones,

f) Prestar su colaboracion y faciiitar cuanta documeniacion les sea
requerida en e} ejercicio de las funciones de control que correspondan,
conforme a lo dispuesto en ef articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviemhre, Generai de Subvenciones.

d} incorparar en {odas las manifestaciones de promociar y difusion de las
actividades objelo de ayuda que é&stas estan subvencionadas por la
Comunidag Auténoma de ia Region de Murcia, Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, Direccién General de
Reiaciones Labeorales y Ecoromia Social.
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Regidn de Murcia
Consejerie de Empleo, Universidades,
Empresa v Medio Ambiente

Direecion Generat de Relaciones
Labarales y Economia Socisl

h) Cumplir con las obligaciones establecidas en la ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

i}Destinar los bienes si son no inventariables, durante al menos dos afos
al fin concreto para el gue se concede la subvencidn, segun dispone el
articulo 31.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

i} Cumplir con las obligaciones establecidas en la ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de [a Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.

SEPTIMO: Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de la subvencion, y en todo caso, la obtencidn concurrente de
subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones o Entes publicos
0 privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la
QOrden Resolutoria de concesion.

OCTAVO: Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia
del interés de demora desde el momento del pago de la subvencién, en los
supuestos establecidos en los articulos 36.4 y 37 de |la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Si al justificar la accién los gastos efectuados fueran inferiores a los
inicialmente establecidos como importe a justificar, procederd el reintegro
proporcional de la ayuda recibida.

El procedimiento de reintegro se regira por |o establecido en el Titulo |1 de
la Ley 7/2005, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia

NOVENO.- La presente Orden, que debera ser notificada a la beneficiaria, pone
fin a la via administrativa, y contra la misma cabe interponer con caracter
potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr. Consejero de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a su notificacion, o bien recurso Contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su notificacion al
interesado.

En Murcia, (documento firmado electrénicamente)
EL CONSEJERQ DE EMPLEQ, UNIVERSIDADES,
EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE



Regidn de Murcia
T Consejeria de Empleo, Universidades,
Emnpresa y Medio Ambiente

Direccion General de Relaciones
Labarales y Economia Social

P.D. (Orden de 4 de mayo de 2018, de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, BORM n® 105, de 9 de mayo)

LA SECRETARIA GENERAL
Pilar Valero Huéscar
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Region de Murcia
] Consejeria de Empleo, -
Universidades, Empresa y Medio Ambiente Sendcio Jurigico

Secretaria General

T3713/7018 09.34:03 |

11185D000022

INFORME JURIDICO

Asunto: Informe sobre el Decreto para la aprobacién de las normas especiales reguladoras de la
concesion directa de una subvencién por la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente a favor de la Asociacién de empresas de economia sacial de Ja Regién de Murcia
(AMUSAL), para promocionar iniciativas favorablés a la ereacién de empleo estable y al
crecimiento socioecondmico de |a Region de Murcia.

Visto el expediente remitido por |a Direccién General de Relaciones Laborales y Economia
Social, relativo a la concesidn directa de una subvencion, mediante Orden, a la Asociacién de
empresas de economia social de la Regién de Murcia (AMUSAL), para la realizacidn del Proyecto
“Accidn para el Emprendimiento en Murcia” {APEM), v de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 10 del Decreto 17/2008, de 15 de febrera, de Fstructura Orgénica de |a Secretaria General
de la Consejeriade Economia, Empresae Innovacidn, de aplicacién en virtud de lo establecido en |a
Disposicién Transitoria Primera del Decreto n253/2018, de 27 de abril, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeriade Empleo, Universidades, EmpresayMedio Ambiente, por este
Servicio Juridico se emite el siguiente INFORME: ’

c652bid-00f3-50 10-4 37614830505

l.- ANTECEDENTES:

13¢12:2608 O8-34-57 | Formanie: KRASIMIRGYA CARPID, SILYIA

El presente expediente trae causa de la propuesta de aprobacién de las normas especiales
reguladoras de laconcesién directa de unasubvencién porla Consejeria de Empleo, Universidades
y Empresa a favor de la Asociacién de empresas de economia social de la Regién de Murcia
{AMUSAL), para la realizacién del Proyecto “Accién para el Emprendimiento en Murcia” {ApEM},
remitida por la Direccién General de Relaciones Laborales y Economia Social, habiendo tenido

entrada en la Secretaria General el 10 de diciembre de 2018, y en el que figuran los siguientes
documentos:

- Borrador del Decreto.

- Borrador de Propuesta de Acuerdo a Consejo de Gobierno

- Borradorde la Orden de propuesta de pago

-~ PropuestadelaDirectoraGeneral de Relaciones Laborales y Economfa Social de fecha 10 de
diciembre de 2018,

- Documento contable R,

- Infarme-memeoria econémica, de fecha 10 de diciembre de 2018,

- Orden de 26 de noviembre de 2018, de modificacion de la Orden de 28 de agosto de 2018,
por |la que se aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente (PES}.

- Solicitud de subvencién presentada por AMUSAL, de fecha 14 de noviembre de 2018, parala
financiacion del proyecto, junto con documento que establece las condiciones de la ayuda
(DECA) para el mismo.

- Declaracién responsable de AMUSAL de} artfculo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, de fecha de 12 de noviembre de 2018.
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- Certificado de cumplimiento de requisitos, de 10 de diciembre de 2018.

- Certificados de hallarse al corriente con la AEAT, Seguridad Social y CARM.

- Certificado de la Caja Rural CAJAMAR de titularidad de lacuentabancaria, de 4 de diciembre
de 2018,

{1.- CONSIDERACIONES JURIDICAS:

PRIMERO.- Las entidades que forman parte de la Economia Social ofrecen un proyecto
econdmicoysocialque se basa enla solidaridad yen lademocracia, implicando alos ciudadanos en
la economiade sus respectivos paises. El conjunto de las entidades integradas en la Economia Social
comparten caracteristicas comunesy principios que les otorgan unafuerte identidad europea, que
las diferencia de las sociedades de capttal.

Dicha Econormnia Sacial, es uno de los pilares del modele social europeo y juega un rol
esencial en la economia europea conjugando rentabilidad vy solidaridad, creando empleos de
calidad, reforzando !a cohesidn social, econdmica y territorial, generandc capital social,
promoviendo una ciudadania activa, la solidaridad, y una forma de economia dotada de valores
democraticos, que sitda al ser humano en primer plano y contribuye al desarrolle sostenible y ala
innovacién social, medioambiental y tecnoldgica.

Las entidades de Economia Social con el objetive de apoyar una posicién Gnica consideran
que una economiadiversa es indispensable para el correcto funcionamiento del mercado interior
europeoyestan dispuestas atrabajar por un modeloempresarial mas transparente y sostenible vy,
en definitiva, mas responsable. LaUnién Europeaen ejecucidn de sus politicas, potencia y fomenta
con ayudas econdmicas el desarrcllo de programas paraeste sector de la economia, al que pueden
accederlas entidades de laEconomfa Social pertenecientes a cualquierade los paises de la Unién.

La situacidn econdmica actual hace necesaria unaintervencién decidida para promocidn del
empleo y la generacidn de nuevas alternativas al desarrollo de |a economia regional.

Desde el Gobierno Regionalse apuesta decididamente porta Economia Social como farmula
para dinamizar el tejido empresarial, y que Organizaciones Empresariales como la Asociacién de
empresas de economia social de 12 Regién de Murcia {AMUSAL), realicen actuaciones de interés
plblicoysocialy una gran laborenel fomentoy desarrollo de ese sectorecondmico. Y en este caso
coadyuvando al desarrollo de proyectos financiados por la unién europea, para el fomento del
emplec en la economia social en nuestra region.

Se pretende desarrollar programas de colaboracién en todas aquellas actividades
corporativas y servicios que estas Organizaciones realizan en favor del tejido empresarial de la
Regidn de Murcia, en los amhitos de informacion econdmica y empresarial, y en encuentros,
jornadas y reuniones con sociedades cooperativas y sociedades laborales de la Region de Murciay
con grupos de personas gue tienen laintencidn de constituir este tipo de empresas, de sarrollo de
programas de fomento del empleo y el emprendimiento en este sector, llevande a cabo acciones
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que contribuyan al cumplimiento de las directrices de la planificacion econémica del Gobiarno
regional, en el marco de |2 politica econdmica general.

AMUSAL es la Uinica organizacion empresarial de Economia Social de la Regidn que hasido
seleccionada parala puestaen marcha del proyecto “Accion para el Emprendimiento en Murcia” en
virtud de la Resolucién de 2 de marzo de 2017, referente ala convocatoria 2016 de Murcia para el
Fomento del Autoempleo y las Iniciativas Empresariales (PF0B16}, en el marco del Objetivo
Especifico 8.3.1 del Programa Operativo Empleo, Formacidn y Educacion (POEFE) del FSE 2014-
2020,

El citado Proyecto ha sido presentado por AMUSAL, a través de la Fundacidn Instituto
Cameral para la Creacién y Desarrollo de la Empresa {INCYDE). Ninguna otra Organizacidn
Empresarial de Economia Social de la Regién de Murcia ha desarrollado un proyectode este tipoen
la Region de Murcia, siendo por otro lado un proyecto que ha resultado seleccionada en el marco
de un procedimiento de concurrencia a nivel europep.

La finalidad del Proyecto es fomentar la cultura emprendedora con actuacipnes focalizadas en la
formacion, la tutoria y el mentoring, para que los grupos destinatarios materialicen un plan
empresarial y profesional. Se pretende llegar a 600 personas en situacion de vulnerabilidad enel

mercado laboral, con dificultades acusadas de acceso al empleo o en riesgo de exclusidn, a través
de la celebracién de jornadas de motivacidn y sensibilizacidn.

SEGUNDO.-La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el articulo 22,
precepto de caracter basico, establace los supuestos de concesidn directa de subvenciones: las
previstas nominativamente en {os presupuestos generales; aquéllas cuyo otorgamiento o cuantia
venganimpuestos porunanorma de rango legal, y aquéllas para las que, con caracter excepcional,
se acrediten razones de interés publico, social, econdmico, humanitario, u otras debidameante
justificadas que dificulten su convocatoria publica.

En el presente caso, nos encontramos en el supuesto regulado por el apartado c) del citado
articulo, esto es, aguéllas para las que con caracter excepcional, se acrediten razones de interés
pablico, social, econdmico, humanitario u otras debidamente justificadas que dificulten su
convocatoria publica, cuya instrumentacion se llevard a cabo a través de Orden, previo Decreto de
Consejode Gobierno por el que se aprobardn las normas especiales reguladores de la subvencidn
de conformidad con el articulo 23 de la Ley 7/2005 de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

El articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, sefiala que «dnicamente pedrén concederse subvenciones de
forma directa en los casos previstos en el ndmero 2 del articulo 22 de la Ley Generol de
Subvenciones», afiadiendo que «fa resolucion de concesidn y, en su case, los convenios a través de
los cuales se canalicen estas subvenciones estoblecerén las condiciones y compromisos oplicables de
conformidad con lo dispuesto en esta Ley», ’

Segun el apartado 2 del articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, reformado por
Ley 7/2008, de 26 de diciembre, «ef Consejo de Gobierno aprobuardg por Decreto, o propuesta def
érgano competente por razdn de la materia para conceder subvenciones las normas especiales
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reguladaras de las subvencicnes contempladas en el pérrafo ¢} del apartado 2 del articulo 22 de la
Ley General de Subvenciones», es decir, entre otras, aquéllas paralas que, con caracter excepcional,
se acrediten razones de interés publico, social, econdmice, humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica. En el presente expediente queda justificada las
razones de interés publico que justifican laconcesién de lasubvencién, y en particular aquellas que
determinala exclusién de la concurrencia, teniendo en cuenta que el proyecto a subve ncionar ha
resultado seleccionado en el marco de un procedimiento de concurrencia promovido por la
Fundacion INCYDE (Instituto Cameral paraia Creacidny Desarrollode la Empresa) institucién creada
a iniciativa del Consejo Superior de fas Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién de
Espafia. El proyecto “Accidn para ef Emprendimiento en Murcia” ha resultado seleccionado en
virtud de la Resclucion de 2de marzo de 2017, en elmarco de un procedimiento de concurrencia a
nivel europeo, referente ala convocatoria 2016 de Murcia para el Fomento del Autoempleo y 1as
Inictativas Empresariales (PF0616), en el marco del Objetivo Especifico 8.3.1del Programa Operativo
Empleo, Formacidn y Educacidn (POEFE} del FSE 2014- 2020,

En cuanto a fa tramitacién a seguir en el presente supuesto, y a [a vista del articulado del
proyecto de decreto que se informa, se concluye que tiene caracter de acto administrativo que
adopta la forma de Decreto del Consejo de Gobierno. Este acto se configura como un «acte
aplicativoy nonormativor de acuerdo con la terminologia empleada por el Consejo Juridico en su
Dictamen 94/2001.

1311 2P20 18 Q83652 | Fr mate: KRASIRIRAYVA CARPID, SLVIA

TERCERO.- En cuanto al borrader del Decreto, de acuerde con el articulo 23.3 de |2 Ley
7/2005, de 18 de noviembre, contiene los extremos minimos exigidos:

do del cidige sequra de verifleaciin [(5¥) abed52hd-0003-5230-43761 4830605

dn Wurda, sagdn artimde 27.3.o) da lo Ley J9/2015.

a) Definicion del objeto de Ia subvencidn, con indicacién del cardcter singularde lamismay
las razones que acreditan el interés plblico, social, econdmico o humanitario v aguellas que

justifican la dificultad de su convocatoria piblica: el ohjeto de la subvencidn aparece regulado en el
articulo 1, se trata de la concesion directa de una subvencién a la Asociacién de empresas de
economia social de la Regién de Murcia {AMUSAL), con CIF 30.122.55, para el desarrollo del
Proyecto “Accién para el Emprendimiento en Murcia” {APEM), consistente en fomentar la cultura
emprendedora con actuacionesfocalizadas en la formacian, la tutoria y el mentoring, para que los

fo por o [

grupos destinatarios materialicen un plan empresarial y profesional.

La finalidad uitima del Decreto es promocionar y colaborar & la financiacidn de iniciativas
favorablesala creacidn de emprendimientoy de empleoestable y al crecimiento socioeconémica
de la Regidn de Murcia, y desarrollar programas de colaboracidn en actividades corporativas y
servicios que lamisma realice enfavordel tejido empresarial de la Region de Murcia, en dmbitos de
informacién econdmica y empresarial, y en encuentros, jornadas y reuniones con sociedades
cooperativas y sociedades laboralesde laRegidn de Murcia y de la Unién Eurapea, y con grupos de
personas que tienen laintencién de constituir este tipo de empresas, llevando a cabo acciones que
contribuyanal cumplimientode las directrices de la planificacién econdmica del Gebierno regional,
en el marco de la politica econdmica general.
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Tante an el Informe Memoria como en el texto dal Decreto {articuio 4 v en la parte
expositival se eXxpanen ias razones que acreditan el interés plblico y sodal, v gque determinan {a
improcedencia de su convocataria pabiica.

b} Régimen juridico aplicable: se recoge en el articuio 2 del barrador de Decreto.

c) Beneficiarins, cuantiamaxima a concedary, en s casn, limite da concesidn de rada avuda
individnal: figuran enios articuios Sy 6 det borrador de Dacreto. Ei beneficdiario de estasubvencidn
es la Asociacion de empresas de economia sccial de fa Regidn de Murcla (AMUSAL;.

Por 5u parte, el articulo 11 recoge |as obligaciones del beneficiario. Se ha incorporada at
expediente declaracian responsable 'de AMUSAL de nc halfiarse incurso en ninguna de las
drounstancias que establece el articulo 13 de ta ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvencdiones. lgualmente se han incorperadao al expediente los certificados de estar al corriente de
sus obligariones con |la Segurid ad Social, asi como de sus obligaciones tributarias oon ta AEAT v con
ia Comunidad Auidnoma de la Region de Muria,

Por otro iado, el articuio b establiece el importe giobal de {a subvencion que asciende a
39.000,00 €. Elpago se rzalizara previajustificacion de realizacidn de las actividades y pago de los
gastos ocasionados por i3t mismas, de acugrdo con e! articuic 29.1 de la Ley 7/2004, de 18 de
noviembre de Subvenciones de ta Comunidod Autdnoma de ia Regidn de Murcia,

dj Procedimiento de concesidny regimen de justificacion: ef articuto 7 def Decreto reguis el
precedimiento de cancesion directa mediante Orden del Cansejerc de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambignte. Ef perindo subvencionable comprende desde gi 1 de enero de Z018
hasty la fecha de la Orden de concesian y en toda casp, dentro del ejergicio 2018; ¥ en cuanto al
régimen de justificacion, el artjcuio 12 especifica que la entidad beneficiaria dispondya hasta el 15
de dictembre de 2018 parzg presentarins documentos justificativos que a continuacion sefiala, anie
ia Direccidn Generat de Rejaciones Laborales y Economnia Social,

Ln cuanto ai #égimen del reintegro, el artitulo 14 dei Decreto se remite a {as causas

dispuestas en ios articuic 364 y 37 de i3 Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Finaimente, ia Dispasicidn final onica dedlara la eficacia del Decreto desde ia fecha de su
aprobacidn, sin perjiuicioda{ocual yuna vez apmobada, debe ser pubticado en ei BORM, sin que tal
publicacidn pueda supongr una demora en su eficacia {arts. 35y 45.1 Ley 38/2015}. El Decreto,
camo acto administrativo, yde conformidadenniaregiageneral estakblecidaenel art, 35.1 dela Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrative Comdn de ias Administraciones
Pdblicas, tendra eficacia desde ta fecha de su aprobacitn, sin perjuicio de lo cual, serd objeto de
publicacidn en i BORML, envirtidde io dispuestoenel articuin d deia 7/ 2005, de 18 de noviemhre,
de Suhbvenciones de fa Comunidad Autdnoma de !a Regidn de Murcia. No ohstante, esta
publicacion o es s6lo a ins efectos de cumplir con el principio inspirador de gestion de fas
subvenciones, paro no necesariamente ha de significarcausa de demora de su eficacia, puesto que
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para que surta efectos no es imprescindible la publicacién, aunque si concurren las razones de
interés pdblico que apreciadas por el rgano competente |a justifican.

CUARTO.- Corresponde al Excmo. Sr. Consejero de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente elevar propuestaal Consejo de Gobierno parala aprobacidn deicitado Decreto regulador
de la subvencidn, al ser el érgano competente por razén de la materia conforme al Decreto del
Presidente n2 2/2018, de 20 de abril, de reorganizacién de la Administracion Regiconal.

IIl, CONCLUSION:

En atencién a tode lo expuesto, se informa favorablemente el Decreto por el que se
establecen las normas especiales reguladoras de la concesidn directa de una subvencion por la
Consejerfa de Emplec, Universidades, Empresa y Medio Ambiente a favor de la Asociacién de
empresas de economia social de ja Regidn de Murcia (AMUSAL), para promocionar iniciativas
favorablesala creacidn de emplec estable y al crecimiento socioecondmico de laRegidn de Murcia.

Murcia, en la fecha de la firma electrénica.

LA ASESORA JURIDICA ' CONFORME
LA JEFA DEL SERVICIO JURIDICO

Fdo.: Maria Nazaret Costa Nufio de |a Rosa Fdo.:Silvia Krasimirova Carpio
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PROPUESTA

El articulo 22.2,c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, establece que podran concederse de forma directa y con cardcter
excepcional, aquellas subvencionés en que existan razones de interés publico, social,
econdmico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria
publica. De conformidad con lo previsto en el articulo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autdénoma de la Regién de Murcia, las
normas especiales reguladoras de las subvenciones previstas en el articulo 22.2,¢), de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, deberan ser aprobadas por
Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta del érgano competente por razén de la
materia para conceder subvenciones.

El Informe Memoria del presente expediene, manifiesta la existencia de razones
de interés publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente justificadas
que dificultan la convocatoria publica de la subvencion para promocionar iniciativas
favorables a la creaciéon de emplec estable y al crecimiento socioeconsmico de la
Regién de Murcia.

En su virtud,
PROPONGO

Elevar propuesta de Decreto al Consejo de Gobierno, para la aprobacion de las
normas especiales reguladoras de esta subvencion, a conceder a la Asociacién de
empresas de Economia Social de la Regién de Murcia (AMUSAL) para promocionar
iniciativas favorables a la creacion de empleo estable y al crecimiento socioeconémico
de la Regién de Murcia, cuyo borrador se acompafia en Anexo.,

Firmado electrénicamente en Murcia, en la fecha al margen resefiada .
LA DIRECTORA GENERAL DE RELACIONES LABORALES
Y ECONOMIA SOCIAL. Nuria Fuentes Garcia-Lax



AL CONSEJERC DE EMPLEO, UNIVERSIDADES, EMPRESA Y MEDIC AMBIENTE.

de Mrcla, segin anifcyla 37.3.0) e fo Ley 39/1015.

TD/17:7019 15:58:44 |

do pioe o €

o &lectranito admbrlsmali
o o lu slqulente direcddn: hlpsfsede corm_esfvesitioordocomentos @ introdutignda dul tidiga sequrs de venificatifn [C3¥) 9a29bo8-on03-5644-4001 371 66715

de wa d

idod puyde ser

Exio 23 o tophy autEntice imprimib]

ESu



Region de Murcia Subdireccion General de Trabajo
Consgjeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente

T/ 22008 T15:54.50 I
[3
1€
kg

Direccion General de Relaciones Laborales
y Economia Social

INFORME Y MEMORIA ECONOMICA

DECRETO POR EL QUE SE REGULA LA CONCESION DIRECTA DE UNA
SUBVENCION POR LA CONSEJERIA DE EMPLEO, UNIVERSIDADES,
EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE A FAVOR DE LA ASOCIACION DE EMPRESAS
DE ECONOMIA SOCIAL DE LA (AMUSAL), PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE FOMENTO Y DESARROLLO DE LA ECONOMIA SOCIAL

La Economia Social es un conceptc y un espacic econémico real del
presente y fambién del futuro, de forma que los socios controlan importantes
recursos econdmicos a través de empresas organizadas de forma democratica.

La evolucion de la Unidn Europea tiende a borrar |as diferencias entre los
diferentes tipos de empresas en todos los sectores y enire los paises. La
Economia Social debe afirmar su identidad si desea sobrevivir y desarrollarse; y
se enfrenta a dos problemas, el de la adaptacién y el de la competitividad,
cualidades exigidas a toda empresa que quiera mantenerse en el mercado.
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La situacion econdmica actual hace necesaria una intervencion decidida
para promocién del empleo y la generacién de nuevas alternativas al desarrollo
de la economia regional.
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Desde el Gobierno Regional se apuesta decididamente por la Economia
Social como formula para dinamizar el tejido empresarial, y que Organizaciones
Empresariales como la Asociacién de empresas de economia social de la Region
de Murcia (AMUSAL) realizan actuaciones de interés publico y social y una gran
labor en el fomento y desarrollo de ese sector econdmico.

Se pretende desarrollar programas de colaboracion en todas aquellas
actividades corporativas y servicios que estas Organizaciones realizan en favor
del tejido empresarial de la Regién de Murcia, en los ambitos de informacion
econdmica y empresarial, y en encuentros, jornadas y reuniones con sociedades
cooperativas y sociedades laborales de la Regiéon de Murcia y con grupos de
personas que tienen la infencién de constituir este tipo de empresas, llevando a
cabo acciones gue contribuyan al cumplimiento de las directrices de la
planificacion econdmica del Gobierno regional, en el marco de la politica
econdmica general.
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Regién de Murcia . SubdireecnSn General de Trabajo
Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa v Medio Ambienie

Diraccion General de Relacionas Laboraies
y Economia Social

Por lo que respecta a AMUSAL, se trata de una entidad gue ha desarrollado
en este ejercicio 2018, entre otras acciones para el Fomento del Autcempleo vy las
[niciativas Empresariales, el Proyecto "Accidn para el Emprendimiente en Murcia”
(ApEM), gestionado por la Fundacién INCYDE en el marco del Objetivo Especifico
8.3.1 del Programa Operativo Empleo, Formacién y Educacidén (POEFE) del FSE
2014-2020, proyecto que fue elegido como Unico proyecto en la Regidon de Murcia
en este Programa. Este proyecto cuyo desarmollo se extiende a agosto de 2018
resulta de especial interés a nivel regional. Esta dirigido a personas de la regidn
de Murcia en situacién de vulnerabilidad en el mercado laboral (inmigrantes,
jovenes menores de 30 afios que ni estudian ni trabajan, personas desempleadas
de larga duracién, y otros grupos con dificulfades acusadas de acceso al empleo
o en riesgo de exclusion). El enfoque de genero se aplicara fomentando el
equilibrio de participacion de mujeres y hombres. Se frata pues de fomentar el
emprendimiento entre estos colectivos con el fin de que consigan crear empresa
creando su propio 0 empleo o gue se incorporen a otras ya existentes. Se han
llevado a cabo acciones formativas de motivacién y sensibilizacién hacia la cultura
emprendedora, con talleres de trabajo especifico y acciones de mentoring, asi
como tutorias individualizadas, todo ello el objetive de transmitir los principios y
valores asociados al emprendimiento y desarrcllo de nuevas iniciativas
empresariales, como una oportunidad de mejora de la empleabilidad

Entendiendo que existen razones de interés publico y social, la
Administracién Regional colaborara directamente en la financiacién de estas
actuaciones, a través de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa vy
Medio Ambiente, mediante !a concesion de subvenciones directas con arreglo a
lo dispuesto en el articulo 23 de fa Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia en relacién con
el artfculo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones por concurrir razones de interés publico y social que determinan la
improcedencia de su convocatoria publica, al ser la organizacidén de la economia
social AMUSAL la Unica que va a desarrollar con caracter de exclusividad en la
Regién de Murcia a través de la Fundacion Institute Cameral para la Creacién y
Desarrollo de la Empresa INCYDE, siendo la Unica entidad de Economia Social
en la Regién de Murcia gque lo haga, el Proyecto del Fondo Social Europeo (FSE)
“ Accién para el Emprendimiento en Murcia® (ApEM) hasta diciembre de 2018.

Estas razones justifican por tanto la dificultad de la convocatoria y la
exclusion de la concurrencia como presupuesto necesario y habilitanie para su
concesion directa.

El proyecto tiene un coste total de desarrollo de 382.278,00.- euros y ha
recibido financiacion del FSE por un importe de 305.822,40.- . AMUSAL solicité al
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Region de Murcia Subdireccion General de Trabajo
Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambianie

Direccién General de Relaciones Laborales
y Ecanomia Social

Gobierno Regional, apoyo para financiar el 20% del proyecto enire los ejercicios
2017 y 2018

La actuaciones se financiaran con cargo a la siguiente partida presupuestara
del ejercicio 2018.

IMPORTE APLICACION PRESUPUESTARIA | PROOYECTO

39.000,00 [2018.16.05.724A.48801 45310

Examinada la partida presupuestaria referida a la Direccion General de
Relaciones Laborales y Economia Social) para el ejercicio 2018, se comprueba
que:

Con cargo a la aplicacion presupuestéria del afio 2018 16.05.724A,48801 y
cédigo de Proyecto 45310, se han realizado los siguientes documentos contables

Documento contable r n® 081491 por cuantia de 39.000,00 euros

Por tanto para dar cobertura al proyecto de Decreto, en la Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio
2018, existe en el ejercicio en curso, crédito adecuado y suficiente a la
naturaleza econdmica de las obligaciones para atender los compromisos de
gasto, constando en el expediente documento de retencidén de crédito en la
aplicacién presupuestaria.

Firmado electrénicamente al margen en Murcia. La Técnica Consultora. Esther Arce
Olmos.

Visto Bueno y Conforme. LA DIRECTORA GENERAL DE RELACIONES
LABORALES Y ECONOMIA SOCIAL. Nuria Fuentes Garcia-Lax.
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Agencia Tributaria

WA agenciatribviaria.es Delegacion Especial de MURCIA
Administracion de MURCIA
GV ESCULTOR SALZILLO, 21 N° de Remesa: 00083380012

30005 MURCIA (MURCIA)
Tel. 968361100
Fax. 968361119

N°® Comunicacién: 1866895747300
ASOC DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL DE LA REGION DE
CALLE RONDA SUR 50

30010 MURCIA
MURCIA

CERTIFICADO
N? REFERENCIA: 20188130602

Presentada solicitud de certificado acreditativo de encontrarse al corriente de sus obligaciones
tributarias a efectos de obtener una subvencion otorgada por las Administraciones Publicas, de acuerdo
con fo establecido por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, o financiada
can cargo a fondos de la Unién Europea, de acuerdo con la normativa comunitaria aplicable ¥ con
las normas nacionales de desarrollo o transposicion de aquella, o un beneficio en la cotizacion a la
Seguridad Social, de conformidad con su normativa reguladora, por:

N.ILF.: G301 RAZON SOCIAL: ASOC DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL DE L
DOMICILIO FISCAL: CALLE RONDA SUR NUM 50 30010 MURCIA

La Agencia Estatal de Administracién Tributaria,

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en esta Unidad, el solicitante arriba referenciado se
encuentra al corriente de sus obligacianes tributarias de conformidad con lo dispuesto en el articulo 74
del Reglamento general de las actuaciones y los procedimientos de gestién e inspeccion tributaria y de
desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacidn de los tribuios, aprobado por el
Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

Ei presente certificade se expide a peticién del interesado, tiene caracter POSITIVO y una validez de
seis meses contados desde la fecha de su expedicion, se expide al efecto exclusivo mencionado ¥
no origina derechos ni expectativas de derechos en favor del solicitante ni de terceros, no pudiendo
ser invocado a efectos de interrupeion o de paralizacién de plazos de caducidad o prescripcion, ni
servira de medio de notificacién de los expedientes a los que pudiera hacer referencia, sin que su
contenido pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobacién o investigacion, ni
exime del cumplimiento de tas obligaciones de diligencias de embargo anteriormente notificadas a sus
destinatarios. Todo ello, de conformidad con lo dispuesto en la normativa citada.

Documento firmado electrdnicamente (Real Decrsto 167 1/2009)
por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, con fecha
4 ae diciembre de 2018. Auteniicidad verificable mediante
Codigo Seguro Verificacion G73 Ta6W en
www,agenciatributaria.gob.es

peumente firmado eleciranicanients (8 O 1674/200%) Autenticidad verificable madiante Cédigo Segura Verificacian G7353XBB5HTIEWAN oo www agenciatibulana got es





















amusal >

creando futuro  ~—— HUWOG

que participaran en acciones formativas y de mentoring, con el objetivo de que al menos el

20%, den el paso de crear su propia empresa.

TERCEROQ. - En el proyecto ejecutado durante el afic el curso, el 20% de los gastos satisfechos
ascienden a un total de 39.218,76€, se agrupan en las siguientes partidas:

=» Personal propio de la entidad: 7.814,16€
= Gastos de viaje: 124,09€
=» Personal externo a la entidad (Docentes): 31.279,71€

CUARTQ. - Se adjunta al presente escrito como anexo Documento en el que se establecen las
condiciones de fa Ayuda (DECA) para el Programa Operativo de Empleo, Formacidn y Educacién
de la Convocatoria 2016 de {a Regidn de Murcia entre la Fundacién INCYDE ¥ la Asociacion de
Empresas de Economia Social de la Region de Murcia.

ANEXOS:

Anexc 1.- Solicitud cofinanciacién enero- agosto 2018,

Anexo 2.- Declaracién responsable.

Anexo 3.- Cuadro justificativo.

Anexo 4.- Facturas de contratacion externa y justificantes bancarios de pago.
Anexo 5.- Némina trabajadar

Anexo 6.- Nominas trabajadoras

Anexg 7.- Listado justificante pago de ndminas enero-agosto 2018.

Anexo 8.-TC1 y TC2.

Anexo 9.- DECA Amusal.

Por todo lo anterior expuesto,

SOLICITA:

Subvencidn directa para la cofinanciacién pot importe de 39.105,27€.

-
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ILMA. DIRECTORA GENERAL DE RELACIONES LABORALES Y ECONOMIA SOCIAL

D. Juan Pedro Sanchez Lopez, con NIF 22. en su condicidn de Director Gerente
y representante legal de fa Asociacion de Empresas de Economia Social de la Regién de
Murcia ({ AMUSAL }, con CIF G 30122550, e inscrita en el Registro de Organizaciones
Profesional de la Regidn de Murcia, siendo su inscripcidn registral nimero 30/00478, y
a los efectos oportunos.

SOLICITO:

Que se conceda a la Asociacion de Empresas de Economia Social de la Regién de Murcia
(AMUSAL} con CIF G 30122550, una subvencién por importe de setenta y seis mil
cuatrocientos cincuenta y ¢inco euros ¢an sesenta céntimos (76.455,60€) mediante un
Decreto de Concesion Directa con cargo a la aplicacidon presupuestaria que
corresponda, segln Jla memoria presentada.

DECLARO RESPONSABLEMENTE:

12, Que acepta las condiciones que se establezcan en el correspondiente Decreto de
Concesién Directa de la ayuda que ird destinada a la cofinanciacién del Proyecto del
Fondo Social Europeo (FSE) “Accion para el Emprendimiento en Murcia {ApEM} en toda
su duracion, a lo large de este afio 2017 y hasta agosto de 2018.

29, Que AMUSAL con CIF G 30122550, no estd incursa en las prohibiciones establecidas
en el articulo 13, apartados 2 v 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones {BOE n2 276 de 18-11-2003) para obtener la condicién de beneficiaria, de
una subvencién MEDIANTE Decreto de Concesién Directa por importe de 76.475,60€
2uros.

39, Que Amusal ha obtenido una subvencion gestionada por la Fundacién INCYDE en el
marco del Objetivo Especifico 8.3.1 del Programa Operativo Empleo, Formacion y
Educacion (POEFE) del Fondo Social Europeo 2014-2020, per un importe total de
382.278,00€ del que financian el 80% del total de las actividades subvencionadas. La
ayuda solicitada de 76.475,60€ es para la aportacion complementaria del 20% del total
del Proyecto, no subvencionado por INCYDE.

42 Que AUTORIZO de forma expresa a la Direccidn General de Relaciones Laborales y
Economia Social para que de la propia Administracion Regional, de otras
Administraciones publicas 0 de otros Entes, de forma electrénica o por otros medios,

FREMIO !
Rondla Sur, 50 + 30.010 MURCIA + Telf. 968 27 00 03 NAGIONAL yauiardo voruntarlo @ /\

s . EMPRESA  pur lu esponsabilided Ambieneal
Fax 968 23 53 50 » amusal@amusal.@s « www.amusal.es EEE Lo D e Calldad ’ﬁ.‘ﬂl.b.!.eﬂ.t?.l.







COFINAMCIACION FROYECTO INCYDE AMUSAL 2018
Regidn de Murcio
Conssjera de Desarollo Econdmico, furismo y Empleo.
Direccién General de Relacl Labarades ¥ E ia Sociol.
Calle Alejondro Seiguer 0 11 —Piso 2° 3008 turcia
TIF : 968 36 6% 94

@&

CUADRO JUSTIFICATIVO N° Expediente:
CONCEFTO O IMPORTE AP CQRTE
PARTIDA NUMERQ FACTURA E:flcSllg\N iE:;I; EXPEDIDOR/FROVEEDCOR DESCRIPCIQN’DE LA FACTURA FACTURA ’:hgr[?;:)rﬁé\;:j [:‘N:E?:;EO AC Sﬁl:'l‘.lnl.hADA
[ OFERACICN 31N IvA) [CON IVAY
Enerc Clegne18 | 3lene-18 Fersonal Técnico 1.O47.4R € 104748 € N{A 0950 € 209,50 €
Febrera 01-fek-18 2B-Teb-18 Persanadl Técnico 1.047.47 € 1047 47 € MNiA 20747 € 41897 €
Marzo 0i-rgr-13 | 28-mar-18 Personal Téenico 1 056,87 € 1 058,87 € NIA 211,37 € 530,36 €
Abni Q1-akr-18 27-abr-18 Personal Tecnica 1.0:47.47 € 1.047 47 € NiA 207,49 € B39 BEE
Maya 01-may-18 | 31-may-18 Personol Técnico 104747 € 1.047.47 € MiA 207,47 € 1.047,35€
Junin Q1-jun-18 29-jun-18 Personal Téerico 1.047.47 € 1.047 47 € NFA 209,47 € 1.258.85€
Junio Extra 01-jun-18 124ul-18 Fersonal Téenico 554,97 € 656.97 € MEA 131.3% € 1.350.24 €
Julios 01ul-18 31418 Persondl Fécnica 1.047.47 £ 1. 047,47 € [N ida) 207,49 € 1.599.73 €
Agosta Dl-ogo-18 | 04-sep-18 Personal Téenico 1.72873 € 172873 € NIA 34575 € 1.245,48 €
Enerc 01-gne-18 | 31-ene-18 Personal Técnico 2.089.45 € 2087.45 € HNIA 417,87 € 236337 €
Febrara 0l-feb-18 | 28-leb-18 Personal Tecnico 209472 € 207492€ MIA 418,98 € 278235 €
arzo 03-mor-18 | 2B-mar-18 Personal Técnico 209492 € 207492 € HNiA 418,98 € 220134 €
Abril Ol-obr-18 | 27-abr-18 Personal Téanico 209492€ . 2.094,92€ NiA 41828 £ 262032 €
tayo 01-may-18 | 31-moy-18 Parsonal Técnico 205492 € 207492 € N/A 418,98 € 4.039.31 €
MOMINAS Junia 014un-18 29-jun-18 Personal Téenico 209492 € 209492 € NAA 41858 € 4.458,27 €
Jumic Extro 01-jun-18 124ul-18 Personal Técnico 133622 ¢ 1.336.22 € NfA T E 472553 €
Julic 01-ui-18 31jut18 Personal Técnico 2.094.92 € 2.094.92€ WA 41898 € 5.144,52 £
Agosto 01-ags-18 | Odsep-18 Persomal Técnico 3.457 44 € 3.457,44 € PfA 631,49 € 583601 €
Septiermnbre Qi-sep-18 14-zep-18 Pesanal Téchico 309,04 € 904 € MNA 41,81 € 589781 €
Erero 01-gne-18 | 31-2ns-18 Perzanal Técnico 104748 € 104748 € NfA 209,50 € £.107.31 €
Febrero Di-fek-13 | 2B-fab18 FPersoncl Técnica 1.047.47 € 1047 47 € NfA 209.4% € £.31680 €
Marzo Ol-mar-18 | 28-mar-18 Personal T&enico 1.04747 € 1047,47 € NIA 207,49 € 4.526,30 €
Abril Dl-abr-18 | 27-abr-18 Personal Técnico 1047 47 € 1.047.47 £ ) 20747 € -| 47579 €
Mayo O1-may-18 | 31-may-18 Personal iecnico 1.047 47 € 1.047.47 € WA 20949 € 4.545,29 €
Junio Ql-jun-18 29-jun-18 Persgnal Tecnice t047.47 € 1.047.47 € HfA 209,47 € 7154786 £
Junic Extro 0i-jun-18 12-ful-18 Personal Técnlco &68,11 € £68.11 € NFA 133,62 € 7.288.40 €
Julle 01-ul-18 31-jui-18 Personal Técnico 1.047 47 € 1.047.47 € N{A 207.4% € 7.497.90 €
Agosto Di-oge-18 | 0d-sep-18 Parsonal Técrico 1.585.31 € 1.585,31 € MfA 3706 € FB14 96 €
7.814.%6 €
(9-feb-18 O%-isb-18 | Zé-abe-18 Traslodo en vehiculo propio 19004 19.00€ NiA IB0€ J80€
24-feb-18 2-feb-18 | 26-abr-18 Traslado en vehiculo gropio. parking BB £ 3,50 € 031¢ 1.70% 550 €
Ol-mor-18 Ot-mar-18 | 2é-abr-18 Traslodo en vehiculo propio 11,40 € 11,40 € NfA 228€ 7B €
O5-mar-18 05-mar-18 | 24-abr-18 Trastade en vehiculo propio 30,40 € 30,40 € YA 608 € 1286 €
DE-mar-18 08-mar-18 | 260br-18 Traslode en vahiculs propio 70 € FAOE A 1,52€ 1538 €
09-rmae-18 0%-maor-16 | 2é6-abw-18 Traslodo en vehiculo prapio 20,90 € 20,90 € NSA 418€ 19,56 €
(%-mar-15 G%-mor-18 | 2é-cbr-18 Traslodo en vehiculo propio 8,55€ 855 € A 171 € 2127 €
12-mor-18 12-mar-18 | 2éabr-18 Traslada en vehiculo propio 12,00 € 1900 € RE& 380 € 2507 €
14-mar-18 14-rar-18 | 2é-abr-18 Traslade gn vehiculo proplo 3040 € 304D € NSA 608 € 31.15€
15-mo-18 15-mai-18 | 24abr18 Traslado en vehiculo propic, parking 593 € 478 € 081€ LAs€ 3250€
15-mar-18 15-mar-18 | Zé-abr-13 Traglade en vehiculo propio 100 E 19,00 € A 380 € 360
i4&-mer-18 16-mar-18 | 26-glor-18 Treslodo en vehiculo propig, porking 10,41 € 1220 € 1.72€ 243 € 3B.72€
0%/04/2018 0%-abr-18 10-jun-18 Trostodo en vehiculo propio 30,40 € 30,40 € MEA 608 € 44,80 €
104042018 10-abr-18 11-jyn-18 Traslada en vehiculo propio 19.00 € 19,00 € IN{ A 380¢€ 48,40 €
130472018 i3abr-1§ | 12jun-18 Traslada en vehiculo propio J80€ 330 € NEA Q.76¢ 4936 €




- FECHA FECHA
PARTIDA NEMERD FACTURA EMISEGN PAGO
14/04/2018 16-abr-18 13-jun-18
15/04/2018 16-alor-18 14-jun-18
23042018 23-abr-18 15-un-18
GASTOS DE VIAJE 03f05/2018 03-mgy-18 174ul-18
07/03/2018 09-may-18 174ul-18
/0572018 10-may-18 | 174418
24/05/2018 24-may-18 | _174ul-18
(40572018 04-iun-18 17-jul-18
D5/06/2D18 D8-in-i8 17-jul-13
07/04/20i8 07-jurn-18 17-jul-13
194062018 19-jun-18 174ul-18
2170652018 2i-jun-18 174ul-18
27/04/2018 27on18 | 174u-18
Z8/04/20%8 28-jun-18 174ul-18
29/08/2018 29-un18 | 174uk-ta
Oafal42018 08-ens-13 | 22-feb-15
02,0728 O2qul-18 Id-sep-18
54072008 O5jul-18 14-52p-18
1040772018 1Huk18 14=sep-18
110742018 114ul-18 14-5ep-18
16£07 /2018 1é-ul-18 14-sep-18
1940742018 19018 14-520-18
7 B0I0B/2018 | 22/D5/3D18
54118 04/04/2018 | 22/05/2018
1/2/18 25640642018 | 17/0472018
2 2040472008 | 22/05f2018
3418 256403f2018 | 17/04/2018 G
27118 29/Q872018 | 217052013 C
1418 037052013 | 2140572018
55718 08/05/2018 ) 2140572018
241418 D8/05/2018 | 21/05/2018
3 11/05/2008 | 210572018
&8 0770542018 | 21/05/2018 G
28418 2900872018 | 294Q8/2018 C
218 03/05/2018 | 21/05/2018
5913 Q770872018 | 19102018
27718 2P/08/2018 ) 1971072018 C
341418 2370772018 | 3140772018
i7 23/0772018 | 31/07/2018
4/18 0340722018 | 19/10/2018 Gl
442018 20/04f2018 | 3140772018
62718 2040842018 | 19410720018
343718 2000820158 | 1%/10/2018
29518 2370842018 ) 19/10/2018
16718 17437720018 | 1971072018 Gl
PERSOM AL EXTERNO 413 3040872018 | 1941072018
31413 2F0872018 | 19/10/2018 C
61718 2040370001 | 1941072018
3/2/18 31/0772018 | 197102018
28/18 20082018 | 19/10/2018
}5/18 104072018 | 191072018 G
05/18 3070842018 | 1971072018
30418 2R/0842018 | 19710720018 D

EXPEDIDOR/PROVEEDOR

CONCEF:TO 4] IMPCRTE IMPORTE IMPORTE IVA IMPORTE SUMA
DESCRIFC]DN’DE LA FACTURA FACTURA NoO pEpUCIBLE | wapuTADO | ACUMULADA
QFERACICH [SIM IVAY [COMN IVA}
frastodo en vehiculo propio 1200 € 1900 £ HNfA a0 € 53,16 €
Traslado en vehiculo prapio 740 € 7,60 & Ni& 152 € 54.68 €
Trosiodo en vehieulo propio 190 £ 1908 & i 280 € 53,48 &
fraslodo en veniculo prapio 12.00 € 1900 € IRTEN Je0e 62284
Traslado en vehiculo propio 740 € 7E0€ NAA 152 € 53,30 €
Traslado en vehiculo propic 1,52 € 152 € PiA 0,30 € £4.11 €
Traslads en vehiculo propio 47,50 & 47,53 € NiA 950 € 7361 €
Traslade en vehiculo propio 39,70 € 32,720 € NEA 7RA€ 81,57 €
Traslade en vehiculo propio 304D & JDATE MN/A 4,08 € 87,67 €
Traslado en vehiculo propio 2185€ 2185 € NA 437 € 92.04 €
Traslado en vehiculo propio 3.80€ 3.80 £ MiA G76E 9280 €
Traslads en vehicule propio 17,00 € 19,00 € /A 380¢€ 24,40 €
Troslode en vahiculo progio 26,50 € 26408 FA 542 ¢ i0§52€
Traslada en vehiculo propio 380 € 360€ i A D76 € 10268 €
Traslado en vahiculo propo, parking, distas 198D € 2.45€ 173 € 432¢ 104699 €
Traslada en vehiculo propls 2090 € 200 E A 4184 1117 €
Traglado en vehiculs propio 380¢€ JE0€ N/A G746 € 11123 €
Traslodo en vehiculo propic 2470 € 24,70 € MFA 494 € 11487 €
Traslada en vehiculo propio 19,00 € 19.00 € MEA 380¢€ 120,67 €
Trasladao en vehiculo propic 2480¢€ 3.E0€ MEA 0758 12143 ¢
Traslada en vehiculo propio P00 & 2.50 & A 1906 12333 €
Trosloda en vehiculo propic 2480 € 380€ MEA 0766 12407 €
124,09 €
Personol Docente BILDD € 51000 £ 0.00 € 1E2DD € 382,00 €
Personal Docente 540,00 & 540,00 € 000 € 10800 € 270,00 €
Personal Docente 594000 € 594000 € 000 € 118500 £ 1.438.00 €
Parsonal Docents 702000 € 7.020,00 € 00 € 1.404,00 € 286200 €
Personal Docente 54000 & 540,00 £ 0,00 € 10800 € 257000 €
Personal Docente 540.00 € 54000 € 000 € 108,00 € 307800 €
Personal Docente 5.850.00 € 585000 € 0.00 € L1700 € 424800 €
Fersonol Docents 1,080,00 € 1.080,00 & 0,00 € 21400 € 445400 €
Pertonal Docents 6,480,006 € 6. 48000 € G.00 € 1.296.00 € 5.740.00 £
Personol Borents F02000£ 702000 € 0.00 € 1.40400 € 714400 €
Fersonal Docente 540,00 € 540,00 € 0,00 % 108,00 € FH2O0E
Persanol Docents 540,00 € 540,00 € 0,00 £ 108,00 € 7.380.00 £
Personal Docente 4.490.00 € 4.480,00 € 0,00 € 129500 € 8.676,00 €
Personal Docente 1.080.00 € 1.080.00 € 0,00 € 21600 £ 8.892.00 €
Personol Docente 540,00 & 540,00 € 000 € 10800 € 000,00 £
Personol Docante 5.400.00 £ 540000 € 0,00 € 1.080,00 € 10.080,60 €
Fersonal Docente 7.380,00 € 7.380.00 £ 000 & 1,476,000 € 11.558.00 €
Personal Docente 215000 € 2.160.00 € Q.00 € 43200 € 11.%83,00 €
Fersonol Cocente 5.850.00 € S8A000 € 006 € 17000 & 1315803 €
Pepsonol Docente 1.080,00 € 1.080,00 £ Q0D € 21600 € 13.374.00 €
Personal Docente 477000 € 4.770,00 € .00 € 254,00 € 14,328,043 €
Feisonal Docents 5.130.00 € 513000 € £,00 € 1.026,00 & 15.354,00 €
Personol Docents 540,00 € 540,00 £ 00 & 108,00 € 1545200 €
Personal Docente 459000 € 4.59000 € 4,00 € FIRA0 € 14 380,00 €
Persanal Docents: 546,00 € 540.00 € 0,00 € 105,00 € 15.488.00 €
Personal Dacente 1.080,00 £ 1.080,00 € Q.00 € 216,00 £ 1670400 €
Personal Docente 1.620.00 € 142000 € 0.60 € 2400 € 1702800 €
Personal Docents 4320,00 € 432000 £ 000 & 844,00 € 1789200 €
Personal Docente 540,00 € 540,00 € Q.00 € 0800 € 1800000 €
Fersonal Docenke 3.240.00 € 324000 € 0,00 € &4800 € 1844800 £
Persanol Docente 540,00 € 540.00 € 000 € JOB00 € 18,756.00 €




CONCEFTO O IMPORTE IMPORTE
PARTIDA NUMERO FACTURA E:::; ::;N :EAC;IOA EXFEDIDOR/PROVEEDOR DESCRIP CIO'N.DE LA FACTURA FACTURA ':th;'LTEéYQE IAI::TJ?:;EO AC I.?:lhl.:L':DA
DOPERACICN {5IN 1¥2) (CON IVA)
&3f18 20/08/2018 | 1941042018 Persanal Docente 1.080.00 € 1.080.0 € 0.00€ 21600 € 18.972,00 €
Af4418 290842018 | 191042018 Personal Docente 4.140,00 € 4,140.00 £ Q.00 € 828,00 € 19.800,00 £
ID4E 27 {08 2018 | 191042013 Peronal Docente 513000 € 513000 € 0.00 € 1.026,00 £ 2082600 £
17413 HHO7 2018 | 1941072018 Personal Docenie 540,00 € 540,00 £ g.00¢€ 10800 € 2083400 €
7418 30/3852018 | 197102018 Fersonal Docenia 441000 € 441000& OO0 € 23200 € Z1.816.00 €
32418 29/0B/2018 | 22102018 Fersonol Bocenfs 1.62000 € 1.620.00 € Q00 & 32400¢€ 22.140.00 €
64418 20/08/2018 | 22/1042013 Personal Docente 54000 € 540,00 € 0.00€ 108.00 € 22.245,00 €
375018 29/08/2D18 | 22/1Q/2018 Personal Docente 540,00 € 540,00 € D00 € 10800 € 22.356.00 €
31418 2/08/2018 | 2271042018 Farsandl Docanle 540,00 € 54000 € 0.00€ 188,00 € 2546400 €
21818 HO0A/Z0NE | 20/07 12018 Personal Docente 432000 € 4.32000 € 0,00 € 86400 € 2332800 €
10 19/06/2018 | 20/07 f2018 FPersonoi Docente 485000 € 4.560.00 € 0.00 € 7200 € 24.300.00 €
13118 26/06/2018 | 20/07 /2018 ] Pesanol Docente 540,00 € 540,00 € 000 € 10600 € 24.408,00 €
3718 25/04/2014 | 20/07/2018 Parsond! Docente 378000 € 278000 € 0.00 < 755600 € 2516400 €
1718 204/06/2018 | 20/07/2018 Personal Docente 540,00 € 540,00 € oG E 108,00 € 25.272.00¢€
EB/18 20652018 | 2541072618 Personal Docente 1.080,00 € F.080.00 € 0.00€ 21600 € 2543500 €
Fl44 24-0gc-18 | 10-2c1-18 Asistancia Tecnica 17 100,00 £ i7.100,00 € 344736 € 410947 € 79597 47 €
34 Z8-aga-18 10oct-18 Asistencia Finonciera 14000,00 € 14.000.00 € 282240 € I ARZ2E € 3127271 £
EIFENIE
TOTAL / SUBTOTAL 178230 63 € | 198.23544 € 4,274,237 € 39.218,74 € 34.218,74 €

El representante legol de jo Entidad: ASOCIACION DE EMPRESAS DE ECONDMIA S5OCIAL DE LA REGIQN DE MURCIA, con CIF G-311122550

Frma del represenionts legol con NIF: 224519971
MNombre v Apellicdos Juan Pedro Sdnchez Lopez
Firmado digitalmente por 22 JUAN PEDRO SANCHEZ (R: G30122550)

2 2 4 L J U A N P E D RO Nombre de reconocimiento (DNJ: 2.54.1 3=Ref:AEAT/AEAT0319/PUESTO
~ 1/37137/31012018125914, serialNumber=IDCES-22451997H, givenName=JUAN

: : . PEDRO, sn=SANCHEZ LOPEZ, cn=22451997H JUAN PEDRO SANCHEZ {R:
SA N C H EZ (R . G 3 O 1 2 2 630122550}, 2.5.4.97=VATES-G30122550, 0=AMUSAL - ASOCIACION DE
. 5 5 O EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL DE LA REGION DE MURCIA, ¢=ES

Fecha: 2018.11.12 13:11:47 +01'00°




EMPRESA T =

ASOCACION DE EMFRESA S DE ECONOMA SOCIAL
Dariclio AV RONDA SURS0

Municipio MURCIA .
CF  GI0122560 '

Cid.cta, cotizacidn a la Sap. Soc 3 5
Ferioto de iquidacidn; 1 ENEROQ 3 EraEr) uie 10181 UB3 a0

pm TOTALES
1. Percopciones salarigies 2, Pyrcepclones no salarains

SN DAFG. cuvinr it rrarmamerre e 595,78 ndamiz sciones o suphios
Hw s extracrdinaras.............-
Gratficacionos exUBdNarias. ..o Prastaciones e mianmizaciones de kb Seg.Soc.
SaRIS BEPEGIR e rvcvire s sveta s inesdirananaen L P
Compiemenics salanales . T —
ndermicacwnes por traskados,

SuSpensiones o daspidas

L e T T e [T E T TP ERRT TR Cerradba ke P L e R T S T ]

Otras parcepciones na sakrlales

R g 4 ] Y AR R R IR RRLE LR EETTT T PP PPT TP e VeV

| 1,192,01

A. TOTAL DEVENGADO.

il DEDUCCIONES
1. Aportacidn del trabajador a ias cotizaciones ala 5.5 y conceplos de racaudacidn conjunta

Contingencias comunes T .
Desarrpwo. ... L2156 5 TOTAL AFORTACIONES 48.31

Formackin Frafesional.............. Ol % 139 2 (RPF.LB0S% . 0606 -
Hocas exirecrdinarias 3 Anlicipos.

Fuarze miayor 0 BSUuctuf@ls. ...oe Buiciiinin s 4=, WK PrOQUETOR B0 OFPECE. ot wevvensareesrersricmsesione

No astruciurales..............cc.., : e e SeCNra8 deductines......

B R Y T B i LT T TSP T

e B TOTAL A DEDUCIR {1+2+34+5) 124.67
¥ 54 -
s LIGUADO TOTAL A PERCIEIR{ A - B) ki

- . MURCIA a 31 de Enero de 2018

0 fead

: . 2
saka/ / po CCeC. = ‘
LAS BASES DE COTIZACION ALASEGURIOAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTAY
JETA A RETENCION DEL 1R.P.F. Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE TIPO  APORTACION
Remuneracion mensyak............. ... 9201 4 Bage Cotzacidn Contingsncias Comonas ... 138068 | 2360 37820

Frafiata pag“ axlrasrdingrias. . {Cral _‘i‘:j”e-’ & Bﬂia CDT)W\Q!HCBS F\Dfalmabﬁ,....,..,. ....,...,,.:‘.:gﬁg-ﬁa
ATy EP..... ,

Basa incapscidad lemparal....... .. oo Desampled, ... ..
JOTAL...... ”90‘6& Formacion Profesional. ..

TR Bt pmasnsiinsa sy 7

3. Cotiracion ediconal Horas Extras........... i~

ll}.ﬂi»ﬁi s

4. Basa sueta relencion dellRPF.. ... ...
Total SS BMOeLA...... e STRE

o
v <y

o



- =
ASOTACION DE EMFRESAS DE ECONOMA SOCIL

Domiclio AV RONDA SUR 50 :

Munichio MUECA,

oF:  G0920550

Cod.clp. cotizaidn a ks Seg. Soc.: 300 ;
Poriedo de qusdacdn: 1 FEBRERQ 28 FEBRERO 2018 Total dies w

:

1. Percepciones salariales 34 2. Perogpcionas no salarialas
SRIEMNO BABBR....icoanims i sriasibecacces ritriianes 864 Indemnizaciones o suphdos

Horas extraardmarlas. ... .........
Gratfeacones exUraordnania, .o Presiacionas ¢ ndemnizaciones de la Seq Soc
Salarios e3peCK........ciicens e O B Coq T Lo . e o
Comrplemanioa aslarialas ’ Be——
ramrk eciones por fraslaties

T T e——— [P suspensionas o despdos
T rpe—
SIS L BB
NCRVGS e 18008 S
GASTOSCELOOOMOGON 7538 -

A. TOTAL DEVENGADO. i 119201

Il DEDUCCIONES :
1. Aportacién del trabajador a tas cotlzaclonas afa 8.5. y conceptos de racaudacion canjunta

Conlingencis comunes........... 50 . %.............B536
e ’55.'... %..... 2458 1 TOTAL AFORTACONES
Formecion Frafasional........... 00 . %....... 339 3 \mpf.. 205% .~ 8 .
Horag axiraordinarias &Aﬂ!bm e nmpe L
Fuarzs mmyor o eslructurales . . ... B e \a‘abrpmduclm AR GIPRCE. ... i e
%

No asirocmraes ... .. .ccimn -s S Dirms deduSCIeS. .. e crane e e

RTTRr merdrd Rl e emaribake BuRRE 0 rxegpenest T

B. TOTAL A DEDUCIR. {1+mu+s)
Fima y 1o de s
wnpresn - / LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR{ A - B)

124 67

MU%E 28 ¢m Fabrero de 2018

— .

€L =~
—
D!TER!IHK: OE DE COTIZACION A LABEGURIDAD SOCIAL vmncm DE RECAUDACION CONJUNTAY
DE LABASE BYJETA CION BEL L.R.P.F, Y APORTACION DE LA EMPRESA

’J CONCEPTO BASE TIPC APORTACION
Rarmrmac nsual ., 119201 4 page Cotizacisn Contingances Comunes .. .. 179088 2380 32820

Prorrsta pagas e:!raordmarm.. oyt 19&5‘.’ 2. Base Canlingencias ProfanbnalasATy o

Bmse incopacidad lermporal. ... . L. L , Dasetmleo "
TOvAL. . .. .13%088 Formacion Profesionat. ...
Fagase... B

3. Calzecidn adizional Hocas Bxtras..........

4 Buse suista retencon del IRPF. ... ... 119:01
. TeAal S8 Erpresa.... .

52533



o

ASOCIACION DE BMPRESA'S DE ECONDMA SOCK L

Domiclio AY RONDA SUR S0 .
Municiply MURCIA
CF: 330122550
Céodcta, cotzackn o o 5eg. Soc,: ¥ T . - .
Periodo de ukiacin, 1 WARZO 3 MARZO 2018 Total dias 0
1. Percepciones salarlales 2. Percepciones nolnla.riilas
sagno base... 0034 hdemnizacicnas o Suckios
Hores axtraord‘mm: P
Gratfesciones eﬂrnafdmms . Preslaciones @ ndemmizacionas de la Seg.Soc.
Salarios aspecm . ... cocniin L . g BRI CRSU——
Conplemeanios salarahkes p—
- Fidemnizacionas por traskedss,
SU% PaNS et o despedos
R I TP T T YT PN Y { TR ,....n:‘..:...l LI LRr T Ty FT T P ) mra‘ mlr&‘m*n!nuzl:_;;'s.abrmﬁ E LD T S P e T T
R é;a:} ...... B syt T e S e PO e .
NCENTVOS E Yeo.06 Ty ;
GASTOS CELOCOMOCIN ™~ ™" 75,88 ’
A, TOTAL DEVENGADO, | 119201}

IEDEDUCCIONES |
1. Aportacién del trabajador a las cotizaciones aja $.5. y concaplos de recaudscidn conjunta

Contingencigs comunes.......... 37 % ... 5938

Pemiirg e B8 s 22T 1-TOTAL APORTACIONES
Formacion Prniasmal..,....,m.m.g:f ,,,,, , Ml 39 2 \RPF.. 305% WPEE s T | 3 3‘5 N
Horas exiraordnarads &.Anlbtm W -
FuerTa mayor o astrocluraes............ Mo iimmisicicmes AN B0 PrOGUCIOD ON BSPAGE.....  cccrrreriecriresisiinens
O eEiUCtUFBIBL... ... mennrate Eoersmrmmeerrs e - CRFES dadUccionmE,
B. TOTAL A nmacmmz-sms; | 12457
Fama y s#llo g la 1.687.34
sqipres LIQUIDO TOTAL A FERCIEIR{ A - B) . -
4 MURCIA 2 31 do Marz de 2018
' RECEI)
E
Barco: S | [ ce.t - e ./
DETERMI LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTAY
DE LA BAS EU AARETENCION DEL ILR.P.F. Y APCRTACION DE LA EMPRESA
CONCEPTO BASE TIPO  APORTACION

RemuNStacn Mensual. ... ... V20T 4 Hase Colizacitn Contingencimas Comunes. ... 530088 2366 4290

Proseald pagas extraordinarias.. ... 19& E? 2. Base Conlingencias Frofesionales.......... ..........};390,58

ATY P, ....S?,§§{1

Baze lcapaciiad BMPOMI........ 1v..vveearnecane, : Euafrpbo., 850 T e g
TOTAL ... 132068 Formacidn Profesional., ... 060
(ST 1T H 0,20

3. Colzacion adiconal Horas Extras.......... .

4. Base syelarelencion delLRPF............. ... ;
Total S =5 TLTT TR HHRI6

SRy



ASOTIACION DE EMPRESAS DE EDONOMA SOCIAL
s

Municipla MURCIA

CF: G301 22550

Cod.ctn, cotizacion &k Seg. Soc.:

AW e M e L 30 ABFE, 2018 Tolal ding 30

| DHENVENGOS .
1. Percepciones salariales 7. Percepcicnes no salarisles
7101y Y o1 T OO 84.34 ndermnizaciones o supkdos

Horas exiraordingtlas.. ...
Gratficacionas extraordinarias, ...
Salsiios e2pECE........cconctviarmans

o Preslacioney e inderniz aciones de la Seg.Sac.

Complermanios sekariakes
......... e lndemnizacnes pov rasiades,
SUSpENSicNes o deapkdas
i, OHAS pETCAPEIGNES 10 saaraRS
A, TOTAL DEVENGADQ [ 1.192,01

W DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a s cotizaclonos ala 5.8, y conceptos de recaudacién conjunta
CONOGENCL COMMNGS e e s Forcnrrr, D

Formacion Profesiongl L A WY, 1T T SR 59,80 .
Horaz extraordinarias 3 Anlicipos
Fusrze maryor o astricturales.......... %o s 4- Vekr praducias an espeche......
No e ITUCIUREIS v a e 5-.0ras deducciones.......
8. TOTAL A DEDUCIR (142+3+4+5} 147,91
Firma y safic de fa 1.044.10
empreas LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR{ A - B} ik
Fa
MUR% 20 de Abril de 2018
RECEI/
_ﬂ' :
e S
Baneo c.c.C -
DETERMIN LA DA4ES DE COTZACION A LASEGURIDAD BOCIAL Y CONCEPTDY DE RECAIDAS IOH CONJUNTAY
DE LA BASE SUJETA ARETENCION DEL. LR.P.F, Y APORTACION DE LAEMPRESA
V CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
Remuneration mensual......... ... 2201 1, Base Cofizecion Conlingancies Comunes .5, 9088 2380 v 38,20

Frorrata peges extracrdinariss.. ........... 9067 2. Base Confingencias Frofesionaies......... ..........1:390,68

[IpT T

Base Incapacided temporal..... . DESEMPIO.......onrssers weinnenn 990 4
TOTAL.... oy TOND Formacion Profesonal.. ....... 080
(2o T PO « .

A, Cotizacidn adicional Moras Exirss........... ...

snmsdnrrped

4. Base suleta retencidn dal LRPF, ... .......1182.41
’ Total S5 Evpresa, ... ... A3875




ASOCIACION DE EMPRESA S DE ECONOMA. SOCAL
Oomiclio AY RONDA SURSD ey e )
o - G30122550
Céd.clu. cotizackin a s Sag. Soc:
Parindo de kyuidacin: 1 MAY D) 31 MAY O 2018 Tolal dias 30
| DEVENGOS
1. Porﬁpdnnaa sulariales 2. Percepciones no salarialas
Hakrno pase... i e wWoermzaciones o supldes
Horas axtﬂiﬁxdma
Grall CACIONASs Oxiraordingrims.  ....occpiminin Frestagionos & miamizaciones de ki Seg.Soc.
Salais eapacl........u. s e —— -
Cosrplesnenios sairiaisa ’
ndermzationes por traslades.
- suspensiones o despudos
.......................... e, Cuaa'porcepconss nosabraks
GASTOSDELOCOMOCION """ 1558
A. TOTAL DEVENGADO...cc | 116201
1 DEDUCCIGNES
1. Aportacién del vabajadnt alas colizaciones 1 la 3 3. y ¢oncaptoa de rocaudacion conjunta
Cortingencias comunas......... o LA O
MO0 555 21,56 1. TOTAL APORTACIONES
Formacidn Brofesinal...... 00 %.. . 138 o jppp 8% T 598D .
Horas extraordnarias . F AP,
Fuarza mayor ¢ esivucturales.......... %.., o A= Valr prodUG(os an aSpeck......
No astructuralds... ..o e Bevccmncnmones. 9= B8 d8JUETIONES...cocnrrrvres i
B TOTAL A DEDUCIR {142¢3+445) 14781
Frmay selio de i 1.045.10
smpres LKIBDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) i
MJRCI%}'M de Mayo da 2018
- s e ———
wd |
Ay .
Banco; S o o CC.C —
= B e
DETERMIN OE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD BOCIAL ¥ CONCEPTDS DE RECAUDACION CONJUNTAY
DE LA RETENCION DEL 1.R.P.P. Y APORTACION DE LAEMPRESA
CONCEPTO BASE TIPD  APORTACION
Remuneraton TITH A R e o 1 19? 01 4 Base Colzecion Conlingancas Comunes ... 129068 g0 328,20
Frorrata pagds extraordingrias.. ......... 18667 2. Base Conlingencias Profesiongies........ ........1:39083 -
Basg incapaciiad PO, ... . ..o ..o - ggﬁm it Rl e ?gﬁs
TOTAL............. . 13908 . Formagidn ﬁolasnnaL D s A
Fogasa.... R CIINTIN. (T el B
3. Colzacin poicional Horas EXtras.........  cccmmivosimen:
4. Bas# sujala ratencidn gef LRLPF............. ... .192 ﬁ‘ —
Totsi §S Empresn...... ... B K-

s B
7y g-l/-d,a"r(‘



ASDCIACION DE BMPRESA S DE ECONCMA SOCIAL

Domiclio AV RONDA SURS)

Cod.cte. cofizackn @ ls Seg. Soc.:

@gsa>r

0N

Periodo da lquidacidn: 1

JUNG 30 JUNO 2018 Total dias

. DEVENGOS

1. Parcepcionas salarialfos
SEIDNG DASE. ..ot eeimer s,

Horas exiraordner@s.. ...,
Grat#iceciones sxiracrdinatias.
Selarios especie, .o
Commplemantos $nlormies

2. Parceapclones no salarlales

86434 ndernizecionas o supldos

PEEN S b aa AR by rr

[IEEF NPT

Preslaciones & ndemnizaciones de la 5egq. 500,

P
ELLTEE ST TP PR TREe T

A AR s g —_—

hdemnizecines por trasiados.

sutpanislones o Seapidas

AN b e s e e

Otras percepciones na solarmios

BENEFCOS | = T S i W e
INCENTIVOS Lo il el St i P

L T Y

A DEDUCCIONES

Conlingancias Comuned......u....

Formacion Frofesional................
Horas axizaordnarias

Mo ersiractureion............ —

Fioma y selia da b

AN

Loy 17

Fuerza mayor o eslruciursies., .. ... %....

40

A, TOTAL DEVENGADD

1.Aporhcén del trabajador afas cotizacionen ala §.5. y conceptos do recaudacion conjunta

LTI T, -1t

2156

1. TOTAL APORTACIONES 68,31
20 LRPF. 5% i e 580
» Anticipes......... s e [y e
4-Valor produtlos en aspecie. ...

5 Otras JedUCEIONS .......ccveeieers sberar

TN e

TPy

8 TOTAL A DEDUCIR {1+2¢3+445)

147 81

LIQUDQ TOTAL A PERCIBIR{ A - B}

1.044,10

MURCIA
: RECRI

P

COMZACION ALABEGUAIDAD BOGLAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y

AARETENCION DEL LR.P.F. Y APORTACION DE LAEMPRESA

da Junio da 2018

Bose incapacidad terrporal........

Ranul,ge{n TRASURL,..vr s rrrnns

Frorrala pagas exlraordmacias,. ...,

TOTAL....... ...

CONCEPTO BASE
115201
198,87 2. Base Comtingencias Prafesicnals. ... ... 30068

Desermplec......... i i)

Formacwn Prolesonal

ORI vy pasd oy s

3. Colzacidn adieional Horas Extras...........

" "1.30088

980

1. Base Colzackn Conlingencias Corunes .........LS2088 2360

TIPO  APORTACION
328,20

DO 22

4. Bate sujels retancion g8l LRPF. .. v e 92,01

Tolai S Groresa..... ...




ASOCACION DE BMPRESAS CE ECONOMA SOCIAL
Domiclio AV RDONDA SUR 50
Municipn MURCE,

CF: 1330122550

Céd.cta. cotizacisn 8 s Sog. Soc.:

Periode de iquidacidin

1. Pormpclonu salarloles 2, Parcapciones no salariales

Sa|ne base... ndenmizecionas o suplkos

Horae u{rlaﬂmnras..,.....m..‘.. o

Graticacionas exirecrdinarks. ... Presiaciones e indemnizaciones do la Saq.50¢.

Sxisncs especie..... e

Complomaos salariams e SR s

Vaim Indemnizaciones por (rasiados,
suspensionas p despidos

3o :
PAGA

Total dias

TOTALES

Varano

T et L] [EETT I e

DT e T T L PSP PE TP PP T e R PP e eRT]

Olra.s pen:epcnrnees no salariales
I T TL RN TR Y] EET L T I e T T T L LN Y R PP O} Errt] +* ey It "

Azamrd HE ek e P L AR LR A R ey T - 1naea 143, - + " . TP TR P TPy
] [LECTIPEy are ‘ [} ] - ] LT CUTPRr T PP
au LLL LT PTIPr Hama . B B R L

A. TOTAL DEVENGALO. { 1,192.01

Il BEDUCCIONES 3
1. Aportacién del trahajador o igs cotizacionas mia 8.8. y conceptos de recaudacion conjunta

Conlingenclas comunes.......
5 TOTAL ARGRTACORES |______—l

Desarpleo
Formacidn Frolesnal.. 2. LRPF.. ¥
J-Anunlpoe T o

Horas exiraordindiias
Fuérza wayor o sagucturales............ 4. Valor pm!ucm SR EBPECH ... ot e
5-.0lrag deduccmes el

No S3HUCIUTAIBE . .crinees cecrirrnie i

Terprsraa TR R

nrreaa

B TOTAL A DEDUCIR (162+354+6)
/ LIQUIDD TOTAL A PERCIRIR{ A - B)

Iemb R bmSa e BT S s B e ]

58,80
142241

Firma vy solp do a
cmprEse

v MURCIA D
RECEY,

i—

de Junio de 2018

i P

af

BASES DE COTIZACION A LASEGURIDAD SOCIA, ¥ CONCEPTOR DE RECAIDACION COMJUNTAY
‘AARETENCION DEL .R.P.F. Y APORTACION DE LAEMPRESA

CONCEPTO

VvV

Ease ncapacidad temporal.....
TOTAL ...

Remuneracion mensual. ... oo
Prorrata pagas extracradneas.. . ... ..o

2. Base Conlingencias Profesinaes.........

A Colizacion adicional Horas Exirms...........

4.DBase sueta retencidndel LRPF..... ...

1. Bas s Colizacion Contingencias Comunes .

ATy EF...
Dzsd'mh-o
W Formecidn Prufubnal.

Fogesa....

BASE

..............

Tolsl 55 BIoresa. ... i

LITPA.

APORTACION




FEuPR ||
ASQCA CION DE BWFRESAS DE ECOMDMA, SOCIAL
Dormiclo AY RONDA SURS0 :
Municlpla MURCIA |
CcF: GXiZ2550 . |
Cad.cla. coltzackn @ ia Sag. Soc.: |
Periodo de kquidacion: 1 ) 31 ETT,) 2018 Tolaidae 30
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