ccin

Region de Murcia
Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes

EXTRACTO DE DOCUMENTOS DEL EXPEDIENTE:

Propuesta de Acuerdo sobre:

Autorizar la celebracion del Convenio de colaboracidn entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia a través de la Consejeria de Educacidn, Juventud y Deportes y la
Federacion Espafiola de Bebidas Espirituosas, para el desarrollo del Proyecto “Menores ni
una gota”.

(CONV/49/18)

Propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno.

Orden Aprobatoria del texto del Convenio.

Texto del Convenio de Referencia

Propuesta de la Directora General de Atencién a la Diversidad y Calidad Educativa.
Informe — Memoria del Observatorio para la Convivencia Escolar.

Valoracién estimativa del coste del Convenio.

Declaraciéon de conformidad.

Estatutos de la Federacion Espafiola de Bebidas Espirituosas (FEBE).

w N o U B W DN

Otorgamiento de Poderes a D. Bosco Fernando Torremocha Garcia de la Rasilla.

10. Informe de la Secretaria General.
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AL CONSEJO DE GOBIERNO

Bajo el lema “Menores ni una gota. Mas de 100 razones para que un menor no beba
alcohol”, la Federacion Esparfiola de Bebidas Espirituosas (FEBE) y el Ministerio de Sanidad
han creado una campafa que tiene como objetivo prevenir el consumo de alcohol en
menores de edad desde una perspectiva preventiva y educativa aportando razones que

evidencien porqué el unico consumo valido en menores es un consumo cero.

El objetivo de la campafa es informar y sensibilizar a la sociedad para prevenir el consumo
de alcohol en menores de edad, tratando de retrasar la edad de inicio al consumo e
incrementando la percepcidn de riesgo que este consumo prematuro tiene para la salud y el

desarrollo de los menores.

La Federacion Espafiola de Bebidas Espirituosas esta interesada en colaborar activamente
con la prevencion y la educacion para la salud de la poblacion de la Regién de Murcia, y en
especial de los menores de edad, mediante la difusién, el fomento y la sensibilizacion en la
prevencién del consumo de alcohol en menores que estan englobados en su mayor parte en

la comunidad educativa.

La Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, contempla, de entre los principios de la
educacién la transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad
personal, la responsabilidad, la solidaridad, la tolerancia, el respeto, etc..., y de entre los
fines de la educacién, el pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los

alumnos y la educacion en la responsabilidad individual, en el mérito y el esfuerzo personal.

La Consejeria de Educacioén, Juventud y Deportes en el ambito de las competencias que
legalmente tiene atribuidas la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 16 de su Estatuto de Autonomia, y asignadas a esta Consejeria
en virtud del articulo 8 del Decreto de la Presidencia nimero 2/2018, de 20 de abril, de
reorganizacion de la Administracion Regional, esta interesada en formalizar un Convenio de
colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a través de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y la Federacién Espafola de Bebidas
Espirituosas para el desarrollo del proyecto “Menores ni una gota”’, cuyo objeto es la
difusién, el fomento y la sensibilizacion en la prevencién del consumo de alcohol en menores

de edad de la Region de Murcia.
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A la vista de lo expuesto, y de lo establecido en el articulo 16.2.7A) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el articulo 8.2 del Decreto 56/1996, de 24
de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia, se eleva la

siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

Autorizar la celebracion del Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia a través de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y la
Federacion Espanola de Bebidas Espirituosas, para el desarrollo del Proyecto “Menores ni

una gota”, cuyo texto se adjunta a la presente.

LA CONSEJERA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES

Adela Martinez-Cacha Martinez

(documento firmado digitalmente en Murcia en la fecha que figura al margen)
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ORDEN

Bajo el lema “Menores ni una gota. Mas de 100 razones para que un menor no beba
alcohol”, la Federacion Esparfiola de Bebidas Espirituosas (FEBE) y el Ministerio de Sanidad
han creado una campafa que tiene como objetivo prevenir el consumo de alcohol en
menores de edad desde una perspectiva preventiva y educativa aportando razones que

evidencien porqué el unico consumo valido en menores es un consumo cero.

El objetivo de la campafia es informar y sensibilizar a la sociedad para prevenir el consumo
de alcohol en menores de edad, tratando de retrasar la edad de inicio al consumo e
incrementando la percepcion de riesgo que este consumo prematuro tiene para la salud y el

desarrollo de los menores.

La Federacion Espafiola de Bebidas Espirituosas esta interesada en colaborar activamente
con la prevencién y la educacion para la salud de la poblacidon de la Region de Murcia, y en
especial de los menores de edad, mediante la difusién, el fomento y la sensibilizacion en la
prevencion del consumo de alcohol en menores que estan englobados en su mayor parte en

la comunidad educativa.

La Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, contempla, de entre los principios de la
educacién la transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad
personal, la responsabilidad, la solidaridad, la tolerancia, el respeto, etc..., y de entre los
fines de la educacién, el pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los

alumnos y la educacion en la responsabilidad individual, en el mérito y el esfuerzo personal.

La Consejeria de Educacioén, Juventud y Deportes en el ambito de las competencias que
legalmente tiene atribuidas la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 16 de su Estatuto de Autonomia, y asignadas a esta Consejeria
en virtud del articulo 8 del Decreto de la Presidencia niumero 2/2018, de 20 de abril, de
reorganizacion de la Administracion Regional, esta interesada en formalizar un Convenio de
colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia a través de la
Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes y la Federacion Esparnola de Bebidas
Espirituosas para el desarrollo del proyecto “Menores ni una gota”, cuyo objeto es la

difusién, el fomento y la sensibilizacion en la prevencién del consumo de alcohol en menores
1
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de edad de la Region de Murcia.

Por lo tanto, visto el citado convenio de colaboracion y considerando que la actividad objeto
del mismo se encuadra en el ambito de las competencias que legalmente tiene atribuidas
esta Comunidad Auténoma y en virtud de las facultades que me confiere el articulo 16.2.R)
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en relacién con
el articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la

Administracién Regional de Murcia,

DISPONGO

Primero.- Aprobar el texto del Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autdbnoma de
la Regién de Murcia a través de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y la
Federacion Espanola de Bebidas Espirituosas para el desarrollo del Proyecto “Menores ni

una gota”, cuyo texto se adjunta a la presente.

Segundo.- Elevar propuesta al Consejo de Gobierno para la autorizacion, si procede, del

convenio mencionado en el punto primero.

LA CONSEJERA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES

Adela Martinez-Cacha Martinez

(Documento firmado digitalmente en Murcia, en la fecha que figura al margen)
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y DEPORTES Y LA FEDERACION ESPANOLA DE BEBIDAS
ESPIRITUOSAS, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO “MENORES NI
UNA GOTA”

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Dona Adela Martinez-Cacha Martinez, Consejera
de Educacién, Juventud y Deportes de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, nombrada por Decreto de la Presidencia n.° 18/2017, de 4 de mayo, actuando
en representacion de la misma para la firma del presente convenio en virtud del
articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno, de
fecha de 2018.

Y de otra parte, la Federacién Espafola de Bebidas Espirituosas, con CIF
V28532109 y domicilio social en Calle Velazquez, n° 64-66, 3° derecha, Madrid,
representado en este acto por D. Bosco Fernando Torremocha Garcia de la Rasilla,
con DNI numero en calidad de Director de la Federacién Espafiola de
Bebidas Espirituosas (FEBE) en virtud de las facultades conferidas tras la reunién de
la Junta directiva de la Federacion, celebrada el 19 de Junio de 2018 y elevados a
publicos los acuerdos sociales de la entidad el 26 de junio de 2018 ante el notario D.
José Blanco Losada con n° de protocolo 3349.

Los comparecientes, en la representacion en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las facultades con las que
actuan, para suscribir el presente Convenio, y a tal efecto.

EXPONEN

PRIMERO. Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado
por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
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ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y

especialidades.

SEGUNDO. Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE)
en su articulo 1, senala que el sistema educativo espafol se basa entre otros, en los
siguientes principios: la transmisién y puesta en practica de valores que favorezcan la
libertad personal, la responsabilidad, la tolerancia y el respeto; y el articulo 2,
establece que el sistema educativo espafiol se orientara a la consecucion de
determinados fines, destacando: el pleno desarrollo de la personalidad y de las
capacidades de los alumnos y la educacién en la responsabilidad individual, en el
meérito y el esfuerzo personal.

TERCERO. Que, de acuerdo con el Decreto del Presidente 2/2018, de 20 de
abril, de reorganizacion de la Administracién Regional, la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes, es el departamento de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales
del Consejo de Gobierno, en las siguientes materias: educacién reglada, no
universitaria, en todos sus niveles; juventud; deportes, y cualesquiera otras que le
asigne la legislacion vigente.

CUARTO. Que la Federacion Espafiola de Bebidas Espirituosas, es una
entidad interesada en colaborar activamente con la prevencion y la educacion para la
salud de la poblacion de la Regidén de Murcia, y en especial de los menores, mediante
la difusion, el fomento y la sensibilizacion en la prevencion del consumo de alcohol en
los menores de edad, creando para ello, junto con el Ministerio de Sanidad, la
campana “Menores ni una gota. Mas de 100 razones para que un menor no beba
alcohol”.

QUINTO. Que, como los centros educativos concentran a la poblacion
objeto de la citada campafia, se considera necesario y conveniente suscribir el
presente convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y la Federacion
Espafola de Bebidas Espirituosas (FEBE), de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto
56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se
dictan normas para la tramitacién de estos en el ambito de la Administracion Regional
de Murcia, de acuerdo con las siguientes



Regién de Murcia \ / ) F e b e

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes #MENORES
NIUNA
GOTA
CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio

El objeto del presente Convenio es establecer los criterios de colaboracion entre la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, y la Federacion Espafiola de Bebidas
Espirituosas (en adelante FEBE), para el desarrollo del proyecto “Menores ni una gota”
orientado a informar y sensibilizar a la comunidad educativa no universitaria en la
prevenciéon del consumo de alcohol en menores de edad, incrementando la percepcion
de riesgo que el consumo prematuro tiene para la salud y el desarrollo de los menores.

SEGUNDA.- Compromisos de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes

Con la firma de este convenio, la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia se
compromete a:

1. Desarrollar acciones especificas y conjuntas para luchar contra el consumo de
alcohol por menores de edad.

a. Organizacién del encuentro para familias impartido por Rocio Ramos
Paul para prevenir el consumo de alcohol en los menores de edad.

b. Facilitar el material didactico del proyecto a los departamentos de
Orientacion de los centros de ensefianza de la Region de Murcia para
que a través de su profesorado, se trabajen los contenidos de dicho
material en las tutorias con el alumnado.

2. Dichas acciones tendran su adecuada comunicacion en los soportes
corporativos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

3. Las acciones a desarrollar deben lograr el apoyo de tres personalidades o
instituciones de la Region de Murcia, con especial atencion a aquellos mas
conocidos (deportistas, actores, equipos y clubes deportivos, pintores,
escultores, presentadores, cantantes) que puedan dejar su testimonio
audiovisual en la web www.menoresniunagota.es

4. Dar difusion a las propias actividades para menores de edad comprendidas en
la campafa, promoviendo la maxima divulgacion de las acciones puestas en
marcha, a través de los canales de comunicacion y/o cualquier soporte 0 medio
que se estime oportuno.

5. Dar difusion de materiales dirigidos a padres para que tengan las herramientas
necesarias para la lucha contra el consumo de alcohol en sus hijos menores de
edad.
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TERCERA.- Compromisos de la Federacion Nacional de Bebidas Espirituosas

Con la firma de este Convenio FEBE se compromete a realizar las siguientes
actividades:

Acciones a desarrollar:

1. Desarrollo del encuentro para familias impartido por Rocio Ramos Paul para
prevenir el consumo de alcohol en los menores de edad.

2. Puesta a disposicion de los asistentes al encuentro para familias de la guia
“Mas de 100 razones para que un menor no beba”.

3. Publicacion en la web www.menoresniunagota.es de cualquier accion
desarrollada conjunta o individualmente para la lucha contra el consumo de
alcohol por menores de edad.

4. A nivel nacional la campafia contard con el apoyo de numerosos rostros
famosos. Periodistas, cantantes, actores, deportistas y un amplio abanico de
celebrities prestaran su imagen mediante mensajes que promuevan el
consumo cero en menores de edad. Pero para lograr un mayor impacto es
fundamental contar con el apoyo a todos los niveles y especialmente los mas
cercanos en el dia a dia de la Region de Murcia.

CUARTA.- Financiacion

La suscripcion del presente convenio no genera un gasto nuevo distinto del ya
asumido por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia en materia de personal y
de gasto corriente en sus correspondientes partidas presupuestarias.

QUINTA.- Organo de seguimiento y control

El seguimiento del presente convenio sera realizado por una comisidbn mixta
constituida por dos representantes de cada entidad, cuyas funciones consistiran en
revisar la ejecucion del convenio y resolver las dudas que del mismo pudieran surgir.

Esta comision actuara, segun el régimen de funcionamiento que la propia comision
establezca, con vistas a dar cumplimiento de lo acordado, resolver, si es necesario, las
dudas sobre interpretacién o modificacion de lo acordado y evaluar periédicamente el
desarrollo del convenio.

La comision se regira conforme a lo dispuesto en la seccion 32 del capitulo Il del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen Juridico del Sector Publico.
Sera presidida por el representante de mayor rango de la Comunidad Autdbnoma de la
Region de Murcia y actuard como secretario el otro representante de la consejeria,
que levantara acta de las reuniones.
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Cuando asi se requiera, la concrecion de las colaboraciones especificas en recursos y
actividades que resulten de la creacion del marco comun de trabajo, se suscribiran

mediante Adendas especificas a este Convenio.

SEXTA.- Medios

Todo personal propio, subcontratado o colaborador, que las partes empleen en el
desarrollo de los proyectos resultado del objeto de este Convenio, sera de exclusiva
cuenta y responsabilidad de cada parte, quien cuidara de la situacion legal de dicho
personal en todos los 6rdenes, respondiendo del cumplimiento de las obligaciones de
caracter laboral, civil, mercantil y fiscal que se deriven de dichas relaciones, eximiendo
expresamente a la contraparte de cualquier responsabilidad que pueda derivarse del
incumplimiento de estas obligaciones.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley
Organica 1/1996 de 15 de enero, de Proteccién Juridica del menor, de modificacion
parcial del Cadigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, todo el personal que vaya a
realizar actividades que impliquen contacto habitual con menores debera cumplir el
requisito de no haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la
libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual,
exhibicionismo y provocacién sexual, prostitucion y explotacion sexual, corrupcion de
menores, asi como por trata de seres humanos.

SEPTIMA.- Vigencia

El presente Convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y tendra un periodo de
vigencia de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado por acuerdo expreso de ambas
partes y por escrito, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales

OCTAVA.- Modificacién, Denuncia y Extincion

La modificacion del contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los
firmantes.

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion del presente convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo mutuo de las partes firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.
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En caso de incumplimiento de las obligaciones del presente convenio se
procedera de acuerdo con lo previsto en el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015,

de 1 de octubre.
d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) La denuncia del mismo por una de las partes, comunicada fehacientemente
a la otra antes del dia treinta de abril del afio correspondiente, para que la
resolucion surta efectos al final del curso académico en que se produzca la
comunicacion.

En su caso, la Comisién de Seguimiento adoptara las medidas necesarias para
facilitar la liquidacion de las obligaciones en curso, de acuerdo con la normativa
vigente.

NOVENA.- Proteccion de datos

Las Instituciones firmantes de este Convenio deberan respetar las prescripciones de la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, en relacion con los datos que obtengan con motivo de la ejecucion del
presente Convenio.

Asimismo, queda expresamente convenido que cualesquiera datos o informacién que
las partes se comuniquen seran datos disociados, es decir, aquellos que no permiten
la identificacion de persona fisica alguna y, por lo tanto, estaran excluidos de la
aplicacion de la normativa de proteccién de datos.

DECIMA.- Naturaleza y jurisdiccion

El presente Convenio tiene una naturaleza administrativa y el conocimiento de las
cuestiones litigiosas que puedan surgir en torno a la interpretacion, modificacion,
extincion y efectos del mismo, cuando no sean resueltas por la Comision de
Seguimiento, correspondera a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman por
triplicado el presente Convenio de Colaboracion.

CONSEJERA DE EDUCACION, JUVENTUD DIRECTOR DE FEBE
Y DEPORTES
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Region de Murcia
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

Direccion General de Atencion a la Diversidad
y Calidad Educativa

PROPUESTA

PRIMERO. Dada la necesaria colaboracion de las Administraciones Publicas con
las empresas, Instituciones y Universidades para asuntos de interés comun en el
ambito de la Educacion, y de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24
de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas
para la tramitacion de estos en el ambito de la Administraciéon Regional de Murcia, se
estima oportuno suscribir el convenio de colaboracion con la Federacion Espafola de
Bebidas Espirituosas para el desarrollo del proyecto “Menores ni una gota” orientado a
informar y sensibilizar a la comunidad educativa no universitaria en la prevencién del
consumo de alcohol en menores de edad, incrementando la percepcion de riesgo que

el consumo prematuro tiene para la salud y el desarrollo de los menores

Por cuanto antecede, en virtud de las facultades que me atribuye el articulo 6
del Decreto numero 72/2017, de 17 de mayo, del Consejo de Gobierno, por el que se
establecen los 6rganos directivos de la Consejeria de Educacion, Juventud y
Deportes, asi como el articulo 19 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia,

PROPONGO

Primero. Aprobar el texto de Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia a través de la Consejeria de Educacion, Juventud y
Deportes y la Federacion Espafiola de Bebidas Espirituosas (FEBE) para colaborar en
materia de educacién para la salud de los menores de edad de la Region mediante la
difusion, el fomento y la sensibilizacién en la prevencion del consumo de alcohol en
menores de edad a través del proyecto “Menores ni una Gota”, que se adjunta como

anexo y que va dirigido a la comunidad educativa de la Region.

Segundo. Elevar propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno para la
autorizacion, si procede, del convenio mencionado en el punto anterior.

EL DIRECTOR GENERAL DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
Y CALIDAD EDUCATIVA

Francisco J. Martinez Casanova

(Documento firmado electrénicamente en Murcia, en la fecha que figura al margen)

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES
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INFORME-MEMORIA

RELATIVO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES DE LA CONSEJERIA
DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES Y LA FEDERACION
ESPANOLA DE BEBIDAS ESPIRITUOSAS PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO “MENORES NI UNA GOTA”

OPORTUNIDAD Y MOTIVACION TECNICA

Atendiendo a lo recogido en el articulo 50.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del sector publico, se analiza a continuacion la necesidad y
oportunidad de la firma de este convenio, su impacto econémico y el caracter no
contractual del mismo.

Los ultimos datos publicados por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
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Igualdad, a través de la Encuesta estatal de Ensefianzas Secundarias “ESTUDES”
2016/2017, realizada en estudiantes del consumo de alcohol por parte de los menores
entre 14 y 18 anos, constata que se ha producido un considerable descenso del

consumo de alcohol entre la poblacion encuestada.

Pese a dicha tendencia, a finales de 2013 la Federacién Espanola de Bebidas
Espirituosas (FEBE) y el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
presentaron la primera iniciativa publico-privada destinada a luchar contra el consumo
de alcohol en menores de edad. Esta campafa nace del compromiso de la Federacion
Esparfiola de Bebidas Espirituosas con la sociedad, aportando soluciones al problema

del consumo de alcohol en menores.

Bajo el lema “Menores ni una gota. Mas de 100 razones para que un menor no

beba alcohol”, FEBE y el Ministerio de Sanidad han creado una campana que tiene
como objetivo prevenir el consumo de alcohol en menores de edad desde una

perspectiva preventiva y educativa aportando razones que evidencien porqué el unico

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admini
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:
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consumo valido en menores €s un consumo cero.
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El objetivo de la campafia es informar y sensibilizar a la sociedad para prevenir
el consumo de alcohol en menores de edad, tratando de retrasar la edad de inicio al
consumo e incrementando la percepcién de riesgo que este consumo prematuro tiene

para la salud y el desarrollo de los menores.

Para perseguir el mejor resultado posible, las acciones de la campafa se
dirigen al grueso de la sociedad, aunque con especial incidencia en la comunidad

educativa a través de las familias, y de los propios menores.

Dado que la Federacion Espafiola de Bebidas Espirituosas, (en adelante

FEBE) es una entidad interesada en colaborar activamente con la prevencion y la

educacion para la salud de la poblacion de la Regién de Murcia, y en especial de los
menores de edad, mediante la difusion, el fomento y la sensibilizacién en la prevencion
del consumo de alcohol en menores que estan englobados en su mayor parte en la

comunidad educativa.

Se considera necesaria y oportuna la colaboracion de FEBE y la Consejeria

de Educacion, Juventud y Deportes mediante la firma de este convenio a través del

05/12/2018 11:58:14 | Firmante: MARTINEZ CASANOVA, FRANCISCO JOSE

proyecto “Menores ni una gota” para la difusién, el fomento y la sensibilizaciéon en la

prevencion del consumo de alcohol en menores de edad.

La celebracion de este convenio tiene un gran interés educativo y aunque, en
principio, no tiene un impacto directo o inmediato en la economia de la Region de
Murcia, no obstante en la medida en que contribuya a la mejora de la cualificacién y la

formacion de los ciudadanos, repercutira en el desarrollo econémico de la region.

Por otra parte, en virtud de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8

de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), el presente

Convenio queda excluido del ambito de aplicacién de aquel, ya que su objeto no esta
comprendido en ninguno de los contratos regulados en dicha ley ya que

Unicamente implican una colaboracion entre las partes. No obstante, los principios

establecidos en la citada Ley 9/2017, de 8 de noviembre, en defecto de normas
aplicables, seran de aplicacion para la resolucion de dudas y lagunas que pudieran

plantearse

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/201
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JUSTIFICACION

La suscripcion de este convenio, tal y como se establece en el articulo 48.3 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, contribuird a la mejora de la formacién en
prevencién del consumo de alcohol en menores de edad y facilita y pone al
alcance de los estudiantes y sus familias las herramientas y conocimientos
utiles para incrementar la percepciéon de riesgo que este consumo prematuro
tiene en la salud y el desarrollo de los menores. Por otra parte, dado que no implica
coste alguno ni aumento de gasto, cumple con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera, a la que se hace referencia también en
este articulo.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, aprobado por Ley Organica

4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad Auténoma de la
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Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y ejecucién de la

ensefanza en toda su extensién, niveles y grados, modalidades y especialidades.

Asimismo, la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, contempla, de entre los
principios de la educacion establecidos en el articulo 1, c) la transmision y puesta en
practica de valores que favorezcan la libertad personal, la responsabilidad, la

solidaridad, la tolerancia, el respeto, etc..., y de entre los fines de la educacién, el

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de veri

articulo 2, a) y d) prevén el pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades

de los alumnos y la educacion en la responsabilidad individual, en el mérito y el

esfuerzo personal.

Transferidas las competencias en materia de ensefianza no universitaria a la
Regién de Murcia, mediante Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, compete a la

Consejeria de Educacioén, Juventud y Deportes, de acuerdo con lo dispuesto en el

Decreto del Presidente 2/2018, de 20 de abril, de reorganizacion de la Administracion

Regional, la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, es el departamento de la

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/20
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materias: educacién reglada, no universitaria, en todos sus niveles; juventud; deportes,

y cualesquiera otras que le asigne la legislacion vigente.

El Decreto niumero 56/1996, de 24 de julio, regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la

Administracion Regional de Murcia.

OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente Convenio es establecer los criterios de colaboracién

entre la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes, y la Federaciéon Espafiola de

Bebidas Espirituosas (en adelante FEBE), para el desarrollo del proyecto “Menores ni
una gota” orientado a informar y sensibilizar a la comunidad educativa no universitaria
de la Region de Murcia, en la prevencion del consumo de alcohol en menores de
edad, incrementando la percepcion de riesgo que el consumo prematuro tiene para la

salud y el desarrollo de los menores

OBLIGACIONES DE LAS PARTES
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1.- Compromisos de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes.

Con la firma de este convenio, la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes se

compromete a:

1. Desarrollar acciones especificas y conjuntas para luchar contra el consumo de

alcohol por menores de edad.

a. Organizacion del encuentro para familias impartido por Rocio Ramos

Paul para prevenir el consumo de alcohol en los menores de edad.

b. Facilitar el material didactico del proyecto a los departamentos de
Orientacion de los centros de ensefianza de la Region para que a través
de su profesorado, se trabajen los contenidos de dicho material en las

tutorias con el alumnado.

2. Dichas acciones tendran su adecuada comunicacion en los soportes

corporativos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/20
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conocidos (deportistas, actores, equipos y clubes deportivos, pintores,
escultores, presentadores, cantantes) que puedan dejar su testimonio

audiovisual en la web www.menoresniunagota.es

4. Dar difusién a las propias actividades para menores de edad comprendidas en
la campafia, promoviendo la maxima divulgacion de las acciones puestas en
marcha, a través de los canales de comunicacion y/o cualquier soporte o medio
que se estime oportuno.

5. Dar difusion de materiales dirigidos a padres para que tengan las herramientas
necesarias para la lucha contra el consumo de alcohol en sus hijos menores de
edad.

2.-De la Federacién Espanola de Bebidas Espirituosas (FEBE).

Con la firma de este Convenio FEBE se compromete a realizar las siguientes
actividades:

1. Desarrollo del encuentro para familias impartido por Rocio Ramos Paul para

prevenir el consumo de alcohol en los menores de edad.
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2. Puesta a disposicion de los asistentes al encuentro para familias de la guia
“Mas de 100 razones para que un menor no beba”.

3. Publicacion en la web www.menoresniunagota.es de cualquier accion

desarrollada conjunta o individualmente para la lucha contra el consumo de
alcohol por menores de edad.
4. A nivel nacional la campafa contard con el apoyo de numerosos rostros

famosos. Periodistas, cantantes, actores, deportistas y un amplio abanico de

celebrities prestaran su imagen mediante mensajes que promuevan el

consumo cero en menores de edad. Pero para lograr un mayor impacto es

fundamental contar con el apoyo a todos los niveles y especialmente los mas

cercanos en el dia a dia de la Regién de Murcia.

FINANCIACION

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/20
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La suscripcion del presente convenio no genera un gasto nuevo distinto del ya

asumido por la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes en materia de personal
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y de gasto corriente en sus correspondientes partidas presupuestarias, por lo que no
se derivan de la suscripcién de este Convenio gastos para la Administracién Regional
de ninguna clase, ya que se van a utilizar los medios personales y materiales con los

que ya cuenta la administracion.

VIGENCIA

El presente Convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y tendra un periodo de
vigencia de cuatro afos, pudiendo ser prorrogado por acuerdo expreso de las partes y

por escrito, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales

EJECUCION Y SEGUIMIENTO

El seguimiento del presente convenio sera realizado por una comisién de
seguimiento constituida por dos representantes de cada entidad, cuyas funciones
consistiran en revisar la ejecucion del convenio y resolver las dudas que del mismo

pudieran surgir.

Esta comision actuara, segun el régimen de funcionamiento que la propia
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comisién establezca, con vistas a dar cumplimiento de lo acordado, resolver, si es
necesario, las dudas sobre interpretacion o modificacién de lo acordado y evaluar

periddicamente el desarrollo del convenio.

La comisién se regira conforme a lo dispuesto en la seccién 32 del capitulo Il de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen Juridico del Sector Publico. Sera

presidida por el representante de mayor rango de la Consejeria de Educacion,

Juventud y Deportes y actuard como secretario el otro representante de la consejeria,

que levantara acta de las reuniones.

TRAMITACION DEL CONVENIO

Por otra parte, en cuanto a la necesidad de someter el texto del convenio a

informe por el Consejo Escolar de la Regién de Murcia; atendiendo a los criterios
establecidos por el mismo en su escrito de 21 de junio de 2016, este centro directivo,

una vez analizado el contenido de dicho convenio, considera que carece de relevancia

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/20
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educativa a estos efectos, ya que su objeto no tiene la transcendencia educativa

suficiente, ni tampoco beneficia a un numero significativo de alumnado por no
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implementarse las actuaciones que abarcan dicho Convenio en un numero relevante

de centros educativos, por lo que entiende que no es preceptivo consultar al Consejo
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Escolar de la Regién de Murcia.

V° B° EL DIRECTOR GENERAL DE LA COORDINADORA DEL
ATENCION A LA DIVERSIDAD Y OBSERVATORIO PARA LA
CALIDAD EDUCATIVA CONVIVENCIA ESCOLAR
Francisco J. Martinez Casanova M? del Mar Sanchez Rodriguez.

(Documento firmado electrénicamente en Murcia)
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VALORACION ESTIMATIVA DEL COSTE PARA LA ADMINISTRACION
REGIONAL DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES DE LA CONSEJERIA
DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES Y LA FEDERACION
ESPANOLA DE BEBIDAS ESPIRITUOSAS PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO “MENORES NI UNA GOTA”

La celebracion del presente Convenio no supone gasto adicional al previsto en los
presupuestos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, por lo que no se
derivan de la suscripcion del mismo gasto para la Administracion Regional de ninguna

clase.

LA COORDINADORA DEL OBSERVATORIO PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR

26/11/2018 13:38:18 |

M2 del Mar Sanchez Rodriguez

(documento firmado electronicamente)
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D. BOSCO FERNANDO TORREMOCHA GARCIA DE LA RASILLA, con
DNI en calidad de Director y con poder suficiente para representar
legalmente a la Federacién Espafiola de Bebidas Espirituosas (FEBE), en
virtud del apoderamiento conferido en escritura plblica de 28 de junio de 2018
otorgada ante el notario D. José Blanco Losada, del llustre Colegio de Notarios
de Madrid.

Expresa su conformidad al:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y DEPORTES Y LA FEDERACION ESPANOLA DE BEBIDAS
ESPIRITUOSAS PARA LA DIFUSION Y FOMENTO DE LAS ACTUACIONES
EN MATERIA DE PREVENCION DEL CONSUMO DE ALCOHOL EN
MENORES DE EDAD DEL ALUMNADO DE LA REGION DE MURCIA.

En Murcia a

Fdo.




Federacién Espafiola do Bebidas Esplritvosas

ESTATUTOS DE LA FEDERACION ESPANOLA DE BEBIDAS ESPIRITUOSAS
(FEBE)

OGO ¢ T ERPLED
LU GRAL MACHIN Y
ACTUACTN ADMBIS TRATIVA

11 de Marzo de 2014:

BEPOBRLTADO al prasenie doecwmeanto

TITULO I at erpadlanta r;tf.fm.:gggb
DISPOSICIONES GENERALES des 8{:&!5(!? 2] (is'i ﬂl i S/C ¢ d6,0 {%/
matiid, 1 G BEP 2044 e

Capitulo I

CONSTITUCION, DENOMINACION, DOMICILIO, PERSONALIDAD JURIDICA AMBITO
TERRITORIAL Y PROFESIONAL

Articulo 1.- Constitucion y denomiuacién

Con el nombre de "FEDERACION ESPANOLA DE BEBIDAS ESPIRITUOSAS" se constituye
una entidad asociativa de caracter econdmico y profesional, al amparo de las disposiciones
reguladoras del derecho de libertad sindical y asociaciones profesionales de empresas, de
caracter voluntario, cuya organizacién y funcionamiento se ajustara a los presentes

Estatutos,

Podré usarse también como anagrama o nombre abreviado FEBE y/o "Licoristas de
Espaifia”, de forma indistinta con "Federacién Espaiiola de Behidas Espirituosas”.

Articulo 2.- Domicilio

El domicilio de la Federacion se establece en Madrid, ¢/ Velazquez, nlimero 64-66, tercera
planta.

Articulo 3.- Personalidad Juridica

La Federacion gozara de plena personalidad jurfdica, independiente de la de sus miembros
y de plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines.

Avticulo 4.- Ambito Territorial

La Federacién desenvuelve sus actividades a nivel nacional, sin perjuicio’dé
convenga desarrollar en otro 4mbito, en razon de acuerdos o participa
entidades asociativas profesionales de superior o inferior accién territof]ai
Podra formar parte de entidades y organismos internacionales y actuar eniel'ex
cumplimiento de sus fines.
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Artfculo 5.- Ambito Profesional

La Federacién estara integrada por asociaciones territoriales de Fabricantes de
Espirituosos, distribuidores y empresarios individuales que desarrollen, entre sus
actividades principales, la fabricacién y/o distribucién de bebidas espirituosas y/o
bebidas derivadas de alcoholes naturales de sus marcas propias o en distribucién
exclusiva.

Capituloe II

FINES, DURACION Y NORMAS APLICABLES

Articulo 6.- Fines

La Federacién, como fines fundamentales, tendra los siguientes:

1.-

2.-

Participar en la elaboracién de las normas a que debe ajustarse la politica salarial y en
general laboral.

Asegurar la representacidén, promocién, proteccion y defensa de los intereses
comunes de sus miembros, ante cualquier persona fisica o juridica, lo mismo que ante
cualquier organismo publico o privado.

Ser 4rgano de colaboracién con la Administracién en cuantas acciones afecten al
desarrollo y mejora de las actividades de las empresas representadas en la
Federacion.

Fomentar las buenas relaciones laborales en el seno de las empresas.

Promover, mantener y reforzar el espfritu de solidaridad y colaboracién entre sus
miembros, coordinando la actuacién de los mismos en los asuntos de interés comin,
sin perjuicio del reconocimiento y respeto de las esferas de autonomia propias de
aquellos y del pleno respecto ala normativa de competencia.

Ejecutar todas aquellas acciones que puedan ser ttiles a las empresas en general
especialmente en materia social, econdmica, técnica, cientifica y juridica.

Defender la imagen de la Federacion y de las empresas y grupos de empresas en ella
representados, en los medios de comunicacién y ante la opinion piblica en general

Establecer, mantener y fomentar contactos y colaboraciones con otras oy a'riizaﬁi‘b‘ﬁéé
espaiiolas y extranjeras de analoga naturaleza y finalidad, asi como it
actividad compatible con las legalmente permitidas a las Asociaciones’
por la Legislacién Vigente. :
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10.- Luchar contra el fraude fiscal y actividades ilicitas en general que supongan
competencia desleal, de cualquier tipo que fueren, ante los juzgados y Tribunales,
Administraciones Piblicas y ante cualquier clase de instancias en cualquier pafs del
mundo, asi como elaborar, vigilar el camplimiento y hacer ohservar a sus asociados
normas relativas a la correccién y lealtad de su conducta en el mercado, segin el
procedimiento establecido en el Reglamento de Régimen Interior de FEBE.

Articulo 7.- Duracién

La Federacién se constituye por una duracién ilimitada. Su disolucién ha de ser acordada
por la Asamblea General, en las condiciones previstas en los presentes Estatutos.

Articulo 8.- Normas aplicables
La Federacion se regira por las normas contenidas en sus Estatutos y en su reglamento de

Régimen Interior, si lo hubiera; por los acuerdos validamente adoptados por sus Organos
de Gobierno y subsidiariamente, por las disposiciones legales de aplicacion.

TiTULO II

DE LOS SOCIOS DE LA FEDERACION

Capitulo I

ADQUISICION Y PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIOS. DERECHOS Y OBLIGACIONES
Articulo 9.- Adquisicién de la condicién de socio

Podra ser socio de la Federacién, cualquier Asociacién territorial, cualquier empresa
individual o Grupo de empresas, en las condiciones establecidas en el Articulo 5°, siempre
que sus actividades sean conformes a los fines de la Federacién.

Articule 10.- Requisitos para ser socio

La afiliacién a la Federacién es voluntaria y para ser miembro de la misma se requerira lo
siguiente:

1.- El solicitante lo hara mediante escrito, manifestando en su caso, g
. . i

pertenece, asf como el nombre y circunstancias representativas dea

de representarlo ante la Federacion.
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3.- Al solicitante se le comunicara la decision mediante escrito.

Articulo 11.- Registro de Socios

La Federacién llevara un Libro Registro en el que figuren, suficientemente identificados,
los miembros de la misma y las fechas de adquisicién y pérdida de la condicidn de socio.

Articulo 12.- Pérdida de la condicién de socio

1.- La condicién de socio de la Federacién se pierde por desaparicion del mismo como
empresa del dmbito profesional previsto en el articulo 5°, por baja voluntaria, o por
exclusién temporal o permanente.

2.- La solicitud de baja voluntaria deberd formularse por escrito dirigido al Presidente,
que serd efectiva a los dos meses después de haber recibido la Federacién la
comunicacion.

3.- Por acuerdo adoptado por Asamblea General Extraordinaria a propuesta de la Junta
Directiva por incumplimiento de las obligaciones establecidas en los Estatutos, asf
como por incumplimiento de los Cbdigos de Conducta Empresarial y de
Autorregulacién Publicitaria, asi como por incumplimiento de otros acuerdos y
decisiones vinculantes adoptados por la Asamblea General, y segin el procedimiento
establecido en el Reglamento de Régimen Interior de FEBE.

También serdn causa de pérdida de la condicién de miembros de la Federacién el
incumplimiento de las obligaciones econémicas correspondientes, y/o la realizacién
de conductas que deterioren gravemente la imagen de la Federacién o sean contrarias
a los principios y objetivos de la misma.

4.- En cualquier caso, el socio que pierde su condicién de tal, deberd encontrarse al
corriente de sus obligaciones econdmicas.

5.- Todo socio de la Federacién que pierda su condicion como miembro de la misma, no
tendra ningdin derecho sobre los bienes de cualquier naturaleza de la Federacién, ni
atin en el supuesto de que posteriormente a la separacién voluntaria o forzosa, se
produjera la disolucién de la Federacion,

Articulo 13.- Readmision de Socios

de los derechos sociales, desde la fecha del mismo.
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En el supuesto de exclusién de la Federacién, habra de transcurrir por lo menos un afio
para solicitar nueva inscripcién, ajustandose ésta a los requisitos establecidos con caracter
general y en especial a las condiciones econdmicas y a otras medidas cautelares que la
Junta Directiva podrd acordar y que la empresa o entidad peticionaria, habrin de
presentar a la Federaci6n.

Capitulo II

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SGCIOS

Articulo 14.- Derechos

Los miembros de la Federacién, ya sean entidades asociativas, empresas individuales, o
Grupo de empresas, actuando en el primer caso a través de sus representantes
estatutariamente elegidos, cuando se trate de ejercer cargos de representacién o gobierno
o como tales entidades cuando el derecho pueda ser ejercido por las mismas, tendran los
siguientes derechos, cuyo ejercicio no podrd ser limitado en tanto estén al corriente de sus
obligaciones de cualquier naturaleza con la Federacion:

1.-

2.

Elegir y ser elegidos para los puestos de representacién y gobierno de la Federacion.
Ejercer la representacién de la Federacidn que en cada caso se les confiera.

Informar y ser informados oportunamente de las actuaciones y marcha de la Entidad
y de las cuestiones que les afecten.

Inspeccionar la contabilidad y cuentas de la Federacidn, interviniendo conforme a las
normas legales y estatutarias la gestién econdmica y administrativa de la Entidad.

Utilizar los servicios que la Federacién mantenga, asf como el asesoramiento de la
misma cuando se requiera individual o colectivamente.

Asistir, intervenir y emitir voto en las reuniones de la Asamblea General y cuando sea
miembro de los mismos, en los demds Organos Colegiados de Gobierno de la
Federacidn.

Formar parte de las representaciones o comisiones designadas para estudios,
gestiones, o defensa de los intereses de la Federacidn y sus miembros, siempre que
para ello, hubiera sido designado por el Organo de Gobierno competente en.cada-caso,
Dy

. . . e QORI

Expresar libremente sus opiniones en materia y asuntos de inteyés;pr i’esmnal
formular propuestas y peticiones a los Organos Colegiados o individuales de di

o gestion, de acuerdo con lo dispuesto estatutariamente. ;
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9.- Censurar, mediante la oportuna mocién, presentada en la Secretaria de la Federacion,
la labor de cualquier Organo de Gobierno, colegiado o individual, de representacién,
direccidn o gestion.

10.-Reunirse en el local de la Federacién para tratar asuntos en que la Federacién o sus
socios tengan interés directo.

11.-Instar a la interposicién de las acciones y recursos oportunos para la defensa de los
intereses profesionales, cuya representacion tiene encomendados la Federacién.

12.-Cualquier otro reconocido o que se reconozcan de forma reglamentariamente.

Articulo 15.- Obligaciones
Son obligaciones de los miembros de la Federacidn:

1.- Asistir y participar en las reuniones de los Organos de Gobierno, gestién y
administracién a que pertenezcan,

2.- Participar en la eleccién de sus representantes,

3.- Observar los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por los
Organos de Gobierno de la Federacién, cualquiera que sea su nivel,

4.- Respetar la libre manifestacién de pareceres de los socios de la Federacién y no
entorpecer directa o indirectamente, las actividades y normal desarrollo de Ja misma.

5.- Facilitar cuantos datos, informacién, etc., puedan tener sobre la estructura sectorial,
territorial o individual, que le sean solicitados por la Federacién, directamente o a
través de las asociaciones adheridas, conforme a la normativa de competencia.

6.- Contribuir al sostenimiento econémico de la Federacidn, satisfaciendo en sus plazos las
cuotas y derramas que se establezcan con cardcter general por los Organismos de
Gobierno de la Federacién, bien en el momento de la aprobacién de los Presupuestos
Ordinarios o bien cuando se aprueben aportaciones extraordinarias,

Articule 16.- Socios de honor
Podran existir socios de honor y Presidente de honor, que seran designados pm la

Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva de entre personas con
prestigio, en cualquier actividad de la vida social y econémica.

Ordinaria y Extraordinaria, con voz pero sin voto.
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Capitulo III
CUOTAS
Articulo 17.- Cuota de Ingreso

L.a Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva, podra establecer y fijar la cuantia
de las cuotas que habran de satisfacer los socios de la Federacién al ingresar en la misma.

Articulo 18.- Cuota Ordinaria

Los miembros de la Federacién estaran obligados a pagar la cuota anual determinada por
la Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva, en funcién del volumen total de
litros de alcohol puro por bebidas espirituosas y por bebidas derivadas de alcoholes
naturales, puestos a consumo en el mercado interior espafiol en el afio natural anterior al
presupuestado.

Se entiende por volumen total de un socio el del Grupo al que pertenece, considerando a
estos efectos, que una empresa pertenece a un Grupo cuando éste es titular de mas del
50% del capital social.

A estos efectos no se computaran los litros de alcohol puro ubicados en depdsitos fiscales,
destinados a ser comercializados en el mercado interior espafiol, hasta el momento en que
se produzca dicha comercializacion.

Articulo 19.- Cuotas Extraordinarias

Los miembros de la FEBE quedan igualmente obligados al pago de las cuotas
extraordinarias y/o derramas, que apruebe la Junta Directiva hasta una cuantfa méaxima
del 50% de la cuota ordinaria.

Tgualmente podrdn establecerse otro tipo de cuotas extraordinarias para actuaciones
concretas, que seradn financiadas voluntariamente por las empresas miembros de la FEBE
que individualmente asf lo acuerde.

Articulo 20.- Devengo de las cuotas de los miembros que causen baja
Los miembros de la Federacién que causen baja y/o expulsion temporal o perma

la misma, devengardn todas las cuotas correspondientes al ejercicio duran
produzca su separacidn. ‘
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TITULO III
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNQ, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION
Capitulo I

ASAMBLEA GENERAL

Articulo 21.- Asamblea General. Poder Soberano

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Federacidn. Tiene los mds
amplios poderes para realizar y ratificar los actos que interesen a la Federacién y adoptar
todos los acuerdos sobre materias que excedan a la competencia conferida a la Junta
Directiva. La Asamblea estard formada por los representantes de los diferentes miembros
de la Federacidn.

Articulo 22.- Votacién

Las votaciones de los procesos electorales en las Asambleas Generales se realizaran
mediante sufragio libre y secreto.

Cada empresa tiene al menos un voto, y complementariamente voto ponderado en funcién
segln acuerdo de Asamblea General de la cuota anual ordinaria ingresada en el ejercicio
anterior al de la votacion.

En las empresas y/o Grupos de empresas de nuevo ingreso, o modificacién del ambito
representativo, y en el primer afio de afiliacion los votos se calculardn en funcién de la
cuota que corresponda ingresar ese aiio.

En todos los supuestos, salvo excepciones previstas en el parrafo siguiente, los acuerdos se
adoptaran por mayorfa simple de los votos asistentes o representados en el momento de
la votacién, teniendo en cuenta el sistema de ponderacién de voto.

Como excepcién a lo previsto en el parrafo anterior, los acuerdos para la propuesta y
eleccion de Presidente, modificaciéon de Estatutos, disolucién de la Federacién y
aprobacién de cuotas extraordinarias previstas en el parrafo 1 del articulo 19, se
adoptardn por mayoria de dos tercios de los votos ponderados totales de los respectivos
6rganos de gobierno proponentes y electores.

Los acuerdos vélidamente adoptados conforme al procedimiento estableg
son obligatorios para todos los miembros de la Federacidn.
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Articulo 23.- Asamblea Ordinaria

En sesién ordinaria la Asamblea se reunira al menos una vez al afio, dentro del primer
semestre.

Corresponden a la Asamblea General Ordinaria las siguientes funciones:

1.- Conocer y aprobar el programa de actuacién de la Federacion.

2.- Conocer, deliberar y en su caso pronunciarse, sobre la gestién de Ia Junta Directiva.

3.- Elegir los miembros de la Junta Directiva y designar los censores de cuentas.

4.- Conocer y aprobar, en su caso, el balance y cuentas del ejercicio anterior y el
Presupuesto Ordinario del ejercicio corriente, determinando las cuotas a satisfacer

por cada miembro.

5.- Ratificar el posible acuerdo de la Junta Directiva sobre ingreso de la Federacién en
cualquier Confederacién o entidad analoga.

6.- Conocer y resolver los recursos presentados por miembros de la Federacién contra
las decisiones de sus Organos de Gobierno.

7.- Nombrar y separar al Director Ejecutivo.

La Asamblea General Ordinaria podra asimismo deliberar y tomar acuerdos de cualquier
otro asunto de su competencia que figure en el Orden del Dia.

Articulo 24.- Asamblea Extraordinaria

La Junta Directiva podra convocar, siempre que lo estime oportuno, Asambleas Generales
Extraordinarias.

Obligatoriamente lo hard en los siguientes casos:

1.- Modificacion de los Estatutos.

2.- Separacion de la Federacién de cualquier miembro de la misma.
3.- Aprobacién de cuotas extraordinarias.

4.- Disolucién de la Federacion.

La Asamblea Extraordinaria también estd facultada para nombrar y sepa
Ejecutivo.
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La Junta Directiva ademaés, convocara Asamblea General Extraordinaria cuando lo solicite
el Presidente, un tercio de la Junta Directiva o un tercio de los miembros de la Federacion.
Dicha solicitud debera ser firmada por todos y cada uno de los solicitantes y contener los
motivos razonados de la peticidn.

Articulo 25.- Convocatoria

La convocatoria se hara por escrito dirigido a todos los miembros de la Federacion, con
veinte dias como minimo de anticipacién a la fecha de la reunién, indicando lugar, dfa y
hora de la misma, asi como el Orden del Dfa a tratar, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo siguiente. En caso de urgencia se podrd convocar la Asamblea General y serd
valida aunque no sea respetado el plazo de convocatoria.

Articulo 26.- Orden del Dia

La Junta Directiva establecera el Orden del Dia de todas las Asambleas Generales, estando
obligada a incluir en el mismo todas las propuestas que se le dirijan, siempre que las hayan
presentado por escrito con cuatro dias de antelacién a la fecha de la reunién.

Articulo 27.- Mesa

La Asamblea General estard presidida por el Presidente de la Federacion y en su defecto
por los Vicepresidentes.

Ademads del Presidente, formaran parte de la Mesa de la Asamblea los Vicepresidentes y

demas miembros de la Junta Directiva. Como Secretario de la Asamblea actuara el
Secretario de la Federacion.

Articulo 28.- Quérum

En primera convocatoria quedara validamente constituida la Asamblea General Ordinaria,
si asisten la mitad mas uno de sus miembros; en segunda convocatoria se constituird en
forma valida cualquiera que sea el niimero de miembros asistentes presentes o
representados. Entre una y otra convocatoria transcurrirdn, como minimo, treinta
minutos.

minimo, treinta minutos.
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Articulo 29.- Actas

De cada reunidén de la Asamblea General se levantara el Acta correspondiente, que podra
ser aprobada por la misma Asamblea a continuacién de su terminacién o en la inmediata
reunién que tuviera lugar.

El Secretario firmara las Actas con el V2B2 del Presidente y remitird un ejemplar a cada
uno de los miembros de la Federacion.

Un libro de Actas se conservara en el domicilio de la Federacién, donde podra ser
consultado por todos los socios.

Articnlo 30.- Ejecucion de los acuerdos

Los acuerdos de contenido econdmico, acordados validamente por la Asamblea General y
de un modo especial en los que se establezcan cuotas ordinarias o extraordinarias, sera
exigibles por via ejecutiva y los miembros de la Federacién aceptando estos Estatutos se
comprometen a admitir, como documento acreditativo de la obligacién exigida con
cardcter ejecutivo, la certificacién del acuerdo expedida por el Secretario de la Asainblea
General, asi como de los documentos contables de la Federacién en los que conste el saldo
deudor reclamado.

Capitulo II

JUNTA DIRECTIVA

Articulo 31.- Funciones de la Junta Directiva

La Junta Directiva es el 6rgano permanente encargado de la direccidn, gobierno, gestion y
administracion de la Federacién y para ello llevard a cabo todas las acciones que, estime
oportunas para la proteccion y defensa de los intereses de sus miembros, salvo las que

estén reservadas a la Asamblea General.

Las funciones de la Junta Directiva, seran las siguientes:

1.- Realizar, promover y orientar las actividades de la Federacidn para el logro de sus
fines especificos.
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10.-

11.-

12.-

13.-

14.-

15.-

16.-
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otra, pudiendo autorizar al presidente o a cualquiera de los Vicepresidentes para que
acuda a Notario de su libre eleccién para otorgar los correspondientes poderes
generales para pleitos.

Realizar y dirigir informes y estudios de cualquier {ndole, relacionados con la
actividad y fines de la Federacién.

Proponer a la Asamblea General el establecimiento de cuotas obligatorias especificas
o especiales, as{ como los criterios de fijacién de su cuantfa.

Elaborar los balances y liquidaciones de cuentas que se presenten a la Asamblea
General.

Confeccionar los presupuestos que, para el sostenimiento de la Federacién, se
presenten a la aprobacién de la Asamblea General.

Inspeccionar la contabilidad y el sistema de cobros y pagos, sin perjuicio de las
facultades que se reconozcan a las secciones técnicas especializadas.

Elaborar una Memoria Anual de Actividades, sometiéndola posteriormente a la
aprobacién de la Asamblea General.

Nombrar y separar al Secretario y determinar las retribuciones de éste y del resto del
personal de la plantilla de la Federacidn,

Nombrar los representantes de la Federacién que hayan de intervenir ante los
Organos de la Administracién o actuar como interlocutores con las Organizaciones
Sindicales o ante cualquier otra instancia y en general formar parte de las comisiones
que se creen.

Contratar en nombre de la Federacién, incluso sobre arrendamientos, adquisicién y
enajenacién de bienes muebles e inmuebles, delegando en todo o en parte en el
Presidente, Secretario y otras personas que se estimen conveniente, de acuerdo con
lo que se haya previsto en el presupuesto a que se refiere en el articulo 42 de los
presentes Estatutos.

Adoptar acuerdos en caso de extrema urgencia, cuya competencia corresponda a la
Asamblea General, cuando por razon de la materia pudieran resultar gravemente
dafiados los intereses de la Federacién o de sus miembros, dando cuenta a la
Asamblea General que sera convocada seguidamente.

Constituir en su seno, las Comisiones especializadas que se consideré
la actividad y fines de la Federacion.

Nombrar socios o Presidentes de Honor, a las personas que a jui¢
Directiva lo hayan merecido, cuyos cargos seran ratificados por la Asar
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Articulo 32.- Compaosicion de la Junta Directiva

La Junta Directiva, cuyo nimero de empresas miembros no serd superior a 21, estard
compuesta por un Presidente, los Vicepresidentes que se estimen oportunos, y de entre
ellos uno que actuard de Tesorero encargado de asuntos econdmicos. Los Vocales seran
elegidos mediante sufragio, libre y secreto por la Asamblea General, por un periodo de dos
afios el Presidente y los Vicepresidentes y de cuatro afios los Vocales; pudiendo ser
reelegidos.

El Presidente y los Vicepresidentes de la Junta Directiva serdn elegidos v designados
mediante sufragio libre por la propia Junta Directiva, pudiendo ser reelegidos.

Se procurard que en la composicién de la Junta estén debidamente representados todos
los intereses del Sector. El mandato de sus miembros sera gratuito.

Los miembros de la Junta Directiva, incluidos los cargos representativos de Presidente y
Vicepresidentes, cesaran por haber transcurrido el plazo, por dimisién, o por causar baja
en la Federacion.

Las Empresas o Grupo de empresas elegidas miembros de la Junta designaran por
nominacién personal su (inico representante para ocupar los cargos mediante titular y su
suplente de acuerdo a sus maximos niveles ejecutivos dentro de la empresa o Grupos de
empresas.

Articulo 33.- Convocatoria y acuerdos de la Junta Directiva

l.aa Junta Directiva se reunird como mifnimo una vez dentro de cada trimestre natural,
convocada por el Presidente o cuando lo solicite al menos la cuarta parte de sus miembros.

La convocatoria se realizard al menos con cinco dias de antelacién a la fecha de la reunién.

La Junta Directiva no podrd tomar acuerdos vélidos sin que estén, presentes §
representados, la mayoria de sus miembros, conforme a lo establecido en el artfculo 33
bis.

Los acuerdos de Junta Directiva se adoptaran por doble mayoria:

- los votos correspondientes a los litros de alcohol absoluto de cada una de las
empresas de Junta Directiva presentes o representadas, segin el sistema de
votacién del artfculo 22, parrafo 2, teniendo en cuenta el voto pon
corresponda a cada miembro.

-y de los votos de cada una de las empresas presentes o represent
que cada empresa tendra derecho a voto. :

A estos efectos, se computaran por un lado la mayoria de los votos segint
tal como se ha indicado anteriormente, y por otro lado la mayoria de 1
empresas presentes o representadas.
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Para el caso de ausencia de acuerdo conforme a lo indicado en el pérrafo anterior, y
solamente para determinados asuntos cuya falta de acuerdo se considera que puede
suponer el bloqueo de la Federacidn, la decisién se trasladard a la Asamblea General
Ordinaria o Extraordinaria, quien adoptard sus acuerdos segin el sistema de voto
ponderado dispuesto en el articulo 22 parrafo 2 de estos Estatutos.

Los asuntos a los que se refiere el pdrrafo anterior son unica y exclusivamente los
siguientes:

a.- eleccidon de Presidente y Vicepresidentes.

b.- cuotas asociativas y otras contribuciones econémicas asi como de sus criterios de
reparto,

c.- aprobacién de Presupuestos y Plan de Accién de Responsabilidad Social,

d.- aprobacién y cierre de balance y cuentas de Presupuestos y Plan de Accién de
Responsabilidad Social,

e.- con caracter excepcional, y tinicamente en aquellos supuestos en los que la falta de
acuerdo razonablemente pueda entrafiar un iinpacto negativo importante bien para la
Federacién bien para sus miembros, las decisiones estratégicas no amparadas por los
apartados anteriores.

Las votaciones se realizaran mediante sufragio libre,

Articulo 33 bis. - Delegacién de voto en reuniones de Junta Directiva

Las empresas miembros de Junta Directiva pueden ceder sus derechos de representacién y
asistencia a las reuniones de Junta Directiva a otra empresa miembro de la misma, la cual
no podra acumular, ademas de la propia, mis de dos delegaciones de voto de otras

empresas.

La aplicacion de esta limitacién en los acuerdos de Junta Directiva se revisara, en su caso,
por el Secretario de FEBE.

La delegacién de voto deberd hacerse por escrito, por e-mail o via fax y comunicada al
Secretario de FEBE antes de cada reunién de Junta Directiva.

Articulo 34.- Actas de la Junta Directiva

De las reuniones de Junta Directiva se levantard la correspondiente acta
por el Secretario, con el V2 B2 del Presidente.

El Libro de Actas, se conservard en el domicilio de la Federacidn,
consultado por todos los miembros de la misma.
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Capitulo III

PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTES

Articulo 35.- Presidente

El Presidente de la Federacién, que lo es de la Asamblea General, Junta Directiva ¢ de
cualquier Organo de Gobierno establecido en estos Estatutos, serd elegido por nominacién
personal por la Junta Directiva, prioritariamente de entre sus miembros titulares. El
mandato del Presidente duraré dos afios, pudiendo ser reelegido.

Articulo 36.- Funciones del Presidente

Son atribuciones del Presidente:

a).- Presidir y convocar la Asamblea General y la Junta Directiva, firmando las Actas de
Sus reuniones.

b}.- Dirigir los debates de las reuniones y ejecutar sus acuerdos.
¢).- Representar a la Federacién ante el Estado, Gobierno y Administraciones Piiblicas de
cualquier clase, ya sean espafiolas o de cualquier otro pafs, a nivel de cualquiera de

sus Organos.

d).- Representar a la Federacidn ante terceros, pudiendo otorgar toda clase de contratos y
poderes, previo acuerdo del Organo de Gobierno con atribuciones para conferirlos.

e}.- Ordenar los gastos y autorizar los pagos propios del desarrollo del Presupuesto anual
y de autorizaciones otorgadas por el Organo competente, pudiendo delegar estas
funciones en determinadas personas.

f}.- Adoptar las medidas necesarias para el desarrollo de los objetivos de la Federacion.

g).- Rendir cuentas de su actuacién por medio de la Memoria Anual a Ia Asamblea General.

h).- Coordinar la actuacién de la Federacién con los Organismos andlogos en cualquier
ambito ya sean nacional e internacional.

Articulo 37.- Los Vicepresidentes

La Federacién contara con Vicepresidentes que lo serdn a su vez de los~Orgarigs
al'Presiten

El Presidente de la Federacién podrd delegar en los Vicepresidentes
gestiones que estime convenientes.
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TITULO IV

DIRECTOR EJECUTIVO Y SECRETARIO
Capitulo I

DIRECTOR EJECUTIVO

Articulo 38.- DIRECTOR EJECUTIVO

Las funciones del Director Ejecutivo seran:

a).- La coordinacidn general y ejecucién de las actividades de FEBE, segtin los acuerdos
de sus érganos de Gobierno.

b}.- Larepresentacién de FEBE en sustitucién del Presidente en todas aquellas acciones
que sea facultado para ello.

c).- La asistencia a todas las reuniones de los érganos de Gobierno de FEBE, con voz y
sin derecho a voto,

d}.- Ladireccién y coordinacién de todas las actividades de FEBE en general, asi como la
de los asesores, consuitores y profesionales internos y externos que presten
servicios a la Federacion,

e).- Ejercer la jefatura del personal adninistrativo y subalterno de la Federacién.

f).-  Ejercer cuantas funciones le fueran delegadas o encomendadas por el Presidente o
por los érganos de Gobierno, con la amplitud de poderes que se le otorgue en los
aspectos representativos, financieros, de disposicién de fondos, o cualgquier otro que
se estime oportuno.

Capitulo II

SECRETARIO

Articulo 39.- Secretario

Bajo la direccidén y control de los drganos competentes de la Federacién actuard un

Secretario, cuya funcién en general serda la ejecucidon y gestidon de los asuntos

administrativos de la Federacion.

La prestacidn de los servicios del Secretario serd remunerada convenientemente.

Articulo 40.- Funciones del Secretario,

Las funciones del Secretario son:

(2

o5, lds acuerdos y

a).- Cuidar de la observancia de la legalidad por la Federacién en to
actos que ésta pueda realizar.
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b).- Colaborar directamente con la Presidencia de la Federacién y sus Organos de
Gobierno.

c).- Trasladar a los miembros de la Federaci6n los acuerdos adoptados segiin naturaleza.

d).- Expedir copia y certificados, en relacién con los documentos confiados a su custodia a
los que pueda darse publicidad.

e).-  Realizar la gestién diaria de la Federacién, dirigiendo los trabajos y personal al
servicio de la misma.

f).-  Ejercer cuantas funciones le fueran delegadas por la Presidencia y Organos de
gobierno con la amplitud de poderes que se lo otorguen, en el aspecto financiero y
disposicion de fondos.

g).- Asistir a las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva, con voz y sin
derecho a voto.

TiTULO Vv

REGIMEN ECONOMICO DE LA FEDERACION, REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR Y
LIQUIDACION

Capitulo I

DEL REGIMEN ECONOMICO DE LA FEDERACION

Articulo 41.- Recursos econémicos
La Federacién administrard sus recursos econdmicos, con plena independencia de los de
sus socios. Dichos recursos, procederan de las cuotas de ingreso, ordinarias y

extraordinarias, que fije la Asamblea General.

Dispondrd asimismo de los ingresos que, eventualmente, por cualquier legitima
procedencia, puedan derivarse.

Los ejercicios econdémicos serdn anuales, coincidiendo con el afio natural y, de los recursos
a disposicion de la Federacién, se llevara contabilidad ajustada a la normativa legal.
Articulo 42.- Presupuesto

Para cada ejercicio econémico, Ia Junta Directiva elaborara el Presupuesto de
Gastos, que serd sometido a la aprobacién de la Asamblea General Ordinaria

" El balance y cuenta de resultados del ejercicio precedente sera sometldp a
General y a disposicién de cualquier miembro de la Federacién que
suficiente antelacion a la fecha de la convocatoria.
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Articulo 43.- Ingresos y Gastos

En la Federacién se llevara una cuenta de ingresos y gastos, reflejando asimismo las
variaciones de situacion patrimonial, reflejadas en estadillo mensual y realizando
anualmente el correspondiente balance econémico financiero.

Articulo 44.- Censores de Cuentas

La Junta Directiva nombrara anualmente dos Censores de Cuentas, consistiendo su misién
en el examen y control ilimitado de todas las operaciones econémicas de la Federacién,
examinando para ello el inventario, cuentas anuales y los presupuestos aprobados por la
Junta Directiva, con objeto de rendir informe a la Asamblea General.

Capitulo II
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR
Articulo 45.- Reglamento de Régimen Interior

Sin que en ningin caso pueda modificar o restringir el contenido de los presentes
Estatutos, la Junta Directiva de la Federacién podrd redactar un Reglamento de Régimen
Interior en todas aquellas materias a que se refieren dichos Estatutos. Este Reglamento
habrd de ser aprobado por la Asamblea General, la cual podrd modificar en cualquier
momento su contenido, indicando en la convocatoria de la Asamblea las modificaciones
que se proponen y una vez aprobadas éstas, y reflejadas en el Acta de la Reunién de la
misma, seran puestas en conocimiento de los miembros de la Federacién.

Capitulo III

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA FEDERACION

Articulo 46.- Disolucién voluntaria

Acordada la disolucién de la Federacion por la Asamblea General, la Junta Directiva se
constituird en comisién liquidadora, procediendo al cumplimiento de todas las

obligaciones pendientes y determinando el destino de los bienes remanentes
con los criterios acordados por la propia Asamblea General.

Madrid, 11 de Marzo de 2014

FAO  relayqae lamara E— Fdo: Marla Méndez—-—
Presidente Secretaria
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ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS SOCIALES DE LA

ENTIDAD “FEDE&QCION ESPANOLA DE BEBIDAS

ESPIRITUOSAS” /(FEBE), relativos al otorgamiento de

poderes a avor de DON BOSCO FERNANDO TORREMOCHA

GARCIA DE éA RASILIA.

NUMERO TRES MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE.——

EN MADRID, mi residencia, a veintiséis de junio

de dos mil dieciocho.

Ante mi, JOSE BLANCO LOSADA, Notario de Madrid 3%

de su Ilustre Colegio,

COMPARECE:

DONA MARIA MENDEZ REBOLLO, mayor de edad,

Secretaria de la Junta Directiva de la Federacidn
Espafiola de Bebidas Espirituosas con domicilio a
estos efectos en 28001 Madrid, calle Veléazquez,

niumero 64 y 66, 3° derecha, con DNI y NIF nlUmero

INTERVIENE:
En nombre y representacidén, como Secretaria de

la Junta Directiva de la "“FEDERACION ESPANOLA DE

1



BEBIDAS ESPIRITUOSAS"”, abreviadamente F.E.B.E. o

Licoristas de Espafia, con C.I.F. numero V28532109,
Asociacidn de caracter econdmico y profesional, con
domicilio en Madrid-28001 calle Velazquez, numero
64-66, 3° derecha, e integrada por asociaciocnes
territoriales de fabricantes de espiritucsos y /o
distribuidores, por empresarics individuales, cuya
actividad principal sea la fabricacién y/o
distribucidén de bebidas espirituosas y/o bebidas
derivadas de alcoholes naturales de sus marcas
propias o en distribucidén exclusiva, teniendo entre
sus fines el asegurar la representacidn, promocidn,
proteccidén, y defensa de los intereses comunes de
sus miembros, ante cualquier persona fisica o
juridica, lo mismo gque ante cualquier organismo
publico o privado, asi como luchar contra el fraude
fiscal y actividades i1licitas en general gue
supongan competencia desleal, de cualguier tipo que
fueren, ante los Juzgados Y Tribunales,

Administraciones Publicas y ante cualquier clase de

instancias en cualquier pais del mundo.
Se constituyd® con una duracién ilimitada, vy sus
estatutos fueron depositados para su registro en el

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Direccidn
2
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

General del / Trabajo, Servicio de Depédsito de
Estatutos, /asignandole el n° de expediente 885,
anexo I, /habiendo sido modificados posteriormente,
por sucesivos acuerdos de la Asamblea General,
siendo la ultima modificacién acordada por la
Asamblea General, celebrada el dia 6 de Marzo de
2.007 presentados para su inscripcién en el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, el dia 23

de Agosto de 2.007.

Se encuentra expresamente facultada para este
acto, en virtud de acuerdos adoptados por la Junta
Directiva de la Federacién, en su reunién celebrada
el dia 19 de junio de 20186, segun resulta de la
certificacién que me exhibe, y dejo unida a esta
matriz, expedida por la compareciente, como
Secretaria de dicha Junta Directiva, con el visto
bueno del Presidente, don Pelayo de la Mata Pobes,

cuyas firmas considero legitimas.

Asl resulta de copias auténticas de las citadas

escrituras, que he tenido a la vista y juzgo, a la

3



compareciente, bajo mi responsabilidad, con
facultades representativas suficientes para elevar
a publico los acuerdos adoptados en la citada
reunidén de la Junta Directiva, en todos los

términos que de esta escritura resultan.

Asevera la compareciente, que no ha variado la
personalidad juridica de la Federacién gue

representa, expresamente ni su domicilio ni su

objeto social.

Tiene a mi juicio, segun interviene, la
capacidad legal necesaria para otorgar esta
escébritura, y en ejecucidén y cumplimiento de los

acuerdos adoptados por la citada Junta Directiva de

la Federacidn,

OTORGA

Que ELEVA A PUBLICO los acuerdos adoptados por
la citada Junta Directiva de 1la Federacion,
celebrada el dia 19 de junio de 2018, gue son de
ver en la certificacidén protocolizada, en razdn de
los cuales; se confiere poder a favor de DON BOSCO
FERNANDO TORREMOCHA GARCIA DE LA RASILLA, cuyas
circunstancias personales constan en la
certificacién unida, para dque en nombre y

representacién de la Federacidén, pueda ejercitar
4
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las facultades e asimismo se detallan en el

citada certificacidn unida.

Advierto gxpresamente de la obligatoriedad de

la inscripcidn de la presente escritura en el

Registro/Eorrespondiente.
t

De conformidad con lo establecido en el
Reglamento del Registro Mercantil, la
compareciente, segun interviene, consiente

expresamente la inscripcidén parcial de la presente
escritura, en el supuesto de que cualquiera de sus
clausulas o estipulaciones adoleciese de algln
defecto a juicio del Registrador correspondientes.—

E1l sefior compareciente, segun interviene,
faculta expresamente al Notario autorizante para
subsanar electrénicamente los defectos advertidos

por el Registrador en su calificacién.

Asi lo dice y otorga la compareciente, quien
lee, aprueba y firma esta escritura conmigo, el

Notario.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.- De

5



conformidad con lo previsto en el Reglamento
General de Proteccidn de Datos europeo, se
informa de que los datos perscnales de los
intervinientes seran tratados por el Notario
autorizante, cuyos datos de contacto figuran en
el presente documento. Los datos seran tratados
con la finalidad de realizar 1las funciones
propias de la actividad notarial y para la
facturacidén y gestidén de clientes, para lo cual se
conservaran durante los plazos previstos en la
normativa aplicable y, en cualquier casc, mientras
se mantenga la relacidén con el interesado. La
base del tratamiento es el desempefioc de las
funciones publicas notariales, lo que obliga a que
los datos sean facilitados al Notario e impediria
su intervencién en caso contrario. Se realizaréan

las comunicaciones previstas en la TLey a las

Administraciones Publicas Yy, en su caso, al
Notario gque suceda al actual en la plaza. los
intervinientes tienen derecho a solicitar el

acceso a sus datos personales, su rectificacidn, su
supresién, su portabilidad y la limitacidén de su
tratamiento, asi como oponerse a este. Frente a

cualguier eventual vulneracidén de derechos, puede
6
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presentarse una /reclamacidén ante la Agencia

Espanola de Prgteccidn de Datos. 8i se facilitan

datos personas distintas de los

intervinie;tes, estos deberdn haberles informado
/
previameqte de todo lo previsteo en el articuleo 14

del RGPD.

Y yo, el Notario, DOY FE:

a.- De haber identificado a la compareciente por
medio de su documento identificativo, resefiado en
la comparecencia, que me ha sido exhibido.

b.- De que la compareciente, a mi juicio, tiene
capacidad y estd legitimada para el presente

otorgamiento.

c.- De gque el octorgamiento se adecua a la
legalidad y a la voluntad 1libre vy debidamente

informada de la compareciente.

d.- De haber leido este instrumento publico a la
otorgante, previamente advertida de su derecho a
hacerlo por si, que ha ejercido, y de que

manifiesta haber quedado debidamente enterada del

7



integro contenido del mismo, al que presta su
consentimiento, todo ello conforme el articulo 193

del Reglamento Notarial.

e.- De que el presente instrumento publico queda
extendido en cuatro folios de papel timbrado de uso
exclusivo para documentos notariales, serie EA,

numeros 8816770, 8816771, 8816772, y el del

presente, yo, el Notario, doy fe.
Sigue la firma del compareciente. - Signado JOSE

BLANCO LOSADA. Rubricades. Sello de la Notaria.

SIGUEN DOCUMENTOS UNIDOS
8
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DONA MARIA MENDEZ REBOIAO, mayor de edad, con ;N su
calidad de Secretaria de la/FEDERACION ESPANOLA DE BEBIDAS
ESPIRITUOSAS (FEBE), con/CIF G28532109, y domicilio en la calle Veldzquez,
nimero 64-66, 3° derecha, 28001 Madrid,

CERTIFICO:

Que en la reunion de/la Junta Directiva de la Federacién, celebrada el dia 19 de junio de
2018, con asistencig y acuerdo de todos sus miembros, se acordé por unanimidad los
siguientes acuerdog que constituyen el Orden del Dia de la reunion:

Primero: Conferir poder a favor de DON BOSCO FERNANDO TORREMOCHA
GARCIA DE LA RASILLA mayor de edad, con domicilio a estos efectos en Madrid,
calle Velizquez, mimero 64-66, 3° derecha, con NIF mimero para que en
nombre y representacion de la Federacion, pueda ejercitar las siguientes facultades:

1.- REPRESENTAR a la Federacion ante el Ministerio de Hacienda, Delegaciones y
Subdelegaciones de Hacienda, Oficinas Liquidadoras o Recaudadoras de cualquier
impuesto y ante cualesquiera Centro u Organismos dependientes del expresado
Ministerio y, al efecto recibir cuantos libramientos y demas cantidades que por
cualquier otro concepto corresponda percibir a la Federacidn; satisfacer contribuciones e
impuestos de toda clase, promover su rectificacion y reclamar contra lo no aceptable;
firmar declaraciones juradas e instancias e interponer y seguir toda clase de recursos por
todos sus tramites, otorgar cartas de pago y firmar recibos.

2.- EJERCITAR y cumplir toda clase de derechos y obligaciones; constituir, modificar,
extinguir y liquidar contratos de todo tipo, incluso arrendamiento, seguro, trabajo y
transporte; asistir a Juntas de todas clases, con facultad de deliberar y votar. Asimismo,
abrir, contestar y firmar la correspondencia y llevar los libros comerciales con arreglo a
la Ley; retirar de las oficinas de comunicaciones cartas, certificados, paquetes, giros
postales y telegraficos y valores declarados y de las Compafiias ferroviarias, navieras,
aéreas y de transporte en general, Aduanas, muelles y Agencias, los géneros y efectos
remitidos; formular protestas y reclamaciones y hacer dejes de cuenta y abandono de
mercancias y levantar protestas de averias; solicitar y retirar cupos de materias primas o
de caracter comercial.

3.- RECONOCER y pagar deudas, aceptar y cobrar créditos, tanto por capital como por
intereses, dividendos y amortizaciones; aprobar e impugnar cuentas; aceptar pagos y
cobrar sumas adeudadas por cualquier titulo y a favor o a cargo de cualquier persona,
Entidad o Corporacién, mcluso Estado, Provincia o Municipio, Ministerios y
Organismos Oficiales o personas naturales o juridicas, publicas o privadas, firmar
recibos, saldos, conformidades, resguardos y cartas de pago.

4.- LIBRAR, aceptar, avalar, endosar, cobrar, pagar, intervenir, negociar y descontar
letras de cambio; formular cuentas de resaca y protestos por falta de aceptaciéon o de
pago o de garantia o para mayor seguridad.

5.- AVALAR, parantizar y afianzar toda clase de operaciones, deudas y obligaciones y
préstamos de terceros, por cuenta y representacion de la Federacion, tanto de
particulares, de Bancos, incluso el de Espafia, Entidades, Cajas de Ahorro y Monte de
Piedad y demas que fueren pertenecientes; y suscribir y aceptar y otorgar a los fines



dichos las polizas, letras, y documentos publicos y privados que se le exijan, sin
limitacion alguna.

6.- OPERAR con Cajas Oficiales, Cajas de Ahorro y Monte de Piedad y Bancos,
incluso el de Espafia, haciendo cuanto la legislacién y practicas bancarias permitan;
abrir, seguir, disponer, utilizar y cancelar en el Banco de Espafia, en cualquier localidad
o en cualquier otro Banco o establecimiento de crédito, con garantia personal, de
valores o de efectos comerciales, y Cajas de Seguridad, cualesquiera clase de cuentas
corrientes o de crédito y libretas de ahorro, o cualesquiera otras, firmando al efecto
talones, cheques, ordenes, transferencias y demds documentos y retirando cuadermnos y
talones o cheques. Aprobar o impugnar cuentas, deudas, créditos, cobros, saldos y
liquidaciones; comprar, vender, suscribir, canjear y pignorar valores o cupones y cobrar
sus intereses, dividendos y amortizaciones, modificar, transferir, cancelar, retirar y
constituir depésitos de efectivo o valores provisionales o definitivos.

7.- CONVENIR y concertar toda clase de contratos que se refieran al objeto social,
directa o indirectamente, mediata o inmediatamente; asi como concertar uniones de
empresas e intervenir en Sociedades, civiles y mercantiles, tanto en fase de constitucion
como después y desempeiiar y ejercer los cargos que proceda en las mismas.

8.- DISPONER, enajenar, vender, transmitir, permutar, comprar, adquirir, gravar,
hipotecar y contratar, activa o pasivamente, respecto de toda clase de bienes muebles e
inmuebies, rusticos y urbanos, derechos reales y personales, acciones y obligaciones,
cupones, valores y cualesquiera acciones, efectos publicos o privados, pudiendo en tal
sentido, con las condiciones y por el precio de contado, confesado o aplazado que
estime pertinente, ejercitar, otorgar, conceder y aceptar compraventas, ventas,
transmisiones, enajenaciones, compras, adquisiciones, permutas, aportes, cesiones en
pago o para pago, amortizaciones, rescates, subrogaciones, retractos, opciones y tanteos;
agrupaciones, reagrupaciones, segregaciones, parcelaciones, divisiones materiales, ceses
de comunidad, declaraciones de obra nueva, en construccion o terminadas y de obra
derruida, constitucion de fincas en régimen de propiedad horizontal con asignacion de
cuotas de elementos comunes, gastos, servicios, anejos y anexos, y redactar Estatutos de
Comunidad; alteraciones de fincas, linderos, cabidas, superficies, destinos y cultivos;
cartas de pago, fianzas, transacciones, compromisos y arbitrajes; constituir, reconocer,
aceptar, ejecutar, transmitir, dividir, modificar, extinguir y cancelar total o parcialmente
usufructos, servidumbres, prendas, hipotecas, anticresis, comunidades de todas clases,
propiedades horizontales, censos, derechos de superficie y, en general, cualesquiera
derechos reales y personales. Firmar polizas con cualquier Banco, especialmente de
Gestion de Cobro, confirming, o cualquier otra que estime necesario, sin limitacion.

9.- CONCURRIR a toda clase de subastas y concursos, y por tanto extender, firmar y
presentar ofertas y proposiciones a Entidades y organismos oficiales o particulares para
la venta de productos o manufacturas y/o prestacion de servicios, hacer las
manifestaciones y aclaraciones procedentes, subsanar cualesquiera omision sufrida y
adicionar lo que procediera, asistir en representacion de la Federacion a los actos que
motivaren las subastas, concursos y demas diligencias a que dieran lugar las
proposiciones y ofertas presentadas; constituir los depdsitos provisionales o definitivos
a que hubiera lugar, en efectivo, titulos, valores o cualesquiera otras formas admisibles;
sustituir los depositos por otros, firmar los resguardos necesarios; presentar muestras de
géneros, manufacturados objeto de suministros y, en su caso, retirarlas; entregar los que
fueren objeto de la prestacion al organismo, entidad o persona a que hubiera de hacerla
entrega; retirar los géneros que se aceptaren y practicar con referencia a lo expuesto
cuanto fuera necesario; firmar los documentos de conformidad, aceptar las condiciones
que se fijen en los mismos; recibir las cantidades o servicios y recibir y firmar los
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recibos, cartas de pago, documentos ¥ escrituras en que consten las adjudicaciones
respectivas con las estipulaciones y’ pactos establecidos para contratas y servicios
mencionados.

10.- COMPARECER vy actuar cgn plena personalidad representando a la Federacién
como solicitante, otorgante, disponente, actora, demandada, coadyuvante, querellante o
en cualquier otro concepto/ en otorgamientos, disposiciones, asuntos, actos de
conciliacion, juicios, causag, reclamaciones, expedientes, actuaciones de todo orden;
ante toda clase de Ministefios, Departamentos, Institutes, Oficinas y Dependencias del
Estado, Provincia, o Muficipio, Juzgados, Tribunales, Autoridades y Magistraturas de
Trabajo, Fiscalias, Sipdicatos, Delegaciones, Comités, Comisiones, Juntas, Jurados,
Funcionarios y cudlquier otro centro u organismo Civil, Penal, Mercantil,
Administrativo, Gupernativo, Laboral, de cnalquier otra naturaleza, orden o grado; en
todas sus jurisdicgiones; grados e instancias y para toda clase de asuntos, cuestiones,
gestiones, actuaciones, tramites, diligencias e instancias, hasta la total conclusién,
acabamiento y /[ cumplimiento de las disposiciones, otorgamientos, decisiones,
soluciones, resoluciones, sentencias, conclusiones y fallos definitivos; con toda suerte
de facultades y posibilidades, incluso recusar y tachar, interponer recursos ordinarios y
extraordinarios, como casacion, revision y nulidad; entablar excepciones y defensas,
recabar testimonios, copias y certificaciones o asientos; solicitar y practicar toda suerte
de diligencias, hasta las de caracter personal pudiendo asi ratificarse en los escritos;
solicitar, conceder y aceptar quitas y esperas, levantar actas notariales e intervenir en las
mismas; practicar requerimientos y notificaciones y contestarlos; desistir de las acciones
y apelaciones o recursos entablados y verificar denuncias y allanamientos, asi como
toda suerte de pedimentos y diligencias instadas, incluso hacer declaraciones, absolver
posiciones y retirar consighaciones y fianzas; llevar la representacién en quitas y
esperas, suspensiones de pagos, concursos y quiebras de deudores, asistir a las Juntas,
nombrando sindicos y administradores, aceptar y rechazar las proposiciones del deudor
y llevando todos los tramites hasta el término del procedimiento; transigir, derechos y
acciones; someterse a arbitros, amigables componedores, arbitrajes de equidad, solucién
de terceros etc. efc.; todo ello con plenitud de atribuciones y competencia, sin traba,
excepeion ni limitacion alguna,

11.- Conferir poderes generales o especiales a las personas que crea convenientes.
Nombrar Procuradores y Abogados, confiriéndoles las facultades del poder general para
pleilos y las especiales en su caso necesarias.

12.- Representar a la Federacion, solicitando y retirando de la Agencia Tributaria,
Diputacion Foral correspondiente y/o cualquier entidad equivalente, la asignacién de
clave operativa de entidad, “Certificado de Personas Juridicas™ (CPJ) o certificado de
firma electronica de cualquier autoridad certificadora debidamente autorizada, a efectos
de relacionarse con la Administracion, por via telematica y/o telefénica, al amparo de lo
dispuesto en la normativa vigenie o cualquiera que lo desarrolle, formalizar y gestionar
cuantos documentos puiblicos o privados sean necesarios para la solicitud, obtencion,
modificacién y baja de dicha clave, certificado electronico de Personas Juridicas o
certificado de firma electrénica.

Asimismo se le faculta para que utilice la clave operativa asignada, a todos los efectos
fiscales en las relaciones telematicas y/o telefénicas que entable con la Agencia
Tributaria o cualquier Hacienda Foral, tales como la presentacién de todo tipo de
declaraciones tributarias, la solicitud de certificados ftributarios o certificados
electronicos conforme a la Ley 59/2003 de 19 de diciembre o cualquier otra normativa
foral, €l acceso a la informacién fiscal, solicitudes de ayudas y subvenciones través de
“Internet” y todos los demas servicios que se ofrezcan en cada momento para su uso



con la clave operativa, disponiendo dicho representante de plenos poderes en su
utilizacién, incluido el de designar a otro u otros representantes con el mismo o menor
contenido.

13.- Comparecer ante toda clase de funcionarios, Notarios, Registradores de la
Propiedad, Jueces y Tribunales representandole en todos estos asuntos, pleitos, causas,
actas de todo tipo, expedicntes y recursos e interponer todos los recursos ordinarios o
extraordinarios nombrando Abogados y Procuradores con facultades de poder general
para pleitos. Pedir copias de documentos notariales y certificaciones registrales.

14.- Organizar, dirigir e inspeccionar el funcionamiento de la Federacion.

15.- Celebrar contratos de servicios, obras, suministros, entregas, concursos, subastas,
concursos-subastas, o licitaciones directas, estableciendo precios y demas condiciones;
cumplir y hacer ejecutar estos contratos; constituir, aceptar, modificar y cancelar
fianzas, en efectivo, o en valores, provisionales y definitivos, incluso en la Caja General
de Depositos.

Constituir agrupaciones temporales de empresas para la ejecucion de servicios, obras o
suministros; liquidarlas y disolverlas cuando procedan.

16.- Prestar confesion judicial en los litigios en que sea parte la Federacién (en toda
clase de asuntos civiles, penales, contencioso-administrativos, laborales), quedando la
Federacion obligada, vinculatoriamente, por los términos en que el Organo de
Administracién, su mandatario o representante absuelva posiciones.

17.- Y SUSCRIBIR y otorgar cuantos documentos publicos o privados afecten o
interesen a la Federacion, por cualquier titulo supuesto o efecto, o por virtud de las
facultades conferidas.

Segundo: Facultar a la Secretaria y al Presidente de la Federacion, para que cualquiera
de ellos indistintamente, comparezca ante Notario y otorgue la escritura pablica que
solemnice los acuerdos adoptados.

Asi resulta del Libro de Actas de la Federacion, y para que conste expido este
certificado con el visto bueno del Presidente, en Madrid, a 19 de junio de 2018.

Ve B
EL PRESIDENTE LA SECRETARIA

Fdo: Pelayo de la Mata Pobes Fdo: Maria Mendez Rebollo
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Conv/49/2018

INFORME JURIDICO

ASUNTO.-CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES Y LA
FEDERACION ESPANOLA DE BEBIDAS ESPIRITUOSAS, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO “MENORES NI UNA GOTA”.

En relacion con el expediente arriba referido y a la vista de la documentacion
presentada, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 56/1996, de 24 de

julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la

tramitacion de €stos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia, este Servicio

Juridico emite el siguiente informe:
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ANTECEDENTES

Obra en el expediente la siguiente documentacion:

- Borrador del texto del convenio.

- Informe-memoria suscrito por la Coordinadora del Observatorio para la Convivencia
Escolar, con el visto bueno del Director General de Atencidén a la Diversidad y
Calidad Educativa.

- Escritura de poder de la Federacion Espanola de Bebidas Espirituosas (FEBE).

- Estatutos FEBE.

- Conformidad al texto del convenio.

- Propuesta del Director General de Atencion a la Diversidad y Calidad Educativa a la
Consejera de Educacion, Juventud y Deportes para la aprobacion del convenio y

elevacion al Consejo de Gobierno para la autorizacion del mismo.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CS

Firmante: COLA CERON, MARIA DEL MAR

- Borrador de orden de la Consejera de Educacion, Juventud y Deportes por la que se

aprueba el convenio y eleva propuesta al Consejo de Gobierno para su autorizacion.
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- Borrador de propuesta de la Consejera de Educacion, Juventud y Deportes al Consejo

de Gobierno para la autorizacioén del convenio.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- El objeto del borrador del convenio es establecer la colaboracion entre
la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria Educacion,
Juventud y Deportes y la Federacion Espafiola de Bebidas Espirituosas (en adelante FEBE),
para informar y sensibilizar a la sociedad en la prevencién del consumo de alcohol en
menores de edad, incrementando la percepcidon de riesgo que el consumo prematuro tiene

para la salud y el desarrollo de los menores.

La finalidad del convenio es desarrollar el Proyecto Red “Menores ni una gota. Més de

cien razones para que un menor no beba alcohol”, destinado a luchar contra el consumo de

alcohol en menores de edad.
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A este respecto, el informe-memoria del centro gestor sefala lo siguiente: Bajo el lema
“Menores ni una gota. Mas de 100 razones para que un menor no beba alcohol”, FEBE y
el Ministerio de Sanidad han creado una campaiia que tiene como objetivo prevenir el
consumo de alcohol en menores de edad desde una perspectiva preventiva y educativa
aportando razones que evidencien porqué el unico consumo vdlido en menores es un

consumo cero.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion (CSV)

El objetivo de la campariia es informar y sensibilizar a la sociedad para prevenir el
consumo de alcohol en menores de edad, tratando de retrasar la edad de inicio al consumo

e incrementando la percepcion de riesgo que este consumo prematuro tiene para la salud y

el desarrollo de los menores.

Para perseguir el mejor resultado posible, las acciones de la camparia se dirigen al

grueso de la sociedad, aunque con especial incidencia en la comunidad educativa a través

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/201

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

Firmante: COLA CERON, MARIA DEL MAR

de las familias, y de los propios menores.
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Dado que la Federacion Esparniola de Bebidas Espirituosas, (en adelante FEBE) es
una entidad interesada en colaborar activamente con la prevencion y la educacion para la
salud de la poblacion de la Region de Murcia, y en especial de los menores de edad,
mediante la difusion, el fomento y la sensibilizacion en la prevencion del consumo de

alcohol en menores que estan englobados en su mayor parte en la comunidad educativa”.
Por lo tanto, queda acreditada la necesidad de suscribir el presente convenio.

SEGUNDO.- Competencia y normativa. La Ley 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, contempla, de entre los principios de la educacion establecidos en el articulo 1,
c) la transmisidon y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la

responsabilidad, la solidaridad, la tolerancia, el respeto, etc..., y de entre los fines de la

educacion, el articulo 2, a) y d) prevén el pleno desarrollo de la personalidad y de las

capacidades de los alumnos y la educacion en la responsabilidad individual, en el mérito y

el esfuerzo personal.
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El Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia establece en su articulo 16. Uno,

que corresponde a la Comunidad Autonoma de Murcia las competencias de desarrollo
legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades

y especialidades.

Asimismo, de conformidad con el Decreto de la Presidencia n° 2/2018, de 20 de abril,

de reorganizacion de la Administracion Regional, la Consejeria de Educacion, Juventud y

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion (CSV:

Deportes es el departamento competente Educacion reglada no universitaria en todos sus
niveles, y el Decreto 72/2017, de 17 de mayo, de organos directivos de la Consejeria de

Educacién, Juventud y Deportes, otorga a la Direccion General de Atencidn a la Diversidad

y Calidad Educativa las competencias en materia de ordenaciéon académica en educacion
infantil, educacidon primaria, educacion secundaria obligatoria y bachillerato; evaluacion y
calidad educativas, asi como todas las competencias del departamento relacionadas con la

convivencia escolar; atencion a la diversidad; programas educativos e impulso y desarrollo

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/20

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:
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del sistema de enseflanza en lenguas extranjeras; promocidon educativa y servicios
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complementarios.

Por otra parte, la suscripcidon del presente convenio le corresponde a la consejera en
virtud de lo establecido en el articulo 8.3 del Decreto 56/1996, de 24 de julio por el que se
regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en

el &mbito de la Administracién Regional.

También hay que completar la normativa aplicable a este convenio con las reglas
contenidas en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de

Régimen Juridico del Sector Publico.

Respecto a la capacidad juridica para poder suscribir la FEBE el presente convenio,

se acredita a través de la escritura de Elevacion a Publico de Acuerdos Sociales de la
Entidad “Federacion Espafola de Bebidas espirituosas” (FEBE) relativos al otorgamiento de
poderes a favor de don Bosco Fernando Torremocha Garcia de la Rasilla, ante el notario de
Madrid, don José Blanco Losada, con niimero de protocolo 3349 y de fecha 26 de junio de

2018.

TERCERO.-Contenido del convenio. Puede afirmarse que el contenido del texto

propuesto cumple los requisitos exigidos tanto en el articulo 49 de la Ley 40/2015, como en

unidad Auténoma de Murcia, segin

el articulo 5 del Decreto regional 56/1996.

CUARTO.- Naturaleza. El objeto del convenio es establecer los criterios de
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colaboracion entre la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, y la FEBE, para
informar y sensibilizar a la comunidad educativa en la prevencion del consumo de alcohol

en menores de edad, incrementando la percepcion de riesgo que el consumo prematuro tiene

para la salud y el desarrollo de los menores.

Asimismo, de conformidad con la clausula cuarta del texto del convenio y del informe
memoria elaborado por el centro gestor, la suscripcién del mismo no genera un gasto nuevo,

distinto del ya asumido.

Firmante: COLA CERON, MARIA DEL MAR
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Por lo tanto, no se aprecia que el objeto del convenio tenga la consideracion, por su
naturaleza, de ninguno de los contratos sujetos a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014; la cual en su articulo 6 sefiala expresamente que quedan excluidos del
dambito de la presente Ley los convenios, cuyo contenido no esté comprendido en el de los
contratos regulados en esta Ley. Asi también lo ha manifestado expresamente el informe-

memoria emitido por el centro gestor.

QUINTO.- Al no comportar obligaciones econémicas para la Administracion

regional, segin indica la memoria-justificativa del centro gestor, no resulta preceptivo

informe de existencia de crédito ni fiscalizacion del gasto (articulo 7.2 del Decreto n°

56/1996).

SEXTO.- Procedimiento. Obra en el expediente informe-memoria suscrito por la
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Coordinadora del Observatorio para la Convivencia Escolar, con el visto bueno del Director
General de Atencion a la Diversidad y Calidad Educativa, el cual, en esencia, cumple con lo

establecido en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Por otra parte, la titular de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes es la
competente para la aprobacion del convenio (articulo 8.1 del Decreto n® 56/1996). Con
posterioridad formulara la propuesta al Consejo de Gobierno para la autorizacion del
acuerdo, y lo suscribird, una vez autorizado por el mismo (articulo 16.2 1) de la Ley 7/2004

y articulo 8.3 del Decreto n°® 56/1996).

Esa autorizacion previa del Consejo de Gobierno para su celebracion, se basa en el
articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del
Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia y en el articulo 8.2 del Decreto n.® 56/1996.

Por ultimo, en virtud de los articulos 10 y 14 del Decreto n® 56/1996, el convenio

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admini
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

Firmante: COLA CERON, MARIA DEL MAR

deberd figurar inscrito en el Registro Central de Convenios y se publicara en el Boletin
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Oficial de la Region de Murcia. También se publicara en el Portal de la Transparencia en los
términos del articulo 17.5 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y

Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

SEPTIMO.- La Ley 6/1998, de 30 de noviembre, de Consejos Escolares de la Region
de Murcia, establece en su articulo 14.1 que el Consejo Escolar de la Region de Murcia
debe ser consultado preceptivamente, entre otros supuestos, en el de proyectos de convenios
o acuerdos “en materia educativa” (apartado f). Dada la amplitud de la expresion, se impone
una interpretacion de la misma en cuya virtud se considere preceptiva esta consulta cuando
la incidencia educativa del proyecto de convenio o acuerdo sea particularmente relevante,

pues de lo contrario la inmensa mayoria de tales proyectos deberian someterse a dicho

organo, lo que no parece responder a la finalidad de la Ley 6/1998. Debe, pues, analizarse

en cada caso el contenido del convenio de que se trate.

En atencion al objeto esencial de este convenio, compartimos lo manifestado en la
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memoria justificativa, considerando que el mismo no tiene la transcendencia educativa

suficiente, lo que determina la no preceptividad del informe del Consejo Escolar.

unidad Auténoma de Murcia, segin

Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion,

E Conclusion.- Se informa favorablemente el convenio de colaboracion entre la
e Juventud y Deportes y la Federacion Espafiola de Bebidas Espirituosas, para el desarrollo
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del Proyecto “MENORES NI UNA GOTA”.

Es cuanto procede informar, salvo mejor criterio fundado en derecho.

V° B° LA JEFA DEL SERVICIO JURIDICO. Fdo. M. Concepcién Fernandez Gonzélez.
LA ASESORA JURIDICA. Fdo. M* del Mar Cola Cerén

(Documento firmado digitalmente en Murcia en la fecha que figura al margen).

Firmante: COLA CERON, MARIA DEL MAR
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