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Region de Murcia I M aS instituto murciano
Consejeria de Familia e de accidn social

Igualdad de Oportunidades Direccitn Gerencial

EXTRACTO DE DOCUMENTOS ESENCIALES CONTENIDOS EN EL
EXPEDIENTE SOBRE ADDENDA DE AMPLIACION DE 10 PLAZAS AL
CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO EL 29 DE DICIEMBRE DE 2016,
ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES
DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE
CEUTI PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN PLAZAS
RESIDENCIALES.
1. Propuesta al Consejo de Gobierno.

2. Informe del Servicio Juridico de la Vicesecretaria de la Consejeria de
Familia e Igualdad de Oportunidades sobre la adecuacién del expediente
a la normativa vigente.

Orden de aprobacion del texto del convenio.

Propuesta de Orden Directora Gerente del IMAS.

Texto del Convenio

Fiscalizacion y Propuesta de Resolucidén de aprobacién del gasto.
Informe del Servicio Juridico del IMAS.

Memoria Econdmica y documento contable “R”.

© © N o g bk~ w

Resolucion de inicio de la Gerencia del IMAS.

10.Informe Propuesta de la Direccidbn General de Personas Mayores y
memoria justificativa.

11.Certificado de la inscripcién de la Entidad en el Registro de Entidades,
Centros y Servicios Sociales.

12.Certificado de la entidad de aprobacion del Convenio.
13.Convenio Inicial 18.2017
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AL CONSEJO DE GOBIERNO

Por esta Consejeria se ha tramitado expediente de autorizacion de la
Addenda de ampliacion de plazas al Convenio de Colaboracion suscrito el 29
de diciembre de 2016, entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Ceuti,
para la atencion de personas mayores en plazas residenciales, habiéndose
adoptado Acuerdo de aprobacién sobre la base de que su contenido
sustantivo es coincidente con las finalidades de Servicio Publico atribuidas a
esta Consejeria en materia de Servicios Sociales, de acuerdo con lo previsto
en el Estatuto de Autonomia en su articulo 10.Uno apartado 18 y a los efectos
del articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, del art. 6.1 de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la
Administracion Puablica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
gue otorgan competencias para su autorizacion a ese 6rgano de gobierno, se
eleva el expediente tramitado proponiendo se adopte el siguiente

ACUERDO

Autorizar la Addenda de ampliacion de plazas al Convenio de
Colaboracion suscrito el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion
Social y el Ayuntamiento de Ceuti para la atencién de personas mayores en
plazas residenciales, por importe de ochenta y un mil quinientos dos euros con
cincuenta y siete céntimos (81.502,57 €), con cargo al centro gestor 510300,
programa 313G, subconcepto 260.02 y cdédigo proyecto 38533, y
desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2018........cccceovevvviiveiennnen. 72.315,01€
Anualidad 2019 ........cccovviiiiiiiiieeeans 9.187,56€

Documento firmado electronicamente al margen
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Expte.- NRF 06/2018

INFORME DEL SERVICIO JURIDICO DE LA CONSEJERIA DE FAMILIA E
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, EN RELACION CON LA ADDENDA DE
AMPLIACION DE PLAZAS AL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO EL 29
DE DICIEMBRE DE 2016, ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL
AYUNTAMIENTO DE CEUTI, PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN
PLAZAS RESIDENCIALES

El expediente de Addenda al Convenio enunciado en el encabezamiento de este
escrito que se eleva a Consejo de Gobierno, para la autorizacion de su celebracion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 6.1 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autébnoma de la Region de Murcia, se ajusta en cuanto a su contenido a las

} prescripciones exigidas por dicha Ley, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
g Juridico del Sector Publico y por el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula
el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia.

39/2015.

A la vista de todo lo actuado, por el Servicio Juridico se informa favorablemente
el expediente administrativo de aprobacion del citado Convenio.
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ORDEN

Vista la Addenda de ampliacion de plazas al Convenio de Colaboracion suscrito
el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Ceuti, para la
atencion de personas mayores en plazas residenciales, y estimandose que su
contenido sustantivo es coincidente con las finalidades de servicio publico atribuidas
a esta Consejeria en materia de servicios sociales, y estando facultado para ello por
lo establecido en el articulo 16.2.i7) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, y con el articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24
de julio, por el que se aprueba el Registro General de Convenios y se dictan normas
para la tramitacion de estos en el &mbito de la Administracion Regional de Murcia y
de conformidad con lo previsto en el articulo 6 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,

39/2015.

DISPONGO

PRIMERO.- Aprobar el texto de la Addenda de ampliacion de plazas al Convenio de
Colaboracion suscrito el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad Autonoma de
la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el
Ayuntamiento de Ceuti, para la atencibn de personas mayores en plazas
residenciales.

SEGUNDO.- Elevar Propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno para la
autorizacion de la citada Addenda de ampliacién de plazas, por importe de ochenta y
un mil quinientos dos euros con cincuenta y siete céntimos (81.502,57€) con cargo al
centro gestor 510300, programa 313G, subconcepto 260.02 y codigo proyecto
38533 y desglosado en las siguientes anualidades:

=
S
=2
o
=
E
=
<
E
°

Anualidad 2018 ........c.ccovvevivniiiiinnnnns 72.315,01€
Anualidad 2019 ........ccccovviiiiiiiiieees 9.187,56€

Documento firmado electrénicamente al margen
LA CONSEJERA DE FAMILIA
E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
Fdo.: Violante Tomas Olivares
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PROPUESTA DE ORDEN

Visto el expediente instruido sobre la Addenda de ampliacion de plazas al
Convenio de Colaboracion suscrito el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y
el Ayuntamiento de Ceuti, para la atencibn de personas mayores en plazas
residenciales, y en base a los siguientes

HECHOS

1.- Que existe crédito adecuado y suficiente en la partida 510300 313G 260.02 y
codigo proyecto 38533, por importe de ochenta y un mil quinientos dos euros con
cincuenta y siete céntimos (81.502,57€), y desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2018 ... 72.315,01€
Anualidad 2019 ..o 9.187,56€

2.- Consta el informe favorable y preceptivo, emitido por el Servicio de Acreditacion e
Inspeccién de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades.

3.- Consta el certificado del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento
de Ceuti aceptando la Addenda de ampliacion de plazas al Convenio de
Colaboracion suscrito el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad Autbnoma de
la Regidbn de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el
Ayuntamiento de Ceuti, para la atencion de personas mayores en plazas
residenciales, y asi como facultando al Alcalde del mismo, para su suscripcion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero : El articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia, al disponer que
corresponde al Consejo de Gobierno autorizar la celebracion de los convenios de
colaboracién con otras entidades publicas o privadas y designar, en cada caso, el
organo que deba suscribirlos, en representacion de la Comunidad Auténoma, asi
como lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de Diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia. en concreto, el articulo 6 que regula el régimen juridico de los convenios, al
disponer en su apartado 1 que corresponde al Consejo de Gobierno autorizar la
celebracion, prérroga y extincion de los convenios de colaboracion que se suscriban
con las entidades locales en su ambito territorial asi como las modificaciones de los
mismos que afecten al objeto del convenio o que supongan mayores compromisos
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financieros; el articulo 7.2 al establecer los supuestos en los que la firma de los
convenios corresponde al Consejero competente por razén de la materia y el articulo
16.2.f) al disponer que los Consejeros, en cuanto titulares de sus respectivas
Consejerias ejerce entre otras la siguiente funcion, la propuesta al Consejo de
Gobierno de autorizacion de acuerdos especificos de colaboracion o cooperacion con
otras entidades publicas o privadas, en la esfera de su competencia, asi como su
suscripcion una vez autorizadas por el mismo, con las excepciones previstas en esta
Ley.

Segundo : La Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacion del Instituto Murciano de
Accion Social( IMAS), por la cual le corresponde a este Organismo, la gestion de
aquellos servicios sociales regulados por la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema
de Servicios Sociales de la Region de Murcia.

Tercero : El articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia, que dispone que corresponde con
caracter general, aprobar Convenios, a los Consejeros en materias propias de su
Consejeria.

39/2015.

Por todo lo expuesto y en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 9.1.) del
Decreto 305/2006, de 22 de diciembre por el que se aprueban los Estatutos del
Instituto Murciano de Accion Social, se eleva a la Excma. Sra. Consejera de Familia e
Igualdad de Oportunidades, la siguiente

22/02/2018 14:41:44]

PROPUESTA

Primero: Aprobar el texto de la Addenda de ampliacion de plazas al Convenio de
Colaboracion suscrito el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad Autbnoma de
la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el
Ayuntamiento de Ceuti, para la atencion de personas mayores en plazas
residenciales, por importe de ochenta y un mil quinientos dos euros con cincuenta y
siete céntimos (81.502,57€) y desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2018 ..........cccevevivniiiiinnnnns 72.315,01€
Anualidad 2019 ........ccccovviviiiiieiieees 9.187,56€

Segundo : Elevar propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno para la autorizacion
de la citada Addenda de ampliacién de plazas.
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Igualdad de Oportunidades Direccion General de Personas Mayores

Region de Murcia I M a S instituto murciano
Consejeria de Familia e de accion social

ADDENDA DE AMPLIACION DE 10 PLAZAS AL CONVENIO DE COLABORACION
SUSCRITO EL 29 DE DICIEMBRE DE 2016, ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION
SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CEUTI PARA LA ATENCION DE PERSONAS
MAYORES EN PLAZAS RESIDENCIALES.

En Murcia, a de de 2.018
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Violante Toméas Olivares, Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades, de la Comunidad Autbnoma de la Regién de
Murcia, que actla en nombre y representacion de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n® 20/2017, de 4 de mayo, y en
virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2 de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y facultada por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de fecha.

De otra, D. Juan Felipe Cano Martinez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Ceuti, CIF- P-3001800-F, en representacion del mismo, facultado para suscribir la presente
Addenda del Convenio de Colaboracion en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, en reunién celebrada con fecha 29 de enero de 2018.

MANIFIESTAN

I.- Que con fecha 29 de diciembre de 2016 fue suscrito entre las partes un
Convenio a fin de que el Ayuntamiento de Ceuti preste el servicio de atencién integral
de las personas mayores a través de la reserva y ocupacion de plazas residenciales
en el centro Residencial de Personas Mayores del Ayuntamiento de Ceuti, ubicado en
la C/ Alonso Ercillan® 7, C. P. 30.562 de Ceuti (Murcia).

Il.- Que la clausula decimocuarta del citado Convenio contempla la posibilidad
de su modificacion, al establecer que:

“A propuesta del IMAS o de la Entidad Local, y previo acuerdo de las
partes, se podra modificar la tipologia y el nimero de plazas, los importes
méximos de financiacion y el nimero y tipo de profesionales que presten el
servicio, asi como los demas términos del presente Convenio, por
cualquier situacion imprevista sobrevenida.

Las modificaciones estaran supeditadas, en cualquier caso, a la existencia
de crédito al efecto en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia”.
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Igualdad de Oportunidades Direccion General de Personas Mayores

lll.- Que en la actualidad han resultado insuficientes el niamero de plazas
conveniadas, por lo que teniendo en cuenta la importancia del sector de las personas
mayores en el &mbito de los Servicios Sociales durante este periodo, y con el fin de
incrementar el grado de proteccién social y atender sus necesidades al ritmo que sigue
el crecimiento demogréfico, es objetivo prioritario la creacion de nuevas plazas para
personas mayores dependientes.

La ampliacion de plazas ubicadas en diferentes puntos de la Region de Murcia
garantiza el poder prestar la atencion especializada que necesitan nuestros mayores
en esta nueva etapa, dentro de su entorno habitual, donde han desarrollado su vida
cerca de sus familiares.

Y con estos antecedentes,

ACUERDAN

PRIMERO.- La presente Addenda tiene por objeto modificar la Clausula
Segunda del Convenio de Colaboracion, suscrito con fecha 29 de diciembre de 2016,
entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accion Social y el Ayuntamiento de Ceuti, en el sentido de incrementar en 10 el
nimero de plazas conveniadas con el Ayuntamiento de Ceuti en la residencia
Municipal, pasando a ser de 15 a 25 las plazas conveniadas.

La efectividad de dicho incremento esta prevista para el 1 de Abril y hasta el
31 de diciembre de 2018.

SEGUNDO.- El coste total que para el IMAS comporta el presente aumento de

plazas asciende a una cantidad maxima de OCHENTA Y UN MIL QUNIENTOS DOS EUROS
CON CINCUENTA Y SIETE CENTIMOS (81.502,57€).

El precio de la plaza ocupada sera de 51,32€ plaza/usuario/dia

El precio de la plaza reservada sera del 75% del precio de la plaza ocupada

La estimaciéon media del copago, por parte de los usuarios, se considera en un 42,25%
del coste de la plaza

N° PLAZAS COSTE TOTAL APORTACION APORTACION
PERIODO CONVENIO RESIDENTES IMAS
42,25%
2018
(01/04/2018
hasta
30/11/2018) 10 125.220,80€ 52.905,79 72.315,01
2019
(01/12/2018
hasta
31/12/2018) 10 15.909,20€ 6.721,63 9.187,56

TERCERO.- La presente addenda, modificara el coste total méximo para este
Instituto establecido en la Clausula Tercera del Convenio suscrito el 29 de diciembre
de 2016, que ascendera a la cantidad de DOSCIENTOS TRES MIL SETECIENTOS
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CINCUENTA Y SEIS EUROS CON CUARENTA Y CUATRO EUROS. (203.756,44¢€),
segun el siguiente detalle:

N° PLAZAS COSTE TOTAL APORTACION APORTACION
PERIODO CONVENIO RESIDENTES IMAS
42,25%
2018
(01/04/2018
hasta
30/11/2018) 25 313.052,00€ 132.264,47€ 180.787,53€
2019
(01/12/2018
hasta
31/12/2018) 25 39.773,00€ 16.804,09€ 22.968,91€

La aportacion econdmica que deba efectuar el Instituto Murciano de Accién
Social (IMAS), ira con cargo a la aplicacion presupuestaria 51.03.00.313G.260.02,
cédigo de proyecto 38533

CUARTO.-En lo concerniente a las demas clausulas del convenio, ambas
partes convienen en mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente Acuerdo, en triplicado
ejemplar, en las fechas que se expresan.

Por la COMUNIDAD AUTONOMA DE  POR EL AYUNTAMIENTO DE CEUTI
LA REGION DE MURCIA

La Consejera de Familia e Igualdad El Alcalde Presidente
de Oportunidades

Fdo.: D2 Violante Tomas Olivares Fdo.: D° Juan Felipe Cano Martinez
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Tipo expte: CONVENIOS DE COLABORACION

Clase de expte: CONVENIOS ADMINISTRACION REGIONAL CON ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO O CON
PE

Subclase de expte: MODIFICACION DEL CONVENIO

7 T N AT R BT 55"
. | : e / | Importe |
510300 G/313G/26002 38533 CONVENIO AYUNTAMIENTO CEUTI. PLAZAS RES. 72.315,01
TOTAL IMPORTE EUR 72.315,01

Fecha de Entrada: 22.02.2018 N° Expedientes: 1

Clave Materia: | 9999 SIN CODIFICAR
_Forma de adjudicacidén:

Descripcidén: ADD.10+15.CON.AT.PM.R.CEUTI.1/4-31/12/18

porla €
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Regién de Murcia

T Consejeria de Hacienda y
Administraciénes Publicas
Intervencion General

ANEXO DE EXTREMOS

INTERVENCION DELEGADA EN:
I.M.A.S.

N° INFORME DE FISCALIZACION: 011746

A(1) | B(2) | €(3) | Apartados Cons. Gob. EXTREMOS :

EXTREMOS GENERALES A COMPROBAR (G)

S 000 001 |Primero 1. a) ler. y 2° péar La existencia de crédito presupuestario y que el
propuesto es el adecuado y suficiente a la
naturaleza del gasto u obligacién que se
proponga contraer. Se entenderd que el crédito
es adecuado y suficiente cuando financie
obligaciones a contraer o nacidas y no
prescritas a cargo del Tesoro Publico

Regional, cumpliendo los reguisitos de los
articulos 35 y 39 de la Ley de Hacienda de la

Regidén de Murcia.

S 000 002 |Primero 1. a) 3er. parraf. En los casos en que se trate de contraer
compromisos de gastos de cardcter plurianual
se comprobara, ademés, si se cumple lo
preceptuado en el articulo 37 de la Ley de
Hacienda de la Regidén de Murcia.

S 000 003 |Primero 1. b) Que los gastos u obligaciones se proponen al

drgano competente para la aprobacidn, compromiso

del gasto o reconocimiento de la obligacidn.

poarind

N/A [000 004 |Primero 1. c) La competencia del 6rgano de contratacidén, del

concedente de la subvencidn, del que celebra

el convenio de colaboracién o del que resuelve

ndministrative

el expediente de responsabilidad patrimonial

v, en general, del que dicte el acto

administrativo, cuando dicho érgano no tenga

atribuida la facultad para la aprobacién,

deund

compromiso del gasto o reconocimiento de la

obligacién de que se trate.

|INTERVENTOR/A DELEGADO:

{1)Campo 'Favorable/Desfavorable: se rellenard con 'S‘' si es favorable,con 'N' si no lo es,y con 'N/A' si no es nece-
sario comprobarlo.

(2)Campo de Nimero de Expedientes Desfavorables, en el caso de acumulados, se pondrd el n° de exptes. que no cumplen el
extremo.

(3)cédigo del extremo a comprobar.
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Regién de Murcia

0 Consejeria de Hacienda y
Administraciénes Publicas
Intervencién General

ANEXO DE EXTREMOS

INTERVENCION DELEGADA EN:
I.M.A.S.

N° INFORME DE FISCALIZACION: 011746

JCOMPROEAR ey byt (PR szl
" Apartados Cons. Gob. EXTREMOS :

S 000 005 |Primero 3. Cuando de los informes preceptivos a los que
se hace referencia en los diferentes apartados
de este Acuerdo se dedujera que se han omitido
requisitos o tramites que sean esenciales o
gue la continuacién de la gestidén administrativa
pudiera causar quebrantos econdmicos al Tesoro
Piblico o a un tercero, se procederd al examen
exhaustivo del documento/s objeto del informe
y si, a juicio del Interventor, se dan las
mencionadas circunstancias, habra de actuar
conforme a lo preceptuado en el articulo 96 de
la L.H.R.M.

N/A |000 006 |Primero 1. &) Que los expedientes de compromiso del gasto
responden a gastos aprobados y, en su caso,
fiscalizados favorablemente. Asimismo, en los
expedientes de reconocimiento de obligaciones,
que los mismos responden a gastos aprobados y
comprometidos y, en su caso, fiscalizados
favorablemente. En caso de gue haya
designacién de Interventor para la
comprobacidén material de una inversidn, que se
ha producido la intervencidén de la citada
comprobacién material de la inversidn y su
caracter favorable.

N/A |000 007 |Primero 1. e) La existencia de autorizacién del Consejo de
Gobierno en aquellos tipos de gastos incluidos
en el presente Acuerdo en los que su normativa

especifica lo exija.

|INT§§VENTOR/A DELEGADO:

(1) Campo 'Favorable/Desfavorable: se rellenard con 'S' si es favorable,con 'N' si no lo es,y con 'N/A' si no es nece-
sario comprobarlo.

(2)Campo de Nimero de Expedientes Desfavorables, en el caso de acumulados, se pondrd el n° de exptes. que no cumplen el
extremo.

{3)cédigo del extremo a comprobar.

N° de pagina: 3 / 4
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Regidn de Murcia

T Consejeria de Hacienda y
Administraciones Publicas
Intervencion General

ANEXO DE EXTREMOS

INTERVENCION DELEGADA EN:
I.M.A.S.

N° INFORME DE FISCALIZACION: 011746

EXTREMOS A COMPROBAR :

A(1) | B(2) | €(3) | apartados Cons. Gob. EXTREMOS :

N/aA [000 008 |SEGUNDO 5. La existencia de autorizacién del titular de
la Consejeria u Organismo Autdnomo en los

supuestos que lo requieran.

S 000 066 |Decimoquinto 2. Que existe informe del Servicio Juridico sobre

el texto de la modificacidn.

7710212018 143607 ]

de Murte, segin orfioila 27.3.¢) i ln L= 380700C

foporint T uih

T

whagtrdnico admini

Thls da yn 0

] INTERVENTOR/A DELEGADO:

{1)Campo ‘'Favorable/Desfavorable: se rellenari con 'S' sl es favorable,con 'N' si no lo es,y con 'N/A' si no es nece-
sario comprobarlo.

{2)Campo de Niimero de Expedientes Desfavorables, en el caso de acumulados, se pondri el n° de exptes. que no cumplen el
extremo.

{3)cédigo del extremo a comprobar.
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Region de Murcia I M aS instituto murciano
Consejeria de Familia e e d? accién social
Igualdad de Oportunidades Direccién Gerencial

C/. Alonso espejo, 7 — 30007 Murcia
Tfno: 968 36 27 39 FAX 968 36 25 82

En relacién con el expediente sobre el proyectdditenda de ampliacion de plazas al
Convenio de Colaboracion suscrito el 29 de dicientler 2016, entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través del Instituto Namo de Accion Social y el Ayuntamiento de
Ceuti, para la atencion de personas mayores easptagidenciales, por parte de este Servicio
Econdmico-Contable y de Contratacion se eleva Rideccion-Gerencial del IMAScomo
Organo de autorizacion del gastda siguiente,

PROPUESTA DE RESOLUCION

El gasto que comporta la citada Addenda de amphage plazas asciende a la cuantia
ochenta y un mil quinientos dos euros con cincugntaiete céntimos (81.502,57€) y
desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2018 ........cocoveiiii 72.315,01€
Anualidad 2019 ... 9.187,56€

Dicho gasto se efectuara a favor del Ayuntamiept@eduti con C.I.F.: P3001800F.
El cédigo CPV para contratos administrativos dé@ga naturaleza es: 85311000-2.

Visto todo lo cual y en orden a continuar con kamitacion de dicho expediente, en
virtud de lo dispuesto en el art. 9.1.b) del Dexrét161/1999 de 30 de diciembre por el que se
desarrolla el régimen de control interno ejercido Ia Intervencién General de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, se propone qupreeeda a la fiscalizacion de dicho
expediente, cuyo tenor literal de la resoluciomesel siguiente:

Aprobar y disponer el gasto que comporta la Addefedampliacion de plazas citada a
favor del Ayuntamiento de Ceuti con CIF P3001800&t importe de ochenta y un mil
quinientos dos euros con cincuenta y siete cént{®@b$02,57€)con cargo atentro gestor
510300, programa 313G, subconcepto 260.02 ycddigo proyecto 38533, referencia del
documento contable “AD” a incrementar n° 4063 ygtkesado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2018 ..........ccovvvveiviiiiiinnnnns 72.315,01€
Anualidad 2019 ........ccocoviiiiiiiiieeees 9.187,56€

Documento firmado electronicamente al margen
EL JEFE DE SERVICIO ECONOM[CO-CONTABLE
Y DE CONTRATACION
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EFRIBELES YRIRIP - 30007 Murcia

INFORME JURIDICO SOBRE PROYECTO DE ADENDA DE AMPLIACION DE 10
PLAZAS AL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO EL 29 DE DICIEMBRE
DE 2016, ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A
TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO
DE CEUTI PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN PLAZAS
RESIDENCIALES.

Por la Secciébn de Contratacion y Tramitacion de Convenios, se remite
Proyecto de Adenda de Incremento de plazas del Convenio suscrito entre la
Comunidad Autdbnoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de
Accion Social y el Ayuntamiento de Ceuti para la prestacion del servicio de centro de
dia para personas mayores dependientes, al objeto de que se emita el
correspondiente informe en relacion con el citado Proyecto Adenda.

OBJETO: La presente Adenda tiene por objeto modificar la Clausula Segunda del
Convenio de Colaboracion, suscrito con fecha 29 de diciembre de 2016, entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de
Accion Social y el Ayuntamiento de Ceuti, en el sentido de incrementar en 10 el
namero de plazas conveniadas con el Ayuntamiento de Ceuti en la residencia
Municipal, pasando a ser de 15 a 25 las plazas conveniadas.

REGIMEN JURIDICO: El campo de actuacion del presente Proyecto se enmarca
dentro de las actuaciones que en materia de Servicios Sociales prevé la Ley 3/2003
de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia. Asimismo,
se comprueba que la presente Addenda, contiene mencion de los 6rganos que lo
suscriben y la capacidad juridica con la que actlia cada parte.

Por lo que se refiere a la legalidad del texto se ajusta a las previsiones de
la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Regién de Murcia, de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica Regional en
relacion con las prescripciones exigidas para su tramitacién por la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico, y el Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y
se dictan normas para la tramitacion de éstos en el &mbito de la Administracion
Regional, por lo que SE INFORMA FAVORABLEMENTE.

Asimismo y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 93 del Decreto
Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Hacienda de la Region de Murcia, el presente Proyecto de Ampliaciéon de
Plazas debera someterse al control de la Intervencion Delegada, por exigir dicho
articulo la intervencién critica o previa de todo acto o expediente susceptible de
producir derechos u obligaciones de caracter econémico.

La competencia para autorizar la presente Adenda esta atribuida al Consejo

de Gobierno, en virtud de lo dispuesto en el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de
1
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EFRIBELES YRIRIP - 30007 Murcia

diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno, en relacion con el
articulo 6.1 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Autbnoma de la Regién de
Murcia al disponer que corresponde al Consejo de Gobierno autorizar las
modificaciones de los convenios que afecten al objeto del mismo o que supongan
mayores compromisos econdémicos. Este tramite exige elevar la oportuna propuesta
del texto aprobado a dicho érgano de gobierno, al que se sometera con los
antecedentes el expediente.

Dicha propuesta debe ser elevada por la Consejera de Familia e Igualdad de
Oportunidades, por cuanto el articulo 16.2.A) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, establece la facultad de los Consejeros en la
esfera de su competencia de proponer al Consejo de Gobierno la autorizacion.

Por otro lado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 c) del Decreto

305/2006, de 22 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del IMAS, el

. Consejo de Administracion de este Instituto debe ser informado de la celebracion de
= los convenios de colaboracion que se hayan celebrado.

Firmado electronicamente al margen
Vo B¢
LA JEFA DEL SERVICIO JURIDICO LA ASESORA JURIDICA
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Region de Murcia instituto murciano
Consejeria de Sanidad y Politica Social I M aS de accioén social

Direccion Gerencial

C/ Alonso Espejo, 7 - 30007 Murcia
Telf: 968 36 60 53 - Fax: 968 36 25 82

MEMORIA ECONOMICA
formuladapor el | M A S

RELATIVA A: ADENDA DE AMPLIACION DE 10 PLAZAS AL CO NVENIO
DE COLABORACION SUSCRITO EL 29 DE DICIEMBRE DE 2016, ENTRE
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAV ES
DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL AYUNTA MIENTO
DE CEUTI, PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN PLAZAS
RESIDENCIALES (Expte. N° 2018.CONVEN.9)

| PARTES CONVENIANTES |

COMUNIDAD AUTONOMA de la REGION de MURCIA

CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE .
OPORTUNIDADES AYUNTAMIENTO DE CEUTI

INSTITUTOMURCIANO DEACCION SOCIAL

ANTECEDENTESYOBJETO:

Con fecha 29 de diciembre de 2016 fue suscriteedas partes un Convenio a fin de que AyuntamieetdCeut
preste el servicio de atencién integral a persomagores a través de la reserva y ocupacion desptes&enciale
en el Centro Residencial de Personas Mayores dehtAgniento de Ceuti, ubicado en la C/ Alonso ddl&ra® 7 de
Ceuti.
El objeto de la presente Adenda es incrementarOeal hiimero de plazas, pasando a ser de 15 a Zdazag
conveniadas.

La efectividad de dicho incremento esté prevista ph1 de abril de 2018 y hasta el 31 de dicierder2018.

(2]

DATOS deC O ST O S(segun documentacion obrante en expdte.)

PERIODO | N°DE PLAZAS cosTE sErvicio | ATORTACION | APORTACION
(de 0104 2 30/11) 10 125.220,80 € 52.905,79 € 72.315,01 €
(o 01122 8 31/12) 10 15.909,20 € 6.721,63 € 9.187,56 €

TOTALES 10 141.130,00 € 59.627,42 € 81.502,57 €

CALCUL O S costos finales previstos

El coste final maximo de esta Adenda, que hab@sdeir el IMAS, por tanto, asciende a la cantidadd.502,57€

CREDITO adecuado y Ejercs. 2018 y 2019, Seccn. 51, Servc. 03; Prograb®is, Capte ll/concepto 260.02
suficiente

Murcia, con fecha vy firma electrénica en el margepierdo

LA TECNICO SUPERIOR
VeBe
EL JEFE DE SERVICIO ECONOMICO-
CONTABLE Y DE CONTRATACION,
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008301/1100070373/000003
003041/1100070373/000003

Referencia:
Ref. Anterior:

TRAMITACION

CPV

R+ ANTICIPADA RESERVA DEL GASTO

Presupuesto: 2018 Pagina: 1 de 1
' seccion 51 I.M.A.S.

Servicio 5103 D.G.PERSONAS MAYORES

Centro de Gasto 510300 C.N.S. D.G.PERSONAS MAYORES

Programa 313G PERSONAS MAYORES

Subconcepto 26002 PRESTACION DE SERVICIOS A MAYORES

Fondo

Cuenta P.G.C.P.

Proyecto de Gasto 38533 CONVENIO AYUNTAMIENTO CEUTI. PLAZAS RES.

Centro de Coste 5103000000 C.N.S. D.G. PERSONAS MAYORES

Exp. Administrativo

Reg. de Contratos

Reg. de Facturas Certf. Inventario

Explicacidén gasto

ADD.10 PL. AT.P.M.RES.AY.CEUTI.1/4-31/12
PRESTACION DE SERVICIOS A MAYORES

Perceptor
Cesionario
Cuenta Bancaria

Gasto elegible

Importe Original
Impor. Complementario
importe Total

'''''''' 72.315,01*EUR SETENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS QUINCE con UN EURO
i 0,00*EUR CERO EURO
[*Hat72.315,01* EUR SETENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS QUINCE con UN EURO

VALIDADO
AUXILIAR ESPECIALISTA

CONTABILIZADO
ADMINISTRATIVO/A DE APOYO

F. Preliminar | 08.02.2018

F. Impresién

08.02.2018

F.Contabilizacién 08.02.2018 F.Factura

00.00.0000
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Regién de Murcia

Consejeria de Hacienda y
Administraciénes Pablicas

Intervenciéon General

ANE X O DE PLURIANUALES/TRAMITACION ANTICIPADA

N¢® Referencia:

Tercero: N.I.F.:

Nombre. :

Anualidades Futuras:

Centro Gestor|P.Presupto Anualidad Importe Moneda
510300 G/313G/26002 2019 9.187,56 EUR
9.187,56 EUR

****TOTAL:




39/2015.

ivo archivado por la

Region de Murcia I M aS instituto murciano
Consejeria de Familia e e d? accién social
Igualdad de Oportunidades Direccién Gerencial

C/. Alonso espejo, 7 — 30007 Murcia
Tfno: 968 36 27 39 FAX 968 36 25 82

RESOLUCION

Vista la propuesta de la Direccion General de Pasdlayores relativa a la necesidad
de formalizar una Addenda de ampliacion de plak&oaveniode Colaboracién suscrito 29
de diciembre de 2016, entre la Comunidad Autonom#adregion de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accién Social gl Ayuntamiento de Ceuti, para la atencion de
personas mayores en plazas residenciglesn virtud de las atribuciones que me vienen
conferidas por la Ley 1/2006 de 10 de abril de Gésadel Instituto Murciano de Accion
Social y demas Disposiciones vigentes,

RESUELVO

PRIMERO.- Autorizar el inicio del correspondiente expediepgga la formalizacion de la
Addenda de ampliacion de plazas al Convenio delBod&ion suscrito el 29 de diciembre de
2016, entre la Comunidad Autdbnoma de la Region decid, a través del Instituto Murciano
de Accion Social ¥l Ayuntamiento de Ceutipara la atencién de personas mayores en plazas
residenciales.

SEGUNDO.- Que su tramitacion se lleve a cabo tras la corredipate certificacion de
existencia de crédito en el Presupuesto del IMASB impporte deochenta y un mil quinientos
dos euros con cincuenta y siete céntint®k502,57€)con cargo akentro gestor51030Q
programa 313G,subconcepto 260.02 y cédigo proyec88533 Ref? documento contable R
a incrementar n® 3041, y desglosado en las sigasemtualidades:

Anualidad 2018 ........c.ccovvvvviviieiiinnnnns 72.315,01€
Anualidad 2019 ........ccocovviiiiiiiiiieeees 9.187,56€

Documento firmado electrénicamente al margen
LA DIRECTORA GERENTE
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PROPUESTA DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAS MAYORES SOBRE
LA FORMALIZACION DE UNA ADDENDA AL CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES
DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE
CEUTI, PARA LA PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN PLAZAS
RESIDENCIALES.

Visto el informe Memoria Justificativa del Servicio de la Direccién General de
Personas Mayores de 5 de febrero de 2018, acerca de la Adenda de Colaboracién
entre la Comunidad Autébnoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accién Social y el Ayuntamiento de Ceuti, para la Atencién de Personas Mayores
en Plazas Residenciales.

PROPONE

Primero.- Que se autorice la iniciacion del correspondiente expediente para la

formalizacion de la Adenda de incremento de 10 plazas, anteriormente resefiada con

g el Ayuntamiento de Ceuti, en el ejercicio 2018, teniéndose previsto su inicio el dia 1
de abril, hasta el 31 de diciembre de 2018.

39/2015.

Segundo.- El gasto que habra de imputarse a la anualidad 2018 asciende a la
cantidad de SETENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS QUINCE EUROS CON UN
CENTIMO (72.315,01€), partida presupuestaria 51.03.00.313G.260.02, proyecto de
gasto 38533.

unidad Auténoma de Murcia, segin

cantidad de NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE EUROS CON CINCUENTA Y
SEIS CENTIMOS (9.187,56€), partida presupuestaria 51.03.00.313G.260.02, proyecto
de gasto 38533.

Cuarto.- No se supera el porcentaje de gasto establecido en el articulo 37.3 del

z Tercero.- El gasto que habra de imputarse a la anualidad 2019 asciende a la
z vigente Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia.

=
S
a2
o

=
E
=

=
E
°

Documento firmado electronicamente al margen

LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(Orden de la Presidenta del IMAS, de 24 de julio, por la que se
dispone la encomienda de atribuciones)

LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONAS MAYORES
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Region de Murcia I M a S instituto murciano
— Consejeria de Familia e de accion social
Igualdad de Oportunidades Direccion General de Personas Mayores

INFORME JUSTIFICATIVO DE LA NECESIDAD DE PROPONER LA FORMALIZACION DE
UNA ADDENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE
ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CEUTI, PARA LA PARA LA ATENCION DE
PERSONAS MAYORES EN PLAZAS RESIDENCIALES.

Con fecha 29 de diciembre de 2016 fue suscrito entre las partes un Convenio
a fin de que el Ayuntamiento de Ceuti preste el servicio de atencién integral de las
personas mayores a través de la reserva y ocupacion de plazas residenciales en el
centro Residencial de Personas Mayores del Ayuntamiento de Ceuti, ubicado en la C/
Alonso Ercillan® 7, C. P. 30.562 de Ceuti (Murcia).

En la actualidad han resultado insuficientes el nUmero de plazas conveniadas,
por lo que teniendo en cuenta la importancia del sector de las personas mayores en el
ambito de los Servicios Sociales durante este periodo y las solicitudes para esta
residencia , y con el fin de incrementar el grado de proteccion social y atender sus
necesidades al ritmo que sigue el crecimiento demogréafico, es objetivo prioritario la
creacion de nuevas plazas para personas mayores dependientes en el municipio de
Ceuti.

Que la clausula decimocuarta del citado Convenio contempla la posibilidad de
su modificacion, al establecer que:

39/2015.

“A propuesta del IMAS o de la Entidad Local, y previo acuerdo de las
partes, se podra modificar la tipologia y el nimero de plazas, los importes
maximos de financiacion y el nimero y tipo de profesionales que presten el
servicio, asi como los demas términos del presente Convenio, por
cualquier situacién imprevista sobrevenida.

05/02/2018 13:59:12 ]

Las modificaciones estaran supeditadas, en cualquier caso, a la existencia
de crédito al efecto en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia”.

Es por ello que debe introducirse las siguiente Adenda en el clausulado del Convenio:

Modificar la Clausula Segunda del Convenio de Colaboracién, suscrito con fecha 29 de
diciembre de 2016, entre la Comunidad Autdbnoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Ceuti, en el sentido de incrementar en 10 el
numero de plazas conveniadas con el Ayuntamiento de Ceuti en la residencia Municipal,
pasando a ser de 15 a 25 las plazas conveniadas.

La efectividad de dicho incremento esta prevista para el 1 de Abril y hasta el 31 de diciembre
de 2018.

El coste total que para el IMAS comporta el presente aumento de plazas asciende a
una cantidad maxima de OCHENTA Y UN MIL QUNIENTOS DOS EUROS CON CINCUENTA
Y SIETE CENTIMOS (81.502,57€).

a copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27..
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion

El precio de la plaza ocupada sera de 51,32€ plaza/usuario/dia

El precio de la plaza reservada sera del 75% del precio de la plaza ocupada

La estimacion media del copago, por parte de los usuarios, se considera en un 42,25% del
coste de la plaza

nte:
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a copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27..
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion

nte:

Regién de Murcia
Consejeria de Familia e

IMaS

Igualdad de Oportunidades Direccion General de Personas Mayores
PERIODO N° PLAZAS COSTE TOTAL APORTACION APORTACION
CONVENIO RESIDENTES IMAS
42,25%

2018

(01/04/2018
hasta

30/11/2018) 10 125.220,80€ 52.905,79 72.315,01
2019

(01/12/2018
hasta

31/12/2018) 10 15.909,20€ 6.721,63 9.187,56

El pago se efectuara con cargo a la partida presupuestaria 51.0300.313G.260.02,
cédigo proyecto 38533.

La cantidad resultante teniendo en cuenta el total de plazas (25) seria de
DOSCIENTOS TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS EUROS CON
CUARENTA Y CUATRO EUROS. (203.756,44€), segun el siguiente detalle:

PERIODO N° PLAZAS COSTE TOTAL APORTACION APORTACION
CONVENIO RESIDENTES IMAS
42.25%

2018

(01/04/2018
hasta

30/11/2018) 25 313.052,00 132.264,47 180.787,53
2019

(01/12/2018
hasta

31/12/2018) 25 39.773,00 16.804,09 22.968,91

Por todo lo anteriormente expuesto, entendemos que se dan razones para que esta
Direccion General de Personas Mayores proponga la formalizacion de una Adenda al Convenio
de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto

Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Ceuti

clausulas.

Documento firmado electronicamente al margen

La Jefa de Servicio de Atencién a Personas Mayores

para la incorporacion de la citadas

instituto murciano
de accion social
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Reglon de MUTCIa _ Servicio de Inspeccion,
Consejeria de Familia Registro y Régimen Sancionador

-~
o

e Igualdad de Oportunidades

Secretaria General

CERTIFICADO DE CENTRO

Jefa de Servicio de Inspeccion, Registro y Régimen Sancionador de la Secretaria
General de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, CERTIFICA: Que la Entidad abajo
reseflada esta autorizada e inscrita en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales, conforme a lo
establecido en el Decreto 03/2015, de 23 de enero, por el que se regula la autorizacién, la acreditacion, el
registro y la inspeccién de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y se establece la tipologia basica de los mismos y cualquier otra normativa que le sea de
aplicacién.

Municipio: CEUTI

Titular:  AYUNTAMIENTO DE CEUTI

CIF: P3001800F Caréacter: PUBLICA -
Centro: RESIDENCIA DE CEUTI Exp: 20020135
Dir: CL ALONSO DE ERCILLA, ESQUINA HERMANOS PINZON, CP: 30562

Tfno: 968693823-690151
email CEUTIREDESTB.ES

Autorizacién: (CEFINITIVA) RCSS: 20040721 Fecha Concesién: 06/05/2011
(CONSTRUCCION) 30000238  Fecha Concesion: 15/11/2016

Actividades Cons Plazas Gestor
D008 CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES 15 B73481483 - GESTION SOCIAL DE
CEUTI, S.L.
D002 RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES S| 42 B73481483 - GESTION SOCIAL DE
DEPENDIENTES CEUTI, S.L.

: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion

Lo que hace constar para los efectos oportunos.

Documento firmado electronicamente al margen
La Jefa de Servicio de Inspeccion, Registro y Régimen Sancionador

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc
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Diraciora Servicios Sociales

Fecha Firma: 01/02/2018

HASH: £ "~~~

Doc. 12

AYUNTAMIENTO o CEUTI

- Y 1) T [ e ee—
CONCEJALIADE SERVICIOS SOCIALES

Adjunto remito acuerdo de la Junta de Gobierno Local sobre la “ADENDA DE
AMPLIACION DE 10 PLAZAS AL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO
ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES
DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE

CEUTI PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN PLAZAS
RESIDENCIALES.

LA DIRECTORA DE SERVICIOS SOCIA&ESHM DE MURCIA £ Al -
FRiZinl, LI it i N LA PR ﬁlE‘,_'.. LHRE T |2

_ o CARIN 7 O.0AG, CEUT
(Firmado y fechado digitalmente) o -

Entraciz

3

AP, 21 S0TNS1354
143

U1 O3E01E 144

CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
IMAS

DIRECCION GENERAL DE PERSONAS MAYORES
C/ALONSO ESPEJO, 7

30071 MURCIA

Np://www.ceuli.os/ Pra. José Vitgili, 1 - 30562 CELTI
MURCIA
e-mail: aytintamienio eeyiies

THnos. 968690151768 — Fax 968691373 — C.LE
P-3001800-F
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Fecha Firma: 30/01/2018

SECRETARIA
HASH:

2de2)

Fecha Firma: 31/01/2018

Alcside
HASH:

=2 Ayuntamiento de

\ﬁ Ceuti

Secretaria General del Ayuntamiento de Ceuti:

CERTIFICO:

Que la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Ceuti, en sesién ordinaria celebrada el
dia 29 de enero de 2018, adoptd entre otros, el siguiente acuerdo:

“ADENDA DE AMPLIACION DE 10 PLAZAS AL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE
ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CEUTI PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN
PLAZAS RESIDENCIALES.

Visto que con fecha 29 de diciembre de 2016 fue suscrito un convenio de colaboracion entre
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a través del Instituto Murciano de Accién Social v el
Ayuntamiento de Ceuti para la atencion de personas mayores en el centro residencial de personas
mayores del Ayuntamiento de Ceuti, ubicado en C/ Alonso de Ercilla n® 7 de Ceuti

Visto que la cldusula decimocuarta del citado Convenio contempla la posibilidad de su
modificacidn, al establecer que: "A propuesta del Imas o de la Entidad Local, y previo acuerdo de las
partes e podrd cambiar la tipologia y el niimero de plazas {...)

Vista la adenda que tiene por objeto modificar la Clausula Segunda del convenio de
colaboracion suscrito, en el sentido de incrementar en 10 el nimero de plazas conveniadas con el
Ayuntamiento de Ceuti en la residencia municipal, pasando a ser de 15 a 25 las plazas conveniadas.

La Junta de Gobierno Local por unanimidad de sus miembros asistentes adopto el siguiente
ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar la suscripcion de la Adenda de ampliacion de 10 plazas al convenio de
colaboracién suscrito entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a través del Instituto
Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Ceuti para la Atencién de Personas Mayores en
plazas residenciales.

SEGUNDO: Facultar al Alcalde-Presidente a la firma de cuantos documentos publicos y
privados sean necesarios para la tramitacién del presente acuerdo.

TERCERO: Dar traslado del presente acuerdo a la Consejerfa de Familia e lgualdad de
Oportunidades, a fin de que se realicen los trdmites necesarios para la formalizacién de la citada
adenda”.



“’::.’ Ayuntamiento de

tm Ceuti

Y para que conste y surta sus efectos oportunos donde proceda, expido el presente certificado, con
la reserva de lo dispuesto en el articulo 206 del ROF y con el visto bueno del Sr. Alcalde o personal
en quien delegue esta competencia, en Ceuti fecha al margen.

V°B° EL ALCALDE LA SECRETARIA
Juan Felipe Cano Martinez

(Este documento ha sido firmado digitalmente)
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION
SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO DE CEUTI, PARA LA ATENCION DE
PERSONAS MAYORES EN PLAZAS RESIDENCIALES.

En Murcia, a 29 de diciembre de 2016

INTERVIENEN

De UNA PARTE la Excma. Sra. D?. Violante Tomas Olivares Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, que actia en nombre y representacion de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto de Presidencia n°® 26/2015, de 4 de julio, y en
virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2 de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y
facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 21 de diciembre de 2016

DE OTRA, D. Juan Felipe Cano Martinez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Ceuti, CIF- P-3001800-F, en representacién del mismo, facultado
para suscribir el presente Convenio mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, en reunion celebrada en fecha 24 de octubre de 2016,

EXPONEN

"o . Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece
il en ﬁu -articulo 10, apartado uno, numero 18, la competencia exclusiva de la
gomumdad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, asi como

§ pglltlca de la tercera edad.

/
/

Segundo.- Que una de las finalidades de la Consejeria de Familia e
—_lgualdad de Oportunidades, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a
tenor de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la
Regién de Murcia es la satisfaccion de necesidades sociales, haciendo efectivo el
derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar de unos niveles basicos de
bienestar social y a disponer de los servicios que atiendan dichas necesidades
sociales, y en lo que hace al objeto de este Convenio, promoviendo y potenciando
para ello la realizacién de programas que permitan ampliar los servicios existentes
de atencion a las personas con dependencia, en aras a mejorar sus condiciones
de vida.

leglbn
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Regién de Murcia a instituto murciano
Consejerla de Familia e I M S de accién social
Igualdad de Oportunidades Direccion General de Personas Mayo

Tercero.- Que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacién del Instituto
Murciano de Accion Social (IMAS), establece que este Organismo se constituye
con la finalidad de ejecutar las competencias de administracion y gestion de
servicios, prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios
establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regién de Murcia, afadiendo que sus areas de atencion seran entre otras,
las de Personas Mayores. El articulo 3.3 de dicha ley, dispone que el IMAS, para
el desarrollo de sus funciones podra celebrar con cualquier personas publica o
privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la gestion de los
servicios sociales que tiene encomendados, convenios de colaboracion vy
cooperacion que resulten de utilidad al efecto de suplir las necesidades que en el
ambito de su gestion tenga dicho Organismo Auténomo, cuya formalizacién se
realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Region de
Murcia.

Cuarto.- Por otra parte, la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion
de la Autonomia Personal y Atencién a las Personas en Situacion de Dependencia,
tiene por objeto regular las condiciones basicas que garanticen la igualdad en el
ejercicio del derecho subjetivo de ciudadania a la promocién de la autonomia
personal y atencion a las personas en situaciéon de dependencia, en los términos
establecidos en las leyes, mediante la creacion de un Sistema para la Autonomia y
Atencién a la Dependencia, con la colaboraciéon y participaciéon de todas las
administraciones publicas.

Quinto.- Que el Catalogo de servicios de atencién del Sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia, previsto en el articulo 15 de la citada Ley
39/2006, de 14 de diciembre, incluye el Servicio de Atencién Residencial, dirigido a
ofrecer, desde un enfoque biopsicosocial, servicios continuados de caracter

w p-arsoqal y sanitario. Dicho servicio se prestara en los centros residenciales
o habllﬂgdos al efecto segln el tipo de dependencia, grado de la misma e intensidad
_étde cmdy?os que precise la persona.

. —=’J prto - Las Entidades Locales son competentes en la prestacion de
"“Servicigs sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre,
. de Déscentralizacion Territorial y Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de

la Region de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, de conformidad con lo establecido por
la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del Tribunal Constitucional, en el articulo 4
de la Ley 6/1988, de 25 de Agosto, de Régimen Local de la Regiéon de Murcia y en
la Ley 3/2003, de 10 de Abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region de
Murcia.

Por otro lado, de conformidad con lo exigido en el articulo 6 de la Ley
3/2003, de 10 de Abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia,

2
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Consejerfa de Familia e I M aS de accién social
Igualdad de Oportunidades Direccién General de Personas Mayo

Plaza ocupada: Se considerara como “plaza ocupada” la asignada a un
usuario expresamente, mediante Resolucién del 6rgano competente, desde
el dia en que se produce su ingreso en el centro hasta el dia de su baja en

el mismo.

Plaza reservada: Se considerard como “plaza reservada” aquella que, una
vez producida la primera incorporaciéon, no se encuentre ocupada, o que su
titular se encuentre ausente en virtud de permiso, vacaciones o
internamiento en centro hospitalario. EI precio de la plaza reservada sera
del 75% de la plaza ocupada.

En el caso de plaza de nueva creacion, se considerara como “plaza
reservada” aquella autorizada a un usuario desde la fecha de la Resolucion
de ingreso emitida por el Organismo competente hasta su ocupacion.

Tercera.- COSTE DE LA PLAZA.

El precio de la plaza ocupada para el afio 2017, sera de 51,32€
plaza/usuario/dia.

El precio de la plaza reservada sera del 75% del precio de la plaza ocupada

La estimacion media del copago, por parte de los usuarios, se considera en
un 42,25% del coste de la plaza teniendo en cuenta el copago real de los usuarios
en el aino 2016.

“camij, El coste total del presente Convenio que debe comprometer el IMAS,
zasmaﬁdﬁ\ a una cantidad maxima de TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL
gmNiEI@TOS VEINTIOCHO EUROS CON CUARENTA Y CUATRO CENTIMOS

528 :EE), segun el siguiente desglose:

andoMul’d'
PEBJ({bO N° PLAZAS COSTE TOTAL | APORTACION APORTACION
CONVENIO RESIDENTES IMAS
42,25%

2017

(01/01/2017
hasta

30/11/2017) 15 257.113,20€ 108.630,33€ 148.482,87€
2018

(01/12/2017
hasta

30/11/2018) 15 280.977,00€ 118.712,78€ 162.264,22€
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Consejerfa de Familia e
Igualdad de Oportunidades Direccién General de Personas Mayo

el Ayuntamiento de Ceuti se encuentra debidamente inscrito en el Registro de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Regién de Murcia

Séptimo.- La aplicacion de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a las Personas en Situacién de
Dependencia, hace necesario contar con un mayor himero de plazas residenciales
para personas mayores dependientes en diferentes municipios de la regién. La
nueva normativa ha provocado un elevado nimero de solicitudes de valoracion de
la dependencia, que conlleva la necesidad de la concesion del recurso solicitado
para hacer efectivo el derecho subjetivo establecido en esta Ley, con unos medios
propios que resultan insuficientes.

Octavo.- Que ateniéndose a lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en sus articulos 5 a 8, y en el
Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacién de estos en el ambito de la
Administracion Regional, y estando ambas partes conformes en la suscripcion del
mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- OBJETO.

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracion entre el
Instituto Murciano de Accion Social (IMAS) y el Ayuntamiento de Ceuti para
satisfacer las necesidades de atencion integral de las personas mayores a través
de la reserva y ocupaciéon de plazas residenciales en el centro Residencia de

Fersonas Mayores del Ayuntamiento de Ceuti”, ubicado en la C/ Alonso Ercilla n°
1L, 30.562 de Ceuti (Murcia).

/

Eq./virtud del presente Convenio, este Organismo dispondra en dicho Centro
g de 15/plazas para residentes, las cuales seran ocupadas por los usuarios que
——expresamente destine este Instituto, en los términos previstos en el Decreto
31/1994, de 25 de febrero, sobre ingreso y traslado en Centros Residenciales de
la Administracion Regional para personas mayores, modificado por el Decreto
60/2002 de 22 de febrero y aquellos otros contemplados al amparo de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién

a las Personas en situacion de Dependencia.

“Begunda - PLAZAS.
5 '

A estos efectos, se distinguen las siguientes situaciones posibles:
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2019
(01/12/2018
hasta
31/12/2018) 15 23.863,80€ 10.082,45€ 13.781,35€
TOTAL 324.528,44€

La aportacion econémica que deba efectuar el Instituto Murciano de Accién
Social (IMAS), ira con cargo a la aplicacion presupuestaria §1.03.00.313G.260.02,
codigo de proyecto 38533, del Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autdbnoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2017. No obstante,
dicho cargo quedara condicionado a la aprobacién definitiva del mencionado
proyecto de Ley por la Asamblea Regional, asi como, a la existencia de crédito
adecuado Yy suficiente para cubrir el gasto total derivado del presente convenio.

El pago correspondiente al mes de diciembre de 2017 y de 2018,
respectivamente, se efectuara en el mes de enero del afio 2018, y 2019.

Cuarta.- LOCALES Y EQUIPAMIENTOS

En cuanto a espacios y equipamientos, el Centro se ajustara, como minimo,
a lo dispuesto en el Decreto 69/2005, de 3 de junio, por el que se establecen las
condiciones minimas que han de reunir los centros residenciales para personas
mayores.

Quintae- L

i, IQUIDACION DE ESTANCIAS.
_\"_;,-L-}\ tu ""E'J';;‘_:ELC';;:;"
1) A‘_IE?QR‘MQ:\I,C)N RESIDENTES.
R -
1} Los usuarios participaran en el coste de la plaza de acuerdo con lo
gstablecido €n la Ley 39/2006 de 14 de diciembre. La cuantia correspondiente a la
~participacién del beneficiario en la financiacién del servicio sera abonada por éste,
y s€ ajustara a lo dispuesto en el Decreto n® 126/2010, de 28 de mayo, por el que
se establecen los criterios para determinar la capacidad econémica de los
beneficiarios y su participacion en la financiaciéon de las prestaciones econémicas y
servicios del sistema de autonomia y atencion a la dependencia en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, segun la Gltima redaccion dada al mismo por la
Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de
reordenacién del sector publico regional, por la Ley 6/2013, de 8 de julio, de
medidas tributarias del sector publico, de la politica social y otras medidas
administrativa y por el Decreto-Ley n.° 3/2016, de 1 de junio, por el que se modifica
el régimen de participacion econdémica de las personas beneficiarias de
determinadas prestaciones del Sistema de Autonomia y Atencién a la Dependencia
en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

5
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La Entidad local no podra facturar a los usuarios cantidad adicional alguna
por la prestacion de servicios contemplados en las clausulas del presente
convenio.

2) LIQUIDACION DE ESTANCIAS POR LA ENTIDAD LOCAL.

- Correspondera a la Entidad local concertante expedir recibo nominal
mensual, en concepto de justificante de la cantidad aportada por el residente
para la financiacion de la plaza adjudicada.

- La Direccion del Centro, dentro de los cinco primeros dias naturales del
mes siguiente al devengado, remitird, por triplicado, certificacion nominal de
beneficiarios y cantidades percibidas, explicitando el concepto de la
liquidacion (plaza ocupada / reservada) y los dias que correspondan por cada
uno de ellos a la unidad administrativa competente en la materia.

- Se abonard a la Entidad concertante, en concepto de liquidacion de
estancias, la diferencia resultante entre las cantidades abonadas por los
residentes ingresados y la cantidad establecida en concepto de plaza ocupada
o reservada, segun proceda.

- Asi mismo, la Direccion del Centro debera comunicar las altas y bajas de los
usuarios en un plazo maximo de tres dias naturales.

—=_En caso de fallecimiento se acompafara partida de defuncion.

I'r.i,_.:. . !

) .._,;__.:,Eh;fcaso de baja voluntaria se adjuntara documento expreso firmado por el
— intér%sado o representante legal, en su caso.

Sexta«<SERVICIOS BASICOS.

La Residencia de Personas Mayores Virgen del Ayuntamiento de Ceuti,
dispondra de las condiciones necesarias, que requiera la atencion integral de las
personas mayores en el ambito fisico, psiquico, social, ludico y participativo, a
tenor de lo dispuesto en el Decreto 69/2005, de 3 de junio, por el que se
establecen las condiciones minimas que han de reunir los centros residenciales
para personas mayores, sin perjuicio de aquellas disposiciones que durante la
vigencia del presente convenio pudiera establecer al respecto la Administracion
Regional.
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1) ALOJAMIENTO:

- Ocupacion por el usuario de habitacion individual o doble garantizando su
confort y seguridad basica, permitiendo a los residentes tener en sus
habitaciones motivos de decoracion propios, siempre que no sean
inadecuados o peligrosos.

- Las habitaciones se limpiaran diariamente al igual que las zonas comunes y
con mayor frecuencia si las circunstancias lo requieren.

- Los residentes podran utilizar el comedor principal, las salas de convivencia
y demas espacios comunes de la Residencia.

2) MANUTENCION:

- A los residentes se les servira la pension alimenticia (desayuno, comida,
merienda y cena), atendiendo a que los menUs sean variados, cuidando su
presentacién y garantizando el aporte calérico y dietético adecuado.

- Junto al Menu diario, que debera estar expuesto, se deberan preparar
dietas especiales a los residentes que lo requieran, por prescripcion médica.

- Se debera prestar la ayuda personal a los residentes que no puedan comer
por si mismos, utilizando en su caso, los medios técnicos apropiados.

- Debera contemplarse la posibilidad de que los usuarios puedan comer en
compariia de sus familiares y visitantes, siendo a cargo de eéstos la
compensacion econdémica correspondiente.

LAVANDERIA Y ROPA DE RESIDENTES:

-El servicio incluye para los residentes, la utilizaciéon de ropa de cama, mesa y
.aseo con la que esté dotada el centro.

;;-,.v_‘—EI 'cambio de ropa de cama, se efectuara semanalmente y siempre que lo
requbran las circunstancias, haciéndose diariamente en aquellos residentes
consincontinencia para garantizar su higiene. Se cambiaran con la misma

perloéilmdad las toallas, servilletas, manteles y demas ropa de lenceria.

"-La/Residencia renovara, a su cargo, este tipo de ropa con la frecuencia
_nécesaria para que se mantenga en condiciones adecuadas.

-El residente aportard la ropa y calzado de uso personal debidamente
marcada a fin de garantizar su uso exclusivo por parte del propietario y la
repondra a su cargo.

- El cambio de ropa interior de los residentes se efectuara diariamente o, si
fuera preciso, con mayor frecuencia. Respecto de las restantes prendas se
observara la periodicidad necesaria.
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- El Reglamento de Régimen Interior fijara las normas y horarios a que debera
ajustarse la utilizacion de las dependencias comunes de la Residencia.

6) ATENCION GERIATRICA:

- Al ingreso de los residentes, se llevara a cabo un estudio y evaluacion inter-
disciplinar por los técnicos titulados en base a los cuales se elaborara un
Programa de Atencién Personalizada, que comprendera todas aquellas
actuaciones dirigidas a alcanzar y mantener su salud, autonomia personal e
integracién social en el mayor grado posible.

- El Centro dispondra de un expediente individual referido a cada residente
acogido al presente Convenio en el que conste toda la informacion actualizada
tanto de su salud (tratamientos, escalas de valoraciéon de autonomia, etc)
como social (situacién econémica, familiar...), o juridica (sentencias judiciales,
justificantes de gastos efectuados a residentes incapacitados judicialmente),
ademas de cualquier otra documentacion necesaria (pdlizas de seguros...). En
dicho expediente se encontrara copia del Programa Individual de Cuidados
que recoja las acciones y objetivos asistenciales de cada usuario.

- Se llevaran actuaciones de medicina preventiva dirigidas a mantener y
mejorar la salud de los residentes asi como las de medicina asistencial
necesaria, sin perjuicio de la utilizacién de los servicios sanitarios del Sistema
Publico de Salud al que estén acogidos los residentes.

- En los casos de atencién sanitaria urgente, el Centro efectuara el traslado y
acompafnamiento de los residentes a los Centros Sanitarios, sin perjuicio de
utilizar los medios y recursos del Sistema Publico de Salud.

- Cuando los usuarios tengan familiares el acompafiamiento a los centros
sanitarios para consultas programadas, revisiones, exploraciones y controles
i 'Gorreré a su cargo.

“ 4o QEI Centro dispondra como minimo de los Registros y Protocolos establecidos
eh @l Anexo 1, Punto 2, apartado 2.2.13 del Decreto 69/2005, de 3 de junio,
I, por el que se establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centn;ss residenciales para personas mayores.

||l‘\”

7). ATENCION SOCIAL:

- ElI Centro prestara la asistencia al residente en la medida que sus
capacidades le impidan resolver o mejorar sus necesidades y cuando se
encuentre en situacién de abandono de hecho por sus familiares.

- La Residencia elaborara un Programa de actividades de animacion socio-
cultural, que se llevara a cabo tanto dentro del Centro, como fuera del mismo.
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- La Residencia propiciara la relacion entre los residentes y sus familiares y
allegados, a fin de implicarles en la atencién a las necesidades psico-fisicas
y/o econdémicas de los residentes.

8) ATENCION OCUPACIONAL Y DE REHABILITACION:

- Al ingreso de los residentes, se llevara a cabo un estudio y evaluacién inter-
disciplinar por los técnicos titulados en base a los cuales se elaborara un
Programa de Atencion Personalizada, que comprendera todas aquellas
actuaciones dirigidas a alcanzar y mantener su autonomia personal y
conseguir la integracion ocupacional en el mayor grado posible.

- Dentro del Programa Individual de Atencion, se elaborard un Programa de
Recuperacién funcional y Terapia-ocupacional en la medida de las
necesidades de cada residente.

9) OTROS SERVICIOS:

- La Residencia pondra a disposicion de los residentes el servicio de
peluquerfa, quienes satisfaran los precios correspondientes que fije el
concesionario.

- La Residencia pondra a disposicion de los residentes el servicio de
podologia, quienes satisfardn los precios correspondientes que fije el
concesionario, que en ningun caso seran superiores a los que establezca,
como referencia, el colegio profesional correspondiente.

- En caso de fallecimiento el Centro lo comunicara a los familiares o allegados,
corriendo a cargo de éstos los tramites y gastos de traslado y enterramiento.
El Centro viene obligado a facilitar, en el mismo, el uso gratuito de velatorio si,
entre sus instalaciones se cuenta con un espacio destinado ex profeso a este
~menester. En los casos de usuarios sin familia o abandonados de hecho por la

Jl.‘(

tun/, ﬁ‘ns‘ma y sin recursos propios para sufragar los gastos de enterramiento, el
b cer‘itro realizara los tramites correspondientes y asumira los gastos originados.

1y

uwﬂ\demas de los servicios descritos en el presente pliego, se prestaran
todosJ aquellos que se puedan establecer en la normativa vigente durante el
per/odo de ejecucion del convenio.

L

ndeM

Séptima.- FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

1) REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO
- El régimen de vida de los residentes se establecera con criterios de respeto
a su dignidad personal y libertad, que sélo podran ser condicionadas por

razones de tipo sanitario, de higiene, seguridad, convivencia y del adecuado
funcionamiento de los servicios. En ninglin caso, podra existir discriminacion

10
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-El lavado, planchado y repasado de la ropa del residente sera
responsabilidad de la Residencia.

-La Residencia velara para que se renueven las prendas deterioradas de los
residentes, con cargo a los mismos.

-La Residencia cuidara de que el calzado se mantenga en condiciones
adecuadas de conservacion y limpieza.

-Los usuarios vestiran habitualmente ropa de calle, adaptada a las
condiciones de la estacidén en que se use.

4) CUIDADO PERSONAL.:

- Debera garantizarse el aseo personal diario de los residentes, prestandoles
apoyo en el grado que sea necesario en cada caso.

- Los productos de aseo de uso comUn (jabones, colonias, champus, etc.) los
aportara el Centro. Seran a cargo de los usuarios aquellos productos de
marcas o tipos especificos por ellos preferidos.

"- Se prestara la ayuda necesaria a los residentes que tengan su autonomia
limitada para vestirse, desnudarse, asearse y acostarse.

- El servicio de corte y arreglo del cabello se efectuard por el servicio de
peluqueria, con cargo al usuario.

- El material de incontinencia para los residentes, sera aportado por la
Residencia, bien con cargo al Sistema de Salud al que estén acogidos los
usuarios o, subsidiaria 0 complementariamente, a expensas de la misma.

- Las protesis, ortesis, sillas de ruedas y ayudas técnicas de uso personal
seran a cargo de los usuarios, sin perjuicio de la cobertura que el Sistema de
Salud correspondiente prevea en cada caso.

_ ~-La Residencia prestara el apoyo necesario para la movilizacion de los
(Whie,geuarios a fin de mantener un nivel de funcionalidad y de interaccion
(! adécuados.

4 Jr'r
+5) CONTROL Y PROTECCION:
—— - Los usuarios gozaran de plena libertad de movimientos en las areas de uso
comun de la Residencia.

- En aquellos casos en los que, por condicionamiento de indole fisica o
psiquica, puedan preverse situaciones de riesgo para la integridad de los
residentes, se establecera las medidas de proteccion y control adecuados, asi
como las preceptivas actuaciones legales y juridicas previstas para este tipo
de casos.
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alguna entre los residentes acogidos en virtud de este Convenio y el resto de
residentes.

- El Reglamento de Régimen Interior del Centro vigente sera conocido por los
residentes y en su caso por sus representantes legales, para lo cual se
exhibiran en el tablén de anuncios, garantizando asi su publicidad. Asimismo,
se les hara entrega de una copia en el momento de su ingreso. El Instituto
Murciano de Accién Social dispondra de un ejemplar, asi como de cualquier
modificacion que se produzca en el mismo.

- Existiran Hojas de Reclamaciones, asi como Buzén de Quejas vy
Sugerencias a disposicion de los residentes, de las que se enviara copia
igualmente al IMAS.

- Existira asi mismo un Libro-Registro de Usuarios, ajustandose a lo
dispuesto en el Decreto 69/2005, de 3 de junio, Anexo 1, punto 2, apartado
2.2.5, por el que se establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores.

- El régimen de funcionamiento del centro se ajustara a la normativa
reguladora, tanto estatal como regional, que durante la vigencia de este
Convenio se pueda establecer.

2) INFORMACION A LOS RESIDENTES Y/O REPRESENTANTES LEGALES

- El Centro debera disponer de un tablén de anuncios en un espacio de
especial concurrencia de usuarios, en el que deberan quedar expuestos como
minimo:

- Copia de la inscripcién del establecimiento en el Registro de Centros y
_____Servicios de Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de la Regién de
amilizMurcia.

(Xunfy. @, . ., . L.
“Organizacion horaria de los servicios generales que se prestan,

~ . . . , .
- Tarifa de precios de aquellos servicios que asi lo requieran, tales como
A cafeteria u otros.
5n de Murdis

Py . . . . .
\ /«Serwmos y productos que vienen recogidos en el precio de la plaza.

“{‘ill'fr‘:

- Organigrama del establecimiento y nombre de los responsables de los
diferentes Departamentos.

- Aviso de la disponibilidad de Hojas de Reclamaciones y sobre el derecho de
reclamar directamente ante el responsable directo de cualquier Departamento.

- Calendario de actividades y su concrecién diaria, semanal, mensual o anual.

11
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- Horario de atencion a familiares por parte de la Direccion del Centro,
personal sanitario, trabajador social, etc.

3) PERSONAL

- Para la atencion adecuada de los residentes, el Centro dispondra de
personal de atencidén directa y personal de los Servicios de lavanderia,
limpieza, cocina, mantenimiento, administracion, y cualquier otro que sea
necesario para el buen funcionamiento del Centro.

- Con el fin de garantizar la calidad de la atencién prestada, el Centro
dispondra del personal de atenciéon que establece el articulo 9.4 del decreto
69/2005, de 3 de junio, por el que se establecen las condiciones minimas que
han de reunir los centros residenciales para personas mayores, exceptuando
el personal de atencién directa , en el que debera mantener una ratio del 0,35
para el total de plazas ocupadas, tanto para las plazas objeto de este
convenio como para el resto de plazas del centro.

- Los profesionales que presten servicios en el Centro, deberan estar en
posesion de la titulacion adecuada para la realizacién de su trabajo.

4) RESPONSABILIDADES:

/ La Entidad Local, asume la responsabilidad civil derivada directa o
—ihdirectamente de los servicios concertados asi como las derivadas de actuaciones
de los residentes, por si misma o mediante la suscripcién de la correspondiente
pc’>|iza aseguradora.

Setun; fASI mismo, asumira el compromlso de mantener a las personas mayores

lngrésadas en las plazas convenidas, hasta que las mismas causen baja, en las
tﬁismas cm;\’dlmones de precio y asistencia que sirvieron de base para el Convenio

d‘e ¢ste Senvicio

/
Las responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de Seguridad
_Social”y demas de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas por
la legislacién vigente, corresponden Unica y exclusivamente al titular de la Entidad.

Octava.- OTORGAMIENTO, SUSPENSION Y EXTINCION DEL DERECHO AL
SERVICIO

E!l derecho a la prestaciéon del Servicio Residencial se otorgara, suspendera
o extinguird, mediante la oportuna Resolucion del IMAS como 6rgano competente
para el reconocimiento del derecho a las prestaciones de la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en
situacion de dependencia.

12
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El IMAS, a través de la Direccion General de Personas Mayores, como
Organismo que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacién del Instituto Murciano
de Accion Social (IMAS), establece como competente en la administracion y
gestion de servicios, prestaciones y programas sociales de acuerdo con los
principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios
Sociales de la Regién de Murcia, notificara a los titulares del derecho reconocido
al servicio las condiciones de acceso y permanencia en el mismo.

Novena.- SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.
1) CONTROL E INSPECCION:

Los Servicios competentes de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de parte,
podra comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacion, la
veracidad de los datos alegados por la Entidad firmante y el destino dado a los
fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin.

2) SEGUIMIENTO DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL —IMAS-:

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros Organismos de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, Técnicos de la Direccion General
}de Personas Mayores podran visitar el Centro en cualquier momento, sin previo
aviso, para comprobar el cumplimiento de cada uno de los aspectos recogidos en
este Convenio. La Entidad debera colaborar en el conjunto de estas actuaciones a
las que se refiere el parrafo anterior, facilitando a las personas autorizadas por el
IMAS la realizacién de las mismas.

- Asimismo, el Organismo a través de sus técnicos, podra proponer las
60 \Jar)ércmnes en el funcionamiento de los servicios, que contribuyan a mejorar la
of a:tﬁl?c{’on sle los residentes.

S}OOMISDN DE SEGUIMIENTO:

n ,Murc /
s Para el seguimiento, desarrollo, coordinacién, modificacion no sustancial,
“_vigilancia y control en la ejecucién del presente Convenio, asi como para la

interpretaciéon y resolucion de cuestiones de toda indole que surjan durante la
vigencia del mismo, se constituira una Comision de Seguimiento, que estara
integrada por tres representantes del IMAS y dos del Ayuntamiento de Ceuti, de
conformidad con lo dispuesto por el art. 49.f) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

13
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El Presidente de la Comisién de Seguimiento dirimird con su voto los
empates a efectos de adoptar acuerdos

La Comisién de Seguimiento sera presidida por el titular de la Direccion
General del Instituto Murciano de Accién Social o persona en quien delegue. Podra
ser convocada por cualquiera de las partes firmantes, con una antelacion minima
de siete dias, sefialando en la convocatoria los asuntos a tratar y el lugar, fecha y
hora de la sesion.

El Centro remitira trimestralmente un cuestionario a la Direccion General de
Personas Mayores del IMAS, segln el modelo que sera facilitado por el Servicio
de Atencion a Personas Mayores.

Décima.- PUBLICIDAD

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el objeto de este Convenio,
se hara constar la colaboracién del Instituto Murciano de Accion Social de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia de conformidad con la normativa

vigente.

Decimoprimera.- CESION Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL DE LOS ADJUDICATARIOS DE LAS PLAZAS CONVENIDAS.

Para la gestion de las plazas convenidas, el IMAS cederéa a la Entidad Local

_“los datos de caracter personal, que obrando en sus ficheros, correspondan a las

personas que sean adjudicatarias de las plazas, y que a tal efecto y con el

consentimiento del usuario, hayan sido recabados, cediéndose dichos datos, con

el Gnico y exclusivo fin de dar cumplimiento al objeto de este Convenio, debiendo
ser cancelados una vez finalizada dicha gestion.

——Los datos cedidos por el IMAS estaran sometidos a la regulacioén contenida
_‘é’ﬁ"fiﬂj {Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de

Lottty o
Q“Caracter.Personal.
(n » o

[+

La Entidad Concertada adoptara las medidas necesarias para garantizar la

l._}ggft_:a]jl_t_u_;ig—;;nc:ia‘lidad de la informacién y salvaguardar en todo momento el derecho al

- Honor, la/intimidad personal y familiar de las personas fisicas y el pleno ejercicio

—de los-derechos de éstas, y no podran ceder la informacion a terceros, incurriendo,
en caso contrario, en las responsabilidades que puedan derivarse de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre.

Decimosegunda.- VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio tendra una vigencia de 24 meses, con efectos desde
el dia 1 de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2018.

14
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Decimotercera.- PRORROGA

De conformidad con lo dispuesto en el nimero 2° del apartado h) del
articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en la
clausula anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su

prorroga o extincion.

Decimocuarta.- MODIFICACION

Asimismo, a propuesta del IMAS o de la Entidad Local, y previo acuerdo de
las partes, se podra modificar la tipologia y el nimero de plazas, los importes
maximos de financiacion y el nimero y tipo de profesionales que presten el
servicio, asi como los demas términos del presente Convenio, por cualquier
situacion imprevista sobrevenida.

Las modificaciones estaran supeditadas, en cualquier caso, a la existencia
de crédito al efecto en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
la Regién de Murcia.

Decimoquinta.- RESPONSABILIDADES

Correspondera al Ayuntamiento de Ceuti, la responsabilidad patrimonial
derivada de las acciones u omisiones con resultado dafioso en las que intervenga
culpa o negligencia, realizadas por los trabajadores o usuarios del mismo. También
le correspondera la responsabilidad relativa a la seguridad de las instalaciones,
plan de emergencia, evacuacion, etc.

Asimismo correspondera a dicha Entidad Local la responsabilidad por los

hechos derivados de la indebida practica profesional o de acciones u omisiones

_,,_:-_negllg;ernes de los trabajadores a cargo de esta Entidad, asi como las

“_'j\f_._.,"-'-‘r@spensabmdades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de Seguridad Social, y las

! .j"-’demas guele sean de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas
- pc;f ﬁlegistac;lon vigente.

._.,Qemmosex/a RESOLUCION DEL CONVENIO.

,/’ . ] .
S~—— El Convenio se podra resolver por cualquiera de las siguientes
causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la

prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

15



cciny

Regién de Murcia I 'ii"i ’ri aS instituto murciano
Consejerla de Familia e Vi de accion social
Igualdad de Oportunidades Direccién General de Personas Mayo

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un plazo de diez dias con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado
al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién
del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificarda a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucién y se entendera resuelto el convenio. La
resolucién del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizacion de los
perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio

o en otras leyes.

La resoluciéon del convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, de
conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

Decimoséptima.- NATURALEZA Y JURISDICCION ADMINISTRATIVA.

La jurisdiccién Contencioso-Administrativa sera la competente para la
resolucion de los litigios que puedan suscitarse en la aplicacion del presente
Convenio, dada su naturaleza administrativa.

Y en prueba de conformidad con la totalidad de los Acuerdos de este
Convenio, suscriben y rubican en triplicado ejemplar, en el lugar y fecha que al
principio se expresan.

Por la COMUNIDAD AUTONOMA DE POR EL AYUNTAMIENTO DE CEUTI
LA REGION DE MURCIA

onsejera de Familia e Igualdad de El Nlcald&i’reside\wte

m‘?af\ft’e Tomas Olivares Fdo.: D%Juan Felipe Cano Martinez
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