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Regién de Murcia
Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades

AL CONSEJO DE GOBIERNO

Por esta Consejeria se ha tramitado expediente (N° 2017.CONVEN.9) de autorizacion
del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Calasparra
para la atencion de personas mayores en plazas residenciales, habiéndose adoptado
Acuerdo de aprobacion sobre la base de que su contenido sustantivo es coincidente
con las finalidades de Servicio Publico atribuidas a esta Consejeria en materia de
Servicios Sociales, de acuerdo con lo previsto en el Estatuto de Autonomia en su
articulo 10.Uno apartado 18 y a los efectos del articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28
de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Region de
Murcia, del art. 6.1 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la comunidad Autonoma de la Regién de
Murcia, que otorgan competencias para su autorizacion a ese Organo de gobierno, se
eleva el expediente tramitado proponiendo se adopte el siguiente,

ACUERDO

PRIMERO.- Autorizar el gasto que comporta el Convenio de Colaboracién entre la
Comunidad Autonoma de la Regiébn de Murcia, a través del Instituto Murciano de
Accion Social, y el Ayuntamiento de Calasparra, para la atenciébn de personas
mayores en plazas residenciales, de conformidad con lo previsto en el articulo 37.1 de
la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2016, por importe de un millon
seiscientos nueve mil cuatrocientos veintiocho euros con setenta y siete céntimos
(1.609.428,77€), con cargo al centro gestor 510300, programa 313G, concepto
260.02 y codigo proyecto 36712, y desglosado en las siguientes anualidades:

de la Ley 11/2007, de 22 de junio.

erificaci

Anualidad 2017 ....oooveeiiiiieieen 736.368,78€
Anualidad 2018 ........ccoevveviieieeen. 804.714,38€
Anualidad 2019 ..., 68.345,61€

SEGUNDO.- Autorizar la celebracion del citado convenio de Colaboracion.

Queda condicionada la efectividad del Convenio a la aprobacion por la Asamblea
Regional de la Ley de Presupuestos Generales de la Region de Murcia para el afio
2017, con inclusién en la misma de la correspondiente partida presupuestaria a la que
imputar el gasto.

Murcia, documento firmado electronicamente a margen

LA CONSEJERA DE FAMILIA E
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
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Fdo.- Violante Tomas Olivares
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Regién de Murcia
Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades

ORDEN

Visto el expediente (N° 2017.CONVEN.9) del Convenio de Colaboracion entre la
Comunidad Autébnoma de la Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion
Social y el Ayuntamiento de Calasparra para la atencion de personas mayores en
plazas residenciales, y estimandose que su contenido sustantivo es coincidente con las
finalidades de servicio publico atribuidas a esta Consejeria en materia de servicios
sociales, y estando facultada para ello por lo establecido en el articulo 16.2.i) de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Pulblica de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, y con el articulo 8.1 del
Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se aprueba el Registro General de Convenios
y se dictan normas para la tramitacion de estos en el ambito de la Administracion
Regional de Murcia y de conformidad con lo previsto en el articulo 22.18 de la Ley
6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la
egion de Murcia,

DISPONGO

.5 de la Ley 11/2007, de 22 de junio.

PRIMERO.- Elevar la propuesta al Consejo de Gobierno para que autorice el gasto que
comporta el Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Calasparra
para la atencidon de personas mayores en plazas residenciales, de conformidad con lo
previsto en articulo 37.1 de la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2016, por importe
total de un milléon seiscientos nueve mil cuatrocientos veintiocho euros con setenta y
siete céntimos (1.609.428,77€) con cargo al centro gestor 510300, programa 313G,
concepto 260.02 y codigo proyecto 36712, desglosado en las siguientes anualidades:

[sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacid

Anualidad 2017 ...........cccone 736.368,78€
Anualidad 2018.................... 804.714,38€
Anualidad 2019..................... 68.345,61€

SEGUNDO.- Aprobar el texto del Convenio de Colaboracion citado.

umento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segin el articulo
guiente direcci

TERCERQO.- Elevar propuesta al Consejo de Gobierno para la autorizacion del citado
convenio.

Murcia,
LA CONSEJERA DE FAMILIA E
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
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Expte.- NRF 85/2016

INFORME DEL SERVICIO JURIDICO DE LA CONSEJERIA DE FAMILIA E
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, EN RELACION CON EL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL
AYUNTAMIENTO DE CALASPARRA, PARA LA ATENCION DE PERSONAS
MAYORES EN PLAZAS RESIDENCIALES.

El expediente de Convenio enunciado en el encabezamiento de esta escrito que
se eleva a Consejo de Gobierno, para la autorizacion de su celebracién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 6.1 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, cumple con las prescripciones exigidas para su
tramitacion por dicha Ley, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico y por el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de
la Administracion Regional de Murcia.

11/2007, de 22 de junio.

A la vista de todo lo actuado, por el Servicio Juridico se informa favorablemente
el expediente administrativo de aprobacion del citado Convenio.

Fechado y firmado electrénicamente al margen

LA JEFA DE SERVICIO JURIDICO

unidad Auténoma de Murcia, segin el
ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacié

ivo archivado por la
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Regidén de Murcia A instittilo murciano
Consejerla de Familia e I‘L v laS dj“ accion social
lgualdad de Oportunidades Direccion Gerencial

G/, Alonso Espeo, 7 - 30607 burcia
Tine: 968 36 27 39 FAX 968 36 25 82

PROPUESTA DE ORDEN

Visto el expediente (N° 2017.CONVEN.9) instruido sobre el proyecto de Convenio de
Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Calasparra para la atencion de personas
mayores en plazas residenciales, y en base a los siguientes,

HECHOS

1.-Existe certificado expedido por el Servicio de Gestion del Presupuesto de Gastos de la
Direccidn General de Presupuestos de la Consejeria de Economia y Hacienda, en el cual se
hace constar que se ha efectuado la comprobacién de los extremos previstos en el parrafo b,
apartado 2 de la Regla 7, de la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda, de 15 de
diciembre de 1997, por el que se aprueba la instruccién de contabilidad de gastos de tramitacion
anticipada, verificandose de conformidad el cumplimiento de lo dispuesto en la citada norma, que
normalmente existe crédito adecuado y suficiente en la partida 510300 313G 260.02 y cédigo
proyecto 36712, por importe de un millén seiscientos nueve mil cuatrocientos veintiocho euros
con setenta y siete céntimos (1.609.428,77€), desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2017 ...coovvviiiieicinninn 736.368,78€
Anualidad 2018 ........ccoveriviiennns 804.714,38€
Anualidad 2019 .......covieerniiiianne 68.345,61€

2.-Consta el informe favorable y preceptivo, emitido por el Servicio de Acreditacion e Inspeccion
de la Consejeria de Sanidad y Politica Social.

3.- Consta el certificado del Acuerdo de la Junta de Gobierno Lacal del Ayuntamiento de
Calasparra aceptando el Convenio de Colaboracién mencionado, y asi como facultando al
Alcalde del mismo, para su suscripcion.

4.- El codigo CPV para contratos administrativos de anéloga naturaleza es: 85311000-2.
FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero: El articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del
Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, al disponer que corresponde al Consejo de
Gobierno autorizar la celebracién de los convenios de colaboracion con otras entidades publicas
o privadas y designar, en cada caso, el 6rgano que deba suscribirlos, en representacion de Ia
Comunidad Auténoma, asi como lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de Diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia. en concreto, el articulo 6 que regula el régimen juridico de los convenios, al
disponer en su apartado 1 que corresponde al Consejo de Gobiemo autorizar la celebracion,
prérroga y extincién de los convenios de colaboracion que se suscriban con las entidades locales
en su ambito territorial asi como las modificaciones de los mismos que afecten al objeto del
convenio o que supongan mayores compromisos financieros; el articulo 7.2 al establecer los
supuestos en los que la firma de los convenios corresponde al Consejero competente por razdn
de la materia y el articulo 16.2.fi) al disponer que los Consejeros, en cuanto titulares de sus
respectivas Consejerias ejerce entre otras la siguiente funcion, la propuesta al Consejo de
Gobierno de autorizacién de acuerdos especificos de colaboracion o cooperacién con ofras
entidades publicas o privadas, en la esfera de su competencia, asi como su suscripcion una vez
autorizadas por el mismo, con las excepciones previstas en esta Ley.
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Region de Murcla i\ /) Instituto murclano
Conssjerla de Familia e Ill = aS d? e
Igualdad de Oportunidades Direccion Gerenclal

C/. Alonso Espejo, 7 ~ 30007 fdurcia
Tiro: 968 36 27 39 FAX 568 36 25 82

Segundo: La Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacion del Institute Murciano de Accién Social
(IMAS), por la cual le corresponde a este Organismo, la gestién de aquellos servicios sociales
regulados por la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Regién de

Murcia.

Tercero: El articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de estos en el ambito de Ia
Administracién Regional de Murcia, que dispone que corresponde con caracter general, aprobar
Convenios, a los Consejeros en materias propias de su Consejeria.

Cuarto: El articulo 37.1 de la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, por el que se regula que durante el ejercicio 2016
las autorizaciones de gastos, excluidos los de personal, subvenciones y los correspondientes a
la Seccion 01, cuyo importe supere los 1.200.000 euros, corresponderan al Consejo de

Gobierno.

Por todo lo expuesto y en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 9.1.f) del Decreto
305/2006, de 22 de diciembre por el que se aprueban los Estatutos del Instituto Murciano de
Accién Social, se eleva a la Excma. Sra. Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades, la

siguiente,
PROPUESTA

PRIMERO.- Elevar la propuesta al Consejo de Gobierno para que autorice el gasto que comporta
el Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Calasparra para la atencion de
personas mayores en plazas residenciales, por un importe total de un millén seiscientos nueve
mil cuatrocientos veintiocho euros con setenta y siete céntimos (1.609.428,77€), desglosado en

las siguientes anualidades:

Anualidad 2017 ..o, 736.368,78€
Anualidad 2018 ... ...covvvevirrornnns 804.714,38€
Anualidad 2019 ..., 68.345,61€

SEGUNDO.- Aprobar el texto del Convenio de Colaboracién citado.
TERCERO.- Elevar propuesta al Consejo de Gobierno para la autorizacion del citado convenio.
Murcia, firmado electrénicamente en el margen izquierdo del documento

El Director Gerente del Instituto
Murciano de Accién Social
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G/ Alonso Espejo, 7 - 30007 Murcia
Telf: 968 362000 - Fax: 968 362091

MEMORIA JUSTIFICATIVA SOBRE EL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CALASPARRA PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO RESIDENCIAL PARA PERSONAS MAYORES

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen Juridico del Sector Publico, se acompaiia al Proyecto de Convenio la
presente Memoria Justificativa, donde se analizan,

A. NECESIDAD Y OPORTUNIDAD.

El Instituto Murciano de Accién Social, en virtud del articulo 3 de la Ley 1/2006, de 10 de
abril, de creacién de este Organismo Auténomo, tiene entre sus competencias, la
administracién y gestion de servicios, prestaciones y programas sociales regulados por la
Ley 3/2003 del Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, asi como el
establecimiento de Convenios con entidades locales, cuya colaboracion resulte de utilidad al
efecto de suplir las necesidades que en el ambito de su gestion tenga dicho Organismo

Autédnomo.

Por ofro lado, las Entidades Locales, pueden continuar prestando los servicios
sociales, en la forma en que venian haciéndolo con anterioridad a la entrada en vigor a la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion
Local, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de Descentralizacion
Territorial y Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y las
Entidades Locales, en la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, de conformidad con lo establecido por la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 2016,
del Tribunal Constitucional, y en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios

Sociales de la Regién de Murcia.

Con la entrada en vigor de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomla Personal y Atencién a las Personas en Situacién de Dependencia, se hizo
necesario contar con un mayor nimero de plazas de centros de dia para personas mayores
dependientes en diferentes municipios de la region, ante el elevado nimero de solicitudes
de valoracién de la dependencia, que conllevaba la necesidad de la concesion del recurso
solicitado para hacer efectivo el derecho subjetivo establecido en esta Ley.

El Servicio de Atencién Residencial se constituye como un recurso para las
personas mayores, a través del cual se ofrece una atencion integral y vivienda permanente
a aquellas personas que por sus circunstancias de salud, familiares, sociales o econémicas

no pueden permanecer en su propio domicilio

Este Organismo Auténomo no dispone de un nimero suficiente de plazas en
residencias propios de la Administracién Regional para atender esa demanda, por lo que en
cumplimiento del articulo 12 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre que expresa que las
Entidades Locales participaran en la gestién de los servicios de atencion a las personas en
situacion de dependencia, y dado que cuentan con los recursos adecuados para la
prestacion del servicio de residencias, se suscribieron Convenios de Colaboracién con
distintos Ayuntamientos para cubrir esa insuficiencia de recursos propios.

Con fecha 14 de diciembre de 2009 fue suscrito Convenio de Colaboracion con el
Ayuntamiento de Calasparra para la prestacion del Servicio de Atencién Residencial para
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C/ Alonso Espejo, 7 ~ 30007 Murcia
Telf: 968 362000 - Fax: 968 362091

Personas Mayores en dicho municipio en la residencia Virgen de la Esperanza ya que el
IMAS no disponia de plazas suficientes en Residencias Propias de la Administracion
Regional para dar cobertura al conjunto de demandas de ingreso, solicitadas a este Instituto
por lo que resulta necesario convenir la prestacién de este tipo de recurso con este

Ayuntamiento.

Finalizada la vigencia de este Convenio, y siendo necesario continuar con la atencion
integral de los mayores, que en la actualidad ocupan plaza publica en la residencia “Virgen
de la Esperanza”, y para atender las nuevas solicitudes de ingreso generadas por la
aplicacion de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia personal y
atenciéon a las personas en situacion de dependencia, se hace necesario contar con un
mayor nlmero de plazas residenciales o mas préximo a sus domicilios, por ello se propone
impulsar, a instancias del IMAS, un nuevo convenio de 62 plazas con el Ayuntamiento de

Calasparra.

La suscripcién del convenio que debe proponerse se podrd efectuar una vez
incorporados al expediente los informes y certificaciones que procedan y realizadas las
comprobaciones aplicables, y entre ellas la correspondiente certificacion de existencia de
crédito en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia para el afio 2017, con inclusién en la misma de la correspondiente partida
presupuestaria 51.0300.313G.260.02, cédigo proyecto 36712.

El coste maximo del Convenio propuesto, asciende a la cantidad de UN MILLON
SEISCIENTOS NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO EUROS CON SETENTA Y
SIETE CENTIMOS (1.609.428,77€)

Esta cantidad se ha calculado tomando como referencia el precio de la plaza/dia/
usuaria de 51,32€, y la estimacién media del copago, por parte de los usuarios, se considera
en un 30,71% del coste de la plaza teniendo en cuenta el copago real de los usuarios en el
afio 2016.

PERIODO | N°PLAZAS | COSTE TOTAL | APORTACION | APORTACION |
CONVENIO RESIDENTES IMAS
30,71%

2017
(01/01/2017

hasta
30/11/2017) 62 1.062.734,56€ 326.365,78€ 736.368,78€

2018
(01/12/2017
hasta

____30/11/2018)_ 62 1.161.371,60€ 356.657,22€ 804.714,38€

2019
(01/12/2018

hasta
31/12/2018) 62 98.637,04€ 30.291.43€ 68.345,61€

TOTAL - 1.609.428,77€
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El pago correspondiente a los meses de diciembre de 2017 y 2018 se efectuaran en
los meses de enero de 2018 y 2019 respectivamente, para dar cumplimiento a la forma de
pago que determina que dentro de los cinco primeros dias naturales del mes siguiente al
devengado se remitira, por triplicado, certificacion nominal de beneficiarios y cantidades
percibidas, explicitando el concepto de la liquidacion (plaza ocupada/reservada) y los dias
que correspondan por cada uno de ellos a la unidad administrativa competente en la

materia.

B. IMPACTO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO

La suscripcion de este convenio y el funcionamiento del servicio de Atencion
Residencial tiene una incidencia significativa en la actividad econémica y social de la Region
de Murcia en General y en el municipio de Calasparra en particular.

Los recursos asignados a la atencion a la dependencia no deben considerarse como
gasto sino como inversion no sélo econdmica, sino también en cohesién social y en

bienestar individual y colectivo.

El incremento de las infraestructuras y servicios necesarios para proporcionar una
adecuada atencion de las situaciones de dependencia supone un importante esfuerzo
econémico que en una parte sustancial ha de ser realizado con cargo a fondos publicos. Sin
embargo, el gasto neto sera considerablemente inferior, como consecuencia de los
importantes ahorros e ingresos fiscales que se produciran, entre los que hay que tener en

cuenta los siguientes:

- Impulso de la creacion de empleo directo entre los profesionales para [a puesta en
marcha del servicio.

Incidencia en la generacion de empleo indirecto a través de las empresas
proveedoras de productos alimenticios, de mantenimiento de instalaciones y
programas, de material fungible relacionado con fa actividad hostelera, de material
vinculado a actividades de rehabilitacién o de mantenimiento fisico o psiquico, de
ayudas técnicas y de nuevas tecnologias, de productos referidos a los cuidados de
higiene y de salud, etc.

- Incremento de los ingresos por cuotas de la Seguridad Social.

- Ingresos procedentes del IVA y del Impuesto de Sociedades de las empresas
prestadoras de servicios

Igualmente, es de destacar que el Servicio de Atencion Residencial supondra que
gradualmente un nimero importante de personas que actualmente estan siendo atendidas
por cuidadores familiares podrdn pasar a ser usuarios de recursos Y servicios
profesionalizados. Ello permitird que muchas personas (en su mayorfa mujeres) que han
tenido que renunciar a sus trabajos profesionales para cuidar a familiares dependientes
puedan incorporarse al mercado laboral e incrementar asi la tasa de empleo femenino.
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Las encuestas siguen mostrando que el principal motivo por el que los empleadores
prefieren contratar o promocionar a los varones antes que a las mujeres radica en la
condicion de que, en el caso de problemas familiares, seran éstas las que se ausenten del
trabajo. La profesionalizacion de los cuidados a las personas dependientes reducira ese

prejuicio.

Los cuidadores principales que residen en el hogar de la persona dependiente han
tenido que reducir sustancialmente su tiempo de ocio y relaciones personales. Los cuidados
también afectan al propio trabajo doméstico, a la vida familiar y a otras actividades
habituales y trasladan a la familia muchos de los costos del cuidado. La suscripcion de este
convenio repercutira positivamente en la calidad de vida de las familias.

Se generaran importantes retornos econémicos y se mejorara la eficiencia del gasto
sanitario por el caracter terapéutico y de racionalizacion de los productos farmaceuticos,
(programas de fisioterapia, de nutricion, de estimulacion cognitiva, sensorial, etc.)

La suscripcion del convenio mejora sustancialmente la atencion a las personas
mayores y aumenta su calidad de vida y la de sus familiares, dando respuesta a una de las
demandas mas importantes de nuestra sociedad que amplia los derechos de los
ciudadanos, fortaleciendo las redes y las estructuras de proteccion social y economica.

C. CARACTER NO CONTRACTUAL.

El Convenio que se informa no podra tener por objeto prestaciones propias de los
contratos. En tal caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la
legislacién de contratos del sector publico.

En este orden de ideas hay que traer a colacion el articulo 4.1.c) del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico (TRLCSP), que excluye la posibilidad de que las
Administraciones Publicas territoriales y las entidades publicas dependientes de las mismas
celebren convenios de colaboracién que tengan por objeto el que es propio del contrato de
obras, de suministro, de consultorfa y asistencia y de servicios.

En este sentido, puede afirmarse que, aunque ambas figuras —convenio de
colaboracion y contrato~ tengan en comin la nota de ser actos o negocios juridicos de
caracter bilateral, resultado del concurso de Ila libre voluntad de las partes, su diferencia
estriba en la distinta posicion y finalidad de las partes y como consecuencia de ello, en la
distinta instrumentacion o articulacion juridica del contenido que se aprecia en el convenio
de colaboracion y en el contrato administrativo.

A diferencia de lo que ocurre en el caso de los contratos administrativos, la actividad
desarrollada en este convenio no se fundamenta ni manifiesta en una contraposicién de
intereses (v.gr., una prestacion de servicios a cambio de una contraprestacion econdmica),
sino en los principios generales con los que actian y se relacionan las diferentes
Administraciones Publicas, recogidos en los articulos 140 y siguientes de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, entre otros:

- Colaboracién, entendido como el deber de actuar con el resto de Administraciones
Puablicas para el logro de fines comunes.
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Cooperacion, cuando dos o mas Administraciones Publicas, de manera voluntaria y
en ejercicio de sus competencias, asumen compromisos especificos en aras de una
accién comun.

Eficiencia en la gestion de los recursos publicos, compartiendo el uso de recursos
comunes, salvo que no resulte posible o se justifique en términos de su mejor

aprovechamiento.

Responsabilidad de cada Administracién Publica en el cumplimiento de sus
obligaciones y compromisos.

Garantia e igualdad en el ejercicio de los derechos de todos los ciudadanos en sus
relaciones con las diferentes Administraciones.

- Solidaridad interterritorial de acuerdo con la Constitucion.

Por otro lado, el convenio de colaboracién que se pretende suscribir entre la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion
Social y la Corporacién Local, tiene como punto de partida un supuesto preciso, cual es la
existencia de dos partes que persiguen fines comunes, cuya consecucion se articula
mediante la puesta en com(n y de forma coordinada, por ambas partes, de medios
personales, materiales o de ambos para la obtencion de esa finalidad comun, participando
igualmente de forma comin o conjunta en el resultado obtenido; todo ello hace que la nota
caracteristica de esta figura sea, como lo denota su propia denominacion, la cooperacién o
colaboracién de las partes por razén precisamente de esa comunidad de fines.

Como contraposicion a lo expuesto, en el contrato desaparece la idea de comunidad
de fin, surgiendo la posicion de cada parte como una posicién independiente, tendente a la
satisfaccién de su propio interés, lo que tiene por consecuencia que la relacién contractual
gire en torno al principio de sinalagmaticidad, es decir, la reciprocidad o interdependencia de
las prestaciones que se deben las partes, tal y como pone de manifiesto el inciso inicial del
articulo 1.274 Cédigo Civil , «en los contratos onerosos se entiende por causa, para cada
parte contratante, la prestacién o promesa de una cosa o servicio por la otra parte».

A la diferenciacion anterior cabe afiadir, mas particularmente, (dado que la distincion
que se plantea lo es entre la figura del convenio de colaboracién y el contrato
administrativo), que, puesto que los Unicos convenios de colaboracion que al margen del
TRLCSP admite este texto legal son aquéllos que, como se ha dicho, su objeto no sea el
que es propio de un contrato de obra, suministro, consultoria y asistencia y de servicio,
habra que tener en cuenta para poder apreciar la figura del convenio de colaboracion que el
acto que se pretende calificar, como tal, no tenga como contenido, al menos basico o
primordial, la prestacién tipica que define el contrato de obras (art. 6 del TRLCSP), del
contrato de suministro, (art. 9), o del contrato de servicios (art. 10), asi como tampoco la
contraprestacion propia, comun a todos ellos, cual es el precio (art. 87).

Procede, en consecuencia, aplicar al supuesto que nos ocupa los criterios de
distincion indicados entre convenio de colaboracién y contrato, a fin de determinar cual sea
la calificacion que deban merecer las actuaciones que se pretenden realizar, concretamente:
la atencion a personas en situacién de dependencia y la promocion de su autonomia
personal, uno de los principales retos de nuestra politica social, al encontrarse los
beneficiarios en situacién de especial vulnerabilidad, que requieren los apoyos necesarios
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para desarrollar las actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar una mayor autonomia
personal y poder ejercer plenamente sus derechos de ciudadania

En este sentido, no hay lugar a duda alguna que, los acuerdos y compromisos con
efectos juridicos concretos y exigibles que se pretenden formalizar con el Ayuntamiento,
facilitaran el cumplimiento de los fines de interés general consagrados por la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, procurando a las personas dependientes las garantias de una adecuada
atencién y calidad de vida, al tiempo que se garantiza su igualdad en todo el territorio de la

Regién de Murcia.

El fin publico que concurre en la Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a la
Dependencia a personas en situacion de dependencia, otorga a la relacion
interadministrativa cuestionada, la calificacion de convenio de colaboracion, habida cuenta
que dicho instrumento sirve de cauce a las relaciones de cooperacion que se pretenden
formalizar entre las dos Administraciones Publicas, (la Administracién Autonémica y la
Administracion Local), en el marco del Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia (SAAD) a fin de lograr una optimizacién de los recursos existentes y
disponibles de dicho Sistema con la participacién de las Entidades Locales, mejorar la
eficiencia de la gestion pdblica, facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos
y contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica, notas definidoras del convenio
y no notas o elementos definidores del contrato, como son las posiciones independientes de
las partes tendentes a la satisfaccién de intereses propios y la reciprocidad o
interdependencia de las prestaciones que se deben las partes.

Por otro lado, los cambios demogréficos y sociales han producido en nuestra Region
un incremento progresivo de la poblacién en situacién de dependencia, con la consiguiente
necesidad de garantizar a nuestros ciudadanos un marco estable de recursos y servicios
para la atencién a la dependencia, y por ello, la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocion de la Autonomia Personal y Atencién a las Personas en Situacion de
§ Dependencia, en su articulo 16.1, configura una Red de Servicios formada por los centros
publicos de las Comunidades Auténomas, de las Entidades Locales, los centros de
= referencia estatal para la promocién de la autonomia personal y para la atencién y cuidado
de situaciones de dependencia, asl como los privados concertados debidamente

acreditados”.

it gy Myt

El hecho de que IMAS no disponga de medios suficientes propios de la
Administracién Regional para dar cobertura al creciente conjunto de demandas de personas
mayores en situacion de dependencia, unido al hecho de que los centros publicos de las
Entidades Locales, formen parte de la Red de Servicios del SAAD, hace necesaria la
formalizacion del presente acuerdo interadministrativo, libremente acordado por las partes,
para la consecucion de un fin comun, cual es el de garantizar en las mismas condiciones de
igualdad y calidad, la prestacion de los mismos servicios y atenciones a los ciudadanos de la
Region en el Sistema de Dependencia, exigida por la normativa vigente al respecto.

Lo expuesto pone de manifiesto que, la realizacion de las actuaciones que las dos
Administraciones Publicas pretenden realizar para la consecucion del fin publico perseguido,
es una actividad conjunta de ambas partes, caracteristica también de la figura del convenio
interadministrativo que se pretende firmar.
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Son, pues, patentes los principios de colaboracion y cooperacién desde los ambitos
autonémico y local, asi como el de buena fe, reciproco deber de comunicacion e informacion
entre aquéllas, y acatamiento de las decisiones a través de mecanismos de seguimiento,
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vigilancia, control de ejecucién de las actuaciones, y compromisos asumidos por los
firmantes con 6rganos comunes a lo largo de la ejecucion del mismo, principios o reglas
propios y caracteristicos de la figura del convenio de colaboracion. En este sentido resulta
ilustrativo el mecanismo de seguimiento de la ejecucion del presente Convenio, que, de
conformidad con lo expuesto, se llevara a cabo a través de una Comision de la que forman
parte la Administracién Regional, y fa Entidad Local, con funciones de vigilancia y control de
la ejecucién del convenio y de los compromisos adquiridos por las partes, y que resolvera
los problemas de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse, estableciendo las
determinaciones que en su caso fueran necesarias para el adecuado desarrollo de las
actuaciones previstas.

Tampoco existe, como serfa necesario para poder apreciar la figura del contrato, el
abono de una prestacion econdmica —precio— por una de las partes a la otra como
contraprestacién a la prestacion a cuya realizacién se obliga esta Gltima, sino, muy
distintamente - contribucién econémica para sufragar el coste de la actividades y servicios-
nota caracteristica y propia de la figura de convenio de colaboracion.

En este sentido, los usuarios participaran en el coste del servicio de acuerdo con lo
establecido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre. La cuantia correspondiente a la
participacién del beneficiario en la financiacién del servicio serd abonada por este, y se
determinara segtn a lo dispuesto en el Decreto numero 126/2010, de 28 de mayo, por el
que se establecen los criterios para determinar la capacidad econémica de los beneficiarios
y su participacién en la financiacion de las prestaciones econémicas y servicios del Sistema
de Autonomia y Atencién a la Dependencia en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, y demés normativa de desarrollo. El Instituto Murciano de Accion Social abonara a la
Entidad Local, la cantidad que resulte de minorar el importe que deba ser abonado en virtud
del copago por los usuarios del coste efectivo del Servicio, garantizandose asi el principio de
solidaridad e igualdad (por lo que se refiere al coste de la plaza y a la aportacion del
usuario), entre todas las personas dependientes.

En suma, en este convenio no hay contraprestacion, ni relacion traditicia alguna entre
las partes porque no se esta pagando un precio a cambio de una contraprestacion, hay dos
personas juridicas administrativas, en las que su actividad principal no consiste en la
produccion en régimen de mercado de bienes y servicios destinados al consumo individual o
colectivo, ambas acttian sin animo de lucro, las funciones que realizan persiguen el interés
general, y no tienen caracter mercantil o industrial, es decir desarrollan una funcién publica,
financiandose con fondos publicos a través de los Presupuestos Generales.

Las consideraciones precedentemente expuestas permiten concluir, confirmando la
calificacion del negocio que se pretende concertar como un convenio de colaboracion que,
al amparo del articulo 4.1.c) del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
(TRLCSP), al no contravenir las exigencias que dicho precepto legal establece para que
pueda utilizarse esta figura, cumpliendo lo previsto al efecto.

Teniendo en cuenta el fin publico que concurre, y en aras de la constitucién de un
mecanismo para canalizar la necesidad de colaboracion entre Administraciones Plblicas,

esta Subdireccion informa a efectos:

Primero: Que se proponga el inicio del correspondiente expediente para la
formalizacion del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social, y el Ayuntamiento de Calasparra,
en los términos establecidos en el presente informe.
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Segundo: Que la efectividad del presente Convenio queda condicionada a la
aprobacién por la Asamblea Regional de la Ley de Presupuestos Generales de la Regién de
Murcia para el afio 2017, con inclusién en la misma de la correspondiente partida

presupuestaria a la que imputar el gasto

La tramitacién del presente Convenio se llevard a cabo tras la correspondiente
certificacion de existencia de prevision de crédito en el Proyecto de Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el afio 2017, partida
presupuestaria 51.03.00.313G.260.02, c6digo proyecto 36712 por un importe de
SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL TRECIENTOS SESETA Y OCHO EUROS CON
SETENTA Y OCHO CENTIMOS(736.368,78€),y para el ejercicio 2018, parlida
presupuestaria, 51.0300.313G.260.02, cddigo proyecto 36712 un importe de
OCHOCIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS CATORCE EUROS CON TREINTA Y
OCHO CENTIMOS (804.714,38€), y para el ejercicio 2019, partida presupuestaria,
51.0300.313G.260.02, cédigo proyecto 36721, un importe de SESENTA Y OCHO MIL
TRECIENTOS CUARENTA Y CINCO EUROS CON SESENTA Y UN CENTIMO

(68.345,61€).

Tercero: Que se incorpora al expediente el Informe preceptivo previo emitido por el
Servicio de Acreditacion e Inspeccién, dependiente de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social al que hace referencia el Art. 36.2 del Decreto 54/2001, de 15 de Junio.

Cuarto: Que la tramitacién de este convenio se someta a lo dispuesto en los articulos
47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, en sus articulos 5 a 8 y, en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula
el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el
ambito de la Administracién Regional de Murcia.

Por todo lo anteriormente expuesto, entendemos que se dan razones de interés
publico y social para que esta Direccién General de Personas Mayores proponga el
Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Calaspatra para la prestacion,
dentro de su ambito territorial, del Servicio de atencion Residencial para personas mayores

dependientes.

JEFA DE SERVICIO DE PERSONAS V° B° LA SUBDIRECTORA DE LA
MAYORES DIRECCION GENERAL DE PERSONAS
MAYORES
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION
SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO DE CALASPARRA, PARA LA ATENCION DE
PERSONAS MAYORES EN PLAZAS RESIDENCIALES.

En Murcia, a xxxx de xxxxx de 201xxx

INTERVIENEN

De UNA PARTE la Excma. Sra. D?. Violante Tomas Olivares Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, que actia en nombre y representaciéon de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto de Presidencia n® 26/2015, de 4 de julio, y en
virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2 de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y
facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha xxx de xxxxx de 201x.

DE OTRA, D. José Vélez Fernandez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Calasparra, CIF-P-3001300-G, en representacion del mismo, facultado para
suscribir el presente Convenio mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en
reunion celebrada en fecha 29 de septiembre de 2016.

EXPONEN

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, asi como
politica de la tercera edad.

Segundo.- Que una de las finalidades de la Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades, de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia a
tenor de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la
Regién de Murcia es la satisfaccion de necesidades sociales, haciendo efectivo el
derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar de unos niveles basicos de
bienestar social y a disponer de los servicios que atiendan dichas necesidades
sociales, y en lo que hace al objeto de este Convenio, promoviendo y potenciando
para ello la realizacién de programas que permitan ampliar los servicios existentes
de atencion a las personas con dependencia, en aras a mejorar sus condiciones

de vida.
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Tercero.- Que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacion del Instituto
Murciano de Accidon Social (IMAS), establece que este Organismo se constituye
con la finalidad de ejecutar las competencias de administracién y gestion de
servicios, prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios
establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Region de Murcia, aiiadiendo que sus areas de atencién seran entre otras,
las de Personas Mayores. El articulo 3.3 de dicha ley, dispone que el IMAS, para
el desarrollo de sus funciones podra celebrar con cualquier personas publica o
privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la gestion de los
servicios sociales que tiene encomendados, convenios de colaboraciéon y
cooperacion que resulten de utilidad al efecto de suplir las necesidades que en el
ambito de su gestiéon tenga dicho Organismo Auténomo, cuya formalizacion se
realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Region de

Murcia.

Cuarto.- Por otra parte, la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion
de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas en Situacién de Dependencia,
tiene por objeto regular las condiciones basicas que garanticen la igualdad en el
ejercicio del derecho subjetivo de ciudadania a la promocion de la autonomia
personal y atencion a las personas en situacién de dependencia, en los términos
establecidos en las leyes, mediante la creacion de un Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia, con la colaboracién y participacion de todas las
administraciones publicas.

Quinto.- Que el Catalogo de servicios de atencion del Sistema para la
Autonomia y Atencién a la Dependencia, previsto en el articulo 15 de la citada Ley
39/2006, de 14 de diciembre, incluye el Servicio de Atencion Residencial, dirigido a
ofrecer, desde un enfoque biopsicosocial, servicios continuados de caracter
personal y sanitario. Dicho servicio se prestard en los centros residenciales
habilitados al efecto segun el tipo de dependencia, grado de la misma e intensidad
de cuidados que precise la persona.

Sexto.- Las Entidades Locales son competentes en la prestacion de
servicios sociales, de acuerdo con o dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre,
de Descentralizacién Territorial y Colaboracion entre la Comunidad Autonoma de
la Regién de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, de conformidad con lo establecido por
la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del Tribunal Constitucional, en el articulo 4
de la Ley 6/1988, de 25 de Agosto, de Régimen Local de la Regién de Murcia y en
la Ley 3/2003, de 10 de Abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region de

Murcia.

Por otro lado, de conformidad con lo exigido en el articulo 6 de la Ley
3/2003, de 10 de Abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia,

2
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el Ayuntamiento de Calasparra se encuentra debidamente inscrito en el Registro
de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Regién de Murcia

Séptimo.- La aplicaciéon de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a las Personas en Situacion de
Dependencia, hace necesario contar con un mayor numero de plazas residenciales
para personas mayores dependientes en diferentes municipios de la region. La
nueva normativa ha provocado un elevado niimero de solicitudes de valoracion de
la dependencia, que conlleva la necesidad de la concesion del recurso solicitado
para hacer efectivo el derecho subjetivo establecido en esta Ley, con unos medios
propios que resultan insuficientes.

Octavo.- Que ateniéndose a lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Plblica de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en sus articulos 5 a 8, y en el
Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el ambito de la
Administracion Regional, y estando ambas partes conformes en la suscripcion del
mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- OBJETO.

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracion entre el
Instituto Murciano de Accién Social (IMAS) y el Ayuntamiento de Calasparra para
satisfacer las necesidades de atencién integral de las personas mayores a traves
de la reserva y ocupacion de plazas residenciales en el centro denominado
Residencia de Personas Mayores “Virgen de la Esperanza”, del Ayuntamiento de
Calasparra, ubicado en la calle Molinico n® 7, C. P. 30.420 de Calasparra (Murcia).

Segunda.- PLAZAS.

En virtud del presente Convenio, este Organismo dispondra en dicho Centro
de 62 plazas para residentes, las cuales seran ocupadas por los usuarios que
expresamente destine este Instituto, en los términos previstos en el Decreto
31/1994, de 25 de febrero, sobre ingreso y traslado en Centros Residenciales de
la Administracién Regional para personas mayores, modificado por el Decreto
60/2002 de 22 de febrero y aquellos otros contemplados al amparo de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomla Personal y Atencion
a las Personas en situacién de Dependencia.

A estos efectos, se distinguen las siguientes situaciones posibles:
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Plaza ocupada: Se considerard como “plaza ocupada” la asignada a un
usuario expresamente, mediante Resolucién del 6rgano competente, desde
el dia en que se produce su ingreso en el centro hasta el dia de su baja en

el mismo.

Plaza reservada: Se considerard como “plaza reservada” aquella que, una
vez producida la primera incorporacion, no se encuentre ocupada, o que su
titular se encuentre ausente en vitud de permiso, vacaciones o
internamiento en centro hospitalario. E! precio de la plaza reservada sera
del 75% de la plaza ocupada.

En el caso de plaza de nueva creacién, se considerara como “plaza

reservada” aquella autorizada a un usuario desde la fecha de la Resolucion
de ingreso emitida por el Organismo competente hasta su ocupacion.

Tercera.- COSTE DE LA PLAZA.

El precio de la plaza ocupada para el afio 2017, sera de 51,32€
plaza/usuario/dia.

El precio de la plaza reservada sera del 75% del precio de la plaza ocupada

La estimacién media del copago, por parte de los usuarios, se considera en
un 30,71% del coste de la plaza teniendo en cuenta el copago real de los usuarios

en el afio 2016.

El coste total del presente Convenio que debe comprometer el IMAS,
asciende a una cantidad maxima de UN MILLON SEISCIENTOS NUEVE MIL
CUATROCIENTOS VEINTIOCHO EUROS CON SETENTA Y SIETE CENTIMOS

(1.609.428,77€), segun el siguiente desglose:

PERIODO N° PLAZAS COSTE TOTAL | APORTACION APORTACION
CONVENIO RESIDENTES IMAS
| 30,71%
2017
(01/01/2017
hasta
~ 30/11/2017) 62 1.062.734,56€ 326.365,78€ 736.368,78€
; 2018 — .
(01/12/2017
hasta
30/11/2018) 62 1.161.371,60€ | 356.657,22€ 804.714,38€
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(01/12/2018
hasta
_ 3112/2018) | 62 98.637,04€ | 30.291,43€ 68.345,61€
 TOTAL _ ] | 1.609.428,77€ |

La aportacién econémica que deba efectuar el Instituto Murciano de Accion
Social (IMAS), ird con cargo a la aplicacion presupuestaria 51.03.00.313G.260.02,
codigo de proyecto 36712, del Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2017. No obstante,
dicho cargo quedara condicionado a la aprobacién definitiva del mencionado
proyecto de Ley por la Asamblea Regional, asi como, a la existencia de crédito
adecuado y suficiente para cubrir el gasto total derivado del presente convenio.

El pago correspondiente al mes de diciembre de 2017 y de 2018,
respectivamente, se efectuara en el mes de enero del afio 2018, y 2019.

Cuarta.- LOCALES Y EQUIPAMIENTOS

En cuanto a espacios y equipamientos, el Centro se ajustara, como minimo,
a lo dispuesto en el Decreto 69/2005, de 3 de junio, por el que se establecen las
condiciones minimas que han de reunir los centros residenciales para personas

mayores.

Quinta.- LIQUIDACION DE ESTANCIAS.
1) APORTACION RESIDENTES.

Los usuarios participaran en el coste de la plaza de acuerdo con lo
establecido en la Ley 39/2006 de 14 de diciembre. La cuantia correspondiente a la
participacién del beneficiario en la financiacién del servicio sera abonada por éste,
y se ajustara a lo dispuesto en el Decreto n® 126/2010, de 28 de mayo, por el que
se establecen los criterios para determinar la capacidad economica de los
beneficiarios y su participacion en la financiacion de las prestaciones economicas y
servicios del sistema de autonomia y atencion a la dependencia en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, segun la ultima redaccién dada al mismo por la
Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de
reordenacion del sector publico regional, por la Ley 6/2013, de 8 de julio, de
medidas tributarias del sector publico, de la politica social y otras medidas
administrativa y por el Decreto-Ley n.° 3/2016, de 1 de junio, por el que se modifica
el régimen de participacibn econémica de las personas beneficiarias de
determinadas prestaciones del Sistema de Autonomia y Atencién a la Dependencia
en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
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La Entidad local no podra facturar a los usuarios cantidad adicional alguna
por la prestacion de servicios contemplados en las clausulas del presente
convenio.

2) LIQUIDACION DE ESTANCIAS POR LA ENTIDAD LOCAL.

- Correspondera a la Entidad local concertante expedir recibo nominal
mensual, en concepto de justificante de la cantidad aportada por el residente
para la financiacién de la plaza adjudicada.

- La Direccién del Centro, dentro de los cinco primeros dias naturales del
mes siguiente al devengado, remitira, por triplicado, certificacion nominal de
beneficiarios y cantidades percibidas, explicitando el concepto de la
liquidacion (plaza ocupada / reservada) y los dias que correspondan por cada
uno de ellos a la unidad administrativa competente en la materia.

- Se abonara a la Entidad concertante, en concepto de liquidacion de
estancias, la diferencia resultante entre las cantidades abonadas por los
residentes ingresados y la cantidad establecida en concepto de plaza ocupada
o reservada, segln proceda.

- Asi mismo, la Direccién del Centro debera comunicar las altas y bajas de los
usuarios en un plazo maximo de tres dias naturales.

- En caso de fallecimiento se acompariara partida de defuncion.

- En caso de baja voluntaria se adjuntara documento expreso firmado por el
interesado o representante legal, en su caso.

Sexta.- SERVICIOS BASICOS.

La Residencia de Personas Mayores Virgen de la Esperanza del
Ayuntamiento de Calasparra, dispondra de las condiciones necesarias, que
requiera la atencion integral de las personas mayores en el ambito fisico, psiquico,
social, ladico y participativo, a tenor de lo dispuesto en el Decreto 69/2005, de 3
de junio, por el que se establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores, sin perjuicio de aquellas
disposiciones que durante la vigencia del presente convenio pudiera establecer al
respecto la Administracion Regional.
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1) ALOJAMIENTO:

- Ocupacion por el usuario de habitacion individual o doble garantizando su
confort y seguridad basica, permitiendo a los residentes tener en sus
habitaciones motivos de decoracion propios, siempre que no sean
inadecuados o peligrosos.

- Las habitaciones se limpiaran diariamente al igual que las zonas comunes y
con mayor frecuencia si las circunstancias lo requieren.

- Los residentes podran utilizar el comedor principal, las salas de convivencia
y demas espacios comunes de la Residencia.

2) MANUTENCION:

- A los residentes se les servira la pension alimenticia (desayuno, comida,
merienda y cena), atendiendo a que los menls sean variados, cuidando su
presentacion y garantizando el aporte calérico y dietético adecuado.

- Junto al Menu diario, que debera estar expuesto, se deberan preparar
dietas especiales a los residentes que lo requieran, por prescripcion medica.

- Se debera prestar la ayuda personal a los residentes que no puedan comer
por si mismos, utilizando en su caso, los medios técnicos apropiados.

- Debera contemplarse la posibilidad de que los usuarios puedan comer en
compafila de sus familiares y visitantes, siendo a cargo de éstos la
compensacion econémica correspondiente.

3) LAVANDERIA Y ROPA DE RESIDENTES:

-El servicio incluye para los residentes, la utilizacién de ropa de cama, mesa y
aseo con la que esté dotada el centro.

-El cambio de ropa de cama, se efectuard semanalmente y siempre que lo
requieran las circunstancias, haciéndose diariamente en aquellos residentes
con incontinencia para garantizar su higiene. Se cambiaran con la misma
periodicidad las toallas, servilletas, manteles y demas ropa de lenceria.

-La Residencia renovara, a su cargo, este tipo de ropa con la frecuencia
necesaria para gue se mantenga en condiciones adecuadas.

-El residente aportara la ropa y calzado de uso personal debidamente
marcada a fin de garantizar su uso exclusivo por parte del propietario y la

repondra a su cargo.

- El cambio de ropa interior de los residentes se efectuara diariamente o, si
fuera preciso, con mayor frecuencia. Respecto de las restantes prendas se
observara la periodicidad necesaria.
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-El lavado, planchado y repasado de la ropa del residente sera
responsabilidad de la Residencia.

-La Residencia velara para que se renueven las prendas deterioradas de los
residentes, con cargo a los mismos.

-La Residencia cuidard de que el calzado se mantenga en condiciones
adecuadas de conservacion y limpieza.

-Los usuarios vestiran habitualmente ropa de calle, adaptada a las
condiciones de la estacidon en que se use.

4) CUIDADO PERSONAL:

- Debera garantizarse el aseo personal diario de los residentes, prestandoles
apoyo en el grado que sea necesario en cada caso.

- Los productos de aseo de uso comun (jabones, colonias, champus, etc.) los
aportard el Centro. Seran a cargo de los usuarios aquellos productos de
marcas o tipos especificos por ellos preferidos.

"- Se prestara la ayuda necesaria a los residentes que tengan su autonomia
limitada para vestirse, desnudarse, asearse y acostarse.

- El servicio de corte y arreglo del cabello se efectuard por el servicio de
peluqueria, con cargo al usuario.

- El material de incontinencia para los residentes, sera aportado por la
Residencia, bien con cargo al Sistema de Salud al que estén acogidos los
usuarios o, subsidiaria 0 complementariamente, a expensas de la misma.

- Las protesis, ortesis, sillas de ruedas y ayudas técnicas de uso personal
seran a cargo de los usuarios, sin perjuicio de la cobertura que el Sistema de
Salud correspondiente prevea en cada caso.

- La Residencia prestara el apoyo necesario para la movilizacion de los
usuarios a fin de mantener un nivel de funcionalidad y de interaccion
adecuados.

5) CONTROL Y PROTECCION:

- Los usuarios gozaran de plena libertad de movimientos en las areas de uso
comun de la Residencia.

- En aquellos casos en los que, por condicionamiento de indole fisica o
psiquica, puedan preverse situaciones de riesgo para la integridad de los
residentes, se establecera las medidas de proteccién y control adecuados, asi
como las preceptivas actuaciones legales y juridicas previstas para este tipo
de casos.
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- El Reglamento de Régimen Interior fijara las normas y horarios a que debera
ajustarse la utilizacién de las dependencias comunes de la Residencia.

6) ATENCION GERIATRICA:

- Al ingreso de los residentes, se llevara a cabo un estudio y evaluacion inter-
disciplinar por los técnicos titulados en base a los cuales se elaborara un
Programa de Atencién Personalizada, que comprenderd todas aquellas
actuaciones dirigidas a alcanzar y mantener su salud, autonomia personal e
integracién social en el mayor grado posible.

- El Centro dispondra de un expediente individual referido a cada residente
acogido al presente Convenio en el que conste toda la informacion actualizada
tanto de su salud (tratamientos, escalas de valoracién de autonomia, etc)
como social (situacién econdmica, familiar...), o juridica (sentencias judiciales,
justificantes de gastos efectuados a residentes incapacitados judicialmente),
ademas de cualquier otra documentacion necesaria (pélizas de seguros...). En
dicho expediente se encontrara copia del Programa Individual de Cuidados
que recoja las acciones y objetivos asistenciales de cada usuario.

- Se llevaran actuaciones de medicina preventiva dirigidas a mantener y
mejorar la salud de los residentes asi como las de medicina asistencial
necesaria, sin perjuicio de la utilizacion de los servicios sanitarios del Sistema
Publico de Salud al que estén acogidos los residentes.

- En los casos de atencién sanitaria urgente, el Centro efectuara el traslado y
acompafiamiento de los residentes a los Centros Sanitarios, sin perjuicio de
utilizar los medios y recursos del Sistema Publico de Salud.

- Cuando los usuarios tengan familiares el acompafiamiento a los centros
sanitarios para consultas programadas, revisiones, exploraciones y controles
correra a su cargo.

- El Centro dispondra como minimo de los Registros y Protocolos establecidos
en el Anexo 1, Punto 2, apartado 2.2.13 del Decreto 69/2005, de 3 de junio,
por el que se establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores.

7) ATENCION SOCIAL:

- El Centro prestard la asistencia al residente en la medida que sus
capacidades le impidan resolver o mejorar sus necesidades y cuando se
encuentre en situaciéon de abandono de hecho por sus familiares.

- La Residencia elaborara un Programa de actividades de animaciéon socio-
cultural, que se llevara a cabo tanto dentro del Centro, como fuera del mismo.
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- La Residencia propiciara la relacién entre los residentes y sus familiares y
allegados, a fin de implicarles en la atencién a las necesidades psico-fisicas
y/o econémicas de los residentes.

8) ATENCION OCUPACIONAL Y DE REHABILITACION:

- Al ingreso de los residentes, se llevara a cabo un estudio y evaluacion inter-
disciplinar por los técnicos titulados en base a los cuales se elaborara un
Programa de Atencion Personalizada, que comprendera todas aquellas
actuaciones dirigidas a alcanzar y mantener su autonomia personal y
conseguir la integraciéon ocupacional en el mayor grado posible.

- Dentro del Programa Individual de Atencién, se elaborara un Programa de
Recuperacion funcional y Terapia-ocupacional en la medida de las
necesidades de cada residente.

9) OTROS SERVICIOS:

- La Residencia pondr4 a disposicion de los residentes el servicio de
peluqueria, quienes satisfaran los precios correspondientes que fije el
concesionario.

- La Residencia pondra a disposicién de los residentes el servicio de
podologia, quienes satisfaran los precios correspondientes que fije el
concesionario, que en ningin caso seran superiores a los que establezca,
como referencia, el colegio profesional correspondiente.

- En caso de fallecimiento el Centro lo comunicara a los familiares o allegados,
corriendo a cargo de éstos los tramites y gastos de traslado y enterramiento.
El Centro viene obligado a facilitar, en el mismo, el uso gratuito de velatorio si,
entre sus instalaciones se cuenta con un espacio destinado ex profeso a este
menester. En los casos de usuarios sin familia o abandonados de hecho por la
misma y sin recursos propios para sufragar los gastos de enterramiento, el
centro realizara los tramites correspondientes y asumira los gastos originados.

Ademas de los servicios descritos en el presente pliego, se prestaran
todos aquellos que se puedan establecer en la normativa vigente durante el
periodo de ejecucién del convenio.

Séptima.- FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

1) REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO
- El régimen de vida de los residentes se establecera con criterios de respeto
a su dignidad personal y libertad, que sélo podran ser condicionadas por

razones de tipo sanitario, de higiene, seguridad, convivencia y del adecuado
funcionamiento de los servicios. En ninglin caso, podra existir discriminacion

10
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alguna entre los residentes acogidos en virtud de este Convenio y el resto de
residentes.

- El Reglamento de Régimen Interior del Centro vigente sera conocido por los
residentes y en su caso por sus representantes legales, para lo cual se
exhibiran en el tablén de anuncios, garantizando asi su publicidad. Asimismo,
se les hara entrega de una copia en el momento de su ingreso. El Instituto
Murciano de Accion Social dispondra de un ejemplar, asi como de cualquier
modificacion que se produzca en el mismo.

- Existiran Hojas de Reclamaciones, asi como Buzén de Quejas vy
Sugerencias a disposicién de los residentes, de las que se enviara copia
igualmente al IMAS.

- Existira asi mismo un Libro-Registro de Usuarios, ajustandose a lo
dispuesto en el Decreto 69/2005, de 3 de junio, Anexo 1, punto 2, apartado
2.2.5, por el que se establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores.

- El régimen de funcionamiento del centro se ajustara a la normativa
reguladora, tanto estatal como regional, que durante la vigencia de este
Convenio se pueda establecer.

2) INFORMACION A LOS RESIDENTES Y/O REPRESENTANTES LEGALES

- El Centro debera disponer de un tablon de anuncios en un espacio de
especial concurrencia de usuarios, en el que deberan quedar expuestos como
minimo:

- Copia de la inscripcién del establecimiento en el Registro de Centros y
Servicios de Servicios Sociales de la Comunidad Autonoma de la Regién de
Murcia.

- Organizacién horaria de los servicios generales que se prestan.

- Tarifa de precios de aquellos servicios que asi lo requieran, tales como
cafeteria u otros.

- Servicios y productos que vienen recogidos en el precio de la plaza.

- Organigrama del establecimiento y nombre de los responsables de los
diferentes Departamentos.

- Aviso de la disponibilidad de Hojas de Reclamaciones y sobre el derecho de
reclamar directamente ante el responsable directo de cualquier Departamento.

- Calendario de actividades y su concrecion diaria, semanal, mensual o anual.

11
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- Horario de atencion a familiares por parte de la Direccién del Centro,
personal sanitario, trabajador social, etc.

3) PERSONAL

- Para la atencion adecuada de los residentes, el Centro dispondra de
personal de atencion directa y personal de los Servicios de lavanderia,
limpieza, cocina, mantenimiento, administracién, y cualquier otro que sea
necesario para el buen funcionamiento del Centro.

- Con el fin de garantizar la calidad de la atenciéon prestada, el Centro
dispondra del personal de atencién que establece el articulo 9.4 del decreto
69/2005, de 3 de junio, por el que se establecen las condiciones minimas gque
han de reunir los centros residenciales para personas mayores, exceptuando
el personal de atencién directa , en el que debera mantener una ratio del 0,35
para el total de plazas ocupadas, tanto para las plazas objeto de este
convenio como para el resto de plazas del centro.

- Los profesionales que presten servicios en el Centro, deberan estar en
posesion de la titulacion adecuada para la realizacion de su trabajo.

4) RESPONSABILIDADES:

La Entidad Local, asume la responsabilidad civil derivada directa o
indirectamente de los servicios concertados asi como las derivadas de actuaciones
de los residentes, por si misma o mediante la suscripcion de la correspondiente
poliza aseguradora.

Asi mismo, asumird el compromiso de mantener a las personas mayores
ingresadas en las plazas convenidas, hasta que las mismas causen baja, en las
mismas condiciones de precio y asistencia que sirvieron de base para el Convenio

de este Servicio.

Las responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de Seguridad
Social, y demas de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas por
la legislacion vigente, corresponden Unica y exclusivamente al titular de la Entidad.

Octava.- OTORGAMIENTO, SUSPENSION Y EXTINCION DEL DERECHO AL
SERVICIO

El derecho a la prestacion del Servicio Residencial se otorgara, suspendera
o extinguira, mediante la oportuna Resoluciéon del IMAS como 6rgano competente
para el reconocimiento del derecho a las prestaciones de la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en
situacién de dependencia.

12
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El IMAS, a través de la Direccién General de Personas Mayores, como
Organismo que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacion del Instituto Murciano
de Accion Social (IMAS), establece como competente en la administracion y
gestion de servicios, prestaciones y programas sociales de acuerdo con los
principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios
Sociales de la Regién de Murcia, notificara a los titulares del derecho reconocido
al servicio las condiciones de acceso y permanencia en el mismo.

Novena.- SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

1) CONTROL E INSPECCION:

Los Servicios competentes de la Consejeria de Familia e igualdad de
Oportunidades, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de parte,
podra comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacion, la
veracidad de los datos alegados por la Entidad firmante y el destino dado a los
fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin.

2) SEGUIMIENTO DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL ~IMAS-:

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros Organismos de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, Técnicos de la Direccion General
de Personas Mayores podran visitar el Centro en cualquier momento, sin previo
aviso, para comprobar el cumplimiento de cada uno de los aspectos recogidos en
este Convenio. La Entidad debera colaborar en el conjunto de estas actuaciones a
las que se refiere el parrafo anterior, facilitando a las personas autorizadas por el
IMAS la realizacién de las mismas.

Asimismo, el Organismo a través de sus técnicos, podra proponer las
variaciones en el funcionamiento de los servicios, que contribuyan a mejorar la
atencion de los residentes.

3) COMISION DE SEGUIMIENTO:

Para el seguimiento, desarrollo, coordinacién, modificacién no sustancial,
vigilancia y control en la ejecucién del presente Convenio, asi como para la
interpretacién y resolucién de cuestiones de toda indole que surjan durante la
vigencia del mismo, se constituira una Comisién de Seguimiento, que estara
integrada por tres representantes del IMAS y dos del Ayuntamiento de Calasparra,
de conformidad con lo dispuesto por el art. 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico.

13
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El Presidente de la Comisién de Seguimiento dirimird con su voto los
empates a efectos de adoptar acuerdos

La Comision de Seguimiento sera presidida por el titular de la Direccion
General del Instituto Murciano de Accién Social o persona en quien delegue. Podra
ser convocada por cualquiera de las partes firmantes, con una antelacion minima
de siete dias, sefialando en la convocatoria los asuntos a tratar y el lugar, fecha y
hora de la sesién.

El Centro remitird trimestralmente un cuestionario a la Direccion General de
Personas Mayores del IMAS, segun el modelo que sera facilitado por el Servicio
de Atencién a Personas Mayores.

Décima.- PUBLICIDAD

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el objeto de este Convenio,
se hard constar la colaboracion del Instituto Murciano de Accion Social de la
Comunidad Auténoma de la Regioén de Murcia de conformidad con la normativa

vigente.

Decimoprimera.- CESION Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL DE LOS ADJUDICATARIOS DE LAS PLAZAS CONVENIDAS.

Para la gestion de las plazas convenidas, el IMAS cederé a la Entidad Local
los datos de caracter personal, que obrando en sus ficheros, correspondan a las
personas que sean adjudicatarias de las plazas, y que a tal efecto y con el
consentimiento del usuario, hayan sido recabados, cediéndose dichos datos, con
el Unico y exclusivo fin de dar cumplimiento al objeto de este Convenio, debiendo
ser cancelados una vez finalizada dicha gestion.

Los datos cedidos por el IMAS estaran sometidos a la regulacion contenida
en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Caracter Personal.

La Entidad Concertada adoptara las medidas necesarias para garantizar la
confidencialidad de la informacion y salvaguardar en todo momento el derecho al
honor, la intimidad personal y familiar de las personas fisicas y el pleno ejercicio
de los derechos de éstas, y no podran ceder la informacion a terceros, incurriendo,
en caso contrario, en las responsabilidades que puedan derivarse de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre.

Decimosegunda.- VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio tendra una vigencia de 24 meses, con efectos desde
el dia 1 de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2018.
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Decimotercera.- PRORROGA

De conformidad con lo dispuesto en el nimero 2° del apartado h) del
articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en la
clausula anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su

prorroga o extincion.

Decimocuarta.- MODIFICACION

Asimismo, a propuesta del IMAS o de la Entidad Local, y previo acuerdo de
las partes, se podra modificar la tipologia y el nimero de plazas, los importes
maximos de financiacion y el nimero y tipo de profesionales que presten el
servicio, asi como los demas términos del presente Convenio, por cualquier

situacion imprevista sobrevenida.
Las modificaciones estaran supeditadas, en cualquier caso, a la existencia
de crédito al efecto en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de

la Region de Murcia.
Decimogquinta.- RESPONSABILIDADES

Correspondera al Ayuntamiento de Calasparra, la responsabilidad
patrimonial derivada de las acciones u omisiones con resultado dafioso en las que
intervenga culpa o negligencia, realizadas por los trabajadores o usuarios del
mismo. También le correspondera la responsabilidad relativa a la seguridad de las
instalaciones, plan de emergencia, evacuacion, etc.

Asimismo correspondera a dicha Entidad Local la responsabilidad por los
hechos derivados de la indebida practica profesional o de acciones u omisiones
negligentes de los trabajadores a cargo de esta Entidad, asi como las
responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de Seguridad Social, y las
demas que le sean de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas

por la legislacion vigente.
Decimosexta.- RESOLUCION DEL CONVENIO.

El Convenio se podra resolver por cualquiera de las siguientes
causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la

prérroga del mismo.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.
¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte

de alguno de los firmantes.
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En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un plazo de diez dias con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado
al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigio notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio. La
resolucién del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizacion de los

perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio

o en otras leyes.

La resolucién del convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, de
conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

Decimoséptima.- NATURALEZA Y JURISDICCION ADMINISTRATIVA.

La jurisdiccidn Contencioso-Administrativa serd la competente para la
resolucién de los litigios que puedan suscitarse en la aplicacion del presente
Convenio, dada su naturaleza administrativa.

Y en prueba de conformidad con la totalidad de los Acuerdos de este
Convenio, suscriben y rubican en triplicado ejemplar, en el lugar y fecha que al
principio se expresan.

“Por la COMUNIDAD AUTONOMA DE |POR EL AYUNTAMIENTO DE

LA REGION DE MURCIA CALASPARRA

La Consejera de Familia e Igualdad de

Oportunidades El Alcalde Presidente

‘Fdo.: Violante Tomas Olivares Fdo.: D° José Vélez Fernandez

16
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INFORME JURIDICO SOBRE PROYECTO DE CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES
! DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO DE
CALASPARRA, PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN PLAZAS
RESIDENCIALES. (2017.CONV.9)

Por la Seccién de Contratacién y Tramitacién de Convenios, se remite
Proyecto de Convenio con el objeto arriba indicado, para que, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 50 apartado 2° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , de
Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en el artlculo 7 apartado 1° del
Decreto 56/1996 de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia, y en el articulo 5 y siguientes de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, por el Servicio
Jurfdico del Instituto Murciano de Accién Social (IMAS), se emita informe en
relacién con el citado Proyecto de Convenio:

r’l L.- El Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del
Sector Publico, (LRJSP), articulos 47 y siguientes, regula los convenios
estableciendo un marco general de referencia: se definen los convenios y se
regulan los tipos; se expresan los requisitos de validez y eficacia de los convenios,
asi como su contenido y los tramites preceptivos para la suscripcion de convenios
y sus efectos; y finalmente el tema de los efectos extincién y remisién al Tribunal
de Cuentas. Al respecto, se ha seguido el Dictamen 878 del Tribunal de Cuentas,
de 30 de noviembre, de 2010, que recomendaba sistematizar su marco legal y
tipologia, establecer los requisitos para su validez, e imponer la obligacién de
remitirlos al propio Tribunal.

FRI2ANE VALY (Fom,

Tal y como la Ley define a los convenios, en el supuesto gue nos ocupa, nos
: encontramos ante un acuerdo de voluntades adoptado por dos Administraciones
Publicas, la Autonémica, a través del IMAS vy la Local, con efectos juridicos, ya que
crea una serie de derechos y obligaciones, para la consecucién de un fin comun,
ajeno a la idea de intercambio patrimonial. En palabras del Tribunal de Cuentas
“Solo una actuacién conjunta de los sujetos intervinientes para la consecucion del
objeto, ajena a la idea de intercambio patrimonial, podrla calificarse de convenio de
colaboracién’.
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El escenario es el de colaboracion entre las dos Administraciones Publicas,
en respuesta de objetivos compartidos, con la finalidad de intercambio de recursos
publicos en la persecucién de un fin que comparten.

SF un SLITTVINTS Hech D

En este convenio, no hay contraprestacion, ni relacién traditicia alguna entre
las partes porque no se estd pagando un precio a cambio de una contraprestacion,
hay dos personas juridicas administrativas, en las que su actividad principal no
consiste en la produccién en régimen de mercado de bienes y servicios destinados
al consumo individual o colectivo, ambas actdan sin &nimo de lucro, las funciones
que realizan persiguen el interés general, y no tienen cardcter mercantil o
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industrial, es decir desarrollan una funcién publica, financidndose con fondos
pubiicos a través de los Presupuestos Generales.

Las consideraciones precedentemente expuestas en este informe y en la
correspondiente memoria justificativa, permiten confirmar la calificacion del
negocio que se pretende concertar como un convenio de colaboracién, al amparo
del articulo 4.1.c) del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
(TRLCSP), al no contravenir las exigencias que dicho precepto legal establece
para que pueda utilizarse esta figura, cumpliendo lo previsto al efecto.

Il.- El proyecto que se informa, se considera en términos generales ajustado a
derecho, en cuanto su contenido, a los requisitos establecidos en el articulo 49 de
la Ley, esto es:

a) Sujetos que suscriben el convenio la capacidad juridica con que actia cada
una de las partes y competencia en la que se fundamenta la actuacion de las
Administraciones Publicas.

El campo de actuacion del presente Proyecto se enmarca dentro de las
actuaciones que en materia de Servicios Sociales prevé la Ley 3/2003 de 10
de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, y se
incardinan dentro de la accién administrativa y de gobierno que la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia asume como competencias
exclusivas a tenor de lo establecido en el articulo 10.Uno.18 de su Estatuto
de Autonomla, aprobado por Ley Orgéanica 4/1982, de 9 de junio, en su
redaccién dada por la Ley Organica 1/1998, de 15 de junio, y que desarrolla
la citada Ley 3/2003.

El articulo 3.3 de la citada Ley 1/2008 dispone que el IMAS, para el
desarrollo de sus funciones, podra celebrar con cualquier persona publica o
privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la gestién de los
servicios sociales que tiene encomendados, convenios de colaboracién y
cooperacion.,

Las Entidades Locales son competentes en la prestacién de servicios
sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
Descentralizacién Territorial y Colaboracién entre la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985 de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, (articulo 57.1, contempla la
cooperacién econémica, técnica y administrativa entre la Administracion local
y las Administraciones de las Comunidades Auténomas en asuntos de
interés comun, previendo que pueda tener lugar mediante la suscripcion de
convenios administrativos), de conformidad con lo establecido por la
Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 2016, del Tribunal Constitucional, en el
articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de {a Region
de Murcia y en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios
Sociales de la Regién de Murcia.
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Al respecto, conviene traer a colacién, por ilustrativo, algunos de los
Fundamentos Juridicos de la meritada Sentencia del Tribunal Constitucional,
en los que, entre otros extremos, se pone de manifiesto que:

“(...) las disposiciones transitorias 1%, (Asuncién por las Comunidades
Auténomas de las competencias relativas a la salud) y 2% (Asuncién por las
Comunidades Auténomas de las competencias relativas a servicios sociales),
de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de
la Administracién, habrian transferido competencias sin ajustarse al
procedimiento constitucionalmente establecido, incurriendo en
inconstitucionalidad por estos motivos y, ademds, vulnerarlan la reserva de
ley orgénica (art. 157.3 CE), declarandolos, en consecuencia,
inconstitucionales y nulos

La Constitucion distribuye todo el poder puablico entre el Estado (las
competencias atribuidas por el art. 149 CE) y las Comunidades Auténomas
(las competencias atribuidas por los Estatutos de Autonomia y las leyes
previstas en los apartados 1y 2 del art. 150 CE)

! Los entes locales obtienen solo las atribuciones que les confieran el
Estado y las Comunidades Auténomas, que en todo caso deben respetar la
garantia constitucional de la autonomla local

ficocién ..,

Ninguna de las partes discute que los servicios mencionados en las
disposiciones transitorias 1% y 2¢ se refieren a competencias previstas en los
apartados 20 (asistencia social) y 21 (sanidad e higiene) del art. 148.1 CE ,
efectivamente atribuidas a las Comunidades Auténomas por sus Estatutos de
Autonomla.

= €¢ Mg, segin
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No obstante, y segun ha quedado ya expuesto, se estd ante servicios
de competencia autonémica que el nivel municipal venia prestando porque
asl lo decidieron (o permitieron) las Comunidades Auténomas (al amparo de
sus Estatutos) o el Estado (mediante la regulacién ex art. 149.1.18 CE de
servicios minimos y habilitaciones directas) o, simplemente, porque fueron
desarrollados de hecho por los Ayuntamientos”.
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b) Objeto del convenio y actuaciones a realizar por cada sujeto para su
cumplimiento.

uh detpmante el

¢) Obligaciones y compromisos econdmicos asumidos por cada una de las
partes, indicando su distribucién temporal por anualidades y su imputacion
concreta al presupuesto correspondiente de acuerdo con lo previsto en la
legislacién presupuestaria. La aportacion econémica que deba efectuar el
Instituto Murciano de Accién Social (IMAS), ir4 con cargo a la aplicacion
presupuestaria 51.03.00.313G.260.02, coédigo de proyecto 36712, no
obstante, dicho cargo quedara condicionado a la aprobacion definitiva de
la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regi6én de Murcia por la Asamblea Regional con inclusién en la misma de
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la correspondiente partida presupuestaria a la que imputar el gasto, asi
como, a la existencia de crédito adecuado y suficiente para cubrir el gasto
total derivado del presente convenio.

Las anualidades no exceden el porcentaje de gasto establecido en el
articulo 37.3 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de
Murcia, aprobada por Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre.

Asimismo, y en relacidn con la tramitacion anticipada del expediente de
gasto, el Anexo del servicio de Gestién del Presupuesto de Gastos de la
Direccion General de Presupuestos hard constar que se ha efectuado la
comprobaciéon de los extremos previstos en el parrafo b), apartado 2 de la
Regla 7, de la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda, de 15 de
diciembre de 1997, por la que se aprueba la instruccién de contabilidad de
gastos de tramitacién anticipada, verificAndose de conformidad el
cumplimiento de lo dispuesto en la citada norma.

d) Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cada una de las partes.

e) Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y
de los compromisos adquiridos por los firmantes. Este mecanismo resolvera
los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse
respecto de los convenios.

350 e i

f) El régimen de modificacién del convenio. A falta de regulacién expresa la
modificacién del contenido del convenio requerird acuerdo unénime de los
firmantes.

Lipe -

g) Plazo de vigencia del convenio, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

Temwnaind Auténame 2o

¢ El convenio tiene una duracion determinada, no superior a cuatro afios.

« En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el
apartado anterior, los firmantes del convenio podréan acordar
unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales o su extincion.

dmmitTeiten archivads sor e

lll.- Por lo que se refiere a la Autorizacién del Gasto, la Ley 1/2016, de 5 de
febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia para el gjercicio 2016, el apartado 1 de su articulo 37, dispone que, durante
el ejercicio 2018, corresponderdn al Consejo de Gobierno las autorizaciones de
gastos, excluidos los de personal, subvenciones y los correspondientes a la
seccién 01, cuyo importe supere los 1.200.000 euros (...)".

Al respecto conviene traer a colacion el Decreto 161/1999, de 30 de
diciembre, por el que se desarrolla el régimen de control interno ejercido por la
Intervencién General de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, cuyo
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articulo 9 establece que: “El Interventor General ejercerd la fiscalizacién previa,
r entre otros, en los actos de autorizacién de los gastos (...) que hayan de ser
1 aprobados por el Consejo de Gobierno”.
|
[ IV.- Con base en lo expuesto, la competencia para autorizar el gasto que
comporta el presente convenio, (habida cuenta que su importe supera los
1.200.000 euros), asl como para autorizar la celebracién de mismo, esta atribuida
al Consejo de Gobierno, en virtud de lo dispuesto en el articulo 37.1 de la meritada
Ley 1/2008, de 5 de febrero, y en el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de
diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno. Este tramite
exige elevar la oportuna propuesta del texto aprobado a dicho érgano de gobierno,
al que se sometera con los antecedentes el expediente.

Dicha propuesta debe ser elevada por la Consejera de Familia e Igualdad de
Oportunidades por cuanto el articulo 16.f) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, establece la facultad de los Consejeros de
proponer al Consejo de Gobierno la autorizacion de acuerdos especificos de
colaboracién o cooperacién en la esfera de su competencia, asi como la
suscripcion una vez autorizadas por el mismo.

V.- Ademés, deberan constar en el expediente los siguientes documentos:

« Informe Propuesta de la Direccién General.

»« Memoria Justificativa que analiza su necesidad y oportunidad, su impacto
econdmico, el caracter no contractual de la actividad en cuestion, asi como
el cumplimiento de lo previsto en la Ley

« Resolucion de la Direccién Gerencial del IMAS autorizando el inicio del
expediente para la formalizacién del Convenio.

= Proyecto de Convenio.

« Certificado expedido por el Secretario General de la Corporacion Local en
el que se faculta para la suscripcion del Convenio al Sr. Alcalde-Presidente.

i « Certificacién de inscripcién del Centro, en el Registro de Entidades, Centros
y Servicios Sociales y de que cumple los requisitos exigidos por la
; normativa vigente.

Propuesta de Orden de la Direccion Gerencial del IMAS.

o e e tmpcimibie S un desomanis dlet
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« Orden de la Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades disponiendo
la aprobacién del Convenio y la elevacién de propuesta al Consejo de
Gobierno para la autorizacion de la celebracién del convenio.

» Propuesta de acuerdo de Consejo de Gobierno autorizando la celebracién
del Convenio.
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VL.- Finalmente y, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 ¢) dei Decreto
305/2006, de 22 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del IMAS, el
Consejo de Administracién de este Instituto debe ser informado de la celebracion
de los convenios de colaboracién que se hayan celebrado.

Fechado y firmado electronicamente al margen.

V°B° La Jefa de Servicio Jurfdico Asesora Jurldica

480 [ Fen

do del cddigo segoro de verificacy

beaduch

d3 0 la shyatempe direccian: bitpe:/fsede corm eiynnt

&

kngtimkly de &7 dearmeeny elacvanico ofmmnIrere mobivids poy it Dnmamizoh Lereeama de Movei AegiEh ei drtinla

ficided poede ser

51 o e cujiin Qutinties

Fitmath

Se

O



€CiN

————

E Region de Murcia

ISSO I.M.A.S.

Referencia:
Ref. Anterior:

072707/1100070374/000001

TRAMITACION
R ANTICIPADA RESERVA DEL GASTO
Presupuesto: 2016 Pagina: 1 de 1
Seccion 51 I.M.A.5,
Servicio 5103 D.G.PERSONAS MAYORES
Centro de Gasto 510300 C.N.8. D.G.PERSONAS MAYORES
Programa 313G PERSONAS MAYORES
Subconcepto 26002 FRESTAC.SERVIC.A MAYCRES
Fondo .
Cuenta P.G.C.P. o
Proyecto de Gasto 36712 CONCTERTO RESIDENCIA ANCIANOS.CALASPARRA
Centro de Coste 5103000000 C.N.S8. D.G. PERSONAS MAYORES

CPV

~Expl._l§dmini_strativo

Reg. de Contratos

Certf. Inventario

'Reg. de Facturas r

Perceptor

E\"s_to elegible ] |

Exﬁl_icacién gast_o

CENTRO DIA

AYUDA DOCM.

BYTO. CALASPARRA

PRESTACION DE SERVICIOS A MAYORES

Cesionario
Cuenta Bancaria

Importé Original
Impor. Complementario |
Importe Total

s A0YEUR CERO EURO
sensessnesavy G0 LR CERD EURD
tnl-cnoalu().ont EUR CERO FURQO

VALIDADO
AUXILIAR COORDINADOR/A

CONTABILIZADO
ADMINISTRATIVO/A DE APOYO

E.Breliminar | 25.11.2016 | F.Impresién | 28.11.2016 l F.Contabilizacion [28.11.2016 " F.Factura

00.00.0000
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Telf: 968 366053 - Fax: 568 362582

MEMORIA ECONOMICA
formuladapor el 1 M A S

RELATIVA A: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE
CALASPARRA PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN
PLAZAS RESIDENCIALES. (Expte. N°* 2017.CONVEN.9)

) - | PARTES CONVENIANTES |

COMUNIDAD AUTONOMA de la REGION de

MURCIA

CONSEJERIA FAMILIA E IGUALDAD AYUNTAMIENTO DE CALASPARRA

DE OPORTUNIDADES
INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CH= —

OBJETO:

i El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre las partes para satisfacer las necesidades de
a atencién integral de las personas mayorcs a través de la reserva y ocupacion de plazas residenciales en el centro
: enominado Residencia de Personas Mayores “Virgen de la Esperanza”, del Ayuntamiento de Calaspaurra, ubicado en la
calle Molinico n°7 de Calasparra,

El nimero de plazas @t convenir scrd de 62.

El Convenio extenderd su vigencia desde el 1 de enero de 2017 hasta ¢l 31 de diciembre de 2018,

fim

TL 172004 1B SRt

¢ eriimje 30

DATOS de COSTOS (segin documentacion vbrante en expdte.)

£ PRESUPUESTO/| NUMERODE | COSTE TOTAL APORTACION TMAS
PERIODO | PLAZAS CONVENIO APORTACIGN USUARIO
z 2017
i (01/01/2017 al 62 1.062.734,56 € 326.365,78 € 736.368,78 €
d 30/11/2017) |
¥ 2018
(01/12/2017 al 62 1.161371,60 € 356.657,22 € 804.714,38 €
= 30/11/2018) ] _
: L2015 . | o | — -
2 (01/12/2018 al 62 98.637,04 € 3029143 € 68.345,61 €
31/12/2018) o
TOTAL 62 2322.743,20€ 713.314,43 € 1.609.428,77 €

CALCULOS costos finales previstos:

El coste final maximo que habra de asumir ¢l IMAS, por tanto, se cifra en 736.368,78 € en 2017, 804.714,38 € en 2018
y 68.345,61 en 2019, El gasto correspondiente a los meses de¢ diciembre de 2017 y de 2018 se¢ imputard a los

presupuestos del IMAS de 2018 y 2019, respectivamente.
Ejeres, 2017, 2018 y 2019, Secen. 51, Serve. 037 Programa 313G, Capt” Ieoncepta 260,02
(No exceden el porcentaje de gasto establecido en ¢l art.37.3 del vigente Texto Refundido de

la Ley de Hacienda de la Regidn de Murcia).

CREDITO adecuado y suficiente

Murcia, con fecha y firma electrdnica en el margen izquierdo

VB I.A TECNICO SUPERIOR
EL JEFE DE SERVICIO ECONOMICO
CONTABLE Y DE CONTRATACION
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Regibén de Murcia

Consejeria de Hacienda y
Administraclén Publica

Intervencion General

ANEJXO DE PLURIANUALES/TRAMITACI@N ANTICIPADA

N¢® Referencia:

Tarcero:
Nombre. :

Anualidades Futuras:

****TOTAL:

Centro Gestor|P.Presupto Anualidad Importe Moneda
510300 G/313G/26002 2017 736.368,78 EUR
510300 G/313G/26002 2018 804.714, 38 EUR
510300 G/313G/26002 2018 68.345,61 EUR

1.609.428,77 EUR




Regién de Murcia
ﬂn Consejeria de Economia y Hacienda

ANEXO

EL SERVICIO DE GESTION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
DE LA DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS

INFORMA:

Que en relacion con la tramitacion anticipada del expediente de gasto,
re srencia contable n°® 072707, con fecha 25.11.2016 se ha efectuado la com-
p bacion de los extremos previstos en el parrafo b), apartado 2 de la Regla 7,
d la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda, de 15 de Diciembre de
1/ )7, por la que se aprueba la instruccion de contabilidad de gastos de framita-
cion anticipada, verificandose de conformidad el cumplimiento de lo dispuesto en
la citada nhorma, asi como el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 37 del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre, en los términos establecidos en la
vigente Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Region
de Murcia, por lo que se deja reflejo de ello en el sistema de informacion.

Para que asi conste, y a efectos de lo dispuesto en las Reglas 7y 8 de
la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda, de 15 de Diciembre de 1997,
se emite el presente documento,

Obtenido el presente documento,
Con fecha: 28.11.2016

A peticién de: |
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Regidn de Murcia I I‘.\.-’;‘ as institute murciano
Consajeria de Sanidad y Politica Social ' de accidn social
Direccion Gerencial

Cf Alonsc Espejo, 7 - 30007 Murcia
Tino: 968 36 27 82
FAX, O6H 36 25 82

RESOLUCION

Vista la propuesta de la Direccién General de Personas Mayores, relativa a la necesidad de
formalizar el Convenio de Colaboracidn entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Calasparra para la
atencién de personas mayores en plazas residenciales, y en virtud de las atribuciones que me
vienen conferidas por la Ley 1/2006 de 10 de abril de Creacién del Instituto Murciano de Accién
Social y demds Disposiciones vigentes,

RESUELVO:

PRIMERO.: Autorizar el inicio del correspondiente expediente ( N° 2017.CONVEN.9) para la
formalizacién del Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Mutcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Calasparra para
la atenci6n de personas mayores en plazas residenciales, por importe de un millén seiscientos
nueve mil cuatrocientos veintiocho euros con setenta y siete céntimos (1.609.428,77€), con
cargo al centro gestor 510300, programa 313G, concepto 260.02 y cbdigo proyecto 36712,
desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2017 ...ccveeveeiiiierinnns 736.368,78€
Anualidad 2018......ccceeecevirnenn. 804.714,38€
Anualidad 2019 .....covviviiivieeninin. 68.345,61€

SEGUNDO.: Que se aporte al expediente INFORME del Servicio de Gestion del Presupuesto de
Gastos de la Direccién General de Presupuestos de la Consejeria de Economia y Hacienda, de
que en relacién con la tramitacién anticipada del mismo, se ha efectuado la comprobacion de los
extremos previstos en el pérrafo b), apartado 2 de la Regla 7, de la citada Consejeria, de 15 de
diciembre de 1997, por la que se aprueba la instruccion de la contabilidad de gastos de
tramitacion anticipada.

Murcia, firmado electrénicamente en el margen izquierdo del documento
EL DIRECTOR GERENTE DEL INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL
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PROPUESTA DE LA DIRECCION,GENERAL DE PERSONAS MAYORES SOBRE
EL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION
SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CALASPARRA, PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE ATENCION__RESIDENCIAL PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES

Visto el informe de Memoria Justificativa de la Subdirectora General de la
Direccién General de Personas Mayores, de 9 de noviembre de 2016, acerca del
Convenio de Colaboracion citado, esta Direccién General de Personas Mayores

PROPONE

PRIMERO. Que se autorice la iniciacién del correspondiente expediente para la
formalizacion del Convenio de Colaboragion con el Ayuntamiento de Calasparra,
teniendo previsto su§ efectos desde el gﬂa 1 de enero de 2017 hasta el 31 de

diciembre de 2018.

SEGUNDO - El gasto que habra de imputarse a la anualidad 2017 asciende a
la cuantla de SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL TRECIENTOS SESETA'Y OCHO

~ EUROS CON SETENTA Y OCHO CENTIMOS (736.368,78€), partida presupuestaria

51.0300.313G.260.02, codigo proyecto 36721
TERCERO.- El gasto que habra de imputarse a la anualidad 2018 asciende a

. la cuantfa de OCHOCIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS CATORCE EUROS

CON TREINTA Y OCHO CENTIMOS (804.714,38€) partida presupuestaria
51.0300.313G.260.02, codigo proyecto 36712

CUARTO - El gasto que habra de imputarse a la anualidad de 2019 asciende a
la cuantia de SESENTA Y OCHO MIL TRECIENTOS CUARENTA Y CINCO EUROS

-' "CON SESENTA Y UN CENTIMO (68.345,61€).partida presupuestaria

51.0300.313G.260.02, codigo proyecto 36712

QUINTO .- No se supera el porcentaje de gasto establecido en el articulo 37.3
del vigente Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia.

LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(Orden de la Presidenta del IMAS, de 24 de julio, por la que se dispone la
encomienda de atribuciones)

LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONAS MAYORES
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Region de Murcia

Consejeria de Economia y Ilacienda Avda Teniente Flomesta s/n
Palacio Regional
30071 Murca

Intervencion General TIfno 968-362259 FAX 362619 Expte ne: 77994

Ha tenido entrada en esta Intervencion General para su fiscalizacion
previa, remitido por el Instituto Murciano de Accién Social el expediente
relativo al “CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO DE
CALASPARRA, PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN
PLAZAS RESIDENCIALES”, con una vigencia prevista de 24 meses, desde
el dia 1 de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2018, por un importe
total a abonar por parte de dicho Organismo de 1.609.428,77 euros. La
aportacién de la Comunidad Auténoma se ejecuta con cargo a la partida
presupuestaria 51.03.00.313G.260.02, proyecto de gasto n°® 36712.

En relacion con el mismo y de conformidad con lo establecido en el
articulo 9 del Decreto 161/1999, de 30 de diciembre, por el que se desarrolla
el régimen de control interno ejercido por la Intervencion General, se emite el
siguiente informe:

I. El objeto del Convenio es la colaboracion del Instituto Murciano de
Accién Social (IMAS) y el Ayuntamiento de Calasparra, para satisfacer las
necesidades de atencioén integral de personas mayores mediante la reserva
y ocupacion de 62 plazas residenciales en el centro “Residencia de
Personas Mayores Virgen de la Esperanza”, de dicho municipio.

El citado convenio tiene naturaleza administrativa y queda excluido
de la aplicacién del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
en virtud de su articulo 4.1.c), resultandole de aplicacién la normativa en
materia de convenios, principalmente: articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico, articulos 5 a 8 de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracion Puablica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito
de la Administracion Regional de Murcia.

Il.- Examinado el expediente, se observa que se acompafa, entre
otra documentacién, informe del Servicio Juridico del IMAS, memoria
econdmica, memoria justificativa donde se analiza la necesidad vy
oportunidad del convenio asi como su impacto econémico y su caracter no
contractual, contemplando el texto del convenio el contenido exigido tanto
por el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, como por el articulo 6 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de organizacion y régimen juridico de la Administraciéon Publica
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y articulo & del Decreto
56/1996, de 24 de julio, por el que se Regula el Registro General de
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Region de Murcia
Consejeria de Economia y Tlacienda Avda
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30071 mH o
Intervencion General Tifne 964-362259 FAX 362619 Expte 10 77994

Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia.

Consta igualmente en el expediente certificacion del acuerdo del
Ayuntamiento de Calasparra por el que se aprueba el borrador del texto del
convenio y se faculta al Alcalde de dicha corporacién para la firma del

mismo.

lll.- Se instruye como gasto de tramitacion anticipada,
incorporandose el correspondiente documento contable preliminar con
numero de referencia 77994, asi como el anexo previsto por la Resolucién
de la Direccion General de Presupuestos y Finanzas de 19 de octubre de
2006, modificado por Resolucion de 13 de enero de 2011, por la que se
concretan las funciones a desarrollar por dicho centro directivo en los
expedientes de gasto de tramitacion anticipada a que se refieren las Reglas
7 y 8 de la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 15 de
diciembre de 1997, por la que se aprueba la instruccion de contabilidad de
gastos de tramitacion anticipada, quedando su eficacia condicionada a la
existencia de crédito adecuado y suficiente en los correspondientes

ejercicios presupuestarios.

IV.- Corresponde al Consejo de Gobierno autorizar la celebracion del
Convenio, de acuerdo con lo dispuesto en el mencionado articulo 6 de la Ley
7/2004, de organizacion y régimen juridico de la Administracion Pablica de la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia y articulo 22.18 de la Ley
6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Regién de Murcia. Su suscripcion corresponde a la
Consejera de Familia e igualdad de Oportunidades en virtud de lo dispuesto
en el articulo 7.2 de la Ley 7/2004.

De acuerdo con lo anterior, se fiscaliza de conformidad el expediente
de referencia.

Murcia, (fecha y firma al margen)
EL INTERVENTOR GENERAL,

ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL INSTITUTO MURCIANO DE
ACCION SOCIAL.
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litmo. Ayuntamiento de Calasparra

SALIDA
Nomero: 5 .2 39
Fecha: 91 G(I 2815

NOTIFICACION

Adjunto remito acuerdo de Junta de Gobierno Local de 26 de septiembre,
en lo concerniente al punto 9) CONVENIO A) Convenio de colaboracién entre el
IMAS y el limo. Ayuntamiento para la atencién a personas mayores en plazas

residenciales.

En Calasparra, en fecha al margen
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
Direccién General de Personas Mayores
Doctor Alonso Espejo S/n

30071 MURCIA

Iltmo. Ayuntamiento de Calasparra
Plza. Corredera, 27, Calasparra. 30420 Murda. Tfno, 568720044, Fax: 968720140 CIF: P3001300G



agrelans Accidental

S ———— 1]
Fecha Firma: 27/10/2016

5

Qda2)

<234 Veloz Foméndaz
Ferha Bimma: B41HNMNR

Alzalde

Iltmo. Ayuntamiento de
Calasparra (Murcia)

SECRETARIA ACCIDENTAL DEL ILTMO.
AYUNTAMIENTO DE ESTA VILLA DE CALASPARRA (MURCIA).

CERTIFICO: Que en la sesién ordinaria de la Junta de Gobierno Local de e;ste
Ayuntamiento, celebrada el dfa 29 de septiembre de 2016, entre‘ otros, se adoptq el
acuerdo que, copiado literalmente del Acta correspondiente, pendiente de aprobacién,

dice asl:

92) CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS. A) CONVENIO CON LA CONSEJERIA DE
FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA ATENCION DE PERSONAS
MAYORES EN PLAZAS RESIDENCIALES.-

Por el Sr. Alcalde-Presidente da cuenta del borrador de Convenio de Colaboracién
entre la Comunidad Auténoma de la Regi6n de Murcia, a través del Instituto Murciando de
Accién Social y el Ayuntamiento de Calasparra para la Atencién a Personas Mayores en
Plazas Residenciales en el Centro denominado Residencia de Personas Mayores “Virgen
de la Esperanza” del Ayuntamiento de Calasparra, ubicado en Calle Molino n2 7

Tras breve deliberacién, la Junta de Gobierno Local acuerda, por unanimidad, lo
siguiente: e
PRIMERO.- Aprobar el borrador del Convenio de Colaboracién entre la Consejerfa de
Familia e Igualdad de Oportunidades, a través del IMAS y de la Direccién General de
Personas Mayores y el Ayuntamiento de Calasparra para a atencién integral de personas
mayores en Plazas Residenciales

documentos procedan.
TERCERO.- Dar traslado del acuerdo a la Consejerfa de Familia e Igualdad de
Oportunidades de la CARM, en concreto al Instituto Murciano de Accidén Social, a los

efectos pertinentes.
CUARTO.- Dar cuenta a Intervencién y Tesorerfa, a los efectos oportunos.

La presente certificacién se extiende a reserva de los términos que resulten de la
aprobacién definitiva del Acta, al amparo de lo establecido en el Articulo 206 def vigente
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Jur(dico de las Corporaciones
Locales.

En Calasparra, en fecha al margen.
DOCUEMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Plaza de la Convedera, 27 » Teléfonos; (968) 72 00 44 - 72 01 03 « Fax: (968) 72 01 40 » 30420 CALASPARRA (Mucia).
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i INFORME PRECEPTIVO PREVIO AL CONVENIO |

[ Fec. autorizaciéon | 20/12/2011

RCSS 20040623 -
Nim. expediente | 20010057 - - -
Niim. solicitud 5423 B |

L D002 RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES * DEFINITIVA

Actividades. | - 82 plazas ,
| D008 CENTRO DE DiA PARA PERSONAS MAYORES * DEFINITIVA - 30 plazas

TITULAR
Nombre v apellidos/Razon social Gl NIF
AYUNTAMIENTO DE CALASPARRA - P3001300G
Direccion Teléfono Poblacion Cadigo postal
PZ CORREDERA |, 27 068720044 | CALASPARRA | 30420

DATOS DEL CENTRO/SERVICIO )
Nombre . /S Wl
RESIDENCIA VIRGEN DE LA ESPERANZA ~
Dircecidn f Teléfono Poblaéion Cadigo postal’
CL MOLINICO 9, 968723120- CALASPARRA 30420
678578308

Centro autorizado: SI, para las actividades indicadas en el encabezamiento de este documento.

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 34.1 del Decreto 3/2015, de 23 de enero, por el que se regulala
autorizacién, la acreditacion, el registro y la inspeccion de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y se establece la tipologia bdsica de los mismos 'y no habiéndose
identificado deficiencias que impidan su adecuado funcionatmiento, se emite informe preceptivo por este servicio

una vez comprobados los aspectos que establece este articulo.

De todo lo cual se informa, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 80.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comnin de las Administraciones Publicas.

Murcia, a 19 de octubre de 2016
V.°B.°

Murcia, a 19 de octubre de 2016

= AFI e
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LA TECNTGO DE GESTION %, \EL JEFE E?é VICIO DE INSPECCION,
" % REGISTR@Y REGIMEN SANCIONADOR
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Secretaria General

CERTIFICADO DE CENTRO

, _ Jefe de Servicio de Inspeccion, Registro y Régimen Sancionador de la
Secretaria General de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, CERTIFICA: Que la Entidad abajo
resefiada estd autorizada e inscrita en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales, conforme a lo
establecido en el Decreto 03/2015, de 23 de enero, por el que se regula la autorizacion, la acreditacion, el
registro y la inspeccién de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia y se establece la tipologla basica de los mismos y cualquier otra normativa que le sea de aplicacion.

Municipio: CALASPARRA

Titular:  AYUNTAMIENTO DE CALASPARRA

CIF: P3001300G Carécter: PUBLICA R
Centro: RESIDENCIA VIRGEN DE LA ESPERANZA Exp: 20010057
Dir: CL MOLINICO, 9 CcPh: 30420

Tfno: 968723120-678578308

email

Autorizacién: (DEFINITIVA) 20040623  Fecha Concesion: 20/12/2011

Actividades /Cons Plaza/s Gestor

D002 RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES g2 A82438995 - ILUNION
DEPENDIENTES SOCIOSANITARIO,S A,

D008 CENTRO DE DIA PARA PERSONAS MAYORES 30  AB2438995 - ILUNION

SOCIOSANITARIO S.A.

‘Z.I c
L VAT
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