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EXTRACTO DE DOCUMENTOS ESENCIALES CONTENIDOS EN EL
EXPEDIENTE SOBRE EL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO
ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A
TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL
AYUNTAMIENTO DE TOTANA PARA LA ATENCION DE PERSONAS
MAYORES EN PLAZAS RESIDENCIALES

1. Propuesta al Consejo de Gobierno.

2. Orden de aprobacién del texto del convenio.

Informe del Servicio Juridico de la Vicesecretaria de la Consejeria de
Familia € lgualdad de Oportunidades sobre la adecuacion del expediente
a la normativa vigente.

w

Propuesta de Orden Director Gerente del IMAS.
Memoria justificativa sobre el Convenio de Colaboracién.
Texto del Convenio.

Informe del Servicio Juridico del IMAS

© N O g »

Documento contable de retencidon de crédito, Memoria Econdmica vy
anexo del Servicio de Gestion del Presupuesto de Gastos de la
Direccién General de Presupuestos informando tramitacion anticipada.

9. Resolucion de inicio del expediente del Director Gerente del IMAS.
10. Informe propuesta de la Direccion General de Personas con Mayores.
11.Informe de la Intervencidén General.

12.Certificado de la Entidad de aprobacion del convenio.

13.Informe preceptivo previo a la suscripcién del Convenio y cerificado de
la inscripcién de la Entidad en el Registro de Entidades, Centros y
Servicios Sociales.
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Regién de Murcia
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AL CONSEJO DE GOBIERNO

Por esta Consejeria se ha tramitado expediente (N° 2017.CONVEN.10) de
autorizacion del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Autbnoma de la
Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el
Ayuntamiento de Totana para la atencion de personas mayores en plazas
residenciales, habiéndose adoptado Acuerdo de aprobacion sobre la base de que
su contenido sustantivo es coincidente con las finalidades de Servicio Publico
atribuidas a esta Consejeria en materia de Servicios Sociales, de acuerdo con lo
previsto en el Estatuto de Autonomia en su articulo 10.Uno apartado 18 y a los
efectos del articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia, del art. 6.1 de la
Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que
otorgan competencias para su autorizacion a ese Organo de gobierno, se eleva el
expediente tramitado proponiendo se adopte el siguiente,

ACUERDO

PRIMERO.- Autorizar el gasto que comporta el Convenio de Colaboracion entre la
Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, a través del Instituto Murciano de
Accion Social, y el Ayuntamiento de Totana, para la atencion de personas
mayores en plazas residenciales, de conformidad con lo previsto en el articulo
37.1 de la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2016, por importe
de un millon quinientos setenta y dos mil setecientos seis euros con noventa y
cinco céntimos (1.572.706,95€), con cargo al centro gestor 510300, programa
313G, concepto 260.02 y coédigo proyecto 36730, y desglosado en las
siguientes anualidades:

Anualidad 2017 ....cooovenieiieieen, 719.567,29€
Anualidad 2018 ........cceevevieieenn. 786.353,47€
Anualidad 2019 .......ccooiiiii, 66.786,19€

SEGUNDO.- Autorizar la celebracion del citado convenio de Colaboracion.

Queda condicionada la efectividad del Convenio a la aprobacién por la Asamblea
Regional de la Ley de Presupuestos Generales de la Region de Murcia para el
afio 2017, con inclusién en la misma de la correspondiente partida presupuestaria
a la que imputar el gasto.

Murcia,
LA CONSEJERA DE FAMILIA E
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Fdo.- Violante Tomas Olivares
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ORDEN

Visto el expediente (N° 2017.CONVEN.10) del Convenio de Colaboracion entre la
Comunidad Autébnoma de la Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion
Social y el Ayuntamiento de Totana para la atencion de personas mayores en plazas
residenciales, y estimandose que su contenido sustantivo es coincidente con las
finalidades de servicio publico atribuidas a esta Consejeria en materia de servicios
sociales, y estando facultada para ello por lo establecido en el articulo 16.2.i) de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Pulblica de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, y con el articulo 8.1 del
Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se aprueba el Registro General de Convenios
y se dictan normas para la tramitacion de estos en el ambito de la Administracion
Regional de Murcia y de conformidad con lo previsto en el articulo 22.18 de la Ley
6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la
egion de Murcia,

DISPONGO

.5 de la Ley 11/2007, de 22 de junio.

PRIMERO.- Elevar la propuesta al Consejo de Gobierno para que autorice el gasto que
comporta el Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Totana
para la atencidon de personas mayores en plazas residenciales, de conformidad con lo
previsto en articulo 37.1 de la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2016, por importe
total de un millébn quinientos setenta y dos mil setecientos seis euros con noventa y cinco
céntimos (1.572.706,95€) con cargo al centro gestor 510300, programa 313G,
concepto 260.02 y codigo proyecto 36730, desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2017 .........oeveenen... 719.567,29€
Anualidad 2018.................... 786.353,47€
Anualidad 2019...........cceneon.... 66.786,19€

eccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion

SEGUNDO.- Aprobar el texto del Convenio de Colaboracion citado.

TERCERQO.- Elevar propuesta al Consejo de Gobierno para la autorizacion del citado
convenio.

orimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segin el articulo
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Expte.- NRF 84/2016

INFORME DEL SERVICIO JURIDICO DE LA CONSEJERIA DE FAMILIA E
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, EN RELACION CON EL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL
AYUNTAMIENTO DE TOTANA, PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN
PLAZAS RESIDENCIALES.

El expediente de Convenio enunciado en el encabezamiento de esta escrito que
se eleva a Consejo de Gobierno, para la autorizacion de su celebracién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 6.1 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, cumple con las prescripciones exigidas para su
tramitacion por dicha Ley, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico y por el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de
la Administracion Regional de Murcia.

11/2007, de 22 de junio.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion

A la vista de todo lo actuado, por el Servicio Juridico se informa favorablemente
el expediente administrativo de aprobacion del citado Convenio.

Fechado y firmado electronicamente al margen
LA JEFA DE SERVICIO JURIDICO

unidad Auténoma de Murcia, segin el

ivo archivado por la

orimible de un documento electrénico admini

pia aut
d pued



]|

IV

TECTETAINT AT LN,

LI RNET e

e d

Reglén de Murcla I A a ES nstituta mmure &ro
. e Y e el =0
Consejerla de Familia & vxd de accitn socia

lgualdud de Opotunidados Direcaidn Gerercia!

O/ Alense Espago 7 - 30007 Murcia
Tino; 958 3G 27 39 FAK 545 38 2582

PROPUESTA DE ORDEN

Visto el expediente (N° 2017.CONVEN.10) Iinstruido sobre proyectos de Convenio de
Colaboracitdn entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instifuto
Murciano de Accién Social y el Ayuntamlento de Totana para la atencién de personas mayores
en plazas residenciales, y en base a los siguientes,

HECHOS

1.-Existe certificado expedido por el Servicio de Gestion del Presupuesto de Gastos de la
Direccion General de Presupuestos de ta Consejeria de Economia y Hacienda, en el cual se
hace constar que ss ha efectuado la comprobacién de los extremos previstos en el parrafo b,
apartado 2 de la Regla 7, de la Orden de la Consgjerla de Economia y Hacienda, de 15 de
diciembre de 1987, por el que se aprueba la instruccién de contabllidad de gastos de tramitacidn
anticipada, verificandose de conformidad el cumplimiento de lo dispuesto en la citada norma, que
normaimente existe crédito adecuado y suficiente en fa partida 510300 313G 260.02 y cddigo
proyecto 36730, por imporie de un millon quinientos setenta y dos mil setecientos seis euros con
noventa y cinco céntimos (1.572.706,95€), desglosado en las siguientes anualidades:

Anualidad 2017 ... iiviee e 719.567,28€
Anualidad 2018 ........ccoccovevnerenine. 786.353,47€
Anualidad 2019 .....c...co oo 66.786,19€

2.-Consta el informe favorable y precapiivo, emitido por el Servicio de Acreditacién e Inspeccidn
de la Conseleria de Sanidad y Polltica Social.

3.- Consta el certificado del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Totana
aceptando el Convenio de Colaboracidon mencionado, y asi como facultando al Alcalde del
mismo, para su suscripcion,

4.- El codigo CPV para contratos edministrativos de anéloga naturaleza es: 85311000-2.
FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero: €l articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del
Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, al disponer que corresponde al Consejo de
Gobieamo autorizar la celebracion de los convenios de colaboracién con otras entidades publicas
o privadas y designar, en cada caso, el 6rgano que deba suscrivirlos, en representacién de la
Comunidad Auténoma, asl como lo dispuesio en la Ley 7/2004, de 28 de Diciembre, de
Organizaclén y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de (a
Regién de Murcia. en concreto, el articulo 6 que regula sl régimen jur(dico de los convenios, a
disponer en su apartado 1 que corresponde a! Consejo de Gobisrno autarizar la celebracién,
prérroga y extincion de los convenios de colaboracién que se suscriban con las entidades locales
en su dmbito territorial asl como las madificaciones de los mismos que afecten al objeto del
canvenio 0 que supangan mayores compromisos financieros; el articulo 7.2 al esiablecer los
supuestos en los que la firma de los convenlos corresponde al Consejero competente por razdn
de la materia y el articulo 16.2.4) al disponer que los Conssjeros, en cuanto titulares de sus
respectivas Consejerias sjerce entre otras la siguiente funcion, la propuesta al Consejo de
Gobierno de autorizacidon de acuerdos especificos de colaboracidon o cooperacion con otras
entidades publicas o privadas, en la esfera de su competencia, asl como su suscripcidn una vez
autorizadas por el mismo, con tas excepclones previstas en esta Ley.

()
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Segundo: La Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacidén de! Instituta Murclano de Accién Social
(IMAS), por la cual le corresponde a este Organismo, la gestion de aquellos servicios sociales
reguiados por la Lay 3/2003, de 10 da abril, dal Sistema de Servicios Sociales de la Region de
Murcia.

Tercero: El articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de estos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia, que dispone que corresponde con caracter general, aprobar
Convenios, a 'os Consejeros en materias propias de su Conssjeria.

Cuarto: El articulo 37.1 de la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Ja Regidn de Murcia, por el que se regula que durante &' ejercicio 2014
las autorizaciones de gastos, excluidos fos de personal, supvenciones y los correspondientes a
la Seccidon 01, cuyo imporie supere los 1.200.000 euros, corresponderan al Consejo de
Gobierno.

Por todo lo expuesto y en vinud de las atribuciones conferidas en el articulo 9.1.f) del Decreto
305/2008, de 22 de diciembra por el que se aprueban los Estatutos del Instituto Murciano de
Accion Social, se eleva a [a Excma. Sra. Conssjera de Familla e (gualdad de Oportunidades, la
siguiente,

PRCPUESTA

PRIMEROQ.- Elevar la propuesta al Consejo de Gobierno para que autorice el gasto que comporta
el Convenio de Colaboracidn entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accidén Soclal y el Ayuntamiento de Totana para la atencion de personas
mayores en plazas residencialas, por un importe total de un milldn quinienfos setenta y dos mil
setecientos seis euros con noventa y cinco céntimos (1.572.706,95€), desglosado en las
siguientes anualidades:

Anvalidad 2017 ..., 718.567,29€
Anualidad 2018 .......coccvvicieen, 786.353,47€
Anualidad 2019 ..., 66.786,10€

SEGUNDO.- Aprobar el texto del Convenio de Colaboracidn citado.
TERCERO.- Elevar propuesta al Consejo de Gobierno para ta autorizacidn del citado convenio.
Murcia, firmado clectrénicamente en ¢l margen izquierdo del documento

El Director Gerante del Instituto
Murciano de Accién Social
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MEMORIA JUSTIFICATIVA SOBRE EL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL-INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE TOTANA 'PARA LA
PRESTACION DEL SERVJCIO RESIDENCIAL PARA PERSONAS MAYORES

De conformidad con lo establecido en sl articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de
oclubre, de régimen Juridico del Sector Publico, se acompana al Proyecto de Convenio (a
presente Memoria Justificativa, donde se analizan,

A. NECESIDAD Y OPORTUNIDAD.

El Instituto Murciano de Accién Social, en virtud del articulo 3 de la Ley 1/2006, de 10 de
abril, de creacion de este Organismo Auténomo, tiene entre sus competencias, la
administracion y gestion de servicios, prestaciones y programas sociales regulados por la
Ley 3/2003 del Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, asf como el
establecimiento de Convenlos con entidades locales, cuya colaboracion resulte de utilidad al
efecto de suplir las necesidades que en el ambito de su gestién tenga dicho Organismo
Autonomo.

Por ofro lado, las Entidades Locales, pueden continuar prestando los servicios
sociales, en la forma en que venlan haciéndolo con anterioridad a la entrada en vigor a la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de 1a Adminisiracién
Local, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de Descentralizacion
Territorial y Colaboracién entre la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia y las
Entidades Locales, en la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, de conformidad con lo establecido por la Sentencla 41/2016, de 3 de marzo de 2016,
del Tribunal Constitucional, y en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios
Sociales de la Regién de Murcia.

Con la entrada en vigor de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la
Autonomla Personal y Atencibn a las Personas en Situacion de Dependencia, se hizo
necesario contar con un mayor nimero de plazas de centros de dia para personas mayores
dependientes en diferentes municipios de la regién, ante el elevado nimero de solicitudes
de valoracion de la dependencla, que conllevaba la necesidad de la concesién del recurso
solicitado para hacer efectivo el deracho subjetivo establecido en esta Ley.

El Servicio de Atenclén Residenclal se constituye como un recurso para las
personas mayores, a través del cual se ofrece una atencion integral y vivienda permanente
a aquellas personas que por sus circunstancias de salud, familiares, sociales 0 econémicas
no pueden permanecer en su propio domicllio

Este Organismo Auténomo no dispone de un humero suficlente de plazas en
residencias propios de la Administraciéon Regional para atender esa demanda, por {o que en
cumplimiento del articulo 12 de (a Ley 38/2006, de 14 de diciembre que expresa que las
Entidades Locales participaran en la gestidén ds los servicios de atencién a las personas en
situacién de dependencla, y dado que cuentan con los recursos adecuados para la
prestacién del servicio de residencias, se suscribieron Convenios de Colaboracién con
distintos Ayuntamientos para cubrir esa insuficiencia de recursos proplos.

Con fecha 13 de diciembre de 2013 fue suscrito Convenio de Colaboracién con el
Ayuntamiento de Totana para la prestacion del Servicio de Atfencién Resldencial para
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Persanas Mayores en dicha municipio en la residencia “La Purisima’ ya que el IMAS no
disponia de plazas suficientes en Residencias Propias de la Administracidn Regional para
dar cobertura al conjunto de demandas de ingreso, solicitadas a este Instituto por lo que
resulta necesario convenir la prestacion de este tipo de recurso con este Ayuntamiento.

Finalizada la vigencia de este Convenio, y siendo necesario continuar con la atencién
integral de los mayores, que en ia actualidad ocupan plaza pudblica en la residencia “La
Purisima”, y para atender las nuevas solicitudes de ingreso generadas por la aplicacién de la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia personal y atencion a las
personas en situacion de dependencia, se hace necesario contar con un mayor nimero de
plazas residenciales lo mas proximo a sus domicilios, por ello se propone impulsar, a
instancias del IMAS, un nuevo convenio de 69 plazas con el Ayuntamiento de Totana.

La suscripcion del convenio que debe proponerse se podré efectuar una vez
incorporados al expediente los informes y certificaciones que procedan y reafizadas las
comprobaciones aplicables, y entre ellas la correspondiente certificacién de existencia de
crédito en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia para el afio 2017, con inclusibn en la misma de la correspondiente parida
presupuestaria §1.0300.313G.260.02, cédigo proyecto 36730.

z El coste maximo de! Convenio propuesto, asciende a la cantidad de UN MILLON
: QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SEIS EUROS CON NOVENTA Y

CINCO CENTIMOS (1.572.7086,95€),

g
E : Esta cantidad se ha calculado tomando como referencia el precio de la plaza/dia/
2 usuaria de 51,32€, y la estimacion media del copago, por parte de {os usuarios, se considera
E NN en un 39,16 % del coste de la plaza teniendc en cuenta el copago real de los usuarios en el
£z afio 2016.
£ PERIoDo | N°PLAZAS [ COSTETOTAL | APORTACION | APORTACION
TE CONVENIO RESIDENTES IMAS
- B 39,16% N ) -
2017 ]
B (01/01/2017
i3 hasta
if 30/11/2017) 69 1.182.720,72€ 463.153,43€ 719.567,29€
— 2018 T
b (01/12/2017
iz hasta
P 30/11/2018) 69 | 1.292.494,20€ 506.140,73€ 786.353,47€
5% (01/12/2018
13 hasta
8 E 31/12/2018) 69 109.773,48€ 42.987,29€ 66.786,19€
g =
Is TOTAL 1.672.706,96€
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El pago correspondiente a los meses de diciembre de 2017 y 2018 se efectuaran en
los meses de enero de 2018 y 2019 respectivamente, para dar cumplimiento a la forma de
pago que determina que dentro de los cinco primeros dias naturales del mes siguiente al
devengado se remitird, por triplicado, certificacion nominal de beneficiarios y cantidades
percibidas, explicitando el concepto de la liquidacién (plaza ocupada/reservada) y los dias
que carrespondan por cada unc de ellos a la unidad administrativa competente en la
materia.

B. IMPACTO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO

La suscripcion de este convenio y el funcionamiento del servicio de Atencién
Reslidencial tiene una incidencia significativa en la actividad econdmica y social de la Regién
de Murcia en General y en el municipio de Totana en pariicular.

Los recursos asignados a la atencidn a la dependencia no deben considerarse como
gasto sino como inversién no sbélo econdmica, sino también en cohesién social y en
bienestar individual y colectivo.

El Incremento de las infraestructuras y servicios necesarios para proporcionar una
adecuada atencién de las situaciones de dependencia supone un importante esfuerzo
econdmico que en una parte sustancial ha de ser realizado con cargo a fondos puablicos. Sin
embargo, el gasto neto serd considerablemente inferior, como consecuencia de los

2] importantes ahorros e ingresaos fiscales gue se producirdn, entre los que hay que tener en
B cuenta los siguientes:
ko] = E
= "E % - Impulso de la creacién de empleo directo entre los profesionales para la puesta en
|2 marcha del servicio.
E§ - Incidencia en la generacion de empleo indirecto a fravés de las empresas
$§ proveedoras de productos alimenticios, de mantenimiento de instalaciones y

programas, de material fungible relacionado con la actividad hostelera, de material
vinculado a actividades de rehabilitaciéon o de mantenimiento fisico o psiquico, de

g‘g ayudas técnicas y de nuevas tecnologlas, de productos referidos a fos cuidados de
14 higiene y de salud, etc.

Bl

: = - Incremento de los ingresos por cuotas de la Seguridad Social.

EZ

£ - Ingresos procedentes del [IVA y del Impuesto de Sociedades de las empresas

prestadoras de servicios

Igualmente, es de destacar que el Servicio de Atencidén Residencial supondré que
gradualmente un namero importante de personas que actuaimente estan siendo atendidas
por cuidadores familiares podran pasar a ser usuanios de recursos Yy servicios
profesionalizados. Ello permitird que muchas personas (en su mayorfa mujeres) que han
tenido que renunciar a sus trabajos profesionales para culdar a familiares dependientes
puedan incorporarse al mercado laboral e incrementar asf la tasa de empleo femenino.

Las encuestas siguen mostrando que el principal motivo por el que los empleadores
prefieren contratar o promocionar a los varones antes que a las mujeres radica en la
condicidn de que, en el caso de problemas familiares, serén éstas las que se ausenten del
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trabajo. La profesionalizacion de los cuidados a las personas dependientes reducird ese
prejuicio.

Los cuidadores principales que residen en el hogar de la persona dependiente han
tenido gue reducir sustancialmente su tiempo de ocio y relaciones personales. Los cuidados
también afectan al propio trabajo doméstico, a la vida familiar y a otras actividades
habituales y trasladan a (a familia muchos de los costos del cuidado. La suscripcion de este
convenio repercutira positivamente en la calidad de vida de las familias.

Se generaran importantes retornos econdmicos y se mejorara la eficiencia del gasto
sanitario por el caracter terapéutico y de racionalizacién de los productos farmacéuticos,
(programas de fisioterapia, de nutricién, de estimulacién cognitiva, sensorial, efc.)

La suscripcion del convenio mejora sustancialmente la atencidn a las personas
mayores y aumenta su calidad de vida y la de sus familiares, dando respuesta a una de las
demandas mas importantes de nuestra sociedad que amplla los derechos de los
ciudadanos, fortaleciendo las redes y las estructuras de proteccién social y econémica.

C. CARACTER NO CONTRACTUAL,

El Convenio que se infoarma no podra tener por objeto prestaciones propias de los
confrates. En tal caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la
leglslacion de contratos del sector publico.

En este orden de ideas hay que traer a colacién el articulo 4.1.c) del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Pulblico (TRLCSP), que excluye fa posibilidad de que las
Administraciones Publicas territoriales y las entidades publicas dependientes de las mismas
celebren convenios de colaboracion gue tengan por objeto el que es propio del contrato de
obras, de suministro, de consultoria y asistencia y de servicios.

En este sentido, puede afirmarse que, aungue ambas figuras —convenio de
colaboracién y contrato— tengan en comun la nota de ser actos o negocios juridicos de
caracter bilateral, resultado de} concurso de la (ibre voluntad de fas panies, su diferencia
estriba en la distinta posicion y finalidad de las paries y como consecuencia de elio, en la
distinta instrumentacion o articulacién juridica del contenido que se aprecia en el convenio
de colaboracidn y en el contrato administrativo.

A diferencia de lo que ocurre en el caso de los contratos administrativos, (a actividad
desarrollada en este convenio no se fundamenta ni manifiesta en una contraposicién de
infereses (v.gr., una prestacidn de servicios a cambio de una contraprestacién econémica),
sino en los principios generales con los que acidan y se relacionan las diferentes
Administraciones Publicas, recogidos en los articulos 140 y siguientes de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Jurfdico del Sector Pdblico, entre otros:

- Colaboracién, entendido como el debar de actuar con el resto de Administraciones
Publicas para el logro de fines comunes.

- Cooperacién, cuandn dos o maAs Administraciones Publicas, de manera voluntaria y
en gjercicio de sus compeiencias, asumen compromisas especificos en aras de una
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- Eficiencia en la gestion de los recursos publicos, compartiendo el uso de recursos
comunes, salvo gue no resulte posible o se justifigue en términos de su mejor
aprovechamiento.

- Responsabilidad de cada Administracion Publica en el cumplimiento de sus
obligaciones y compromisos.

- Garantfa e igualdad en el ejercicio de los derechos de todos fos ciudadanos en sus
relaciones con las diferentes Administraciones.

- Solidaridad interterritorial de acuerdo con la Constitucién.

Por otro lado, el convenio de colaboracién que se pretende suscribir entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social y fa Corporacién Local, tiene como punfo de partida un supuesto preciso, cual es la
existencia de dos partes que persiguen fines comunes, cuya consecucidn se articula
mediante fa puesta en comin y de forma coordinada, por ambas partes, de medios
personales, materiales o de ambos para la obtencidon de esa finalidad comun, participando
igualmente de forma comun o conjunta en el resultado obtenido; todo ello hace que la nota
caracteristica de esta figura sea, como lo denota su propia denominacian, la cooperacién o
colabaracién de las partes por razén precisamente de esa comunidad de fines.

Como contraposicion a lo expuesto, en el contrato desaparece la idea de comunidad
de fin, surgiendo la posicién de cada parte coma una posicléon independiente, tendente a la
satisfaccion de su propio interés, lo que tiene por consecuencia gque la relacién contractual
gire en forno al principio de sinalagmaticidad, es decir, la reciprocidad o interdependencia de
las presfaciones que se deben las partes, tal y como pone de manifiesto ¢l inciso inicial del
articulo 1.274 Cédigo Civil , «en los contratos onerosos se entiende por causa, para cada
parte contratante, la prestacién o promesa de una cosa o servicio por la otra parte».

A la diferenciacién anterlor cabe afadir, mas particularmente, {(dado que la distincion
que se plantea lo es entre la figura del convenio de colaboracidbn y el contrato
administrativo), que, puesto gue los unicos convenios de colaboracién que al margen del
TRLCSP admite este texto legal son aquéllos que, como se ha dicho, su objeto no sea el
que es propio de un contrato de obra, suministro, consultoria y asistencia y de servicio,
habra que tener en cuenta para poder apreciar la figura de! convenio de colaboracién que el
acto que se pretende calificar, como fal, no tenga como contenido, al menos basico o
primordial, la prestacién tipica que define el contrato de obras (art. 6 del TRLCSP), del
contrato de suministra, (art. 9), o del contrato de servicios (art. 10), asi como tampoco la
contraprestacion propia, comin a todos ellos, cual es el precio (ari. 87).

Procede, en consecuencia, aplicar al supuesto que nos ocupa los criterios de
distincién indicados entre convenio de colaboraciéon y contrato, a fin de determinar cual sea
la calificacidn que deban merecer las actuaciones que se pretenden realizar, concretamenie:;
la atencion a personas en sltuacién de dependencia y la promocién de su autonomia
personal, uno de los principales retos de nuestra politica social, al encontrarse los
beneficiarios en situaciéon de especial vulnerabilidad, que requieren los apoyos necesarios
para desarrollar las actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar una mayor avtonomia
personal y poder ejercer plenamente sus derechos de ciudadania
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En este sentido, no hay lugar a duda alguna gque, los acuerdos y compromisos con
efectos juridicas concretos y exigibles que se pretenden formalizar con el Ayuntamiento,
facilitaran el cumplimiento de los fines de interés general consagrados por la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, procurando a las personas dependientes jas garantias de una adecuada
atencion y calidad de vida, al tiempo que se garantiza su igualdad en todo el territorio de la
Regién de Murcia.

El fin pOblico que concurre en la Promocion de la Autonomia Personal y Atencién a la
Dependencia a personas en situacién de dependencia, otorga a la relacion
interadministrativa cuestionada, la calificacién de convenio de colaboraciéon, habida cuenta
que dicho instrumento sirve de cauce a las relaciones de cooperacion que se prefenden
formalizar entre las dos Administraciones Publicas, (la Administracion Autonémica y la
Administracién Local), en el marco del Sistema para la Autonomia y Atencién a a
Dependencia (SAAD) a fin de lograr una optimizacion de los recursos existentes y
disponibles de dicho Sistema con la participacién de las Entidades Locales, mejorar (a
eficiencia de ta gestién puablica, facilitar la utilizacién conjunta de medios y servicios publicos
y contribuir a la realizacién de actividades de utilidad publica, notas definidoras del convenio
y no notas o elementos definidores del conirato, como son las posiciones independientes de
fas partes tendentes a la satisfaccion de intereses propios y la reciprocidad o
interdependencia de las prestaciones que se deben las partes.

Por ofro lado, los cambios demograficos y saciales han producido en nuesira Regién
un incremento progresivo de la poblacién en siluacién de dependencia, con la consiguiente
necesidad de garantizar a nuestros ciudadanos un marce estable de recursos y servicios
para la atencién & la dependencia, y por ello, la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocion de la Autonomia Persanal y Atencién a las Personas en Sifuacion de
Dependencia, en su articulo 16.1, configura una Red de Servicios formada por los centros
publicos de las Comunidades Auténomas, de las Entidades Locales, los centros de
referencia estatal para la promocién de la autonomfa personal y para la atencion y cuidado
de situaciones de despendencia, asi como los privados concertados debidamente

acreditados”,

El hecho de que IMAS no disponga de medios suficientes prapios de la
Administraciéh Regional para dar cobertura al creciente conjunto de demandas de personas
mayores en situacién de dependencia, unido al hecho de que los centros publicos de las
Entidades Locales, formen parte de la Red de Servicios del SAAD, hace necesaria la
formalizacion del presente acuerdo interadministrativo, libremente acordado por las partes,
para la consecucion de un fin comun, cual es el de garantizar en las mismas condiciones de
igualdad y calidad, la prestacién de los mismos servicios y atenciones a los ciudadanos de la
Regidn en el Sistema de Dependencia, exigida por la normativa vigente al respecto,

Lo expuesto pone de manifiesto que, la realizacion de las actuaciones que las dos
Administraciones Piblicas pretenden realizar para la consecucién del fin publico perseguido,
es una actividad conjunta de ambas partes, caracteristica también de la figura del convenio
interadministrativo que se pretende firmar.

Son, pues, patentes los principios de colaboracién y cooperacién desde los ambitos
autonémico Yy local, asi como el de buena fe, reciproco deber de comunicacion e informacion
entre aquélias, y acatamiento de las decisiones a través de mecanismos de seguimiento,
vigilancia, control de ejecucién de las actuaciones, y compromisos asumidos por (os
firmantes con érganos comunes a lo largo de la ejecucidn del mismo, principios o reglas
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propios y caracteristicos de la figura del convenio de colaboracion. En este sentido resulta
ilustrativo el mecanismo de seguimiento de a ejecucién del presente Convenio, que, de
conformidad con lo expuesto, se llevard a cabo a fravés de una Comisién de la que forman
parte la Administracién Regional, y la Entidad Local, con funciones de vigilancia y control de
la ejecucion del canvenio y de los compromisos adguiridos por las partes, y que resolvera
los problemas de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse, estableciendo las
determinaciones que en su caso fueran necasarias para el adecuado desarrollo de las
actuaciones previstas.

Tampoco existe, como saria necesario para poder apreciar la figura del contrato, el
abono de una prestacion econdmica —precio— por una de las partes a la ofra como
contraprestacion a la prestacién a cuya realizacién se obliga esta ultima, sino, muy
distintamente - coniribucidn econémica para sufragar el coste de la actividades y servicios-
nota caracteristica y propia de la figura de convenio de colaboracion.

En este sentldo, los usuarios participaran en el coste del servicio de acuerdo con fo
establecido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre. La cuantia correspondiente a la
participacion del beneficiario en la financiacién del servicio sera abonada por este, y se
determinara segun a lo dispuesto en el Decreto nimero 126/2010, de 28 de mayo, por el
que se establecen los criterios para determinar la capacidad econémica de los beneficiarios
y su participacién en la financiacién de las prestaciones econémicas y servicios del Sistema
de Autonomla y Atencién a la Dependencia en (a Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, y demas normativa de desarrollo. El Instituto Murciano de Accidn Sacial abonara a la
Entidad Local, la cantidad que resulte de minorar €l importe que deba ser abonado en virtud
del copago por los usuarias del coste efectivo del Servicio, garantizandose asl el principio de
solidaridad e igualdad (por lo que se refiere al coste de la plaza y a la aportacion del
usuafio), entre todas las personas dependientes.

En suma, en este convenio no hay contraprestacion, ni relacion traditicia alguna entre
las partes porque no se esta pagando un precio a cambio de una confraprestacion, hay dos
personas jurldicas adminisirativas, en las que su actividad principal no consiste en la
produccidn en régimen de mercado de bienes y servicios destinados al consumo individual o
colectivo, ambas actan sin animo de lucro, las funciones gue realizan persiguen el interés
general, y no tienen caracter mercantil o industrial, es decir desarrollan una funcién publica,
financiandose con fondos publicos a través de los Presupuestos Generales.

Las consideraciones precedentemente expuestas permiten concluir, confirmando la
calificacion del negocio que se pretende concertar como un convenio de colaboracién gue,
al amparo del articulo 4.1.c) del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
(TRLCSP), al no contravenir las exigencias que dicho precepto legal establece para que
pueda utilizarse esta figura, cumpliendo lo previsto al efecto.

Teniendo en cuenta el fin publico que concurre, y en aras de la constitucion de un
mecanismo para canalizar la necesidad de colaboracién entre Administracionas Plblicas,

esta Subdireccidn informa a efectos:

Primerc: Que se proponga el inicio del correspondiente expediente para la
formalizacién del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Autbnoma de la Regién de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social, y el Ayuntamiento de Totana, en
los términos establecidos en e} presente informe.
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Segundo: Que la efectividad del presente Convenio queda condicionada a la
aprobacién par la Asamblea Regional de la Ley de Presupuestos Generales de la Regién de
Murcia para el afio 2017, con inclusion en la misma de la correspondiente partida
presupuestaria a la que imputar el gasto

La tramitacién del presente Convenio se llevard a cabo tras la correspondiente
certificacion de existencia de prevision de crédito en el Proyecto de Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para el afo 2017, partida
presupuestaria  51.03.00.313G.260.02, cédigo proyecio 36730 por un importe de
SETECIENTOS DIECINUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE EUROS CON
VEINTINUEVE CENTIMOS (719.567,29€),y para el ejercicio 2018, partida presupuestaria,
51.0300.313G.260.02, codigo proyecto 36730 un importe de SETECIENTOS OCHENTA Y
SEIS MIL TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES EUROS CON CUARENTA Y SIETE
CENTIMOS (786.353,47€), y para el ejercicio 2019, partida presupuestaria,
51.0300.313G.260.02, codigo proyecto 36730, un importe de SESENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS EUROS CON DIECINUEVE CENTIMO (66.786,19€).

Tercero: Que se incorpora al expediente el Informe preceptivo previo emitido por el
Servicio de Acreditacién e Inspeccién, dependiente de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social al que hace referencia el Art. 36.2 del Decreto 54/2001, de 15 de Junio.

Cuarto: Que la tramitacién de este convenio se someta a lo dispuesto en los articulos
47 y siguienies de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y
Régimen Jur{dico de la Administracién Publica de ta Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia, en sus artlculos 5 a 8 y, en el Decreto 56/1996, de 24 de Julio, por el que se regula
el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de estos en el
ambito de la Administracién Regional de Murcia.

Por todo lo anteriormente expuesto, entendemos que se dan razones de inferés
publico y social para que esta Direccibn General de Personas Mayores proponga el
Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de {a Regién de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accidn Social y el Ayuntamiento de Totana para la prestacion,
dentro de su ambito territorial, del Servicio de atenclén Residencial para personas mayores

dependientes.

JEFA DE SERVICIO DE PERSONAS V° B® LA SUBDIRECTORA DE LA
MAYORES DIRECCION GENERAL DE PERSONAS
MAYORES
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION
SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO DE TOTANA, PARA LA ATENCION DE
PERSONAS MAYORES EN PLAZAS RESIDENCIALES.

En Murcia, a xxxx de xxxxx de 201xxx

INTERVIENEN

De UNA PARTE la Excma. Sra. D2 Violante Tomds Olivares Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, que actia en nombre y representacion de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto de Presidencia n°® 26/2015, de 4 de julio, y en
virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2 de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y
facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha xxx de xxxxx de 201x.

DE OTRA, D. Juan José Canovas Canavas, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Totana, CIF-P- 3003900B, en representacién del mismo,
facultado para suscribir el presente Convenio mediante Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, en reunién celebrada en fecha, 1 de diciembre de 2016.

EXPONEN

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Autbnoma en materia de asistencia y bienestar social, asf como
politica de la tercera edad.

Segundo.- Que una de las finalidades de la Consejeria de Familia e
lgualdad de Oportunidades, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a
tenor de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la
Region de Murcia es la satisfaccién de necesidades sociales, haciendo efectivo el
derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar de unos niveles basicos de
bienestar social y a disponer de los servicios que atiendan dichas necesidades
sociales, y en lo que hace al objeto de este Convenio, promoviendo y potenciando
para ello la realizacién de programas que permitan ampliar los servicios existentes
de atencidon a las personas con dependencia, en aras a mejorar sus condiciones
de vida.
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Tercero.- Que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacién del Instituto
Murciano de Accién Social (IMAS), establece que este Organismo se constituye
con la finalidad de ejecutar las competencias de administracién y gestién de
servicios, prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios
establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regién de Murcia, afadiendo que sus dreas de atencién serdn entre otras,
las de Personas Mayores. El articulo 3.3 de dicha ley, dispone que el IMAS, para
el desarrollo de sus funciones podra celebrar con cualquier personas publica o
privada, cuyaos objetivos y actividades sean de interés en la gestibn de los
servicios sociales que tiene encomendados, convenios de caolaboracion y
cooperacién que resulten de utilidad al efecto de suplir Ias necesidades que en el
ambito de su gestion tenga dicho Organismo Auténomo, cuya formalizacion se
realizard en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacidn y Regimen Juridico de la Administracidén Publica de la Region de
Murcia.

Cuarto.- Por otra parte, la Ley 38/2006, de 14 de diciembre, de Promocién
de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas en Situacién de Dependencia,
tiene por objeto regular las condiciones basicas que garanticen la igualdad en el
ejercicio del derecho subjetivo de ciudadania a la promocidn de la autonomia
personal y atencién a las personas en situaciéon de dependencia, en los términos
establecidos en las leyes, mediante la creacién de un Sistema para la Autonomia y
Atencidon a la Dependencia, caon la colaboracion y participacién de todas las
administraciones publicas.

Quinto.- Que el Catalogo de servicios de atencion del Sistema para la
Autonomia y Atencién a la Dependencia, previsto en el articulo 15 de la citada Ley
39/2006, de 14 de diciembre, incluys el Servicio de Atencidén Residencial, dirigido a
ofrecer, desde un enfoque biopsicosocial, servicios continuados de caracter
personal y sanitario. Dicho servicio se prestara en los centros residenciales
habilitados al efecto segun el tipo de dependencia, grado de la misma e intensidad
de cuidados que precise la persona.

Sexto.- Las Entidades Locales son competentes en la prestacion de
servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre,
de Descentralizacion Territorial y Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, de conformidad con lo establecido por
la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del Tribunal Constitucional, en el articulo 4
de la Ley 6/1988, de 25 de Agosto, de Régimen Local de la Regién de Murcia y en
la Ley 3/2003, de 10 de Abril, def Sistema de Servicios Sociales de la Regioén de
Murcia. :

Por otro lado, de conformidad con lo exigido en el articulo 6 de la Ley
3/2003, de 10 de Abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia,
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el Ayuntamiento de Totana se encuentra debidamente inscrito en el Registro de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Regién de Murcia

Séptimo.- La aplicacién de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a las Personas en Situacidn de
Dependencia, hace necesario contar con un mayor nimero de plazas residenciales
para personas mayores dependientes en diferentes municipios de la region. La
nueva normativa ha provocado un elevado niimero de solicitudes de valoracion de
la dependencia, gue conlleva la necesidad de la concesidn del recurso solicitado
para hacer efectivo el derecho subjetivo establecido en esta Ley, con unos medios
propios que resultan insuficientes.

Octavo.- Que ateniéndose a lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacidn y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en sus articulos 5 a 8, y en el
Decreto 56/1896, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacién de estos en el ambito de la
Administracion Regional, y estando ambas partes conformes en la suscripcién del
mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- OBJETO.

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboraciéon entre el
Instituto Murciano de Accion Social (IMAS) y el Ayuntamiento de Totana para
satisfacer las necesidades de atencion integral de las personas mayores a través
de la reserva y ocupacion de plazas residenciales en el centro denominado
Residencia de Personas Mayores “La Purisima”, del Ayuntamiento de Totana,
ubicado en la calle la Monja, s/n, C. P. 30.850 Totana (Murcia).

Segunda.- PLAZAS.

En virtud del presente Convenio, este Organismo dispondra en dicho Centro
de 69 plazas para residentes, las cuales serdn ocupadas por los usuarios que
expresamente destine este [nstituto, en los términos previstos en el Decreto
31/1894, de 25 de febrero, sobre ingreso y traslado en Centros Residenciales de
la Administracién Regional para personas mayores, modificado por el Decreto
80/2002 de 22 de febrero y aquellos otros contemplados al amparo de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocidn de la Autonomia Personal y Atencién
a las Personas en situacién de Dependencia.

A estos efectos, se distinguen las siguientes situaciones posibles:
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Plaza_ocupada: Se considerard como °plaza ocupada” la asignada a un
usuario expresamente, mediante Resoluciéon del 6rgano competente, desde
el dia en gue se produce su ingreso en el centro hasta el dfa de su baja en
el mismo.

Plaza reservada: Se considerard como “plaza reservada” aquella que, una
vez producida la primera incorporacidn, no se encuentre ocupada, o que su
titular se encuentre ausente en virtud de permiso, vacaciohes o
internamiento en centro hospitalario. El precio de la plaza reservada sera
del 75% de la plaza ocupada.

En el caso de plaza de nueva creacién, se considerara como “plaza
reservada” aguella autorizada a un usuario desde la fecha de la Resolucién
de ingreso emitida por el Organismo competente hasta su ocupacion.

Tercera.- COSTE DE LA PLAZA.

El precio de la plaza ocupada para el afio 2017, sera de 51,32€
plaza/usuario/dia.

El precio de la plaza reservada sera del 75% del precio de |a plaza ocupada

La estimacion media del copago, por parte de los usuarios, se considera en
un 39,16% del coste de la plaza teniendo en cuenta el copago real de los usuarios
en el afio 2016.

El coste total del presente Convenio que debe comprometer el [MAS,
asciende a una canfidad maxima de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y DOS
MIL SETECIENTOS SEIS EUROS CON NOVENTA Y CINCO CENTIMOS
(1.572.7086,95€), segun e! siguiente desglose:

PERIODO N° PLAZAS COSTE TOTAL APORTACION APORTACION
CONVENIO RESIDENTES IMAS
o 39,16%

2017 ) )
(01/01/2017

hasta
30/11/2012) 6% 1.182.720,72€ 463_._15_?;;_43€ 719.567,28€
_@ - e
(01/12/2017

hasta
30/1_1_!@1_8__) 1 69 ] 1.292.494,2_0€_W 506.140,73€ 786.353,47€
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2019
(01/12/2018
hasta
_ 31M2/2018) | 69 | 109.77348€ | 42.987,29€ | 66.786,19€ |
Ctotac | 1] | 1.572.706,95¢ |

La aportacién econdmica que deba efectuar el Instituto Murciano de Accién
Social (IMAS), ird con cargo a la aplicacién presupuestaria §1.03.00.313G.260.02,
codigo de proyecto 36730, del Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2017. No obstante,
dicho cargo quedara condicionado a la aprobacién definitiva del mencionado
proyecto de Ley por la Asamblea Regional, asi como, a la existencia de crédito
adecuado y suficiente para cubrir el gasto total derivado del presente convenio.

El pago correspondiente al mes de diciembre de 2017 y de 2018,
respectivamente, se efectuara en el mes de enero del afo 2018, y 2018.

Cuarta.- LOCALES Y EQUIPAMIENTOS

En cuanto a espacios y equipamientos, el Centro se ajustara, como minimo,
a lo dispuesto en el Decreto 69/2005, de 3 de junio, por el que se establecen las
condiciones minimas que han de reunir los centros residenciales para personas

mayores.

Quinta.- LIQUIDACION DE ESTANCIAS.
1) APORTACION RESIDENTES.

Los usuarios participaran en el coste de la plaza de acuerdo con lo
establecido en la Ley 39/2006 de 14 de diciembre. La cuantia correspondiente a (a
participacion del beneficiario en la financiacién del servicio sera abonada por éste,
y se ajustara a lo dispuesto en el Decreto n® 126/2010, de 28 de mayo, por el que
se establecen los criterios para determinar la capacidad econémica de los
beneficiarios y su participacion en la financiacién de las prestaciones econémicas y
servicios del sistema de autonomia y atencién a la dependencia en [a Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, segtn la Ultima redaccion dada al mismo por la
Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de
reordenacién del sector publico regional, por la Ley 6/2013, de 8 de julio, de
medidas tributarias del sector publico, de la politica social y otras medidas
administrativa y por el Decreto-Ley n.° 3/2016, de 1 de junio, por &l que se modifica
el régimen de participacién econémica de las personas beneficiarias de
determinadas prestaciones del Sistema de Autonomia y Atencion a la Dependencia
en la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia.
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La Entidad local no podra facturar a los usuarios cantidad adicional alguna
por la prestacidn de servicios contemplados en las clausulas del presente
convenio.

2) LIQUIDACION DE ESTANCIAS POR LA ENTIDAD LOCAL.

- Correspondera a la Entidad local concertante expedir recibo nominal
mensual, en concepto de justificante de la cantidad aportada por el residente
para la financiacion de la plaza adjudicada.

- La Direccién del Centro, dentro de los cinco primeros dias naturales del
mes siguiente al devengado, remitira, por triplicado, certificacién nominal de
beneficiarios y cantidades percibidas, explicitando el concepto de la
liquidacién (plaza ocupada / reservada) y los dfas que correspondan paor cada
uno de ellos a la unidad administrativa competente en la materia.

- Se abonard a la Entidad concertante, en concepto de liquidaciéon de
estancias, la diferencia resultante entre las cantidades abonadas por los
residentes ingresados y la cantidad establecida en concepto de plaza ocupada
o reservada, segun proceda.

- Asi mismo, la Direccion del Centro deberd comunicar las altas y bajas de los
usuarios en un plazo maximo de tres dias naturales.

- En caso de fallecimiento se acompariara partida de defuncién.

- En caso de baja voluntaria se adjuntara documento expreso firmado por el
interesado o representante legal, en su caso.

Sexta.- SERVICIOS BASICOS.

La Residencia de Personas Mayores La Purisima del Ayuntamiento de
Totana, dispondra de las condiciones necesarias, que requiera la atencion integral
de las personas mayores en el ambito fisico, psiquico, social, ladico y participativo,
a tenor de lo dispuesto en el Decreto 69/2005, de 3 de junio, por el que se
establecen las condiciones minimas que han de reunir los centros residenciales
para personas mayores, sin perjuicio de aquellas disposiciones que dusante la
vigencia del presente convenio pudiera establecer al respecto la Administracién

Regional.
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1) ALOJAMIENTO:

- Ocupacion por el usuario de habitacién individual o doble garantizando su
confort y seguridad basica, permitiendo a los residentes tener en sus
habitaciones motivos de decoracion propios, siempre que no sean
inadecuados o peligrosos.

- Las habitaciones se limpiaran diariamente al igual que las zonas comunes y
con mayor frecuencia si las circunstancias lo requieren.

- Los residentes podran utilizar el comedor principal, las salas de convivencia
y demads espacios comunes de la Residencia.

2) MANUTENCION:

- A los residentes se les servird la pensiéon alimenticia (desayuno, comida,
merienda y cena), atendiendo a que los mentils sean variados, cuidando su
presentacidn y garantizando el aporte calérico y dietético adecuado.

- Junto al Menl diario, que deberé estar expuesto, se deberadn preparar
dietas especiales a los residentes que lo requieran, por prescripcion médica.

- Se debera prestar la ayuda personal a los residentes que no puedan comer
por si mismos, utilizando en su caso, los medios técnicos apropiados.

- Debera contemplarse la posibilidad de que los usuarios puedan comer en
compafila de sus familiares y visitantes, siendo a cargo de éstos la
compensacién econdémica correspondiente,

3) LAVANDERIA Y ROPA DE RESIDENTES:

-El servicio incluye para los residentes, la utilizacion de ropa de cama, mesa y
aseo con la que esté dotada el centro.

-El cambio de ropa de cama, se efectuara semanalmente y siempre que lo
requieran las circunstancias, haciéndose diariamente en aquellos residentes
con incontinencia para garantizar su higiene. Se cambiaran con la misma
periodicidad las toallas, servilletas, manteles y demas ropa de lenceria.

-La Residencia renovara, a su cargo, este tipo de ropa con la frecuencia
necesaria para gue se mantenga en condiciones adecuadas.

-El residente aportard la ropa y calzado de uso personal debidamente
marcada a fin de garantizar su uso exclusivo por parte del propietario y la
repondra a su cargo.

- El cambio de ropa interior de los residentes se efectuara diariamente o, si

fuera preciso, con mayor frecuencia. Respecto de las restantes prendas se
observara la periodicidad necesaria.
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-El lavado, planchado y repasado de la ropa del residente sera
responsabilidad de la Residencia.

-La Residencia velara para que se renueven las prendas deterioradas de los
residentes, con cargo a los mismos.

-La Residencia cuidard de que el calzado se mantenga en condiciones
adecuadas de conservacion y limpieza.

-Los usuarios vestirdn habitualmente ropa de calle, adaptada a las
condiciones de la estacion en que se use.

4) CUIDADO PERSONAL:

- Debera garantizarse el aseo personal diario de los residentes, prestandoles
apoyo en el grado gue sea necesario en cada caso.

- Los productos de aseo de uso comun (jabones, colonias, champus, etc.) los
aportara el Centro. Seran a cargo de los usuarios aquellos productos de
marcas o tipos especificos por etlos preferidos.

- Se prestara la ayuda necesaria a los residentes que tengan su autonomia
limitada para vestirse, desnudarse, asearse y acostarse.

- El servicio de corte y arreglo del cabello se efectuara por el servicio de
peluqueria, con cargo al usuario.

- El material de incontinencia para los residentes, sera aportado por la
Residencia, hien con cargo al Sistema de Salud al que estén acogidos los
usuarios o, subsidiaria o complementariamente, a expensas de {a misma.

- Las protesis, ortesis, sillas de ruedas y ayudas técnicas de uso personal
serdn a cargo de los usuarios, sin perjuicio de la cobertura que el Sistema de
Salud correspondiente prevea en cada caso.

- La Residencia prestara el apoyo necesario para la movilizacién de los
usuarios a fin de mantener un nivel de funcionalidad y de interaccion
adecuados.

5) CONTROL Y PROTECCION:

- Los usuarios gozaran de plena libertad de movimientos en las areas de uso
comun de la Residencia.

- En aguellos casos en los que, por condicionamiento de indole fisica o
psiguica, puedan preverse situaciones de riesgo para la integridad de los
residentes, se establecera las medidas de proteccion y control adecuados, asi
como las preceptivas actuaciones legales y juridicas previstas para este tipo
de casos.
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- El Reglamento de Régimen Interior fijara las normas y horarios a que debera
ajustarse la utilizacién de las dependsncias comunes de la Residencia.

6) ATENCION GERIATRICA:

- Al ingreso de los residentes, se llevara a cabo un estudio y evaluacion inter-
disciplinar por los técnicos titulados en base a los cuales se elaborara un
Programa de Atencidon Personalizada, que comprendera fodas aquellas
actuaciones dirigidas a alcanzar y mantener su salud, autonomia personal e
integracion social en el mayor grado posible.

- El Centro dispondra de un expediente individual referido a cada residente
acogido al presente Convenio en el que conste {oda la informacién actualizada
tanfo de su salud (tratamientos, escalas de valoracién de autonomia, etc)
como social (situacion econdmica, familiar...), o juridica (sentencias judiciales,
justificantes de gastos efectuados a residentes incapacitados judicialmente),
ademas de cualquier otra documentacién necesaria (pélizas de seguros...). En
dicho expediente se encontrara copia del Programa Individual de Cuidados
que recoja las acciones y objetivos asistenciales de cada usuario.

- Se llevaran actuaciones de medicina preventiva dirigidas a mantener y
mejorar la salud de los residentes asi como las de medicina asistencial
necesaria, sin perjuicio de la utilizaciéon de los servicios sanitarios del Sisiema
Publico de Salud al que astén acogidos los residentes.

- En los casos de atencién sanitaria urgente, el Centro efectuara el traslado y
acompafiamiento de los residentes a los Centros Sanitarios, sin perjuicio de
utilizar los medios y recursos del Sistema Publico de Salud.

- Cuando los usuarios tengan familiares el acomparnamiento a los centros
sanitarios para consultas programadas, revisiones, exploraciones y confroles
correra a su cargo.

- El Centro dispondra como minimo de los Registros y Protocolos establecidos
en el Anexo 1, Punto 2, apartado 2.2.13 de! Decreto 69/2005, de 3 de junio,
por el que se establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores.

7) ATENCION SOCIAL:

- El Centro prestara la asistencia al residente en la medida que sus
capacidades le impidan resolver o mejorar sus necesidades y cuando se
encuentre en situacion de abandono de hecho por sus familiares.

- La Residencia elaborara un Programa de actividades de animacién socio-
cultural, que se llevara a cabo tanto dentro del Centro, como fuera del mismo.
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- La Residencia propiciara la relacién entre los residentes y sus familiares y
allegados, a fin de implicarles en la atencién a las necesidades psico-fisicas
y/o econémicas de los residentes.

8) ATENCION OCUPACIONAL Y DE REHABILITACION:

- Al ingreso de los residentes, se llevard a cabo un estudio y evaluacion inter-
disciplinar por los técnicos titulados en base a los cuales se elaborara un
Programa de Atenciébn Personalizada, que comprendera todas aquellas
actuacicnes dirigidas a alcanzar y maniener su autonom(a personal y
conseguir la integracion ocupacional en el mayor grado posible.

- Dentro del Programa Individual de Atencion, se elaborara un Programa de
Recuperacién funciocnal y Terapia-ocupacional en la medida de las
necesidades de cada residente.

9) OTROS SERVICIOS:

- La Residencia pondra a disposicion de los residentes el servicio de
pelugueria, quienes satisfarAn los precios correspondientes que fije el
concesionario.

- La Residencia pondrd a disposicion de los residentes el servicio de
podologfa, quienes satisfardn los precios correspondientes que fije el
concesionario, que en ningln caso seran superiores a los que establezca,
como referencia, el colegio profesional correspondiente.

- En caso de fallecimiento el Centro lo comunicara a los familiares o allegados,
carriendo a cargo de éstos los tramites y gastos de traslado y enterramiento.
El Centro viene obligado a facilitar, en el mismo, el uso gratuito de velaiorio si,
entre sus instalaciones se cuenta con un espacio destinado ex profeso a este
menester. En los casos de usuarios sin familia 0 abandonados de hecho por la
misma y sin recursos propios para sufragar los gastos de enterramiento, el
centro realizard los tramites correspondientes y asumira los gastos originados.

Ademas de los servicios descritos en el presente pliega, se prestaran
todos aqueflos que se puedan establecer en la normativa vigente durante el
periodo de ejecucidn del convenio.

Séptima.- FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

1) REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO
- El régimen de vida de los residentes se establecera con criterios de respeto
a su dignidad personal y libertad, que sélo podran ser condicionadas por

razones de tipo sanitario, de higiene, seguridad, convivencia y del adecuado
funcionamiento de los servicios. En ningln caso, podrd existir discriminacion

10



i

4R}

:'.Ha 8 Region de Murcia l M EE! S inshitiio marciano
LI Conccioiia dc ( amila e de actinn soclal

. E ! Igualdad de Oparlunidades Ciracadn General de Personas tdays

alguna entre los residentes acogidos en virtud de este Convenio y el resto de
residentes.

- El Reglamento de Régimen Interior del Centro vigente sera conocido por los
residentes y en su caso por sus representantes legales, para lo cual se
exhibirdn en el tablén de anuncios, garantizando asl su publicidad. Asimismo,
se les hara entrega de una copia en el momento de su ingreso. El Instituto
Murciano de Accién Social dispondra de un ejemplar, asi como de cualquier
modificacién que se produzca en el mismo.

- Existiran Hojas de Reclamaciones, asl como Buzén de Quejas y
Sugerencias a disposicién de los residentes, de las que se enviara copia
igualmente al IMAS.

- Existira asl mismo un Libro-Registro de Usuarios, ajustandose a lo
dispuesto en el Decreto 69/2005, de 3 de junio, Anexo 1, punto 2, apartado
2.2.5, por el que se establecen las condiciones minimas que han de reunir los
centros residenciales para personas mayores.

- EI régimen de funcionamiento del centro se ajustard a la normativa
reguladora, tanto estatal como regional, que durante la vigencia de este
Convenio se pueda establecer.

2) INFORMACION A LOS RESIDENTES Y/O REPRESENTANTES LEGALES

- EI Centro debera disponer de un tablén de anuncios en un espacio de
especial concurrencia de usuarios, en el que deberan quedar expuestos como
minimo:

- Copia de la inscripcién del establecimiento en el Registro de Centros y
Servicios de Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

- Organizacién horaria de los servicios generales que se prestan.

- Tarifa de precios de aquellos servicios que asi lo requieran, tales como
cafeteria u otros.

- Servicios y productos que vienen recogidos en el precio de la plaza.

- Organigrama del establecimiento y nombre de los responsables de los
diferentes Departamentos.

- Aviso de la disponibilidad de Hojas de Reclamaciones y sobre el derecho de
reclamar directamente ante el responsable directo de cualquier Departamento.

- Calendario de actividades y su concrecidn diaria, semanal, mensual o anual.

1t
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- Horario de atencion a familiares por parte de la Direccién del Centro,
personal sanitario, trabajador social, etc.

3) PERSONAL

- Para la atencion adecuada de los residentes, el Centro dispondra de
personal de atencidn directa y personal de los Servicios de lavanderia,
limpieza, cocina, mantenimienio, administracién, y cualquier otro que sea
necesario para el buen funcionamiento del Centro.

- Con el fin de garantizar la calidad de la atencién prestada, el Centro
dispondra del personal de atencion que establece el articulo 9.4 del decreto
69/2005, de 3 de junio, por el que se astablecen las condiciones minimas que
han de reunir los centros residenciales para personas mayocres, exceptuando
el personal de atencién directa , en el que debera mantener una ratio del 0,35
para et total de plazas ocupadas, tanto para las plazas objeto de este
convenio como para el resto de plazas del centro.

- Los profesionales que presten servicios en el Centro, deberan estar en
posesidn de la titulacion adecuada para la realizacion de su trabajo.

4) RESPONSABILIDADES:

La Entidad Local, asume la responsabilidad civil derivada directa o
indirectamente de los servicios concertados asi como las derivadas de actuaciones
de los residentes, por si misma o mediante la suscripcion de |la correspondiente
péliza aseguradora.

Asi mismo, asumird el compromiso de mantener a las personas mayores
ingresadas en las plazas convenidas, hasta que las mismas causen baja, en las
mismas condiciones de precio y asistencia que sirvieron de base para el Convenio
de este Servicio.

Las responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de Seguridad
Social, y demas de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas por
la legislacion vigente, corresponden tinica y exclusivamente al titular de la Entidad.

Octava.- OTORGAMIENTO, SUSPENSION Y EXTINCION DEL DERECHO AL
SERVICIO

El derecho a la prestacion del Servicio Residencial se otorgara, suspendera
o extinguira, mediante la oportuna Resolucién del IMAS como érgano competente
para el reconocimiento del derecho a las prestaciones de la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en
situacion de dependencia.

12
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El IMAS, a través de la Direccién General de Personas Mayores, como
Organismo que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacion del Instituto Murciano
de Accién Social (IMAS), establece como competente en la administracién y
gestién de servicios, prestaciones y programas sociales de acuerdo con {os
principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios
Sociales de la Region de Murcia, notificara a los titulares del derecho reconocido
al servicio las condiciones de acceso y permanencia en el mismo.

Novena.- SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.
1) CONTROL E INSPECCION:

Los Servicios competentes de la Consejeria de Familia e lgualdad de
Oportunidades, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de parte,
podra comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacién, la
veracidad de los datos alegados por la Entidad firmante y el destino dado a los
fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin.

2) SEGUIMIENTO DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL -IMAS-:

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros Organismos de
la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia, Técnicos de la Direcciéon General
de Personas Mayores podran visitar e} Centro en cualquier momento, sin previo
aviso, para comprobar el cumplimiento de cada uno de los aspectos recogidos en
este Convenio. La Entidad debera colaborar en el conjunto de estas actuaciones a
las que se refiere el parrafo anterior, facilitando a las personas autorizadas por ef
IMAS la realizacion de las mismas.

Asimismo, el Organismo a fravés de sus técnices, podra proponer las
variaciones en el funcionamiento de los servicios, que contribuyan a mejorar la
atencién de las residentes.

3) COMISION DE SEGUIMIENTO:

Para el seguimiento, desarrollo, coordinacién, modificacién no sustancial,
vigilancia y control en la ejecucién del presente Convenio, asi como para Ia
interpretacion y resolucidon de cuestiones de toda indole gue surjan durante la
vigencia del mismo, se constituira una Comisibn de Seguimiento, que estara
integrada por tres representantes del IMAS y dos del Ayuntamiento de Totana, de
conformidad con lo dispuesto por el art. 49.f) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

13
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El Presidente de la Comision de Seguimiento dirimira con su voto los
empates a efectos de adoptar acuerdos

La Comision de Seguimiento sera presidida por el titular de 1a Direccién
General del Institute Murciano de Accién Social o persona en quien delegue. Podra
ser convocada por cualquiera de las partes firmantes, con una antelacién minima
de siete dias, sefalando en la convocatoria los asuntos a tratar y el lugar, fecha y

hora de la sesion.

El Centro remitira trimestralmente un cuestionario a la Direccién General de
Personas Mayores del IMAS, segtin el modelo que serd facilitado por el Servicio
de Atencién a Personas Mayores.

Décima.- PUBLICIDAD

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el objeto de este Convenio,
se hara constar la colaboracién del Instituto Murciano de Accion Social de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murscia de conformidad con la normativa

vigente.

Decimoprimera.- CESION Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL DE LOS ADJUDICATARIOS DE LAS PLAZAS CONVENIDAS.

Para la gestién de las plazas convenidas, el IMAS cederd a |la Entidad Local
los datos de caracter personal, que obrando en sus ficheros, correspondan a las
personas que sean adjudicatarias de las plazas, y que a tal efecto y con el
consentimiento del usuario, hayan sido recabados, cediéndose dichos datos, con
el unico y exclusivo fin de dar cumplimiento al objeto de este Convenio, debiendo
ser cancelados una vez finalizada dicha gestiéon.

Los datos cedidos por el IMAS estaran sometidos a la regulacion contenida
en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

La Entidad Concertada adoptara las medidas necesarias para garantizar la
confidencialidad de la informacion y salvaguardar en todo momento el derecho al
honor, la intimidad personal y familiar de las personas fisicas y el pleno ejercicio
de los derechos de éstas, y no podran ceder la informacion a terceros, incurriendo,
en caso contrario, en las responsabilidades gue puedan denvarse de la Ley
Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre.

Decimosegunda.- VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio tendra una vigencia de 24 meses, con efectos desde
el dia 1 de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2018.
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Decimotercera.- PRORROGA

De conformidad con lo dispuesto en el numero 2° del apartado h) det
articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurldico del Sector
Pdblico, en cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en la
clausula anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su

prérroga o extincion.
Decimocuarta.- MODIFICACION

Asimismo, a propuesta del IMAS o de la Entidad Local, y previo acuerdo de
las partes, se podra modificar la tipologia y el numero de plazas, los importes
maximos de financiacién y el nimero y tipo de profesionales que presten el
servicio, asl como los demas términos del presente Convenio, por cualquier

situacién imprevista sobrevenida.
Las modificaciones estaran supeditadas, en cualquier caso, a la existencia
de crédito al efecto en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de

la Regién de Murcia.
Decimoquinta.- RESPONSABILIDADES

Correspondera al Ayuntamiento de Totana, la responsabilidad patrimonial
derivada de las acciones u omisiones con resultado dafioso en las que intervenga
culpa o negligencia, realizadas por los trabajadores o usuarios del mismo. También
le correspondera la responsabilidad relativa a la seguridad de las instalaciones,
plan de emergencia, evacuacién, etc.

Asimismo corresponderd a dicha Entidad Local la responsabilidad por los
hechos derivados de la indebida practica profesional o de acciones u omisiones
negligentes de los trabajadores a cargo de esta Entidad, asl como las
responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de Seguridad Social, y las
demaés que le sean de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas
por la legislacion vigente.

Decimoséptima.- RESOLUCION DEL CONVENIO.

El Convenio se podra resolver por cualquiera de las siguientes
causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la

prérroga del mismo.
b) El acuerdo unéanime de todos los firmantes.
¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte

de alguno de los fimantes.
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En este caso, cualquiera de las paries podra notificar a Ja parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un plazo de diez dfas con las obligaciones o
compromisos gque se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado
al responsable de) mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidn
del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el reguerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que fo dirigi6 notificara a las partes firmantes Ia
concurrencia de la causa de resalucion y se entendera resuelto el convenio. La
resolucion del convenio por esta causa podrd conllevar la indemnizacion de los
perjuicios causados si asf se hubiera previsto.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio

o en otfras leyes.

La resolucidon del canvenio dard lugar a la liquidacién del mismo con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, de
conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

Decimoctava.- NATURALEZA Y JURISDICCION ADMINISTRATIVA.

La jurisdiccion Contencioso-Administrativa serd la competente para la
resolucién de los litigios que puedan suscitarse en la aplicacion del presente
Convenio, dada su naturaleza administrativa.

Y en prueba de conformidad con la totalidad de los Acuerdos de este
Convenio, suscriben y rubican en triplicado ejemplar, en el lugar y fecha que al
principic se expresan.

{ Por la COMUNIDAD AUTONOMA DE | POR EL AYUNTAMIENTO DE |

LA REGION DE MURCIA TOTANA
La Consejera de Familia e Igualdad de

Oportunidades El Alcalde Presidente

‘Fdo.: Violante Tom4s Olivares “Fdo.: D° Juan José Canovas Canovas
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INFORME JURIDICO SOBRE PROYECTO DE CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES
DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO DE
TOTANA, PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN PLAZAS
RESIDENCIALES. (2017.CONV.10)

Por la Seccién de Contratacion y Tramitacién de Convenios, se remite
Proyecto de Convenio con el objeto arriba indicado, para que, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 50 apartado 2° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , de
Régimen Jurldico del Sector Plblico, asi como en el articulo 7 apartado 1° del
Decreto 56/1996 de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de Ia
Administracion Regional de Murcia, y en el articulo 5 y siguientes de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién
Pdblica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, par el Servicio
Juridico del instituto Murciano de Accién Social (IMAS), se emita informe en
relacién con el citado Proyecto de Convenio:

l.- El Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Jurldico del
Sector Publico, (LRJSP), articulos 47 y siguientes, regula los convenios
estableciendo un marco general de referencia: se definen los convenics y se
regulan (os tipos; se expresan los requisitos de validez y eficacia de los convenios,
asf como su contenido y los tramites preceptivos para la suscripcion de convenhios
y sus efectos; y finalmente el tema de los efecios extincion y remisién al Tribunal
de Cuentas. Al respecto, se ha seguido el Dictamen 878 del Tribunal de Cuentas,
de 30 de noviembre, de 2010, que recomendaba sistematizar su marco legal y
tioologla, establecer los requisitos para su validez, e imponer la obligacién de
remitirlos al propio Tribunal.

TL 15 3 Le: Trrs

Tal y como la Ley define a los convenios, en el supuesto que nos ocupa, nos
encontramos ante un acuerdo de voluntades adoptado por dos Administraciones
Publicas, la Autondmica, a través del IMAS y |a Local, con efectos juridicos, ya que
crea una serie de derechos y obligaciones, para la consecucién de un fin comun,
ajeno a la idea de intercambio patimonial. En palabras del Tribunal de Cuentas
"Sélo una actuacién conjunta de los sujetos intervinientes para la consecucién del
objeto, ajena a la idea de intercambio patrimonial, podria calfficarse de convenio de
colaboracién’.
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El escenario as el de colaboracién entre las dos Administraciones Publicas,
en respuesta de objetivos compartidos, con la finalldad de intercambio de recursos
publicos en la persecucién de un fin que comparten.
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En este convenio, no hay contraprestacion, ni relacion traditicia alguna entre
las partes porque no se esta pagando un precio a cambio de una contraprestacion,
hay dos personas juridicas administrativas, en las que su actividad principal no
consiste en la produccién en régimen de mercado de bienes y servicios destinados
al consumo individual o colectivo, ambas actuan sin animo de (ucro, las funciones

| que realizan persiguen el interés general, y no tienen caracter mercantil o

LTI
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industrial, es decir desarroilan una funciébn publica, financiandose con fondos
publicos a través de los Presupuestos Generales.

Las consideraciones precedentemente expuestas en este informe y en (a
correspondiente memoria justificativa, permiten confirmar la calificacién del
negocio que se pretende concertar como un convenio de colaberacién, al amparo
del articulo 4.1.c) del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
(TRLCSP), al no contravenir las exigencias que dicho precepta legal establece
para que pueda utilizarse esta figura, cumpliendo lo previsto al efecto.

Il.- El proyecto que se informa, se considera en términos generalss ajustado a
derecho, en cuanto su contenido, a fos requisitos establecidos en e) articulo 48 de
la Ley, esto es:

a) Sujetos gue suscriben el convenio la capacidad jurfdica con que actlia cada
una de las partes y competencia en la que se fundamenta la actuacién de las
Administraciones Publicas.

El campo de actuacidn de! presente Proyecto se enmarca dentro de las
actuaciones que en materia de Servicios Sociales prevé la Ley 3/2003 de 10
de abril, del Sistema de Servicios Sociales de fa Regién de Murcia, y se
incardinan dentro de la accidn administrativa y de gobierno que la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia asume como competencias
exclusivas a tenor de lo establecido en el artlculo 10.Uno.18 de su Estatuto
de Autonomia, aprobado por Ley Orgénica 4/1982, de 9 de junio, en su
redaccién dada por la Ley Orgénica 1/1998, de 15 de junio, y que desarrolla
la citada Ley 3/2003.
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El articulo 3.3 de la citada Ley 1/2006 dispane que el IMAS, para el
desarrollo de sus funciones, podra celebrar con cualguier persona publica o
privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la gestion de los
servicios sociales que tiene encomendados, convenios de colaboracién y
cooperacién.

Las Entidades Locales son competentes en la prestacién de servicios
sociales, de acuerdo can (o dispussto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
Descentralizacién Territorial y Colaboracién entre la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985 de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, (articulo 57.1, contempla la
cooperaciéon aconémica, técnica y administrativa entre la Administracién local
y las Administraciones de las Comunidades Auténomas en asuntos de
interés comun, previendo que pueda tener lugar mediante la suscripcién de
convenios administrativos), de conformidad con lo establecido por la
Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 20186, del Tribunal Constitucianal, en el
articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la Regién
de Murcia y en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios
Sociales de |a Regién de Murcia.
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Al respecto, conviene traer a colacion, por ilustrativo, algunos de los
Fundamentos Juridicos de la meritada Sentencia del Tribunal Constitucional,
en los que, entre otros exiremos, se pone de manifiesto que:

“(...) las disposiciones transitorias 1%, (Asuncién por las Comunidades
Autdnomas de las competencias relativas a la salud) y 2° (Asuncién por las
Comunidades Auténomas de las competencias refativas a setvicios sociales),
de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de
la Administracién, habrfan transferidc competencias sin ajustarse al
procedimiento constitucionaimente establecido, incurriendo en
inconstitucionalidad por estos motivos y, ademas, vulnerarian fa reserva de
lsy orgédnica (at. 157.3 CE), declardndolos, en consecuencia,
inconstitucionales y nulos

La Constitucion distribuye todo el poder publico entre ef Estado (las
competencias atribuidas por el art. 149 CE) y las Comunidades Auténomas
(las competencias atribuidas por los Estatutos de Autonomia y las leyes
previstas en los apartados 1y 2 del art. 150 CE)

Los entes locales obtienen solo las atribuciones que les confieran el
Estado y las Comunidades Auténomas, que en todo caso deben respetar la
garantfa constitucional de /a autonom/a local

Ninguna de las partes discute que los servicios mencionados en las
disposiciones transitorias 1% y 29 se refieren a competencias previstas en los
apartados 20 (asistencia social) y 21 (sanidad e higiene) ds! art. 148.1 CE ,
efectivamente atribuidas a las Comunidades Auténomas por sus Estatutos de
Autonom/a.
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No obstante, y segin ha quedado ya expuesto, se estd ante servicios
de compstencia autondmica que el nivel municipal venla prestando porgue
asf lo decidieron (o permitieron) las Comunidades Auténomas (al amparo de
sus Estatutos) o el Estado (mediante /a regulacién ex art. 149.1.18 CE de
servicios minimos y habilitaciones directas) o, simplemente, porque fuseron
desarrollados ds hecho por los Ayuntamientos”.

=2 It S SRy pay 12 Dimanas £

by Objeto del convenio y actuaciones a realizar por cada sujeto para su
cumplimiento.,

c) Obligaciones y compromisos econdmicos asumidos por cada una de las
partes, indicando su distribucién temporal por anualidades y su imputacién
concreta al presupuesto correspondiente de acuerdo con lo previsto en la
legislaciéon presupuestaria. La aportacién econdmica que deba efectuar el
Instituto Murciano de Accién Sacial (IMAS), ird con carga a la aplicacion
presupuestaria 51.03.00.313G.260.02, co6digo de proyecto 36730; no
obstante, dicho cargo quedard condicionado a la aprobacién definitiva de
la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia por la Asamblea Regional con inclusién en la misma de
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la correspondiente partida presupuestaria a la que imputar el gasto, asl
como, a [a existencia de crédifo adecuado y suficiente para cubrir el gasto
total derivadao del presente convenio.

Las anualidades no exceden el porcentaje de gasto establecido en el
articulo 37.3 del Texto Refundido de ta Ley de Hacienda de !a Region de
Murcia, aprobada por Oecreto Legislativo 1/1989, de 2 de diciembre.

Asimisme, y en relacién con la tramitacién anticipada del expediente de
gasto, el Anexo del servicio de Gestién del Presupuesto de Gastos de la
Direccién General de Presupusstos hara constar que se ha efectuado la
comprobacién de los extremos previstos en el parrafo b), apartado 2 de la
Regla 7, de la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda, de 15 de
diciembre de 1987, por la que se aprueba la instruccién de confabilidad de
gastos de ftramitacion anticipada, verificandose de conformidad el
cumplimiento de lo dispuesto en la citada norma.

d) Consecuencias aplicables en caso de incumplimienta de las obligaciones y
compromisos asumidos por cada una de las partes.

w
S

e) Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la gjecucién del convenio y
de los compromisos adquiridos por los firmantes. Este mecanismo resolvera
los problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan plantearse
respecto de los convenios.

S
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A

f)y El régimen de modificacion del convenio. A falta de regulacién expresa la
modificacién del contenido del convenio requerird acuerdo unanime de los

firmantes.

ends del &by vegpen du yanhiar |.
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g) Plazo de vigencia del convenio, teniendo en cuenta las siguientes reglas:
» El convenio tiene una duracién determinada, no superior a cuatro afos.

En cualgquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el
apartade anterior, los firmantes del convenio podran acordar
unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro afios
adicionaies o su extincién.
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lll.- Por lo gque se refiere a la Autorizacion del Gasto, la Ley 1/2016, de 5 de
febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de (a Regidn de
Murcia para el ejercicio 2018, el apartado 1 de su artlculo 37, dispone que, durante
el ejercicio 2018, corresponderéan al Consejo de Gobierno las autorizaciones de
gastos, excluidos los de personal, subvenciones y los correspondientes a la
seccion 01, cuyo importe supere los 1.200.000 euros (...)".

Flense apvimdie 2r 60 Sl tumeite
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Al respecto conviene iraer a colacion el Decreto 161/1999, de 30 de
diciembre, por el que se desarrolla el régimen de control interno ejercido por ia
Intervencion General de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, cuyo
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articulo 9 establece que: "E/ Interventor General ejercera la fiscalizacion previa,
entre otros, en los actos de autorizacién de los gastos (...) que hayan de ser
aprobados por el Conssjo de Gobierno®.

IV.- Con base en lo expuesto, la competencia para autorizar el gasto que
comporta el presente convenio, (habida cuenta que su importe supera los
1.200.000 euros), asi como para autorizar la celebracién de mismo, esta atribuida
al Cansejo de Gobierno, en virtud de lo dispuesto en el articulo 37.1 de la meritada
Ley 1/2008, de 5 de febrero, y en el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de
diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobiemo. Este tramite
exige elevar la oportuna propuesta del texto aprobado a dicho 6rgano de gobierno,
al que se sometera con los antecedentes el expediente.

Dicha propuesta debe ser elevada por la Consejera de Familia e Igualdad de
Oportunidades por cuanto el articulo 16./) de la Ley 7/2004, de 2B de diciembre,
de Organizacién y Régimen Juridico de {a Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, establece la facultad de los Consejeros de
: proponer al Consejo de Gobierno la auterizacién de acuerdos especlficos de

) colaboracién o cooperacién en la esfera de su competencia, asi como la
. suscripcidon una vez autorizadas por el mismo,

T hers

V.- Ademds, deberan constar en el expediente los siguientes documentos:

2 2243 144

* |nforme Propuesta de la Direccién General.

1t

* Memoria Justificativa que analiza su necesidad y oportunidad, su impacto
econdmica, el caracter no contractual de la actividad en cuestion, asf como
el cumplimienta de lo previsto en la Ley

» Resolucién de la Direccién Gerencial del IMAS autorizando el inicic del
expediente para la formalizacién del Convenio.

= Proyecto de Canvenio.

= Certificado expedido por el Secretario General de la Corporacién Local en
el que se faculta para (a suscripcion del Convenio al Sr. Alcalde-Presidente.

syl b

» Certificacién de inscripcion del Centro, en el Registro de Entidades. Centros
y Servicios Sociales y de que cumple los requisitos exigidos por la
normativa vigente.
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= Propuesta de Orden de la Direccién Gerencial del IMAS.
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Orden de la Consejera de Familia e igualdad de Oportunidades disponiendo
la aprobacién del Convenio y la elevacion de propuesta at Consejo de
Gabierno para la autarizaclén de la celebracién del convenio.
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| » Propuesia de acuerdo de Consejo de Gobierno autorizando la celebracion
' del Convenio.
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Vl.- Finalmente y, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 c) del Decreto
305/20086, de 22 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del IMAS, el
Consejo de Administracién de ests Instituto debe ser informado de la celebracion
de los convenios de colaboracidn que se hayan celebrado.

Fechado y firmado electrénicamente al margen.

v°8° La Jefa de Servicio Jurldico Asesora Jurldica
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ISSO I.M.A.S.

Regién de Murcia

Referencia: 072687/1100070372/000001

Ref. Anterior:

TRAMITACION

R ANTICIPADA RUSHAVA DEL GASTO
'+ Presupuesto: 2016 Vlginm: ) de

Saccidn 51 1 MRS,

Serviclo 5103 .Gl UEREONAS MAYORES

Centro de Gasto 510300 C.N.S. D.C.PERSONES MBYORFS

Programa 313G PLRACNAS MAYGRES

Subconcepto 26002 VEESVAC . SERVTIC.A MARYORES
. Fondo L s =

Cuenta P.G.C.P. |

Proyecto de Gasto 36730 CCNCIERTO REST.PURISIMA, TOTANA.MAYORES

Centro de Coste
CPV

. | xp. Administrativo

5103000000 Z.N.S. D.G. PERSONAS MAYORES

E

Reg. de Contratos Reg. de Facturas ‘ Gertf. Inventarla

- Explicacion gasto

ENTRC DLA AYUDA DOM. AYTO. UOTANR
DEPRCION DI SERVICTIOS A MAYORES

Perceplor
Ceslonario
Cuenta Banacaria

Gasto elogible

Importe Origlnal
Impor. Complementario
Importe Total

rasssenag 00/FLR CLRO EURD
rovtresiim 4040 GLERO EYRO
Madeldterne D0 EUR CERO EQRO

VALIDADO
AUXILIAR COORDINADOR/A

3 [ F. prBllmlnari'és'ﬁl1mzo1s | F.Impresin | 28.11.2016 TF.Cor]tablflzacién | 28.11.2016 I_F.Foctura ] 00.00.0000

CONTABILIZADO
ADMINISTRATIVO/A DE APCYO




Regldn de Murcla

Conselerla de kaclenday
Administracidon Poblica

Intervencidn General

ANEZXO DE PLURIANUALES/TRAMITACION ANTICIPADA

N° Referencia:

Tercaro: N.I.F.:
Nombre. :
Anualidades Futuras:

m

Centro Gestor|P.Presupto Anualidad Importe Moneda
E162CC G/313G/26002 2017 7.8.567,295 EUR
£1C200 G/313G/26002 2018 786.353,47 EUR
10300 G/313G/26002 z019 66.786,19 EUR

*HARTOTAL . 1.872.706,85 EUR
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MEMORIA ECONOMICA
formuladapor el I M A S

RELATIVA A: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE TOTANA,
PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN PLAZAS
RESIDENCIALES. (Expte. N° 2017.CONVEN.10)

[ PARTES CONVENIANTES | -
COMUNIDAD AUTONOMA de la REGION de

MURCTA
CONSEJERIA FAMILIA B IGUALDAD AYUNTAMILENTO DE TOTANA

DE OPORTUNIDADES
INSTITUTO MURCIANG DE ACCION SOCIAL ~ ]

OBJLETO:
El prexente Convenio ticne por objeta establecer [v colaboracidn ettre las parles para satisfocer las ceeesicades de
atencion mtepral de las personas mayores a traves de la reserva v ocupacidn de plazas residenciales en el cenne
denominado Residencia de Persanas Mayores “La Purisima”, del Ayanfamicnto de Totwana, usicado en la ¢/ La Monja

>/ de Totana
Clndmere de plazas a conveann scré de 69,
El Convenio sxtenders s vizencia desde ¢l | de enero de 2017 hesta ¢ 31 de dicizibre de 20i8. o |
DATOS de COSTOS fseziin documentacién obrante en expdlie,)
PRESUPUESTO/| NUMERO DE COSTE TOTAL . APORTACION IMAS
PERIODO | PLAZAS | CONVENIO APORTACION USUARIO B
2017
(01/0172017 al 69 1.182.720,72 € 46315342 € 7.9.56720 €
30/1172017) o 1 _ |
2018
(01/12/2017 al 69 1.292.494 20 € 306.140,73 € 786.353,47 €
__ 301 12008) o i} - o | -
2019
(011272018 =l 69 106.77348 € 4298720 € 66.786,19 €
31/12/20!8) R I
i TOTAL 69 2,584.988,40 € 1.012,281,45€ 1.572.706,95 €
T CALCULOS costos Jinales  previstos: T T -

El coste final maximo que halbra de asumir ¢l (IMAS, por tanto, se cifia en 719,567,129 € en 2017, 786.353,47 € en 2014
y 66.786,19 en 2019, El gasto correspondiente a las neses de diciembre de 2017 y de 2018 s¢ imputard a los
| presupuestos del IMAS de 2018 y 2019, respectivamente. - .

Ejerca 20172018y 2059, Seccn. $1, Serve 03, Programa 313G, Capt” Hiconcepto 240,02
CREDITO adacuado vsuficiante | (No exceden vl porcemtaje de gasto establezido en el art 37.3 del vigene Texio Kefundido de
la Leyv de Hacienda de la Region de Murcia).

Serpmory elictn
fiend; alesiguesr

Murcin, con fecha v firma elecivonica en el margen izquicrdn

ViRe LA TECNICH SUPERIDR
ELJELL DL SeityiL . ECONOMILO
CONTABLLE Y DE CONTRATACION




ceiny

Region de Murcia
Consejerfa de Economfa y Hacienda

ANEXO

EL SERVICIO DE GESTION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
DE LA DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS

INFORMA :

Que en relacién con la tramitacion anticipada del expediente de gasto,
re srencia contable n°® 072687, con fecha 25.11.2016 se ha efectuado la com-
p bacion de los extremos previstas en el parrafo b), apartado 2 de la Regla 7,
de la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda, de 15 de Diciembre de
1997, por la que se aprueba la instruccién de contabilidad de gasios de tramila-
cion anticipada, verificandose de conformidad el cumplimiento de lo dispuesto en
la citada norma, asi como el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 37 del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia, aprobado por
Decrefo Legisiativo 1/1999, de 2 de diciembre, en los lérminos establecidos en la
vigente Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auidnoma de la Region
de Murcia, por lo que se deja reflejo de ello en el sistema de informacion.

Para que asl conste, y a efectos de lo dispuesto en las Reglas 7y 8 de
ta Orden de fa Consejeria de Economia y Haclenda, de 15 de Diciembre de 1897,

se emite el presente documento,

Obtenido el presente documento,
Con fecha: 28.11.2016

A peticién de



Meyion de Murcia I i/ a S sttt mureana

= \ / { = Th \

wonseyedn e Sacitlad vy Patica Social VI da accién sucil
Direcaion Gerengial

- 3900 Myca

RESOLUCION

Vista la propuesta de la Direccidn Genera. de Personas Mayores, relativa a la necesidad de
formalizar ¢l Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Autdnoma de [a Region de Murcia,
a través del Instituto Murciano de Accién Social y ¢) Ayuntamicato de Totana para la atencién
de persones mayores en p.azas residenciales, y en vintud de las airibuciones que me viencn
conferidas por la Ley 1/2006 de 10 de ebri) de Creacion del Iastitnto Murciano de Accién Social
y demas Disposiciones vigentes,

RESUELVO:

PRIMERO.: Autorizar e! inicio del correspondicnte expediente ( N° 2017.CONVEN,10) para la
formalizacion del Convenio dc Colaboracién enire la Comunidad Autdénoma de la Region de
Murcia, a (ravés del Instituto Murciano de Accidn Social y ¢l Ayuntaniento de Totana para la
atencidn dc personas mayores en plazas residenciales, por importe de un milién quinientos
setenta y dos mil sctectentos seis euros con noventa y cineo céntimos (1.572.706,95C), con cargo
al centro gestor 510300, programa 313G, concepto 260.02 y codigo proyecto 36730,
desglosado en las signientes anualidades:

Anualidad 2017 ... 719.567,29€
Anualidad 2018, . 786.353,47€
Ancalidad 2019 .o 66 786,19€

SEGUNDO.: Que se aporte al expedicnte INFORME del Servicio de Gestidn del Presupuesto de
Gastos de la Direccion Genceral de Presupuestos de la Consejeria de Econemia y Hacienda, de
que en relacién con la tramitacién anticipada del misimo, se ha efectuado la comprobacion de los
ex‘remos previstos en el parrafo b), apartado 2 de la Regla 7, de la citada Consejeria, de 15 de
diciembre dc 1997, por la que s¢ aprueba la instruccidn de la coutabilidad de gastos de
tramitacién anticipada.

Murcia, lirmado clecwonicamente en el margen izquicrdo del docvmento
EL DIRECTOR GERENTE DEL INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL
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PROPUESTA DE LA DIRECGION GENERAL DE PERSONAS MAYORES SOBRE
EL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL lNSTIlelTO MURCIANO DE ACCION
SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE TOTANA ‘PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE ATENCION RESIDENCJAL PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES T

Visto el informe de Memoria Justificativa de la Subdirectora General de la
Direccion General de Personas Mayores, de 9 de noviembre de 2016, acerca del
Convenio de Colaboracién citado, esta Direccién General de Personas Mayores

PROPONE

PRIMERO. Que se autorice la iniciacidn del correspondiente expediente para la
formalizacidn del Convenio de Colaboracién con el Ayuntamiento de Totana, teniendo
previsto sus efectos desde el dla 1 de enero de 2017 hasta el S\de diciembre de
2018.

SEGUNDO - El gasio que habra de imputarse a la anualidad 2017 asciende a
\_ la cuantia de SETECIENTOS DIECINUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE
" EUROS CON VEINTINUEVE CENTIMOS (719.567,29€), partida presupuestaria
51.0300.313G.260.02, cadigo proyecto 36730 7
/

TERCERO.- El gasto que habra de imputarse a la anualidad 2018 asciende a la
cuantia de SETECIENTOS OCHENTA YSEIS MIL TRECIENTOS CINCUENTAY
\ TRES EUROS CON CUARENTA Y SIETECENTIMOS (786.353,47€) partida
presupuestaria 51.0300.313G.260.02, cédigo proyecto 36730

CUARTO - El gasto que habra de imputarse a la anualidad de 2019 asciende a
N la cuantfa de importe de SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS
EUROS CON DIECINUEVE CENTIMO (66.786,19€) partida presupuestaria
51.0300.313G.260.02, cédigo proyecto 36730

QUINTO .- No se supera et porcentaje de gasto establecido en el artfculo 37.3
del vigente Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(Orden de la Presidenta del IMAS, de 24 de julio, por la gque se dispone la
encomienda de atribuciones)

LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONAS MAYORES
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A Regién de Murcia
AR Consgjerfy de Feconomia y flacienda
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T Intervencién General Sypte ns /07

Ha tenido entrada en esta Intervencién General para su fiscalizacion
previa, remitido por el Institulo Murciano de Accién Social el expediente
relativo al “CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO
MURCIANO DE ACCION SOCIAL, Y EL AYUNTAMIENTO DE TOTANA,
PARA LA ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN PLAZAS
RESIDENCIALES”, con una vigencia prevista de 24 meses, desde el dia 1
de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2018, por un importe total a
abonar por parte de dicho Organismo de 1.572.706,95 euros. La aportacion
de la Comunidad Auténoma se ejecuta con cargo a la partida presupuestaria
51.03.00.313G.260.02, proyecto de gasto n°® 36730.

En relacidn con el mismo y de conformidad con lo establecido en el
articulo 9 del Decreto 161/1999, de 30 de diciembre, por el gue se desarrolla
el regimen de control interno ejercido por la Intervencion General, se emite el
siguiente informe:

I. El objeto del Convenio es la colaboracidn del Instituto Murciano de
Acciébn Social (IMAS) y el Ayuntamiento de Totana, para satisfacer las
necesidades de atencion integral de personas mayores mediante la reserva
y ocupacion de 69 plazas residenciales en el centro “Residencia de
Personas Mayores La Purisima”, de dicho municipio.

Ef citado convenio tiene naturaleza administrativa y queda excluido
de la aplicacion del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
en virtud de su articulo 4.1.c), resultandole de aplicacién la normativa en
materia de convenios, principalmente: articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Regimen Juridico del Sector Publico, articulos 5 a 8 de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracidn Publica de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia,
y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito
de la Adminisiracién Regional de Murcia.

Il.- Examinado el expediente, se observa que se acompafia, entre
otra documentacion, informe del Servicio Juridico del IMAS, memoria
ecandmica, memoria justificativa donde se analiza la necesidad y
oportunidad del convenio asi como su impacto econémico y su caracter no
contractual, contemplando el texto del convenio el contenido exigido tanto
por el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de ociubre, de Régimen Juridico
de! Sector Publico, como por el articulo 6 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de organizacién y régimen juridico de la Administraciéon Publica
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y articulo 5 del Decreto
56/1996, de 24 de julio, por el que se Regula el Registro General de
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Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia.

Consta igualmente en el expediente certificacion del acuerdo del
Ayuntamiento de Totana por el que se acepta el borrador def texio del
convenio y se faculta al Alcalde de dicha corporacidén para la firma del

mismo.

lll.- Se instruye como gasto de tramitacion anticipada,
incorporandose el correspondiente documento contable preliminar con
numero de referencia 77994, asi como el anexo previsio par la Resolucion
de la Direccion General de Presupuestos y Finanzas de 19 de octubre de
2006, modificado por Resolucion de 13 de enero de 2011, por la que se
concretan las funciones a desarrollar por dicho centro directivo en ios
expedienfes de gasto de tramitacién anticipada a que se refieren las Reglas
7 y 8 de la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 15 de
diciembre de 1997, por la que se aprueba la instruccién de contabilidad de
gastos de tramitacion anticipada, quedando su eficacia condicionada a la
existencia de crédito adecuado y suficienfe en los correspondientes

ejercicios presupuestarios.

|
iy 11
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V.- Corresponde al Consejo de Gobierno autorizar la celebracién del
Convenio, de acuerdo con lo dispuesto en el mencionado articulo 6 de la Ley
7/2004, de organizacion y régimen juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia y articulo 22.18 de la Ley
6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Regidon de Murcia. Su suscripcién corresponde a la
Consejera de Familia e igualdad de Oportunidades en virfud de lo dispuesto
en el articulo 7.2 de la Ley 7/2004.

R

De acuerdo con lo anterior, se fiscaliza de conformidad el expediente
de referencia.

Murcia, (fecha y firma al margen)
EL INTERVENTOR GENERAL,

Erito odminstrotive crihevade par {n Camucidan Auignoms de Wi, egon ol et

saliadadpre . L D e

3 Uno G

) ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL INSTITUTO MURCIANO DE
= ACCION SOCIAL.
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Secretario Genera) de] Ayontamiento de la Leal y Noble Ciudad
de TOTANA (Morcia), segln el art, 206 def R,0.F,

CERTIFICA: Que la Junta de Gobierno Local, en sesién Ordinaria cclebrada el dia uno de
diciembre de dos mil dieciséis, adoptd entre otros, ¢l siguiente acuerdo:

10. PROPUESTA DE LA CONCEJALA DE PERSONAS MAYORES, AREA DE PERSONAS
MAYORES Y CENTROS DE DiA, A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL SOBRI
CCONVENIQ DE COLABORACION ENTRE LA COMUNUAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL,
Y EL AYUNTAMIENTO DE TOTANA, PARA LA ATENCION DE PLERSONAS
MAYORES EN PLAZAS RESIDENCIALES".

La Comunidad Aulénonsa de Ja Regién de Murcia, a Lravés del Instituto Musciano de Accidn
Social, ha presentnda ¢l Convenio de Colnboracién entre la Comunidad Auténoma de ta Region dc
Murcia y el Ayumamienio de Totana para la Atencién de Personas Mayores en Plazas Residenciales
en la Residencia “La Purfsima” Totana,

El presente Convenio lendrd una vigencia de 24 meses, con efectos desde cl dfa 1 de encro
de 2017 hugta ¢l 31 de dicicmbre de 2018, e) precio de la paza ocupada para el afo 2017, seré de
51,32€ pluzafusuario/dfa y ol precio de Ja plazs reservada serd del 75% del precic de la plaza
ocupada.

El coste total del presente Convenio que debe compromeler ¢! IMAS, ascicude a vna
cantidad méxima de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
SE]S EUROS CON NOVENTA Y CINCO CENTIMOS (1.572.706,95€), para los dos riios.

En Juntas de Gobierno Local del pasado mes de octubre, los dias seis y veintisiete, se
aprobaron jas propucstas de Convenio anteriormenle cnviadas por el IMAS, pero tenigndo en cuenta
que han habido modificacjones a la Ley, se han tenido yue modilicar alpunas ¢ldusnlas,

s por elfo, que s¢ hace necesario volver a Aprobar poy Jonta de Gobierno Laocal esta nueva
Propucsta de Convenin y que ¢l Ayuniamicnto de Tolana, aceplar ¢l Convenio en Jas condiciones
que establece, anulardo can ello las propuestas anteriormente aprobadag, por lo que:

PROPONGO
A la Junta de Gobierno Local:
PRIMERQ: Aceptrr el Convenio de Colaboracién gue se transcribe como Anexo L.

SEGUNDO: Facultar al Alcalde para la firma de cuantos documenlos sean necesarios para la
tramitacién del mismo.

TERCERQ: Comunicar el acverdo a:
Consejerfa de Familia e Jgualdad de Oporiunidades,
IMAS — Subdireccion General de Personas Mayores,

Servicio de Alencién Residencial (\, H
C/ Alonso Espejo, 7 — 30007 Murcia. b t
e

Concejalia de Persanas Mayares. ‘<\'<

Arca de Personns Mayores y Centros de Dfa ~ Pedro Garre Alcaraz. ¥
Centro de Servicios Sociales — C/ Real, s/n — 30850 Tolana. :




C.

Concejalia de Hacienda.
Area de [ntervencion.
Plaza de la Constitucién, | - 30850 Totana.

ANEXOJ

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA, A TRAVES DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL,
Y EL AYUNTAMIENTO DE TOTANA, PARA LA ATENCION DE PERSONAS
MAYORES EN PLAZAS RESIDENCIALES.

En Murcia, 8 xxxx de xxxxx de 201xxx
INTERVIENEN

De UNA PARTE la Exema. Sra. D Violanle Tomss Olivares Consejera de Familig ¢
Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, que gctia ¢n
fnombre y representacién de la citda Consejerfa, por su nombramicnio mediante Decreto de
Picsidencia n® 262015, de 4 de julio, y en virtd de la competencia gque tiene atribuids como tad por
el articulo 16.2 de la Ley 772004, de 28 de dicicmbre, de Organizacion y Régimen Jurldico de Ly
Administracién Pablica de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia y facultada por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha xxx de xxxxx de 2Dfx.

DE OTRA, D. Juan José Cénovas Canovas, Alcalde-Presidente del Ayuntamicnto de
Totana, CIF-P- 300390013, en representacion del mismo, facultado para suscribir el presente
Convenio mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en reuni6n celebrada en fecha, 27 de
octubre de 2016.

EXPONEN

Primero.~ Que el Estotuto de Autononifa de {a Repida de Murcia esiablece on st artfeulo 10,
apartado uno, ndmero 18, la competencia exclusiva do la Comunidad Aaténoma én materia de
asistencjd y bicnesur social, asf como politica de la torcera edad.

Segando.- Quena de las Linalidades de la Conscicrfa de Familia e Tgualdad de Oportunidades, de (g
Comunidad AutSnoma de la Regién de Murcia a tenor de ta Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistemu
du Servicias Sociales de la Regidn de Muarcia es la satisfaccidn de necesidades socinles, haciendo
clectiva el derecln de los cludadanos ¥ ciudadsnag a disfrular de uing niveles bésicos de bienesiar
social y n dispaner de los servicios que aticndan dichas necesidades sociales, y en lo que hace al
objeto de este Convenio, promoviendo y potencionda para ello tn realizacidn de programus que
pevmitan ampliar los servicios existentes de atencidn a las personas con dependencia, en aras a
mejorar sus condiciones de vida.

Tercero~ Que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacién del Instituto Murciano de Accidn Social
(IMAS), establece que este Qrganismo se consriluye con la finalidad de ejecutar lag compeienclas de
wdministracion y gestion do servicivs, prestrciones y programas sociales de acuerdo con los
principios cstablecidos en b Ley 372003, de 10 de abri), del Sistema de Servicios Sociales de la
Regidn de Murcia, afindicnda que sus frcus de alencidn serfin entre ofras, las de Personas Mayors.
LS articulo 3.3 de dicha ley, dispone que el IMAS, para el desarrollo e sus tunciones podrd celebrar
con cualquier personas pablics o prividla, cuyos objetivos y actividades sean de interés on Ja gostion
de los servicios suciales que tiene cncomendados, convenios de colaboracidn y cooperacién que
resulten de urilidad al efecto de suplir las peecsidades que en ¢ Ambito de su gestidn wnga dicho
Osganismo Autdnomo, cuya formalizacién se realizard ¢n los rminos provislos en la Tey 7/2004,
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de 28 de diciembre, de Ocganizacion y Régimen Jurfdico de Ja Administracién Piblica de 1a Region
de Murcia.
Cuarto.- Por olra pavte, la Ley 39/2006, de 14 d¢ diciembre, de Promoecién de 1a Autonomfa
Prrsonal y Atencidn a las Peysonas en Situacidn de Dependencia, tiene pay objeto regular las
condiciones Wisicas gue garanticen la igualdad en ¢l cjeccicio del derecho subjetive de ciudadanis o
L prowocion de 12 aotononfa personal y aiencido a Jas persanas en sitnacién de dependeneia, e los
(érminos establecides en las Jeycs, mediante [a creacion de un Sistema para Ly Avtonomfia y Atencicn
a la Dependencia, con bt colaboracién y paylicipacién de todas las administraciones pribiicas.
Quinto.- Que el Catilogu de servicios de alencidn del Sistema parit Ja Auionomia y Alencidn 2 la
Dependencia, previsto en el arlfcuio 15 de Ia citada Loy 39/2006, de 14 e diciembre, incluye ¢l
Servicio de Afencién Residencial, dirigido a ofrecer, desde un cnloque hiopsicusocial, servicios
continuados de cardcter personal y sanilario. Dicho servicio se prestarg en los centros sesidenciales
habilitados al efccto scglin el tipo de dependencia, grado de la misma e intensidad de coidados que
precisc la persona.
Sexto.- Les Lntidades Locales son competentes on la presiacién de servicios sociales, de aaerdo
con Jo dispucseo ¢n Ja Ley 7/1983, de 7 de octubre, de Descentralizacién Territorisl y Colaburnci6n
entre la Comunidad Auvténoma de la Regidn de Muvcia y Jas Entidades Locales, en la Ley 7/1985, de
2 de abrif, repwladora de las Bases de Régimen Locul, de conformidad con lo establecido por la
Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del Tribunal Constitucional, en ¢l articulo 4 de 1n Ley 6/1988, de
25 de Agostos, de Régimen Local de la Regién de Murcia y en la Ley 372003, de 10 de Abril, del
Sistema de Scrvicios Sociales de Ja Regién de Murcia.
Por otro Jado, de conformidad con lo exigido cn &l artfculo 6 de 1a Ley 3/2003, de 10 de Abril, del
Sistemma de Scrvicios Sociales de la Region de Murcia, el Ayuntamijenio de Totana se encucntra
debidamente inscrito en el Registro de FEntidades, Centros y Servicios Sociales de la Repidn de
Murcia
Séptimo.- La splicacién de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de {a Aulonomia
Personal y Atencion a lds Personas en Sitacién de Dependencia, hace accesario contur con an
mayor nimero de plazas residenciales para personas mayores dependiontes e diferentes municipios
de Ja regién. La oveva nomativa ha provocado un elevado nfimero de solicitudes de valoracion de 1y
dependencia, que conlleva la necesidad de la concesion del recurso solicitado para hacer efectivo ¢l
derecho subjetivo establecido en esta Ley, con unog medios propios que resultan insuficientes.
Octavo.- Que uteniéndose a Ju dispucsio en ta 1.ey 772004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Jurfdico de 1o Administracion Piiblica de I Comunidad Auldnoma de la Region de Muicia,
en sus artfculos S a 8, y en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de estos en el dmbijto de Ia
Admiinistraciéa Regional, y estanda ambas partes conformes ea la suscripcidn del mismo, lo Jlevan a
efecto conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- OBJETC.

El presentz Convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre el Instituto Murciano
ge Accidn Sucial (IMAS) y el Ayuntamiento e Totana para $atistacer oy necosidindes de atencidn
integral de Jas personny nayores o través de fa reserva y vcupacian de plazas residenciales en ¢l
centra denominado Residencia de Personas Mayores “La Porisima®, del Ayuntamiento de Totana,
ubicado en )a calle Ja Monja, s/n, C. P. 30.850 Totana (Murcia).

P

Scgunda.- PLAZAS.

£y
PR
s

En virtod del presente Convenio, este Organismo dispondrd en dicho Ccmfd‘ﬁtic 69 Tnaras st
residentes, las cuales serén ocupadas por los usuarios que expresamente destine gSie i!]"s]tiitp__tb};cn l,'o_.ti
érminos previsios en el Decreto 31/1994, de 25 de febrero, sobre ingreso y tmslado &n. (Rnﬂlb}
Residenciales de la Administracién Regional pard personas mayores, modif'iu?&gltj&pgr el _":cg/[@ )
60/2002 de 22 de febrero y aquellos olros comemplados al amparo de fa Ley 3972006 0¢°08%e



diciembre, de Promocién de la Autonomfa Personal y Atencién a lag Personas en situacién de
Dependencia.

A estos efectos, se distinguen lag siguientes situaciones posibles:

Plaza ocupadn: Se considerard como “plaza ocupada” la asignada 2 un usuario expresamente,
medjante Resolucién del rgano competente, desde el dia en que se produce su ingreso en el centro
hasta el dia de su baja en el mismo.

'laza reservada: Se considerard como “plaza reservada” aquella que, una vez producida (s primers
incorporacién, no se encentre ocupada, o que su titular se encuentre ausente en virtud de permiso,
vacaciones o inlernamiento en centro hospitalario. E) precio de )a plaza reservada serd del 75% dc la
plaza ocupada.

Bn el caso de plaza de nueva creacion, se considerard como “plaza reservada” aquella autorizada a
un usoario desde 1a fecha de 12 Resolucién de ingreso emitida por el Organismo competente hasta su

ocupacién.

Tercera.- COSTE DE LLA PLAZA.

B) precio de la plaza ocupada para ¢l afio 2017, serd de 51,32€ plaza/usuario/dia.

Bl precio de la plaza reservada serd del 75% del precio de a plaza ocupada

L2 estimaci6n media de) copago, por parte de los nsuarios, s8 considera en un 39,16% del
coste de Ja plaza feniendo en coenta el capago real de los wsuarios en el nito 2016.

Ef cosic total def presentc Convenio que debe comprameter ¢l IMAS, ascicnde nwny
cantidad méxima de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
SEIS EUROS CON NOVENTA Y CINCO CENTIMOS (1.572.706,95€), segln el siguicnic
desglose:

pERIODo | NPPLAZAS | COSTETOTAL |  APORTACION “TAPORTACION |
CONVENIO RESIDENTES IMAS
39,16%

2017
(01/01/2047
hasta
30/11/2017) €9 1.182.720,72¢€ 463.153,43€ 718.887 28€
2918
{01/4212017
hasta
30/11/2018) 69 1.292.484.20€ 506.140,73€ 786.353,47¢€

2018 “
(01/12/2018
hasta
31/12/2018) - g3 108.773 48€ - | - 42,647 29¢ - 88.786,19¢€
TOTAL L 1.872.708,95€

La aportacion ceondmica que deba efectaar ¢f Instiuto Murciano de Accién Social (IMAS),
ird con cargo a la aplicacidu presupoestaria 51.03.00.313G.260.02, «ddigo de proyecio 36730, def
Prayecto de fey de Presupuestos Generales de lu Comunidad Auténoma de 1 Region de Mureia
para ¢l ejercicio 2017, No obstante, dicho cacgo yuedard condicionado a In aprobacién definitiva del
mencionado proyecto de Ley por Ja Asambles Regional, asl como, 2 Ja existencia de crédito
wdecvado y suliciente para cubeir el gasto total derivado det presente convenio.

El pugo correspondienie al mes de diciembre de 2017 y de 2018, respectivamente, se
efectuard en el mes de enero del afio 2018, y 2019.

Cuarta.- LOCALES Y EQUIPAMIENTOS

En cuanio o espacios y equipamicatas, ¢! Cenlro se ajustard, como minimo, a {o dispuesto
en el Decreto 6972005, de 3 de junio, por ¢} que se establecen las condiciobes minimas que han de
reunir los centros residenciales para personas mayores.
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Quinta.- LIQUIDACION DE ESTANCIAS.

1) APORTACION RESIDENTES.

Los usuarios participardn en cl coste de Ja plaza de acuerdo con lo establecida e la 1oy
39/2006 de 14 de diciembre. La cuantia correspondientc a la porticipacin del bencficiarie en Ja
finauciacion de) sewvicio serd abonada por ste, y s¢ ajoskurd o Jo dispuesto en ¢l Decrelo n®
126/20)0, de 28 de mayo, por ¢f que se estublecen Jus criteriog para determinar o capacidad
cconbmica de los beoeficiarios y su participatién en la {inanciacién de Jas prestaciones econdmicas
y servicivs de siswma de antonomia y aiencion a Ja dependencia en la Comunidad Auténoma de la
Regitn de Murcia, segdn la dltima redacciédn dada a} mismo por la Ley 14/20)2, de 27 de diciembre,
de ncdiday tribuasias, administralivas y de renrdenacion def seetor piiblica regional, por la Ley
62013, e 8 de juliv, de medidas tribuiscias del scetor piiblico, de la politica sowial y otras medidag
administrava y por ¢l Decreto-l.ey 1.2 3/2016, de | de junio, por el que s¢ muodifica el régimen do
participacidn econdica de las personns beneliciarias de determinadas prestaciones del Sistena de
Autonomfa y Atencién a la Dependencia en la Comunidad Auténoma de Ja Regién de Murcia.

La Entidad local no podrs tacturar a los usuarios cantidad adicional alguna por la prestacién
de servicios contemplados en Jas cldusulas del presente convenio,

2) LIQUIDACION DE ESTANCIAS POR LA ENTIDAD LOCAL.

- Cosresponderd a la Entidad [ocal concertante expedir recibo nominal mensnal, en contepio de
justificante de Ya cantidad aportada por ¢) vesidenle para Ja linanciacién de Ju plaza adjudicada.

La Dircccién del Centro, dentro de Jos cineo primeros dias naturales del mes sigujenme ol
devengddo, remitird, por ipliondo, cerfificacion naminal de bencficiarios y cantidades pereibidas,
explicitando el concepto de 1a liquidacién (plaza ocupada / reservada) y los dias que correspondan
por cada unn de cllos # Ja unidad administrativa competeate en lo maleria,

- S¢ abonard a In Euntidad concortanle, en cunceplo de liquitacién de estancias, [a diferencia
resullante entre las cantdades abonadas por los residentes ingressdos y 1a cantidad establecida en
conceplo de plaza ocupada o reservada, seglin proceda.

- Asf mismo, la Dircecién del Centro debers comunicar Ias altas y bajas de los usuarios en un plazo
maximo de tres dins naturales,

- En caso de {aliecimiento sc acompanaré partida de defuncion.

En caso de buja voluntaria so adjuntard documento expreso firmada por el interesado o
representante legal, cn su caso.

Sexta,- SERVICIOS BASICOS.

La Residencia de Personas Mayores La Purisima ded Ayuntamiento de Totana, dispondri de
las condicionss necasarias, que requiera Ja aicncitn iniegral de fas personas mayores en el dmbilo
(isico, psiquico, sacinl, 1Gdico y parlicipativo, a enor de to dispuesto en ¢l Decreto 6972005, de 3 de
junio, por el que se establecen lus condiciones minimas que han de reuniy 1os centros residenciales
para piersonas mayorcs, sin perjuicio de aquellas disposiciones que durante la vigencia del presente
convenio pudiera establecer al respecto ta Adininistracién Regional.
1) ALOJAMIENTO: )
- Ocupacién por ¢l usuario de habitacion todivideal o doble garantizando su confun y seguu(@g\d
bdsica, permiticndo a los residentes (ener en sus habilaciones molivos de dwpmu(m L)ropi\mx
stermpre que no sean inadecuados o peligroscs. ,.-_. S L

- Las habitaciones s¢ llmplalén diariamenle al igual que las zonas comunes y con mnybl réelie néia
51 las circunstancias lo requiercy. -




- Los residentes podrén utilizar el comedor principal, las salas de convivencia y demds espacios
comunes de 13 Residencia.

2) MANUTENCION:

- A los regidentes se les servird la pensién atimenticia (desayuno, comida, mf,ricnda y cena),
atendiendo a que los mends sean variados, cuidando su presentacién y garantizando el aporie

caldrico y dietélico adecuado.

- Junto al Ment diario, que deboré estar expuesta, se deberdn preparar dielas especiales a los
residentes que lo requiecan, por prescripcién médica.

- Se deberd prestar la ayuda personal a Los residentes que no puedan corner por s mismos, utilizando
en $u caso, los medios técnicos apropiados.

- Deberi contemplarse la posibilidad de que los usuarios puedan comer en compaiifa de sus
familizres y visitantes, siendo a cargo de éstos la compensacion econdmica correspondiente.

3) LAVANDERIA Y ROPA DE RESIDENTES:

-El servicio incluye para los residenles, la utilizacién de ropa de cama, mesa y 4s€0 €on la que esté
dotada el centro.

-El cumbio de ropa de cama, se efectward semanalmenle y siempre que lo requicran las
circunsiancias, haciéndose diariamente en aquellos residentes con jncontinencia para garantizar su
higiene. Se cambiardn con la misma periodicidad 1as toallas, servilletas, manteles y demés ropa de
fencerla,

-La Residencia renovaré, a su cargo, este tipo de ropa con la frecuencia necesaria para que se
mantenga en condiciones adecuadas.

-Bl residente aportard la ropa y calzado de uso personal debidamente marcada a fin de garantizar su
uso exchisiva por parte del propictario y la repondr a su cargo.

- El cambio de ropa interior de los residentes se efectuard diariamente o, si fucra preciso, con mayor
frecuencia. Respecto de las restantes prendas se abservard [a periodicidad necesaria.

-El lavado, planchado y repasado de la ropa del residente serd responsabllidad de la Residencia,

-La Residencia velard para que se renveven las prendas deterioradas de los residentes, con cargo s
los mismas,

-La Residencia cuidard de que el caizado se mantenga en condiciones adecuadas de conservacién y
limpieza.

-Los usuarios vestiran habitualmente topa de calle, adaptada a las condiciones de la estacién en que
8% use.

4) CUIDADO PERSONAL:
- Deberd garantizarse el aseo personal diario de los residentes, prestdndoles apoyo en el grado que
sea necesario en ¢ada caso.

- Tos productos de aseo de uso comin (jabones, colonias, champtis, ete.) log aporlard el Centro.
Serdn a carpo de los usuarjos aquellos producios de marcas 0 tipos especificos por ellus preferidos.

’- Se prestard la ayuda necesaria a los residentes que tengan su autonomfis limitada para vestirse,
desnudarse, asearse y acostarss,
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- B! servicio de corte y arreglo del cabelfo se efectuard por ¢ servicio de peliquerfa, con cargo al
USURTO.

- El material de incontinencia para fos residentes, seva aportado por la Residencia, bien con cargo al
Sisterna de Salod al que estén acogidos los ususcios o, subsidiaria o complementarimnenie, a
expensas de [a misma.

- Las prilesis, orlesis, siflas de ruedas y ayudas técnicas de uso pessonal serdn a cargo de los
usuarios, sin perjuicio de la cobertura que €] Sistema de Salud corvespondiente prevea en cada caso.

- La Residencia prestara e} apoyo necesario para Ja movilizacién de os usvarios a fin de mantener up
nivel de funcionalidad y de interaccién adecuados.

5) CONTROL Y PROTECCION:

- Los usuarios gozardn de piena libertad de mavimientos cn las 4reas de uso comiin de la Residencia.

- Bn aquellos casos en los que, por condicionamiento de tndale {isica o psiquicy, puedan preverse
situaciones de riespo para la integridad de los residentcs, se establecesd las medidas de proteccion y
control adecuados, asf como las preceptivas actuaciones fegnles y juridicas previstas para este tipo de
€asos.

- B) Reglamento de Régimen Interior fijar§ las normas y horasios a que deberd ajustarse a
utilizacién de las dependencias comunes de [a Residencia.

6) ATENCION GERIATRICA:

- Al ingreso de los rusidentes, se levard a cabo un estidio y evaluacidn inmter-disciplinar por los
técnicos tilujados en basce a los cuales se elaborari un Programa de Alencidn Persunalizada, que
comprenderd lodss aquellas uctuaciones dirigidas o alcanzay y mantener su sulud, autwnomfa
personal & integracién social en el mayor grada posible.

E} Centro dispondrd de un expediente individual referido a cada residente rcogido al presente
Convenio en el que conste toda la informacién actualizada tanto de su salud (tratamicnlos, escalas de
valoraci6n de autonomfs, etc) como social (situacién econdmica, famjliar...), o jurldica (sentencias
indiciales, justificantes de pastos efcclusdos g vesidentes incapacitados judicialmente), ademds de
cualguier otra documentacibn neeesaria (polizas de segnros...). BEn dicho expediente se encontrard
copiit del Programa Individual de Cuidados que recoja fas acciones y objetivos asistencinles de cada
USUArio.

- Se llevardn actuaciones de medicina preventiva dirigidas a mantener y mejorar la xatud de Jos
residentes as( como las de medicina asisiencial oecesaria, sin perjuicio de la utilizacion de los
servicios sanitarios del Sistema Pablico de Salud al que estén acogidos Jos residentes.

- En los casos de atencién sanitaria vrgente, e) Ceniro efectuzrd el traglado y acompafamiento de los
residentes a los Centros Sanitarios, sin perjuicio de utilizar los medios y recursos del Sistema
Pdblico de Salud,

- Cuando los usuarios tengan familiares el acompanamiento a los centros sanitarios para consultas
programadas, revisiones, exploraciones y controles casrerd a su ca1go.

- El Centro dispondré como minimo de los Regisiros y Protocolos establecidos en ¢l Anexo 1, Purto
2, aparlado 2.2.13 de) Decreto 69/2005, de 3 de junio, por el que se establecen Jas condiciones
minimas que han de reunir Jos centros residenciales pare personas mayores,

7) ATENCION SOCIAL: C

- El Ceatro presiaré la asistencia al residente en la medida que sus capacidades lc lmpldmﬁ Tes m 0
mejorar sus gfecesidades y cuando se cpcuenire cn situacién de almmluno de- ||L.(‘hl,b%)lu: is
familjares. A

el
¢



_ L2 Residencia elaborars un Programa de actividades de animaci6n socio-cultura), que se llevaréd a

cabo tanto dentro de) Cen’ro, como fucra del mismo.

- 1a Residencia propiciar la relacién entre los residentes y sus familiarce y a}legados, a fin de
implicarles en 1a atencién a las necesidades psico-fisicas y/o econbmicas de los residentes.

8) ATENCION OCUPACIONAL Y DE REHABILITACION:

- Al ingreso de los resideqes, se llevara a cabo un estudio y evaluacibn ifncr-disaipiin}jl por los
(denicos titulados cn base a los cuales se elaborard un Programa de Atencién Personalizadu, que
comprenderd lodas aquellas actuaciones dirigidas a alcatzar y mancener su autonom(a personal y
conscpuir {a integracién ocupacional en el mayor prado posible.

- Dentro del Programa Individval de Atencidn, se elaborars un Programa de Recuperacién funcional
y Terapia-ocupacional en it medida de tas necesidades de cada residente.

9) OTROS SERVICIOS:

- La Residencia pondid a disposicién de los residentes el servicio de pelugueria, quienes satisfacdn
los precios correspondientes que fije el concesionario.

- La Residencia pondea a disposicidn de fos vesidentes ¢l sevvicio de podologia, quicnes satisfardn
los precios corvespondienies que fije ¢l Concesionano, gue cn mngin ciso serfin superiores 2 log que
establezca, como referencia, of colegio profestonal correspondiente,

- Fn enso de fallecimicnto ¢l Centro lo comunicard a kos Tamiliases o allegados, carricndo a cargo de
ési0s los tefmiles y gastos de raslado y cnterramienta. Bl Centro viene obligado (aciluar, en el
migme, ¢l uso gratuito de velaorio si, entre sus instalaciones sc cuenty con un espacio destinado ex
profeso a este menester. En fos casos de usuarios sin Tamilia o abandonados de hecho por I misma y
sin reeursos propios pam sufragie los gastos de entervamicnto, el centro scalizard los trimites
correspondicites y asumird lox gastos originados.

Ademgs de los servicios descritos en el presente pliego, se prestardn todos aquellos que se
puedan establecer en la nanmativa vigente dyrante el periodo de ejecucidn det convenio.

Séptima.- FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
1) REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

- Bl régimen cle vida de )os sesidentes se eslablecerd coo criterios de respeta w su dignidad personnl y
lirertad, que sélo podran ser condicionadas por razones de tipo sapitario, de bigicne, sepuridad,
convivencia y el aecuado fnncionamiciio de s servicios. Eo pihpin caso, podid existir
discriminacién alguna enre los residentes neogidos en virted de este Convenio y ¢l resto de
residentes.

- El Reglamento de Régimen Interior del Centro vigenle serd conocido por los residentes y en su
CRsO POr sus representantes legates, para lo cual se exhibirdn en el tablon de anuncios, parantizado
asi su publicidad. Asimisino, se les hardl entrega de una copia en el momwento de su ingresa. ¥l
ostituto Murciano de Accidn Sccial dispondrd de un ejempiar, agi como de cualquicr modifienrcidn
que se praduzea en ¢} mismo.

- Pxistiran Hojas de Reclamaciones, asi como Duzdn de Quejas y Sugerencias a disposicisn de los
rexideates, de las que s¢ enviard copia ignaimente al IMAS.

- Existirg sl misino un Libro-Registro de Usuarjos, ajustdudose a lo dispuesto en el Decrelo
6972005, e 3 de junio, Anexo 1, puntn 2, apartado 2.2.5, por el que se establecen las condiciongs
minimas que han de reunic fos centros residencisles pata pesrsonas mayores,

- 131 répinven de funcionamiento del centro se ajustard a Ia normativa reguladors, tanto estatgl como
regional, que durante b vigencia de esie Convenio se pueda establecer.
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2) INFORMACION A LOS RESIDENTES Y/O REPRESENTANTES LEGALES

- El Centro deberi disponer de un iablén dc anuncios en un espacio de especial concurrencia de

usuarios, en el que deberdn yuedar expuestos como minimo;
- Copia de la inscripeién del esiablecintiento en el Registro de Centros y Servicios de Scrviclos

Sociales de la Comunidad Auténoma de I Regida de Murcia.

- Organizacién horaria de los servicios generales que sc prestan.

- Tarifa de precios de aquellos servicios que asf lo requieran, Lales como cafeterfa u otros.

- Setvicios y productos que vienen recogidos en el precio de la plaza.

- Organigrama de] establecimiento y nombre de los responsatles de los diferenles Deparamcentos.

- Aviso de la disponibilidad de Hojas de Reclamaciones y sobre ¢l derecho de reclamar directamente
aate cl responsable directo de cualquier Deparlamento.

- Calendario de actividades y su concrecién diaria, semanal, mensual 0 anual.

- Horario de atencién a familiares por parte de la Direccién del Centro, personal sanitario, {rabajador
social, etc.

3) PERSONAL

- Para 1a alencion adecvada de Yos residentes, ¢) Centro dispondra do personal de alenci6n directa y
posonal de los Servicios de lavanderia, Lmpicza, cocina, mantenimiento, administracién, y
cualguier ot gue sea necesiriv para ¢l bueh (uncivnamiento det Centro.

- Con el fin de garantizar I calidad de Iy alencién prestada, ¢l Centro dispondré del personal de
alencién que establecs el articulo 9.4 del decreto 6472005, de 3 de junio, por el que se eslableeen las
condicioncs mifnimas que han de reunir los centros residenciales para pErsonas mayores,
exeeplusndo ¢l persanal de atencidn ditecta |, en el que deberd trantener una ratio del 0,35 pura cl
tata) de plyzax ocupadas, 1anto para las plazas objelo de este coivenjo como pia el reslo de phizas
dei centro, - Los prolesionales que presten servicios en el Centro, deberdn estar en posesion de la
tituiacion adecuada para la realizacidn de su trsbajo.

4) RESPONSABILIDADES:

La Bntidad Local, asume la responsabilidad civil derivada directa o indirectamente de los
servicios conceriados asf como las derivadas de actuaciones de los residentes, por sf misma o
mediante [a suseripeiGn de fa correspondicente péliza aseguradora.

Asf misme, asumird el compromiso de muntener a las personas mayores ingresadas en Jas
plazas convenidas, hasta que las misnmas cavsen baja, en las mismas condiciones de precio y
asislencia que sirvicron de base para ¢l Convenio de cste Servicio.

Las responsabilidades de cardeter sanitario, fiscal, laboral, de Scguridad Social, y demiés de
obligado cumplimiento segbn las disposiciones establecidas por 1a legislacién vigente, corresponden
Onica y exclusivamente al titular de la Entidad.

Octava,- OTORGAMIENTO, SUSPENSIOGN ¥ EXTINCION DEL DERECHO AL SERVICIO

El derccho a la prestacién del Servicio Residencial se otorgard, smpunduh o (\a!ml—;‘l’ll—;'i\
mediante la oporluna Resolucién del IMAS como 6rgano competenie para c etom nncn((l* del
derecho a las prestaciones de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Pxomom(n d<,/ FAutonoil
Personal y Atencién a Jas personas en situacién de dependencia, 'J iy



El IMAS, a través de la Direccidn Genera) de Personas Mayores, como Organismo que la
Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacién del fnstituto Murciano de Aczlzién Social (IMAS), es:lablece
como competente en (2 administraciéa y gestion de servicios, prestaciones y programas socmle‘s‘de
acuerdo con los principios establecidos en la Tey 3/2003, de 10 de abril, del S1s.cema de Sgnlncms
Sociales de la Regi6n de Murcia, notificard a fos titulares dsl derecho reconocido al servicio las

condiciones de acceso y permanencia en el mismo.
Novena.- SEGUIMIENTQ DEL CONVENIO.

1) CONTROL E INSPECCION;

Los Servicios competentes de Ja Cansejer(a de Familin & Igusldad de Oportunidades, en ugo
de su facultad inspeciora, de oficio 0 a instancia de parte, podrd comprobar ¢l cgmpli(piemo de la
normativa que le es de apllcacién, la veracidad dc ios datos alegados por la Ennidad firmante y €l
destino dado a los fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin,

2) SEGUIMIENTO DEL INSTYTUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL ~IMAS-:

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otrog Organismos de Iy Comunidad
Autdnoma de la Regién de Murcia, Técnlcos de la Direccidn General de Pecsonas Mayorcs podrén
visitar el Centro en custlyuier momento, sin previa avise, para comprobar el camplimiento de cada
uno de los nspectos recopidos en este Convenio. La Entidad deberd colaborar en el conjunto de estas
acliaciones a las que se reficre el parrato anterior, facilitando a las personas autorizadas por ¢l IMAS
la realizacién de las mismas,

Asintismo, el Organismo a través de sus (écnicos, poded proponer las variaciones en el
funcionamicnto de los servicios, que contribuyan a ni¢jorar 1a atencién de Jos residentes,

3) COMISION DE SEGUIMIENTO:

Para el seguintiento, dusarrotio, coordinacidn, modificucién no sustancial, vigiloncin y
conteol en la gjecucidn del presente Conveuio, asl como para la irlerpretacion y resolncion de
cuestiongs de todi indole que suan dante la vipencia del mismo, se constituird una Cowmisién de
Seguindento, que estard integrada por (res representantes del IMAS y dos del Ayuntamicnio de
Totana, de conformidad con lo dispuesto por el art, 49.f) de 1a Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimei Juridico del Sectar Pablico.

B) Presidente de la Comisidn de Seguimiento dirimiré con su voto los empates a efectos de
adoptar acuerdos

La Comisibn de Scguimiento serd presidida-por ¢l titetar de-la Direccidn General del
Instituto Murctano de Accién Social o persona en quicn delegae. Podlrd ser convocada por caalqoier
de lay portes firmantes, con una antelacién minima de sicie dias, senalando en la convocutoria los
asuntos a trntar y cl lugar, fecha y hora de la sesisn,

El Centro remitird  trimestriimente  un cuestionario a la Direccion General de Personas
Mayores del IMAS, segan el modelo que serd (acllitado por el Servicio de Ateucion a Personas
Mayores,

Décima.- PUBRLICIDAD

Lo cualguier tipo de publicidad reslizada sobve ¢} objoio de este Convenio, se haré constar Ja
colaberacién del Instituto Murciano dé Accidn Social de la Comonidad Auténora de Is Region de
Murcia de conformidad con la nounativs vigente. :

Decimoprimera.- CESION Y PROTEC.CIGN DE DATOS DE CARACTER PERSONAL DE LOS
ADJUDICATARIOS DE IAS PLAZAS CONVENIDAS.
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Para )a gestion de las plazas convenidas, el IMAS ceders a la Entidad Local los datos de
carjcter personal, que obrando en sus ficheros, correspondan a [as persuias que sean adjudicatarias
de las plazas, y que a ta) clcclo y cop el consentimiento del usuario, hayan sido recabados,
cediéndose dichos dalos, con tl Gpico y exclusivo fin de dar cumplimicnto al objeto de este
Convenio, debiendo ser cancelados una vez finalizada dicha gestién,

Los datos cedidos por €l IMAS estarn sometidos a Ja regulacién contenida en la Ley
Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal.

La Entidad Concertada adoptaré jas medidas necesarias para garantizar la confidencialidad
de la informacién y salvaguardar en todo momento el derecho al honor, Ja intimidad personal y
familiar de las personas fisicas y el pleno cjercicio de los derechos de éstas, y no podran ceder la
informaci6n a terceros, incurriendo, en caso contrario, ¢n las responsabilidades que puedan derivarse
de la Ley Organica 15/1999, de 13 de dictembre.

Decimosegunda.- '/GINCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio tendrd unz vigencia de 24 meses, coo efectos desde el dia 1 de enero
de 2017 hasta €] 31 de diciembre de 2018.

Decimotercera,- PRORROGA

De conformidad con lo dispuesto en el ndmers 2° del apartado h) el avliculo 49 de la Ley
40/2015, dc 1 de ociubre, de Régimen Juridico del Scator Phhlico, en cualguics momenteo antes de la
finalizacion del plazo previsto en Ja clfusula anterior, Jos firmantes del convenio podrin acordar
vndninoemente su prorrogy o extineion.

Decimocuaria.- MODIFICACION

Asimismo, a propuesta del IMAS o de la Fintidad Juca), y previo scuerdo de las partes, se
podré modilicar la fipnlogia y el nimero de plazas, Jos importes méximos de financiacién y cf
nimero y (ipo de profesionales que presten el servicio, asf como los demds Lérminos del presente
Convenio, por cualquijer situacién imprevista sobrevenida.

Las modificaciones estardn supeditadas, en cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto
en los Presupueslos Generales do 1a Comusidad Auténoma de Ja Regién de Murcia,

Decintoquinta.- RESPONSABILIDADES

Corresponderd al Ayunlamicnto de Totana, la responsabilidad patrimonial derivada de las
acciones v omisiones con resultado dahoso en Jas que inlervengi culpa o negligencia, realizadas por
los trabajadores o usuarios del mismo. También Je correspondera Ja responsabilidad relativa a la
seguridad de las instalaciones, plan de emergencia, evacuacién, ctc.

Asimismo corresponderd a dicha Entided Local la responsabilidad por los hechos derivados
de la indebida préctice profesional o de acciones u omisiones negligentes de los trabajadores n cargo
de esta Batidad, asi como las responsabilidades de carcler sanitario, fiscal, laboral, de Scguridad
Social, y las demfs que Je sean de obligado cumplimiento segin las disposiciones establecidas por {a
legislacidn vigente.

Declmoséptima.- RESOLUCION DEL CONVENIO.

Bl Convenio se podré resolver por cualquiera de Jas siguientes causas:
a) El ranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.
b) E) acuerdo undnime de todos los firmantes,
¢) Bl incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes,



En este caso, cuslquiera de las partes podrd notificar » la parte 'mcump)idora un
requerimiento para que cumpls en un plazo de dicz dfas con [as obligaciones 0 Campromisos que ¢
consideran incumplidos. Fste requerimiento serd comunicado al responsable dc'l mecanismo de
segrimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y a las dem4s partes flrm‘antesA

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera ¢l incumplimiento, la parle
que lo dirigié ootiticard a las partes firmantés 14 conciirencia de la causa de resolicion y se
entenders tesuelto el copvenio. La resolucién del convenio por esta ceusa podrd conllevar la
indemuizaci6n de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto,

d) Por decisi6n jodicial declaratoria de la nulidad del convenio.

¢) Por coalquier otra causa distinta de las anteriores ptevista ¢n el convenio o en otrys leyes.

La resolucidn del convenio dard lugar a la liquidacién del mismo con el objeto de detecminar
las obligaciones y compronvisos de cada una de las partes, de contormidad con lo establecido en él
articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurfdico del Sector Péblico

Decimoctava.- NATURALEZA Y JURISDICCION ADMINISTRATIVA.

La jurisdicci6n Contencioso-Administrativa setd la competente para la resolucién de los
titiglos que pucdsn suscitarse en la aplicacién del presente Convenio, dada su naturaleza
administrativa.

Y en prucba de conformidad con la (oialidad de los Acuerdos de esie Convenio, suscriben y
rubicdn en triplicndo ejemplar, en el lugar y fecha que al principio se expresan.

Oporiinnidades

Por la COMUNIDAD AUTONOMA POR EL AYUNTAMIENTO DE |
DE LA REGION DE MURCIA TOTANA
La Cungejera de Familia ¢ Igualdad de E! Alcalde Presidente

Fdo.: Violante Tomds Olivares Fdo.: D° Juan José Cénovas Cénovas

APROBADO POR UNANIMIDAD MEDIANTE VOTACION ORDINARIA

Y para que sl coaste y surta efectos donde corresponda, expido la presente certificactén con el visto
bueno del Sr. Alcalde en la Leal y Noble Ciudad de Totana (Murcia), & den S~ Aisinmbos to 2o
dicciséis .
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Cooeperfa de Faaalia
C ;-:a‘dad de Oporluridades

Sedrotaria Gennral

[ INFORMEPRECEPTIVO PREVIO AL CONVENIO ]'
RCSS 19980039 B _ | Fec. autorizacion | 03/03/2009
Naf. éxpediente | 19980087 - -

Nawm. solici{ud 5422 - - B o
i D002 RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES * DEFINITIVA
Actividades
i b - 90 plazas o _

TITULAR
Nombre.y apellidos/Razén social -~ NIF
AYUNTAMIENTO DE TOTANA ' ] P3003900B
Direecin : | Teléfono Poblacion Codigo postal -
PZ DE LA CONSTITUCION, . 1 . | TOTANA 30850
DATOS DEL CENTRO/SERVICIO - -
Nombre . A
RESIDENCIA LA PURISTMA
Dircécion i Teléfona PPoblacién Codigo postal
[CL MONJA, - S/N . 968418224 TOTANA 30850

Centro autorizado: SI, para las actividades indicadas en el encabezamiento de estc documento.

De acuerdo a lo dispuesto en el anticulo 34.1 del Decreto 372015, de 23 de enero, por el que se regula la
autorizacién, la acreditacion, el registro y la inspeccién de Entidades, Centros y Servicios Sociales de {o
Comunidad Awdnoma de la Regidn de Murcia y se establece la tipologia bésica de los mismos y no habiéndasc
identificado deliciencias que impidan su adecuado funcionam:iento, se emite informe preceptivo por este servicio

una vez comprobados 1os aspectas que establece este articulo.

De todo lo cual se informa, de acuerdo a lo dispucsto en ¢l art. 80.2 de 1a Ley 39/2015, de ) de octubre,

del Procedimiento Admirisirativo Comiin de las Administraciones Pitblicas.

Murcia, a 19 de octubre de 2016

LA TECNICO\DE GESTION, ..

Murcia, a 19 de octubye de 2016
VeB*

" EL)EFE DE SERVICIO DE INSPECCION,
REGISTRON REGIMEN SANCIONADOR

{

Cr'-a :

Suvidio de Inspecadn,
freqistro y Regimen Sancienaaol
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Secretaiia General

CERTIFICADO DE CENTRO

Jefc de Servicic de Inspeccién, Registro y Régimen Sancionador de la
Secretarla General de la Consejerla de Familia e Igualdad de Oporlunidades, CERTIFICA: Que la Erdidad abajo
resefiada esta autorizada e inscrita en ¢l Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales, conforme a [o
cstablecido en el Decreto 03/2015, de 23 de enere, por el que se regula la autorizacion, la acreditacion, el
registro y la inspeccion de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de (a Regidn de
Murcia y se establece la tipologla basica de los mismos y cualguier otra noermativa que le sca de aplicacién.

Municipio: TOTANA

Titular.  AYUNTAMIENTO DE TOTANA

CIF: P3003900B Caradler: PUBLICA
Centro: RESIDENCIA LA PURISIMA Exp: 19880087
Dir: CL MONJA , - SIN, CP; 30850

Tino. 968418224

email

Autorizacion: (DEFINITIVA) 19980039  Fecha Concesion: 03/03/2009

Actividades Cons Plazas Gestor
Dooz RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES -~ 90J (30745962 - ASOCIACION EDAD
DEPENDIENTES DORADA MENSAJEROS DE LA PAZ

e '__l:'i},que‘ Isacc%'-'c;,ci,'ngta; para los efectos oportunos

En Murcia, a TymQuore KU io
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