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Region de Murcia
Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades

EXTRACTO DE DOCUMENTOS ESENCIALES CONTENIDOS EN EL
EXPEDIENTE SOBRE EL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EL
AYUNTAMIENTO DE LORCA PARA EL REFUERZO DE LA PROTECCION Y
LA ASISTENCIA INTEGRAL A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
DEL MUNICIPIO DE LORCA, A TRAVES DE LA UNIDAD DE ATENCION
PSICOSOCIAL EN EMERGENCIAS DE LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS
DE PROTECCION CIVIL DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA.,

1. Propuesta al Consejo de Gobierno.
2. Texto del convenio.

3. Informe del Servicio Juridico de la Vicesecretaria de la Consejeria de
Familia e Igualdad de Oportunidades.

Informe memoria de la Direccion General de Mujer.
Memoria econdémica.

Conformidad al Convenio por parte del Ayuntamiento de Murcia.
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AL CONSEJO DE GOBIERNO

Por esta Consejeria se ha tramitado expediente de autorizacién del Convenio suscrito
entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el Ayuntamiento de Murcia para
reforzar la proteccion y la asistencia integral a las victimas de violencia de género del municipio
de Murcia, a través de la Unidad de Atencidn Psicosocial en Emergencias de la Agrupacion de

Voluntarios de Proteccién Civil del Ayuntamiento de Murcia.

El objeto de dicho convenio es establecer cauces de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y el Ayuntamiento de Murcia para reforzar, a través de la
Unidad de Atencién Psicosocial en Emergencias de Proteccién Civil, la proteccion y asistencia
integral a las mujeres con residencia en el municipio de Murcia, a través de la prestacion de un

servicio de acompafiamiento y de atencién psicolégica en situaciones de emergencia.

En lo que respecta al marco legislativo nacional, la Ley Orgdnica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género recoge en su articulo
2.h), como principio rector, la coordinacién de todos los recursos e instituciones de cara a la
prevencion de la violencia de género. Igualmente, enmarcada dentro de la tutela institucional,
el legislador establece en el articulo 32 la obligacion de articular procedimientos que aseguren

una actuacidn global e integral de las distintas administraciones y servicios implicados.

Finalmente, en el dmbito de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, la
competencia para la tramitacién del convenio propuesto corresponde a la Consejeria de Familia
e Igualdad de Oportunidades, de acuerdo con el articulo 9 del Decreto de la Presidencia 18/2015,
de 4 de julio, de reorganizacion de la Administracion Regional, que establece que esta Consejeria
sera la unidad organizativa competente en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de
Gobierno en materia de politicas de la mujer, donde ha de incluirse la lucha contra la violencia

de género y, en consecuencia, la materia objeto de la adenda y del Convenio.
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La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, consciente de la relevancia social de
optimizar los mecanismos y procedimientos de intervencidn en el drea de violencia de género,
y en linea con los mandatos legales establecidos, considera necesaria la cooperacidén con otras
entidades en el ambito territorial de la Regién de Murcia para garantizar la correcta atencion a

las necesidades de la mujeres, garantizando su proteccién y seguridad.

En consecuencia, la firma de este Convenio se estima necesaria para seguir garantizando
una adecuada asistencia integral en el drea de violencia de género, en concreto, en lo que
respecta a la coordinacion de dos recursos clave como son el Dispositivo de Atencién Telefonica
Urgente para Mujeres Maltratadas que presta la Comunidad Auténoma de fa Regidn de Murcia
a través del 112 y la Unidad de Atencidn Psicosocial en Emergencias de Proteccién Civil del

Ayuntamiento de Murcia.

Asi, a la vista de todo lo actuado y de acuerdo con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
de la Presidencia de la Comunidad Auténoma n218/2015, de 4 julio, de reorganizacion de la
Administracién Regional, en relacién con la Ley 7/2007, de 4 de abril, para la igualdad entre
Mujeres y Hombres, y de proteccion contra la violencia de género en la Regidén de Murcia y a los
efectos del articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del
Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, articulo 6 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Pablica de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y del articulo 9 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia, que otorgan competencias para su autorizacion
a ese organo de Gobierno, se eleva el expediente tramitado proponiendo que se adopte el

siguiente:

ACUERDO



AR Region de Murcia
LLE Consejeria de Familia
ol e lgualdad de Oportunidades
Direccion General de Mujer
Autorizar la celebracién del Convenio suscrito por la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia y el Ayuntamiento de Murcia para reforzar la proteccion y la asistencia
integral a las victimas de violencia de género del municipio de Murcia, a través de la Unidad

de Atencién Psicosocial en Emergencias de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccién Civil

del Ayuntamiento de Murcia.

Murcia,a de de 2016

LA CONSEJERA DE FAMILIA

E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Fdo. Violante Tomas Olivares
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de Violencia de Género

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES Y EL AYUNTAMIENTO DE MURCIA PARA EL REFUERZO DE LA
PROTECCION Y LA ASISTENCIA INTEGRAL A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO DEL MUNICIPIO DE MURCIA, A TRAVES DE LA UNIDAD DE ATENCION
PSICOSOCIAL EN EMERGENCIAS DE LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE
PROTECCION CIVIL DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA

En Murcia, a de de 2016

REUNIDOS

De una parte, dofia Violante Tomas Olivares, Consejera de Familia e Igualdad de
Oportunidades de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, nombrada por Decreto
de la Presidencia n.° 26/2015, de 4 de julio (BORM n.° 152 de 4 de julio de 2015), en
nombre y representacion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y en el
ejercicio de las competencias atribuidas en el articulo 9 del Decreto de la Presidencia n.°
18/2015, de 4 de julio, de reorganizacién de la Administracion Regional (BORM n.° 152 de
4 de julio de 2015), y autorizada para la celebracién del presente Convenio de

Colaboracion por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha de de 2016.

Y de otra parte, don José Ballesta German, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Murcia, en representacion de dicha entidad, y con facultad para la celebracion del
presente Convenio de Colaboracion por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del

Ayuntamiento de Murcia de fecha dia de mes de 2016.

Ambas partes se reconocen capacidad juridica suficiente para la suscripcidén del

presente Convenio y, al efecto,

MANIFIESTAN
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PRIMERO. Que la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género recoge en su articulo 2.h), como principio rector, la
coordinacion de todos los recursos e instituciones de cara a la prevencion de la violencia

de género.

SEGUNDO. Asimismo, y enmarcado dentro de la tutela institucional, el legislador
establece en el articulo 32 la obligacién de articular procedimientos que aseguren una

actuacion global e integral de las distintas administraciones y servicios implicados.

TERCERO. Que la Ley 7/2007, de 4 de abril, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y
de Proteccion contra la Violencia de Género de la Region de Murcia, en su articulo 3.6
establece que uno de sus principios generales es la coordinacién, entendida como la
ordenada gestién de competencias entre las Administraciones Publicas en materia de

igualdad de mujeres y hombres, con la finalidad de lograr una mayor eficacia.

CUARTO. Que el articulo 12 de la Ley 7/2007, de 4 de abril, establece que las entidades
locales, en coordinacién con la planificacion regional, adoptaran medidas de
sensibilizacién, prevencion, asistencia integral y proteccién a las victimas de violencia de

género.

QUINTO. Que el articulo 47 de la citada Ley establece que “las Administraciones
publicas de la Regién de Murcia proporcionaran a las mujeres una asistencia integral,
para paliar las consecuencias fisicas y psiquicas que la violencia cause sobre ellas,
comprendiendo dicha asistencia integral el aseguramiento de su seguridad, la atencién a

su salud fisica y mental, asi como a sus necesidades econémicas, juridicas y sociales”.

SEXTO. Por su parte, el articulo 48 recoge los dispositivos de atencién urgente,
estableciendo que “los poderes publicos de la Regidon de Murcia, en el ambito de sus
competencias, garantizaran el funcionamiento adecuado del dispositivo de atencion
urgente, a través del cual, se presta una asistencia integral € inmediata a las mujeres, sus
hijas e hijos, que se encuentran en situacién de necesidad como consecuencia de haber
sido objeto de actos de violencia de género o encontrarse en situacion de padecerla”, la

Comunidad Auténoma de Murcia dispone de los dispositivos necesarios para la atencion

2
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para la atencién urgente de las mujeres victimas de violencia de género. La colaboracion
con la Unidad de Primeros Auxilios Psicologicos de Proteccion Civil de Murcia vendra a
reforzar dichos recursos mediante la asistencia y atenciéon psicoloégica, en aquellos

casos que se estimen oportunos en el marco del procedimiento del presente convenio.

SEPTIMO. Que la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades es el
departamento en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para la
propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno
en materia de politicas de la mujer, donde ha de incluirse la lucha contra la violencia de
género, conforme Decreto de la Presidencia n.° 18/2015, de 4 de julio, de reorganizacion

de la Administracién Regional.

OCTAVO. Que la Concejalia de Derechos Sociales y la Concejalia de Trafico, Seguridad
y Proteccion Ciudadana son las unidades organizativas competentes en el ambito del
Ayuntamiento de Murcia para la propuesta, desarrolio y ejecuciéon de las directrices
generales del Pleno Municipal en materia de politicas de la mujer, donde ha de incluirse

la lucha contra la violencia de género.

NOVENO. Que la Unidad de Atencién Psicosocial en Emergencias, en adelante UPSE,
integrada en el Servicio de Proteccion Civil del Ayuntamiento de Murcia, se orienta al
estudio y prevencion de las situaciones de grave riesgo colectivo, calamidad publica o
catastrofe extraordinaria. Asi, en su calidad de servicio de emergencia/urgencia, puede
reforzar servicios especializados en violencia de género ya existentes, tanto en el ambito
Regional como en el ambito Municipal y ofrecer apoyo y atencién psicolégica en los

casos en que asi se requiriera.

DECIMO. Que para el cumplimiento de los fines de interés general y social cuya
consecucion tienen encomendadas la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el
Ayuntamiento de Murcia, se hace necesaria la colaboracién entre las partes firmantes de
este Convenio de Colaboracion, para la realizacion de las actividades tendentes a
promover una proteccion integral y efectiva a las mujeres y a los hijos e hijas de éstas

gue sean victimas de la violencia de género.
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Por todo lo manifestado, y en virtud del interés en cooperar para conseguir los
objetivos comunes antes mencionados, las partes ACUERDAN la suscripcién del

presente CONVENIO que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente Convenio de Colaboracién tiene por objeto el desarrollo de acciones
de coordinacién entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, a través de la
Consejeria de Familia e Igualdad y el Ayuntamiento de Murcia para reforzar, a través de
la Unidad de Atencion Psicosocial en Emergencias de Proteccion Civil, la proteccién y
asistencia integral a las mujeres victimas de violencia de género con residencia en el
municipio de Murcia, a través de la prestacién de un servicio de acompafiamiento y de

atencion psicoldgica en situaciones de emergencia.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Para hacer efectiva la realizacion del objeto citado en la clausula anterior, la
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Autéonoma de la

Region de Murcia, a través de la Direccion General de Mujer, se compromete a:

a) A nombrar a una persona 0 personas responsables para la ejecucion de los

compromisos contenidos en este Convenio de Colaboracién.

b) Informar de manera diligente al personal del Dispositivo de Atencién Telefénica
Urgente para Mujeres Maltratadas 112 de la existencia y compromisos de este

Convenio de Colaboracion.

c) Impartir formacién al personal voluntario de la UPSE, por una duracion total de

20 horas, que se organizaran en coordinacién de ambas partes.

d} Incluir en dicha formacién contenidos relativos al protocolo de actuacion ante

casos de maltrato infantil, para aquellas situaciones que se puedan derivar de un
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e)

f)

9)

h)

caso de violencia de género y que afecten a los hijos e hijas menores de edad a

cargo de la victima.

Proponer los mecanismos de coordinacién entre el Dispositivo de Atencion
Telefénica Urgente para Mujeres Maltratadas 112, la UPSE, el equipo municipal
de atencién a violencia de género del Ayuntamiento de Murcia (EMAVI) y la

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades.

Establecer los criterios y delimitar la tipologia de casos de violencia de género que

seran susceptibles de ser atendidos por el personal de la UPSE.

Definir un protocolo de comunicacion para derivar los casos que, de conformidad
con los criterios que se establezcan conforme al parrafo anterior, se deriven desde

el Dispositivo de Atencion Telefonica Urgente para Mujeres Maltratadas 112.

Convocar reuniones de coordinacion semestrales durante la vigencia del
Convenio entre la persona designada por la Direccidon General de Mujer, la
persona designada por el Equipo Municipal de Atenciéon a Violencia de género
(EMAVI) y la persona designada por la UPSE.

- Por su parte, el Ayuntamiento de Murcia, a través de la Unidad de Atencién

Psicosocial en Emergencias de Proteccion Civil del municipio de Murcia se

compromete a:

a)

b)

A nombrar a una persona o personas responsables de esta Unidad para la

ejecucion de los compromisos contenidos en este Convenio de Colaboracion.

informar de manera diligente al personal de la Unidad de Primeros Auxilios
Psicolégicos de Proteccion Civil de la existencia y compromisos de este Convenio.

Prestar un servicio de asistencia psicolégica y acompafamiento, en al ambito
territorial del municipio de Murcia, de 22:00 horas del viernes a las 22:00 horas del
domingo de todo el afio, en horario continuado, a aquellas mujeres victimas de
violencia de género, derivadas Dispositivo de Atencién Telefénica Urgente para

Mujeres Maltratadas 112, conforme a los criterios que se acuerden y siguiendo el

5
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h)

)

protocolo de comunicacion que se defina. Esta atencion psicologica se extendera,

en su caso, a los hijos e hijas menores de edad a cargo de la mujer.

Trasladarse al domicilio de la victima o al lugar donde ella estime oportuno, para
realizar de manera efectiva la tarea de acomparfamiento en las intervenciones que

sean precisas.

Acudir, para prestar el mismo servicio descrito en el parrafo c) cuando asi se
solicite por el Dispositivo de Atencion Telefonica Urgente para Mujeres
Maltratadas 112, al Centro de Emergencia de Mujeres Victimas de Violencia de

Género, guardando la confidencialidad en cuanto a la ubicacion de este recurso.

El acceso a la UPSE sera siempre a través del Teléfono Unico de Emergencias
112. En caso de detectarse la necesidad de que intervengan servicios sanitarios,
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado u otros servicios, sera el 112 quien

establezca el contacto, conforme a sus protocolos de funcionamiento.

Seleccionar un maximo de 25 personas, profesionales de la psicologia y trabajo
social, con formacién en emergencias e intervencion en crisis, para la prestacion

de dicho servicio.

Que el personal seleccionado conforme a dichos criterios, reciba la formacion
especializada en violencia de género a la que se hace mencién en el apartado ¢)
de los compromisos adquiridos por la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, dentro de esta misma clausula. La participacién en esta accién formativa
es requisito indispensable para formar parte del personal que prestara el servicio

descrito en el parrafo c) de los compromisos adquiridos por la UPSE.

Proporcionar el lugar de imparticiéon de las acciones formativas contenidas en este

acuerdo, asi como los medios técnicos necesarios para su correcto desarrollo.

Confeccionar y comunicar, el dia 1 de cada mes, al Dispositivo de Atencién
Telefénica Urgente para Mujeres Maltratadas 112, y al Equipo Municipal de
atencion a violencia de género (EMAVI), una lista de las personas voluntarias que
ofreceran el servicio cada fin de semana. En el caso de producirse algun cambio
al respecto, se remitira a estos Dispositivos la informacién necesaria, como

minimo, tres dias antes del dia cuya prestacion del servicio se vera afectada.

Remitir al Dispositivo de Atencién Telefénica Urgente para Mujeres Maltratadas
112, al Equipo Municipal de atencion a violencia de género (EMAVI) y al Servicio
de Planificaciéon y Programas de Prevencion de Violencia de Género, el jueves de

6



iy

Region de Murcia Servicio de Planificacién
Consejeria de Sanidad y Politica Social y Programas de Prevencién

de Violencia de Género

Direccién General de Politica Social

cada semana, un informe de acuerdo al modelo que las partes acuerden, sobre |la

actividad del fin de semana inmediatamente anterior.

[) Asistir a las reuniones de coordinacion y de seguimiento a las que se le convoque
desde la Direccion General de Mujer y desde el Equipo Municipal de Atencion a

Violencia de Género (EMAVI) del Ayuntamiento de Murcia.

TERCERA. FINANCIACION

Este Convenio de Colaboraciéon no supone ni conlleva obligaciones econémicas
para la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia ni para el Ayuntamiento de Murcia.
Del mismo modo, tampoco contempla la existencia de gastos que requieran el
establecimiento de un sistema de financiacion, ya que la prestacion de los servicios a los
que se comprometen las partes no implica el incremento de los programas ordinarios de
gasto e inversion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia ni del Ayuntamiento
de Murcia. A este respecto, cada parte interviniente asumira con sus propios medios
materiales y personales las acciones a emprender para dar cumplimiento a los

compromisos adquiridos en este Convenio de Colaboracién.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para el seguimiento del presente Convenio de Colaboracion, y velar por su adecuado
cumplimiento y desarrollo, se constituira una Comisién de Seguimiento, a la que se le

asignaran las siguientes funciones:

a) Supervisar y realizar el seguimiento de las actuaciones contempladas en este

Convenio de Colaboracién.
b} Interpretar su contenido y aplicacién.

c) Resolver las dudas a las que pudiera dar lugar su interpretacién, modificacion,

efectos o resolucién del presente convenio.

d) Evaluary coordinar el desarrollo de los compromisos del Convenio.

La Comisién de Seguimiento de este Convenio de Colaboracion estara compuesta por:
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1.- Dos personas en representacion de la Consejeria de Familia e lgualdad de
Oportunidades de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, de la que al menos

uno estara designada por la Direccién General de Mujer.

2.- Dos personas en representacion de la Unidad de Atencién Psicosocial en

Emergencias de Proteccién Civil.

3.- Dos personas en representacion del Ayuntamiento de Murcia.

La Comision de Seguimiento se reunira con la periodicidad necesaria para cumplir su
funcion y, al menos, dos veces al afio. Ademas, podrd ser convocada con caracter

extraordinario, a peticién de cualquiera de las partes.

El funcionamiento de la Comisién de Seguimiento se regira por lo dispuesto en el
Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, que regula el

funcionamiento de los 6rganos colegiados.

QUINTA. PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD

El tratamiento y la gestion de datos personales por ambas partes en el ambito de este
Convenio de Colaboracién, se regiran por lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, comprometiéndose a
aplicar las medidas de seguridad de nivel alto previstas en el Titulo VIII del Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, de acuerdo con las categorias de los datos tratados.

Las partes se obligan a utilizar los datos que gestionen Unica y exclusivamente para los
fines del presente Convenio de Colaboracion y a guardar secreto profesional respecto de
todos los datos de caracter personal que conozcan, asi como a los que tengan acceso en
las actuaciones a desarrollar como cumplimiento de este Convenio. Igualmente, las
partes se obligan a custodiar e impedir el acceso a los datos de caracter personal a
cualquier tercero ajeno al presente Convenio. Estos datos podran emplearse
exclusivamente para los fines previstos en este Convenio, no pudiendo utilizar con ningun

otro objeto, incluyendo estudios o investigaciones.
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Las obligaciones en materia de proteccién de datos contenidas en esta clausula se
extienden a toda persona que pudiera intervenir en cualquier fase de ejecucion de las
actuaciones a desarrollar para dar cumplimiento a este Convenio. Asi, las partes se

comprometen a hacer conocedoras del contenido de esta clausula a dichas personas.

Las obligaciones aqui sefialadas en materia de proteccién de datos subsistiran para
ambas partes aun después del fin de la vigencia del Convenio de Colaboracién.

SEXTA. DURACION

El presente Convenio de Colaboracién tendra vigencia por un periodo de 24
(VEINTICUATRO) meses, a partir del dia de su firma, salvo denuncia expresa de alguna

de las partes.

Este Convenio de Colaboracion podra prorrogarse mediante acuerdo expreso de las
partes por igual o menor periodo de tiempo al previsto en el presente Convenio, mediante

las correspondientes adendas y con antelacion suficiente al fin de su periodo de vigencia.

SEPTIMA. MODIFICACIONES

Los términos del presente Convenio de Colaboracion podran ser modificados de mutuo
acuerdo entre las partes. La Comision de Seguimiento sera la encargada de proponer, en
su caso, la modificacion del texto del Convenio, que se hara efectiva mediante acuerdo
de las partes firmantes. El acuerdo que incluya tal modificacién, debera incorporarse

como adenda al presente Convenio.

OCTAVA. EXTINCION Y RESOLUCION

El Convenio de Colaboracién podra extinguirse por las siguientes causas:
a) Por el transcurso del plazo de duracién previsto en la clausula sexta.
b) Por previa denuncia de alguna de las partes, que debera ser comunicada a la
otra con una antelacién minima de un mes a la fecha en que vaya a darse por
finalizado.
¢) Por mutuo acuerdo, imposibilidad sobrevenida de cumplir los compromisos

adquiridos o fuerza mayor.
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d) Por resolucién del mismo, que podra venir motivada por el incumplimiento de

alguna de sus clausulas.

NOVENA. JURISDICCION

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y las cuestiones litigiosas
que pudieran suscitarse entre las partes seran competencia-de la jurisdiccién

contencioso- administrativa.

De conformidad con todo lo expuesto, y para que conste y surta los efectos oportunos, en
prueba de conformidad, las partes FIRMAN en todas sus paginas el presente Convenio

de Colaboracién, por duplicado, en el lugar y fecha indicados al inicio.

LA CONSEJERA DE FAMILIA E EL ALCALDE DE MURCIA
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA

Sra. D? Violante Tomas Olivares Sr. D. José Ballesta German

10
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INFORME JURIDICO SOBRE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EL
AYUNTAMIENTO DE MURCIA PARA EL REFUERZO DE LA PROTECCION Y
LA ASISTENCIA INTEGRAL A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO DEL
MUNICIPIO DE MURCIA, A TRAVES DE LA UNIDAD DE ATENCION
PSICOSOCIAL EN EMERGENCIAS DE LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS
DE PROTECCION CIVIL DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA

Tras ser remitido a este Servicio Juridico el texto de convenio de referencia,
procede a emitir el presente informe de conformidad con lo dispuesto en el articulo
7.1 de Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula la creacién y el
funcionamiento del Registro General de Convenios, el cual dispone que todos los
convenios y acuerdos de colaboracién (que concierte la Comunidad Autonoma de
la Region de Murcia con otras entidades, ex. articulo 2 del referido Decreto)
requeriran, con caracter previo a su autorizacién, la emision del informe juridico de

la Unidad correspondiente de la Secretaria General de la Consejeria proponente.

I-OBJETO Y REGIMEN JURIDICO:

-Se trata de un Convenio que tiene por objeto, como sefala su clausula
primera, el desarrollo de acciones de coordinacién entre la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria de Familia e Igualdad y el
Ayuntamiento de Murcia para reforzar, a través de la Unidad de Atencion
Psicosocial en Emergencias de Proteccién Civil, la proteccion y asistencia integral
a las mujeres victimas de violencia de género con residencia en el municipio de
Murcia, a través de la prestacion de un servicio de acompafiamiento y de atencién
psicologica en situaciones de emergencia.

-El campo de actuacién del presente proyecto de convenio se enmarca
dentro de las competencias que en materia de Mujer y Servicios Sociales, le
atribuye de modo exclusivo a la Comunidad Auténoma el articulo 10.Uno,

apartados 18 y 20 del Estatuto de Autonomia para la Regién de Murcia.
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De igual modo La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccién Integral contra la Violencia de Género recoge en su articulo 2.d), como
principio rector, la coordinacion de todos los recursos e instituciones de cara a la
prevencion de la violencia de género. Asimismo, y enmarcado dentro de la tutela
institucional, el legislador establece en el articulo 32 la obligacién de articular
procedimientos que aseguren una actuacion global e integral de las distintas

administraciones y servicios implicados.

En este sentido la Ley 7/2007, de 4 de abril, para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres y de Proteccion contra la Violencia de Género de la Regién de Murcia,
configura en su articulo 3 los principios generales de actuacion, estableciendo en
el apartado 6, como uno de ellos, la coordinacion, que, a efectos de esta ley, se
entiende como la ordenada gestién de competencias entre las Administraciones
Publicas en materia de igualdad de mujeres y hombres, con la finalidad de lograr
una mayor eficacia.

Por ultimo el articulo 12 de la mencionada Ley 7/2007, fija ademas que las
entidades locales, en coordinacion con la planificacién regional, deberan adoptar
medidas tendentes a la sensibilizacién, prevencion, asistencia integral y proteccién

a las victimas de violencia de género.

De su contenido se comprueba que estamos ante un convenio de
colaboracion de los regulados en el articulo 6 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. Y en nuestra Comunidad Autbnoma ademas
ha de tenerse en cuenta lo previsto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el
que se regula el registro general de convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia y lo que
sea de aplicacion, la Ley 7/2004 de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de

Murcia (articulo 5 y siguientes).
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Il- CONTENIDO:

El articulo 5 del Decreto 56/1996 de 24 de julio, establece que los
instrumentos de formalizacién de los Convenios deberan especificar los siguientes
extremos:

a) Las partes que los conciertan y la capacidad juridica con la que actua
cada una de ellas.

b) Titulos competenciales que fundamentan la actuacién de colaboracion y
razones que la motivan.

e) El objeto del Convenio o Acuerdo, y las obligaciones que asumen cada
una de las partes, asi como las actuaciones que se acuerde desarrollar para el
cumplimiento del mismo.

d) Su financiacion, en el caso de que del mismo se deriven prestaciones
econdémicas para las partes, .incluyéndose el detalle de la aplicacién econémica en
el clausulado de éstos, o la prevision de la determinacién anual de estas
prestaciones mediante la celebracién del correspondiente Protocolo.

e) La previa autorizacién o aprobacién del Convenio, segin proceda, por
Acuerdo de Consejo de Gobierno cuya fecha debe ser expresamente resefiada en
el texto.

f) Cuando, con arreglo a lo previsto en los articulos 19 y 23 .7 del Estatuto
de Autonomia u a otra disposicién legal que asi lo establezca, fuese preceptiva la
autorizacion del Convenio o Acuerdo por las Cortes Generales o por la Asamblea
Regional, se haré constar asimismo el cumplimiento de dicho trémite, en el texto
del mismo.

g) Organos de seguimiento de la ejecucion del contenido del Convenio.

h) El plazo de vigencia, sin perjuicio de la posibilidad de su prorroga, si asi
lo acuerdan las partes firmantes del Convenio o Acuerdo.

i) Mecanismos de denuncia y de solucién de controversias.

j) La sujecién a la jurisdiccién contencioso-administrativa de los litigios que

respecto de tales Convenios se susciten.

Se comprueba que el presente Convenio incluye los requisitos minimos
enumerados mas arriba, conteniendo mencién de los 6rganos dque celebran el

convenio y la capacidad juridica con la que actlia cada parte, la competencia que
3
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ejerce la Comunidad Auténoma, regulacién del objeto, su financiacion (en
concreto, la no existencia de aportaciones econémicas para las partes), las
obligaciones para cada unas de las partes, su plazo de vigencia (una vigencia de
24 meses con posibilidad de prérroga por acuerdo expreso de las partes), su

naturaleza juridica, la posibilidad de modificacion y las causas de extincion.

Asimismo, contempla en su clausula cuarta, la existencia de una Comision

como drgano de Seguimiento de la ejecucion del contenido del Convenio.
lll- COMPETENCIA y PROCEDIMIENTO:

Aprobacién del Convenio:

Respecto a la competencia para aprobar el presente Convenio, cabe decir
que la Ley 7/2004 de 28 de diciembre no atribuye de modo expreso a los
Consejeros dicha competencia. Ahora bien, el articulo 38 de la Ley 6/2004 sefiala
que le corresponde a aquellos como titulares de sus respectivos departamentos,
las atribuciones que les asigne “cualesquiera otras disposiciones”. Por otro lado, el
articulo 16.2 q) de la Ley 7/2004 establece que le corresponde a los Consejeros el
ejercicio de las “...demds atribuciones que le confieran las leyes y reglamentos”.

Asi las cosas, hemos de tener en cuenta lo que dispone el Decreto 56/1996
de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacién de estos en el ambito de la Administracién Regional de
Murcia, cuyo articulo 8 apartado 1, atribuye la aprobacién de los Convenios a los
Consejeros en las materias propias de su competencia, a excepcion de los
convenios a suscribir con otras Comunidades Auténomas. Por consiguiente,
resulta necesaria en el presente caso, en primer término, la aprobacion del
Proyecto mediante Orden del Excma. Sra. Consejera de Familia e Igualdad de

Oportunidades.

Autorizacion del Convenio:
Por otro lado, cabe decir que la competencia para autorizar el presente
Convenio corresponde al Consejo de Gobierno, en virtud de lo dispuesto en el

apartado 2 del ya citado articulo 8 del Decreto 56/1996 y en el 6 apartado 1 de la
4
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Ley 7/2004, de 28 de diciembre, tramite que exige elevar la oportuna propuesta del
texto aprobado a dicho Organo de Gobierno, al que se sometera con los
antecedentes el expediente.

Dicha propuesta debe ser elevada por la Excma. Sra. Consejera de Familia
e lgualdad de Oportunidades, por cuanto el art. 16.A) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, establece la facultad de los
Consejeros de proponer al Consejo de Gobierno la autorizacién, en la esfera de su
competencia, de acuerdos especificos de colaboracién con otras entidades

publicas 6 privadas.

Suscripcion del Convenio:
En cuanto a la suscripcion del presente Convenio, el apartado 3 del articulo
8 del Decreto 56/1996 establece que “corresponde al Presidente de la Comunidad
Auténoma suscribir los Convenios que se celebren con ofras Comunidades
Auténomas, o que se autoricen a propuesta conjunta de varias Consejerias”.
Asi pues, de conformidad con el mencionado precepto, corresponde a la
Excma. Sra. Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades, la suscripcién del

presente Convenio.

Otros aspectos en la tramitacién del Convenio:

Por lo que respecta a su tramitacién, es preciso afadir que, como se
deriva de su clausula tercera, la suscripcioén del convenio no supone obligaciones
econdémicas para la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

En este sentido, consta en el expediente memoria econémica de fecha 2
de junio de 2016, en la que se concluye que “desde el punfo de vista econémico-
presupuestario, la firma del presente convenio no supone compromiso econémico
para la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, cumpliendo con sus
obligaciones, en su caso, a fravés de recursos materiales y personales propios, por
lo que a la firma del presente convenio no se requiere realizar gestion ecqnémica

alguna y no existe inconveniente alguno en continuar con el mismo”:
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Asi pues, el contenido del proyecto de Convenio que se informa, se
considera en términos generales, ajustado a las previsiones de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, al Decreto 56/1996 de 24 de julio, por el que
se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién
de estos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia y a la Ley 6/2004 de
28 de diciembre del Estatuto de Presidente y del Consejo de Gobierno de la
Regién de Murcia y de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la

Regién de Murcia.

En virtud de lo expuesto, se informa favorablemente el presente Proyecto
de Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de las Regién de
Murcia, a través de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y el
ayuntamiento de Murcia para el refuerzo de la proteccion y la asistencia integral a
victimas de violencia de género del municipio de Murcia, a través de la Unidad de
Atenciéon Psicosocial en Emergencias de la Agrupacién de Voluntarios de

Proteccién Civil del Ayuntamiento de Murcia.

Murcia, a 14 de julio de 2016

LA ASESORA DE-APOYO JURIDICO

Ve B®
~L M\/IICEQFCRFTARIA
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INFORME MEMORIA PARA LA FIRMA DEL CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA A TRAVES DE
LA CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EL
AYUNTAMIENTO DE MURCIA PARA EL REFUERZO DE LA PROTECCION Y LA
ASISTENCIA INTEGRAL A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO DEL
MUNICIPIO DE MURCIA, A TRAVES DE LA UNIDAD DE ATENCION PSICOSOCIAL
EN EMERGENCIAS DE LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION
CIVIL DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA

1. FUNDAMENTOS DE DERECHO DEL CONVENIO DE COLABORACION

PRIMERO. La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién
Integral contra la Violencia de Género recoge en su articulo 2.d), como principio rector,
la coordinacion de todos los recursos e instituciones de cara a la prevencién de la
violencia de género. Asimismo, y enmarcado dentro de la tutela institucional, el
legislador establece en el articulo 32 la obligacién de articular procedimientos que
aseguren una actuacién global e integral de las distintas administraciones y servicios
implicados.

SEGUNDO. La Ley 7/2007, de 4 de abril, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y
de Proteccion contra la Violencia de Género de la Regiéon de Murcia, configura en su
articulo 3 los que seran sus principios generales de actuacion. Asi, en el apartado 6
del citado articulo, establece como uno de ellos la coordinacion, que, a efectos de esta
ley, se entiende como la ordenada gestién de competencias entre las Administraciones
Publicas en materia de igualdad de mujeres y hombres, con la finalidad de lograr una
mayor eficacia.

TERCERO. El articulo 12 de la mencionada Ley 7/2007, fija ademas que las entidades
locales, en coordinacion con la planificacién regional, deberan adoptar medidas
tendentes a la sensibilizacion, prevencion, asistencia integral y proteccion a las
victimas de violencia de género.

CUARTO. De conformidad con el articulo 9 del Decreto de la Presidencia n.° 18/2015,
de 4 de julio, de reorganizacion de la Administracién Regional la Consejeria de Familia
e lgualdad de Oportunidades es el érgano competente para proponer, desarrollar y
ejecutar las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de politicas de
la mujer, bajo las que se incluyen las politicas publicas en el area de violencia de
género, en el ambito de la Region de Murcia.

QUINTO. Que la Concejalia de Derechos Sociales y la Concejalia de Trafico,
Seguridad y Proteccién Ciudadana son las unidades organizativas competentes en el
ambito del Ayuntamiento de Murcia para la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Pleno Municipal en materia de politicas de la mujer, donde ha
de incluirse la lucha contra la violencia de género.
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SEXTO. De acuerdo con lo anterior, y dado el contenido del texto acordado entre los
organos promotores, se observa que se esta, en efecto, ante un Convenio de
Colaboracién conforme al articulo 6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y al que le es de aplicacién, asimismo, lo dispuesto en los articulos 5 vy
siguientes de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

2. ACTUACIONES PROMOVIDAS EN EL CONVENIO DE COLABORACION

En base a los anteriores fundamentos de derecho, la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia y el Ayuntamiento de Murcia, persiguen fomentar la coordinacién
entre ambos, de cara a mejorar la proteccion y la asistencia integral de las mujeres en
el ambito territorial del municipio de Murcia. En concreto, se propone la firma de un
Convenio de Colaboracién entre ambas Administraciones para la coordinacién entre la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y la Unidad de Atencién Psicosocial en
Emergencias (UPSE) de Proteccién Civil del Ayuntamiento de Murcia.

El objeto del Convenio de Colaboracién es el desarrollo de acciones de coordinacién
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y la Unidad de Atencion
Psicosocial en Emergencias de Proteccién Civil del Ayuntamiento de Murcia, que
prestara un servicio de acompafiamiento y atencién psicolégica en crisis a victimas de
violencia de género del municipio de Murcia.

En sintesis, las actuaciones en que se concreta este Convenio de Colaboracién son
las siguientes:

a) La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia se compromete a establecer los
protocolos de comunicacién y derivacién pertinentes entre ambos recursos, asi como a
impartir formacion especializada en violencia de género al personal voluntario que la
UPSE designe para la prestacion de este servicio.

b) ElI Ayuntamiento de Murcia, a través de la Unidad de Atencién Psicosocial en
Emergencias de Proteccién Civil, se compromete a programar y prestar durante los
sabados y domingos, en horario continuado de 9:00 a 21:00, un servicio de
acompafiamiento y atencion psicolégica en situaciones de emergencia, conforme a los
protocolos y condiciones que se fijen entre las partes. Asimismo, garantizara que el
personal a cargo de este servicio asistird a la formacion impartida por el personal de la
Comunidad Auténoma y que dichas personas cuentan ademas con la adecuada
cualificacion y capacitacion.

3. OBLIGACIONES FINANCIERAS

El Convenio de Colaboracion cuya firma se propone no conlleva obligaciones
financieras para la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. lgualmente,
tampoco conlleva la existencia de gastos que requieran del establecimiento de un
sistema de financiacién, ya que la prestacion de los servicios a los que se
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comprometen las partes, no implica el incremento de los programas ordinarios de
gasto e inversion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

4. PROPUESTA DE FIRMA

En conclusién, y de conformidad con lo expuesto a lo largo del presente documento,
se considera pertinente y necesaria para el cumplimiento del objetivo de mejorar la
proteccion y la asistencia integral a victimas de violencia de género, la firma por parte

de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia del Convenio de Colaboracién con
el Ayuntamiento de Murcia

Murcia, 16 de junio de 2016

LA JEFA DE SERVICIO DE PLANIFICACION Y PROGRAMAS

VeBe
LA DIRECTORA GENERAL DE MUJER
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MEMORIA ECONOMICA REFERENTE AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
LA CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA Y EL AYUNTAMIENTO DE
MURCIA PARA EL REFUERZO DE LA PROTECCION Y LA ASISTENCIA INTEGRAL
A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO DEL MUNICIPIO DE MURCIA, A TRAVES
DE LA UNIDAD DE ATENCION PSICOSOCIAL EN EMERGENCIAS DE LA
AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DEL AYUNTAMIENTO
DE MURCIA

Estando la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades tramitando expediente
para la suscripcién de un Convenio de Colaboracién entre el Ayuntamiento de Murcia y la
Comunidad Autdnoma de |la Region de Murcia a través de la citada Consejeria, para mejorar en
el ambito territorial del municipio de Murcia, la proteccion y la asistencia integral a victimas de
violencia de género en situacién de emergencias, se emite el presente informe.

Segln se establece en la cldusula primera del Convenio, el objeto del mismo consiste en
“desarrollar acciones de coordinacion entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y el
Ayuntamiento de Murcia para reforzar, a través de la UPSE de Proteccion Civil, la proteccion y
asistencia integral a las mujeres con residencia en el municipio de Murcia, a través de la
prestacién de un servicio de acompafiamiento y de atencién psicoldgica en situaciones de
emergencia.”

Asimismo, en la clausula segunda se detallan los compromisos de las partes, siendo los
de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades:

a) Anombrar auna persona o personas responsables para la ejecucion de los compromisos
contenidos en este Convenio de Colaboracion.

b) Informar de manera diligente al personal del Dispositivo de Atencion Telefonica Urgente
para Mujeres Maltratadas 112 de la existencia y compromisos de este Convenio de
Colaboracion.

c) Impartir formacién al personal voluntario de la UPSE, por una duracion total de 20 horas.

d) Incluir en dicha formacién contenidos relativos al protocolo de actuacion ante casos de
maltrato infantil, para aquellas situaciones que se puedan derivar de un caso de violencia
de género y que afecten a los hijos e hijas menores de edad a cargo de 1a victima.

e) Proponer los mecanismos de coordinacion entre el Dispositivo de Atencion Telefonica
Urgente para Mujeres Maltratadas 112, la UPSE y el Servicio de Planificacion y
Programas de Prevencién de Violencia de Género dependiente de la Direccion General
de la Mujer.

f) Establecer los criterios y delimitar la tipologia de casos de violencia de género que seran
susceptibles de ser atendidos por el personal de la UPSE.

g) Definir un protocolo de comunicacion para derivar los casos que, de conformidad con los
criterios que se establezcan conforme al parrafo anterior, se deriven desde el Dispositivo
de Atencion Telefonica Urgente para Mujeres Maltratadas 112.

h) Convocar reuniones de coordinacion bimestrales durante la vigencia del Convenio entre
la persona designada por la Direccion General de la Mujer y la persona designada por la
UPSE.
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En la clausula tercera del convenio se establece la financiacién del Convenio, indicando
que “no supone hi conlleva obligaciones econdémicas para la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia ni para el Ayuntamiento de Murcia. Del mismo modo, tampoco contempla la existencia
de gastos que requieran el establecimiento de un sistema de financiacion, ya que la prestacion
de los servicios a los que se comprometen las partes no implica el incremento de los programas
ordinarios de gasto e inversion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia ni del
Ayuntamiento de Murcia. A este respecto, cada parte interviniente asumira con sus propios
medios materiales y personales las acciones a emprender para dar cumplimiento a los
compromisos adquiridos en este Convenio de Colaboracién”

La vigencia del Convenio se establece en la clausula sexta, indicandose que “fendra
vigencia por un periodo de veinticuatro meses, a partir del dia de su firma, salvo denuncia expresa
de alguna de las partes. Este Convenio de Colaboracion podré prorrogarse de forma expresa,
por periodos de veinticuatro meses, mediante las correspondientes adendas, de comun acuerdo
entre las partes y con la antelacién suficiente al fin de su periodo de vigencia.”.

Por todo ello, desde el punto de vista econémico-presupuestario, la firma del presente
Convenio no supone compromiso econémico actual especifico para la Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades, cumpliendo con sus obligaciones, en su caso, a través de sus
medios, materiales y personales, por lo que a la firma del presente convenio no se requiere
realizar gestion economica alguna y no existe inconveniente alguno en continuar con el mismo.

Murcia, a 2 de junio de 2016
EL TECNICO RESPONSABLE
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El Jefe de Servicio de Proteccién Civil, propone a la Sra. Concejal de Trafico, Seguridad y
Proteccién Ciudadana y a la Sra. Concejal Delegado de Derechos Sociales, para su elevacion a Junta
de Gobierno el siguiente:

INFORME - PROPUESTA

RESULTANDO que la Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad
Autoénoma de la Region de Murcia estd interesada en formalizar un convenio con el Ayuntamiento de
Murcia relativo al REFUERZO DE LA PROTECCION Y ASISTENCIA INTEGRAL A
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO DEL MUNICIPIO DE MURCIA, A TRAVES DE
LA UNIDAD PSICOSOCIAL EN EMERGENCIAS DE LA AGRUPACION DE
VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA.

RESULTANDO que anteriormente, con fecha 27 de abril de 2015, se firmo el Convenio
Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de Murcia a través de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social y el Ayuntamiento de Murcia para el Refuerzo de la Proteccién y asistencia Integral a Victimas
de Violencia de Género del Municipio de Murcia, a través de la Unidad de Primeros Auxilios
Psicolégicos de la Agrupacién de Voluntarios de Proteccion Civil del Ayuntamiento de Murcia, con
una vigencia de un afio no siendo prorrogado, atin siendo satisfactorio el desarrollo del mismo por
todas las partes implicadas, debido a los cambios en las denominaciones en Consejerias, Concejalias y
en la Unidad Psicosocial de la Agrupacion de Voluntarios, y motivados por el ajuste en el texto del
Convenio a la realidad que se ha llevado a cabo en el cumplimiento del mismo.

RESULTANDO que la Concejalia de Derechos Sociales ha participado en la elaboracion del
Convenio y participara en el seguimiento del mismo, considerando positivo el citado Convenio para
completar, ampliar o reforzar con la Unidad Psicosocial en Emergencias de la Agrupacién de
Voluntarios de Proteccién Civil durante los fines de semana el servicio que ya presta la Concejalia con
respecto a la violencia de género.

CONSIDERANDO el articulo 21 de las Normas de la Agrupacion de Voluntarios de Proyeccién
Civil del Ayuntamiento de Murcia, aprobadas en Comisién de Gobierno del 26 de junio de 2002,
indica que “La corporacién Municipal podrd suscribir convenios de colaboracién con otras
administraciones, organismos o entidades ptblicas o privadas, encaminadas a la promocion, formacién
y mejor funcionamiento de la Agrupacién, asi como para la colaboracion en Planes de Interés
general”.

CONSIDERANDO que el Jefe de Servicio y la propia Agrupacién de Voluntarios consideran
conveniente el citado Convenio, dada la formacién que la Consejeria impartird a los miembros de la
Agrupacién.

CONSIDERANDO que este Convenio de Colaboracion no supone coste ni conlleva obligaciones
econdmicas para la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia ni para el Ayuntamiento de Murcia.

A la vista de lo anterior, y conforme a lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de Bases de Régimen Local, SE ACUERDA.:
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PRIMERO.- Aprobar el Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el
Ayuntamiento de Murcia para el Refuerzo de la Proteccion y Asistencia Integral a Victimas de
Violencia de Género del Municipio de Murcia, a través de la Unidad Psicosocial en Emergencias

de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil del Ayuntamiento de Murcia.

SEGUNDO.- Facultar al Excmo. Sr. Alcalde de Murcig o Concejal en quien delegue, para la
firma del citado Convenio de Colaboracion derivado de;]_.grsnéﬁf@'ea&g_erdu, para dar plena efectividad

ot

del mismo.

= dm /" Murcia, 427 de junio de 2016

EL ,fﬁFE_. DT;SI:; RWJCIO DE PROTECCION CIVIL
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VISTO EL PRECEDENTE INFORME DEL SERVICIO Y DE CONF ORMIDAD CON EL MISMO,
ELEVESE A LA JUNTA DE GOBIERNO, PARA SU APROBACION.
Murcia, 27 de junio de 2016

LA CONCEJAL DELEGADA DE TRAFICO, LA CONCEJAL DELEGADA DE DERECHOS
SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA SOCIALES

0 S

N g 00, 5T

ACUERDO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO.-
Sesion ordinaria del dia 8 de julio de 2016.- En la celebrada en esta fecha, se
da cuenta de la precedente propuesta conjunta de las Concejalias Delegadas
de DERECHOS SOCIALES y TRAFICO, SEGURIDAD Y
PROTECCION CIUDADANA; y a su vista, se aprueba por unanimidad.-
CERTIFICO:
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PROPUESTA DE ORDEN

El Estatuto de Autonomia para la Region de Murcia, aprobado por Ley Organica
4/1982, de 9 de junio atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia exclusiva en
materia de promociéon de la mujer en su articulo 10. Uno, 20. Por su parte, la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la
Violencia de Género recoge en su articulo 2.d), como principio rector, la coordinacién
de todos los recursos e instituciones de cara a la prevencion de la violencia de género.

Dicha, en su articulo 19, recoge el derecho de las mujeres victimas de violencia
de género a recibir una asistencia social integral. Ademas, establece que la
organizacion de estos servicios por parte de las Comunidades Auténomas y las
Corporaciones Locales, respondera a los principios de atencién permanente, actuacién
urgente, especializacion de prestaciones y multidisciplinariedad profesional.

Respecto de la legislacion autonémica, la Ley 7/2007, de 4 de abril, para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres y de Proteccién contra la Violencia de Género en la
Regién de Murcia, establece en su articulo 47.1 que las administraciones publicas de
la Regiéon de Murcia proporcionaran a las mujeres una asistencia integral, para paliar
las consecuencias fisicas y psiquicas que la violencia cause sobre ellas,
comprendiendo dicha asistencia integral el aseguramiento de su seguridad, la atencién
a su salud fisica y mental, asi como a sus necesidades econdmicas, juridicas y
sociales.

Por ultimo, en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la
competencia para la tramitacion del convenio propuesto corresponde a la Consejeria
de Familia e Igualdad de Oportunidades, de acuerdo con el articulo 9 del Decreto de la
Presidencia 18/2015, de 4 de julio, de reorganizaciéon de la Administracién Regional,
segun el cual, esta Consejeria es la unidad organizativa que en el ambito de la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia es competente de las directrices
generales del Consejo de Gobierno relacionadas, entre otras materias, de las politicas
de la mujer.

De acuerdo con lo anterior, y dado el contenido del texto acordado entre los
organos promotores, se observa que se esta, en efecto, ante un Convenio de
Colaboracion conforme al articulo 6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y al que le es de aplicacion, asimismo, lo dispuesto en Decreto 59/1996, por el
gue se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacioén
de éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia, y en lo que resulte de
aplicacion la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo
de Gobierno de la Regién de Murcia y la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
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Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia.

De conformidad con el articulo 9 del Decreto de la Presidencia 18/2015, de 4
de julio, de reorganizacién de la Administracion Regional, la Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades es el Departamento de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices
generales del Consejo de Gobierno en materia de politicas de la mujer, donde ha de
incluirse la lucha contra la violencia de género.

En base a los anteriores fundamentos de derecho, tanto la Comunidad
Autdbnoma de la Regién de Murcia, como el Ayuntamiento de Lorca, para el
cumplimiento de los fines de interés general y social que, en materia de violencia de
género tienen establecido, hacen necesaria establecer la colaboracién, para la
realizacion de las actividades tendentes a promover una proteccion integral y efectiva
a las mujeres y a los hijos e hijas de éstas que sean victimas de la violencia de
género.

El objeto del presente Convenio de Colaboracién consiste en el desarrollo
de acciones de coordinacion entre la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia y el Ayuntamiento de Lorca para reforzar, a través de la Unidad de
Atencion Psicosocial en Emergencias de Proteccion Civil, la proteccion y
asistencia integral a las mujeres con residencia en el municipio de Lorca, a
través de la prestacion de un servicio de acompafiamiento y de atencion
psicolégica en situaciones de emergencia.

En sintesis, las actuaciones en que se concreta este Convenio de Colaboracidn
son las siguientes:

1. La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Direccién General de Mujer, se compromete a:

a) A nombrar a una persona 0 personas responsables para la ejecucion de los
compromisos contenidos en este Convenio de Colaboracion.

b) Informar de manera diligente al personal del Dispositivo de Atencidén Telefénica
Urgente para Mujeres Maltratadas 112 de la existencia y compromisos de este
Convenio de Colaboracion.

c) Impartir formacién al personal voluntario de la UPSE, por una duracion total de
20 horas, que se organizaran en coordinacion de ambas partes.
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d)

f)

9)

h)

Incluir en dicha formacién contenidos relativos al protocolo de actuacion ante
casos de maltrato infantil, para aquellas situaciones que se puedan derivar de
un caso de violencia de género y que afecten a los hijos e hijas menores de
edad a cargo de la victima.

Proponer los mecanismos de coordinacién entre el Dispositivo de Atencidn
Telefénica Urgente para Mujeres Maltratadas 112, la UPSE, el equipo
municipal de atenciéon a violencia de género del Ayuntamiento de Murcia
(EMAVI) y la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades.

Establecer los criterios y delimitar la tipologia de casos de violencia de género
que seran susceptibles de ser atendidos por el personal de la UPSE.

Definir un protocolo de comunicacién para derivar los casos que, de
conformidad con los criterios que se establezcan conforme al parrafo anterior,
se deriven desde el Dispositivo de Atencion Telefénica Urgente para Mujeres
Maltratadas 112.

Convocar reuniones de coordinacion semestrales durante la vigencia del
Convenio entre la persona designada por la Direccion General de Mujer, la
persona designada por el Equipo Municipal de Atencién a Violencia de género
(EMAVI) y la persona designada por la UPSE.

- 2- Por su parte, el Ayuntamiento de Lorca, a través de la Unidad de Atencién
Psicosocial en Emergencias de Proteccion Civil del municipio de Lorca se
compromete a:

a)

b)

A nombrar a una persona o personas responsables de esta Unidad para la
ejecucion de los compromisos contenidos en este Convenio de Colaboracion.

Informar de manera diligente al personal de la Unidad de Primeros Auxilios
Psicolégicos de Proteccion Civil de la existencia y compromisos de este
Convenio.

Prestar un servicio de asistencia psicolégica y acompafiamiento, en al ambito
territorial del municipio de Lorca, de 22:00 horas del viernes a las 22:00 horas
del domingo de todo el afio, en horario continuado, a aquellas mujeres victimas
de violencia de género, derivadas Dispositivo de Atencion Telefénica Urgente
para Mujeres Maltratadas 112, conforme a los criterios que se acuerden y
siguiendo el protocolo de comunicacién que se defina. Esta atencion
psicolégica se extendera, en su caso, a los hijos e hijas menores de edad a
cargo de la mujer.
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d)

g)

h)

)

k)

Trasladarse al domicilio al domicilio de la victima o al lugar donde ella estime
oportuno, para realizar de manera efectiva la tarea de acompafiamiento en las
intervenciones que sean precisas.

Acudir, para prestar el mismo servicio descrito en el parrafo ¢) cuando asi se
solicite por el Dispositivo de Atencion Telefénica Urgente para Mujeres
Maltratadas 112, al Centro de Emergencia de Mujeres Victimas de Violencia de
Género, guardando la confidencialidad en cuanto a la ubicacién de este
recurso.

El acceso a la UPSE sera siempre a través del Teléfono Unico de Emergencias
112. En caso de detectarse la necesidad de que intervengan servicios
sanitarios, Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado u otros servicios, sera
el 112 quien establezca el contacto, conforme a sus protocolos de
funcionamiento.

Seleccionar un maximo de 25 personas, profesionales de la psicologia y trabajo
social, con formacién en emergencias e intervencién en crisis, para la
prestacion de dicho servicio.

Que el personal seleccionado conforme a dichos criterios, reciba la formacion
especializada en violencia de género a la que se hace mencion en el apartado
c) de los compromisos adquiridos por la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, dentro de esta misma clausula. La participacion en esta accion
formativa es requisito indispensable para formar parte del personal que
prestara el servicio descrito en el parrafo c) de los compromisos adquiridos por
la UPSE.

Proporcionar el lugar de imparticion de las acciones formativas contenidas en
este acuerdo, asi como los medios técnicos necesarios para su correcto
desarrollo.

Confeccionar y comunicar, el dia 1 de cada mes, al Dispositivo de Atencion
Telefonica Urgente para Mujeres Maltratadas 112, y al Equipo Municipal de
atencién a violencia de género (EMAVI), una lista de las personas voluntarias
que ofreceran el servicio cada fin de semana. En el caso de producirse algun
cambio al respecto, se remitira a estos Dispositivos la informacién necesaria,
como minimo, tres dias antes del dia cuya prestacién del servicio se vera
afectada.

Remitir al Dispositivo de Atencion Telefénica Urgente para Mujeres Maltratadas
112, al Equipo Municipal de atenciéon a violencia de género (EMAVI) y al
Servicio de Planificacién y Programas de Prevencién de Violencia de Género,
el jueves de cada semana, un informe de acuerdo al modelo que las partes
acuerden, sobre la actividad del fin de semana inmediatamente anterior.

Asistir a las reuniones de coordinacién y de seguimiento a las que se le
convoque desde la Direccién General de Mujer y desde el Equipo Municipal de
Atencion a Violencia de Género (EMAVI) del Ayuntamiento de Lorca.
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a) La Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia se compromete a
promover y difundir las actividades relacionadas con el ambito de
prevenciéon de la violencia de género que la Asociacién Proyecto Escan
realice en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
informando periddicamente a dicha entidad de las actividades propias de la
Consejeria, consideradas de su interés. Asimismo, divulgara informaciéon de
los programas desarrollados por Asociacién Proyecto Escan en en el ambito
de la prevencion y protecciéon de las mujeres victimas de violencia de
género. En particular dicha divulgacién podra llevarse a cabo, entre otros
medios, difudiendo carteleria de la Asociacion para su publicacién en la Red
Regional de Centros de Atencién Especializada para Victimas de Violencia
de Género (Red CAVI).

a) La Asociacion Proyecto Escan se compromete Divulgar la informacion que,
en el ambito tematico de este convenio, le sea suministrada desde la
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, proporcionando a la
entidad la informacion especifica sobre la Red Regional de Recursos de
Violencia de Género de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
especialmente en lo referido a la Red Regional CAVI, en cuanto a su
funcionamiento y cartera de servicios, asi como a participar en las
actividades de informacion y divulgacién en las que asi se le requiera por
parte de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades.

Las obligaciones del presente Convenio no suponen ni conllevan obligaciones
econdmicas para la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Del mismo modo,
tampoco se contempla la existencia de gastos que requieran el establecimiento de un
sistema de financiacion, ya que la prestacion de los servicios a los que se
comprometen las partes no implica el incremento de los programas ordinarios de gasto
e inversién de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia. A este respecto, cada
parte interviniente asumira con sus propios medios materiales y personales las
acciones a emprender para dar cumplimiento a los compromisos adquiridos en este
Convenio de Colaboracion.

A la vista de lo aqui expuesto, y teniendo en cuenta el Informe Propuesta
segun el cual, se considera pertinente y necesaria para el cumplimiento del objetivo de
reforzar la proteccion y asistencia integral a las mujeres con residencia en el municipio
de Murcia,

PROPONGO a la Excelentisima Sra. Consejera de Familia e Igualdad de
Oportunidades:
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PRIMERO.- Aprobar el texto de Convenio de Colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regiéon de Murcia a través de la Consejeria de Familia e lgualdad de
Oportunidades y el Ayuntamiento de Murcia para el refuerzo de la proteccion y la
asistencia integral a victimas de violencia de género del municipio de Murcia, a traves
de la Unidad de Atencién Psicosocial en Emergencias de la Agrupacion de Voluntarios
de Proteccién Civil del Ayuntamiento de Murcia.

SEGUNDO.- Elevar Propuesta al Consejo de Gobierno para la autorizacion del
citado Convenio.
Murcia, a 11 de julio de 2016

LA DIRECTORA GENERAL DE MUJER

ORDEN

Vista la anterior propuesta, y en uso de las facultades que me estan conferidas
por el Decreto 59/1996, por el que se regula el Registro General de Convenios y se
dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracién Regional
de Murcia y por la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen
Juridico de la Administracién Pulblica de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, resuelvo de conformidad con lo en ella expresado.

Murcia, a de de 2016

LA CONSEJERA FAMILIA E
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Fdo.: Violante Tomas Olivares





