EXTRACTO DE DOCUMENTOS ESENCIALES CONTENIDOS EN EL
EXPEDIENTE SOBRE PROPUESTA DE ACUERDO DEL CONSEJO DE
GOBIERNO POR EL QUE SE DISPONE LA SUSPENSION CAUTELAR DE
LA ADJUDICACION DE DETERMINADOS LOTES DEL CONTRATO
"SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS INMIGRANTES EN
VIVIENDAS DE ACOGIDA" (EXPTE. 12/2015), HASTA TANTO SE
RESUELVA EL PROCEDIMIENTO DE REVISION DE OFICIO INICIADO
CONTRA DICHOS ACTOS.

1. Orden de adjudicacion de los lotes del contrato

2. Resolucién de 15 de enero de 2016, del Tribunal Administrativo Central
de Recursos Contractuales, resolviendo los recursos interpuestos

3. Acta de la mesa de contratacion de fecha 22 de enero de 2016
4. Acta de la mesa de contratacion de fecha 28 de enero de 2016

5. Resolucion de 5 de febrero de 2016 de dicho Tribunal, aclaratoria de la
anterior

6. Acta de la mesa de contratacion de fecha 12 de febrero de 2016
7. Informe de la D.G. de Familia y Politicas Sociales
8. Orden de inicio del procedimiento de revisiéon de oficio

9. Propuesta de Acuerdo a Consejo de Gobierno relativa a suspension
cautelar de la adjudicacion

10. Informe juridico
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EXPTE. 12/2015
ORDEN

Tramitado en la Secretarla General de esta Consejerfa, por procedimiento de
adjudicacion abierto, tramitacion ordinaria, a tenor de lo dispuesto en los articulos 138 y 157
del Real Decreto Legisiativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (TRLCSP), mediante la utilizacion de
varios criterios de adjudicacion, de conformidad con el articulo 150.3 €) del TRLCSP, el
expediente de contratacion relativo al “SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS INMIGRANTES EN VIVIENDAS DE ACOGIDA”, por un importe de
4.870.624,00 euros (IVA Incluido), que se financiara con cargo a la partida presupuestaria
12.04.00.3134.260.03, namero de proyecto 42360 y con la siguiente distribucién de
anuaiidades:

s AT IMBORTE TOTAL'POR ANUALIBADES (0 (s o
ANUALIDAD | " ’%‘?ﬁf P I LU?JTA'GﬂAr1 15?025{5 4
SO vatexcrumo) | MORIVAYER - daineLUIDG
ANO 2015 246.440,00 € 24.644,00 € 271.084,00 €
ARO 2016 1478.64000 € |  147.864,00 € | 1626504006
ANO 2017 1.474.600,00 € 147.460,00€ | 1.622.060,00 €
ARO 2018 1.228.160,00 € 122.816,00€ | 1.350.976,00 €
TOTAL 4.427.840,00 € 442.784,00€ |1 4.870.624,00 €,

Con fecha 23 de junio de 2015, por la Mesa de Contratacién constituida al efecto, se
procede a la calificacion de la documeniacion administrativa contenida en los Sobres A
presentados por las empresas licitadoras al procedimiento de referencia, que constan en el
certificado de fecha 17 de junio, expedido por el Registro de la Oficina Corporativa de
Atencion General de la Consejeria de Sanidad y Politica Social (en la actualidad, Consejeria
de Familia e Igualdad de Oportunidades).

Con fecha 28 de junic de 2015 se redne la mesa para el examen de la
documentacion requerida a las entidades licitadaras para la subsanacion de las faltas
observadas en la apertura del sobre A, adoptandose el acuerdo sobre la admisién definitiva
de los licitadores que han subsanado las deficiencias advertidas, exceptuando la entidad
ASOCIACION MURCIANA NERI que al no presentar la documentacion exigida, ta Mesa
acuerda EXCLUIRLA de la licitacion.
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En fecha 30 de junio se lleva a cabo el acto publico de apertura de la documentacion
relativa a criterios de adjudicacion dependientes de un juicio de valor (criterios B, C, D, E, F
y G del baremo establecido en el Anexo | del PCAP), ddndose cuenta a los presentes del
resultado de! acto de calificacién previa de documentos presentados, asi como del acto de
subsanacion de las faltas observadas en el primero, con expresion de las proposiciones
admitidas y excluidas a Ia licitacidn e invitando a los presentes a que manifiesten las dudas
que se les ofrezcan o pidan las explicaciones que estimen necesarias, tras lo cual se
procede a la apertura de ios sobres B y a la lectura de la documentacién contenida en el

mismo.

La Mesa de Contratacion acuerda remitir la citada documentaciéon a los Técnicos
competentes para la elaboracion del correspondiente informe relativo a la valoracion y
evaluacion de ta misma, conforme a los criterios de adjudicacién dependientes de un juicio
de valor establecidos en el Anexo | del PCAP.
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siguientes tablas por entidades:

CRITERIOS

. AfNE ACCEM

¥, A

VALORACION

B. Metodologia
(Hasta 9 puntos)

Utilizacibn de metodologia individual, grupal vy
comunitaria.

Grado medio-alto de sistematizacién de instrumentos y
herramientas, adecuados a las actuaciones previstas,
facilitando la atencion integral de las personas usuarias.
Nivel alto de coordinacion interdeparfamental e
interadministrativa. Se contempla el trabajo en red con

otras entidades.

C. Actuaciones.
(Hasta 9 puntos)

D. Personal

complementario.

(Hasta 8 puntos)

E. Recursosy
equipamientos
materiales.
(Hasta 7 puntos)

F. Sistemasy
Procedimientos
de Evaluacién.
(Hasta 4 puntos)

G. Aplicacion de la
Perspectiva de
Género
(Hasta 3 puntos)

El procedimiento de desarrollo de las actuaciones
minimas y complementarias se adecua en grado alto a
los objetivos previstos en el proyecto y que responden a
los marcados en el Pliego de Prescripciones Técnicas.
Especial hincapié en la insercion social y laboral de los
usuarios del proyecto.

grado muy alto (preponderando el n° de personas
contratadas sobre las voluntarias y su formacién o
especializacion).

Favorecen la incorporacidn y participaciéon de personas
inmigrantes en el proyecto,

personas inmigrantes, refugiados y solicitantes de asilo y
un centro de atencién integral para personas
inmigrantes.

El sistema de gestion de calidad de Accem ha sido
evaluado y certificado segun la norma ISO UNE 1SO
9001:2008. (Certificado n° ES 10/9125 a cargo de [a
empresa SGS ICS |bérica S.A). Accem Cartagena esta
implantando, actualmente, este mismo sistema de
gestion de calidad.

Cuentan con una amplia bateria de indicadores de
evaluacion y de instrumentos de recogida de
informacidn.

Disponen de una herramienta informatica, "Programa
E-gorrion" que permite la recogida, andlisis y tratamiento
de datos de los usuarios.

El propio sistema de gestion de la calidad de la entidad
incluye la evaluacion de la satisfacciéon del cliente-
usuario, a través del modelo F-PG-05-05.

Incorporan  adecuadamente la
perspectiva de género en el proyecto.

para usuarios/as y profesionales.
Consideran la participacion equilibrada entre hombres y

mujeres en el proyeclo.

Disponen de personal complementario adecuado en |

Cuentan con una oficina de atencién y orientacién a

aplicacion de la

Disponen de actividades formativas y de sensibilizacién '

8,20

8,50

7,80

6,00

3,560
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CRITERIOS - ¥

ASOCIACION ARISTOTELES

VALORACION

B. Metodologia.
(Hasta 9 puntos)

C. Actuaclones.
(Hasta 9 puntos)

D. Personal
complementario.
(Hasta 8 puntos)
E. Recursosy
equipamientos
materiales.
{(Hasta 7 puntos)

| F. Sistemas y
Procedimientos
de Evaluacion.
(Hasta 4 puntos)

G. Aplicacién dela
Perspectiva de
Género.
(Hasta 3 puntos)

Utilizacidn de metodologia individual y grupal.
Ausencia de herramientas e instrumentos
sistematizados de intervencion.

Inexistencia de descripcién de coordinacion ni trabajo en
red. - o
No se contemplan en el proyecto la totalidad de las
actuaciones minimas y complementarias establecidas en
el Pliego de Prescripciones Técnicas, de manera que
tampoco se adecuan a los objetivos exigidos en el
Pliego de Prescripciones Técnicas.

Se hace referencia a la insercion soclal y laboral de los
usuarios del proyecto, pero con escaso desarroflo de
actuaciones destinadas a este fin.

Disponen de personal complementario adecuado en
grado bajo. No informan si se trata de personal
contratado o voluntario.

. .
La entidad cuenta con un espacio, localizado en el

domicilio social de la Asociacion, para el desarrollo de
talleres y reuniones.

Inexistencia de indicadores de evaluacion del proyecto
(st de talleres).
Cuentan con algun
informacion.

Informan de que estan iniciando la implantacion de la
norma UNE-EN ISO 8001:2008.

Utilizan encuestas de calidad realizadas
_profesionales como a usuarios de las viviendas.

instrumento de recogida de

tanto a

No se hace referencia a la aplicacion de la perspectiva

de género (si al abordaje de la violencia de género, no
siendo este objeto de valoracion).

1,50

1,50

3,00

4,00

2,00
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_CRITERIOS | 10

B. Metodologia.
(Hasta 9 puntos)

C. Actuaciones,
(Hasta 9 puntos)

D. Parsonal

complementario.

(Hasta 8 puntos)

E. Recursosy
equipamientos
materiales.

_(Hasta 7 puntos)

F. Sistemasy
procedimientos
de evaluacion.

(Hasta 4 puntos)

Asocmcufm COLUMBARES

[ Utiiizacibn de metodologia individual, grupal y |

comunitaria.

Grado medio-alto de sistematizacion de
instrumentos y herramientas, adecuados a las
actuaciones previstas, facilitando la atencion
integral de las personas usuarias,

Adecuada coordinacién interdepartamental e
interadministrativa.

Se contempla el Trabajo en Red con otras

_Entidades.

Actuaciones  minimas y  complementarias
adecuadas en grado alto a los objetivos previstos
en el Proyecto que vienen a ser los marcados en
el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Especial hincapié en la insercién social y laboral
de los usuarios del proyecto.

Dlsponen de personal complementarlo adecuado
en grado alto (preponderando el n° de personas
contratadas sobre las voluntarias y su formacién o
especializacion)

Disponen en Fuente Alamo de 2 aulas palivalentes
y tres despachos, y en Beniajan de dos aulas, 7
despachos,

“Indican que su sistema de calidad se basa en la |

norma UNE EN ISO 9001, no haciendo referencia
a que dispongan de una certificacion o
acreditacion respecto a la norma.

Disponen de instrumentos de recogida de
informacién adecuados.

Utilizan cuestionario de satisfaccion de usuarios.

VALORACION_j

8,00

8,50

7,00

6,50

3,00

G. Aplicacién de la
perspectiva de
género.

(Hasta 3 puntos)

Incorporan adecuadamente la aplicacion de la
perspectiva de género en el proyecto.

Contemplan  actividades formativas y de
sensibilizacién para usuarios/as y profesionales.
Informan de que disponen de un Plan de Igualdad,

| que no aportan. _L

\ 2,50
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Género.
(Hasta 3 puntos)

Entre sus objetivos contemplan el emponderamiento
de la mujer, Sus accianes van dirigidas a combatir la
situacion de desventaja social de las usuarias del
proyecto

CRITERIOS +| . ASOCIACION CULTURAL Y SOCIAL BETO VALORACION
Ulilizacién de metodologia individual, grupal y
comunitaria.

B. Metodologia Qrado m‘e'dio de"sistematizacién Qe ir)strumentos de
'(Hastagpuntds) intervencion, facilitando la atencién integral de las 6,00
personas usuarias.
Hacen referencia a la coordinacion y al trabajo en red,

- - sin profundizar ni desarrollar estos aspectos. | o |
El procedimiento de desarrollo de las actuaciones
minimas y complementarias se adecua en grado alto

. a los objetivos previstos en el proyecto y que
c. (::;?aaglgg:tso's) responden a los marcados en el Pliego de 8,50
Prescripciones Técnicas.
Especial hincapié en la insercion social y laboral de
— los usuarios del proyecto. I——
Disponen de personal complementario adecuado en
rado medio-alto. Valorando el personal voluntario y
D, Begsonal gu formacioén o especializacion.
complementarlo. . N B o d 6,50
(Hasta 8 puntos) Favorecen , Ia' incorporacion y padlqlpaclon e
personas inmigrantes, como voluntarios, en el
e proyecto.
Cuentan en la misma ubicacion de la vivienda con:
E. E:S;:)r::x?e!:\tos Inst_alamones completas para tallere:s, de costura, de
materiales. cocina, .de estética, de peluqueria, 2 aulas de 6,50
(Hasta 7 puntos) informatica (dotadas de 15 ordenadores cada una) y
o un aula de usos multiples. | B
Cuentan con instrumentos adecuados de recogida de
F. Sistemasy informacion y evaluacion.
Procedimientos Disponen de una bateria de indicadores de 200
de Evaluacion. evaluacion, '
(Hasta 4 puntos) Utilizan un “Cuestionaric de Evaluacion del
| Programa”, destinado a las personas usuarias
Incorporan la aplicacion de la perspectiva de género
en el proyecto; aunque en el mismo no hay un
G. Aplicacién de la apartado. especifipo desti'nado ala gplioaoién de la
Perspectiva de perspectiva de género, si se especifican objetivos y
actuaciones destinadas a este fin. 2,00
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B. Metodologia.
(Hasta 9 puntos)

CRITERIOS

ASGCIACION BE SOLIDARIDAD CON EL mgmsmhre
“7" MURCIAACOGE

ot ]‘.\ ¢ L : 5 ip iy
“Utilizacion de metodolog|a individual, grupal y comumtana
Grado medio de sistematizacion de instrumentos de
intervencion; facilitando la atencién integrat de las personas
usuarias.
Adecuada coordinacion
interadministrativa.
Se contempla el trabajo en red con ofras entidades e
instituciones.

interdepartamental e

C. Actuaciones.
(Hasta 9 puntos)

D. Personal
complementario.
(Hasta 8 puntos)

E. Recursosy
equipamientos
materiales.
(Hasta 7 puntos)

F. Sistemasy
procedimientos
de evaluacion.

(Hasta 4 puntos)

G. Aplicacion de (a
perspectiva de
género.

(Hasta 3 puntos)

| usuarios del proyecto.
‘Disponen de personal complementarlo adecuado en grado

El procedimiento de desarrollo de las actuaciones minimas

y complementarias se adecua en grado medio-alto a los
objetivos previstos en el proyecto y que responden a los
marcados en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Especial hincapié en la inserciéon social y laboral de los

\?AL’ORAC ib"r{'

7,50

7,50

alto (preponderando el n° de personas contratadas sobre
las voluntarias y su formacién o especializacién)

Disponen de aulas para clases, cursos y talleres (sin
especificar cuantitativamente los mismos)

“Disponen de instrumentos de recogida de informacion |

adecuados
Cuentan con una amplia bateria de indicadores de
evaluacion.

Utilizan instrumentos de evaluacién de la calidad por parte
de las personas usuarias.

[ Bajo nivel de perspectiva de género.

Disponen de un taller de promocién de la salud desde la
perspectiva de género (sin detallar).

Consideran la participacién de los usuarios del proyecto en
otros programas de |la entidad, en concreto en programa

| promogitn de la igualdad de trato y no discriminacién (sin

detallar).

7,00

4,00

3,00

1,00
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CRITERIOS - 1/

. ASOCIACION NACIONAL
7 “PROYECTO ABRAHAM

VALORAGION |

B. Metodologia.
(Hasta 9 puntos)

C. Actuaciones.
(Hasta 9 puntos)

Utilizacion de metodologia individual, grupal y

comunitaria.
Grado alto de sistematizaciéon de instrumentos de

intervencion,
Hacen referencia a la coordinacion y al trabajo en red,

sin profundizar ni desarrollar estos aspeclos.

" | El procedimiento de desarrollo de las actuaciones

minimas y complementarias se adecua en grado
medio a los objetivos previstos en el proyecto y que
responden a los marcados en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.
Especial hincapié en la insercion social y laboral de
los usuarios del proyecto.

( D. Personal
complementario.
(Hasta 8 puntos)

E. Recursosy
equipamientos
materiales.

(Hasta 7 puntos)

F. Sistemasy
procedimientos
de evaluacion.

(Hasta 4 puntos)

G. Aplicacion de la
perspectiva de
género.

(Hasta 3 puntos)

Disponen de personal complementario adecuado en |

grado alto (preponderando el n° de personas
contratadas sobre las voluntarias y su formacién o
_especializacion).

Disponen de 3 salas para el desarrollo de los talleres
y cursos de formacién, 4 despachos y una ludoteca.

Cuentan con instrumentos de recogida de |

informacién.
Disponen de un cuestionario de satisfaccion para los

usuarios del servicio

Incorporan la aplicacion de |a perspectiva de género '

en el proyecto, sin hacer alusién a objetivos y
actuaciones, aunque si contemplan la utilizacion del
lenguaje igualitario para el abordaje de la perspectiva
de género y la eleccion paritaria del personal de la
asociacion.

6,50

7,00

7,00

6,50

1,00

1,50
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CRITERIOS .

5 YCARITAS DIGCESIS DE CARTAGENA . ] VALORACION.

Metodologia.
Hasta 9 puntos

| Utilizaclén de metodologia individual, grupal y

comunitaria.

Grado medio de sistematizaciéon de instrumentos
de intervencion.; facilitando la atencion integral de
las personas usuarias.

Adecuada coordinacion interdepartamental e
interadministrativa.

Se contempla el trabajo en red con otras entidades
_e instituciones.

. Actuaciones.
Hasta 9 puntos

Personal
complementario.
Hasta 8 puntos

E. Recursosy

equipamientos
materiales.
Hasta 7 puntos

Sistemas y
Procedimientos
de Evaluacion.
Hasta 4 puntos

. Aplicacion de la
Perspectiva de
Género.

Hasta 3 puntos

los usuarios del proyecto

__| recursos humanos

El procedimiento de desarrollo de las actuaciones |

minimas y complementarias se adecua en grado
alto a los objetivos previstos en el proyecto y que
responden a los marcados en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.

Especial hincapié en la insercion social y laboral de

Disponen de personal complementario adecuado
en grado muy alto (preponderando el n° de
personas contratadas sobre las voluntarias y su
formacion o especializacion)

Favorecen la participacién de personas inmigrantes
_en el proyecto como voluntarios o
Cuentan con despachos de acogida, salas
comunes y sala de juntas

Hacen referencia a que tienen establecido un |

sistema de seguimiento y evaluacion, que toma
como referencia modelos de gestion de calidad
testados (EFQM 2010) y criterios de normas de
calidad UNE-EN ISQC 9001:2008; pero no indican
que dispongan de una certificacion o acreditacion
respecto a la norma.

Cuentan con instrumentos adecuados de recogida
de informacion y evaluacion.

Contemplan la valoracion de la satisfaccion de los
beneficiarios e instituciones con las que trabajan.

Incarporan la aplicaciéon de la perspectiva de |

género en el proyecto; aunque en el mismo no hay
un apartado especifico destinado a la aplicacion de
la perspectiva de género, si se especifican
actuaciones destinadas a este fin.

En sus actuaciones trabajan la ruptura de
estereotipos sexistas y realizan acciones de
sensibilizacion para la igualdad de género.
Contemplan la igualdad en la gestibn de los

7,50

8,50

7,50

6,00

3,00

2,00
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T COMUNIDAD DE HERMANAS OBLATAS

 CRITERIOS |, "DEL SANTISIMO REDENTOR MURCIA VALORAQ'?E‘__
Utllizacion de melodologia individual, grupal y
comunitaria.

B. Metodologia. Grado medio de sistematizacion de instrumentos de 6.50

| (Hasta 9 puntas) intervencion. '

‘ Contemplan el trabajo en red y la coordinacion con

| otras entidades.
El procedlmlento de desarrollo de las actuaciones
minimas y complementarias se adecua en grado

. medio-bajo a los objetivos previstos en el proyecto y
Ca (ACHUACICHES, que responden a {os marcados en el Pllego de 6,00
(Hasta 9 puntos) P o N
rescripciones Técnicas.
Especial hincapié en la insercion social y laboral de
~ |losusuarios del proyecto.

D. Personal Dlsgonen de personal complementaglo dadecuado en

complementarlo. grado alto (preponderando gl n e personas 7.00
contratadas sobre las voluntarias y su formacion o
(Hasta 8 puntos)

) - especializacién)

E. Recursosy La Entidad cuenta con un centro de atencion,
equipamientos orientacién y formacion en el que disponen de tres 6.50
materiales. salas de actividades polivalentes para mujeres vy '
(Hasta 7 puntos) niflos y una sala de reuniones y otras actividades

F. Sistemasy Disponen de instrumentos de recogsda de informacion
procedimientos de | adecuados
evaluacion. Cuentan con una amplia bateria de indicadores de 3,00
(Hasta 4 puntos) evaluacion.

o Utilizan un cuestionario de satisfaccidn de usuarios. -

G. Aplicaciondela | Incorporan adecuadamente la aplicacion de la
perspectiva de perspectiva de género en el proyecto.
género. Contemplan actuaciones especlficas en materia de
(Hasta 3 puntos) empoderamiento de las usuarias. 2,50

Realizan actuaciones de sensibilizacion y formacion
en materia de igualdad para las usuarias y
profesionales. - S
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CRUZROJA
COMITE AUTONOMICO REGION DE MURCIA

B. Metodologia.
(Hasta 9 puntos)

C. Actuaciones.
(Hasta 9 puntos)

D. Personal
complementario.
E. Recursosy
equipamientos
materiales.
(Hasta 7 puntos)

F. Sistemasy
Procedimientos
de Evaluacion.

(Hasta 4 puntos)

G. Aplicaciéon de la
Perspectiva de
Génaero.

(Hasta 3 puntos)

(Hasta 8 puntos) |

Utilizacion de metodologia individual, grupal vy
comunitaria.

Grado muy alto de sistematizacion de instrumentos y
herramientas adecuados a las actuaciones previstas;
facilitando la atencién integral de las personas usuarias.
Nivel alto de coordinacién interdepartamental e
interadministrativa.

Se contempla el trabajo en red con otras entidades e

| instituciones.

El procedimiento de desarrollo de las actuaciones |

minimas y complementarias se adecua en grado muy alto
a los objetivos previstos en el proyecto que vienen a
coincidir con los marcados en el Pliego de Prescripciones
Técnicas.

Especial hincapié en la insercién social y laboral de los
usuarios del proyecto.

Disponen de personal complementario adecuado en |

grado alto (preponderando el n° de personas contratadas

sobre las voluntarias y su formacién o especializacion). |

Cuentan en Cartagena con una sala de juntas/reuniones,
un salén de actos y dos aulas de formacion.

En Lorca disponen de una sala de juntas/reuniones, un
salon de actos y salas de formacién.

La Endidad esta adherida desde 2007 a la norma "“NGO |

Benchmarking Standard”, auditada y certificada por la
Societé Générale Surveillance, S. A.

En cuanto a la formacién disponen de un sistema de
calidad adecuado a la norma internacional UNE-EN-ISO
9001, VERSION 2008 y para el desarrollo de la
documentacion se ha tenido en cuenta la norma UNE-EN-
1ISO 9000: 2005.

Cuentan con una amplia baterfa de indicadores de
evaluacién y de instrumentos de recogida de Informacién.
La entidad utiliza una base de datos de la “aplicacién
informética de Intervencion Social de Cruz Roja", que
recoge los datos de las personas y las actividades y
acciones que se realizan durante todas las fases de
intervencién.

Disponen de un cuestionario y de una entrevista
estructurada para valorar la satisfaccion del usuario.

8,70

8,70

7,00

6,50

3,70

Incorporan adecuadamente la aplicacion de la perspectiva
de género en el proyecto.

La entidad tiene publicada una “guia sobre el enfoque de
género en la intervencién social”.

Especifican de manera concreta objetivos y sus
correspondientes actuaciones en la aplicacion de la
perspectiva de genero.

Incluyen sesiones de formacion en derechos y deberes de
las personas, corresponsabilidad familiar, coeducacion,
igualdad de género, emponderamiento, etc, .
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[ CRITERIOS, }'5..

.., FUNDACJON CEPAIM
“ACCION INTEGRAL CON MIGRANTES

| B. Metodologia.
(Hasta 9 puntos)

C. Actuaciones.
(Hasta 9 puntos)

Utilizacion de metodologia |nd|v1dual
comunitaria.

Grado medio-alto de
instrumentos y herramientas, adecuados a las
actuaciones previstas,
integral de las personas usuarias.
Adecuada coordinacion
interadministrativa.

Se contempla el Trabajo en Red con otras
Entidades. B -
Actuaciones  minimas y
adecuadas en grado alto a los objetivos previstos
en el Proyecto que vienen a ser los marcados en
el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Especial hincapié en la insercion sacial y laboral
de los usuarios del proyecto.

D. Personal
complementario.
(Hasta 8 puntos)

E. Recursosy

equipamientos

materiales.
(Hasta 7 puntos)

F. Sistemasy
procedimientos
de evaluaclon.

(Hasta 4 puntos)

Disponen de personal complementario adecuado |
en grado muy alto (preponderando el n° de
personas contratadas sobre las voluntarias y su
formacién o especializacion)

Favorecen {a
_inmigrantes en el proyecto.

Disponen en la planta baja del edificio del servicio
de recepcion y primera acogida, dotado con 3
aulas formativas y despachos

‘Disponen de certificado de gestion de calidad

para atencién a perscnas inmigrantes. Norma
ISO 9001-2008.
VERITAS).
Disponibilidad de un sistema y procedimiento de
evaluacion muy adecuado al objeto del Proyecto.
Utilizan instrumentos de recogida de informacion
muy detallados.

| Tienen un sistema informatico para el manejo de

la informacion.
Consideran la evaluacion de la calidad por parte
de los usuarios del servicio.

G. Aplicacion de la
perspectiva de
género.

(Hasta 3 puntos)

incorporan adecuadamente la aplicacion de la
perspectiva de género en el proyecto.

Disponen de un Plan de Igualdad, que anexan.
Trabajan la perspectiva de genero con usuarios
de las viviendas, el uso de lenguaje no
sexista, .. etc

Los/las (écnicos/as del proyecto cuentan con

/i VALORACION
grupal y T
sistematizacion  de
facilitando la atencién 8,00
interdepartamental e
complementarias -
8,50
7,50
participacion de  personas
6,50
(Cerlificado por BUREAU
3,70
2,70
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. FUNDACION RED DE APOYO = !
ALA INTEGRACIéN SOCIOLABORAL
RAIS ol

VALORACION

B. Metodologia.
{Hasta 9 puntos)

C. Actuaciones.
(Hasta 9 puntos)

D. Personal
complementario.
(Hasta 8 puntos)

Utilizacibn  de
comunitaria.
Grado alto de sistematizacion de instrumentos y
herramientas adecuados a las actuaciones previstas,
facilltando la atencion integral de las personas usuarias
del servicio.

Se contemplan distintos niveles de coordinacién, que
describen una éptima coordinacion interdepartamental e
interadministrativa, configurando una red de trabajo con
otras entidades que viene a favorecer la atencion integral
de las personas

El procedimiento de “desarrollo de
minimas y complementarias se adecua en grado alto a los
objetivos previstos en el proyecto y que responden a los
marcados en el Pliego de Prescripciones Técnicas.
Especial hincapié en la insercion social y laboral de los
usuarios del proyecto. )

Disponen de personal complemenlarlo adecuado, en
grado medio. Valorando el personal voluntario y su
formacion o especializacion.

Se prevé la incorporacién y participacion de personas
inmigrantes en el proyecto.

‘metodologla  individual, grupal y

E. Recursosy
equipamientos
materiales.

(Hasta 7 puntos)

F. Sistemasy
Procedimientos
de Evaluacién.

(Hasta 4 puntos)

G. Aplicacion de la
Perspectiva de
Género.

(Hasta 3 puntos)

Cuentan, en el mismo edificio de la vivienda, con
sala taller, destinada a |a realizacion de talleres formativos
y un salén de actos destinado a la formacion mas tedrica;
ambos recursos equipados adecuadamente para su
finalidad

Estan implantando el Sistema de calidad EFQM vy a la
espera del reconocimiento del sello 200+.

Cuentan con una amplia bateria de indicadores de
evaluacién y de instrumentos de recogida de informacion.
Disponen de sistemas de registro y tratamiento de la
informacion adecuados.

Disponen de una "encuesta de satisfaccion a usuarios”
(Modelo SERVEQUAL).

las acluaciones |

una |

8,50

6,00

6,50

3,50

“Incorporan adecuadamente la aplicacion de |a perspectiva

de género en el proyecto.

Incorporan la perspectiva de género de forma transversal
en los objetivos y actuaciones, a través de acciones de
diseriminacién positiva dirigidas hacia la mujer.

Le dan relevancia a la utilizacion del Ienguaje igualitario

13
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Regién de Murcia

CRITERIOS

B. Metodologia.
(Hasta 9 puntos)

C. Actuaciones.
(Hasta 9 puntos)

|
D. Personal

| complementario.

(Hasta 8 puntos)

E. Recursosy
equipamientos
materiales.

(Hasta 7 puntos)

F. Sistemasy
procedimientos
de evaluacion.

(Hasta 4 puntos)

G. Apllcacion de la
perspectiva de

género.
(Hasta 3 puntos)

de personal

Conscjeria Familia
e Igualdad de Oportunidades

Secretaria General

RATRONATO
JESUS ABANDONADO DE MURCIA

VALORACION

| Ulilizacion de metodologia individual, grupal y
comunitaria.

Grado alto de sistematizacion de instrumentos vy
herramientas, adecuados a las actuaciones previstas,
facilitando la atencion integral de las personas usuarias.
Adecuada coordinacion interdepartamental e
interadministrativa. Se contempla el Trabajo en Red con

_olras Entidades (publicas y privadas).

"El procedimiento de desarrolio de las actuaciones |

minimas y complementarias se adecua en grado alto a
los objetivos previstos en el proyecto y que responden a
los marcados en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Especial hincapié en la insercién social y laboral de los |

usuarios del proyecto.

Disponen de personal complementario adecuado en
grado muy alto (preponderando el n° de personas
contratadas sobre las voluntarias y su formacion o
especializacion)

Favorecen la incorporaci()n y participacién de personas

No hacen referencia en el proyecto a recursos o
equipamientos materiales que superen los requisitos
minimos exigidos en el Pliego de Prescripciones
Técnicas. - - ] -
El Sistema de gestion de calidad de |la Entidad, ha sido
evaluado y certificado segun la norma ISO 9001:2008
(Certificado n° ES-0740/2010 de AENOR.

Disponen de Certificado de transparencia en gestién
econdmica (Fundacion Lealtad)

Cuenta con una amplia bateria de indicadores de
evaluacidn e instrumentos de recogida de informacién.
Disponen de un programa informético para el registro y
tratamiento de la Informacion.

Cuentan con cuestionarios de satisfaccion de
personas usuarios/as.

las

Muy bajo nivel de perspectiva de género.,
Prevén paridad en cuanto al género en la contratacién

8,50

8,50

I

7.50

0,00

3,70

0,50
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El resumen de las puntuaciones obtenidas por cada una de las entidades licitadoras
respecto a los criterios de adjudicacién dependientes de un juicio de valor, establecidos en
el Anexo | del PCAP, de conformidad con los informes técnicos anteriormente resefiados, es
el siguiente:

o s
r

LICITADOR o5,

CRnEm

e

1.

2

CRUZ ROJA
ESPANOLA-COMITE
AUTONOMICO
REGION DE
MURCIA,

8,70

'I:RITERIOJ 'GFHE'ﬁIO
VD

FUNDACION
CEPAIM-ACCION
INTEGRAL CON
MIGRANTES.

8,00

5.

3.
4.

ACCEM.

ASOCIACION

COLUMBARES.

8,20

8,00

8,50

8,50

8,50

Hasta 4]
J  plod) i)

CRITERIO
i FE | -a 5
(Hanla i
7 ptos) |

[GRITERIO;
‘f-i;" G

g.lt 'll

FUNDACION RED
DE APOYO A LA
INTEGRACION
SOCIOLABORAL

ARAIS).

8,50

8,50

CARITAS DIOCESIS
DE CARTAGENA.

ASOCIACION
CULTURAL Y
SOCIAL BETO.

7,50

6,00

8,50

8,50

7,00

7,50

750

7,00

6,00

7,50

6,50

6,50

6,50

i :-,;;'J
37,30 5

; '-.-'?!:

2,70

"tu

6,00

6,50

6,50

6,00

6,50

COMUNIDAD DE
HERMANAS
OBLATAS DEL
SANTISIMO
REDENTOR
MURCIA.

6,50

6,00

7,00

ASOCIACION DE
SOLIDARIDAD CON
EL INMIGRANTE -
MURCIA ACOGE.

7,50

7,50

7,00

10. ASOCIACION

NACIONAL
PROYECTO
ABRAHAM.

11. PATRONATO JESUS

ABANDONADO DE
MURCIA.

12 AcgmAm/\u

AT

ARISTOTELES.

6,50

8,50

1,50

7,00

8,50

1,50

7,00

7,50

3,00

6,50

4,00

6,50

0,00

4,00

2,50

2,50

2,50

2,00

2,00

2,50

1,00

1,50

0,50

0,00
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El 30 de julio de 2015 de 2013 se celebra el acto publico de apertura de los Sobres C
(documentacién relativa a los criterios de adjudicacion evaluables de forma automaética-
criterio A del baremo establecido en el Anexo | del PCAP), dando cuenta a las entidades
licitadoras de la puntuacién obtenida en los criterios de adjudicacién dependientes de un
juicio de valor, procediéndose seguidamente a la lectura de las ofertas economicas. La
Mesa observa en las ofertas econémicas de las entidades CRUZ ROJA ESPANOLA -
COMITE AUTONOMICO REGION DE MURCIA y PATRONATO JESUS ABANDONADO DE
MURCIA, la omisién del presupuesto total de licitacion y al constar el nimero de plazas
totales y el precio estancia/dia, se procede a su calculo de oficio. Al mismo tiempo se
observa en la proposicion presentada por la entidad FUNDACION RED DE APOYO A LA
INTEGRACION SOCIOLABORAL (RAIS) la existencia de un error aritmético en el calculo de
su presupuesto total de licitacion (IVA excluido) por lo que al no considerario comprendido
entre las causas de rechazo enumeradas en el art. 84 del RCAP, procede a su correccidn de
oficio.

Una vez subsanados los errores cometidos (:) las ofertas econémicas de las
entidades presentadas a la licitacion son las siguientes:

- ACCEM, Sublote 4.A.: para un tota! de 5 plazas por el precio estancia/dia de 37,00 €
y un importe total trianual de 202.760,00 € (Exento |VA), Sublote 4.B.: para un total de
5 plazas por el precio estancia/dia de 37,00 € y un importe total trianual de
202.760,00 € (Exento IVA).

ASOCIACION ARISTOTELES, Sublote 1.A.: para un total de 5 plazas por el precio
estancia/dia de 33,80 € y un importe total trianual de 185.224,00 € (Exento IVA);
Sublote 1.B.: para un total de 5 plazas por el precio estancia/dia de 33,90 € y un
importe total trianual de 185.772,00 € (Exento IVA); Sublote 1.C.: para un total de
5 plazas por el precio estancia/dia de 33,95 € y un importe total trianual de
186.046,00 € (Exento IVA); Sublote 1.D.: para un total de 4 plazas por el precio
estancia/dia de 34,00 € y un importe total trianual de 149.056,00 € (Exento [(VA);
Sublote 1.E.: para un total de 4 plazas por el precio estancia/dia de 34,15 € y un
importe total trianual de 149.713,60 € (Exento IVA); Sublote 1.F.: para un total de
4 plazas por el precio estancia/dia de 34,20 € y un importe total trianual de
149.932,80 € (Exento IVA); Sublote 1.G.: para un total de 4 plazas por el precio
estancia/dia de 34,25 € y un importe total trianual de 150.152,00 € (Exento IVA);
Sublote 5.A.: para un total de 5§ plazas por el precio estancia/dia de 34,10 € y un
importe total trianual de 186.868,00 € (Exento IVA);, Sublote 5.B.: para un total de
5 plazas por el precio estancia/dia de 34,15 € y un importe total trianual de
187.142,00 € (Exento IVA); Sublote 5.C.: para un total de 5 plazas por el precio
estancia/dia de 34,20 € y un importe total trianual de 187.416,00 € (Exento IVA);



Regién de Murcia
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Secretaria General
Sublote 9.A.: para un total de 5 plazas por el precio estancia/dia de 34,10 € y un
importe total trianual de 186.868,00 € (Exento |VA); Sublote 9.B.: para un total de

5 plazas por el preclo estancia/dia de 34,15 € y un importe total trianual de

187.142,00 € (Exento IVA); Sublote 9.C.: para un total de 6 plazas por el precio

estancia/dia de 34,15 € y un importe total trianual de 224.570,40 € (Exento IVA).

ASOCIACION COLUMBARES, Lote 6: para un total de 5 plazas por el preciof

estancia/dia de 39,80 € y un importe total trianual de 218.104,00 € (Exento IVA);
Sublote 9.A.: para un total de 5 plazas por el precio estancia/dia de 38,50 € y un
importe total trianual de 210.980,00 € (Exento IVA).

ASOCIACION CULTURAL Y SOCIAL BETO, Sublote 1.A.: para un total de 5 plazas
por el precio estancia/dla de 38,00 € y un importe total trianual de 208.240,00 €
(Exento IVA); Sublote 9.C.: para un total de 6 plazas por el precio estancia/dia de
38,00 € y un importe total trianual de 249.888,00 € (Exento IVA).

ASOCIACION DE SOLIDARIDAD CON EL INMIGRANTE - MURCIA ACOGE,

Sublote 4.C.: para un total de 5 plazas por el precio estancia/dia de 39,50 € y un:

importe total trianual de 216.460,00 € (Exento IVA).

ASOCIACION NACIONAL PROYECTO ABRAHAM, Lote 1.G.: para un total de
4 plazas por el precio estancia/dia de 39,00 € y un importe total trianual de
170.976,00 € (IVA excluido).

CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA, Sublote 1.A.: para un total de 5 plazas por

el precio estancia/dia de 39,90 € y un importe total trianual de 218.652,00 €

(Exento IVA); Sublote 1.B.: para un total de § plazas por el precio estancia/dia de

39,90 € y un importe total trianual de 218.652,00 € (Exento IVA); Sublote 1.C.: para un
total de 5 plazas por el precio estancia/dia de 39,90 € y un importe total trianual de

218.652,00 € (Exento IVA); Lote 2: para un total de 4 plazas por el precio estancia/dia
de 40,00 € y un importe total trianua!l de 175.360,00 € (Exento IVA); Lote 3: para un

total de 5 plazas por el precio estancia/dia de 40,00 € y un importe total trianual de
219.200,00 € (Exento IVA); Sublote 5.A.: para un total de 5 plazas por el precio
estancia/dia de 39,00 € y un importe total trianual de 213.720,00 € (Exento IVA);
Sublote 5.B.: para un total de 5 plazas por el precio estancia/dia de 39,00 € y un
importe total trianual de 213.720,00 € (Exento IVA); Sublote 5.C.: para un total de
5 plazas por el precio estancia/dia de 39,00 € y un importe total trianual de
213.720,00 € (Exento [VA).

COMUNIDAD DE HERMANAS OBLATAS DEL SANTISIMO REDENTOR MURCIA,
Sublote 9.B.: para un total de 5 plazas por el precio estancia/dia de 37,50 € y un
importe total trianual de 205.500,00 € (Exento IVA).
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CRUZ ROJA ESPANOLA-COMITE AUTONOMICO REGION DE MURCIA,
Lote 7: para un total de 5 plazas por el precio estancia/dia de 38,00 € y ‘un importe
total tnanual de 208.240,00 € (Exento IVA)* Lote 8: para un total de 5 plazas por el
precio estancia/dia de 38,00 € y *un importe total trianual de 208.240,00 € (Exento
IVA)S,

FUNDACION CEPAIM-ACCION INTEGRAL CON MIGRANTES, Sublote 1.D.: para
un total de 4 plazas por el precio estancia/dia de 38,50 € y un importe total trianual de
168.784,00 € (Exento IVA); Sublote 1.E.: para un total de 4 plazas por el precio
estancia/dia de 38,50 € y un importe total trianual de 168.784,00 € (Exento IVA).
FUNDACION RED DE APOYO A LA INTEGRACION SOCIOLABORAL (RAIS),
Sublote 1.F.: para un total de 4 plazas por el precio estancia/dia de 39,99 € y un
importe total trianual de *175.316,16 € (Exento IVA) .

PATRONATO JESUS ABANDONADO DE MURCIA, Sublote 1.F.: para un total de
4 plazas por el precio estancia/dia de 36,00 € y ‘un importe lolal trianual de

175.359,00 € (Exento [VA)", Sublote 1.G.: para un total de 4 plazas por el precio
estancia/dia de 36,00 € y ‘un importe total trianual de 175.359,00 € (Exento [VA)*.

La Mesa acuerda remitir las proposiciones econémicas a los técnicos competentes
para que procedan a su valoracidon y emitan el correspondiente informe, debiéndose
acumular la puntuacion que obtenga cada licitador en esta fase, a la obtenida en la anterior
valoracién para poder determinar al adjudicatario. En el citado informe, de fecha 11 de
septiembre, se elabora la siguiente tabla:
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g GBI
- ASOCIACION ARISTOTELES.
1.A. - ASOCIACION CULTURAL Y SOCIAL BETO.
- CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA.
1B - ASOCIACION ARISTOTELES.
S - CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA.
10 . ASOCIACION ARISTOTELES.
e - CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA.
D - ASOCIACION ARISTOTELES.
1 - - FUNDACION CEPAIM-ACCION INTEGRAL CON MIGRANTES.
1E - ASOCIACION ARISTOTELES.
- - FUNDACION CEPAIM-ACCION INTEGRAL CON MIGRANTES.
- ASOCIACION ARISTOTELES.
\F - PATRONATO JESUS ABANDONADO DE MURCIA.
: - FUNDACION RED DE APOYO A LA INTEGRACION SOCIOLABORAL 0,10
(RAIS).
- ASOCIACION ARISTOTELES. 60,00
1.G. - PATRONATO JESUS ABANDONADO DE MURCIA. 41,74
- ASOCIACION NACIONAL PROYECTO ABRAHAM. 10,43
2 - CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA. 0,00
3 - CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA, 0,00
4.A - ACCEM. 60,00
4 4.B - ACCEM. 60,00
. ASOCIACION DE SOLIDARIDAD CON EL INMIGRANTE - MURCIA 60,00
4AC
ACOGE.
5A - ASOCIACION ARISTOTELES. 60,00
‘ . CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA. 1017
5 5B . ASOCIACION ARISTOTELES. 60,00
: . CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA, 10,26
5. - ASOCIACION ARISTOTELES. 60,00
4 - CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA. 10,34
6 - ASOCIACION COLUMBARES. 60,00
- CRUZ ROJA ESPANOLA - COMITE AUTONOMICO REGION DE 60,00
7 - MURCIA.
8 - CRUZ ROJA ESPANOLA - COMITE AUTONOMICO REGION DE 60,00
MURCIA.
O.A - ASOCIACION ARISTOTELES. 60,00
‘ - ASOCIACION COLUMBARES. 15,25
- ASOCIACION ARISTOTELES. . 60,00
9 9.B . COMUNIDAD DE HERMANAS OBLATAS DEL SANTISIMO 25,64
REDENTOR MURCIA.
0.C - ASOCIACION ARISTOTELES. 60,00
: - ASOCIACION CULTURAL Y SOCIAL BETO. 20,51

El resumen de las puntuaciones totales obtenidas por cada una de las entidades

licitadoras es el siguiente:

19




Regién de Murcla
Consejeria Familia
e Igualdad de Oportunidades

Secretarla General

RESUMEN PUNTUACIONES (SOBRES B Y C)

ARISTOTELES | 60,00 | 150 | 1,50 | 300 | 400 | 200 | 0,00 72,00

1A BETO 19,35 | 600 | 850 | 650 | 650 | 200 | 200 50,85
CARITAS 097 | 750 | 850 | 750 | 600 | 300 | 200 35,47

. |ARISTOTELES | 60,00 | 1.50 | 1,50 | 300 | 4,00 2,00 | 0,00 72,00
cAritas | o098 | 750 | 850 | 750 | 600 | 300 | 200 35,48

- ARISTOTELES | 60,00 1,50 1,50 3,00 4,00 2,00 0,00 72,00
CARITAS 099 | 750 | 850 | 750 | 6,00 | 3,00 | 200 35,49

.o |ARisToTELES | 60,00 | 150 | 150 [ 300 | 400 | 200 | 000 72,00
cepam | 1500 | 800 | 850 | 750 | 650 | 3,70 | 2,70 51,90

. |ARisTOTELES [ 60,00 | 1,50 [ 1,50 | 300 | 400 | 200 | 000 72,00
ceram | 1538 | 800 | 850 | 750 | 650 | 370 | 2,70 52,28
ARISTOTELES | 60,00 | 1,50 | 150 | 300 | 400 | 200 | 000 72,00

1F | apastS o] 41,38 | 850 | 850 | 750 | 000 | 370 | 050 | 70,08
RAIS 010 | 850 | 850 | 600 | 650 | 350 | 2,50 35,60
ARISTOTELES | 60,00 | 1,50 | 150 | 3,00 [ 400 | 200 | 0,00 72,00

16 | agnlE0YS, | 41,74 | 850 | 850 | 750 | 000 | 370 | 0,50 70,44
PROYECTO | 10,43 | 650 | 700 | 700 | 650 [ 100 | 1,50 39,93
CARITAS 000 | 750 | 850 | 750 | 600 | 3,00 | 200 34,50
cARTAs | 0,00 | 750 | 850 | 7,50 | 600 | 300 | 200 34,50

aA ACCEM 60,00 | 820 | 850 | 750 | 6,00 [ 350 [ 250 96,20
4.8 ACCEM 60,00 8,20 8,50 7.50 6,00 3,50 2,50 96,20
ac | MOROE | 6000 | 750 | 750 | 700 [ 400 | 300 | 1,00 90,00
- ARISTOTELES | 60,00 1,50 1,50 3,00 4,00 2,00 0,00 72,00
cAras | 1047 | 750 | 850 | 750 | 600 | 300 | 200 44,67

op | ARISTOTELES | 60,00 | 160 | 150 [ 300 | 400 | 200 | 0,00 72,00
cAriTas | 10,26 | 750 | 850 | 750 | 6,00 | 300 [ 200 44,76

5o |ARISTOTELES | 60,00 [ 1,50 | 150 | 300 | 400 | 200 | 0,00 72,00
cAritas | 1034 | 750 | 850 | 750 | 600 | 3,00 | 200 44,84
coLumeares | 60,00 | 800 | 850 | 700 | 650 | 300 | 250 95,50
cruzroJA | 6000 | 870 | 870 | 700 | 650 | 370 | 2,70 97,30
cruzrosa | 60,00 | 870 | 870 | 700 | 650 | 370 | 270 97,30

oa |ARISTOTELES | 60,00 [ 1,50 [ 1,50 | 300 | 400 | 200 | 0.0 72,00
COLUMBARES | 15,25 8,00 8,50 7,00 6,50 3,00 2,50 50,75

0B ARISTOTELES | 60,00 1,60 1,50 3,00 4,00 2,00 0,00 72,00
oBLATAS | 2564 | 650 | 600 | 700 | 650 | 300 [ 2,50 57,14

oc |ARISTOTELES | 60,00 [ 1,50 | 150 | 300 | 400 | 200 | 000 72,00
BETO 2051 | 600 | 850 | 650 | 650 | 200 | 2,00 52,01
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De acuerdo con los resultados obtenidos, los técnicos competentes consideran
procedente la seleccién de la entidad ASOCIACION ARISTOTELES como adjudicataria del
LOTE 1: Sublotes 1.A, 1.B, 1.C, 1.D, 1.E, 1.F y 1.G, LOTE 5: Sublotes 5.A, 5B y 5.C y
LOTE 9: Sublotes 9.A, 9.By 9.C; CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA como adjudicataria
del LOTE 2 y LOTE 3; la entidad ASOCIACION COMISION CATOLICA ESPANOLA DE
MIGRACION (ACCEM) como adjudicataria del LOTE 4: Sublotes 4.A y 4.B; la entidad
ASOCIACION MURCIA ACOGE como adjudicataria del LOTE 4: Sublote 4.C; la entidad
ASOCIACION COLUMBARES como adjudicataria del LOTE 6 y la entidad CRUZ ROJA
ESPANOLA-COMITE AUTONOMICO REGION DE MURCIA como adjudicataria del LOTE 7
y LOTE 8.

La Mesa de Contratacién, en su sesion de fecha 11 de septiembre, considerando
conforme el contenido de los Informes citados, y teniendo en cuenta las prescripciones
exigidas en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de Prescripciones
Técnicas, acuerda por unanimidad, formular PROPUESTA DE ADJUDICACION a favor de

las mencionadas entidades.

Mediante Orden de fecha 8 de octubre, se requiere a las entidades propuestas como .

adjudicatarias la constitucién de las garantias definitivas y la presentaciéon de la demas
documentacién exigida, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 151.2 del TRLCSP, lo
que se lleva a cabo por parte de las mismas dentro del plazo concedido al efecto. La referida
documentacién queda comprobada por parte de los miembros de la Mesa de contratacion,
de lo que queda constancia segin el Acta de fecha 27 de octubre de 2015.

Asi mismo, consta en el expediente que todas las entidades propuestas como

adjudicatarias, han presentado la correspondiente solicitud o resolucion administrativa sobre
el reconocimiento de entidad de caracter social, a los efectos de aplicacién de la exencion

prevista en el articulo 20.3 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Aiadido.

Con fecha 30 de octubre de 2015, la Consejera dicta Orden por la que se reajustan
las anualidades de gasto, en la que textualmente se expone lo siguiente:

“Visto el retraso producido en la tramitacién del expediente, y previendo que no va a dar
tiempo a su adjudicacion antes de la fecha prevista, se esta preparando la prérroga de Jos contratos
vigentes hasta el 31 de marzo de 2016, por lo que se hace necesario reajustar las anualidades,
para una previsién de inicio de 1 de abril de 2016, no obstante si la formalizacién del contrato tuviera
lugar antes de esta previsién, se iniciaré la ejecucién de la prestacién de conformidad con la fecha
pravista en los correspondientes contratos. La distribucién de anualidades para la nueva prevision de

inicio es la siguiente:
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ANUALTDAD -| IMPORTETOTAL | CUOTAIVA [ TOTALIMRORTE
ANUALIDAD | iy a exctumo) | (10%avA) 5| = IVAINCLUIDO -

ANO 2016 1.111.000,00 € 111.100,00 € 1.222.100,00 €
ANO 2017 1.474.600,00 € 147.460,00 € 1.622.060,00 €
ANO 2018 1.474.600,00 € 147.460,00 € 1.622.060,00 €
ANO 2019 363.600,00 € 36.360,00 € 399.960,00 €

TOTAL 35| 4.423.800,00€ || ¥4z380,00€ | 4.866.180,00€

Este reajuste conlleva una minoracién en el presupuesto total de licitacion de 4.444 euros,
importe correspondiente al dia 29 de febrero de 2016, (por ser bisiesto dicho mes), al refrasarse la
fecha prevista de inicio de los contratos a 1 de abril de 2016, no afectando este reajuste ni al nimero
de plazas a contratar (101) ni al precio estancia/dla (40 euros, IVA excluido).”

Visto el Informe Propuesta del Servicio Econdémico y de Contratacion y la
fiscalizacién por la Intervencion Delegada.

Por todo ello, de conformidad con lo establecido en el TRLCSP, vistas las Actas de la
Mesa de contratacién, asfi como la Orden de esta Consejeria de fecha 30 de octubre de
2015, y en virtud de la competencias legalmente conferidas,

DISPONGO

PRIMERO: Declarar vdlida la licitacion de la contratacion relativa al “SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A PERSONAS INMIGRANTES EN VIVIENDAS DE ACOGIDA”",
aprobando las actuaciones practicadas.

SEGUNDO: Excluir de Ia licitacién a la ASOCIACION MURCIANA NERI al no haber
presentado la documentacian exigida, de conformidad con lo acordado por la Mesa de
contratacion.

TERCERO: Acordar la adjudicacion del contrato por un importe total de
3.963.407,25 € (Exento IVA), lo que supone una baja del 18,55% y una diferencia total con
respecto al presupuesto de licitacién de 902.772,75 € (IVA incluido), que se financiara con
cargo a la partida presupuestaria 12.04.00.313J.260.03, nimero de proyecto 42360, CPV
85311000-2 segun el siguiente detalle y el contenido de sus propias ofertas:

« ASOCIACION ARISTOTELES, con C.I.F. G-73863706 y domicilio social en C/ Vinader,
n°® 10, 4°A. C.P.: 30004 - Murcia, por importe total de 2.313.789,75 €, (Exento IVA),
respecto a los siguientes lotes y sublotes:
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LOTE 1, Sublote: 1.A: para un total de 5 plazas, por el precio estancia/dia de
33,80 €, y con la siguiente distribucién de anualidades:

UK OO
ANO 2016 46 475,00 €
_ANO 2017_" o 61 685, 00€_ .
ANO 2018_ | 61.685,00 € ]
ANO 2019 B _15.-217,00 €
TR TOTALC- | . 185.05500°€ 41

LOTE 1, Sublote: 1.B: para un total de 5 plazas, por el precio estancia/dia de
33,90 €, y con la siguiente distribucion de anualidades:

ANUALIDAD AT
ANO 2016 46.612,50 €
ANO 2017 61.867,50€
ANO2018 |  6186750€
AfO2018 | 15.éﬂ€—-
3 Ztﬁ'o'ml.'!{g_ﬁﬁ';‘ a‘%?&}ié!'ﬁOlJSO €. nitlh

- LOTE 1, Sublote: 1.C: para un total de 5 plazas, por el precio estancia/dia de
33,95 €, y con la siguiente distribucién de anualidades:

ANUALIDAD.r ; '“:g::fo}r\?%“"
ANO 2016 46.681,25 €
ANO2017 |  6195875€

- _ANO 2018 |  61.958,75€
ANO 2019 |  15277.50€
* TOTAL o ilifs 485.876,25 €5 "

- LOTE 1, Sublote: 1.D: para un total de 4 plazas, por el precio estancia/dfa de
34,00 €, y con la siguiente distribucién de anualidades:

LT T G
ANO 2016 37.400,00 €
ANO 2017 49.64000€
ANO 2018 |  49.64000€
ARO 2019 12.240,00€
TOTAL 145.920,00 €
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LOTE 1, Sublote: 1.E: para un total de 4 plazas, por el precio estancia/dia de
34,15 €, y con la siguiente distribucidn de anualidades:

ANUALIDAD. | '"‘;’E?‘E:g}‘?g}%
ANO 2016 37.565,00 €
 ANO 2017 _ 49,859,00 €

 ARO2018 49.859,00 €
ANO 2019 12.294,00 €
TTOTAL A ST

- LOTE 1, Sublote: 1.F: para un total de 4 plazas, por el precio estancia/dia de
34,20 €, y con la siguiente distribucion de anualidades:

ANUALIDAQ AP At T
ANO 2016 37.620,00 €
| AND 2017 4993200€
AND2018 |  49.932.00€
AfO2019 | 12812006
o mOTAL ke si49700.00€ |

LOTE 1, Sublote: 1.G: para un total de 4 plazas, por el precio estancia/dia de
34,25 €, y con la siguiente distribucion de anualidades:

. Anyaupapil MEORTETORSG

ANO 2016 .57 675,00 €

AIEIO 2017 50 005,00 €

ANO 2018 50.005,00 €

ANO 2019 12.330.00€
TOTAL | pisnise0 €l

- LOTE 5, Sublote: 5.A; para un total de 5 plazas, por el precio estancia/dia de
34,10 €, y con la siguiente distribucién de anualidades:

” |MPOR ETO
“aWAJL“g* E:or.l;-to VA ﬁL

ARO 2016 46.887,50 €

| ARO 2017 62.232,50€
~ ANO 2018 62.232,50 €
ANO 2019 15.345,00 €

5 TOTAG: [ SBGSRIR0 ERFE
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LOTE 5, Sublote: 5.B: para un total de 5 plazas, por el precio estancia/dia de
34,15 €, y con la siguiente distribucidén de anualidades:

BTN Neoua o)
ANO 2016 46,956,25 €

- RZE T 62.323,75 € .
ANO 2018 6232375€
ANO2019 |  1536750€

“TOTAL .+ Ty 186.071,25%€ 5

- LOTE 5, Sublote: 5.C: para un total de 5 plazas, por el precio estancia/dia de|
34,20 €, y con la siguiente distribucién de anualidades:

ANUALlDAD ' "t lMFE?:EIE: Tlﬂf“-
ANO 2016 47.02500 €
ANO 2017 '62.415,00€
 ANO 2018 | 5415.0_06 )
 ANO 2019 15.390,00 €
:TOTAL " © |. - 487.245,00€ 1

LOTE 9, Sublote: 9.A: para un total de 5 plazas, por el precio estancia/dia de
34,10 €, y con la siguiente distribucién de anualidades:

“IMPORTE TOT)

(Exento IVA)

ARO 2016 46.887,50 €

ANO 2017 62.232,50 €

ANO 2018 62.232,50 €

ANO 2019 15.345,00 €
TOTAL™ |, . n8seee750€; .

LOTE 9, Sublote: 9.B: para un total de 5 plazas, por el precio estancia/dia de
34,15 €, y con la siguiente distribucién de anualidades:

ANUALIDAD ! | M 2’::5,{313”“

ARO 2016 46.956,25 €

ARO 2017 62. Eme_ |

ANO 2018 62.323,75€
| ARO 2019 15.367,50€

Vi e

“.1'186.971,25€ B!
— !

25




Reglén de Murcia
Consejerfa Familia
e Igualdad de Oportunidades

Secretaria General

LOTE 9, Sublote: 9.C: para un total de 6 plazas, por el precio estancia/dia de
34,15 €, y con la siguiente distribucién de anualidades:

anuatiop | MEGERIOAN:
ARIO 2016 56.347,50 €
 ANO 2017 74.788,50 €
AN(EB_ 74.788,50 €
ANO2013 |  18.441,00€
L TOTALS G, 22436550 €

* CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA, con C.I.F. R3000032G y domicilio social en
C/ Deportista Jesus Hernandez Tito, n° 3. C.P.: 30100 — Espinardo (MURCIA), por un
importe total de 394.200,00 €, (Exento IVA), respecto a los siguientes lotes y sublotes:

LOTE 2: para un total de 4 plazas, por el precio estancia/dia de 40,00 €, y con la
siguiente distribucion de anualidades:

LOTE 3: para un total de 5 plazas, , por el precio estancia/dia de 40,00 €, y con la

anvauoap . | MEORTETOTRE.
ARID 2016 44.000,00 €
ANO 2017 58.40000€
 ARD 2018 | 58.400,00€
ANOE19 | 1a40000€
¢ HOTAL:  ATB20D0E s

siguiente distribucién de anualidades:

#ianuacpaii)  EORTEIOAR
ANO 2016 §5.000,00 €
ANO 2017 |  73.000,00 €
ANO 2018 73.000,00 €
ANO 2019 18.00000€
| TOVAR | . +21.00000 £515
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« ASOCIACION COMISION CATOLICA ESPANOLA DE MIGRACION (ACCEM), con
C.I.F. G79963237 y domicilio social en Plaza Santa Maria Soledad Torres Acosta, n°® 2,

32, C.P.: 28004 — MADRID, por un importe total de 405.150,00 €, (Exento IVA), respecto
al siguiente lote y sublotes:

LOTE 4, Sublote: 4.A: para un total de 5 plazas, por el precio estancia/dia de
37,00 €, y con la siguiente distribucién de anualidades:

iaLoaD. | e AT |
ARIO 2016 50.875,00 €
ANO2017 | 67525.00€

ARO 2018 6756006
ANO 2019 o 16.650,00 €
T roTal - | 202557500€

LOTE 4, Sublote: 4.B: para un total de 5 plazas, por el precio estancia/dia de
37,00 €, y con la siguiente distribucion de anualidades:

PR, IMPORTE TOTAL
ANUALIDAD ) exento va)

ANO 2016 50.875,00 €

ANO 2017 67.525,00 €

ANO 2018 67.525,00 €

ANO 2019 16.650,00 €

A 5 ]

g JOTAL © | 202.675,00€ 4

« ASOCIACION MURCIA ACOGE, con C.I.F. G30251953 y domicilio social en C/ Alberto

Sevilla, blog. 1, esc. 5, Local 1. C.P.: 30011 — MURCIA, por un importe total de

216.262,50 €, (Exento [VA), respecto al siguientes lote y sublote:

- Lote 4, Sublote 4.C: para un total de 5 plazas, por el precio estancia/dia de 39,50
€ y con la siguiente distribucién de anualidades:

o | OTET
ANO 2016 54.312,50 €
ARO 2017 72.087,50€
ANO2018 | 72.087.50€
ANO2019 |  17.77500€ |
T R
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= ASOCIACION COLUMBARES, con C.L.F. G30146542 y domicilio social en C/ Adrian
Viudes, n° 9. C.P.: 30570 — Beniajan (MURCIA), por un importe total de 217.905,00 €,

(Exento IVA), respecto al siguiente lote:

- LOTE 6: para un total de § plazas, por el precio estancia/dia de 39,80 € y con la
siguiente distribucién de anualidades:

anuALIDAD ] RORIETOTAL
ANO 2016 54.72500 €
AEZ& 7—— 72.635,00 €
] ANO_2018— 72.635,00 €

_ANO 2019 } i7.910.00€ .

TR B0 e

» CRUZ ROJA ESPANOLA-COMITE AUTONOMICO REGION DE MURCIA, con
C.I.F. Q2866001G y domicilio social en Paseo Ronda de Garay, n° 1. C.P.. 30003 —
MURCIA por un importe total de 416.100,00 €, (Exento IVA), respecto a los siguientes

lotes:

LOTE 7: para un total de 5 plazas, por el precio estancia/dia de 38,00 € y con la
siguiente distribucion de anualidades:

iAo MRS IO
ANO 2016 52.250,00 €
ANO 2017 69.350,00 €
 ARO 2018 69.350,00 €
~ ARO 2019 17.100,00 €

TOTALYE | ¥i208.060,00 €'

LOTE 8: para un total de 5§ plazas, por el precio estancia/dia de 38,00 € y con la
siguiente distribucién de anualidades:

AR
ARIO 2016 52.250,00 €
ANO 2017 69.350,00 €
ANO 2018 69.350,00 €
ANO2019 |  17.100,00 €

TOTAL . | 208.05000€
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CUARTO: Disponer el gasto por el importe total indicado, a favor de las entidades|
adjudicatarias con cargo a la partida presupuestaria 12.04.00.313J.260.03, proyecto n°
42360, y segun el desglose anteriormente citado.

QUINTO: Designar a D.2 , Asesora de la Direccion
General de Familia y Politicas Sociales, como responsable de la presente contratacion.

SEXTO: Los gastos de publicidad de la presente licitacion correran a cargo de los
adjudicatarios y seran abonados con anterioridad a la firma del contrato.

SEPTIMO: La formalizacién de los contratos se efectuaran transcurridos quince dias
habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacion a los licitadores, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 156.3 del TRLCSP.

OCTAVO: Notificar la presente Orden a los interesados y proceder a su publicaclon
en el perfil del contratante de la pagina web del érgano de contratacion, haciéndole saber
que de acuerdo con lo dispuesto en el TRLCSP, contra la presente resolucion que agota la
via administrativa, puede interponer:

- con cardcter potestativo, recurso especial en materia de contratacion regulado en el
articulo 40 de la citada Ley, en el plazo de 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente a
la remisién de esta notificacion, ante el 6rganc de contratacion.

- 0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo,
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde la
recepcion de esta notificacién, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998,
reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa.

o Murcia, a 5 de noviembre de 2015

- \ F-’lmf//'d

¢ [

» ttur

LN | 1y,
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& ol
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MINISTERIO | TRIBUNAL ADMINISTRATIVO céNT

Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Recurso n® 1216, 1219, 1228, 1234, 1244 y 1245/2015 C.A. Regién de Murcia 74, 77, 80,
81, 82y 83/2015
Resolucién n° 16/2016

RESOLUCION DEL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO CENTRAL
DE RECURSOS CONTRACTUALES

En Madrid, a 15 de enero de 2016.

VISTOS los recursos interpuestos por D. en su calidad de

Presidente de la FUNDACION PATRONATO JESUS ABANDONADO DE MURCIA; D. |

, en nombre y representacion de la FUNDACION CEPAIM-ACCION

INTEGRAL CON INMIGRANTES, D2 en nombre vy

representacion de la ASOCIACION CULTURAL Y SOCIAL BETO; D.

en nombre y representacion de CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA; D7

en su calidad de Superiora de la COMUNIDAD DE

HERMANAS OBLATAS DEL SANTISIMO REDENTOR; D. ., en su

calidad de Presidente de la ASQCIACION COLUMBARES, recursos que tienen asignados

los numeros 1216, 1219, 1228, 1234, 1244 y 1245/2015, respectivamente, que se

encuentran acumulados, y todos ellos interpuestos contra la contra la Orden de adjudicacién

recaida en el expediente de contratacion relativo al “Servicio de atencion integral a personas

inmigrantes en viviendas de acogida’, a favor de la ASOCIACION ARISTOTELES, el
Tribunal, en sesion del dla de la fecha, ha adoptado |a siguiente Resolucién:

ANTECEDENTES DE HECHO.

Primero. El 2 de junio de 2015 se publict en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia el
anuncio para licitacidn del contrato de servicio de atencion integral a personas inmigrantes
en viviendas de acogida, dividido en nueve lotes, mediante procedimiento abierto con varios
criterios de adjudicacién y un presupuesto base de licitacion de 4.427.840,00 € sin IVA. Con
fecha 2 de junio de 2015 se publicé en el perfil del contratante el anuncio correspondiente al

contrato que es objeto del presente recurso.

AVDA. GENERAL PERON 38, 82 PLTA
28071 - MADRID

TEL: 91 34913 19

FAX: 91 340.14.41

Tribunal_recursos contratos@minhap.es

RAL
DE HACIENDA DE RECURSOS CONTRACTUALES
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Segundo. Con fecha 23 de Junio de 2015, se procede por la Mesa de Contratacién al
examen de la documentacién administrativa presentada por los licitadores. Con fecha 29 de
junio de 2015, se procede a examinar la subsanacién de la documentacion requerida y con
fecha 30 de junio se procede a la apertura en acto publico de la documentacién
correspondiente a los criterios dependientes de un juicio de valor.

Tercero. Con fecha 30 de julio de 2015, se procede a la apertura de la documentacién
correspondiente a los criterios evaluables de forma automatica emitiéndose el
correspondiente informe técnico con la propuesta de adjudicacién a favor de la entidad
ASOCIACION ARISTOTELES mediante Orden de 5 de noviembre de 2015, Orden gue es
objeto de los recursos acumulados que en la presente resolucion se analizan.

Cuarto. Con fecha 27 de octubre de 2015 y fechas sucesivas, se presentan las alegaciones
correspondientes a los presentes recursos por parte de la ASCCIACION ARISTOTELES,

adjudicataria de los Iotes a que se refieren los presentes recursos.

Quinto. Por resoluciones de la Secretaria del Tribunal de fechas 3 y 10 de diciembre de
2015, en ejercicio de competencias delegadas, se acuerda el mantenimiento de [a
suspension del procedimiento de contratacién de los lotes y sublotes recurridos de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre

(TRLCSP).

Con fechas 10 y 15 de diciembre se acuerda el levantamiento de la suspensién del
expediente de contratacion en relacion con el lote 9, sublotes 9A y 9B.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

Primero. La competencia para resolver el recurso especial en materia de contratacidn
corresponde a este Tribunal Administrativo Central de Recursas Contractuales, de
conformidad con lo establecido en el articulo 41 del TRLCSP, en el articulo 22.1.1° del
Reglamento de los procedimientos especiales de revision de decisiones en materia
contractual y de organizacién del Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales,
aprobado por Real Decreto 814/2015, de 11 de septiembre (RPERMC), y en el Convenio

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO CENTRAL
DE RECURSOS CONTRACTUALES

Expdte. TACRC - 1216, 1219, 1228, 1234, 1244 y 1245/2015 MU 74, 77, 80, 81, 82 y 83/2015
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suscrito al efecto con la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, publicado en e| BOE
del dia 21 de noviembre de 2012.

Segundo. La legitimacion activa de la parte recurrente viene otorgada por aplicacion del
articulo 42 del TRLCSP, por cuanto concurrié a una licitacion de la que no resultd

adjudicataria.

Tercero. Se recurre la adjudicacién de un contrato de servicios, comprendido entre las
categorias 17 a 27, del Anexo Il del TRLCSP, y cuyo valor excede de la cuantia de 207.000
euros, por lo que el acto impugnado es susceptible de recurso especial en materia de
contratacion de conformidad con lo establecido en el articulo 40 del TRLCSP.

Cuarto. Antes de entrar en el fondo de las alegaciones realizadas por los recurrentes, todas
ellas sustancialmente analogas, y antes de entrar también en las que se realizan por el
érgano de contratacién y el adjudicatario del contrato que es objeto del presente recurso,
procede analizar la cuestién formal de la extemporaneidad, que es alegada, tanto por el
érgano de contratacién como por el adjudicatario del concurso, respecto de los recursos
nimeros 1228, 1234, 1244 y 1245, es decir, se trataria de los recursos interpuestos por la
ASOCIACION CULTURAL Y SOCIAL BETO, CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA, Ia
COMUNIDAD DE HERMANAS OBLATAS DEL SANTISIMO REDENTOR, y la ASOCIACION
COLUMBARES, respecto de las cuales, tanto el drgano de contratacion, como en sus
alegaciones, la ASOCIACION ARISTOTELES, adjudicataria del contrato a que se refiere el
presente recurso, alegan la extemporaneidad del mismo. Pasaremos en consecuencia al
andlisis de esta cuestién, al ser previa al pronunciamiento sobre el fondo, respecto del que
no procedera entrar légicamente si se estima esa extemporaneidad respecto de alguna o

algunas de las entidades enumeradas antes.

Antes de referirnos al supuesto concreto en el que se encuentra cada una de las entidades
afectadas o que pudieran estar afectadas por la alegada excepcién procedimental, debemos
sefialar que en cuanto al plazo de interposicion del recurso, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 44.2 del TRLCSP, "2. El procedimiento de recurso se iniciard mediante escrito
que deberéd presentarse en el plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente a
aquel en que se remita la nolificacién del acto impugnado de conformidad con lo dispuesto
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en ol articulo 151.4.”, y afiade el articulo 44.3 del mismo texto legal que “fa presentacion del
escrito debera hacerse necesariamente en el registro del érgano de contratacion o en el de/
érgano competente para la resolucién del recurso”. Siguiendo con lo anterior, en nuestra
resolucién numero 1118/2015 sefialabamos: “Tercero. Plazo para de interposicion del

recurso.

El presente recurso ha sido formulado de forma extemporénea. Efectivamente, consta en e/
expediente (pagina 71 del documento pdf titulado “10.-Expediente.pdf’) copia del email
enviado a la direccién electrénica consignada por el licitador al concurrir a la licitacion donde
se da cuenta al mismo del acuerdo de adjudicacion de 15 de octubre de 2015. La
notificacion, por tanto, ha de entenderse efectuada el 16 de octubre de 2015, pues tal es la
direccion electronica que fue indicada por el recurrente al formular sus ofertas, aceptando
asf tal sistema de comunicacién, tal y como establecla el pliego de contratacion.
Adicionalmente, aun aceptando las alegaciones efectuadas por el interesado, y por tanto
aun considerando que fa notificacion efectuada por via electrénica no seria valida, segan las
propias manifestaciones efectuadas por el recurrente, tuvo conocimiento de la adjudicacion
del contrato el dia 20 de octubre de 2015, el recurso —como luego se razonara- habrfa sido
interpuesto fuera de plazo, esto es ya transcurridos los 15 dias habiles previstos en el
articulo 44.2 del TRLCSP. En este punto conviene recordar lo dispuesto en el articulo 19.5
del Real Decreto 814/2015: “5. Los actos notificados cumpliendo los requisitos establecidos
en el artfculo 58.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, deberén ser recurridos dentro de
los plazos previstos en el apartado 2 del articulo 44 del texto refundido de la ley de contratos
del sector publico y en el presente artfculo. Este precepto serd de aplicacion aunque el acto
o resolucién impugnados carecieran de la motivacion requerida de conformidad con o
previsto en el articulo 54 de la Ley 3071992, de 26 de noviembre, o en el articulo 151.4 del
texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico. Como consecuencia de ello,
aunque el texto de la resolucion no sea completo no se consideraré defectuosa y se tendra
por producida, sin perjuicio de que el recurso pueda ser fundado en esta circunstancia.” Por
tanto, dado que el recurrente tenia constancia del acuerdo de adjudicacién desde el dia 20
de octubre, tal es la fecha que habria de considerarse para el inicio de computo del plazo,
de suerte que el Gltimo dia para la presentacion del recurso serla el 7 de noviembre de
2015, Sin embargo, en el presente caso el escrito de interposicion del recurso tuvo enlrada
en el registro del 6rgano de contratacién el dia 9 de noviembre, y por tanto con posterioridad
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a la finalizacion del plazo para la interposicion del recurso. A este respecto debe recordarse
que el lugar para la presentacion del recurso es el registro del 6rgano competente, no siendo
vélida la presentacidén por correo, tal y como expresamente se sefiala en el articulo 44.1 del
TRLCSP y ef articulo 18 del Real Decreto 814/2015:; “El recurso especial en materia de
contratacion y las cuestiones de nulidad al amparo del texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico solo podréd presentarse en el registro del organo de
contratacion o en el del 6rgano administrativo competente para resolverlos. La reclamacion
de/ articulo 101 de la Ley 31/2007, de 30 de octubre y las cuestiones de nuilidad al amparo
de la Ley citada solo podrén presentarse en el registro del 6rgano administrativo competente
para resolverlas. La presentacién en las oficinas de correos 0 en cualquier registro
administrativo distinto de los mencionados en el apartada anterior no interrumpira el plazo
de presentacién. En tales casos, el recurso, la reclamacion o la cuestion de nulidad se
entenderan interpuestos el dia en que entren en el registro del drganc de contratacion o en
el del 6rgano administrativo competente para resolverlo, segin proceda. No obstante,
cuando en el mismo dfa de la presentacién se remita al érgano administrativo competente
para resolverio o al drgano de contratacién en su caso capia del escrito en formato
electronico, se consideraréa como fecha de entrada del mismo, la que corresponda a la
recepcion de la mencionada copia." No constando Ia remisién electronica del recurso ef
mismo dfa 7 de noviembre, ha de considerarse como fecha de presentacitn del recurso el
dia 9 de noviembre de 2015, que es la fecha de entrada en el registro del érganc de
contratacion, por lo que el recurso fue presentado fuera de plazo”

Pues bien, en el presente recurso nos encontramos con que la orden por la que se adjudica
el contrato y lotes que son objeto del presente recurso, se notifica a los interesados el dia 6
de noviembre de 2015, mediante correo electrénico a cada uno de los interesados, sin que
en ningun caso, en sus escritos de recurso alguno de los recurrentes haya negado esa
notificacion o que la misma se haya verificado en la fecha a que se refiere el érgano de
contratacion y es la que consta en el expediente administrativo que ha sido remitido a este
Tribunal. Pues bien, a partir de ese dato, que entendemos incuestionable, procedemos a
analizar las fecha se interposicién de los recursos presentados por las entidades a que se
refiere la alegacion de extemporaneidad. Asi, la ASOCIACION CULTURAL Y SOCIAL BETO
presenta el recurso ante este Tribunal el 26 de noviembre de 2015, y por tanto fuera del
plazo de 15 dias establecido legalmente, que a todos los efectos concluia el dia 24 de
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noviembre, debiendo pues ser considerado el recurso aludido como presentado fuera del
plazo legal. Por su parte, respecto del recurso presentado por el recurrente CARITAS
DIOCESIS DE CARTAGENA, éste o es el dia 24 de noviembre, dia habil para Ia
presentacidn del recurso pero no en lugar valido para ello, al ser presentado en el registro
de la Oficina Corporativa de Atencion af Ciudadano de caracter general (OCAG), no esta en
la sede del érgano de contratacién, por lo que no puede entenderse cumplido el requisito de
la presentacion del escrito en el registro del érgano de contratacién, y ello desde el momento
en que la normativa que regula este recurso especial en materia de contratacién debe
prevalecer en el aspecto procedimental sobre cualquier otra normativa, y asl lo declamos en
nuestra resolucién 636/2015, al sefialar que "Ef plazo para la interposicion de este recurso
especial en relaciéon con su lugar de presentacién ha sido interpretado por el Tribunal en
varias Rescluciones, entre ellas 95/2011, 279/2011, 176/2012, o 563/2013, en las que se
pronuncia sobre la aplicacién estricta del TRLCSP, y en la que sefiala que “La fecha que
debe entenderse como de presentacién del recurso es la de entrada en el registro del
6rgano de contratacién o en el registro del érgano competente para la resolucion del
recurso” Y ello, por cuanto se trata de una norma especial de interpretacion literal
inequivoca, aplicable de modo preferente a lo dispuesto con carécter general en normas
como la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comtn (art. 38.4); de modo que, a diferencia de lo dispuesto
en ésta, no se cuenta como dia de interposicién la entrada en un registro distinto, aun
previsto en la citada Ley 30/1892.” Procede entender extemporaneo el recurso al que

aludimos.

Respecto del recurso interpuesto por la COMUNIDAD DE HERMANAS OBLATAS DEL
SANTISIMO REDENTOR, el recurso se presentd en fecha habil, el 23 de noviembre, pero
en lugar no valido, al tratarse del registro general de la Delegacién del Gobierno que, tal y
como hemos senalado antes no cumple las exigencias al respecto establecidas por la
normativa aplicable. Se interpuso ya fuera del plazo establecido en el registro del érganc de
contratacién. Por lo que respecta al recurrente ASOCIACION COLUMBARES, igualmente,
presentd el recurso en fecha habil, pero en lugar que no lo era, Delegacion del Gobierno en
Murcia, presentandolo fuera ya del plazo establecido en el registro de la Consejeria

competents.
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La circunstancia anterior, esto es, la presentacion fuera del plazo del escrito de interposicién
del recurso especial en materia de contratacion, determina la necesaria Inadmision de los
recursos presentados que incurren en tal defecto, a la sazén y en el presente caso, los
nimeros 1228, 1234, 1244 y 1245/2015, acumulados, que por tanto, deben ser inadmitidos,
sin que proceda entrar en el fondo de la cuestién que se plantea en los mismos.

Quinto. Entraremos ahora en el fondo de la cuestidn, respecto de los recursos que han sido
presentados en tiempo y forma, es decir, respecto de los recursos numeros 1216 y
1219/2015, presentados por los recurrentes FUNDACION PATRONATO JESUS
ABANDONADO DE MURCIA, y ia FUNDACION CEPAIM-ACCION INTEGRAL CON
INMIGRANTES. Los citados recurrentes aducen motivos homogéneos frente a la resolucion
impugnada de adjudicacién del concurso y lote 1, sublotes 1D, 1E, 1F y 1G debatidos, a
favor de la ASOCIACION ARISTOTELES,

En primer lugar, se alega la falta de acreditacion de los medios personales adscritos & la
ejecucion del contrato, considerando en tal sentido la nulidad de la adjudicacién impugnada,
al entender que Ia adjudicataria, s6lo ha presentado el curriculo de dos personas, las cuales
no acreditan la experiencia exigida en los pliegos. Por otro lado, se afade por los
recurrentes que no se cumplen las exigencias de los pliegos del contrato, por cuanto se
aportan precontratos respecto de las personas de referencia no acompafiando la
documentacién requerida en los mismos pliegos del contrato. Por su parte, tanto el érgano
de contratacién como el propio adjudicataric niegan la virtualidad y eficacia de tales
alegaciones, considerando que se cumplen por parte del adjudicatario, la ASOCIACION
ARISTOTELES, puntualmente todas las exigencias fijadas en los pliegos que rigen el

contrato.

En este sentido, debemos hacer un analisis de tales exigencias contractuales en los que a
los medios personales se refiere, y al respecto, procede remitirnos, como correctamente
sefiala el érgano de contratacién a lo previsto en el PCAP, el cual establece en el Anexo
Cuadro Resumen del Contrato, los siguientes requisitos de aplicacion respecto de la
alegacién que nos atafie ahora, “M) MEDIOS DE JUSTIFICACION DE LA SOLVENCIA

ECONOMICA Y FINANCIERA Y TECNICA O PROFESIONAL.
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1. SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA (ARTICULO 75 TRLCSP).

MEDIOS: Se acreditaré por uno de los medios a que se refiere el articulo 75.1 a), del
TRLCSP, esto es, una declaracién apropiada de entidad financiera o, en su caso, justificante
de la existencia de un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales.

2. SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL (ARTICULO 78 TRLCSF).

MEDIOS: Se acreditaréd mediante los siguientes medios que establece el articulo 78 del
TRLCSP:

Relacion de personal del que dispondré la empresa para la ejecucion del contrato firmada
por el licitador o representante de la misma y que deberé poseer la litulacion que se

especifica a continuacion:

- Un/a coordinador/a con titulacién universitaria de licenciado o graduado, del érea social
(Trabajo Social, Educacion Social, Psicologia, Pedagogfa, Derecho, etc.,..).

- Un/a Técnico/a Responsable de atencién directa en el recurso con titulacion universitaria
de diplomado o equivalente en Trabajo Social 0 en Educacion Social.

Dicha relacién de personal deberd ir acomparfiada de la siguients documentacion

acreditativa:

- Las titulaciones académicas correspondientes (originales o fotocopias compulsadas).

Documento justificativo acreditativo de que se dispondré dal inmueble, con las condiciones
exigidas en los apartados dos y ocho del Pliego de Prescripciones Técnicas para la fecha de
inicio de la prestacién, junto con una declaracion responsable, firmada por el licitador o
representante de la entidad, de las instalaciones y equipamiento de que dispone el inmueble
para la ejecucién del contrato, asi como un plano del mismo (plano de distribucién, de cotas
y superficies y plano donde se reflejen las medidas de proteccion contra incendios y su

sefalizacién) y un mapa geogréfico de ubicacion.

(..)
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‘4. OTROS REQUISITOS

Nombres y cualificacién profesional del personal responsable de ejecutar la prestacion.

SIX NO

Compromiso de dedicacién de los medios personales o materiales suficientes para la
ejecucion: (Arl. 64,2 TRLCSP): SI X NO

En caso afirmativo seflalar:

- Si constituye obligacién esencial a efectos del art. 223.f) TRLCSP: SI NO

- Penalidades en caso de incumplimiento: (Art. 212.1 TRLCSP): S| NO

De acuerdo con el articulo 64.2 del TRLCSP, los licitadores, ademas de acreditar la
solvencia establecida anteriormente, deben comprometerse, mediante una declaracion
firmada por el representante de ia empresa, a dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato

los medios humanaos suficientes para ello.”

Estas circunstancias son perfectamente conocidas por los licitadores recurrentes, que
expresamente citan las clausulas contractuales del pliego que resultan de aplicacién,
alegando sin embargo, que tan solo se presentan dos personas por el adjudicatario y que
las presentadas no cumplen con (a experiencia exigida en el pliego en materia de
acogimiento residencial. Al respecto, debemos sefialar que las personas referidas por la
entidad adjudicataria son dos en directa aplicaciéon de las clausulas anteriormente citadas,
que se refieren expresamente a “Un/a coordinador/a con titulacion universitaria de licenciado
o graduado, de! &rea social (Trabajo Social, Educacién Social, Psicologla, Pedagogia,
Derecho, etc.,..)" y “Unfa Técnico/a Responsable de atencién directa en el recurso con
titulacion universitaria de diplomado o equivalente en Trabajo Social o en Educacién
Social.", como ha quedado dicho antes, siendo asi que el adjudicatario ha presentado,
segun resulta del expediente administrativo, a una licenciada en Psicologia y a una
diplomada en Trabajo Social, cumpliendo en este aspecto, sin duda alguna las exigencias
del pliego. En cumplimiento también de las cldusulas transcritas antes, se presenté por la
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adjudicataria, la correspondiente declaracién de compromiso de adscripcion de medios en
los términos que resultan del Acta de 23 de junio de 2015, la cual hace constar un cuadro en
el que se especifican los cumplimientos de cada uno de los licitadores sin que se haga
constancia de ninguno en tal sentido por parte del adjudicatario. Ambos recurrentes
reconocen que el adjudicatario aporta precontratos de trabajo respecto de las personas a
que se refiere el compromiso de adscripcién, lo cual es plenamente congruente con el
cumplimiento de un requisito que se exige a los licitadores y que se traduce en ese
compromiso de adscripcién, que no hace necesario o imprescindible que el contrato se haya
formalizado aun, como requisito anterior a la adjudicacién que es, componente determinado
en el pliego del contrato, como solvencia técnica, siendo sdlo después una vez adjudicado el
contrato, cuando el licitador que resulte adjudicatario haya de formalizar legalmente los
precontratos comprometidos como parte de la correspondiente oferta.

Respecto del tiempo de expsriencia de las personas adscritas al contrato, el propio pliego en
la clausula transcrita hace la previsién siguiente respecto del adjudicatario, al que se exige la
presentacién de la siguiente documentacién, ‘E/ érgano de contratacion, conforme a lo
establecido en el articulo 151.2 del TRLCSP, requeriré al licitador que haya presentado la
oferta econémicamente mds ventajosa para que acredite que dispone efectivamente de los
medios humanos que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir al contrato mediante la

presentacion de la siguiente documentacion:
- Breve Curriculum justificado de cada uno de los miembros del equipo de trabajo.

- Certificados de los principales servicios o trabajos realizados en los ultimos tres afios, en
materia de acogimiento residencial a personas inmigrantes, de al menos tres afios, emitidos
por las entidades publicas o privadas para las cuales se hayan prestado o bien, coplas
compuisadas de los correspondientes contratos de trabajo.

- Contrato laboral, contrato de trabajador econdémicamente dependiente o contrato mercanti,
que acredite la disponibilidad de los medios humanos comespondientes, ya sean
trabajadores por cuenta ajena o trabajadores auténomos, compromiso de contratacion o

precontrato laboral para el inicio del contrato.
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Cualquier nueva incorporacién o modificacién del personal técnico asignado al proyecto
requerird la presentacion del curriculo correspondiente y la aprobacion previa del
responsable del contrato,”

Es decir, que la exigencia de la experiencia del personal adscrito es un requerimiento a
efectuar por parte del 6rgano de contratacién con posterioridad a la adjudicacidén del
contrato, y respecto del cual los recurrentes aducen que la experiencia en este sentido por
parte del adjudicatario del contrato, no se refiere exactamente a la atencién de personas
inmigrantes en acogimiento residencial, suponiendo ello en su consideracién un nuevo

incumplimiento contractual.

Sin embargo, a este respecto el Pliego Técnico de! contrato sefiala en su punto 7, pagina 10
del pliego respecto del personal técnico necesario para el desarrollo del contrato, que éste
“debera contar con la adecuada formacion experiencia (sic) de trabajo con personas
inmigrantes”, afiadiendo que “debera disponer de experiencia, de al menos tres afios, en
ejecucién de programas de acogimiento residencial a personas inmigrantes’. Una
interpretacién literal, segun el sentido de las palabras utilizadas en los pliegos tal y como
establece el articulo 1281 de nuestro Cadigo Civil, precepto en materia de interpretacion de
perfecta aplicacién al ambito de los contratos ptiblicos, tal y como reiterada doctrina de este
Tribunal se ha encargado de recordar, entre otras en nuestra Resolucion n® 739/2015,
considerando que la exigencia de los Pliegos de experiencia en “acogimiento residencial de
inmigrantes” puede considerarse como excesiva y que resulta también claro que hubiese
bastado con la experiencia general en atencién a inmigrantes; lo cierto es que esta
exigencia, la que hacemos referencia, se contiene inequivocamente en los Pliegos, y se
exige de manera expresa y taxativa en éstos, que no podemos olvidar funcionan como ley
del contrato vinculando tanto a los licitadares como a la propia administracién convocante
del procedimiento contractual y considerando ademas, que el propio contrato que nos ocupa
tiene por objeto precisamente el servicio a inmigrantes “en viviendas de acogida” y no en
otras actividades, debiéndose para ello comprometer la aportacion de una vivienda, se
configuran como razones suficientes a juicio de este Tribunal para considerar que los
recurrentes tienen razén en este punto, procediendo en definitiva la estimacion del recurso
en este aspecto y alegacién, sin que quepa a nuestro juicio una "interpretacién flexible" o
mas amplia del requisito una vez que su observancia es exigida por los todos recurrentes,
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sin que tal interpretacidn, con establecimiento de la exigencia a la que aludimos en sus
términos literales, por lo demas pueda juzgarse como abusiva, contraria al contrato o su

objeto, o de imposible cumplimiento.

Asf, en nuestra resolucion 1033/2015 deciamos: “Asi sefialdbamos que ‘corresponde a la
Administracién contratante la determinacién de las condiciones que debe reunir la oferta
para considerarla adecuada a la necesidad de interés publico que se pratende satisfacer con
la efecucion del contrato, pero para eflo la Ley, tomando como base una exigencia del
derecho de la Unién Europea, que dispone que esta eleccién debe hacerse teniendo en
cuanta en todo caso la necesidad de salvaguardar la libre concurrencia, por lo que prohibe
de forma expresa que las caracterlsticas técnicas de la prestacién se definan de forma que
se pueda apreciar discriminacién o falta de transparencia. Ello exige que no se establezcan
en las prescripciones técnicas caracteristicas discriminatorias y al mismo tiempo que se
formulen con claridad suficiente como para que una simple lectura pueda hacerlas
comprensibles de forma univoca a los futuros licitadores. En la interprefacion que de las
normas que regulan los contratos publicos, como en la de las clausulas de los contratos, ha
de darse por ello preferencia a la aplicacién de los principios comunitarios sobre la
consideracién del interés ptiblico a la hora de determinar el verdadero sentido de sus
disposiciones. Esta circunstancia ha sido puesta de manifiesto por este Tribunal en una
serie de resoluciones, recogiendo un criterio doctrinal especialmente acertado, por todas, la
n° 143/2012, de 4 de julio: «A este respecto conviene recordar que, como ya ha sefialado
algtin sector de la doctrina, la regulacién de los contratos publicos ha dejado de poner el
acento en la contemplacion del interés publico como elemento condicionante de la
regulacion de los contratos puablicos para pasar a ponerlo en el cumplimiento de
determinados principios entre los que destaca la garantia de la libre de concurrencia.”

Se trata en definitiva de realizar una interpretacién conforme con las exigencias del caontrato,
y ha sido la propia Administracién convocante del concurso la que en los pliegos ha
establecido este requisito, que es ademas plenamente conforme con el contrato, sin
perjuicio de que pueda considerarse como excesivo, pero desde el momento en que la
Administracién lo establece con claridad en los pliegos y ello es conocido por los licitadores,
que ademas proceden a incorporarlo a sus alegaciones, no cabe otra posible consideracién
que entender adecuado y conforme a derecho y a las exigencias de los pliegos el sstablecer
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tal requisito en sus estrictos términos, sin que proceda otra interpretacion que la literal que
acogemos a ser lo suficientemente clara y no necesitar de mayor interpretacion,
procediendo en definitiva, y como conclusion, en lo que a esta alegacidn respecta, estimar el
recurso. El criterio en suma, utilizado por el 6rgano de contratacién en el sentido de exigir
como solvencia técnica la experiencia en el acogimiento de inmigrantes, nos parece
insuficientemente adecuado con el objeto del contrato y con las exigencias literales de los
pliegos del contrato, sin que resulte ni del pliego ni de su interpretacion sistematica, quepa
colegir la necesidad de acudir a una interpretacién mas flexible, una vez que acogida por el
pliego es perfectamente adecuada al objeto del contrato. Ademas debe ser objeto de
consideracién adicional, la exigencia establecida en el pliego de que es exigible en el
contrato la aportacién del inmueble, exigencia que puesta en relacién con lo anterior, pone
de manifiesto con mayor vigor, que la exigencia de la experiencia en el acogimiento
residencial es plenamente conforme con el objeto del contrato y su establecimiento resulta

por tanto y en definitiva, plenamente conforme con les pliegos del mismo.

Por lo visto hasta aqui, no son admisibles, de manera alguna, las alegaciones efectuadas al
respecto de los medios personales por los dos recurrentes, debiendo entenderse como
adecuada a los pliegos la documentacién aportada por el licitador que resultd adjudicatario,
con excepcién, como hemos sefialado antes, que la alegacién relativa a la solvencia técnica
exigible a las personas que deben desarrollar el contrato, respecto de las cuales se exige la
experiencia acreditada en el acogimiento residencial de inmigrantes, razon por la cual en
este punto procede otorgar la razén a los recurrentes que la utilizan como alegacion que

fundamenta su pretension.

Sexto. Pasan a conlinuacién los recurrentes a cuestionar la solvencia econémica del
adjudicatario al considerar que el licitador propuesto como ta! debi6 aportar iniclalmente, es
decir con caracter previo a la adjudicacion para acreditar la solvencia econdmica, el
correspondiente seguro por indemnizacién de riesgos profesionales, cuando como también
acertadamente advierte el 6rgano de contratacién, el pliego administrativo, lo que establecia
como requisito para acreditar la solvencia economica, también en la letra anteriormente
transcrita, respecto de los medios personales o solvencia técnica, es "M) MEDIOS DE
JUSTIFICACION DE LA SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y TECNICA O
PROFESIONAL.
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1. SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA (ARTICULO 75 TRLCSP).

‘MEDIOS: Se acreditara por uno de los medios a que se refiere el articulo 75.1 a), del
TRLCSP, esto es, una declaracién apropiada de entidad financiera o, en su caso, justificante
de la existencia de un seguro de indemnizacion por fiesgos profesionales.”

Ello no es sino consecuencia de la diccién literal de lo establecido en el articulo 75 del
TRLCSP, en la modificacidn introducida por la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso
de la factura electronica y creacion del registro contable de facturas electrénicas del sector
publico, cuya entrada en vigor se ha producido recientemente, mediante el desarrollo
reglamentario operado por el Real Decreto 773/2015, de 28 de agosto, por el que se
madifican determinados articulos del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Plblicas, y cuyo texto actual sefiala al respecto que sera exigible a estos
efectos, ‘justificante de la existencia de un seguro de indemnizacién por riesgos
profesionales.” Respecto a este requisito queda acreditado en el expediente administrativo,
y asi lo especifica expresamente el 6rgano de contratacién en su informe al presente
recurso, que la entidad adjudicataria acredité la correspondiente péliza de Seguro de
Responsabilidad Civil, sobre la Actividad para el Colectivo de Atencion Social a Personas en
riesgo de exclusion social (Trabajadores Sociales), con el correspondiente nimero de péliza
y con especificacion de la comparila de seguros correspondiente.

Entendemos que este extremo justifica suficientemente la necesaria desestimacion de las
alegaciones de los recurrentes, en el sentido de que la asociacion adjudicataria del contrato
a que se refiere el presente recurso carece de la solvencia econémica exigible para el

contrato.

Séptimo. Se alega también por ambos recurrentes el incumplimiento por parte del
adjudicatario de las exigencias establecidas por el pliego del contrato en relacién con el
inmueble en el que éste debe desarrollarse. A estos efectos, debemos remitirnos
nuevamente al pliego administrativo, el cual en la mlsma clausula M antes transcrita, y tal y
como velamos, establece a estos efectos, que “Documento justificativo acreditativo de que
se dispondra del inmueble, con las condiciones exigidas en los apartados dos y ocho del
Pliego de Prescripciones Técnicas para la fecha de inicio de la prestacién, junto con una
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declaracién responsable, firmada por el licitador o representante de la entidad, de las
instalaciones y equipamiento de que dispone el inmueble para la ejecucion del contrato, asf
como un plano del mismo (plano de distribucion, de cotas y superficies y plano donde se
reflejen las medidas de proteccién contra incendios y su sefializacién) y un mapa geografico

de ubicacion.”

Al respecto, la mesa de contratacidn hace constar en sus actas de 23 de junio y 29 del
mismo mes, el cumplimiento de tal exigencia por las entidades licitadoras incluida la
adjudicataria, particularmente en la primera de ellas, es decir, sin necesidad de
subsanacién, y suscrita por el técnico competente, arquitecto técnico municipal, que la
entidad adjudicataria cumple en los lotes objeto del presente recurso.

Por lo que se refiere al Acta de Puesta en Funcionamiento, también objeto de reparos por
los recurrente, exigible a la luz del Decreto 3/2015, sefialar que, de acuerdo con las
consideraciones efectuadas al respecto por el érgano de contrataciéon nada establece el
pliego en este sentido al tratarse de una exigencia reglamentaria, y siguiendo al respecto la
doctrina manifestada por el Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de Aragon, a la
que se refiere el 6rgano de contratacidn en su Acuerdo 52/2013, entre otros, cuando sefiala
que “Este Tribunal entiende que se trata de tres cuestiones totalmente distintas: asi, una
cuestién es la habilitacién empresarial 0 profesional a que se refiere el articulo 54.2
TRLCSP, relativo a la aptitud legal para el ejercicio de la profesién de que se trate y que
funciona como requisito de capacidad, otra cuestion es la solvencia técnica o profesional,
pensada para acreditar niveles de solvencia suficientes para la ejecucion del contrato en
cuestion;, y una tercera seria, en este caso, la autorizacion administrativa exigida a los
centros y servicios sanitarios. En relacién a los requisitos de solvencia, este Tribunal se ha
pronunciado en reiteradas ocasiones, en el sentido de entender que siempre deberan tener
relacion directa con el objeto del contrato, ser proporcionales al mismo y no discriminatorios.

Ademés, y tal y como manifiesta el recurrente en su escrito de fecha 27 de agosto de 2013,
el mismo centro gestor (Servicio Aragonés de Salud), para la prestacion de un servicio de
similar naturaleza en el Sector de Alcafiiz —-servicio de hemodialisis extrahospitalaria para
pacientes del Hospital de Alcafliz— no exige dicha autorizacién administrativa, sl bien
resulta obvio que el prestador deberé contar con ella, en aplicacién del Decreto 106/2004,
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de 27 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el Reglamento que regula la
autorizacién de centros y servicios sanitarios en Aragén, en el momento inmediatamente

anterior al inicio de Ia actividad.

Proceds, por ello, admitir este motivo de recurso y anular la exigencia de aulorizacion

administrativa como requisito de solvencia técnica.”

Doctrina que como vemos se traduce respecto de las autorizaciones administrativas,
necesarias para el desarrollo, inicio o continuacién de una actividad, en el sentido de
tratarse de una exigencia normativa que no puede exigirse como criterio de solvencia
técnica, al tratarse de una cuestion distinta relativa a la habilitacion profesional,
consideracionas éstas que hacemos nuestras y que ponen de manifiesto la correccion en la
actuacién del 6rgano de contratacion, en lo que al pliego administrativo y a las exigenciaa

relativas a la solvencia técnica se refiere,

Sin perjuicio de lo anterior, tal y como nuevamente de manera acertada expone el 6rgano de
contratacién, ha sido con posterioridad a la propuesta de adjudicacién cuando la mesa de
contratacion solicito siguiendo lo dispuesto en el articulo 34,1 del Decreto 3/2015, de Murcia,
el correspondiente informe, ‘con caracter previo a la finalizacién del procedimiento
correspondiente”, antes por tanto de la correspondiente adjudicacién efectuada ésta por
medio de la orden impugnada. E! precitado informe fue solicitado con fecha 21 de
septiembre por la mesa de contratacién mediante escrito y asi se hace constar en la
correspondiente comunicacion de la Jefa del Servicio Econémico y de Contratacion.

Ninguna vulneracién se atisba en lo que se refiere a las autorizaciones y exigencias
correspondiente al inmueble en el que se va a desarrollar el contrato, en contra de lo
establecido por los recurrentes en sus escritos de recurso, al estar correctamente
cumplimentado el trémite a que se refiere el fundamento presente de esta resolucion.

En suma y para concluir la presente resolucién, procede atender tan solo a la alegacion de
los recurrentes en el sentido de que no se ha acreditado por e! adjudicatario el cumplimiento
de la exigencia establecida en los pliegos del contrato en el sentido de que las personas que
van a desarrollar las prestaciones que se refieren al mismo, cuenten con la experiencia
temporal definida en los pliegos en materia de acogimiento residencial de Inmigrantes, sin
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que proceda atender a ninguna de las demdas alegaciones realizadas por los recurrente
contra la orden de adjudicacién del contrato, al haber realizado adecuadamente la
adjudicacién el érgano de contratacién, procediendo por tanto estimar parcialmente el
recurso en lo que a este aspecto se refiere, con el efecto de retrotraer el procedimiento al
momento inmediato anterior a aquél en el que se ha considerado en favor del adjudicatario,
la experiencia acreditada por éste, en lugar de exigir la experiencia establecida literal y
taxativamente en los pliegos del contrato, procediendo por tanto ta exclusion del licitador
adjudicatario, esto es la ASOCIACION ARISTOTELES, que no ha cumplido tal exigencia y
continuarlo con todos los deméas que cumplan ta! requisito de solvencia técnica establecido
en el pliego administrativo que es objeto del presente recurso, a fin de proceder, una vez
concluidos esos tramites a la adjudicaciéon del contrato licitado que es objeto de esta

resolucion.

Por todo lo anterior,

VISTOS los preceptos legales de aplicacién,

ESTE TRIBUNAL, en sesioén celebrada en el dia de la fecha ACUERDA:

Primero. Inadmitir por extemporaneos los recursos numeros 1228, 1234, 1244 y 1245/2015,
acumulados, interpuestos, respectivamente por D® en
nombre y representacion de la ASOCIACION CULTURAL Y SOCIAL BETO; D.

, en nombre y representacion de CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA;
De, , en su calidad de Superiora de la COMUNIDAD DE
HERMANAS OBLATAS DEL SANTISIMO REDENTOR y D. . en su
calidad de Presidente de la ASOCIACION COLUMBARES, todos ellos contra la Orden de
adjudicacion recalda en el expediente de contratacion relativo al “Servicio de atencion

integral a personas inmigrantes en viviendas de acogida".

Segundo. Estimar los recursos nimeros 1216 y 1219/2015, interpuestos respectivamente
por D, en su calidad de Presidente de la FUNDACION

PATRONATO JESUS ABANDONADO DE MURCIA y D. , en
nombre y representacién de la FUNDACION CEPAIM-ACCION INTEGRAL CON
INMIGRANTES, ambos acumulados, contra la Orden de adjudicacién recaida en el
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expediente de contratacion relativo al ““Servicio de atencion integral a personas inmigrantes
en viviendas de acogida’ a favor de la ASOCIACION ARISTOTELES, declarando la
procedencia de que las actuaciones se retrotraigan al momento en que se ha admitido la
solvencia técnica que ha sido objeto del recurso, a fin de que se proceda a considerar tal
requisito en los estrictos términcs a que hacen referencia los pliegos del contrato con
exclusion de los contratistas que no cumplan tal exigencia y continuacién del mismo con los

demas licitadores.

Tercero. Levantar 'a medida provisional de suspensién del procedimiento de contratacion,
acordada de conformidad con lo establecido en el articulo 45 del TRLCSP.

Cuarto. Declarar que no se aprecia la concurrencia de mala fe o temeridad en la
interposicién del recurso por lo que no procede la imposicidn de la sancion prevista en el
articulo 47.5 de TRLCSP.

Esta resolucion es definitiva en la via administrativa y contra la misma cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacién, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 10.1 k) y 46.1 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion

Contencioso Administrativa.

——
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Reglén de Murcia
Consejeria de Familia
e lgualdad de Oportunidades

Secretaria General

EXPTE: 12/2015

ACTA DE EJECUCION DE RESOLUCION N° 16/2016 TACRC

En Murcia, siendo las 10:00 horas del dia 22 de enero de 2016 se reune, en el
despacho de la Secretaria de la Consejeria, la Mesa de Contratacion constituida por las

siguientes personas:

PRESIDENTA D2

Secretaria General de la

Consejeria.
VOCALES Do

Asesora de la Direccion

General de Familia y

Politicas Sociales.
FUNCIONARIO LICENCIADO EN
DERECHO D. ) I

Jefe de Servicio

Juridico.
INTERVENCION D.

Interventor Delegado.

D2 I
Jefe de Servicio
Econémico y de
Contratacion.

SECRETARIA

Por ausencia de D.?

La reunién fue convocada para el
analisis y ejecucion de la Resolucién n°
16/2016 del Tribunal Administrativo Central
de Recursos Contractuales con ocasion de
los recursos interpuestos contra la Orden
de fecha 5 de noviembre de 2015 del
expte. “SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL A PERSONAS INMIGRANTES
EN VIVIENDAS DE ACOGIDA”, publicado
en el BORM el 02.06.2015.

Ostenta la Presidencia de la Mesa

D.? Secretaria
General de la Consejeria.

, asiste en su lugar D.2 M.2 l

Técnico de Gestibn de la Subdireccion General de Familia y Politicas

Sociales.



Regidén de Murcia
Consejeria de Familia
e |lgualdad de Oportunidades

Secretaria General

EXPTE: 12/2015

Se inicia el acto por la Sra. Presidenta, procediéndose a la lectura de la Resolucion
n°16/2016 del Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales, por la que se
acuerda: “Primero: “lnadmitir por extempordneos los recursos nimeros 1228, 1234, 1244, y
1245/2015, acumulados, interpuestos por ASOCIACION CULTURAL Y SOCIAL BETO, CARITAS
DIOCESIS DE CARTAGENA, COMUNIDAD OBLATAS DEL SANTISIMO REDENTOR Y
ASOCIACION COLUMBARES, todos ellos contra la Orden de adjudicacién recaida en el expediente
de contratacién relativo al “Servicio de atencién integral a personas inmigrantes en viviendas de
acogida”. Segundo: “Estimar los recursos ntmeros 1216 y 1219/2015, interpuestos respectivamente
por D. José Moreno Espinosa, en su calidad de Presidente de la FUNDACION PATRONATO JESUS
ABANDONADO DE MURCIA y D. Juan Antonio Miralles Ortega, en nombre y representacion de la
FUNDACION CEPAIM-ACCION INTEGRAL CON INMIGRANTES, ambos acumulados, contra la
Orden de adjudicacién recalda en el expediente de contratacion relativo al “Servicio de atencion
integral a personas inmigrantes en viviendas de acogida”, a favor de la ASOCIACION
ARISTOTELES, declarando la procedencia de que las actuaciones se retrotraigan al momento en que
se ha admitido la solvencia técnica que ha sido objeto del recurso, a fin de que se proceda a
considerar tal requisito en los estrictos términos a que hacen referencia los pliegos del contrato con
exclusién de los contratistas que no cumplan tal exigencia y continuacién del mismo con los demas
licitadores”.

Asimismo, se sefala en el Ultimo parrafo del Fundamento de Derecho 7° “(..)
procediendo por tanto la exclusion del licitador adjudicatario, esto es la ASOCIACION
ARISTOTELES, que no ha cumplido tal exigencia y continuarlo con todos los demas que cumplan tal
requisito de solvencia técnica establecido en el pliego administrativo que es objeto del presente
recurso, a fin de proceder, una vez concluidos esos trémites a la adjudicacién del contrato licitado que
es objeto de esta resolucién”.

Se acuerda que la citada Resolucion debe ser ejecutada con sujecion estricta a sus
términos, y en consecuencia se propone al 6rgano de contratacion:

PRIMERO: Que acuerde dejar sin efecto la Orden de 5 de noviembre de 2015 por la
que se adjudica el Lote 1, sublotes 1D, 1E, 1F y 1G a la ASOCIACION ARISTOTELES, en
cumplimiento de la Resolucién n°16/2016 del TACRC, excluyendo al mencionado licitador
adjudicatario de dichos sublotes.



Reglon de Murcia
Consejeria de Familia
e lgualdad de Oportunidades

Secretaria General

EXPTE: 12/2015

SEGUNDO: Retrotraer las actuaciones relativas al Lote 1, sublotes 1D, 1E, 1F y 1G
al momento de la calificacién y examen de la solvencia técnica en que hubiese procedido la
exclusion de la ASOCIACION ARISTOTELES y requerir a los licitadores siguientes del Lote
1, sublotes 1D, 1E, 1F y 1G, por el orden en que han quedado clasificadas las ofertas de
acuerdo con el apartado primero de la Orden de fecha 8 de octubre de 2015, para que dentro
del plazo de diez dias habiles, presenten la documentacion justificativa de haber constituido la
garantia definitiva por importe del 5% del precio de adjudicacion del contrato, asi como, en su
caso, el resto de documentacién exigida conforme al articulo 151.2 del TRLCSP.

No habiendo méas asuntos que tratar, se da por terminada la sesién en el lugar y
fecha arriba indicados, levantandose la presente Acta firmada por los asistentes.



Regién de Murcia
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Secretaria General

EXPTE: 12/2015

ACTA SUSPENSION EJECUCION RESOLUCION N° 16/2016 TACRC

En Murcia, siendo las 13:00 horas del dia 28 de enero de 2016 se reune, en el
despacho de la Secretaria de la Consejeria, la Mesa de Contratacion constituida por las

siguientes personas:

PRESIDENTA D.?

Secretaria General de la

Consejeria.
VOCALES D.a

Asesora de la Direccion

General de Familiay

Politicas Sociales.
FUNCIONARIO LICENCIADO EN
DERECHO D. )

Jefe de Servicio

Juridico.
INTERVENCION D.

Interventor Delegado.
SECRETARIA D? I
Jefe de Servicio
Econdémico y de
Contratacion.

Por ausencia de D.2°

La reunion fue convocada para la
suspensién de la ejecucion de la
Resoluciébn n° 16/2016 del Tribunal
Administrativo  Central de Recursos
Contractuales con ocasién de los recursos
interpuestos contra la Orden de fecha 5 de
noviembre de 2015 del expte. “SERVICIO
DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS
INMIGRANTES EN VIVIENDAS DE
ACOGIDA”, publicado en el BORM el
02.06.2015.

Ostenta la Presidencia de la Mesa

D2 Secretaria
General de la Consejeria.

, asiste en su lugar D.2 I

. Técnico de Gestion de la Subdireccién General de Familia y Politicas

Sociales.

Se inicia el acto por la Sra. Presidenta, manifestando éstas sus dudas respecto a la
ejecucion de la Resolucion n°16/2016 del Tribunal Administrativo Central de Recursos
Contractuales, motivo por el cual se formulé por la Secretaria General de esta Consejeria en
fecha 27 de enero de 2016 solicitud de aclaracién respecto a la misma , en los siguientes

términos:



Reglén de Murcia
Consejeria de Familia
e lgualdad de Oportunidades

Secretaria General

EXPTE: 12/2015

“En relacion con la citada Resolucién 16/2016 de fecha 15 de enero, se solicita
aclaracion respecto a la ejecucién de la misma, en concreto, si se ha de hacer extensiva la
aplicacién de ésta al resto de los lotes y sublotes que integran el expediente,
independientemente de que hayan sido objeto de recurso o de que hayan sido recurridos de
manera extemporanea, y en consecuencia dejar sin efecto las adjudicaciones otorgadas, en

su caso”.

Dada la celeridad de dicho Tribunal y puesto que se trata de una cuestion
fundamental que afecta al mantenimiento de las adjudicaciones del resto de lotes y sublotes
que integran el expediente, se acuerda que quede en suspenso la ejecucion de la citada
Resolucién, como se acordé en la anterior reunién de la Mesa de contratacién celebrada el
pasado dia 22 de enero, hasta que el TACRC se pronuncie sobre la aclaracion solicitada.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesién en el lugar y
fecha arriba indicados, levantandose la presente Acta firmada por los asistentes.

¢
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RESOLUCION DEL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO CENTRAL
DE RECURSOS CONTRACTUALES

En Madrid, a 6 de febrero de 2018

VISTA la solicitud de aclaracion presentada por la Consejerla de Familia e Igualdad de
Oportunidades de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia relativa a la resolucion n®
16/2016, de 15 de enero, de los recursos indicados en el encabezamiento, el Tribunal, en
sesidn del dla de Ia fecha, ha adoptado la siguiente resolucién:

ANTECEDENTES DE HECHO.

Primero. La resolucién de este Tribunal n°16/20186, resolvi6é los recursos interpuestos por D.
en representacién de la FUNDACION PATRONATO JESUS
ABANDONADO DE MURCIA, D. Juan Antonio Miralles Ortega, en nombie y representacmn de
fa FUNDACION CEPAIM-ACCION INTEGRAL CON INMIGRANTES, D? N i
, en nombre y representacién de la ASOCIACION CULTURAL Y SOCIAL BETO, D.

en nombre y rapresentacién de CARITAS DIOCESIS DE |
CARTAGENA, D2, , en representacién de la COMUNIDAD DE

HERMANAS OBLATAS DEL SANTISIMO REDENTOR y D. en |
representacion de la ASOCIACION COLUMBARES,

En el fallo de la mencionada resolucién, se acordd seglin se reproduce literalmente a

continuacion:

“Primaro. inadmitir por extempordneos los recursos niumeros 1228, 1234, 1244 y 1245/2015,

acumulados, interpuestos, respectivamente por D¢ , eh nombre y
representacién de la ASOCIACION CULTURAL Y SOCIAL BETO; D.

en nombre y representacion de CARITAS DIOCESIS DE CARTAGENA, D-.

, en su calidad de Superiora de la COMUNIDAD DE HERMANAS

OBLATAS DEL SANTISIMO REDENTOR y D. en su calidad de
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Presidente de la ASOCIACION COLUMBARES, todos ellos contra la Orden de adjudicacion
recaida en el expediente de contratacion relativo al "Servicio de atencion integral a personas

inmigrantes en viviendas de acogida’.

Segundo. Estimar los recursos numeros 1216 y 1219/2015, interpuestos respectivamente por
D. en su calidad de Presidente de la FUNDACION PATRONATO

JESUS ABANDONADO DE MURCIA y D. , en nombie y
representacion de fa FUNDACION CEPAIM-ACCION INTEGRAL CON INMIGRANTES, ambos
acumulados, contra la Orden de adjudicacidn recaida en el expediente de contratacion relativo
al "Servicio de atencion integral a personas inmigrantes en viviendas de acogida’, a favor de la
ASOCIACION ARISTOTELES, declarando la procedencia de que las actuaclones se
retrotraigan al momento en que se ha admitido la solvencia técnica que ha sido objefo det
recurso, a fin de que se proceda a considerar tal requisifo en los estrictos términos a que hacen
referencia los pliegos del contrato con exclusién de los contratistas que no cumplan taf

exigencia y continuacion del mismo corn los demas licitadores.”

Esta resolucion fue notificada por correo electronico al érgano de contratacion el 20 de enero
de 2016.

Segundo. Por parte de la Secretaria General de la Consejeria de Familia e lgualdad de
Cportunidades de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, se ha presentado escrito
dirigido a este Tribunal el 28 de enero de 2016, en el que se solicita "aclaracion respecto a la
ejecucion de la misma, en concreto, si se ha de hacer extensiva la aplicacion de ésta al resto
de los lotes y sublotes que integran el expediente, independientemente de que hayan sido
objeto de recurso o de que hayan sido recurridos de manera extemporanea, y en consecuencia

dejar sin e