Region de Murcia
Consejeria de Presidencia

DONA MARIA DOLORES PAGAN ARCE, SECRETARIA DEL
CONSEJO DE GOBIERNO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA.

CERTIFICO: Que segln resulta del borrador del acta de la sesion
celebrada el dia dieciséis de diciembre de dos mil quince, a propuesta
del Consejero de Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo, el Consejo
de Gobierno acuerda:

PRIMERO: Autorizar la celebracion del Convenio Marco de
colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
la Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de
Murcia, para la reduccion de cargas administrativas soportadas por los
sectores empresariales en el ambito del Plan de Reforma de la
Administracion Pulblica para el impulso y desarrollo econémico
(RAPID).

SEGUNDO: Designar al Presidente de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para la suscripcion del presente Convenio por
avocacion del mismo

Y para que conste y a los procedentes efectos, expido, firmo y sello
la presente en Murcia a dieciséis de diciembre de dos mil quince.

COMPULSADQ y conforme conel |2
original del que es fotocopia. \%

Murcia, 21 DIC. »155
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EXTRACTO DE DOCUMENTOS

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA Y LA CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES
EMPRESARIALES DE MURCIA, PARA LA REDUCCION DE CARGAS
ADMINISTRATIVAS SOPORTADAS POR LOS SECTORES EMPRESARIALES, EN EL
AMBITO DEL PLAN DE REFORMA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL
IMPULSO Y DESARROLLO ECONOMICO (RAPID)

Propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno.
Borrador del Convenio marco de colaboracién.

Informe del Servicio Juridico.

> w0 bdh -~

Propuesta del Director General de Simplificacion de la Actividad Empresarial y
Economia Digital de 4 de diciembre de 2015 y Orden de aprobacién del texto del
Convenio Marco

Memoria Justificativa.

Memoria Economica.
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AL CONSEJO DE GOBIERNO

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo, pretende realizar las reformas necesarias para
dotar a la Administracién Publica de la eficiencia y la flexibilidad demandada por las
empresas y la economia regional con el objetivo de posibilitar el crecimiento econémico yla
prestacion efectiva de los servicios publicos y de eliminar aquellas disfuncionalidades y
defectos que pudieran dificultar ambos y, para ello, esta elaborando un documento
denominado “Plan de Reforma de la Administracion Publica Regional para el Impulso y
Desarrollo Econémico (RAPID)”, que contendrd medidas y acciones encaminadas a la
modernizacion de la administracion y la reduccién de las trabas burocraticas que dificultan la
agil tramitacién de los procedimientos administrativos, lo que incrementard la simplificacién

administrativa y, por lo tanto, seré beneficioso para las empresas.

La Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo es el Departamento de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de la Direccién General de
Simplificacién de la Actividad Empresarial y Economia Digital, la propuesta, el desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de simplificacion
administrativa y la eliminacion de trabas burocraticas para la creacién y modificacién de
actividades empresariales, mediante la revisidn y propuesta de reduccion de los
procedimientos y tramites administrativos para su impulso y agilizacién, asi como potenciar
la administracién electronica vinculada a gestiones de las empresas y la defensa del
autobnomo y la Pyme, enltre otras, segun lo previsto en el Decreto de la Presidencia n°
213/2015, de 6 de agosto, por el que se modifica el Decreto 112/2015, de 10 de julio, por el

que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria.

Por su parte la CROEM, es la organizacion profesional de caracter empresarial
multisectorial mas representativa en el &mbito regional, que tiene entre sus fines el cooperar
con la Administracién Publica, Organizaciones e Instituciones Publicas o Privadas y de toda
representacion de cualquier Grupo o Ente social del pafs, asi como participar y colaborar en
las tareas comunitarias de la vida profesional, econémica y social en representacién del
empresariado murciano.
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La Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo considera conveniente la
suscripcion de un Convenio marco de colaboracion con la CROEM para articular la
colaboracion dirigida a la realizacién de acciones encaminadas a la reduccion de las cargas
administrativas soportadas por los sectores empresariales., de manera que redunde en la
creacion de empleo y en la generacién de riqueza

De conformidad con el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del
Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, tengo el honor

de proponer a ese Consejo de Gobierno, si lo estima conveniente, la adopcién del siguiente:
ACUERDO

Primero.- Autorizar la celebracién del Convenio Marco de Colaboracién entre la

Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y la Confederacién Regional de

Organizaciones Empresariales de Murcia, para la reduccién de cargas administrativas

soportadas por los sectores empresariales, en el ambito del Plan de Reforma de la
Administracién Publica para el Impulso y Desarrollo Econdmico (RAPID).

Segundo.- Designar al Presidente de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia para la suscripcidon del presente Convenio por avocacién del mismo.

No obstante, ese Consejo de Gobierno resolvera lo procedente.

Murcia, 15 de diciembre de 2015
EL CONSEJERO DE DESARROLLO ECO'NOMICO, TURISMO Y EMPLEO

Fdo.: JuanKHem%ndez Albarracin
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA Y LA CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES
EMPRESARIALES DE MURCIA, PARA LA REDUCCION DE CARGAS ADMINISTRATIVAS
SOPORTADAS POR LOS SECTORES EMPRESARIALES, EN EL AMBITO DEL PLAN DE REFORMA

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL IMPULSO Y DESARROLLO ECONOMICO
(RAPID).

En Murcia, a de diciembre de 2015
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. don Pedro Antonio Sanchez Lépez, Presidente de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, seglih nombramiento efectuado por Real Decreto
588/2015, de 2 de julio de 2015, BOE niim. 158 de 3 de julio, en ejercicio de la competencia
que le atribuye el articulo 7.2 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, suplemento ndmero 11 del
BORM num. 301, de 30 de diciembre, expresamente autorizado por Acuerdo de Consejo de

Gobierno de XX de XXXXXXX de 2015.
De otra parte, el Sr. don José Maria Albarracin Gil, en su calidad de Presidente, en nombre y

representacion de la Confederacién Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (en

adelante CROEM), con N.I.F. G30072805 y sede en la calle Acisclo Diaz, 5C, 22 de Murcia.

Ambas partes se reconocen capacidad juridica para la firma del presente Convenio marco de

colaboracién y en su conformidad,
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EXPONEN

.- La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo, pretende realizar las reformas necesarias para dotar a la
Administracién Publica de la eficiencia y la flexibilidad demandada por las empresas y la
economia regional con el objetivo de posibilitar el crecimiento econémico y la prestacién
efectiva de los servicios publicos y de eliminar aquellas disfuncionalidades y defectos que
pudieran dificultar ambos y, para ello, esta elaborando un documento denominado “Plan de
Reforma de la Administraciéon Publica Regional para el Impulso y Desarrollo Econdémico
(RAPID)”, que contendrd medidas y acciones encaminadas a la modernizacién de la
administracion y la reduccién de las trabas burocréticas que dificultan la 4gil tramitacién de
los procedimientos administrativos, lo que incrementard la simplificacién administrativa vy,

por lo tanto, sera beneficioso para las empresas.

lIl.- Que en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en virtud de lo dispuesto en el
apartado segundo del articulo Unico del Decreto 213/2015, de 6 de agosto, por el que se
modifica el Decreto 112/2015, de 10 de julio, por el que se establecen los Organos Directivos
de la Consejeria de Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo (BORM, nim. 183, de 10 de
agosto), corresponde a la Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo (en
adelante.CDETE), a través de la Direccidon General de Simpl'ificacién de la Actividad
Empresarial y Economia Digital, la propuesta, el desarrollo y ejecucion de las directrices
generales del Consejo de Gobierno en materia de simplificacién administrativa y la
eliminacién de trabas burocraticas para la creacidon y modificacién de actividades
empresariales, mediante la revision y propuesta de reduccién de los procedimientos y
tramites édministrativos para su impulso y agilizacién, asi como potenciar la administracién

electronica vinculada a gestiones de las empresas y la defensa del auténomo y la Pyme.

lil.- La CROEM, es la organizacion profesional de cardcter empresarial multisectorial mas

representativa en el dmbito regional, y tiene entre sus fines:
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a) Cooperar con la Administracidn Publica, Organizaciones e Instituciones Publicas o
Privadas y de toda representacién de cualquier Grupo o Ente social del pais, asi como
participar y colaborar en las tareas comunitarias de la vida profesional, econdmica y social
en representacion del empresariado murciano.

b) Iniciar, negociar, concertar y suscribir los Acuerdos y Convenios que afecten a sus
miembros de forma comunitaria en el ambito industrial, comercial, financiero, econémico,
fiscal y laboral, asi como los derivados de las relaciones de trabajo y cualquiera otro
relacionado con la actividad empresarial.

c) Promocionar a través de los medios de comunicacion social el mejor conocimiento de la
funcién econdmica vy social de |a empresa y del empresario, y facilitar a la Administracién y
demas instituciones publicas o privadas los estudios e informes de interés general.

d) Establecer los instrumentos adecuados de comunicacién, cooperacién y enlace entre sus
miembros respetando la autonomia privativa de cada uno de ellos, asi como crear servicios

comunes de asistencia que fuesen de interés para sus miembros.

IV.- La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la CDETE, considera
conveniente la colaboracién con la CROEM para:

a) Establecer un marco de didlogo en materia de reduccién de cargas administrativas
soportadas por los sectores empresariales.

b) La mejora de la competitividad de las empresas y el estimulo de su desarrollo a través de
la modernizacién, racionalizacion y simplificacién de los procedimientos administrativos.

c) El estudio de las mejoras procedimentales y los procesos de reduccién de cargas
administrativas que habrian de aplicarse para flexibilizar la estructura de la Administracion
Publica y superar las dificultades que pueden encontrar las empresas para relacionarse con

ella.

Por lo expuesto, y teniendo muy presente que la consulta a los sectores afectados permite la
mejora de la legislacién y su adecuacién a las necesidades socioeconémicas, resulta

adecuado establecer nuevas vias encaminadas al fomento de la participacién social en esta
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iniciativa publica y, en consecuencia, las partes consideran de maximo interés la suscripcidn

del presente Convenio marco de colaboracidn con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio marco de colaboracién.

Constituye el objeto del presente Convenio marco establecer las bases para articular la
colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la
Consejeria de Desarrollo Economico, Turismo y Empleo y la Confederacién Regional de
Organizaciones Empresariales de Murcia para la realizacién de acciones encaminadas a la
reduccidon de las cargas administrativas soportadas por los sectores empresariales., de

manera que redunde en la creacion de empleo y en la generacién de riqueza.

SEGUNDA.- Ambito de colaboracién.

La colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la CDETE

y la CROEM, se centrara en los siguientes aspectos:

1. El analisis de las obligaciones de informacién derivadas del cumplimiento de {a normativa
vigente que afecten a las empresas de la Regidén de Murcia en los diferentes sectores, que
seran priorizados por el valor afiadido que aportan.

2. La determinacion de las acciones a llevar a cabo para la reducciéon de cargas,
simplificacion, homogeneizacién y coordinacién administrativa.

3. Realizacién de jornadas, charlas y/o coloquios con los empresarios para conocer sus

impresiones y valoraciones sobre la materia.
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4. El establecimiento de I3 metodologia necesaria para la determinacién de las empresas
colaboradoras en materia de simplificacion administrativa y eliminacién de trabas
burocraticas.

5. La realizacién de iniciativas de difusién sobre las actividades que se realicen en este
ambito.

6. Consolidacién de Ia comunicacién e intercambio de informacién entre la CDETE y la
CROEM.

7. Cualquier otro aspecto, seleccionado de mutuo acuerdo, que se considere necesario o

conveniente para el buen desarrollo de este Convenio marco.

TERCERA.- Metodologia de trabajo.

La Comunidad Auténoma de |Ia Region de Murcia, a través de Ia CDETE y la CROEM,

S€ comprometen a acordar conjuntamente Jas actividades a realizar.

CUARTA.- Organo de Coordinacién, -

La Comunidad Auténoma de I3 Region de Murcia y la CROEM se comprometen a resolver
todas las incidencias o controversias que puedan surgir sobre Ia interpretacidn, resolucién y
efectos de este Convenio marco a través del Organo de Coordinacién que estard compuesto
por el Presidente de la Region de Murcia, el Presidente de |a CROEM v los titulares de las
consejerias con competencias en materia de Administracién Puablica y Desarrollo
Econémico, o personas en quienes deleguen. Dicha Comisién estard presidida por el
Presidente de la Regién de Murcia, o persona en quien delegue. Este Organo de
Coordinacidn serd el érgano encargado de promover, seguir y evaluar las acciones y resolver

las dudas derivadas de este Convenio marco.

El Organo de Coordinacién se reunird con la periodicidad que se determine en las normas de
funcionamiento interno que el mismo establezca Y que en ningln caso podran apartarse de

lo dispuesto en la normativa vigente que resulte de aplicacion a las instituciones firmantes.
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En lo que no esté especificamente previsto en las normas de funcionamiento interno, la
reunién y actuacién del citado Organo se regira por lo dispuesto en el Capitulo II, Titulo Il de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y

del Procedimiento Administrativo Comun.

El Organo de Coordinacién designard una unidad mixta de trabajo, con representacion de
todos los firmantes del presente Convenio marco, con el fin de colaborar en el

cumplimiento de las obligaciones previstas en la cldusula segunda del mismo.

QUINTA.- Entrada en vigor y vigencia.

El presente Convenio marco surtird efectos desde la fecha de su firma y hasta el 31 de

diciembre de 2016.

SEXTA.- Costes del convenio.

La suscripcion del presente Convenio marco no conlleva aportacién econémica de las partes.
SEPTIMA.- Resolucién de conflictos.

De confofmidad con lo previsto en la legislacion vigente, se somefera’ al conocimiento de la
jurisdiccion contencioso-administrativa la resolucién de las controversias que pudieran

surgir del cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente Convenio marco, y no

hubieran podido ser resueltas por el Organo de Coordinacion.

OCTAVA.- Régimen juridico.

El presente Convenio Marco de colaboracidn tiene naturaleza administrativa, conforme a lo

dispuesto especialmente para los convenios en los articulos 6y 8 de la Ley 30/1992, de 26 de
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noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4.1.d) del Texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de

noviembre, el presente Convenio marco, esta excluido del ambito de aplicaciéon de la misma.

Y en prueba de conformidad, firman por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha al

comienzo indicados.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidn de Por la Confederacién Regional de
Murcia, Organizaciones Empresariales de Murcia,
Pedro Antonio Sénchez Lépez José Maria Albarracin Gil
Presidente de la Regidn de Murcia Presidente de la Confederacién Regional

de Organizaciones Empresariales
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Secretaria General

INFORME JURIDICO

Asunto: CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA Y LA CONFEDERACION REGIONAL DE
ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA, PARA LA REDUCCION DE
CARGAS ADMINISTRATIVAS SOPORTADAS POR LOS SECTORES EMPRESARIALES,
EN EL AMBITO DEL PLAN DE REFORMA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL
IMPULSO Y DESARROLLO ECONOMICO (RAPID)

Visto el borrador de Convenio Marco de Colaboracién arriba referenciado procede,
de conformidad con lo dispuesto en él articulo 10 del Decreto 17/2008, de 15 de febrero, de
Estructura Organica de la Secretaria General de la Consejeria de Economia, Empresa e
Innovacion y con el articulo 7 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el &mbito

de la Administraciéon Regional de Murcia, la emision de informe del Servicio Juridico:

l.- ANTECEDENTES DE HECHO:

Por la Direccion General de Simplificacion de la Actividad Empresarial y Economia
Digital se remite a esta Secretaria General, en fecha 14 de diciembre de 2015, el expediente
relativo al Convenio Marco de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y la Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia, para la
reduccién de cargas administrativas soportadas por los sectores empresariales, en el ambito
del Plan de Reforma de la Administracion Publica para el Impulso y Desarrolio Econémico
(RAPID), en el que consta la siguiente documentacion:

1. Borrador del Convenio marco de colaboracién.

2. Propuesta del Director General de Simplificacién de la Actividad Empresarial
y Economia Digital de 4 de diciembre de 2015
Memoria Justificativa.

Memoria Econdmica.

No consta la conformidad de la Confederacidon Regional de Organizaciones

Empresariales de Murcia al texto del convenio, que habra de incorporarse al expediente.
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I..- CONSIDERACIONES JURIDICAS:

PRIMERA.- Marco juridico, fundamento y competencia.

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo, pretende realizar las reformas necesarias para
dotar a la Administracién Pulblica de la eficiencia y la flexibilidad demandada por las
empresas y la economia regional con el objetivo de posibilitar el crecimiento econémico yla
prestacion efectiva de los servicios publicos y de eliminar aquellas disfuncionalidades y
defectos que pudieran dificultar ambos y, para ello, estd elaborando un documento
denominado “Plan de Reforma de la Administracién Publica Regional para el Impulso y
Desarrollo Econémico (RAPID)’, que contendra medidas y acciones encaminadas a la
modernizacion de la administracién y la reduccion de las trabas burocraticas que dificultan la
agil tramitacion de los procedimientos administrativos, lo que incrementara la simplificacién
administrativa y, por lo tanto, sera beneficioso para las empresas.

La Consejeria de Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo es el Departamento de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de la Direccién General de
Simplificacion de la Actividad Empresarial y Economia Digital, la propuesta, el desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de simplificacion
administrativa y la eliminacion de trabas burocraticas para la creacién y modificacién de
actividades empresariales, mediante la revisibn y propuesta de reduccidon de los
procedimientos y trémites administrativos para su impulso y agilizacion, asi como potenciar
la administracion electrénica vinculada a gestiones de las empresas y la defensa del
autdbnomo y la Pyme, entre otras, segin lo previsto en el Decreto de la Presidencia n°
213/2015, de 6 de agosto, por el que se modifica el Decreto 112/2015, de 10 de julio, por el

que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria.

Por su parte la CROEM, es la organizaciéon profesional de caracter empresarial
multisectorial mas representativa en el ambito regional, que tiene entre sus fines el cooperar
con la Administracion Publica, Organizaciones e Instituciones Publicas o Privadas y de toda

representacion de cualquier Grupo o Ente social del pais, asi como participar y colaborar en
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las tareas comunitarias de la vida profesional, econdmica y social en representacion del
empresariado murciano. '

El presente Convenio Marco de Colaboracion queda excluido de la aplicacién del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, conforme al articulo 4.1 .d) del citado texto legal, ya
que su objeto no estd comprendido en el de los contratos regulados en dicha Ley o en
normas administrativas especiales.

SEGUNDA.- Objeto y obligaciones de las partes.

Con caracter general, y sin perjuicio de que el Convenio Marco retina el contenido
minimo exigido por el Decreto n° 56/1996, de 24 de julio, habria sido conveniente y deseable

una mayor concrecion del desarrollo ulterior de la colaboracién entre las partes.

El objeto del Convenio Marco es establecer las bases para articular la colaboracién
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de
Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo y la Confederacién Regional de Organizaciones
Empresariales de Murcia para la realizacién de acciones encaminadas a la reduccion de las
cargas administrativas soportadas por los sectores empresariales., de manera que redunde

9 la creacion de empleo y en la generacion de riqueza.

En concreto, la clausula segunda del convenio recoge los aspectos concretos en los
que se centrara la colaboracién entre las partes. Dejando a acuerdos entre las partes
firmantes la determinacion conjuntamente de las actividades a realizar en el marco del
presente convenio.

TERCERA.- Comisién de Seguimiento.

La clausula cuarta del texto del Convenio prevé la creacion de un Organo de
Coordinacion para el seguimiento y control de la aplicacion del Convenio Marco, que estara
compuesto por el Presidente de la Regién de Murcia, el Presidente de la CROEM y los
titulares de las consejerias con competencias en materia de Administracién Publica y
Desarrollo Econémico, o personas en quienes deleguen.
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Se prevé en el convenio que este Organo de Coordinacion designe una unidad mixta de
trabajo, con representacion de todos los firmantes, con el fin de colaborar en el

cumplimiento de las obligaciones previstas en la clausula segunda del mismo.

Se trata de una posibilidad prevista por el articulo 6.4 de la Ley 7/2004 de 28 de
diciembre de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la
Comunidéd Auténoma de la Region de Murcia, y se regird por sus propias normas de
funcionamiento y supletoriamente por lo establecido en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

CUARTA.- Vigencia.

La Clausula quinta del convenio establece que éste tendra vigencia desde su firma
hasta 31 de diciembre de 2016.

QUINTA.- Fiscalizacion.

El presente Convenio de Colaboracién no genera gastos con cargo al Presupuesto

de la Comunidad Auténoma, tal y como consta en la Memoria Econémica que consta en el

expediente, por lo que no resultara precisa, conforme a lo dispuesto en el articulo 7 del
Decreto 56/1996, de 24 de julio, la emisién de informe por parte del Servicio Econémico de
la Secretaria General, acerca de la existencia, en el ejercicio en curso, de crédito
presupuestario adecuado y suficiente a la naturaleza econémica de las obligaciones, ni

fiscalizacion de la Intervencién Delegada.
SEXTA.- Autorizacion.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre,
del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, asi como en
el articulo 8.2 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la
Administracién Regional de Murcia, el Consejo de Gobierno debera autorizar la celebracion
de este Convenio Marco de Colaboracion.
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SEPTIMA.- Suscripcidén y publicacion.

Respecto de la suscripcidn del presente Convenio, de conformidad con el articulo .2
de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno
de la Region de Murcia, se atribuye la firma al Presidente de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia en virtud de avocacién, para lo cual sera preciso que se adopte el
oportuno Decreto del Presidente avocando la competencia para la suscripciéon del convenio.
Por parte de la CROEM la firma corrésponde al Presidente de dicha entidad en virtud de los

poderes de representacion que el mismo tenga otorgados.

Tras la firma del Convenio, procede su inscripcion en el Registro General de
Convenios de la Comunidad Auténoma, para lo cual debera darse traslado de un ejemplar
original al Secretariado Administrativo del Consejo de Gobierno, en el plazo de 15 dias a
partir de la fecha de suscripcion (articulo 10 del Decreto 56/1996, de 24 de julio), y su
posterior publicacion en el BORM (articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio).

CONCLUSION

En atencién a todo lo expuesto, el Convenio Marco de Colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y la Confederacion Regional de
Organizaciones Empresariales de Murcia, para la reduccion de cargas administrativas
soportadas por los sectores empresariales, en el ambito del Plan de Reforma de la
Administracién Publica para el Impulso y Desarrollo Econémico (RAPID), objeto del presente
informe, se ajusta a las previsiones normativas dispuestas en el Decreto 56/1996, de 24 de
julio.

Murcia, 15 de diciembre de 2015.
LA JEFA DEL SERVICIO JURIDICO
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Visto el texto del Convenio Marco de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y la Confederacién Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia,
para la reduccién de cargas administrativas soportadas por los sectores empresariales, en el
ambito del Plan de Reforma de la Administracién Publica para el Impulso y Desarrollo
Econdmico (Plan Rapid), la memoria elaborada por este Centro directivo, el articulo quinto del
Decreto de la Presidencia n.2 18/2015, de 4 de julio, de reorganizacion de la Administracion
Regional, asi como el apartado tercero del articulo Gnico del Decreto de fa Presidencia n.2
33/2015, de 31 de julio, por el que se modifica el Decreto de la Presidencia n.2 18/2015, de 4
de julio, de reorganizacion de la Administracion Regional, Decreto n.2 112/2015, de 10 de julio,
por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Desarrolio Econdmico,
Turismo y Empleo, Decreto n2. 213/2015, de 6 de agosto, por el que se modifica el Decreto ne.
112/2015, de 10 de julio, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo vy, los articulos 16 y 19 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia

En su virtud,
PROPONGO

PRIMERO: Aprobar el texto del Convenio Marco de colaboracién entre la Comunidad
Autdnoma de la Regién de Murcia y la Confederacion Regional de Organizaciones
Empresariales de Murcia, para la reduccién de cargas administrativas soportadas por los
sectores empresariales, en el &mbito del Plan de Reforma de la Administracién Pdblica para el
Impulso y Desarrollo Econémico (Plan Rapid), de conformidad con lo dispuesto en el articulo
38 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, en el articulo 16.2,q) de la Ley 7/2004, de 28
diciembre, en relacién con el articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el
ambito de la Administracién Regional de Murcia.

SEGUNDO: Elevar propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno para la autorizacion,
si procede, del Convenio mencionado en el punto anterior, de conformidad con o dispuesto
en los articulos 6.1y 16.2, fi) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen
Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia vy,
22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Region de Murcia y articulo 8.2 del Decreto 56/1996, de 24 de julio y, designar
como suscriptor al Presidente de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, previa
avocacion por el mismo, en representacién de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

En

urcia, a 4 de diCiE?]bl’e de 2015
J

EL DIRECT@R GENERAL PE SIMPLIFICACION
DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y ECONOMIA DIGITAL

EXCMO. SR. CONSEJERO DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISMO Y EMPLEO



Vista la anterior Propuesta, resuelvo en los mismos términos en ella establecidos,

PRIMERO: Aprobar el texto del Convenio Marco de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y la Confederacién Regional de Organizaciones
Empresariales de Murcia, para la reduccion de cargas administrativas soportadas por los
sectores empresariales, en el dmbito del Plan de Reforma de la Administracién Publica para el
Impulso y Desarrollo Econémico (Plan Rapid), de conformidad con lo dispuesto en el articulo
38 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, en el articulo 16.2,q) de la Ley 7/2004, de 28
diciembre, en relacién con el articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el
ambito de la Administracién Regional de Murcia.

SEGUNDO: Elevar propuesta de Acuerdo al Consejo de Gobierno para la autorizacion,
si procede, del Convenio mencionado en el punto anterior, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 6.1y 16.2, ii) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia vy,
22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Regién de Murcia y articulo 8.2 del Decreto 56/1996, de 24 de julio y, designar
como suscriptor al Presidente de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, previa
avocacion por el mismo, en representacion de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

En Murcia, a _ de diciembre de 2015

EL CONSEJERO DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISMO Y EMPLEO

Juan HertandedgAlbarracin
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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA Y LA CONFEDERACION
REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA, PARA LA REDUCCION
DE CARGAS ADMINISTRATIVAS SOPORTADAS POR LOS SECTORES EMPRESARIALES,
EN EL AMBITO DEL PLAN DE REFORMA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL
IMPULSO Y DESARROLLO ECONOMICO (PLAN RAPID).

1.- ANTECEDENTES

La CARM, a través de la Consejeria de Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo,
pretende realizar las reformas necesarias para dotar a la Administracion Pdblica de la
eficiencia y la flexibilidad demandada por las empresas y la economia regional con el
objetivo de posibilitar el crecimiento econémico y la prestacion efectiva de los
servicios publicos y de eliminar aquellas disfuncionalidades y defectos que pudieran
dificultar ambos vy, para ello, estd elaborando un documento denominado “Plan de
Reforma de la Administracién Puablica Regional para el Impulso y Desarrollo Econémico
(PLAN RAPID)”, que contendra medidas y acciones encaminadas a la modernizacion de
la administracién y la reducciéon de las trabas burocraticas que dificultan la agil
tramitacion de los procedimientos administrativos, lo que incrementard la

simplificacion administrativa y, por lo tanto, sera beneficioso para las empresas.

La CROEM, es la organizacion profesional de caracter empresarial

multisectorial mas representativa en el dmbito regional, y tiene entre sus fines:

a) Cooperar con la Administracién Publica, Organizaciones e Instituciones
Publicas o Privadas y de toda representacion de cualquier Grupo o Ente social del pais,
asi como participar y colaborar en las tareas comunitarias de la vida profesional,

economica y social en representacion del empresariado murciano.

b) Iniciar, negociar, concertar y suscribir los Acuerdos y Convenios que afecten

a sus miembros de forma comunitaria en el &mbito industrial, comercial, financiero,
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econdémico, fiscal y laboral, asi como los derivados de las relaciones de trabajo y

cualquiera otro relacionado con la actividad empresarial.

¢) Promocionar a través de los medios de comunicacién social el mejor
conocimiento de la funcidon econdmica y social de la empresa y del empresario, y
facilitar a la Administracién y demas instituciones publicas o privadas los estudios e

informes de interés general.

2.- NECESIDAD DEL CONVENIO

La CARM, a través de la Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo,

considera conveniente la colaboracién con la CROEM para:

a) Establecer un marco de didlogo en materia de reduccion de cargas

administrativas soportadas por los sectores empresariales.

b) La mejora de la competitividad de las empresas y el estimulo de su
desarrollo a través de la modernizacion, racionalizacion y simplificacion de los

procedimientos administrativos.

c) El estudio de las mejoras procedimentales y los procesos de reduccién de
cargas administrativas que habrian de aplicarse para flexibilizar la estructura de la
Administracion Publica y superar las dificultades que pueden encontrar las empresas

para relacionarse con ella.

3.- AMBITO DE COLABORACION

El presente Convenio Marco tiene por objeto establecer las bases para articular
la colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo y la Confederacién Regional de

Organizaciones Empresariales de Murcia para la realizacion de acciones encaminadas a
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la reduccién de las cargas administrativas soportadas por los sectores empresariales,

de manera que redunde en la creacién de empleo y en la generacién de riqueza.

La colaboracién se centrard en los siguientes aspectos:

1. El andlisis de las obligaciones de informacidon derivadas del
cumplimiento de la normativa vigente que afecten a las empresas de la Region
de Murcia en los diferentes sectores, que seran priorizados por el valor afiadido
que aportan.

2. La determinacién de las acciones a llevar a cabo para la reduccion de
cargas, simplificacion, homogeneizacién y coordinacién administrativa.

3. Realizacion de jornadas, charlas y/o coloquios con los empresarios para
conocer sus impresiones y valoraciones sobre la materia.

4, El establecimiento de la metodologia necesaria para la determinacién de
las empresas colaboradoras en materia de simplificacion administrativa y
eliminacién de trabas burocraticas.

5. La realizacion de iniciativas de difusién sobre las actividades que se
realicen en este dambito.

6. Consolidacién de la comunicacién e intercambio de informacidn entre la
Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo y la CROEM.

7. Cualquier otro aspecto, seleccionado de mutuo acuerdo, que se
considere necesario o conveniente para el buen desarrollo de este Convenio

Marco.

4.- FUNDAMENTOS JURIDICOS

Al Convenio Marco de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia y la Confederacién Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia,
para la reduccién de cargas administrativas soportadas por los sectores empresariales,
en el ambito del Plan de Reforma de la Administracién Pulblica para el Impulso y

Desarrollo Econémico (Plan Rapid), le son de aplicacién los articulos 22.18 y 38 de la
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Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno
de la Regién de Murcia, articulos 6, 7, 16.2, i), q) y 19.1.b) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la Administraciéon Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, el articulo quinto del Decreto de la
Presidencia n.2 18/2015, de 4 de julio, de reorganizaciéon de la Administracion
Regional, asi como el apartado tercero del articulo unico del Decreto de la Presidencia
n.2 33/2015, de 31 de julio, por el que se modifica el Decreto de la Presidencia n.2
18/2015, de 4 de julio, de reorganizacion de la Administracién Regional, Decreto n.2
112/2015, de 10 de julio, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo, Decreto n2. 213/2015, de 6 de
agosto, por el que se modifica el Decreto n?. 112/2015, de 10 de julio, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Desarrollo Econémico, Turismo y
Empleoy, el apartado 4 del articulo 7 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de

éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia.

El presente Convenio Marco de colaboracion, que no tiene efectos
presupuestarios para las partes firmantes, podrd desarrollarse a través de Convenios
Especificos, en los que se determinaran las actuaciones en las que se concretard la
colaboracién entre las partes, su financiacién, asi como los fines y medios necesarios

para su realizacion.

La competencia para aprobar el presente Convenio Marco, corresponde, segun
prescribe el articulo 8.1 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el
ambito del a Administracion Regional de la Region de Murcia, a los Consejeros en las
materias propias de su competencia, a excepcion de los Convenios a suscribir con otras
Comunidades Auténomas, siendo por tanto pertinente, en primer lugar, la aprobacién

del Proyecto mediante Orden del Consejero de Desarrollo Econémico, Turismo y
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Empleo de acuerdo con el articulo 16.2, q) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad

Auténoma de la Region de Murcia.

La competencia para autorizar el presente Convenio Marco corresponde al
Consejo de Gobierno, en virtud de lo dispuesto en el articulo 8.2 del Decreto 56/1996,
de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacién de éstos en el ambito del a Administracidn Regional de Ia
Region de Murcia y en el articulo 22.18 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del
Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, trdmite que
exige elevar la oportuna propuesta del texto aprobado a dicho Organo de Gobierno.
Dicha propuesta debe ser elevada por el Consejero de Desarrollo Econdmico, Turismo
y Empleo por cuanto el articulo 16,i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, establece la facultad de los Consejeros de proponer
al Consejo de Gobierno la autorizacién, en la esfera de su competencia, de acuerdos

especificos de colaboracion con otras entidades publicas o privadas.

Por ultimo, en cuanto a la suscripcién del Convenio, el articulo 7 del citado
texto legal, establece que “corresponde al Presidente de la Comunidad Auténoma
suscribir los Convenios que se celebren con otras Comunidades Auténomas asi como

los que se celebren con la Administracién del Estado y suscriban los Ministros”.
En su apartado segundo sigue diciendo que “en los demds supuestos la firma de

los convenios corresponde al Consejero competente por razon de la materia, salvo

avocacién de la competencia por parte del Presidente”.

5/6



cany

e

PP Region de Murcia

AR Consejeria de Desarrollo Econémico,
S Turismo y Empleo

Direccién General de Simplificacion
de la Actividad Empresarial y Economia Digital

Por ultimo, es necesario sefialar que, como prescriben los apartados 5y 6 del
articulo 6 de la Ley 7/2004, este Convenio debera figurar inscrito en el Registro Central
de Convenios, sin perjuicio de constar en el Registro Sectorial de la Consejeria de
Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo vy, se publicara en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia, sin perjuicio de que obligue a las partes desde el momento de su

firma.

En Murcia, a 3 de diciembre de 2015
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MEMORIA ECONOMICA DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA Y LA CONFEDERACION
REGIONAL DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE MURCIA, PARA LA REDUCCION
DE CARGAS ADMINISTRATIVAS SOPORTADAS POR LOS SECTORES EMPRESARIALES,
EN EL AMBITO DEL PLAN DE REFORMA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL
IMPULSO Y DESARROLLO ECONOMICO (PLAN RAPID).

El Convenio Marco tiene por objeto establecer las bases para articular la
colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la
Consejeria de Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo y la Confederacién Regional de
Organizaciones Empresariales de Murcia para la realizacion de acciones encaminadas a
la reduccion de las cargas administrativas soportadas por los sectores empresariales,
de manera que redunde en la creacién de empleo y en la generacién de riqueza.

El Convenio Marco, no conlleva aportacién econdmica de las partes.

El presente Convenio Marco, por tanto, que no tiene efectos presupuestarios
para las partes firmantes, podra desarrollarse a través de Convenios Especificos, en los
que se determinaran las actuaciones en las que se concretarad la colaboracién entre las
partes, su posible financiacidn, asi como los fines y medios necesarios para su realizacion.

En Murcia, a 3 de diciembre de 2015

- ELTECNICO RESPONSABLE
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SECRETARIA GENERAL

CROEM N2 Fecha Referencia
Reg. Salida 766/2015 17/12/2015 JRC/pmn

iltmo. Sr:

Me es grato comunicarle la aceptacion del borrador que nos
remitieron para la firma del Convenio Marco de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y esta Confederacion,
para la reduccién de cargas administrativas.

A efectos de su rubrica, le comunico que comparecera D. José Maria
Albarracin Gil, Presidente de CROEM, cuya representatividad queda
acreditada mediante escritura publica de la que se acompafia copia.

Murcia, 17 de Diciembre de 2015 .

litmo. Sr. D. Francisco Abril Ruiz.- Director General de Simplificacion de la Actividad
Empresarial y Economia Digital.- Consejeria de Desarrollo Econémico, Turismo y

Empleo. Murcia

o\

e w C/. Acisclo Diaz, 5 C-2¢ - 30005 MURCIA - Teléfono Centralita 968 29 38 00 - Fax 968 28 30 69

ElL-63 172062 |

e-mail: croem@croem.es - hitp://www.croem.es
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA Y LA CONFEDERACION REGIONAL DE ORGANIZACIONES
EMPRESARIALES DE MURCIA, PARA LA REDUCCION DE CARGAS ADMINISTRATIVAS
SOPORTADAS POR LOS SECTORES EMPRESARIALES, EN EL AMBITO DEL PLAN DE REFORMA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL IMPULSO Y DESARROLLO ECONOMICO (PLAN
RAPID).

En Murcia, a __ de diciembre de 2015
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. don Pedro Antonio Sanchez Lopez, Presidente de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, (en adelante CARM), seglin nombramiento efectuado por
Real Decreto 588/2015, de 2 de julio de 2015, BOE nim. 158 de 3 de julio, en ejercicio de Ia
competencia que le atribuye el articulo 7.2 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia., suplemento ndmero 11 del BORM nim. 301, de 30 de diciembre,

expresamente autorizado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de XX de XXXXXXX de 2015.

De otra parte, el Sr. don José Maria Albarracin Gil, en su calidad de Presidente, con poderes
otorgados mediante escritura de fecha XX de XXXXXXX de 2013 ante el Notario de Murcia,

don , con el nim. XXX de su Protocolo, en nombre y

representacion de la Confederacién Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (en

adelante CROEM), con N.I.F. G30072805 y sede en la calle Acisclo Diaz, 5C, 22 de Murcia.

Ambas partes se reconocen capacidad juridica para la firma del presente Convenio Marco de

colaboracién y en su conformidad,
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EXPONEN

l.- La CARM, a través de la Consejeria de Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo, pretende
realizar las reformas necesarias para dotar a la Administracién Publica de la eficiencia y la
flexibilidad demandada por las empresas y la economia regional con el objetivo de posibilitar
el crecimiento econdmico y la prestacion efectiva de los servicios publicos y de eliminar
aquellas disfuncionalidades y defectos que pudieran dificultar ambos y, para ello, estd
elaborando un documento denominado “Plan de Reforma de la Administracién Publica
Regional para el Impulso y Desarrollo Econédmico (PLAN RAPID)”, que contendra medidas y
acciones encaminadas a la modernizacion de la administracion y la reduccién de las trabas
burocréticas que dificultan la 4gil tramitacién de los procedimientos administrativos, lo que
incrementard la simplificacién administrativa y, por lo tanto, sera beneficioso para las

empresas.

Il.- Que en la CARM, en virtud de lo dispuesto en el apartado segundo del articulo Unico del
Decreto 213/2015, de 6 de agosto, por el que se modifica el Decreto 112/2015, de 10 de
julio, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo (BORM, num. 183, de 10 de agosto), corresponde a la
Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo, a través de la Direccién General de
Simplificacion de la Actividad Empresarial y Economia Digital, la propuesta, el desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de simplificacion
administrativa y la eliminacién de trabas burocréticas para la creacién y modificacién de
actividades empresariales, mediante la revisién y propuesta de reduccién de los
procedimientos y tramites administrativos para su impulso y agilizacion, asi como potenciar
la administracién electrénica vinculada a gestiones de las empresas y la defensa del

auténomo y la Pyme.

lll.- La CROEM, es la organizacién profesional de caracter empresarial multisectorial mas

representativa en el ambito regional, y tiene entre sus fines:
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a) Cooperar con la Administracién Publica, Organizaciones e Instituciones Publicas o
Privadas y de toda representacion de cualquier Grupo o Ente social del pais, asi como
participar y colaborar en las tareas comunitarias de la vida profesional, econémica y social
en representacién del empresariado murciano.

b) Iniciar, negociar, concertar y suscribir los Acuerdos y Convenios que afecten a sus
miembros de forma comunitaria en el ambito industrial, comercial, financiero, econémico,
fiscal y laboral, asi como los derivados de las relaciones de trabajo y cualquiera otro
relacionado con la actividad empresarial.

¢) Promocionar a través de los medios de comunicacién social el mejor conocimiento de la
funcion econdmica y social de la empresa y del empresario, y facilitar a la Administracién y
demas instituciones publicas o privadas los estudios e informes de interés general.

d) Establecer los instrumentos adecuados de comunicacion, cooperacion y enlace entre sus
miembros respetando la autonomia privativa de cada uno de ellos, asi como crear servicios

comunes de asistencia que fuesen de interés para sus miembros.

IV.- La CARM, a través de la Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo,

considera conveniente la colaboracién con la CROEM para:

a) Establecer un marco de didlogo en materia de reduccidn de cargas administrativas
soportadas por los sectores empresariales.

b) La mejora de la competitividad de las empresas y el estimulo de su desarrollo a través de
la modernizacién, racionalizacién y simplificacién de los procedimientos administrativos.

c) El estudio de las mejoras procedimentales y los procesos de reduccién de cargas
administrativas que habrian de aplicarse para flexibilizar la estructura de la Administracion
Pablica y superar las dificultades que pueden encontrar las empresas para relacionarse con

ella.
Por lo expuesto, y teniendo muy presente que la consulta a los sectores afectados permite la

mejora de la legislacién y su adecuacién a las necesidades socioeconomicas, resulta

adecuado establecer nuevas vias encaminadas al fomento de la participacion social en esta
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iniciativa publica y, en consecuencia, las partes consideran de maximo interés la suscripcién

del presente Convenio Marco de colaboracién con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio Marco de colaboracidn.

Constituye el objeto del presente Convenio Marco establecer las bases para articular la
colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la
Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo y la Confederacién Regional de
Organizaciones Empresariales de Murcia para la realizacién de acciones encaminadas a la
reduccién de las cargas administrativas soportadas por los sectores empresariales., de

manera que redunde en la creacion de empleo y en la generacion de riqueza.

SEGUNDA.- Ambito de colaboracién.

La colaboracién entre la CARM, a través de Ia Consejeria de Desarrollo Econémico, Turismo y

Empleo y la CROEM, se centrard en los siguientes aspectos:

1. El andlisis de las obligaciones de informacién derivadas del cumplimiento de la normativa
vigente que afecten a las empresas de la Regién de Murcia en los diferentes sectores, que
seran priorizados por el valor afiadido que aportan.

2. La determinacién de las acciones a llevar 3 cabo para la reduccién de cargas,
simplificacién, homogeneizacién y coordinacion administrativa.

3. Realizacién de jornadas, charlas y/o coloquios con los empresarios para conocer sus

impresiones y valoraciones sobre la materia.
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4. El establecimiento de la metodologia necesaria para la determinacion de las empresas
colaboradoras en materia de simplificacion administrativa y eliminacién de trabas
burocriticas.

5. La realizacién de iniciativas de difusién sobre las actividades que se realicen en este
ambito.

6. Consolidacién de la comunicacién e intercambio de informacién entre la Consejeria de
Desarrolio Econémico, Turismo y Empleo y la CROEM.

7. Cualquier otro aspecto, seleccionado de mutuo acuerdo, que se considere necesario o

conveniente para el buen desarrollo de este Convenio Marco.

TERCERA.- Metodologia de trabajo.

La CARM, a través de la Consejeria de Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo y la

CROEM, se comprometen a acordar conjuntamente las actividades a realizar.

CUARTA.- Organo de Coordinacién.

La CARM y la CROEM se comprometen a resolver todas las incidencias o controversias que
puedan surgir sobre la interpretacién, resolucién y efectos de este Convenio Marco a través
del Organo de Coordinacién que estara compuesto por el Presidente de la Region de
Murcia, el Presidente de la CROEM y los titulares de las consejerias con competencias en
materia de Administracién Publica y Desarrollo Econdmico, o personas en quienes deleguen.
Dicha Comision estara presidida por el Presidente de la Regién de Murcia, o persona en
quien delegue. Este Organo de Coordinacién sera el organo encargado de promover, seguir

y evaluar las acciones y resolver las dudas derivadas de este Convenio Marco.

El Organo de Coordinacién se reunira con la periodicidad que se determine en las normas de
funcionamiento interno que el mismo establezca Y que en ningun caso podran apartarse de
lo dispuesto en la normativa vigente que resulte de aplicacion a las instituciones firmantes.

En lo que no esté especificamente previsto en las normas de funcionamiento interno, la
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reunién y actuacién del citado Organo se regira por lo dispuesto en el Capitulo |1, Titulo Il de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y

del Procedimiento Administrativo Comun.

El Organo de Coordinacién designarad una unidad mixta de trabajo, con representacion de
todos los firmantes del presente Convenio Marco, con el fin de colaborar en el

cumplimiento de las obligaciones previstas en la cldusula segunda del mismo.

QUINTA.- Entrada en vigor y vigencia.

El presente Convenio Marco surtird efectos desde la fecha de su firma y hasta el 31 de

diciembre de 2016.

SEXTA.- Costes del convenio.

La suscripcién del presente Convenio Marco no conlleva aportacion econdémica de las partes.
SEPTIMA.- Resolucién de conflictos.

De conformidad con lo previsto en la legislacién vigente, se someter3 al conocimiento de Ia
jurisdiccién contencioso-administrativa Ia resolucién de las controversias que pudieran

surgir del cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente Convenio Marco, y no

hubieran podido ser resueltas por el Organo de Coordinacidn.

OCTAVA.- Régimen juridico.

El presente Convenio Marco de colaboracion tiene naturaleza administrativa, conforme a lo

dispuesto especialmente para los convenios en los articulos 6 y 8 de la Ley 30/1992, de 26 de
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noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4.1.d) del Texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Puablico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de

noviembre, el presente Convenio Marco, estd excluido del &mbito de aplicacién de la misma.

Y en prueba de conformidad, firman por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha al

comienzo indicados.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Por la Confederacién Regional de
Murcia, Organizaciones Empresariales de Murcia,
Pedro Antonio Sanchez Lopez José Maria Albarracin Gil
Presidente de la Regiéon de Murcia Presidente de la Confederacién Regional

de Organizaciones Empresariales
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SECRETARIA GENERAL
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JOSE JESUS ROSIQUE COSTA, Abogado, Secretario General de la Confederacidn
Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),

CERTIFICO: Que en Asamblea General Extraordinaria de la

Confederacion  Regional de Organizaciones Empresariales de
Murcia, celebrada con fecha quince de Noviembre de dos mil trece, resultd elegido
Presidente, por término de cuatro afios, D. José Maria Albarracin Gil, mayor de edad,
casado, industrial, con DNI 27.433.530-G, y que en la actualidad continua en el ejercicio de
su cargo.

Quedando pues acreditada su facultad para la representacion legal de la citada
Organizacion, segun se indica en sus Estatutos, capitulo IV, articulos 30 y 31, cuyo tenor
literal es el que sigue:

Artlo. 30. parrafo 1°

"E| Presidente de la Confederacion, que lo sera también de los 6rganos colegiados de
la misma, ostentara la representacion legal de la entidad en todos los ordenes’.

Artlo. 31.c):

"Ostentar la representacion legal de CROEM, en cuantos actos, personaciones y
relaciones de todo orden y jurisdiccion deba intervenir la misma ante los Juzgados,
Tribunales y Organismos de la Administracion Publica, pudiendo otorgar toda clase
de actos, contratos y poderes previo acuerdo del érgano de gobierno con facultades
para conferirlo. Tal representacion puede ser delegada, mediante autorizacion de la
Junta Directiva, en los Vicepresidentes de CROEM o en los Vocales de la Comision
Ejecutiva y Secretaria General".

Y para que conste y surta los efectos oportunos donde proceda, expido la presente

certificacion, con el V° B° del Sr. Presidente, en Murcia, a veintidos de Noviembre de dos
mil trece.

Vo Be
EL PRESI ENE/
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SECRETARIA GENERAL

JOSE JESUS ROSIQUE COSTA, Abogado, Secretario General de la
Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia
(CROEM),

CERTIFICO: Que fui designado para ejercer el cargo de Secretario

General de la Confederacion Regional de
Organizaciones Empresariales de Murcia, en sesion de la Junta Directiva
de fecha 28 de junio de 2011.

Y para que conste y surta sus efectos oportunos ante quien proceda,
expido la presente certificacion, con el V° B del Sr. Presidente, D. José
Maria Albarracin Gil, en Murcia, a dos de diciembre de dos mil trece.

vege /
EL PRESIDENT
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