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SOBRE LA COORDINADORA DE ONGD 
DE LA REGIÓN DE MURCIA

MISIÓN
• Coordinación e impulso del trabajo 

en red.

• Asistencia y apoyo a las entidades 
socias. 

• Fortalecimiento del sector de la 
cooperación y el tejido social. 

VISIÓN
• Mundo libre de pobreza y 

desigualdades. 

• Justicia social y distribución 
equitativa de los recursos existentes. 

• Desarrollo social, económico, 
cultural y político. 



LA COOPERACIÓN DESCENTRALIZADA
• Se asocian entidades de lugares diferentes para ejecutar un proyecto común y ambas son entidades

locales o regionales.

• El valor de lo local se aprecia en ambos países, lo que la convierte en una cooperación especialmente
cercana.

Las ONGD practican la cooperación
entendiendo que ésta es un intercambio
entre iguales, mutuo y enriquecedor para
todas las partes, que pretende fomentar el
desarrollo y lograr la erradicación de la
pobreza.

Las ONGD promueven el desarrollo,
entendiéndolo como un proceso de cambio
social, económico, político, cultural,
tecnológico, etc... que, surgido de la voluntad
colectiva, requiere la organización
participativa y el uso democrático del poder
de los miembros de una comunidad.

Cooperación Desarrollo



EL VALOR ESPECÍFICO DE ‘LO LOCAL’

Las entidades locales

• Surgen de las inquietudes, necesidades, preocupaciones e iniciativas de un grupo de población
concreto con un objetivo común.

• Tienen una proximidad mayor con la ciudadanía y tienen más poder de negociación frente a otras
entidades, organizaciones e instituciones al tratarse de una agrupación.

• Son espacios de participación activa en los que las personas que comparten el objetivo de la entidad
pueden expresarse.

• Enriquecen el tejido social al agrupar a diferentes personas y por las relaciones que establecen con
otras entidades e instituciones.



AGENDA 2030 Y COOPERACIÓN

Participación 
de la sociedad 

civil
Coherencia 
de políticas
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local
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APLICACIÓN PRÁCTICA                         
DE LA AGENDA 2030

COHERENCIA 
DE POLÍTICAS

COMO MARCO DE 
TRABAJO

COMO GUÍA DE 
CONDUCTA



La Agenda 2030 como marco de trabajo

• Los ODS son amplios y
variados, aunque no son
perfectos.

• Debemos ser conscientes del
carácter sistémico del mundo en
que vivimos.

• Analizar las implicaciones de
nuestro trabajo nos ayuda tanto
a enmarcarlo como a mejorarlo.

A tener en cuenta…

• La cooperación es importante para lograr la Agenda 2030.

• La Agenda 2030 es importante cuando hacemos cooperación.

La perspectiva sistémica es necesaria cuando se ejecutan proyectos de
cooperación. No tener en cuenta las diferentes áreas/sectores afectados
por un proyecto de cooperación pueden condenar al fracaso los resultados
obtenidos una vez retirada la ayuda externa.

Algunos ejemplos… https://www.povertyactionlab.org/es

La importancia de la interdependencia



¿POR DÓNDE EMPEZAMOS?
Desde la Red de CC.AA. se han consensuado seis frentes para una cooperación 
descentralizada transformadora en el marco de la Agenda 2030.

Política pública estable 
dotada de recursos 

suficientes
Coherencia de políticas

Garantizar espacios de 
participación de las 

ONGD en las políticas 
de cooperación

Impulso de medidas 
encaminadas al 

empoderamiento de las 
mujeres en la defensa 

de sus derechos

Dotar a la Ayuda 
Humanitaria de 

recursos suficientes y 
mecanismos adecuados

Promover la Educación 
para el Desarrollo y la 

Ciudadanía Global 



COHERENCIA DE POLÍTICAS COMO 
NEXO DE UNIÓN

• Para que, desde una visión integral y coherente con el desarrollo sostenible y 
los derechos humanos, las políticas públicas se orienten hacia el 
cumplimiento de la agenda. 

• Para conseguir la universalidad mencionada con anterioridad y lograr unos 
resultados sostenibles y sostenidos. 

• Para procurar la apropiación del proyecto de la Agenda 2030 por parte de la 
ciudadanía y las administraciones más allá del horizonte marcado. 



Analizamos nuestra conducta: Agenda 2030
Guía de los vagos para salvar el mundo

No solo podemos relacionar 
actividades concretas con 
Objetivos de Desarrollo 

Sostenible, si no que podemos, 
haciendo pequeños esfuerzos, 
cambiar nuestra conducta para 

que sea socia, económica y 
ambientalmente responsable. 

Esto podría ser la coherencia de 
políticas a nivel doméstico. 

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/wp-content/uploads/sites/3/2019/04/17-00011_LazyPersonGuide_flyer_Spanish_final.pdf


Elementos de 
unión Relaciones 

Organización, 
transparencia 

y gestión

Comunicación, 
publicidad y 

uso de 
imágenes

Nuestro Código de Conducta

Comisión de seguimiento del 
Código de Conducta

Difusión, 
seguimiento y 
cumplimiento 

del Código

- Nos ayuda a definir cómo se comportarán el resto
de ONGD que forman parte de la Coordinadora.

- Aporta seguridad a la agrupación al seguir unas
normas comunes.

- Nos orienta como entidades: guía en determinadas
circunstancias.

- Las indicaciones se alinean con la Agenda 2030.



¡Muchas gracias!
Si tenéis alguna pregunta o sugerencia, podéis participar ahora o 

escribirme a: secretariatecnica@coordinadoraongdrm.org

Maria Cutillas Belmonte – Secretaría Técnica de la Coordinadora de ONGD de la Región de Murcia

mailto:secretariatecnica@coordinadoraongdrm.org

