
elltg Región de Murui¡
Conæ¡erfa de Hacienda y Admrnistraciôn prjbftca

Secretarfa General

ORDEN

Elartículo I de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Generalde Subvenciones, establece que los
órganos de las Administraciones Públicas o cualesquiera entes que propongan el establecimiento de
subvenciones, con carácter previo, deberán concretar en un Plan Estratégico de Subvenciones, los
objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación, el plazo necesario para su consecución, los
costes previsibles y sus fuentes de financiación, supeditándose en todo caso al cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria.

Dicha previsión se desarrolla en el artículo 5 de la Ley TI2OOS de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, estableciendo que en cada
Consejería, su titular aprobará un plan estratégico, que tendrá vigencia anual y abarcará las
subvenciones tanto de sus órganos como de los organismos y entes públicos ligados a la misma,
vinculadas con los objetivos e indicadores establecidos en los programas presupuestarios e
incorporarán al menos el contenido especificado en el artículo I de la LGS y los posible beneficiarios de
cada línea de subvención, con sujeción a lo que disponga la Consejería de Hacienda y Administración
Pública .

El artículo 6 de la citada Ley de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de
Murcia, establece asimismo, que los planes estratégicos de subvenciones estarán integrados por el
conjunto de líneas de subvención cuya ejecución se pretende durante su periodo de vigencia. Las
lÍneas de subvención comprenderán el conjunto de acciones que persiguen un objetivo determinado y
para cuya consecución se dotan unos recursos presupuestarios específicos. Necesariamente deberán
estar vinculadas con los objetivos e indicadores establecidos en los correspondientes programas
presupuestarios.

La Orden de 17 de mayo de 2016 de la Consejería de Hacienda yAdministración pública por la
se regula el contenido mínimo de los planes estratégicos de subvenciones y la tramitación y estructura
de las memorias de ejecución, indica el contenido mínimo que tendrán los planes estratégicos de
subvenciones por línea de subvención, a fin de lograr la coherencia entre los citados planes y las
memorias que se elaboren para su evaluación.

En base a lo expuesto anteriormente, yde conformidad con el artículo 5 de laLey712005 de 1g
de noviembre, de subvenciones de la comunidad Autónoma de la Región de Murcia,
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Reglón de Munia
Consejerfa de Hacienda y Admrnistraoôn Pribhca

Secrelaffa General

DISPONGO

Aprobar el Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejería de Hacienda y Administración
Pública para elejercicio 2017, incluyendo las líneas de subvención que lo integran, especificadas en los
anexos que se adjuntan a la presente Orden.

Murcia, fecha y firma al margen
EL CONSEJERO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PUBLICA

Fdo.: Andrés Carrillo Gonzâlez
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g ßcgión de ttlu¡da
Conse¡erfa de Hacrenda y Admrnístracrôn púbftc¡

Secretarfa Generat

PROGRAMA l21c "EscuELA DE FoRMActóN E ¡NNovAclóN DE LA ADMtNtsrRActóN REc"

ANEXO

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2OI7
Línea de subvención: A la Federación de Municipios de la Región de Murcia. Acciones Formativas
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Servicio 13.02 Dirección General de Función pública y Calidad de los
Servicios

Programa presupuestario 121C. Escuela de Formación e Innovación
Proyecto 43108 A la Federación de Municipios de la Región de Murcia

Acciones Formativas
Objetivo presupuestario Colaboración con otras Admin istraciones Públicas
Objetivo y efectos Mejora de los Recursos Humanos en la Administración
Areas de competencia,/Benefi ciarios CNAE.84.l I Actividades generales de la Administración Pública

Beneficiarios: Personal al servicio de la Administr.ación Local de
la de Murcia

Plazo de consecución 31 de diciembre de 2017
Costes previsibles 64.000,00 euros. Partida Presupuestaria 13.02.00.121C.463.50

'?ormación de Recursos Humanos"
Fuentes financiación 100% f'ondos del INAP. Planes de Formación Continua AA.pp

Escuela de Formación e Innovación
Plan de acción Decreto por el que se regula la concesión dir.ecta de una

subvención a la Federación de Municipios de la Región de
Murcia, para la realización de acciones ftrrmativas durante el

2017

Asignación
indicadores

Número 1 Absoluto

Descripción Acciones Fonnativas

Unidad de medida Número de Acciones Formativas
Previsión indicador (uds.) 45
Número 2 Absoluto

Asignación
indicaclores

Descripción Participantes en las actividades de ftrrmación destinadas a
leados

Unidad de medida Número de cl
Previsión indicador (uds.) 1.100

Seguimiento y evaluación Certificación que acredite
justificación, antes del

el inicio de la actividad formativa y
día 28 de fèbrero de 20-l8, del

cumplimiento de los requisitos y con<liciones, así como la
realización de la activiclad y el cumplimiento de la finalidad que
determine la concesión o disfrute de la subvención



rlbg Rcgión de Mu¡ri¡
Conæjerfa de Hacienda y Admrnistraoôn Pribhca

Secretarfa Generat

PROGRAMA 61 2A"ECONOMíA Y DOCUMENTACIÓN"

ANEXO
Línea de subvención: A CROEM. Colaboración Trabajos de Preparación y Estudios de planificación

Económica.

PLAN ESTRATÉCTCO DE SUBVENCIONES 2OI7
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Informe anual de seguimiento del PERM por parte de la CROEM
y su velificación por la Administración

Seguimiento y evaluación

1Previsión indicador (uds.)

Asignación
indicadores

Número de informesUnidad de medida

Elaboración del inf'orme de seguimiento de ejecución anual 2017
del PERM

Descripción

2 AbsolutoNúmero

Informe anual de seguimiento del PERM por parte de la CROEM
su velifìcación la Administración

Seguimiento y evaluación
1Plevisión indicador luds.)

Asignación
indicadores

Número de informesUnidad de medida

Elabolación Infbrme de adecuación anualidad 2017 al pERM
2014-2020

Descripción

1 AbsolutoNúmero

Concesión directa prevista nominativamente en la Ley de
Prqsupuestos de la CARM para el eiercicio 2017

Plan de acción
100% fondosFuentes financiación

60.000,00 euros. Parlida presupuestaria: 13.01.00.612A/89.99
'Actuaciones en

Costes previsibles
31 de diciembrc de 2017Plazo de consecución

CNAE 84.13
contribución a su

Regulación de la actividad económica y
efi ciencia. Benefi cialios: CROEM

Areas de competencia/Benefìciarios

Actual lzac]on de los indicadores de contexto del Plan Estratégico
de la de Murcia 20 1 4-2020

Objetivo y efectos

Realización de informes y estudios económicos regionales que
sirvan de base para un mejor conocirniento de la realidad
economlca

Objetivo presupuestario

34415 *A CROEM. Colaboración Trabajos de preparación y
Estudios de Planificación Económica"

Proyecto
612A Economía y PlanificaciónPrograma presupuestario

13.01 Secretaría General de la Consejería de Hacienda y
Administlación Pública

Servicio



s!Ðg fcgión dc Murci¡
Consejerfa de Hacienda y Admrnistrac¡ôn públrca

Secrelarfa General

PLAN ESTRATÉCICO DE SUBVENCIONES 2OT7

Línea de subvención: A UGT. Colaboración Trabajos de Prepalación y Estudios de planificación
Económica
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Servicio 13.01 Secretaría General
Administración Pública

de la Consejería de Hacienda y

Plograma presupuestario 6l2A Economía Planificación
Proyecto 34416 "A UGT. Colaboración Trabajos de preparación y Estudios

de Planifìcación Econónrica"
Objetivo presupuestario Realización de in formes y estudios económioos regionales que

sirvan de base para un mejor conocimiento de la realidad
economtca

Objetivo y efectos Actualización de los indicadores de contexto del Plan Estratégico
de la de Murcia 20 1 4-2020

Areas de cornpetencia,/Beneflciarios CNAE 84.13
contribución a su

Regulación de la actividad económica y
efi ciencia. Beneficiarios: UCT

PIazo de consecución 31 de diciembre de 2077
Costes previsibles 60.000,00 euros. Paftida presupuestaria: 13.01.00.612A.489.99

"Actuaciones ementarias en
Fuentes financiación 100% fondos
Plan de acción Concesión directa prevista nominativamente en la Ley de

de la CARM el 2017

Asignación
indicadores

Número 1 Absoluto

Descripción Elaboración
20t4-2020

Inftrrme de adecuación anualidad 2017 al pERM

Unidad de medida Número de inftrrmes
Previsión indicador (uds. ) 1

Seguimiento y evaluación Informe anual de segulml ento cle1 PERM por parle de la UGT v SU

verifi caolon la Admi nistración

Asignación
indicadores

Número 2 Absoluto

Descripción Elaboración
del PERM

del informe de seguimiento de ejecución anual 2011

Unidad de medida Número de infblmes
Previsión indicador (uds.) 1

Seguimiento y evaluación Informe anr.ral de seguimiento del PERM por parte de la UGT y su
verifìcación por la Administr.ación

ffi



s!Ðg Reglón do ilurcia
Consejerfa de Hacienda y Admnistracrôn Prlbl¡ca

Secretarfa General

PLAN ESTRATÉCTCO DE SUBVENCIONES 2OT7

Línea de subvención: A CCOO. Colabolación Trabajos de Pleparación y Estudios de Planificación Económica

lnforme anual de seguimiento del PERM
su verificación por la Administración

por parte de la CC.OO ySeguimiento y evaluación
1Previsión indicador' (uds.)

Asignación
indicadores

Número de informesUnidad de medida

Elaboración del inforrne de seguimiento de eiecución anual 20ll
del PERM

Descripción

2 AbsolutoNúmero

Informe anual de seguirniento del PERM por pafte de la CC.OO y
su verifìcación por la Administr.ación

Seguimiento y evaluación
IPrevisión indicador (uds.)

Asignación
indicadores

Número de infolmesUnidad de medida

Elaboración
2014-2020

Inf'orme de adecuación anualidad 2017 al pERM
Descripción

I AbsolutoNúmero

Concesión directa prevista nominativamente en la Ley de
Presupuestos de la CARM para el ejercicio 2017

Plan de acción
100% fondos propiosFuentes financiación

60.000,00 euros. Partida presupuestaria: 13.01.00.612AA89.99
"Actuaciones en programas genéricos"

Costes previsibles
3l de diciembre de 2017Plazo de consecución

CNAE 84.13 Regulación de la actividad económica y
contribución a su mayor efi ciencia. Benefi ciarios: CCOO

Areas de competencia,/B enefi ciarios

Actualización de los indicadores de contexto del plan Estratégico
de la Región de Murcia 2014-2020

Objetivo y efectos

Realización de informes y estudios económicos regionales que
sirvan de base para u mejor conocimiento de la realidad
económica legional

Objetivo presupuestario

34417 "A CCOO. Colaboración Trabajos de Preparación y
Estudios de Planifi cación Económica"

Proyecto
6l2A Economía PlanificaciónPrograma presupuestario

13.01 Secretaría Genelal de la Consejería de Hacienda y
Administlación Pública

Servicio
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ßegión de Mu¡cia
Consejela de Hacienda y Admrnistraoón púbhca

Secrelarla General

CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA REGIÓN DE MURC]A

ANEXO

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2017

Línea de subvención: Compensación económica a las organizaciones representadas en el Consejo Económico y
Social de la Región de Murcia (CESRM)

E
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Servicio o Económico Social de la de Murcia
Programa presupuestario Secretaría General
Proyecto Compensación económica para actividades desarrolladas por el

CESRM por los agentes sociales y organizaciones representadas
en el mismo, con el fin de que puedan atender los gastos que se le
ocasionan a los Grupos y Organizaciones en virtud de los trabajos
o actividades ue realicen el mismo

Objetivo presupuestario Sufragar los gastos ocasionados por la preparación de las tar.eas
desarrolladas en el

Objetivo y efectos Dotar de los medios necesarios a los Consejeros/as de este
Consejo para poder realizar con la suficiente solvencia su trabajo
en eI CESRM

Areas de competenci a/Benefi ciarios CNAE 84.13 Regulación de la aotividad económica y
contribución a su mayor eficiencia. Benefìciarios: Organizaciones
representadas en el CESRM para el ejercicio20lT:
UGT
CCOO
CROEM
Câmara de Cornercio, Industda y Navegación de la Región
COAG-IR Murcia
AMUSAL
Thaderconsumo
CERMI
Federación de M de la de Murcia

Plazo de consecución ercicio 20ll
Costes previsibles 00 euros
Fuentes fìnanciación o Económico Social de la de Murcia
Plan de acción Autorización previa Consejería de Hacienda y Administración

Pública
Acuerdo Comisión Permanente del CESRM
Distribución proporcional a organizaciones representadas en el
CESRM

Asignación
indicadores

Número I Absoluto

Descripción
Horas de trabajo por personal técnico y/o de asesoramiento para
pleparación de los distintos temas a hratff en las reuniones de los
Olganos Colegiados del CESRM

Unidad de medida Hora
Previsión indicador' (uds.) 2.700

Seguimiento y evaluación Justificaoión, por parte de las organizaciones representadas en el
CtrSRM, de la imputación de la subvenoión reoibida, a las hor.as
dedicadas una vez finalizado el ejercicio. Auditada posteriormente
por la Intervenoión Ceneralffi



s!Ðg ßcglón de Murci¡
Con:ejerla de Hacienda y Admrnistracrôn Púbhca

Secretarfa General

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2OI7
Línea de subvención: Prácticas pâl'a un licenciado/a o graduado/a en Economía

E
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Publicación y difusión memoriaSeguimiento
y Evaluación

2Plevisión indicador (uds.)

Asignación
indicadores

UnidadesUnidad de medida

Bol etín trimestral de indicadores de coyuntura económicaDesøipción

2 AbsolutoNúmelo

Publicación y difusión memoriaSeguimiento
y Evaluación

IPrevisión indicador' (uds.)

Asignación
indicadores

UnidadesUnidad de rnedida

Memoria sobre situación socioeconómica y labor.al de la Región
de Murcia

Descripción

1 AbsolutoNúmelo

Concurso público libre pala la selección del candidato/a
Desarlollo del ploceso de selección
Adj udicación del beneficiario/a

Plan de acción
Conseio Económico y Social de la Región de MurciaFuentes financiación
8.000,00 euros.Costes previsibles
lo semestre del eielcicio 2017Plazo de consecución

CNAE 84.13 Regulación de la actividad económica y
contribución a su mayor efìciencia. Benefìciarios: Persona que
superó el proceso de selección que se convocó al efecto y se
publicó en el BORM 29/1012014: Mar.ta Martínez Jiménez

Areas de competencia/Benefi ciarios

Complementar la formación académica sobr.e la economía de la
Región de Murcia de los titulados beneficiarios mediante la
realización de tareas prácticas en el Consejo Económico y Social
de la Región de Murcia

Objetivo y efectos
Compensar el trabajo desarrollado por la persona seleccionadaObietivo Dresupuestario

Beca de prácticas pal'a un un/a licenciado/a o graduado/a en
Econonría

Proyecto
Secretaría GeneralPrograma presupuestario
Conseio Económico y Social de la Región de MurciaServicio



@ Región de Murcia

Consejería de Hacienda y Administraciones públicas

Secretaría General

ORDEN

El artículo 5 de la Ley 7/2005 de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la

Región de Murcia, establece que en cada Consejería, su titular aprobará un plan estratégico, que tendrá
vigencia anual y abarcará las subvencìones tanto de sus órganos como de los organismos y entes públicos
ligados a la misma, vinculadas con los objetivos e indicadores establecidos en los programas presupuestarios
e incorporarán almenos elcontenido especificado en elartículo B de la LGSy los posible beneficiarios de cada
línea de subvención, con sujeción a lo que disponga la Consejería de Hacienda yAdministraciones públicas.

Con fecha 3 de abril de 2OI7,la Consejeria de Hacienda y Administración Pública aprobó el plan

Estratégico de Subvenciones para el ejercicio 2017, incluyendo las líneas de subvención vinculadas con los

objetivos e indicadores establecidos en sus programas presupuestarios, así como de los entes públicos ligados
a la misma.

Mediante Decreto del Presidenle np 3l2Ot7 de 4 de mayo, de reorganización de la Administración
Regional, modificado mediante Decreto del Presìdente ns 32/2OIl de 1-6 de mayo, se produce una profunda
reorganización de la Administración Regional, tanto a nivel orgánico, como competencial, creándose, en virtud
de los Decretos citados, la Consejería de Hacienda y Administraciones Públicas, a la cual se le adscriben
competencias en materia de administración local, comunicación audiovisual, salvo las competencias atribuidas
a la Consejería de Transparencia, Participación y Portavoz, así como las relativas en materia de Sociedad de la
información y telecomunicaciones y Sociedad del conocimiento.

La Orden de 1-7 de mayo de 201-6, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se

regula el contenido de los planes estratégicos de subvenciones y la tramitación y estructura de las memorias
de ejecución, en su artículo 2.2, establece que, en caso de reorganización administrativa, se procederá a la

adaptación de los planes a la nueva estructura administrativa. Asimismo, la Circular de 13 de junio de 2017,
de la lntervención General, sobre la necesidad de adaptación de los planes estratégicos de subvenciones a la
nueva estructura administrativa configurada por los Decretos 3/2011 , de 4 de mayo y 32/2011 , de 1-6 de mayo,
incide en esta necesidad de adaptación de los planes estratégicos de subvenciones, señalando que se proceda
a la aprobación de un nuevo Plan Estratégico que refleje los mismos, incluyendo, en el caso de la Consejería
de Hacienda y Administraciones Públicas, las lineas de subvención de los programas adscritos a la mlsma en
virtud de lo estipulado en la Orden de la Consejería de Hacienda y Administraciones públicas de 23 de mayo
de2OIf , por la que se adecúa la estructura presupuestaria de la Ley 1l2OI7, de 9 de enero, de presupuestos

Generales de la ComunidadAutónoma de la Región de Murcia para el ejercicio 2OI-/,a la nueva estructura de
la Administración Regional. concretamente estos programas son los siguientes:

-l-244 "Asesoramiento y Asistencia Técnica a Municipios"

-444A"Plan de Cooperación Local".
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((h") Región de Murcia 

-
Consejería de Hacienda y Administraciones Públicas

• Secretaría General

-112D "Comunicación Audiovisual".

-521A "Ordenación y Fomento de Telecomunicaciones y Sociedad de la Información".

En base a lo expuesto anteriormente, y de conformidad con el artículo 5 de la Ley 7 /2005 de 18 de 

noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 

DISPONGO 

Aprobar el Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejería de Hacienda y Administraciones Públicas 

para el ejercicio 2017, incluyendo las líneas de subvención que lo integran, especificadas en los anexos que se 

adjuntan a la presente Orden. 

Murcia, fecha y firma al margen 

EL CONSEJERO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 
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Región de Murcia

Consejería de Hacienda y Administraciones públicas

Secretaría General

PROGRAMA 121C ESCUELA DE FORMACIÓru E IruruOvRcIÓN DE LAADMINsTRAqÓN REGIoNAL

ANEXO

PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2017

Línea de subvención:A la Federación de Municipios de la Región de Murcia. Acciones formatìvas:

E
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Servicìo 13.02 Dirección General de Función Públlca y Calidad de los

Servìcios
Programa presupuestario 12IC. Escuela de Formación e lnnovación de la Administración

Regional

Proyecto 43108 "A la Federación de Municipios de la Región de Murcia
Acciones Formativas"

Objetivo presupuestario Colaboración con otras Administraciones Públicas
Objetivo y efectos Mejora de los Recursos Humanos en la Administración
Áreas de com petencia/Beneficìarios CN4E.84.11 Actividades generales de la Administración pública.

Beneficiarios: Personal al servicio de la Administración Local de la
Región de Murcia

Plazo de consecución 3L de diciembre de 2017
Costes previsibles 64.000,00 euros. Partida Presupuestarla 13.02.00.121C.463.50

"Formación de Recursos Humanos"
Fuentes financiación l-00% fondos del INAP. Planes de Formación Continua AA.pp

Escuela de Formación e lnnovación
Plan de acción Decreto por el que se regula la concesión directa de una

subvención a la Federación de Municipios de la Región de Murcia,
para la realización de acciones formativas durante el cio 2OI7

Asignación

indicadores

Número l- Absoluto

Descri pción Acciones Formativas

Unidad de medida Número de Acciones Formativas
Previsión indicador (uds.) 45

Número 2 Absoluto
Asignación

indicadores
Descri pción

Part¡cipantes en las actividades de formación destinadas a

empleados públicos

Unidad de medida Número de part¡cipantes
Previsión indicador (uds.) 1.100

Seguimiento y evaluación Certificación que acredite el inicio de la actividad formativa y
justificación, antes del día 28 de febrero de 2018, del cumplimiento
de los requisitos y condiciones, así como la realización de la

actividad y el cumplimiento de la finalidad que determìne la

concesión o disfrute de la subvenciónffi



4r Región de Murcia

Consejería de Hacienda y Administraciones Públicas

Secretaría General

PROGRAMA 612A ECONOMh V OOCUV¡NTACóN

ANEXO

PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2017

Línea de subvención:A CROEM. Colaboración trabajos de preparación y estudios de planificación económica

E

lnforme anual de seguimiento del PERM por parte de la CROEM y
su verificación por la administración

Seguimiento y evaluación

1Previsión indicador (uds.)

Asignación

indicadores

Número de informesUnidad de medida

aboración del informe de seguimiento de ejecución anual 201-7

del PERM

EI
Descripción

2 AbsolutoN úmero

lnforme anual de seguimiento del PERM por parte de la CROEM y

su verificación por la administración

Seguimiento y evaluación

1Previsión indicador (uds.)

Asignación

indicadores

Número de informesUnidad de medida

Elaboración informe de adecuación anualidad 2OI7 al pERM 2014-
2020

Descripción

l AbsolutoNúmero

Concesión directa prevista nominativamente en la Ley de
Presupuestos de la CARM para el ejercicio 2017

Plan de acción

100% fondos pFuentes financiación

60.000,00 euros. Partida presupuestaria 1"3.01.00.612A.489.99
"Actuaciones complementarias en programas genéricos"

Costes previsibles
31de diciembre de 20L7Plazo de consecución

CNAE 84.13 Regulación de la actividad económica y contribución a

su mayor eficiencia. Beneficiarios: CROEM

Áreas de com petencia/Beneficiarios

Actualización de los indicadores de contexto del plan Estratégico
de la Región de Murcia 2014-2020

Objetivo y efectos

Realización de informes y estudios económicos regionales que
sirvan de base para un mejor conocimiento de la realidad
económica regional

Objetivo presupuestario

344L5 "A CROEM. Colaboración trabajos de preparación y estudios
de planificación económica"

Proyecto

6L2A Economía y DocumentaciónPrograma presupuestar¡o

13.01 Secretaría General de

Administraciones Públicas

la Consejería de Hacienda yServicio
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Región de Murcia

Consejería de Hacienda y Administraciones públicas

Secretaría General

Línea de subvención:A UGT. Colaboración trabajos de preparación y estudios de planificación económica

E

Servicio 1-3.0L Secretaría General de la Consejería de Hacienda y
Administraciones Públicas

Programa presupuestarìo 6L2A Economía y Dccumentación
Proyecto 34416"A UGT. ColaL,oración trabajos de preparación y estudios de

planificación económica"
Objetivo presupuestario Realización de informes y estudlos económicos regionales que

sirvan de base pa-a un mejor conocimiento de la realidad
económica regional

Objetivo y efectos Actualización de los indicadores de contexto del Plan Estratégico
de la Región de Mur¿ia 201,4-2020

Áreas de com petencia/Beneficiarios CNAE 84.13 Regulacián de la actividad económica y contribución a

su mayor eficiencia. 3eneficiarìos: UGT
Plazo de consecución 31de diciembre de 1017
Costes previsibles 60.000,00 euros. P:rtida presupuestaria 13.01.00.612^.489.99

"Actuaciones complementarias en programas genéricos"
Fuentes financiación L00% fondos propio:
Plan de acción Concesión directa prevista nominativamente en la Ley de

Presupuestos de la CARM para el ejercicio 20L7

Asignación

indicadores

Número L Absoluto

Descri pción
Elaboración informede adecuación anualidad 2OI7 al PERM 2014-
2020

Unidad de medida Número de informes
Previsión indicador (uds.) 1

Seguimiento y evaluación lnforme anual de seguimiento del PERM por parte de la UGT y su

verificación por Ia administración

Asignación

indicadores

Número 2 Absoluto

Descripción
Elaboración del infolme de seguimiento de ejecución anual 2017
del PERM

Unidad de medida Número de informes
Prevìsión indicador (uds.) 1

Seguimiento y evaluación lnforme anual de seguimiento del PERM por parte de la UGT y su

verificación por la aùninistración
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Línea de subvención: A CC.OO. Colaboración trabajos de preparacìón y estudios de planificación económica

E

J

E

É

lnform e anual de seguimiento del PERM por parte de la CC.OO y su

verificación por la administración

Seguimiento y evaluación

1Previsión indicador (uds.)

Asignación

indicadores

Número de informesUnidad de medida

Elaboración del informe de seguimiento de ejecución anual 201-7

del PERM
Descripción

2 AbsolutoNúmero

lnforme anual de segulmiento del PERM por parte de la CC.OO y su

verificación por la administración

Seguimiento y evaluación

1Previsión indicador (uds.)

Asignación

ind icadores

Número de informesUnidad de medida

Elaboración lnforme de adecuación anualidad 2OI7 al pERM 2014-
2020

Descripción

L AbsolutoNúmero

Concesión directa prevista nominativamente en la Ley de
Presupuestos de la CARM para el ejercicio20IT

Plan de acción

100% fondos propiosFuentes financiación

60.000,00 euros. Partida presupuestaria 13.01.00.6j.2A.489.99
"Actua ciones complementarias en programas genéricos"

Costes previsibles
31 de diciembre de 2017Plazo de consecución

CNAE 84.L3 Regulación de la actividad económica y contribución a

su mayor eficiencia. Beneficiarios: CCOO

Áreas de com petencia/Beneficiarios

Actualización de los indicadores de contexto del plan Estratégico
de la Región de Murcia 2014-2020

Objetivo y efectos

Realización de informes y estudios económicos regionales que
sirvan de base para un mejor conocimiento de la realidad
económica regional

Objetivo pres u puestario

34417 "A CCOO. Colaboración

de planificación económica"
trabajos de preparación y estudiosProyecto

6124 Economía y DocumentaciónPrograma presupuestario

13.0L Secretaría General de la Consejería de Hacienda y

Admin¡straciones Públicas

Servicio
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PROGRAMA444A PLAN DE COOPERACóN LOCAL

AN EXO

PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 201.7

LÍnea de subvención: Presupuestos Participativos- Subvención Ayuntamientos menores de 50.000 habitantes
para la realización de inversiones-2017:

Servicio 11-.03 Dìrección General de Administración Local
Programa presupuestario 444APlan de Coo eración Local
Proyecto 45L65 "Presu puestos participativos- Subvenciones a Ayuntamìentos

< 50.000 habitantes ra realización de inversiones"
ob etivo presu puestario Reducción de déficits en infraestructuras u mientos locales
Objetivo y efectos Reducir los déficits en infraestructuras y equipamientos locales de

los 4L municipios de la región menores de 50.000 habitantes, en
servìcios de competencia municipal, sobre todo los de carácter
obllgatorio, teniendo en cuenta que en la selección de las
actuaciones propuestas por los ayuntamientos para su financiación,
se ovido la artici ación de la ciudadanía

Area s de com petencia/Beneficiarios 84.1-1 Actividades generales de la Administración Pública/4L
untamientos de menos de 50.000 habitantes

Plazo de consecución 20 meses desde la concesión de la subvención
Costes previsibles 6.000.000 euros. Partida presupuestaria

"Plan de Obras y Servicios"
11.03.00.444A.768.07

Fuentes financiación 100% Fondos
Plan de acción Una vez dotada la partida presupuestaria correspondiente, se

procede a la convocatoria para Ia concesión de estas subvenciones.
Examinadas las solicitudes presentadas por los ayuntamientos
ìnteresados, la comisión de evaluación, constituida al efecto, emite
informe con las valoraciones obtenidas por cada solicitud según los
criterios establecidos en el artículo 9 de la Orden de 31 de marzo de
2008, de la Consejería de Presidencia, por la que se aprueban las
bases reguladoras de esta línea de subvención.
En consonancia con el informe de valoración, el órgano instructor
emite propuesta provisional de las actuac¡ones a subvencionar,
pudiendo reformular su solicitud aquellos ayuntamientos para los
que el importe inicialmente subvencionable no alcance el 100% del
solicitado.
A la vista de reformulaciones presentadas en su caso, y tras el
cumplimiento de los trámites recogidos en las bases reguladoras, se
dicta la corres ndiente Orden de concesión.

Asignación
i n dicadores

Número 1

Descripción Número de actuaciones subvencionadas a

menores de 50.000 habitantes
los ayuntamientos

Unidad de medida Número de actuaciones subvenclonadas a

menores de 50.000 habitantes
los ayuntamientos

Previsión indicador (uds.) 65
Seguimiento y evaluación Se realiza a la vista de la documentación justificativa remitida por los

ayuntamientos beneficiarlos, conforme a lo establecido en el artículo
13 de las citadas Bases Reguladoras, y dentro del plazo de
ustificación do al efecto

E
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Línea de subvención: Federación de Muni de la n de Murcia

H

E

É

El..*Æ.8

ffi

Se realiza a la vista de la documentación justificativa remitida por
e Municipiosla Federación d

Seguimiento y evaluación
1Previsión indicador (uds.)
Número de subvenciones a asociaciones de entidades localesUnidad de medida

Número de subvenciones a asociaciones de entidades localesDescripción

tNúmero
Asignación
indicadores

Al ser una subvención nominativa, las bases reguladoras se
establecen en la propia Orden de Conceslón, conteniendo entre
otros aspectos: la determinación del objeto de la subvención, el
crédito presupuestario afectado, la compatibilidad con otras
subvenciones, los plazos y modos de pago de la subvención, el cual,
dependiendo del momento temporal en que se tramite, tendrá
carácter prepagable para un periodo y postpagable para otro
periodo

Plan de acción
100% Fondos PropiosFuentes financiación

200.000 euros. Partida presupuestaria: 1l_.03.00.444A.468.99
"Otras actuaciones en materia de desarrollo V cooperación local"

Costes previsibles
A lo largo del ejercicio 2017Plazo de consecución

84.1J Actividades generales de la Administración
Pública/Federación de Municipios de la Región de Murcia

Áreas de com petencia/Beneficiarios

Colaborar en el sostenimiento de sus gastos corr¡entes derivados
de personal durante la anualidad 201-7.

Objetivo y efectos
Colaboración en el sostenimiento de gastos corrientes municipalesObjetivo presupuestario

3L632 "Federación de Municipios de la Región de Murcia para
colaborar en su sostenimiento"

Proyecto
444APlan de Cooperación LocalPrograma presupuestario
11.03 Dirección General de Administración LocalServicio
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PROGRAMA 521A ORDENACIÓN Y FOMENTO TELECOMUNICACIONES

ANEXO

PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2017

Línea de subvención:Ayudas a PYMES para el fomento del comercio electrónico en la Región de Murcia

Servicio 16.02 Dirección General de lnformática, Patrimonio y
Telecomu n icaciones

Programa presupuestarìo 521A Ordenación y Fomento de las Telecomunicaciones y Sociedad
de Ia lnformación

Proyecto 44782. "A empresas privadas. Fomento comercio electrónico"
Objetivo presupuestario 02. FOMENTO DEL COMERCIO ELECTRÓNICO

CONTENIDOS DIGITALES.

Y DE LOS

Objetivo y efectos lnversiones cofinanciadas con el FEDER contempladas en el
Objetivo específico "OE.2,2.t. Desarrollar la economía digital,
incluyendo el comercio electrónico, para el crecimiento, la
competitividad y la internacionalización de la empresa española"
del Programa Operativo FEDER de la Región de Murcia, 2OL4-202O

Áreas de com petencia/Beneficiarios CNAE: 6209. Otros servicios relacionados con las tecnologías de la

información y la informática.
Beneficiarios: PYMES y empresarios autónomos de la Región de
Murcia.

Plazo de consecucìón 31--12-2017
Costes previsibles lmporte: 350.875,00€

Partida presupuestaria: 16.02.00.5214.777.20 "Actuaciones en
materia de telecomunicaciones y sociedad de la información"

Fuentes financiación Fondos Propios Afectados (20%)

Fondos Eu ropeos FEDER (80%), Códieo:50 0200 0221-tO
Plan de acción Orden de la Consejería de Hacienda y Administraciones públicas,

por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de
subvenciones cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional a Pequeñas y Medianas Empresas y autónomos para el
fomento del Comercio Electrónico en la Región de Murcia y para la

selección de los proveedores acreditados que participarán en su
gestión y ejecución.

Asìgnación
indicadores

Número Absoluto

Descri pción Subvenciones concedidas

Unìdad de medida Ns Subvenciones concedidas
Previsión indicador (uds.) 30

Seguimiento y evaluación Justificación de la subvención, mediante cuenta justificativa y
conforme a los procedimientos FEDER.

E

¿

E

É

ffi
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Línea de subvención: Ayudas a entidades sin fin de Iucro para fomento de servicios públicos digitales, alfabetización
digital, e-aprendizaje, e-incl usión y e-salud :

Justificación de la subvención, mediante cuenta justificativa y
conforme a los procedimientos FEDER.

Seguimiento y evaluaclón
20Previsión indicador (uds.)

Asignación
ind icadores

NúmeroUnidad de medida

Ne de Subvenciones concedidasDescripción

AbsolutoNúmero

Orden de la Consejería de Hacienda y Administraciones públicas,

por la que se establecen las bases reguladoras a conceder a

entidades sin fin de lucro, en régimen de concurrencia competit¡va,
para la financiación de actuaciones que fomenten los servicios
públicos digitales, la alfabetización digital, el e-aprendizaje, la e-
i n cl usión la e-salud, en el ámbito de la Región de Murcia

Plan de acción

Fondos Propios Afectados (20%)

Fondos Euro peos FEDER (80%), Códieo: 50 0200 0231 L8

Fuentes financiación

lmporte: 200.000€
Partida presupuestaria: 16,02.00.52tA.787.20 "Actuaciones en
materia de telecomunicaciones V sociedad de la información"

Costes previsibles
31-12-2017Plazo de consecución

CNAE: 6209. Otros servicios relacionados con las tecnologías de la
información y la informática.
Beneficiarios: Entidades sin fin de lucro de la Reeión de Murcia.

Áreas de com petencia/Beneficìarios

lnversiones cofinancìadas con el FEDER contempladas en el
Programa Operativo FEDER de la Región de Murcia, 2014-2020,
Objetivo específico OE 2.3.1: "Promover los servicios públicos
digitales, la alfabetización digital, el e-aprendizaje, la e-inclusión y
la e-salud"

Objetivo y efectos

03 MEJORAR LA ACCESIBILIDAD DE LOS CIUDADANOS
DISMINUYENDO LA BRECHA DIGITAL.

Objetivo presu puesta ri o

45315 "Ayudas para la inclusión digital"Proyecto

5214 Ordenación y Fomento de las Telecomunicaciones y Sociedad
de la lnformación

Programa presupuestario

16.02 Dirección General
Telecom u nicaciones

de lnformática, Patrimonio yServicio

E
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Línea de subvención:Ayudas a PYMES para el impulso de soluciones TIC en la Región de Murcia

H

E

E

Servicio 16.02 Dirección General
Telecom u nicaciones

de lnformática, Patrimonio y

Programa presupuestario 521A Ordenación y Fomento de las Telecomunicaciones y Sociedad
de la lnformación

Proyecto 43702. "A8 Privadas. lm ulso solucìones TlC"
Objetivo presupuestario 02. FOMENTO DEL COMERCIO ELECTRÓNICO Y DE LOS

CONTENIDOS DIGITALES.
Objetivo y efectos lnversiones cofinanciadas con el FEDER contempladas en el

Objetivo específico "A8.2.2.t. Desarrollar la economía digital,
incluyendo el comercio electrónico, para el crecimiento, la

compet¡tividad y la internacionalización de la empresa española"
del Programa Operativo FEDER de la Región de Murcia, 201,4-2020

Áreas de com petencia/Beneficiarios CNAE: 6209. Otros servicios relacionados con las tecnologías de la

información y la informática.
Beneficiarios: PYMES y empresarios autónomos de la Región de
Murcia.

Plazo de consecución 31"-r2-20r7
Costes previsibles lmporte: 266.425,00€

Partida presupuestaria: 16.02.00.521.^.777.2O "Actuaciones en
materia de telecomunicaciones y sociedad de la información"

Fuentes financiación Fondos Propios Afectados (20%)

Fondos Europeos FEDER (80%), Código: 50 0200 0221,I0
Plan de acción Orden de la Consejería de Hacienda y Administraciones públicas,

por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de
subvenciones cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional a Pequeñas y Medianas Empresas y autónomos para el
lmpulso de Soluciones TIC para PYMES en la Región de Murcia y
para la selección de los proveedores acreditados que participarán
en su gestión y ejecución.

Asignación
indicadores

Número Absoluto

Descripción Subvenciones concedidas

Unidad de medida Ns Subvenciones concedidas
Previsión indicador (uds.) 30

Seguimiento y evaluación Justificación de la subvención, mediante cuenta justificativa y
conforme a los procedimientos FEDER.

ffi
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CONSEJO ECONÓMrcOYSOCIALDE LAREGóN DE MURCIA

ANEXO

PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2017

Línea de subvención: Compensación económica a las organizaciones representadas en el Consejo Económico y Social de
la Región de Murcia (CESRM):

Justificación, por parte de las organizaciones representadas en el
CESRM, de la imputaclón de la subvención recibida, a las horas
dedicadas una vez finalizado el ejercicio. Aud¡tada posteriormente
por la lntervención General

Seguimiento y evaluación

2.700Previsión indicador (uds.)

Asignación

i ndicadores

HoraUnidad de medida

Horas de trabajo por personal técnico y/o de asesoramiento para

preparación de los distintos temas a tratar en las reuniones de los
Órganos Colegiados del CESRM

Descripción

l AbsolutoNúmero

Autorización previa ConsejerÍa de Hacienda y Administraciones
Pú blicas

Acuerdo Comisión Permanente del CESRM

Distribución proporcional a organizacìones representadas en el

CESRM

Plan de acción

Consejo Económico y Social de la Región de Murclatuentes financiación

90.000,00 eurosCostes previsibles
Ejercicio 20L7Plazo de consecución

CNAE 84.13 Regulación de la actividad económica y contribución a

su mayor eficiencia. Beneficiarios: Organizaciones representadas
en el CESRM para el ejercicio 2017:
UGT, CCOO, CROEM, Cámara de Comercio, lndustria y Navegación
de la Región, COAG-IR Murcia, AMUSAL, Thaderconsumo, CERMI

Federación de Municipios de la Región de Murcia

Áreas de com petencia/Beneficiarios

Dotar de los medios necesarios a los Consejeros/as de este Consejo
para poder realizar con la suficiente solvencia su trabajo en el
CESRM

Objetivo y efectos

Sufragar los gastos ocasionados por la preparación de las tareas
desarrolladas en el Consejo

Objetivo presupuestario

Compensación económica para actividades desarrolladas por el

CESRM por los agentes sociales y organizaciones representadas en

el mismo, con el fin de que puedan atender los gastos que se le

ocasionan a los grupos y organizaciones en virtud de los trabajos o
actividades que realicen para el mismo

Proyecto

Secretaría GeneralPrograma presupuestario

Consejo Económico y Social de la Región de MurciaServicio

E

E
¿

E
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Línea de subvención: Prácticas para un licencìado/a o graduado/a en Economía

E

¿

Ë

E

ffi

Servicio Consejo Económico y Social de la Región de Murcia
Programa presupuestario SecretarÍa General
Proyecto Beca de prácticas para un un/a licenciado/a o graduado/a en

Econom ía

Objetivo presupuestario Compensar el trabajo desarrollado por la persona seleccionada
Objetìvo y efectos Complementar la formación académica sobre la economía de la

Región de Murcia de los titulados beneficiarios mediante la

reallzación de tareas prácticas en el Consejo Económico y Social

de la Región de Murcia
Áreas de com petencia/Beneficiarios CNAE 84.13 Regulación de la actividad económica y contribución a

su mayor eficìencia. Beneficiarios: Persona que superó el proceso

de selección que se convocó al efecto y se publicó en el BORM

29 / I0 /2014: Marta Martínez Jiménez
Plazo de consecución 1e semestre del ejercicio 2017
Costes previsibles 8.000,00 euros
Fuentes financiación Consejo Económico y Social de la Región de Murcia
Plan de acción Concurso público libre para la selección del candidato/a

Desarrollo del proceso de selección

Adjudicación del beneficiario/a

Asignación

i ndicadores

Número l Absoluto

Descripción
Memoria sobre situación socioeconómica y laboral de la Región de

Murcia

Unidad de medida Unidades

Previsión indicador (uds.) 1

Seguimiento

y Evaluación
Publicación y difusión memoria

Asignación

indicadores

Número 2 Absoluto

Descripción
Boletín trimestral de indicadores de coyuntura económica

Unidad de medida Unidades

Previsión indicador (uds.) 2

Segulmiento

y Evaluación
Publicación y difuslón memoria
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ORDEN

El artículo 5 de la leyT/2005 de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la

Región de Murcia, establece que en cada Consejería, su titular aprobará un plan estratégico, que tendrá
vigencìa anual y abarcará las subvenciones tanto de sus órganos como de los organismos y entes públicos
ligados a la misma. Por su parte, el artículo 6, establece que el plan estratégico estará integrado por las líneas
de subvención vinculadas con los objetivos e indicadores establecidos en los programas presupuestarios e

incorporarán al menos el contenido especificado en el artículo B de la LGS y los posible beneficiarios de cada
línea de subvención, con sujeción a lo que disponga la Consejería de Hacienda yAdmlnistración pública.

Con fecha 3 de abril de 2OIl,la Consejería de Hacienda y Administración Pública aprobó el plan

Estratégico de Subvenciones para el ejercicio 201-7, incluyendo Ias líneas de subvención vinculadas con los

objetivos e indicadores establecidos en sus programas presupuestarios, asícomo de los entes públicos lìgados
a la misma.

Mediante Decreto del Presidente np 312017 de 4 de mayo, de reorganización de la Administración
Regional,modificadomediante Decretodel Presidentens32l2O!7de1-6demayo,seproduceunaprofunda
reorganización de la Administración Regional, tanto a nivel orgánico, como competencial, creándose, en virtud
de los Decretos citados, la Consejería de Hacienda y Administraciones Públicas, a la cual se le adscriben
competencias en materia de administración local, comunicación audiovisual, salvo las competencias atrlbuidas
a la Consejería de Transparencia, Participación y Portavoz, asícomo las relativas en materia de Sociedad de la
información y telecomunicaciones y Sociedad del conocimiento.

Enbasealacitadareorganizaciónadministrativa,confecha5dejulio de2OtT,laConsejeríadeHacienda
y Administraciones Públicas, aprobó el nuevo Plan Estratégico de Subvenciones para el ejercicio 2017,
incluyendo además de las líneas de subvención referidas en la Orden de 3 de abril, las correspondientes a los

nuevos programas presupuestarios adscritos a la Consejería, concretamente, las de los programas:

-444A"Plan de Cooperación Local".

-52LA "ordenación y Fomento de Telecomunicaciones y sociedad de la lnformación"

La Dirección General de Administración Local, ha solicitado la inclusión de dos nuevas líneas de

subvención en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejería, asociadas a los proyectos de nueva
creación, 45203 "4 Municipios menores de 5.000 habitantes. Financiación cuotas CElS", y 4S2O4 "A Municipios
de 5'000 a 20.000 habitantes. Financiación cuotas CElS", ambos adscritos al programa 444A "plan de
Cooperación Local". Estas lineas de subvención tienen como finalidad colaborar, en la financiación de sus
aportaciones para Sastos corrientes, al Consorcio de Extinción de lncendios y Salvamento.

E
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En base a lo expuesto anteriormente, y de conformidad con el artículo 5 de laLeyT/2005 de 1"8 de

noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia,

DISPONGO

Aprobar la ampliación del Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejería de Hacienda y

Administraciones Públicas para el ejercicio 2017, incluyendo las nuevas líneas de subvención, especificadas en

los anexos que se adjuntan a la presente Orden.

Murcia, fecha y firma al margen

EL CONSEJERO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

Fdo. : Andrés Carrillo González
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Programa 4444. PLAN DE COOPERACóN LOCAL

AN EXO

PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENC¡ONES 2OL7

Línea de subvención: " A Municipios menores de 5.000 hab¡tantes. Financiación cuotas CEIS"

E

E

E

Servicio 1l-.03.00
Programa presupuestario 444APlan de Cooperación Local
Proyecto 45203 " A Munìcipios menores de 5.000 habitantes. Financiación

cuotas CEIS"
Objetivo pres u puestario Colaboración en el sostenimiento de gastos corrientes municipales
Objetivo y efectos Colaborar en la financiación de sus aportaciones para gasto

corriente al Consorcio de Extinción de lncendios y Salvamento.
Áreas de com petencia/Beneficiarioi 84.It Actividades generales de la Admlnistración

Pública/Ayuntamientos de menos de 5.000 habitantes.
Plazo de consecución A 1o largo del ejercicio 20L7
Costes previsibles t22.859,34 €. Partida Presupuestarìa 11.03.00.444A.468.03

"Fondo Cooperación Municipal. Ayuntamientos de menos de
5.000 habitantes".

Fuentes financiación 1-00% Fondos P

Plan de acción Al ser una subvención de concesión directa, las bases reguladoras
se establecen mediante Decreto y en la propia Orden de
Concesión, conteniendo entre otros aspectos: la determinación
del objeto de la subvención, el crédito presupuestario afectado, la
compatibilidad con otras subvenciones, así como, los plazos y
forma de pago de la subvención, el cual, tendrá carácter
prepagable.

Asignación
indlcadores

Número I
Descrìpción Número de subvenciones a los ayuntamientos de menos de 5.000

hablta ntes,

Unidad de medida Número de subvenciones a los ayuntamientos de menos de 5.000
habita ntes.

Previsión indicador (uds.) 8

Seguimiento y evaluación Se realiza a la vista de la documentación justificativa remitida por
el Ayuntamiento beneficiario.

ffi



Èr Región de Murcia

Consejería de Hacienda y Administraciones Públicas

Secretaría General

Línea de subvención: "A Municipios de 5.000 a 20.000 habitantes. Financiación cuotas CEIS"

E

E

E

Se realiza a la vista de la documentación justificativa remitida por
el Ayuntamiento beneficiario.

Seguimiento y evaluación
20Previsión indicador (uds,)

Asignación
ind icadores Número de subvenciones a los ayuntamientos entre 5.000 y

20.000 habitantes.

Unidad de medida

Núm ero de subvenciones a los ayuntamientos entre 5.000 y
20,000 habitantes

Descripción

tNúmero

Al ser una subvención de concesión directa, las bases reguladoras
se establecen mediante Decreto y en la propia Orden de
Concesión, conteniendo entre otros aspectos: la determinación
del objeto de la subvención, el crédito presupuestario afectado, la
compatibilidad con otras subvenciones ,así como, los plazos y
forma de pago de la subvención, el cual tendrá carácter

Plan de acción
100% Fondos PropiosFuentes financiación

1.280.035,30 €. Partida Presupuestaria 11.03.00.444A.468.04
"Fondo Cooperación Municipal. Ayuntamientos de 5.000 a 20,000
habitantes".

Costes previsibles
A lo largo del ejercicio 20L7Plazo de consecución

84.1,L Actividades generales de la Administraclón
Pública/Ayuntamientos de 5.000 a 2O.O0O habitantes.

Áreas de com petencia/Beneficiarios

Colaborar en la financiación de sus aportaciones para gasto
corriente al Consorcio de Extinción de lncendios V Salvamento.

Objetivo y efectos

Colaboración en el sostenlmiento de gastos corrientes
municipales.

Objetivo presupuestario

45204 "A Municipios de 5.000 a 20.000 habitantes. Financiación
cuotas CEIS"

Proyecto
444APl?n de Cooperación LocalPrograma presupuestario
11.03.00Servicio


