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INFORME DE EVALUACION DE CUPLIMIENTO DE OBJETIVOS DEL
CONTRATO PROGRAMA DEL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA
REGION DE MURCIA A 31 DE AGOSTO DE 2017

El Consejo Econémico y Social es un érgano colegiado de caracter
consultivo del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia en materia socio-
economica y laboral, que se constituye como cauce de participacién de los
agentes sociales y econdémicos en la planificacion y realizacion de la politica
econémica regional. Se configura como un ente de Derecho publico, con
autonomia organica y funcional, que goza de personalidad juridica propia y
plena capacidad de obrar.

La Ley 1/2017, de 9 de enero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2017, en su
disposicion adicional trigésimo segunda, establece que durante el afio 2017 las
entidades dependientes o vinculadas a la Administracién publica de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia deberan relacionarse con ella, a
través de la Consejeria de la que dependan, mediante la suscripcion de un
contrato programa en el que se concreten, entre otros aspectos, los objetivos
que se asignen asi como las estrategias y su correspondiente financiacion.

En base a lo establecido en dicha disposicién, el pasado 21 de marzo se
suscribié el correspondiente contrato programa entre el Consejo Econémico y
Social de la Region de Murcia y la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica.

El contrato programa suscrito entre ambas instituciones establece en su
clausula sexta que al finalizar cada cuatrimestre natural, dentro del mes
siguiente, el Consejo Econémico y Social de la Regién de Murcia elaborara un
informe de seguimiento del mismo, en el que se determinaran los indicadores
de ejecucion y se analizaran las causas y circunstancias mas relevantes del
resultado. El informe se remitira a la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica y a la Comisién de Coordinacion para el Control de los Entes del Sector
Publico.
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En cumplimiento de tal prescripcion se emite el presente Informe de
seguimiento de ejecucion del Contrato Programa 2017 del Consejo Econémico
y Social de la Region de Murcia a 31 de agosto de 2017.

1.- Informe de las actuaciones realizadas.

El Plan anual de actuacién y planificacion estratégica 2017 (PAAPE) del
CES se estructura en un area operativa:

08-0-13-EEPP-A01. Funcion consultiva: Desarrollo de la labor consultiva del
Consejo de Gobierno de la Region de Murcia en materia socioeconémica y
laboral.

De esta surgen tres lineas de actuacién, en las que se ha trabajado durante
el periodo que se informa.

08-0-13-EEPP-A01-L01: Emision de los Dictamenes que solicite el Gobierno
Regional sobre anteproyectos de ley, proyectos de decreto y planes generales
en materia econdomica, social y laboral.

Las actuaciones en este ambito estan supeditadas a las solicitudes de
dictamen por parte del Gobierno Regional, por lo que no resulta posible
establecer por anticipado una previsién de las actividades a realizar. En base a
las recibidas, a 31 de agosto se han emitido los siguientes dictamenes,
disponibles en www.cemurcia.es:

- Proyecto de Decreto por el que se regulan los Establecimientos
Hoteleros de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Aprobado
en el Pleno celebrado el 15 febrero.

- Proyecto de Decreto por el que se regulan los Apartamentos Turisticos
en la Regién de Murcia. Aprobado en el Pleno celebrado el 15 febrero.

- Proyecto de Decreto por el que se regulan los Apartamentos Turisticos
en la modalidad de casas rurales de la Region de Murcia. Aprobado en
el Pleno celebrado el 15 febrero.
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- Proyecto de Decreto por el que se regulan los Albergues Turisticos y los
Albergues Juveniles de la Region de Murcia. Aprobado en el Pleno
celebrado el 15 febrero.

- Proyecto de Decreto por el que se establece el régimen juridico de los
Conciertos Sociales en la Region de Murcia en los servicios sociales
especializados en los sectores de personas mayores y personas con
discapacidad. Aprobado en el Pleno celebrado el 30 marzo.

- Proyecto de Decreto por el que se desarrolla el régimen juridico y
retributivo del personal docente e investigador contratado laboral de las
universidades publicas de la Region de Murcia. Aprobado en el Pleno
celebrado el 30 marzo.

- Anteproyecto de Ley de Mediacion Familiar de la Comunidad Autdénoma
de la Regién de Murcia. Aprobado por el Pleno celebrado el 8 de junio.

- Sobre el Proyecto de Decreto por el que se regula la Tarjeta de
Estacionamiento para Personas con Discapacidad. Aprobado por el
Pleno celebrado el 8 de junio.

- Proyecto de Decreto por el que se regula la composicién y régimen de
funcionamiento del Consejo Asesor de Politica Territorial de la Region
de Murcia”, remitido por la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
solicitando la emision. Aprobado por el Pleno celebrado el 8 de junio.

- Proyecto de Decreto por el que se regula el Servicio Publico de
Inspecciéon Técnica de Vehiculos y el Régimen Juridico de la Concesion
Administrativa de dicho Servicio en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia. Aprobado por el Pleno celebrado el 19 de julio.

Y se encuentran en distintas fases del proceso de elaboracion los que se
relacionan a continuacion:

- Sobre el Proyecto de Decreto por el que se establecen las pruebas de
aptitud para la obtencién de la licencia de caza en la Regién de Murcia.

- Sobre el Proyecto de Decreto por el que se aprueba el Reglamento de
Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

- Sobre el Proyecto de Decreto por el que se regula la concesion,
renovacion y utilizacion del Distintivo de Igualdad de la Regién de Murcia
a empresas y entidades, publicas o privadas.

- Sobre el Anteproyecto de Ley de Coordinacién de las Policias Locales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
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- Sobre el Proyecto de Decreto por el que se establece el Régimen
Juridico de los Conciertos Sociales en la Regién de Murcia, en materia
de Proteccién y Reforma del Menor.

08-0-13-EEPP-A01-L02: Elaboracion de la Memoria anual sobre la situacion
socioeconémica y laboral de la Region para su elevacion al Consejo de
Gobierno en el plazo establecido en la Ley de creacién.

El Pleno del CES celebrado el dia 28 de junio de 2017 aprobé por
unanimidad la Memoria sobre la situacién socioeconémica y laboral de la
Regién de Murcia del afio 2016.

08-0-13-EEPP-A01-L03: Elaboracion de estudios e informes por propia
iniciativa o a propuesta del Consejo de Gobierno sobre cuestiones sociales,
economicas y laborales de interés para la Region (limitado en funcién de las
disponibilidades presupuestarias).

En este ambito de actuacién el Consejo continda con la linea de estudios
o informes, denominada “Cuadernos CESRM”.

El cuaderno numero 4 “Estimacion del valor afiadido bruto por habitante
de los municipios de la Regién de Murcia durante el periodo 2008-2013.
Algunas claves sobre la desigualdades intermunicipales de renta” fue
presentado por sus autores el dia 24 de mayo en la Federacion de Municipios
de la Region de Murcia.

El cuaderno nimero 5 “La empresa familiar en la Regién de Murcia
(2011-2015)” fue presentado por sus autores en rueda de prensa el pasado dia
24 de julio.

Con fecha 27 de julio de 2017, la Comision Permanente recibié de
conformidad el cuaderno sobre “La Formacién Profesional Dual en la Region de

Murcia”.

Se encuentran en fase de redaccion los siguientes numeros:
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- Los Trabajadores de Temporada, sus prestaciones sociales y la
actividad econémica en la Region de Murcia.

- Aguay Regién de Murcia: El estado de la cuestion.

- Seguridad Vial Laboral, un elemento necesario en la gestién de la
prevencion de riesgos laborales

Igualmente la Comision Permanente celebrada el mencionado dia 27
aprob6 la realizacibn de dos nuevos Cuadernos que se relacionan a
continuacion:

- La compatibilidad entre pensién de jubilacion y trabajo.
- Competencias normativas tributarias de la Regién de Murcia y su
impacto recaudatorio. Analisis comparado.

En colaboracion con el Colegio de Economistas de la Region de Murcia se
esta trabajando en la elaboracién del Indicador Sintético de Competitividad
Regional, conforme al convenio suscrito con esa entidad.

Al margen de lo anterior, se ha elaborado el Informe trimestral de coyuntura
econémica y laboral correspondiente a los dos primeros trimestres del afio.

2 .- Cuadro de determinacion de los indicadores.
Los fijados en el PAAPE son los siguientes:

Area Operativa 01: Objetivo 2017-1. Elaboracién de la Memoria sobre la
situacién socioecondémica y laboral de la Region de Murcia.

Indicador. Aprobar la Memoria sobre la situacibn socioeconémica y
laboral de la Regién de Murcia antes del dia 30 de junio.

El Pleno del CES celebrado el dia 28 de junio de 2017 aprobd, por
unanimidad, la Memoria sobre la situacion socioeconémica y laboral de la
Regién de Murcia del afio 2016.
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Area Operativa 01: Objetivo 2017-2. Profundizar en el conocimiento de la
situacion econdémica, social y laboral de la Region de Murcia.

Indicador. Elaboracién de cuatro informes trimestrales de coyuntura.

Se han realizado los Informes correspondientes al primer y segundo
trimestre de 2017.

3.- Valoracion critica de los resultados.

Los resultados obtenidos se corresponden con las previsiones. No ha
habido desviaciones.

4.- Medidas adoptadas para corregir las desviaciones.
No ha sido necesario adoptarlas.

5.- Concurrencia o no de circunstancias sobrevenidas de naturaleza
econdmica, juridica, contractual o de cualquier otro tipo que pudieran obligar a
modificar las previsiones del contrato programa.

No se han presentado, por lo que no es preciso modificarlo.

Murcia, a 15 de septiembre de 2017

EL SECRETARIO GENERAL DEL
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

221 Fdo.: José Daniel Martin Gonzalez



