¥ Region de Murcia
Consejeria de Educacion y Universidades

Direccion General de Planificacion Educativa y

"B Recursos Humanos

INFORME

PROPUESTA DE DECRETO POR EL QUE SE REGULA EL
PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE COMISIONES DE
SERVICIO PARA LOS FUNCIONARIOS DOCENTES DE
CARRERA QUE IMPARTEN LAS ENSENANZAS
REGULADAS EN LA LEY ORGANICA 2/2006, DE 3 DE
MAYO, DE EDUCACION, MODIFICADA POR LA LEY 8/2013,
DE 9 DE DICIEMBRE PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD

EDUCATIVA

1. Informe Propuesta

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, (BOE del 4) establece en su
disposiciéon adicional sexta la facultad de las Comunidades Auténomas para ordenar su
funcién publica docente en el marco de sus competencias, respetando, en todo caso, las
bases del régimen estatutario de los funcionarios publicos docentes constituidas por las
disposiciones contenidas en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Publica (BOE del! 3), modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, (BOE del 29)

y las establecidas por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y la normativa

que la desarrolla.

En el articulo 64 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, figuran los casos en que podran acordarse
comisiones de servicios, asi como el régimen econémico de los funcionaric‘)’sl en comisién de
servicios, configurandose la comision de servicioé como una formé égﬁl'aordinaria de

desempefio de puestos de trabajo.
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En este sentido, el Real Decreto 1364/2010, de 30 de octubre, por el que se regula el
concurso de traslados de ambito estatal entre el personal funcionario de los cuerpos
docentes contemplados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién y otros
procedimientos de provision de plazas a cubrir por los mismos, en su articulo 3, prevé que
las Administraciones educativas puedan adscribir, de forma temporal, en comisién de
servicios, a puestos de su ambito de gestidon, a aquellos funcionarios de carrera
dependientes de otra Administracién educativa, siempre y cuando cuenten con la

autorizacion de la misma y cumplan los requisitos para los puestos de trabajo que han de

ocupar.

En desarrolio de lo anterior y, en el &mbito de gestion de esta Comunidad Auténoma, Ia
Orden de 21 de mayo de 2001, por la que se regula el procedimiento para la concesién de
comisiones de servicios para los funcionarios de carrera docentes que imparten ensefianzas
en niveles de ensefianza no universitaria (BORM del 31), contempla, entre las situaciones
que amparan la concesion de comision de servicios, las destinadas a la colaboracion en la

realizacion de programas educativos.

El articulo tercero a) de la Orden de 30 de octubre de 2008, de la Consejeria de
Educacion, Formacion y Empleo, por la que se delegan competencias del titular del
departamento en diversos 6rganos de la Consejeria (BORM de 10 de noviembre), establece
las delegaciones en el Director General de Recursos Humanos, y entre ellas, la de decidir

sobre las situaciones del personal, permutas, traslados y comisiones de servicio.

La Orden de 1 de febrero de 2012, de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo,
por la que se regula el procedimiento para la concesion de comisiones de servicio para los
funcionarios docentes de carrera que imparten las ensefianzas reguladas en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo durante el curso 2012-2013(BORM del 16), queda derogada
en el apartado duodécimo del presente proyecto de Orden, al ser aplicable exclusivamente
para el pasado curso escolar 2012-2013, se hizo necesario, publicar la Orden de 28 de
febrero de 2013, donde se regulaba el procedimiento para la,l_con_ce‘si;'):rfj dé comisiones def

L

7 ‘ : el
servicio para el curso escolar 2013-2014, Orden que se ha ido prorrogando hasta la fecha

Por todo lo anteriormente expuesto, se propone desde‘"eétal\Dire@ciém:a,G,en@rsajl, la

aprobacion de un Decreto por el que se establece, para IS& Comunidad Auténoma de la
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Regién de Murcia, el procedimiento de concesion de comisiones de servicio para los

funcionarios docentes de carrera que imparten ensefianzas en niveles no universitarios.

En su virtud, y de conformidad con el articulo 19.1.c) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de I[a
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y en relacién con el Decreto n® 91/2013, de
26 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los Organos Directivos de la

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo,
PROPONGO:

Unico.- Se eleve Propuesta de Decreto al Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, por el que se establece el procedimiento de concesién de
comisiones de servicio para los funcionarios docentes de carrera que imparten las

ensefianzas reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Murcia, a 19 de mayo de 2016
EL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION EDUCATIVA'Y
RECURSOS HUMANOS

5/',—#—%‘—__
Fdo. Enrique Ujaldon Benitez
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