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INFORME DE EVALUACION DE CUPLIMIENTO DE OBJETIVOS DEL
CONTRATO PROGRAMA DEL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA
REGION DE MURCIA SUSCRITO EN 2019

El Consejo Econdmico y Social es un organo colegiado de caracter
consultivo del Consejo de Gobierno de la Regidn de Murcia en materia socio-
econdémica y laboral, que se constituye como cauce de participacion de los
agentes sociales y econdmicos en la planificacion y realizacion de la politica
econdémica regional. Se configura como un ente de Derecho publico, con
autonomia orgénica y funcional, que goza de personalidad juridica propia y
plena capacidad de obrar.

La Ley 14/2018, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2019, en su
disposicion adicional trigésimo segunda, establece que durante el afio 2019 las
entidades dependientes o vinculadas a la Administracion publica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia deberan relacionarse con ella, a
través de la Consejeria de la que dependan, mediante la suscripcion de un
contrato programa en el que se concreten, entre otros aspectos, los objetivos
gue se asignen asi como las estrategias y su correspondiente financiacion.

En base a lo establecido en dicha disposicion, el 1 de marzo del pasado
ejercicio se formalizé el correspondiente contrato programa entre el Consejo
Econdmico y Social de la Region de Murcia y la Consejeria de Hacienda.

El contrato programa suscrito entre ambas instituciones establece en su
clausula sexta que al finalizar cada cuatrimestre natural, dentro del mes
siguiente, el Consejo Econdmico y Social de la Region de Murcia elaborara un
informe de seguimiento del mismo, en el que se determinaran los indicadores
de ejecucion y se analizaran las causas y circunstancias mas relevantes del
resultado. El informe se remitira a la Consejeria de Hacienda y a la Comision
de Coordinacion para el Control de los Entes del Sector Publico.

Una vez finalizado el afio 2019, en cumplimiento de tal prescripcion se
emite el presente Informe de evaluacion de cumplimiento del Contrato
Programa 2019 del Consejo Econdmico y Social de la Regién de Murcia.
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1.- Informe de las actuaciones realizadas.

El Plan anual de actuacion y planificacion estratégica 2019 (PAAPE) del
CES se estructura en un area operativa:

08-0-13-EEPP-A01. Funcién consultiva: Desarrollo de la labor consultiva del
Consejo de Gobierno de la Region de Murcia en materia socioecondémica y
laboral.

De esta surgen tres lineas de actuacién, en las que se ha trabajado
durante el periodo que se informa.

08-0-13-EEPP-A01-L01: Emision de los Dictamenes que solicite el Gobierno
Regional sobre anteproyectos de ley, proyectos de decreto y planes generales
en materia econodmica, social y laboral.

Las actuaciones en este ambito estdn supeditadas a las solicitudes de
dictamen por parte del Gobierno Regional, por lo que no resulta posible
establecer por anticipado una prevision de las actividades a realizar. En base a
las recibidas en 2019 se han emitido los siguientes dictAmenes, disponibles en
Www.cesmurcia.es:

- Proyecto de Decreto por el que se regula la figura del Guarda de Caza
en la Region de Murcia. Aprobado en el Pleno celebrado el 25 de enero.

- Proyecto de Decreto sobre declaracion de zonas especiales de
conservacion (ZEC), y de aprobacién del Plan de Gestion Integral de los
espacios protegidos del Mar Menor y la franja litoral mediterranea de la
Region de Murcia. Aprobado en el Pleno celebrado el 14 de febrero.

- Proyecto de Decreto por el que se regula la estructura, composiciéon y
funciones del Observatorio de Igualdad en la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia. Aprobado en el Pleno celebrado el 14 de febrero.

- Proyecto de Decreto por el que se regula la intervencion integral de la
Atencion Temprana en la Region de Murcia. Aprobado en el Pleno
celebrado el 20 de marzo.
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- Anteproyecto de Ley de Servicios Sociales de la Region de Murcia.
Aprobado en el Pleno celebrado el 25 de julio.

- Sobre el Proyecto de Decreto sobre Planes de Ordenacion cinegética en
la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia. Aprobado en el Pleno
celebrado el 2 de octubre.

- Sobre el Proyecto de Orden por la que se regula la Junta Regional de
Homologacion de Trofeos de Caza de la Region de Murcia. Aprobado
por el Pleno celebrado el 2 de diciembre.

- Sobre el Proyecto de Decreto por el que se regula la estructura,
composiciéon y funcionamiento del Observatorio Regional contra la
Discriminacion por Orientacion Sexual e ldentidad de Género en la
Comunidad Autébnoma de la Region de Murcia”.

Al finalizar 2019 se encuentran en proceso de elaboracion los que se
relacionan a continuacion:

- Sobre el Anteproyecto de Ley de Garantias de los Derechos de las
Personas con Discapacidad en la Region de Murcia.

08-0-13-EEPP-A01-L02: Elaboracion de la Memoria anual sobre la situacion
socioeconOmica y laboral de la Regién para su elevacién al Consejo de
Gobierno en el plazo establecido en la Ley de creacion.

El Pleno del CES celebrado el dia 24 de junio de 2019 aprobd por
unanimidad la Memoria sobre la situacion socioeconomica y laboral de la
Region de Murcia del afio 2018.

08-0-13-EEPP-A01-L03: Elaboracion de estudios e informes por propia
iniciativa 0 a propuesta del Consejo de Gobierno sobre cuestiones sociales,
econdémicas y laborales de interés para la Region (limitado en funcién de las
disponibilidades presupuestarias).
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En este a&mbito de actuacion el Consejo continta con la linea de estudios
o informes, denominada “Cuadernos CESRM”.

Durante el presente ejercicio han finalizado y han sido editados los
siguientes cuadernos:

Cuaderno numero 11. “Andlisis de la Competitividad de la Region de
Murcia. Un analisis a partir del indice de competitividad regional (ICREG)".

Cuaderno numero 12: “Contratacion Publica  Responsable:
consideraciones juridicas, percepciones y experiencias desde la Region de
Murcia”.

Cuaderno numero 13: “La Brecha Salarial de Género en la Region de
Murcia”

Se encuentra en fase de redaccion el siguiente:

- “Mujeres en la Industria Agroalimentaria en la Regiéon de Murcia en el
siglo XXI".

Asimismo ha finalizado el estudio sobre:

- “La Negociacion Colectiva en la Regiéon de Murcia. Diagnéstico y
propuestas de actuacion”.

Igualmente, se encuentra en fase de redaccion los estudios sobre:

- “Los impactos econdmicos del funcionamiento de la justicia en la Region
de Murcia”.

- ‘“La situacion de las Personas Mayores en la Regién de Murcia”.

Al margen de lo anterior, se han elaborado los cuatro informes de
coyuntura econdmica y laboral que estaba previsto realizar en 2019.
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Igualmente se han llevado a cabo las siguientes Jornadas en la sede de
este Consejo:

El dia 24 de enero, en colaboracion con el CES de Esparia, se llevd a
cabo una Jornada sobre “El medio rural y su vertebracién social y territorial”.

El dia 12 de junio, se llevd a cabo en la sede de este Consejo una
Jornada sobre “La construccién del estado del bienestar: El sistema publico de
servicios sociales.

El dia 10 de octubre, se celebr6 la Jornada “Las Mujeres en el Mundo
Laboral”, en la que fue presentado publicamente el Cuaderno namero trece, “La
Brecha Salarial de Género en la Region de Murcia”.

El dia 29 de octubre, fue presentado publicamente mediante celebracion
de una Jornada el Cuaderno nimero doce, “Contrataciéon Publica Responsable:
consideraciones juridicas, percepciones y experiencias desde la Region de
Murcia”.

Asimismo, el dia 30 de julio, se present6 a los medios de comunicacion,
el Cuaderno numero once, “Analisis de la Competitividad de la Region de
Murcia. Un analisis a partir del indice de competitividad regional (ICREG)".

Igualmente, el dia 5 de abril, se llevd a cabo en la sede de la Camara de
Comercio, Industria y Navegacion de Murcia, una Jornada sobre cuestiones
laborales.

2.- Cuadro de determinacion de los indicadores.
Los fijados en el PAAPE son los siguientes:

Area Operativa 01: Objetivo 2019-1. Elaboracién de la Memoria sobre la
situacion socioeconémica y laboral de la Region de Murcia.

Indicador. Aprobar la Memoria sobre la situacidn socioecondémica y
laboral de la Region de Murcia antes del dia 30 de junio.
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El Pleno del CES celebrado el dia 24 de junio de 2019 aprobéd, por
unanimidad, la Memoria sobre la situacién socioeconémica y laboral de la
Regién de Murcia del afio 2018.

Area Operativa 01: Objetivo 2019-2. Profundizar en el conocimiento de la
situacion econémica, social y laboral de la Regién de Murcia.

Indicador. Elaboracion de cuatro informes trimestrales de coyuntura.

Se ha cumplido.

3.- Valoracién critica de los resultados.

Los resultados obtenidos se corresponden con las previsiones. No ha
habido desviaciones.

4 .- Medidas adoptadas para corregir las desviaciones.

No ha sido necesario adoptarlas.

5.- Concurrencia o no de circunstancias sobrevenidas de naturaleza
econdmica, juridica, contractual o de cualquier otro tipo que pudieran obligar a
modificar las previsiones del contrato programa.

No se han presentado, por lo que no es preciso modificarlo.

Murcia, a 14 de enero de 2020

EL SECRETARIO GENERAL DEL
~ CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL






