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ACTA DE LA REUNION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
MERCANTIL REGIONAL “REGION DE MURCIA DEPORTES, SAU”, DE FECHA 24

DE MARZ.0O DE 2023,

ASISTENTES

PRESIDENTE:

Exemo. Sg. D Matcos Ortutio Soto, Consejeto
de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes

VOCALES:

llmo. Sr. D Juan Antonio Lorca Sinchez,
Secretarioc  General de la Consejetia de
Presidencia, Turismo, Culturz y Deportes.

Hmo. Sr. D Francisco Javier Sanchez Lopez,
Director General de Dieportes de 1a Consejerfa
de Presidencia, Tutismo, Cuttura y Deportes.

Iltma. Sra. Dona Marfa Dolores Sinchez
Alarcdn, Directora General de Patrimonio de
la Consejerfa de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, que delega su voto en
el Secretario General de la Consejecia D. Juan
Antonio Lorca Sanchez.

SECRETARIO:

L. Eduardo Segarra Vicens, Jefe de Setvicio de
Deportes

Siendo las 14.30 hotas del dfa 24 de marzo de
2023, debidamente convocados en fecha 22 de
marzo, y estando presentes, o representados,
todos los mietmbros del Consejo de
Administracidén  de la  Sociedad Mercantil
Region  de Murcia  Deportes, SATU,
relacionados, todos mayores de edad, de
nacionalidad espafiola y con domicilio social en
avenida Mariano Ballester, 2 de Tos Alcizares
(Murcia), queda validamente constituida en el
Palacio de San Esteban (Mutcia).

El orden del dia es el sipuiente:

1. Aprobacién de la propuesta de Contrato
Programa de 2023 de la mercantil Regién
de Murcia Deportes, SAU. Se adjunta
ANEXO 1.

2. Aprobacidén tarifas generales de CAR
Regidn de Murcia 2023, Se adjunta
ANEXO 2.

3. Aprobacion de las cuentas generales del
cjercicio 2022. Se adjunta ANEXQO 3,

4. Aprobacién de la propuesta de reversion
de la plaza de Director Técnico por los
puestos anteriores de Recepcionista y
Auxiliar de Comercio y Marketing Se
adjunta ANEXO 4.

5. Aprobacién de la  Convocatoria de
Programas Depostivos de alto rendimiento
y tecnificacion estatal, en régimen de
concurrencia competitiva, para el Cenfro
de Tecnificacién  Deportiva  “Infanta
Cristina” para la temporada deportiva
2023/2024. Se adjunta ANEXO 5.

6. Aprobacién Normativa General de
Funcionamiento, Organizacidn ¥y
Convivencia. Régimen Sancionador del
Centro de Tecnificacidon Infanta Cristina
que gestiona Region de Mutcia Deportes.
Se adjunta ANEXO 6.

7. Aptobacién del Protocolo para la
prevencion, deteccidn y actuacion frente al
acosc ¥ abugso sexual, Se adjunta ANEXO
7.

8. Ruegos y preguntas
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Tras el debate se aprueban por unanimidad los siguientes puntos:

Aprobacién de la propuesta de Contrato Programa de 2023 de la mercantil Regidn de
Muscia Deportes, SAU. Se adjunta ANEXO 1.

Aprobacién tarifas generales de CAR Region de Murcia 2023. Se adjunta ANEXO 2.
Aprobacion de las cuentas generales del ejercicio 2022. Se adjunta ANEXO 3.

Aprobazcién de la propuesta de reversion de la plaza de Director Téenico por los puestos
anteriores de Recepcionista y Auxiliar de Cotnercio y Marketing Se adjunta ANEXO 4,

Aprobacién de la Convocatoria de Programas Deportivos de alto rendimiento y
tecnificacion estatal, en régimen de concurrencia competitiva, para el Centro de
Tecnificacién Deportiva “Infanta Cristina” para la temporada deportiva 2023/2024. Se
adjunta ANEXO 5.

Aprobacién Normativa General de Funcionamiento, Organizacion y Convivencia.
Régimen Sancionador del Centro de Tecnificacion Infanta Cristina que gestiona Regidn
de Murcia Deportes. Se adjunta ANEXO 6.

Aprobacién del Protocolo para la prevencion, deteccion v actuacion frente al acoso y
abuso sexual. Se adjunta ANEXO 7.

No hay ruegos y preguntas, por lo que siendo las quince hotras y habiendo finalizado el

orden del dia, se levanta la sesién.

EL SECRETARIO
Fdo.: Edunardo Segarra Vicens

{Documento firmado y fechado electronicamente)
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CONTRATO PROGRAMA PARA EL EJERCICIO 2023 ENTRE LA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, TURISMO, CULTURA, JUVENTUD,
DEPORTES Y PORTAVOCIA Y LA SOCIEDAD MERCANTIL REGION
DE MURCIA DEPORTES, SAU.
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CONTRATO-PROGRAMA PARA EL EJERCICIO 2023 ENTRE LA CONSEJERIA
DE PRESIDENCIA, TURISMO, CULTURA, JUVENTUD, DEPORTES Y PORTAVO-
CIA Y LA SOCIEDAD MERCANTIL REGION DE MURCIA DEPORTES, SAU.

CODIGO DEL ENTE: 18-0-11-SMRS

En Murciaa de de dos mil veintitrés

REUNIDOS

De una parte, D. Marcos Ortufio Soto, en representacion de la Consejeria de Presi-
dencia, Turismo, Cultura Juventud, Deportes y Portavocia, en su calidad de Consejero de
Presidencia, Turismo, Cultura Juventud, Deportes y Portavocia, en virtud del Decreto del
Presidente 2/2023, de 17 de enero, de reorganizacion de la Administraciéon Regional (BORM
ntimero 12 de 17/01/2023), Consejeria a la que esta adscrita la sociedad mercantil Regién de
Murcia Deportes, S.A.U.

De ofra parte D. Francisco Javier Sanchez Lépez, como apoderado de la Sociedad
Mercantil Region de Murcia Deportes, S.A.U. actuando en nombre y representacién de esta,
facultado por Acuerdo del Consejo de Administracion de la Mercantil en sesién celebrada el
06 de junio de 2022 y elevado a escritura publica ante la notaria de Los Alcazares de D. Da-
vid Trapote Gonzélez el dia 8 de junio de 2022, con el nimero de protocolo 797,

LOS COMPARECIENTES

En el ejercicio de sus respectivos cargos, reconociéndose capacidad y legitimacion
suficientes para la suscripcion del presente Contrato-Programa y en relacién con el mismo,

MANIFIESTAN:

Primero: La Sociedad Mercantil Region de Murcia Deportes, S.A.U, se constituyo
como sociedad anénima, por tiempo indefinido, el 30 de diciembre de 2002 configurandose
como una sociedad mercantil regional de las reguladas en la Disposicién Adicional Segunda
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administra-
cion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, teniendo por objeto, de
acuerdo con sus Estatutos Saciales, la Administracién y Gestion del Centro de Tecnificacion
Deportiva Infanta Cristina, propiedad de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
sita en el término municipal de los Alcazares, a través de la explotacion, gestion, cesion,
arriendo, subartiendo, adjudicacién o cualguiera otra figura juridica aplicable, de las instala-
ciones de todo tipo relacionadas con el Deporte. Organizaciéon de Cursos, Congresos, Semi-
narios, Concentraciones y Competiciones fundamentalmente deportivos, o de aquellas activi-
dades que no siendo estrictamente deportivas tengan interés en el ambito de la Region de
Murcia. Organizacion de aquellas actividades anteriormente definidas que fuera del ambito
de la instalacién puedan ser encomendadas por el Gobierno de la Region de Murcia. Promo-
cion del Centro de Tecnificacion Deportiva “Infanta Cristina” en los ambitos Regional, Nacio-
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nal e Internacional, Arrendamiento de sus instalaciones y de los medios materiales que en
ella se disponga. Gestion de Convenios con empresas e instituciones que permitan un mejor
desarrollo de los fines del Centro de Tecnificacién Deportiva “Infanta Cristina”. Gestidn con
los establecimientos hoteleros al objeto de poder dar un mayor servicio a los usuarios de la
instalacion. Gestion de Programas, actividades, preparacion fisica, psicoldgica, técnica, apo-
yo cientifico, alojamiento de los deportistas para el desarrollo del deporte de alto nivel, alto
rendimiento y de competicidon y cualquier competencia que tenga o pueda tener la Comuni-
dad Autonoma dentro de los Programas Deportivos de Alto Rendimiento, Tecnificacion De-
portiva Estatal y Tecnificacion Deportiva Autonémica. Impartir las ensefianzas deportivas re-
guladas en el Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la Ordena-
cién General de las Ensefianzas Deportivas de Régimen Especial, para las que cuente con
autorizacion. Y en definitiva realizar con caracter general, cuantas funciones y actividades
afecten 0 estén relacionadas con la gestion del Centro de Tecnificacidn Deportiva “Infanta
Cristina”. Asimismo, podra, realizar tareas o actividades complementarias o accesorias a las
que comprenden su objeto sacial, asi como cualquier tipo de asistencias.

Segundo: Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y Porta-
vocia de conformidad con el Decreto del Presidenie 2/2023, de 17 de enero, de reorganiza-
¢cion de la Administracién Regional (BORM nlmero 12 de 17/01/2023) es el Departamento de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y eje-
cucion de las directrices generales del Consejo de Gobierna entre ofras en materia de depor-
tes.

Tercero: Por Decreto del Consejo de Gobierno 13/2022 de 10 de febrero (BORM n®
34 de Viernes, 11 de febrero de 2022, pagina 3399), por el que se establecen los Organos
Directivos de Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes y la Sociedad Mercantil
“Regién de Murcia Deportes, SAU “se adscribe a la Consejeria de Presidencia, Turismo, Cul-
tura y Deportes, cuya titular ostenta la Presidencia de su Junta General y de su Consejo de
Administracion, teniendo ta consideracién de medio instrumental y servicio técnico de la Ad-
ministracion Pablica Regional y de sus organismos y entidades de derecho publico para las
materias que constituyen sus fines.

Cuarto: La ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la CARM, modificada por el articulo 7 de la Ley 3/2012, de 24 de
mayo, de medidas urgentes para el reequilibrio presupuestario, establece en su Disposicion
Adicional Sexta, apartado 2, que “anualmente debera suscribirse un Contrato-Programa entre
cada Consejeria y los entes del sector publico que a ella estén adscritos, para determinar los
objetivos a alcanzar, los recursos que se ponen a disposicion y los indicadores que permitan
medir su grado de consecucion’.

Quinto: La ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y
de reordenacion del sector publico regional, en su articulo 14, atribuye a la Consejeria com-
petente en materia de hacienda la facultad de dictar instrucciones.de obligado cumplimiento,
con caracter particular o general, para los entes a los que resultan de aplicacion lo previsto
en el Titulo Il de la ley, en las materias objeto de su competencia, y en particular sobre los
contratos programa a suscribir con la Consejeria a la que estén adscritos.
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Sexto: Tras la entrada en vigor de los presupuestos generales de la C.A.R.M. para el
ejercicio 2023 en la Disposicidn adicional trigésima octava sobre los Contratos-programa in-
dica que “Durante el afio 2023 las entidades dependientes o vinculadas a la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia deberan relacionarse con ella, a
fravés de la consejeria de la que dependan, mediante la suscripcion de un contrato-programa
en el que se concreten, enlre otros aspectos, los objetivos que se asignen, asi como las es-
trategias y su correspondiente financiacién. El control de su cumplimiento correspondera a la
consejeria que lo haya suscrito, sin perjuicio del que pueda ejercer la consejeria competente
en materia de hacienda”.

Séptimo: El Decreto 299/2017, de 20 de diciembre, por el que se crea y regula el fun-
cionhamienio de ia Central de Informacian de la Intervencién General de la Region de Murcia,
el cual establece en su articulo 18 sabre el contenido de las Cuentas Anuales apartado m),
gue se acompafiaran a las mismas una copia del Contrato-Programa anual, de sus modifica-
ciones y de su estado de ejecucidn al final de ejercicio.

Octavo: En virtud de los preceptos legales citados en el anterior manifiesto, la Conse-
jeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia y la Sociedad Mer-
cantil “Region de Murcia Deportes SAU" convienen la suscripcion del presente Contrato-
Programa, donde se definen y establecen las acciones genéricas a desarrollar por el ente, las
cuales se concretaran en funcion de los planes de actuacion previstos, que en cada momento
se establezcan por parte del mismo, asi como los medios econémicos, materiales y humanos
que se destinaran al cumplimiento de los objetivos fijados por dicho ente.

Y en virtud de lo manifestado, ambas partes suscriben el presente Contrato-Programa
para el ejercicio 2023, asi como el Plan Anual de Actuacién y Planificacion Estratégica 2023,
de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS
Primera. - Objeto del Contrato-Programa.

1. El presente Contrato-Programa tiene por objeto servir de instrumento técnico para
el establecimiento de una relacién eficaz entre la Sociedad Mercantil Regidn de Murcia De-
portes S.A.U. v la Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y Porta-
vocia, como Consejeria de adscripcion, en el que se acuerdan unos objetivos anuales de ac-
tuacion, acordes con el objeto social de este ente, y proporcionales a sus recursos y medios,
al tiempo que medibles y realizables tanto en plazo como en costes.

2. El Contrato-Programa, de vigencia anual, tendrd un caracter flexible, de manera
que podré ir adaptandose al cumplimiento de los objetivos anuales previstos inicialmente y a
las nuevas necesidades de programacion, actividades y/o lineas de actuacién que puntual-
mente puedan surgir, bajo el control y seguimiento de la Consejeria de adscripcion.
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Segunda. - Obligaciones de la Sociedad Mercantil Regién de Murcia Deportes

S.AU.

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h}

El conocimiento técnico, econdmico y de coyuntura del sector de mercado en el
gue se inserte la actividad o servicio de la Sociedad Mercantil, en cada momento.

En particular, la Mercantil debe conocer y dominar la técnica mas eficiente para
producir los bienes o servicios encomendados, compatible con los principios de
respeto al ordenamiento juridico en materia de medio ambiente, residuos y
consumo eficiente de recursos.

Disponer de los informes y estudios técnicos, juridicos y econdmicos que avalen
suficientemente la forma en que se ejecutara el plan anual de actuacién y
planificacion estrategica (PAAPE).

Conocer y estar informado de la evolucién de los costes de mercado en régimen
de libre competencia para la adquisicion de recursos, bienes y servicios que se
requieran para cumplir sus objetivos, adecuando los precios de licitacién de los
contratos a Jos mas eficientes que predominen en el mercado.

Llevar a cabo todas las actuaciones formales y materiales que se requieran para
la adquisicion de bienes, recursos y servicios necesarios para la ejecucion del
PAAPE, con estricta sujecién a la normativa aplicable en materia de contratacion y
en particular, conforme a los principios de publicidad y concurrencia.

Asegurarse, comprometer y reservar la financiacién necesaria, de caracter
limitativo, para ejecutar el PAAPE correspondientes, suspendiendo la ejecucion de
los proyectos en curso cuando la prevision de financiacién se vea interrumpida,
suspendida o reducida o los costes excedan de los inicialmente calculados.

Establecer en los procesos de licitacién y adquisicién de bienes y servicios, las
advertencias y los mecanismos previsionales que, siendo compatibles con la
normativa de contratacion, permitan la suspensién justificada y sin indemnizacion
de los contratos en curso conforme al procedimiento juridico contractual de
aplicacidn, con la finalidad de prever y anticiparse a todas las contingencias y
circunstancias que pudieran devenir y de las que pudieran derivarse perjuicios
para el ente o para la Consejeria de adscripcion. Para cada contrato, se detaltaran
exhaustivamente todos los supuestos y contingencias que puedan presentarse y
que sean causa de suspension o resolucién contractual sin derecho a
indemnizacién,

Siempre que sea juridicamente posible y econdmicamente asumible, [a Mercantil
cubrira mediante la suscripcion de pélizas de seguro, fos riesgos econdmicos y
juridicos imputables al mismo y derivados de retrasos, suspensiones o
indemnizaciones en los contratos de obras y/o servicios y suministros,
formalizados paor el ente.
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) Entodos los contratos de adquisicién de bienes, obras, servicios o suministros, se
contemplaran y se aplicaran, necesariamente, todos los supuestos de
incumplimientos a cargo del contratista que sean susceptibles de penalizacion
econémica. En especial se definirdn y estableceran los supuestos de
penalizaciones y sanciones por retrasos injustificados en los plazos de ejecucion,
por sobre costes no contemplados en el contrato, asi como por los defectos en la
calidad de los bienes, de las obras, de los materiales ¢ de los servicios adquiridos.

i) En todos los pliegos de condiciones de los contratos de prestacion de servicios
que, conforme al Convenio Colectivo de aplicacion, canlleven necesariamente la
subrogacion total o parcial por el contratista adjudicatario del personal adscrito a
la empresa contratista saliente, se incluiran necesariamente clausulas por las que
se prohibe el aumento de plantilla adscrita al contrato, excepto si hay
modificaciones que lo justifican. El nimero de horas totalesfafio, por categorias,
del personal adscrito al contrato, a su término no podrad ser superior al que se
hubiese fijado a su inicio.

ky Junto con el cumplimiento de las obligaciones impuestas por la legislacion en
materia de contratos, se exigird que, junto con los pliegos de condiciones, exista
en todo caso un informe econdmico de valoracidn justificativa del coste, a precios
de mercado, en el que se sustente el presupuesto de licitacién y que debera
formar parte en todo caso del expediente de contratacion.

) Ejercer el control directo y permanente scbre la ejecucion de los contratos de
obras y/o servicios y suministros contratados por el ente, atribuyéndolo
expresamente en los propios contratos y estableciendo un sistema de informes
periddicos mensuales o quincenales del responsable del control del contrato. Este
control directo y permanente debera llevarse a cabo en forma colegiada por un
equipo de, al menos, dos empleados técnicos del ente, unc de los cuales como
minimo, debera ser el autor material del pliego de prescripciones técnicas y de los
informes econdmicos del presupuesto de licitacion, y mediante la aplicacién de
indicadores de cumplimiento de plazos, indicadores de control y desviaciones de
costes y de indicadores de control de calidad de los bienes, obras, servicios o
suministros. Los informes, todos ellos escritos, y los actos de confrol sobre los
contratos, asi como los indicadores de seguimiento que se establezcan, formaran
parte del expediente de contratacion, sea cual sea su importe y se integraréan en el
citado expediente,
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m) Con estricta sujecién a lo dispuesto en los articulos 20 y siguientes de la Ley
1412012, de 27 de diciembre, cada ente debera aprobar los criterios de
contratacion del personal del ente, someterlos a los requisitos legaimente
establecidos, tales como informes previos y preceptivos por parte del Centro
Directivo competente en materia de funcién publica de la Comunidad Auténoma,
aplicar el caracter limitativo del gasto presupuestado y efectuar las convocatorias

5 publicas, asegurando la publicidad y concurrencia de los interesados y la

celebracidn de pruebas selectivas teérico-practicas que aseguren los principios de

mérito y capacidad en los candidatos seleccionados y la transparencia en el
procedimiento seguido, de acuerdo con las limitaciones legalmente establecidas.
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o}

p)

q)

Regian de Murda

Consmora de Prosdenca
aventusd, Depodes y Yot

s, Culting,

Aeria WG_MHH :

Hacer el seguimiento mensual de los objetivos de los PAAPE, elaborar de forma
veraz y fidedigna los indicadores trimestrales de ejecucién de objetivos y
facilitarlos a la Consejeria de adscripcidn o a la competente en la materia.

Cumplir diligentemente, y en el menor plazo posible, las peticiones de informacién
y/o documentacién que se reciban de la Consejerla de adscripcién o de la
Consejeria competente en materia de Hacienda ¢ Funcidn Publica.

Actuar con total transparencia en sus relaciones con todos y con la Consejeria de
adscripcién, facilitando sin reservas la totalidad de la documentacion, informacion,
datos, estadisticas, cuentas y cuantos datos y documentos le sean requeridos.

Publicar en la sede electrénica de la Mercantil, ademas de los Contratos-
Programa, Instrucciones de Contratacién, las convocatorias de seleccion de
personal de cualquier categoria y modalidad, asi como las adjudicaciones de
contratos, memorias y cuentas anuales y todas las actuaciones realizadas por el
ente en el marco de su Contrato-Programa.

Las obligaciones del ente reciprocamente constituyen el marco de derechos de la
Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Deportes, Juventud y Portavocia.

Tercera. - Derechos de la Sociedad Mercantil Regién de Murcia Deportes SAU.

La Sociedad Mercantil ostenta frente a la Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultu-
ra, Juventud, Deportes y Portavocia un conjunto de derechos cuyo ejercicio efectivo debe
facilitar 1a ejecucion de su objeto y fines sociales. Entre otros:

a)

<)

d)

A disponer de un interlocutor institucional en la Consegjeria de Presidencia,
Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia, habilitado para ello, y que
represente un cauce abierto y permanente de consulta y aclaraciones sobre el
modo de ejecutar el Contrato-Programa vy los diferentes PAAPE del ente. El
interlocutor serd la Secretaria General de la Consejeria de adscripeion.

A recibir de la Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y
Portavocia, en los plazos y bajo el calendario que se pueda establecer, los fondos
ecandmicos presupuestados y comprometidos para atender el cumplimiento en
plazo, de las obligaciones econdmicas derivadas del Contrato-Programa y de los
del ente.

A ser informado y conocer las directrices fijadas por la Consejeria de Presidencia,
Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia con antelacién suficiente para
lievarlas a cabo o incluirlas en el Contrato-Programa correspondiente.

A ser asistido, informado y asesorado por los servicios técnicos, juridicos,
econémicos e informaticos de la Consejeria de adscripcion en todos los proyectos
en los que el ente solicite su asistencia.
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e} A tener acceso a los sistemas informaticos de soporte corporativo de la
Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia al
correo corporativo y a los sistemas y planes de formacién de los empleados de la
Consejeria de adscripcion.

Los derechos del ente constituyen el marco de obligaciones de la Consejeria Presi-
dencia, Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia.

Cuarta. - Objetivos y prioridades para el ejercicio

1. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 14, apartado dj, de la Ley
1472012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de reorde-
nacion del sector publico regional, y en el articulo 5, punto 1, la Sociedad ha ela-
borado un Plan Anual de Actuacion y Planificacién Estratégica (PAAPE) para
el ejercicio 2023 que se detalla en el ANEXO |, del presente Contrato-Programa.

2. En dicho PAAPE, se recogen los objetivos generales definidos en materia de Ges-
tién, Promocion del Deporte, en particular Programas Deportivos de Alto Rendi-
miento y Tecnificacion Deportiva Estatal y Autondmica, e imparticion de Ensefian-
zas Deportivas de Régimen Especial que la Sociedad llevara a cabo durante el afio
2023 y se concretan y organizan por lineas de actuacion a ejecutar por la sociedad
a través de las correspondientes éreas operativas.

Quinta. - Medios personales del ente.

Para el logro de los objetivos y fines expresados en el citado PAAPE, la Sociedad
cuenta con el personal descrito en el Anexo Il del presente Contrato-Programa.

Sexta. - Recursos materiales de la Sociedad Mercantil.

En el ANEXO lll del presente Contrato-Programa, se detallan los recursos materiales de la
mercantil.

Séptima. - Recursos econdmicos y fuentes de financiacién de la Sociedad Mer-
cantil.

En el ANEXO IV del presente Contrato-Programa, se detallan los recursos econdmicos,
tanto los costes como los ingresos previstos, que la Sociedad destina a cada area operativa
para el ejercicio 2023 asi como sus fuentes de financiacién segin la estructura presupuesta-
ria establecida en el PAIF.

Octava. — Plan de implementacién.

En el ANEXO V del presente Contrato-Programa, se detalla el plan de implementacion de
medidas de la Sociedad Mercantil regidn de Murcia Deportes SAU
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Novena. - Publicacion del Contrato-Programa, seguimiento y control de cumpli-
miento de objetivos.

1. Una vez suscrito por las partes, el presente Contrato-Programa sera objeto de pu-
blicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, asi como en el Portal de la Transpa-
rencia creado por Acuerdo de Consejo de Gobiermno de 30 de mayo de 2014.

2. Al finalizar el ejercicio, dentro del primer trimestre del ejercicio siguiente, la Socie-
dad Mercantil “Regién de Murcia Deportes, SAU.” elaborara un informe de seguimiento del
presente Contrato-Programa, en el que se determinaran los indicadores de ejecucion y se
analizaran las causas y circunstancias mas relevantes del resultado.

3. El informe se remitira junto con el Contrato-Programa a la Consejeria de adscrip-
cién, siguiendo las indicaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto n® 299/2017, de 20
de diciembre, por el que se crea y regula el funcionamiento de la Central de Informacion de la
Intervencion General de la CARM, y sera publicado en el Portal de la Transparencia.

4. Cualquier modificacion en las lineas de actuacion, en los recursos asignados para
su financiacioén, en las prioridades asignadas por la Consejeria de adscripcién o en los plazos
de ejecucion de las actuaciones, requeriran la tramitacion y suscripeién por las partes de la
oportuna Adenda de modificacion del Contrato-Programa. Cuando la iniciativa de tales modi-
ficaciones proceda de la propia Consejeria de adscripcidon no serd necesaria la emision de
informes juridicos por parte de la Administracion. Las Adendas que, en su caso, se suscriban
deberan cumplir los apartados previos establecidos en esta clausula en cuanto a su publica-
cién, seguimiento y control de cumplimiento.

Y en prueba de conformidad con lo expuesto ambas partes firman el presente Contrato-
Programa para el afio 2023 por duplicado, rubricando cada uno de los folios y cada uno de
sus anexos, en el lugar y fecha arriba indicados, haciéndose constar que por parte de la
Consejeria firmante se procederd al registro y publicacién en el BORM del presente Contrato-
Programa.

Comunidad Auténoma de la Region de Murcia Regién de Murcia Deportes, SAU.

Marcos Ortufio Soto
Consejero de Presidencia, Turismo, Cuitura, Ju- Francisco Javier Sanchez Lépez
ventud, Deportes y Portavocia Apoderado
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ANEXO |

Plan anual de actuacion y planificacion estratégica (PAAPE) para la anualidad 2023.

El PAAPE constituye el conjunto de proyectos, actividades y medidas de actuacién y
financiacion, que, en materia de gestion y promocién del deporte, la Sociedad llevara a cabo
durante el afio 2023, congruente con su objeto social y con las decisiones de la Consejeria
de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia.

La accion de la Sociedad {cédigo de Ente: 18-0-11-SMRS) gira en torno a cinco lineas
operativas de actuacion:

- U01. Programas Deportivos
- U02. Recepcidn y Reservas

- U03. Gestion Economica

- U04. Mantenimiento

- U05. Tutorizacion Académica

Las lineas operativas representan los blogues de actuacién que la Sociedad desarro-
llara a lo largo del ejercicio, dotadas con los medios y recursos personales y materiales nece-
sarios, a las que se han atribuido una serie de funciones y competencias especificas y a cuyo
frente existe un responsable técnico que asume y dirige las lineas de actuacion establecidas
en el presente PAAPE y la consecucion de los objetivos concretos que se persiguen y los
indicadores de medicién asociados a los mismos, asumiendo la responsabilidad a nivel in-
terno de su ejecucion, el Director-Gerente de la Sociedad.

Cuando dichas lineas de actuacion superen, durante el ejercicio, los limites de gasto
asignados o no se confirmen los recursos e ingresos a ellas asignados, se veran suspendi-
das, interrumpidas o modificadas.

Uod1.- PROGRAMAS DEPORTIVOS
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18-0-11-SMRS-U01- Programas Deportivos

Consiste en la ejecucion de las lineas de programas alto rendimiento, tecnificacion
deportiva estatal y autonémico, servicios deportivos autondémicos, servicios deportivos nacio-
nales, servicios deportivos de ambito internacional y formacion reglada a desarrollar en el
Centro de Tecnificacion Deportiva “Infanta Cristina”.

Los objetivos previstos para esta linea de actuacion, las metas fijadas para el presen-
te ejercicio y los indicadores para medir el grado de consecucion son los siguientes:
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OBJETIVOS INDICADORES METAS

18-0-11-SMRS.U01-0OB-01: P.D.T. Estatales y de | N°de P.D.T, Estatales 9 programas
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Alto Rendimiento, reconocidos porel CSD y N.° de depaortistas can
desarrollados en el C.T.D. “Infanta Cristina” plaza adjudicada en el 100 plazas
anuales. CTD
OBJETIVOS INDICADORES METAS

18-0-11-SMRS.U01-0OB-02: P.D.T Autondmicos
desarrollados en el C.T.D. “Infanta Cristina”

N.? de P.D.T. Autondémi-
cOos

23 programas

N.° de deportistas auto-

anuales. némicas que hacen uso 2553 deportistas
de las instalaciones
OBJETIVOS INDICADORES METAS
N.? de equipos autondmi-
18-0-11-SMRS.U01-0B-03: Servicios deportivos cos no contemplados en 15 equipos

autondmicos, desarrollados en ef C.T.D. “Infan-
ta Cristina” anuales.

los programas de tecnifi-
cacion

N.° de deportistas de la
Regidn de Murcia

300 deportistas

OBJETIVOS INDICADORES METAS
N.° de equipos nacionales
18-0-11-SMRS.U01-0B-04: Servicios deportivos no contemplados en los 40 equipos

nacionales, desarrollados en el C.T.D. “infanta
Cristina” anuales.

programas de tecnifica-
cién

N.° de deportistas nacio-
nales

800 deportistas

OBJETIVOS

INDICADORES

METAS
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18-0-11-SMRS.U01-0B-05: Servicios deportivos
internacionales, desarrollados en el C.T.D. “In-
fanta Cristina” anuales.

N.° de equipos interna-
cionales

10 equipos

N.? de deportistas inter-
nacionales

80 deportistas
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18-0-11-SMRS.U01-0B-06: Maximizar el niimero | N.° de eventos deportivos 20
de campeonatos deportivos desarrollados en el | N.° de deportistas partici- 2.000
centro pantes ’
OBJETIVOS INDICADQRES METAS
18-0-11-SMRS.U01-0B-07: Optimizacién en la
! < . ) g N° de cursos 2
ejecucion de acciones formativas planificadas
18-0-11-SMRS.A03-0B-08: Maximizar la valora- L
g . L x Puntuacién (1 a 10) en-
cion de la satisfaccién del alumnado {en cuanto . .
cuestas de satisfaccioén 7 puntos

a contenidos de la formacion, profesores, plata-
forma, gestion del centro educativo, etc.}

de los alumnos




Regian de Murda
Cansepna de Presdenc, iismo, Cullad,
suvertiil, Degoctes y Porlawiia

U02.- RECEPCION Y LIMPIEZA

18-0-11-SMRS-U02 Recepcidn y Limpieza

CAR

Los objetivos previstos para estas lineas de actuacidn, las metas fijadas y los indica-
dores para medir el grado de consecucion son los siguientes:

feolo 27.3.¢) de I Ley 39/2015. Los Firmanles y los feches de firme se muestron enlos recondros.

o sequro de verificacifn (CS

OBJETIVOS INDICADORES METAS

18-0-11-SMRS.U02-0B-01: Maximizar el niumero
de pernoctaciones anuales en la residencia, N® de pernoctaciones 15.000
excluidos los Programas Deportivos Estatales
18-0-11-SMRS.U02-0B-02: Maximizar la valora- | Puntuacion (1 a 10) encuestas
cidn de la satisfaccién del usuario, de la limpie- | de satisfaccion de la residen-

i . . . 7 puntos
za y adecuacion en general de la residenciaen | cla
las encuestas generadas
18-0-11-SMRS.U02-0B03: Maximizar la valora- Puntuacion (1 a 10) encuestas
cién de la satisfaccion deil usuario, de la limpie- | de satisfaccion de ta residen- 7
za y adecuacion en general de las instalaciones | cia puntos
deportivas, en las encuestas generadas
18-0-11-SMRS.U02-0B-04: Maximizar la valora- | Puntuacion (1 a 10} encuestas
cion de la satisfaccion del usuario en la aten- de satisfaccién de la residen-
cion personal y telefénica, la agilidad en los cia 7 puntos

tramites de reserva y los tiempos de respuesta,
en las encuestas generadas

or lo Eomunicdad Auténoma de Mur

27/03/2023 19:52:04 1

A03.- GESTION ECONOMICA

18-0-11-SMRS-U03. Gestién Econdmica

Los objetivos previstos para estas lineas de actuacion, las metas fijadas vy los indica-
dores para medir el grado de consecucion son los siguientes:

OBJETIVOS INDICADORES METAS
18-0-11-SMRS.U03-0B-01: Cumplimiento admi- . :

. . . Dias de retraso en el cumpli- ,
nistrativo y contable con la Consejeria de ads- miento +1 dia
cripcién
18-0-11-SMR$8.U03-0B-02; Cumplimiento del % de cumplimiento del plan de
plan de accién a requerimiento de las audito- accion de la auditoria 80%
rias preceptivas
18-0-11-SMRS,U03-0B-03: Mejorar porcentual- | % de mejora en transparencia
mente los resultados de la auditoria de transpa- 10%

rencia

[SEGARRA VICENS, FDUARDD
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Uo4, MANTENIMIENTO

18-0-11-SMRS-A04. Mantenimiento

Los objetivos previstos para estas lineas de actuacion, las metas fijadas vy los indica-
dores para medir el grado de consecucion son os siguientes:

OBJETIVOS INDICADORES METAS
18-0-11-SMRS.U04-0B-01: Maximizar la valora- | Puntuacion (1 a 10) encuestas
cién de la satisfaccién del usuario, de la ade- de satisfaccion de la residen-
cuacion en general de las instalaciones depor- | cia
. R . . . . 7 puntos
tivas, edificio administrativo, residencia y co-
medor, ademas de las zonas comunes, en las
encuestas generadas
18-0-11-5MRS.U04-0B-02: Reduccion del tiem- | Tiempo desde la comunicacion
po de respuesta y resolucion de las incidencias | de la incidencia
. 48 horas
generadas que se puedan gestionar con recur-
SOS propios
A0S, TUTORIZACION ACADEMICA
18-0-11-SMRS-U05. Tutorizacion académica
OB.JETIVOS INDICADORES METAS
18-0-11-SMRS8.U05-.A1 OB01: Reduccidn del % de suspensos del total de 10%
0

indice de suspensos

escolarizados

Escala de Valoracidn

Para todos los indicadores definidos en los apartados anteriores, se establece una
escala de valoracién en funcion del nivel de cumplimiento relativo sobre las previsiones inicia-
les (variacion relativa porcentual con dos decimales, sobre las previsiones iniciales espera-

das). Esta escala de valoracion es:

% de cumplimiento sobre Nota numeérica equivalente | Valoracién sobre cumplimien-
prevision inicial (escala 0-10) to previsiones
Enfre 0,00% vy 0,99% 0 PESIMA
De 10,00% a 19,99% 1
De 20,00% a 29,99% 2 MALA
De 30,00% a 39,99% 3
De 40,00% a 49,99% 4 INSUFICIENTE
De 50,00% a 59,99% 5
De 60,00% a 69,99% 6 REGULAR
De 70,00% a 79,99% 7 BUENA
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De 80,00% a 89,99% 8
De 90,00% a 99,89% 9 EXCELENTE
Mas de 100% 10

EJECUCION DE AREAS OPERATIVAS

18-0-11-SMRS. Ejecucién de las Unidades Operativas

La Sociedad Mercantil Region de Murcia Deportes S.A.U. no podra contraer obliga-
ciones superiores a los ingresos ciertos, reales y confirmados. En el supuesto de gue un in-
greso formalmente comprometido y documentado resultar fallido, la Sociedad reducira en la
misma proporcién los costes de las lineas afectadas. Asi, el parametro econdmico estableci-
do para todas las lineas de actuacién es:

Costes + obligaciones
Parametro Economico: <1

Ingresos + derechos ciertos y confirmadoes
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CUADRO 1: RESUMEN Y PERSONAS RESPONSABLES
“PLAN ANUAL DE ACTUACION Y PLANIFICACION ESTRATEGI-

.0 de fa Ley 39/2015. Los firmantes y los fechas de firma se muestran en los recundras.
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CA (PAAPEY’
18-0-11-SMRS “REGION DE MURCIA DEPORTES SAU”
OBJETIVOS INDICADORES METAS RESPONSABLE
. N.®de P.D.T. Estata- | 9 progra- SOFIA LATORRE
18-0-11-SMRS.U01-C?B-‘01. P.D.T. Esta}- les s CANOVAS
tales y de Alto Rendimiento, reconoci- -
N.° de deportistas
dos por el CSD y desarrollados en el -
I con plaza adjudica- 100 plazas
C.T.D. “Infanta Cristina” anuales.
daenelCTD
OBJETIVOS INDICADORES METAS RESPONSABLE
N.? de P.D.T. Auto- 23 progra- SOFIA LATORRE
18-0-11-SMRS.U01-0B-02; P.D.T Auto- ’r:]c’f;";oje e mas CANOVAS
némicos desarrollados en el C.T.D. T .p
“Infanta Cristina” anuales autonomicos que 2553 depor-
' hacen uso de as tistas
instalaciones
OBJETIVOS INDICADORES METAS RESPONSABLE
N.° de equipos auto- SOFIA LATORRE
18-0-11-SMRS.U01-0B-03: Servicios ”l‘;'g:)‘;":n”%zorﬁm' 15 cauinos CANOVAS
deportivos autonémicos, desarrolla- pramas de tecaifican auip
dos en el C.T.D. “Infanta Cristina” gién
anuales. N9 de deportistas de | 300 depor-
la Region de Murcia tistas
OBJETIVQOS INDICADORES METAS RESPONSABLE
N.? de equipos na- SOFIA LATORRE
cionales no contem- CANOVAS
18-0-11-SMRS.U01-0OB-04: Servicios plados en los pro- 40 equipos
deportivos nacionales, desarrollados gramas de tecnifica-
en el C.T.D. “Infanta Cristina” anuales. | cidn
N.° de deportistas 800 depor-
nacionales tistas
OBJETIVOS INDICADORES METAS RESPONSABLE
18-0-11-SMRS.U01-0B-05: Servicios N.® de equipos inter- 10 equinos SOFIA LATORRE
deportivos internacionales, desarro- nacionales quip CANOVAS
tlados en el C.T.D. “Infanta Cristina” N.° de deportistas 80 deportis-
anuales. internacionales tas
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18-0-11-SMRS.U01-OB-06: Maximizar | - 0¢ eventos de 20 RESPONSABLE
el namero de campeonatos deportivos portivos
desarrollados en el centro N.* de deportistas 2.000 SOFIA LATORRE
participantes ' CANOVAS

OBJETIVOS INDICADORES METAS RESPONSABLE
18-0-11-SMRS,U01-0B-07:  Optimiza- JAVIER NAVARRO
cion en la ejecucidon de acciones for- | N° de cursos 2 SANCHEZ
mativas planificadas,
18-0-11-SMRS.U01-0B-87: Maximizar e

< : s Puntuacién (1 a 10)
la valoracién de [a satisfaccién del .
. encuestas de satis-
alumnado {en cuanto a contenidos de . 7 puntos
iy faccion de los alum-
la formacion, profesores, plataforma,
. . nos.
gestion del centro educativo, etc.)

OBJETIVOS INDICADORES METAS RESPONSABLE
18-0-11-SMRS.U02-OB-01: Maximizar el AUREA ISABEL
nimero de pernoctaciones anuales en | N° de pernoctacio- SINTAS RODRI-

. . - 15.000
la residencia, excluidos los Programas | nes GUEZ
Deportivos Estatales
18-0-11-SMRS.U02-0B-02: Maximizar la | Puntuacion (1 a 10)
valoracion de la satisfaccion del usua- | encuestas de satis-
rio, de la limpieza y adecuacion en ge- | faccion de la resi- 7 puntos
neral de la residencia en las encuestas | dencia
generadas
18-0-11-SMRS.U02-0B-03: Maximizar la | Puntuacion (1 a 10)
valoracion de la satisfaccion def usua- | encuestas de satis-
rio, de la limpieza y adecuacién en ge- | faccién de ja resi- 7 puntos
neral de las instalaciones deportivas, dencia
en las encuestas generadas
18-0-11-SMRS.U02-0B04: Maximizarla | Puntuacion {1 a 10)
valoracion de [a satisfaccion del usua- | encuestas de satis-
rio en la atencion personal y telefénica, | faccidn de la resi-

. Lo . 7 puntos
la agilidad en los tramites de reservay | dencia
los tiempos de respuesta, en las en-
cuestas generadas

OBJETIVOS INDICADORES METAS RESPONSABLE
18-0-11-SMRS.U03-0B01: Cumplimien- Dias de retraso en ALICIA BERMEJO
to administrativo y contable de la con- I 0/+1 dia CASTEJON

L C el cumplimiento
sejeria de adscripcion
18-0-11-SMRS.U03-0B02: Cumplimien- | % de cumplimiento
to del plan de accién a requerimiento del plan de accién 80%
de las auditorias de la auditoria
18-0-11-SMRS.U03-0B03: Mejorar por- | % de mejora en 10%
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7.3} de In Ley 3972015, Los firmuntes y Tas fechus de firma s¢ muestran en los recundros.

o de verificacitn ((5Y)

verilicardocumesntos e infroducienda

Regian de Murda
o Presicer

Jusoniud, Denonies ¢ Por {';ﬂﬂ
centuaimente los resuitados de la au- | transparencia
ditoria de transparencia
OBJETIVOS INDICADORES METAS RESPONSABLE
18-0-11-SMRS.U04-0B-01: Maximizar la | Puntuacion (1 a 10) PEDRO SANCHEZ
valoracion de la satisfaccion del usua- | encuestas de satis- VAZQUEZ
rio, de ta adecuacion en general de las | faccion de la resi-
instalaciones deportivas, edificio ad- dencia 7 puntos
ministrativo, residencia y comedor,
ademas de las zonas comunes, en las
encuestas generadas
18-0-11-SMRS.A04-LLA1 OB-02 Reduc- Horas desde la co-
cién del tiempo de respuesta y resolu- | municacion de la
cion de las incidencias generadas que | incidencia 48 haras
se puedan gestionar con recursos
propios
OBJETIVOS INDICADORES METAS RESPONSABLE
18-0-11-SMRS.U05-0B-01: Reduccién % de suspensos del RAFAEL GRANIZO
del indice de suspensos total de escolariza- 10% CALVO

dos

ANEXOII
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18-0-11-SMRS- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
SOCIEDAD MERCANTIL REGION DE MURCIA DEPORTES, S.A.U.

Los recursos humanos ascienden a 22 empleados que se distribuyen por categorias

de la siguiente manera:

" PLANTILLA DE PERSONAL POR PUESTO Y CATEGORIAS

1.- Recursos Humanos:

Todos los medios personales estan asignados a la consecucion de los objetivos y
prioridades marcadas por todas las Areas y Lineas de actuacion recogidos en ef (PAAPE)
contando para el cumplimiento de sus fines con los siguientes recursos Humanos recogidos

en el siguiente cuadro adjunto:

~AREA

PUESTO

DIRECCION-GERENCIA

Director Gerente

CENTRO DE CUALIFICACION
DEPORTIVA SIGLO XXl

Jefe de Estudios

DIRECCION DEPORTIVA

Director Deportivo (vacante)

PROGRAMAS DEPORTIVOS

Técnico de Apoyo de Formacion Deportiva

Fisioterapeuta

ADMINISTRACION

Jefe de la Unidad de Administracion

Técnico Administrativo

RECEPCION

Jefa de la Unidad de Recepcion y Limpieza

Auxiliar Administrativo {recepcionista)

Auxiliar Administrativo (recepcionista)

Auxiliar Administrativo {recepcionista)

Ayudante de Servicios (limpiadora)

Ayudante de Servicios (limpiadora

)
Ayudante de Servicios (limpiadora)
Ayudante de Servicios (limpiadora)

TUTORIA DE ESTUDIOS

Tutor de Estudios

MANTENIMIENTO

Jefe de lIa Unidad Manienimiento

Oficial de Mantenimiento

Oficial de Mantenimiento

Ayudante de Mantenimiento

Ayudante de Mantenimiento

Ayudante de Mantenimiento
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Al

ALTOS CARGOS

CAR

———

GRADUADOS (A1)

GRADUADOS (A2)

ADMINISTRATIVOS Y ESPECIALISTAS

AUXILIARES

SUBALTERNOS

QG| o AW O

OTRO PERSONAL

22

El coste laboral total {capitulo 1) asciende para el afio 2023 a 774.457 €,
distribuido el gasto por categorias de la siguiente manera:

ALTOS CARGOS - €
TITULADOS SUPERIORES 124.994 €
TITULADOS MEDIOS 148.659 €
ADMINISTRATIVOS Y ESPECIALISTAS 62.064 €
AUXILIARES 232.692 €
SUBALTERNOS 176.208 €
OTRO PERSONAL - €
TOTAL PERSONAL 774.457 €
OTROS GASTOS DE PERSONAL NO IN- . €
DIVIDUALIZABLES

TOTAL GASTO DE PERSONAL 774.457 €
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CUADRO 2: ORGANIGRAMA
“PLAN ANUAL DE ACTUACION Y PLANIFICACION ESTRATEGICA (PAAPE)”
18-0-11-SMRS “REGION DE MURCIA DEPORTES SAU”
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DIRECTOR GERENTE

Jerarquicamente segln consta en su Contrato de Alta Direccion, el puesto depende
directamente del apoderado de la Mercantil, siendo este, vocal del Consejo de Admi-
histracion de la Sociedad Mercantil Regional. Por ofro lado, y segun consta en sus
poderes y/o funciones, del puesto dependen las cinco unidades operativas de la mer-
cantil.

DIRECTOR DEPORTIVO

Jerarquicamente depende directamente del Director Gerente del Sociedad Mercantil.
Por otro lado, ademas del puesto dependen los trabajadores de la Unidad de Pro-
gramas Deportivos.

JEFE DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION

Jerarquicamente el puesto depende directamente del Director Gerente del Sociedad
Mercantii Regional. Ademas del puesto dependen la Administrativa de Apoyo de Ad-
ministracion.

de verificacidn (C5) o

TECNICO DE APOYO EN EL AREA DE FORMACION

feulo 27.3.¢) de Io ey 3572015, Los Firmantes y fos fechos de firme se muestron en les recusdros.

Jerarquicamente el puesto depende directamente del Director Gerente del Sociedad
Mercantil Regional.

do del

El Técnico de Apoyo en el area de Formacién, ejecutara las funciones atribuidas de
manera temporal al Tutor de Estudios y referentes a la coordinacién de los progra-
mas deportivos estatales y regionales.

nidad Avtdnoma de Murdie, seqd
. -

Dichas funciones le han sido atribuidas temporalmente.

También a este puesto estaran adscritos los Servicios de Atencion al Deportista, tales
como Fisioterapia, Médico, Psicologo y todos aquellos que se pudiesen crear, de los
cuales sera su coordinador y responsable.

TUTOR DE ESTUDIOS

trustedy necediendn a in siguie

Jerarquicamente el puesto, depende directamente del Director Gerente del Sociedad
Mercantil Regional.

imprimible de un documento lec

El Tutor de Estudios dejara de ejercer las funciones de responsable de programas
deportivos que tenia atribuidas y con cardcter temporal.
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FISIOTERAPEUTA

Jerarquicamente el puesto, al que se le considera un Técnico, depende del Jefe de la
Unidad de Programas Deportivos de la Sociedad Mercantil Regional.

TECNICO ADMINISTRATIVO

Jerarquicamente el puesto, al que se le considera un técnico, depende del Jefe de la
Unidad de Administracion del Sociedad Mercantil Regional

JEFE DE LA UNIDAD DE RECEPCION DE LIMPIEZA

Jerarquicamente el puesto, al que se le considera un técnico, depende directamente
del Director Gerente de la Sociedad Mercantil Regional. Ademas del puesto depen-
den los trabajadores de las Unidades de Recepcion y de Limpieza.

JEFE DE LA UNIDAD DE MANTENIMIENTO

Jerarquicamente el puesto, al que se considera como un Técnico, depende del Direc-
tor Gerente de la Sociedad Mercantil Regional.

OFICIAL DE MANTENIMIENTO

Jerarquicamente el puesto, al que se considera un Operario, depende de! Jefe de la
Unidad de Mantenimiento.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Recepcionista)

Jerarquicamente el puesto, al que se considera un Operario, depende del Jefe de la
Unidad de Recepcién

AYUDANTE DE MANTENIMIENTO

Jerarquicamente el puesto, al que se considera un Operario, depende del Jefe de la
Unidad de Mantenimiento.

o la operacion a realizar no precise de la posesién de carnés especial, haciendo que
AYUDANTE DE SERVCIOS (Limpiadoras)

Jerarquicamente el puesto, al que se le considera un Operario, depende del Jefe de
la Unidad Recepcion.
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CUADRO 3: PLANTILLA ORGANICA )
“PLAN ANUAL DE ACTUACION Y PLANIFICACION ESTRATEGICA (PAAPE)”
18-0-11-SMRS “REGION DE MURCIA DEPORTES SAU”

firmantes y hus fechas de firma se muesiron en fos recuedros,

1. Relacion Puestos de Trabajo 2023

= B
R CION ETRIBUCION BRUTA JORNADA
;i?% Director Gerente 51.107,00 € Jornada completa
g H Director Deportivo 42.575,00 € {Vacante)
EH Jefe de Estudios 43.949,00 € Jornada completa
gfﬁ lefa de la Unidad de Administracién 32.198,00 € lornada completa
§:§ Técnico de apoyo en Formacion Deportiva 32.198,00€ Jornada completa
-EE _*g lefe de la Unidad de Recepcidn y Limpieza 25.278,00 € Jornada completa
g E Jefe de la Unidad de Mantenimiento 25.279,00 € Jornada completa
;E g Tutor de Estudios 32.198,00 € Jornada completa
% Fisioterapeuta 19.737,00 € Jornada reducida 61,3%
::; E Técnico Administrativo 24.284,00 € lornada completa
E Oficial de Mantenimiento 24.284,00 € Jjornada completa
< Oficial de Mantenimiento 21.408,00 € Jornada completa
=] ‘_‘;‘; Auxiliar Administrativo (recepcionista) 21.408,00 € Jornada completa
g Auxiliar Administrativo {recepcionista} 21.408,00 € Jornada completa
E Auxiliar Administrativo {recepcionista} 21.408,00 € Jornada completa
SlE ;-:: Ayudantes de Mantenimiento 19.657,00 € Jornada completa
% g Ayudantes de Mantenimiento 19.657,00 € Jornada completa
£t Ayudantes de Mantenimiento 19.657,00 € Jornada completa
S Ayudante de Servicios (limpiadora) 19.657,00 € Jornada completa
f‘% '% Ayudante de Servicios (limpiadora} 19.657,00 € Jornada completa
o 158 Ayudante de Servicios (limpiadora} 19.657,00 € Jornada completa
25 Ayudante de Servicios {limpiadora) 19.596,00 € Jornada reducida 75%
é z f;‘ — 576255,00€ T
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ANEXO III
18-0-11-SMRS- RECURSOS MATERIALES DE LA SOCIEDAD
MERCANTIL REGION DE MURCIA DEPORTES, S.A.U.

Las dependencias con las que cuenta el Centro se encuentran ubicadas en el

1 Residencia para deportistas

2 Edificio Principal de servicios

3 Aulas de Formacian

4 Biblioteca

5 Salén de actos

6 Zona administrativa

7 Centro Mé_dico: Sala de Ergometria, Sala de Nutricion, Sala de Psicologia, Sala Facul-
tativo Médico

8 Zona Spa

9 | Sala de Fuerza

10 | Sala especifica para Trabajo Funcional

11 | Sala de Rodillos

12 | Sala de Remoergémetros

13 | Pabelion Polideportiva (futbol sala-Voley-Gimnasia-Baloncesto-Balonmano,)

14 | Pabellén de Deportes de Combate (judo-karate-boxeo-L.ucha-Taekwondo,)

15 | Pabellon de Billar

16 | Piscina Cubierta climatizada

17 | Mdadulo de Atletismo: Rectas de velocidad, zona de saltos y lanzamientos

18 | Pista Polideportiva de Hierba Artificial

19 i Pista polideportiva

20 | Pistas de Péadel

21 | Campo de Deportes de Playa

22 i Circuito de Jogging

23 | Hangar de embarcaciones

24 | Pantalan

25 | Rampa de acceso al mar

26 | Zona de Varada

27 | Aula del Mar

28 | Zonas verdes

Mar Menor

Mar Menor-Véley-Playa
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ANEXO IV
18-0-11-SMRS-~ RECURSOS ECONOMICOS Y FUENTES DE FI-
NANCIACION DE LA SOCIEDAD MERCANTIL REGION DE MUR-
CIA DEPORTES, S.A.U.

FINANCIACION: Los gastos y financiacion de las lineas de actuacién incluidas en el
plan anual de actuacién y planificacidn estrategica segun la estructura econémica de
gastos e ingresos del presupuesto 2023 de la Sociedad Mercantil Regién de Murcia
SAU es la siguiente:

REGION DE MURCIA DEPORTES, SAU
PRESUPUESTO ADMINISTRATIVO

33 o i b
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CUADRO 4: IMPUTACION DE GASTOS E INGRESOS POR AREAS Y
LINEAS DE ACTUACION DEL CONTRATO PROGRAMA 2022
18-0-11-SMRS “REGION DE MURCIA DEPORTES SAU”

(astos de Personal

AREAS Y LINEAS DE ACTGACION 18-0-11-SMRS

MLIGE| BT

[ 185373,12€ 10,64% 148010,32€ 100,00% 174.051,00€ 12,21% £.79135€ 100,00% 77445700 € 3097%
Recursos humanos 400 18,18% 808 16,36% 300 13,64% 6,00 2127% 100 455% 22000 100,00%
1 |Gastos en Bienes Corrientes y Servicios S5LT9200€ 3166% 1019:500€ 31,25% 0,00% 0,00% £,00% 653.707,00£ 26,14%
111 |Gastos Financiercs 00% 0,00% 0,00% 0,00%
[nversiones Reales 5,032, 0% y 1.072.632,00 € 42 8%%

Tasasy ofros ingresos

0

2500006 € 1231% 243.00000€ 74,51 0.00% 468.000,00 € 1871%

[V | Transferencias Corrientes S1218512€ 29,39% 83.146,18€ 25,49% 14801032€ 100,00% 174651,00€ 7221% 42.791.39€ 100.00% 960.164,00€ 38,39%
¥ {Ingresos patrimoniales 0,00% (,00% (,00% 0,00% 1.00% - £ 0,00%
V1 {Enajenacion lnvarsiones Reales 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% (,00% - £ 0,00%

VIl

Transferencias ce Canital

100563200 £ 57,70% 0,00% : 6,009
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CUADRO 5: CONTRATOS DE MAS DE 15.000 EUROS
18-0-11-SMRS “REGION DE MURCIA DEPORTES SAU”
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A
H CatermgrAntonis Navario ]
i Catcmg Antorua Nnvarro B

Sepliembre
1O etabre::; :
MNovienibre:

Su nutenlicitad puede ser conlrasiodn aredienda o la sigaiente direccida: Mips:/fsede.carm.es/verd

Fsta es una copin auténtica imprimible da ua dotumento eledirdnico admins

‘ SEGARRA YICENS, EDHARDO




Region de Murdia
Conseeria do Prawdenca, 1
aerin, Depories sy Fo

CUADRO 6: PRESUPUESTOS ADMINISTRATIVOS
18-0-11-SMRS "REGION DE MURCIA DEPORTES SAU”

: Pmﬁrémqs Dep

13:240,844] 0| of 10572174 ! 322 : 3,086,504
1324084 € 00 |E16088.51; B0} 10.572.47 € 00 ARATRaE| 305653 €]
1324094 € 00} HBOIESTE 0] 10572174 - 3056536
1924020 4] 00} 601851 4 00| tas7217 8 00| i12.432.21 305653€
1324094 001 0| 1057217 4 ) 240228 E 3056536
26,481 87 €] oo i 3 2114432 4 4 4paLddE 0| s11308¢
13.240.94 ¢ 00| S inbieslq LR 10572.47 4 I Ka221E 500]  205653€
12.240,24 €] 00 |5 601651 : 0% 1057247 4 Eapa0320 6 056534
1324084 ¢ o0l EE 1057217 § 8 21l AO5652€
1az4094 € ) 1601854 0 1057217 & y 32,21 ¢ 3.05653 €
12.240.94 X : | aoa| 1es7217 co| Az a1 0 305653¢€
26.481,87 € 00] 532203300 i 2114433 § 85443 611306 €
7342 | danio e 42.791304

PRESUPJESTO ADIXIS TRATIVO PGR UESES

: 1 TOTALES PREGUPUESIQ.

Ml PROG!MIMS DEPGI’DVOS i

1320087 | 1320004 | TA3IFE t 1324087 | 1324038 | 2600087 13136.94 - 13058 20 | e 1 1324 | Band?

Gassde Parsona
Recirsos FUmanas 1m 490 [ £ T3 10 Lr 100 100 LX) L) 110
Gasosen Bienes Comentes ySendeins | 2100000 | 2308000 Ja.euo.oo FAT e R T o R e B O T A B I S 17

[grsiones Reales - - - 400,000 0 - - - &D‘]ﬂﬁﬂﬂﬂ 10040000 IﬂOOﬂﬂﬂﬂ 10553260 100563200

BTG L L : [T TR W :
I I £ -
TR | RIEW | RIS T E N s

acicn (€S

TOTAES PRESUFIRETO
[ [Gazos daPesonal 1501651 1601851 1601851 1801854 16.01651 3203303 1601651 1601651 1603651 T wons |E\ﬂ‘lﬁ_5| 3203303 22423148
Recwsos hiamanog BO0 500 [ 8100 B 800 B B0 840 80 B3 800 15
I |Gass en Beneg Gomentes ySaninios | 481520 SEA 0 65001 500000 500000 600000 2380000 | 0000 B0 000,00 [ 501100 101515080

2557081
4155 560 T I L W R TG

157175
$5076 | BpMTE

IR

e Murcic, seqén arficelo 27.3.) A6 16 Ley 3972015, Los Armantes y los fechos de firma se muestron en los recuadros,

5
2
=
=
5
S
Ed
=
=
=
]
S
8
]
E
L
2
=
-
a
5 £ : i 3 5 _ E i
|15 E T TGados Gs Persanal TOETEIT 057217 | W57 | 2Litias | 1657347 WarZiz | e | aihs T
=8 & Recimeos Fomancs 30 359 i 3® B 305 391 I T
B E ¥ [Gav0s en Beres Lomertes yeratios - - - - B - - 3 T
B k=) W |mersones Reses. N T . - " - -
o =% ALGASTOS: 35727, ORI |0k aN T | ST FEAOSTI AT
= m 7 [T asas yamsingiesos - - - - - - - - - - - - .
= el W [Teensterencias Comees | TOEFENF § wared7 | 1057E | T0hiZA7 | 1087207 | 214d4d | sair | {0&af7 {10517 | s | wafai | A S 14841032
= €8 . T . - = - . N T T B .
= oiE g
T 8
-]
ES
=
z E
E ‘é
E E= TCTALES PRESUPUESTO
£ R i i 3 i b AANTEHILIERTD
== T Toeson de Fersond! TEATA | AET [ TeAnal | AT | VIASTET | AR | TIAIZAN | VAT { TZARAT | TRAR1 | AR | BT | THEIE
Bl Hecursas hemanas 50 [0 (1) (0] 500 500 Hg [ B 500 T 500 (L)
= =l T $Gasins en Bienes Comientes ySendclos. - < N - v " - -
g = W [imerstones Reaks ssT 0o 550600
g3 Gl EEEEIEE 3
B H [Tesas yovos ingresos - - - g T B B B . ; .
5% W [Trnslerencios Gamanies AT AR | 12Aag] | 2Aaad] | WAREAl | mam | Teeseal | Temedl | AT | ERaan | A | e
& g 0 [Frarshrencias o Copid SHAH | 560000 §40600 | E809R0 | SEU000 | SAGGM | 580080 | SAOOG0 | ok0000 | Sed0ad | 540000
= = (LS #4321 18032 fR I i20521;
= B
]
£ E
o LB E
E e
ERER
E={ ]
S |E &
= '8 =
= HER : ; i
é =2 & 5 < TORZACION ACADENCA
= |58 305653 | 905653 § B TR
= |z B ® T T30 B
gl |z TH0008 IO 1 AR 50
=k N
2 =
s % {
0000
L RERT]




. . b
Region de Murdia i

Conmeyorier e Prosdences, Timsima, Colling, )
Jrendaics, Deprrtes y Poraonis CAR

eid

Si durante la ejecucion de la linea de actuacidén se produjese un aumento so-
brevenido del coste o una minoracién o paralizaciéon de los ingresos con los que se
financia la misma, ésta debera adaptarse en la forma en que proceda y sea menos
gravosa o perjudicial para la finalidad de la linea a fin de restaurar el equilibrio eco-
némico, llegando incluso a su suspension hasta que se restaure dicho equilibrio.
Los objetivos e indicadores deberan adecuarse a las nuevas circunstancias.

De las circunstancias anteriores, la Sociedad Mercantil debe informar en el
plazo de 48 horas a la Consejeria de adscripcidn y a la Central de Informacién de la
Intervencion General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. En el
plazo de siete dias naturales siguientes a dicha comunicacién, debera adaptarse el
contrato programa, mediante una Adenda de Modificacién que sera suscrita por las
mismas partes que el contrato programa. Cuando desaparezcan las circunstancias
que motivan la suspensioén o adaptacion de la linea de actuacién, se actuara de
igual forma en cuanto a plazos y documentos.

ANEXOV
18-0-11-SMRS- PLAN DE IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DURANTE
2023 DE LA SOCIEDAD MERCANTIL REGION DE MURCIA DEPORTES
SAU.

2015, Los firmuntes y los fechas de firma se muestran en fos retwadres.

eccibn: hitps:/fsede.carm esjverificordocumentos & introdutiendo del bdign segure de verifiteeisn (CSY) Co TR,

Durante 2023, la sociedad, atendiendo a lo referido en Informe Definitivo de
audiforia del ejercicio 2021, relativo a la obligatoriedad del reflejo en la contabilidad
de la sociedad de la concesidn de becas a los deportistas y la prestacion de servicios
a los mismos, ante una posible contingencia fiscal por el IVA {cuotas de IVA soporta-
das incorrectamente deducidas), se ha procedido por prudencia contable a contabili-
zar una provision correspondiente a los impuestos deducidos en las prestaciones
efectuadas que se extiende a los ejercicios no prescritos y todavia abiertos a inspec-
cién.

'

idad Auténoma de Murcig, segdn orticuls 27.3

3 17:52:84 ]

27 1137207,

lguaimente se va a proceder a la facturacidn mensual de las prestaciones
efectuadas hacia los deportistas becados, mediante la aplicacién de una tarifa que
cubre el gasto de manutencion y alojamiento que se realice de manera efectiva por
los deportistas beneficiarios, contabilizando de este modo la concesién de becas y su
impacto econdémico mensual e impuestos no deducibles.
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TARlFAS_ 2023

TEMPORADA MEDIA

HABITACIONES CON BANO

PENSION COMPLETA

Habitacian INDIVIDUAL 47,15 € 48,99 € 52,73 €
Habitacion DOBLE 37,85 € 39,70 € 43,35 €
Habitacion TRIPLE 35,99 € 37,84 € 40,66 €
Habitacion QUINTUPLE a SEXTUPLE 34,05 € 35,85 € 38,60 €
MEDIA PENSION
Habitacién INDIVIDUAL 37,94 € 39,79 € 43,53 €

[[|Etabitacion DOBLE 28,85 € 30,70 € 34,35 €

[Elbitacion TRIPLE 26,77 € 28,62 € 31,44 €
[Fiéibitacién QUINTUPLE a SEXTUPLE 25,06 € 26,85 € 29,60 €
SDLO DESAYUNO

Elgbitacion INDIVIDUAL 29,45 € 31,28 € 35,02 €
Eidbitacion DOBLE 20,55 € 22,40 € 26,00 €
Eabitacion TRIPLE 18,28 € 20,12 € 22,94 €
[Bidoitacion QUINTUPLE a SEXTUPLE 17,30 € 19,10 € 21,85 €

efi

HABITACIONES CON BANO COMPARTIDO

i 77.3.c} d
hiigo skgoro de v

PENSION COMPLETA
Eiéibltaolones de 1 a 6 personas [ 29,90 € | 31,70 € | 3425€
MEDIA PENSION
HEdbitaciones de 1 a 6 personas ] 29,90 € | 31,70 € | 34,25 €
7 |SOLO DESAYUNO
= gfébltamones de 1 a 6 personas i 29,90 € ! 31,70 € [ 34,25 €
3 SERVCIO ESPECIAL DE ALOJAMIENTO
Gidic nda (solo a!o;amlento) 120,10 € [ 131,01 € | 142,00 €
Dgsayuno 420 € Merienda 2,40 €
s B Pensién Completa (no
%gmlda 9,00€ alojados) 21,00 €
| |[€gna 9.00€ Media Pensién (no alojados) 12,65 €
% érgnn[c 475 € Desayuno (no alojados) 4,65€
2| ||ABuerzo 240€ LOS PRECIOS NO INCLUYEN IVA

|

-'

Regidn de Murcia Deportes, S.A.U.
Avda. Mariano Ballester, n®,2 - 30.710-Los Alcazares-Murcia Telf.: 968334500 Fax:968.57.56.36
Web: www.carmurcia.es e-mail; carmucia@carmurcia.es




 Reqgidn de Mutcia
] Consejeda de Presidencia, Turismo, Cuitura,

g Jusentud, Deporles y Portavoda CAR
MATERIAL DEPORTIVO 4 Horas/dia |
Balizas de regatas 18,14 €
Neumatica {sin combustible) 163,64 € 45,46€/ 2 horas
Colchonetas atletismo Altura o Pértiga (Alquiler)
Tapiz / tatami (alquiler umdad)
INSTALACIONES Dia | Hora
Pabelion polideportivo 1/3 100,00 € 12,73 €
Pabellén polideportivo completo 300,00 € 38,18 € 947,28€/ bdias
suplemento iluminacion Pabellon 1/3 1,82¢€
Zuplemento servicio lavadora/secadora 2,07€/ ficha
Sala de combate 1/2 109,09 € 13,64 € 363,64€/5 dias
i ?@[a de combate completa 163,64 € 18,18 € B522,73€/ 5 dias
@Z%du!o de atietismo 163,64 € 18,18 € 522 73€/ 5 dias
§é'33 de Boxeo 109,09 € 13,64 € 363,64€/5 dias
Zdna Spa 63,64 € 10,90 €
gé a de arena Voley/Balonmano/Ftthol Playa T2,72€ 10,90 € 18,18 €/ 2 horas
éfén acenaje material {contenedor, bajo escalera, etc) 7,27 € 27,27€/ semana 72,73€/mes
:§§plemento iluminacion sala combate 1/2, Pista de Padel 1,82 €
Bd@plemento climatizacion sala combate y Sala de Billar 9,09 €
$3a de billar 90,90 € 13,64 € 295,45€/ 5 dias
Sitnnasio 546 €
E%mna calle 3,84€/ pax
Biicina calle Grupos (hasta 10 pax.) 22,74€/ hora
Biichas vy vestuarios externos/piscina/pabelion 1,36€/ pax Hasta 30pax/30€
Adla 63,64 € 8,18 €
_HIB4lon de actos 77,28 € 10,91 €
5 gcﬁma Almacenamiento Contenedores {contenedar hasta 12 m?) 100€/ mes 818,18 €/ afo
§ %gna Almacenamiento Contenedores {contenedor hasta 24 mz) 200€/ mes 1636 36€/ano
" ISERVICIOS NAUTICOS RECH
%%I'VICIO endulce en varada (f)lcf.;?;é
g% acio para varada embarcaciéniremolque/cajén (hasta 2x6 m) 454 €/dia | 31,81€/15 dias 54 54€/mes
Esj?b cio para varada embarcacidn/remolgue/cajén (mas de 2x6 m) | 9,09 €/ dia | 40,91€/15 dias 68,18€/mes
g@acenamiento Hangar 13,64 €/ dia | 90,90€/15 dias 163,64€/mes
é LOS PRECIOS NO INCLUYEN iVA
é g La ufilizacién del material nautico requerird la presentacicn previa de la titutacion nautica y deportiva correspondiente.

Region de Murcia Deportes, S.A.U.
Avda. Mariano Ballester, n®,2 - 30.710-Los Alcazares-Murcia Telf.: 968334500 Fax:968.57.56.36
Web: www,carmurcia.es e-mail: carmucia@carmurcia.es
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DILIGENCIA DE PUESTA A DISPOSICION DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2022

Don Rafael Alcazar Corona como Director-Gerente de la empresa plblica regional Regidn de
Murcia Deportes, SAU, hace constar que todas las operaciones registradas en el Sistema de
tnformacién Contable de la empresa Regidn de Murcia Deportes, S.A.U. con imputacidn al
ejercicio 2022, han sido fielmente reflejadas en las cuentas anuales correspondientes a dicho
ejercicio, impresas en papel timbrado desde el 008774102 a 008774417, ambos inclusive.

La informacidn relativa a dichas cuentas queda contenida en los siguientes documentos:

" Balance a 31/12/2022

"  Cuenta de pérdidas y ganancias a 31/12/2022

L1 " Memoria

®  Programa de actuaciones, inversiones y financiacion inicialmente aprobados

»  Estados modificativos de los dacumentos presupuestarios.

»  Estados demostrativos de ejecucidn

»  Movimientos de avales concedidos

® Balance de sumas y saldos

* Acta de arqueo de existencias en caja a 31/12/2022

®  Ngtas y certificaciones bancarias

= Estado en el que se reflejen la composicion de la plantilla y retribuciones satisfechas por
la entidad, junto con la orden de aprobacidn de la masa salarial, en su caso.

»  Composicidn del capital social

®  Actas de las sesiones del drgano de gobierno del ejercicio 2022.

®  Contrato-programa anual ejercicio 2022

= Encomiendas formalizadas y vigentes durante el ejercicio o, en su casao, certificacion de
su inexistencia.

La informacién complementaria sobre ejecucion del presupuesto administrativo se realiza por
medios electronicos a través de la aplicacion de uso corporativo PEYVE.

22/03{2023 1788 |

Rafael Alcdzar Corona
Director Gerente
Regidn de Murcia Deportes SAU
(Documento firmado electronicamente al margen)

Esta es una copia outéntica imprimible de un ¢

Su autenticidnd puede ser

SIEAGRA YTERD A RAKRED

Regidén de Murcia Deportes, S.A.U.
Avda. Mariano Ballester, n?,2 - 30.710-Los Alcazares-Murcia Telf.: 968334500 Fax:968.57.56.36
Webh! www.carmurcia.es e-mail: carmucia@carmurcia,es
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CAR

DILIGENCIA DE FORMULACION DE CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIC 2022
Dan Marcos Ortufio Soto, Presidente
Don Eduardo Segarra Vicens, Secretario
Dofia Maria Dolores Sanchez Alarcon, Vocal
Don Francisca Javier Sdnchez Lépez, Vocal
Don Juan Antonio Lorca Sdnchez, Vocal
miembros del Consejo de Administracion de la empresa piblica regional Regién de Murcia Deportes, SAU., formulan
fas presentes cuentas anuales correspondientes al ejercicio econdmice de 2022, impresas en papel timbrado desde
el nimero 008774102 a 008774417, ambos inclusive,
La informacidn relativa a dichas cuentas quada contenida en fos siguientes documentos:

% Balance s 31/12/2022

®  Cuenta de pérdidas y ganancias a 31/12/2022

" Memoria

¥ Programa de actuaciones, inversiones y financiacion inicialmente aprobados

®  Estados modificativos de los documentos presupuestarios.

®  Estados demostrativos de ejecucion

& Movimientos de avales concedidos

®  Balance de sumas y saldos

= Artade argueo de existencias en caja a 31/12/2022

"™ Notasy certificaciones bancarias

¥ Fstadoen el que se reflejen la composicién de fa plantilla y retribuciones satisfechas por s entidad, junto con

la orden de aprobacion de la masa salarial, en su caso.

®  Composicidn del capital social

M Actas de las sesiones del drgano de goblerno del ejercicio 2022,

B Contrato-programa anual ejercicio 2022

®  Encomiendas formalizadas y vigentes durante el ejercicio o, en su caso, certificacion de su inexistencia.
La informacién complementariz sobre ejecucidn del presupueste administrativo se realiza por medios electrénicos a
través de la aplicacion de usc corporative PEYVE,
En Murcia, a 24 de marzo de 2023

Marcos Ortuiio Solo Eduardo Segarra Vicens

Maria Dolores Sanchez Alarcan

Juan Antonio Lorca Sincher

Region de Murcia Deportes, S.A.U.

Avda. Mariano Ballester, n®.2 - 30,.710-Los Alcadzares-Murcia Telf.:968334500 Fax:968.57.56.36
Web: www,.carmurcia.es e-mail: carmucia@carmurcia.es

Francisco Javier Sanchez Lopez
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DILIGENCIA DE RENDICIGN DE CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2022

Don Marcos Ortufio Soto, Presidente

Don Eduardo Segarra Vicens, Secretario
Dofta Maria Dolores Sanchez Alarcdn, Vocal
Den Francisco Javier Sanchez Lépez, Vocal

Don juan Antonio Lorca Sdnchez, Vocal

miembros del Consejo de Administracidn de la empresa publica regional Regién de Murcia Deportes, SAU., formutan
las presentes cuentas anuales correspondientes al ejercicio econdmico de 2022, impresas en papel timbrado desde
el nimero 008774102 a 008774417, ambos inclusive.

La informacion relativa a dichas cuentas queda contenida en los siguientes documentos:

®  Balance a 31/12/2022

" Cuenta de pérdidas y ganancias a 31/12/2022

T Memoria

®  Programa de actuaciones, inversiones y financiacion inicialmente aprobados
" Estados modificativos de los documentos presupuestarios.

®  Estados demostrativos de ejecucion

®  Movimientos de avales concedidos

"  Balance de sumas y saldos

" Acta de arqueo de existencias en caja a 31/12/2022

®  Notas y certificaciones bancarias

" Estado en el que se reflejen [a composicién de la plantilia y retribuciones satisfechas por la entidad, junto
con la orden de aprobacidn de la masa salarial, en su caso.

®  Compasicién del capital social

®  Actas de las sesiones del drgano de gobierno del ejercicio 2022.

" Contrato-programa anual ejercicio 2022

"  Encomiendas formalizadas y vigentes durante e ejercicio o, en si: caso, certificacidn de su inexistencia.

La informacidn complementaria sobre ejecucidn del presupuesto administrativo se raaliza por medios electrénicos a
través de la aplicacidén de uso corporativo PEYVE,

£n Murcia, a 24 de marzo de 2023

Marcos Ortuiio Sota Eduardo Segarra Vicens
Matia Dolores Sdnchez Alarcdn Francisco Javier Sdnchez Lapez

Juan Antonjo Lorca Sdanchez

Regidon de Murcia Deportes, S.A.U,
Avda. Mariano Ballester, n®.2 - 30.710-Los Alcazares-Murcia Telf.: 968334500 Fax:968.57.56.36
Web: www,carmurcia.es e-mail: carmucia@carmurcia.es
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SEGARRA VICENS, EBUARBO

Propuesta de reversion de creaciéon de la plaza de Director Deportivo para
recuperar las plazas iniciales de Recepcionista y Auxiliar de Marketing

ANTECEDEDENTES

Primero.- El acta de la reunién del Consejo de Administracion de la Sociedad Mercantil
Regional: Regién de Murcia Deportes SAU, de fecha 30/3/2022, se aprob6 por
unanimidad, la creacién de una nueva plaza de Director Deportivo por refundicion de
dos plazas existentes sin cubrir (Recepcionista y Auxiliar de Comercio y Marketing).

. Recepcionista, del Grupo 4, nivel 1, dotada de 20.584,73€

. Auxiliar comercio y marketing, del Grupo 4, nivel 1, dotada de 20.584,73€

La nueva plaza de Director Deportivo seria del Grupo 2, nivel 1, dotada con una
retribucion de 41.169,46€, reservada para Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica
y del Deporte, de acuerdo con la Ley 3/2018 de ordenacion de las Profesiones dei
Deporte de la Regién de Murcia. Por ello se acuerda solicitar informe preceptivo y
vinculante a la Direccién General de Funcion Publica.

Segundo.- Se emitié informe de la Direccién General de Funcién Publica de 24 de junio
de 2022, autorizando lo establecido en el punto primero.

Tercero.- Con fecha 7/3/2023 se recibe escrito de la Direccién General de Funcion
Publica, requiriendo que se aporte el acuerdo final del érgano de direccion oportuno
donde se acuerde la baja/amortizacién de los puestos (Recepcionista y Auxiliar de
Comercio y Marketing) y creacion definitiva del puesto de Director Deportivo.

Cuarto.- El contrato programa elaborado para el 2023 y con la incorporacion del nuevo
Director Gerente de la mercantil Region de Murcia SAU, y con motivo de la incorporacion
del anterior Director Gerente a la jefatura de estudios, ha provocado ajustes de
funciones que no contemplan la necesidad de seguir adelante con la creacion de la plaza
de Director Deportivo.

PROPUESTA

Se solicita la aprobacion para revertir el procedimiento puesto en marcha para refundir
dos plazas existentes en una plaza de Director Deportivo, modificando el acuerdo de
30/3/2022 mencionado, dejando sin efecto y por tanto seguir manteniendo en plantitlla
los dos puestos a cubrir de (Recepcionista y Auxiliar de Comercio y Marketing),
comunicando el acuerdo a la Direccién General de Funcion Publica.

Francisco Javier Sanchez Lopez
APODERADO

Region de Murcia Deportes, S.A.U.
Avda. Mariano Ballester, n®,2 - 30,710-Los Alcdzares-Murcia Telf,: 968334500 Fax:968.57.56.36
Web: www.carmurcia.es e-mail: carmucia@carmurcia.es
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REGION
DE MURCIA

Regién de Murcia Deportes SAU
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La Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de la Regién de Murcia,
dedica su titulo Vil al Deporte de Alto Nivel y Deporte de Alto Rendimiento, estableciendo el
articulo 79 que la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia apoyara y promovera el
deporte de alto nivel y alto rendimiento en su ambito; por otro lado el articulo 81 establece
que la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia impulsara la creacién de una red
minima suficiente de “centros de tecnificacion deportiva” y promovera reconocimiento de los
“centros de tecnificacion deportiva”, los cuales, en todo caso contaran con las instalaciones
y los servicios de apoyo necesarios para el desarrollo de los programas deportivos de
preparacion de los deportistas de Alto Nivel y Alto Rendimiento.

Con la denominacién de "Region de Murcia Deportes SAU", se configura una sociedad
mercantil regional de las reguladas en la Disposicién Adicional Segunda de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

La citada sociedad mercantil, adscrita a la Consejeria con competencia en materia de
deportes, gestiona como medio propio instrumental y servicio propio de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia el desarrollo de programas deportivos, segun lo
dispuesto en el parrafo 2 apartado a) de la Disposicion Final Primera de Ley 8/2015, de 24
de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de la Region de Murcia, y dispone de los
medios materiales y humanos suficientes para la ejecucién de las actuaciones necesarias
para la consecucién de los fines establecidos en el primer punto.

1.- Objeto de la conveocatoria.

1.1. La presente convocatoria tiene por objeto la concesidn de proyectos de Programas
Deportivos Alto Rendimiento (en adelante PDAR) y/o Tecnificacion Estatal (en adelante
PDTE) para el Centro de Tecnificacién Deportiva “Infanta Cristina” (en adelante CAR),
instalacion propiedad de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (en adelante
CARM) y gestionada por la mercantil “Regién de Murcia Deportes SAU" (en adelante RMD},
a fin de facilitar la especializacién y mejora técnica de los deportistas desde sus inicios y
durante las diversas etapas de tecnificacién hasta el alto rendimiento y alto nivel, creando
un clima de entrenamiento y convivencia entre deportistas de diferentes modalidades
deportivas, fomentando la educacién integral que favorezca su desarrollo personal y
facilitando la mejora de su rendimiento deportivo con la finalidad de alcanzar el maximo
nivel competitivo.

0d Autbnomn de Murdio, segin arliculo 27.3.¢) de To Ley 39/2015. Los firmontes y los fechus de firma se muestran en los recoadros.
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1.2. A efectos de la presente convocatoria, la CARM dispone de las instalaciones del
Centro de Teecnificacion Deportiva “Infanta Cristina” ubicadas en Los Alcdzares, en la
Avenida Mariano Ballester, 2.

Las mismas fueron clasificadas, tanto por las instalaciones como por los Programas
Deportivos que en ellas se desarroflan, como Centro de Tecnificacién Deportiva en las
Resoluciones de 27 de mayo de 2014 (BOE n°137 de 6 de junio) y de 10 de octubre de
2017 (BOE n°® 257 de 25 de octubre) de la Direccién General de Deportes del Consejo
Superior de Deportes, por la que se clasifican las instalaciones y los programas deportivos
para el desarrollo del deporte de alto nivel y de competicion.

2.- Régimen juridico.

- Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia (Suplemento n® 11 del BORM
n® 301, de 30 de diciembre)

- Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de la Region de Murcia
(BORM n® 71, de 27 de marzo).

- Ley 3/2018, de 26 de marzo, por la que se ordena el ejercicio de las profesiones del
deporte en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM n® 73, de 31 de marzo).

S auteaticitad puede ser contrastoda cecediende o Iz siguiente direccin: hitps://sede.carm.es/verifieardocumentos ¢ introduciende del <édige sequro de verificaidn ((5Y
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3.- Procedimiento de seleccion

3.1. Los proyectos de programas deportivos de alto rendimiento y/o programas
deportivos de tecnificacion estatal y las plazas de los deportistas seran concedidas, de
acuerdo con los principios de objetividad, transparencia, igualdad, no discriminacion y
publicidad, mediante el procedimiento de concurrencia competitiva, a través convocatoria y
procedimiento selectivo (nico.

3.2. El procedimiento de seleccion se iniciara de oficio mediante convocatoria, publicada
en la pagina web de la mercantil: http://carmurcia.es/ .

4.~ Solicitudes, Forma, lugar y plazo de presentacion.

4.1, Podran presentar solicitudes para esta convocatoria las federaciones deportivas
espafiolas, que sean compatibles con los servicios e instalaciones del CAR, presentando
sus deportistas, siempre y cuando cuenten con un grupo de alto rendimiento o de
tecnificacion deportiva estatal cuyos integrantes cumplan obligatoriamente todos y cada uno
de los requisitos establecidos en el punto décimo de esta convocatoria, Deberan, ademas,
de acreditar su representacion por cualguier medio valido en derecho.

4.2, las federaciones espafiolas, al presentar la solicitud, deberan de cumplir los
siguientes requisitos:

a) Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, y de sus obligaciones econdmicas frente a la Seguridad Social; asi como no
tener deudas tributarias en periodo ejecutive de pago con la Administracion Publica de la
CARM, salvo que las deudas estén suspendidas o garantizadas. Para lo cual presentaran
los correspondientes certificados de la Agencia Tributaria, Seguridad Social y
Administracion Publica de la CARM.

b) No tener deudas econémicas pendientes con la Mercantil Regién de Murcia Deportes
SAU.

4,3. Las solicitudes deberan presentarse obligatoriamente de manera telematica, a través
de una sede electrdnica creada al efecto. Todos los documentos deberan de firmarse
electronicamente utilizando los certificados electrdnicos creados por la Real Casa de la
Moneda - Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, en adelante FNMT-RCM.

No seran admitidas solicitudes gue no se ajusten a los modelos de los anexos de la
convocatoria, no estén firmadas digitalmente por los presidentes de las federaciones
espafiolas o sus responsables o bien estén incompletas.

Cada solicitud debera ir acompafada de los siguientes anexos digitales:

77/03/2023 12:52:04 |

! Fomulario de solicitud de PDAR o PDTE para el curso 2023/2024 1 Proyecto

1 Proyecto de PDAR o PDTE parael curso 2023/2024 1 [Proyecto

il (L;}:;éargicoxgn responsable de propuesta del equipo técnico, deportistas v restlitados 1 Proyedo

v Dec]elwrﬁcmn responﬁable de aceplacion del prayecto {en caso de ser propuesio por |a 1/ Proyecto
Camisian de Seleccicn)

Ademas, y en caso de que el proyecto sea seleccionado por la Comision, cada depottista y
sus padres (en el caso de deportistas menores de edad) deberan rellenar también los
siguientes anexos digitales:

Esto es uno copla auténtica imprimible de un documento electrénico adminisirative archivado por i Comunidad Auténoma de Murcic, segin arfitulo 27.3.c) de lo Ley 39/2015. Los firmantes ¥ les fechas de firma se muestrar en los recoudros.

Su autenticidad puede ser contrasteda accediendo o lu siguiente ditecci6n: https:/fsede.carm.es/verificordocumentos ¢ introduciendo del ¢bdigo sequro de verificarion {CS¥)
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v Comunicacion de datos de deportistas propestos del programa deportivo 1/Persona
Vi Autonizacion por representacion del deportista 1/Persona
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Vi Autorizacion voluntaria del uso de la imagen personal {opcional) 1/Persona

VIl Declaracion de conocimiento de las Nomas y Reglamento Sancionador del CAR 1/Persona

X Declarlacmn responsable de aceptacion de inclusién en el proyecto del deportista 1/Persona
seleccicnado,

Ademas de los anexos, la solicitud debera de ir acompanada de la documentacion completa
que se pida en cada anexo, que se incorporaréd en la sede electronica del CAR. No se
admitiran solicitudes en la que la documentacion requerida en los anexos este incompleta, o
gue no estén firmados digitalmente mediante los certificados electrénicos creados por la
FNMT-RCM.

4.4. Elformulario de solicitud y demas anexos requeridos estaran también disponibles en
la pagina web de la mercantil publica Regién de Murcia Deportes SAU htip://carmurcia.es/,
sociedad mercantil regional gestora del CAR. Se podran descargar a través de esta web.

4.5. El plazo de presentacién de las solicitudes por parte de las federaciones
deportivas espafiolas sera de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de la convocatoria en la pagina web: http:/carmurcia.gs/. L.a presentacién
se hara de forma digital en la Sede Electronica del CAR.

En ningln caso se aceptarén solicitudes que hayan sido enviadas y validadas fuera del
plazo establecido en esta convocatoria, ya sea por correo certificado o por mensajeria
privada.

Solo se aceptaran solicitudes presentadas exclusivamente a través de la Sede Electronica
del CAR. No se aceptaran solicitudes presentadas por correo electrénico, ni ningn otro
medio, ya sea por medio escrito o digital, diferentes de los expuestos en esta convocatoria.

4.6. Proteccidon de datos de caracter personal

4.6.1. Identificacion de responsable y finalidades

La Sociedad Mercantil Pablica Regidn de Murcia Deportes S.A.U. (en adelante RMD) como

gestora del Centro de Tecnificacion Deportiva “Infanta Cristina” (en adelante CAR) tratara

los datos de los aspirantes (téngase por aspirantes tanto a los futuros deportistas como al

personal técnico, entrenadores y deportistas solicitantes en nombre de la respectiva

federacion) a la presente convocatoria con las siguientes finalidades:

s Gestionar su solicitud.

« Comprobar el cumplimiento de los requisitos de acceso.

» Valorar su solicitud en funcién de los criterios establecidos en la presente convocatoria.

« Resolver la presente convocatoria, publicando la lista de deportistas admitidos y no
admitidos en sus diferentes modalidades, ya sea deportista interno o externo.

De igual modo, el CAR tratard los datos de los deportistas seleccionados con las

siguientes finalidades:

+ Gestionar el alojamiento y manutencion del deportista en el CAR.

« Controlar el cumplimiento de las Normas y Reglamento Sancionador del CAR.

e Supervisar el desempefio educativo del deportista.

e« Controlar la asistencia a clase del centro educativo donde el deportista curse sus
estudios.

« Controlar la asistencia a los entrenamientos del deportista.

» Realizacion de un reconocimiento médico obligatorio ante los servicios médicos del
CAR.

Todas estas finalidades encuentran su base legitimadora en la necesidad del tratamiento

para la ejecucion de un contrato entre las partes. Para aquellas finalidades que impliquen

un tratamiento de datos relativos a la salud de los deportistas, ademas de la base

legitimadora anterior, el CAR se apoya en la excepcién del art. 8.2.h) del RGPD, toda vez

que el reconocimiento médico obligatorio se realiza con finalidades de medicina preventiva

y de diagnostico médico.
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Adicionalmente, el CAR tratard los datos de los deportistas seleccionados con las
siguientes finalidades:

« Prestacion del servicio médico-deportivo del CAR.

s Prestacién del servicio de fisioterapia deportiva def CAR.

« Prestacién del servicio de psicologia deportiva del CAR.

+ Prestacién del servicio de nutricién deportiva del CAR.
Estas finalidades encuentran su base legitimadora en la proteccion de intereses vitales de
los deportistas, apoyada por la excepcion para el tratamiento de datos de categoria especial
que se recoge en el art. 9.2.h) del RGPD, dado que el tratamiento se realiza con finalidad
de medicina preventiva,
Por ditimo, si dio su consentimiento, el CAR tratara sus datos de salud relativos a alergias
con la finalidad de ofrecer al deportista opciones alimenticias en su servicio de comedor. La
base legitimadora de esta finalidad reside en la necesidad del tratamiento para la ejecucion
de un contrato, exceptuado por el consentimiento del interesado (art. 9.2.a RGPD).

4.6.2. Plazo de conservacion

Conservaremos los datos de aspirantes y deportistas seleccionados durante el plazo de
cinco (5) afos desde gue su inadmision como deportistas internos o externo del CAR o
desde la pérdida de condicion de deportista interno o externo del CAR.

4.6.3. Comunicacién de datos
No comunicaremos los datos personales de aspirantes ni deportistas seleccionados a
terceras partes salvo obligacion legal.

Tns fechas de firma se muestran en Jos recvudros,

! cbdigo sequro e veriticocion (C5v) (EENTMNEERIN

4.6.4. Obligatoriedad de comunicacion de los datos

Todos los datos solicitados en los Anexos de la presente convocatoria son obligatarios,
salvo que se indique expresamente lo contrario. La negativa a facilitar los datos personales
solicitados tendra como consecuencia la inadmision del aspirante como deportista interno o
externo del CAR.

4.6.5. Ejercicio de derechos

Los interesados podran ejercer en cualquier momento sus derechos de acceso,
rectificacién, oposicion, supresion, limitacién, portabilidad o revocar su consentimiento,
dirigiendo una comunicacién por escrito a la direccién postal del CAR Avda. Mariano
Ballester, n°.2 - 30.710 -Los Alcdzares - Murcia, o al correo electrénico
programasdeportivos@carmurcia.es, aportando fotocopia de su DNl o documento
equivalente, identificandose como aspirante o deportista y concretando su solicitud.
Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales
podra presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
(www.aepd.es) o ante el Delegado de Proteccion de Datos (dpdigs@listas.carm.es).

77/03/2023 12:52:04 |

5.- Evaluacion y valoracion de solicitudes.

5.1. Para evaluar las solicitudes presentadas, primero se procederd por parte de la
Direccion del CAR a comprobar los siguientes aspectos:
a) Documentacion presentada por la federacién solicitante, tanto el proyecto deportivo
como las solicitudes de los deportistas que proponen para su seleccion.
b) Comprobar el cumplimiento de los diferentes aspectos de la convocatoria.

aLeTenio Erectrinico aaminisirative archivads por 16 Comunided Auténome de Murdi, segin orticuls 27,3} de Tn Ley 35/2015. Los firmantes v

Su gutenticidad pueds ser contrastads actediendo t la siguiente direccion: Atps://sede.corm.es/veriFicordotmentas ¢ introduciendn del

5.2. En segundo lugar, se procedera a convocar la comisién de seleccién de proyectos
de programas deportivos de alto rendimiento y/o tecnificacion estatal del CAR que estara
constituida por:

+ Presidente: Director General de Deportes de la CARM, o persona en quien delegue.

« Vicepresidente: Director-Gerente del CAR.

s Vocal: Jefe de Servicio de Deportes de la CARM.

» Vocal: Un Técnico del CAR designado por su Director-Gerente.

+ Vocal/Secretario: Tutor de Estudios del CAR.

SEGARRA VICERS, EDUARDO

Este &5 uno copic outéntica imprimible de vn d
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5.3. Las funciones de la Comisién de seleccién seran:

a) Valoracién de las solicitudes presentadas que cumplan los requisitos de la convocatoria
b) Valoracion del tipo de plaza a conceder a cada depoitista. Las plazas podran ser internas
0 externas.

c) Valoracién y ratificacion en su caso, de los informes emitidos por la Direccién del centro
sobre la estancia en el CAR de aquellos deportistas que soliciten la renovacién de su
estancia en el CAR y hayan formado parte de un PDAR yfo PDTE en el CAR en afios
anteriores.

d) Elevar a la Direccién del CAR la propuesta de resolucién provisional, en virtud de la cual
se otorgara la concesion de proyectos de PDAR y/o PDTE para el CAR en la temporada y
curso académico 2023/2024, segun lo estipulado en el apartado 6.4.

La comision de seleccidn podra medificar el orden de la lista y eliminar alguno de los
candidatos presentados segun prelacién propuesta, en base a los criterios de seleccion
establecidos en el apartado decimo de esta convocatoria.

En caso de votacién en dicha comisidn, ostentara el voto de la calidad de esta el presidente
de la comisidn.

6.- Instruccion del procedimiento, subsanacion y desistimiento.

6.1. Corresponde a la comision de seleccidon, establecida en el apartado 5.2, la
instruccion del procedimiento.

6.2. Finalizado el plazo para la presentacion de las solicitudes, el érgano instructor del
procedimiento estudiara la documentacion presentada por las federaciones y el proyecto
deportivo presentado (Anexo I}, comprobando el cumplimiente de todos los aspectos de la
convocatoria, recogidos en el apartado undecimo, siendo la Federacion deportiva espafiola
la responsable de la autenticidad de los datos aportados.

6.3. Una vez hecha la comprobacién de la documentacidén aportada, si la misma
fuera incompleta o presentara errores subsanables, el érgano instructor del
procedimiento requerira a la federacién solicitante para que, en el plazo no superior a
cinco dias habiles, contados a partir de la recepcion del requerimiento por correo
electrénico y/o mensajeria privada, subsane la falta o acompane los documentos
preceptivos conforme a los métodos de presentacién citados en el apartado 4.5., y si
asi no lo hiciese, se le tendra por desistido definitivamente en la solicitud a la
federacién solicitante.

2710342073 12:57:04 |

6.4. Una vez terminado el estudio de la documentacion presentada por cada federacion
deportiva en los plazos estipulados para la presentacion de la misma, asi como del periodo
de subsanacion, se remitira la tofalidad de la documentacion presentada que cumpla las
exigencias cortenidas en estas bases, a la comisién de seleccién, que seré la encargada de
la valoracién de las solicitudes recibidas y formulara la resolucidn provisional, que sera
comunicada a los solicitantes (federaciones deportivas espafiolas), segun lo estipulado en
el apartado 7.2. de Ia presente convocatoria, y que debera expresar.

a) La relacidon provisional de federaciones solicitantes cuyo proyecto se estima,
especificando la punfuacién obtenida en la convocatoria.

b) La relacién provisional de deportistas seleccionados en cada proyecto, cumpliendo las
condiciones establecidas en el apartado décimo.

¢) La relacidn provisional los depaortistas no admitidos y el motivo de su exclusion.

En ningln caso, si el proyecto de una federacién solicitante fuera desestimado, podran
aparecer en las relaciones de deportistas, ya sean admitidos o no admitidos, los deportistas
presentados en dicho proyecto.

sede.carm.esfverificardocumentos e introdutiendn el cidige segoro de verificedion {C5V) iR
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7.- Notificaciones.
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7.1.  Laresolucién provisional de la presente convocatoria se producira en un plazo
no superior a los cinco dias habiles posteriores a la finalizacién del periodo de
subsanacion.

7.2. l.a notificacion provisional de concesidn del programa deportivo se llevara a cabo
mediante publicacién en la pagina web de la mercantil piblica Regién de Murcia Deportes
SAU http:ficarmurcia.es/ y comunicacidn por medios electrénicos a la federacion
beneficiaria desde la saciedad mercantil regional gestora del CAR.

7.3. Notificada la resolucién provisional, la federacién y deportistas beneficiarios
dispondran de un plazeo no superior a diez dias habiles para su aceptacion, rellenando:
« Anexo IV, en el caso de la federacién.
s Anexos V al [X, en el caso de los deportistas yfo padres (en caso de ser el deportista
menor de edad)
Los documentos se rellenaran a través de ia Sede Electrénica, v la documentacién
aportada, en el caso de los deportistas, debera de venir firmada digitalmente utilizando los
certificados electronicos creados por la FNMT-RCM.

7.4. Los deportistas deberan de aceptar su inclusién en el programa deportivo
seleccionado por escrito seglin modelo de Anexo [X. La aceptacion deberd de venir firmada
tanto por el deportista como por sus dos padres (solo menores de edad), excluyéndose solo
la firma de uno de ellos en el caso de la perdida de patria potestad, en cuyo caso se debera
de ser probar mediante [a correspondiente sentencia Judicial. Ademas, deberan de
aportar obligatoriamente en la Sede Electrdnica los siguientes documentos:

a) Folografia digitalizada tamafio carnet.

b) En el caso de deportistas pertenecientes a PDTE, deberan presentar cerfificacion
académica del instituto donde haya cursado estudios en el afio 2022/2023 firmada
electronicamente y donde deberan de aparecer las notas de ese curso y de los afios
anteriores cursados, tanto si es ESQ, Bachiller o FP. En el caso de que sean alumnos
del IES Anfonio Menarguez Costa, dicha cettificacién no sera necesaria.

¢} En caso de padres divorciados o separados, serd imprescindible adjuntar una copia del
convenio regulador en la que se establezcan las condiciones de la guardia y custodia
del deportista.

d) En caso de perdida de la patria potestad, serd imprescindible adjuntar una copia de fa
Sentencia Judicial al respecto, en donde también deberé aparecer el nombramiento del
Tutor Legal en caso de que lo hubiera.

Para hacer llegar la aceptacién al CAR se procedera conforme al apartado 7.3.

27/03/20723 12:52:04 |

7.5. Las federaciones espafiolas deberan aceptar su programa deportivo conforme al
Anexo V. Dicha aceptacion debera de venir firmada digitalmente por el presidente de la
Federacién Espafiola utilizando los certificados electrénicos creados por fa FNMT-RCM y
para hacer llegar la aceptacion al CAR se procedera conforme al apartado 7.3.

7.6. En ningin caso se aceptaran documentos que hayan sido enviados o
validados fuera del plazo de los cinco dias habiles; transcurrido éste sin que se
produzca manifestaciéon expresa, se entendera que la federacion o deportista
beneficiario renuncia a su plaza en el CAR y se dara por desistida definitivamente la
solicitud de concesidn.

7.7. Transcurrido el plazo del apartado 7.3., se procedera a su resofucion definitiva
en un plazo no superior a los fres dias habiles posteriores a la finalizacién del
periodo de aceptacion de la resolucion provisional.

Esto es uno copic auléntica anprimible de un documento efectrbnico adminisirative archivade por fu Comunidad Auténome de Murdie, sepin orficulo 27.3.¢} de o Ley 39/2015, Los firmantes v los fechas de firma se muestran en Tos recuadros,

Su outenticidod puede ser controsteds arcediende ¢ o siguiente diveccion: https/fsede,carm.esfverificardocumentas e infreduciendo del codigo sequro de verificacion ((SY) “
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7.8. La nofificacion definitiva de concesion de la plaza se llevara a cabo mediante
publicacion en la pagina web de la mercantil publica Regién de Murcia Deportes SAU
http://carmurcia.eg/ v comunicacion por medios electronicos a la federacién beneficiaria
desde la sociedad mercantil regional gestora del CAR. En ella se hara constar:
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a) Las federaciones solicitantes cuyo proyecto se estima y han aceptado la resolucion
provisional, especificando la puntuacién obtenida en la convocatoria.

b} La relacién definitiva de deportistas seleccionados en cada proyecto, que han aceptado
la resolucién provisionat de la convocatoria y cumplan las condiciones establecidas en el
apartado décimo.

La relacion, contendra a los deportistas con su régimen de plaza concedida, ya sea interna
o externa, debidamente baremados y en riguroso orden.

¢) La relacion definitiva de deportistas no admitidos y el motivo de su exclusion.

7.9. Si alguna federacién o deportista no cumpliese los trémites expuestos en los
apartados del 7.3. al 7.6., se procedera a notificarle, bien por medios electronicos, bien por
correo certificado, la renuncia a la concesion de la plaza y el desistimiento definitivo de la
solicitud de su concesion.

8.- Régimen de recursos.

Contra las resoluciones dictadas al amparo de la correspondiente convocatoria podra
interponerse recurso ante el Director-Gerente de la Sociedad Mercantil Publica Regién de
Murcia Deportes SAU en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente
de la publicacion de la resolucion definitiva.

9.- Naturaleza, numero de plazas y duracién

9.1. Naturaleza.

Se conceden plazas de las siguientes caracteristicas:

9.1.1. Dirigidas a deportistas con nacionalidad espafiola, que cumplan de 15 afios en el

2023 (nacidos a partir 2008).

La nacionalidad se probara mediante el Documento Nacional de Identidad y/o Pasaporte

Espaiiol.

En el caso de deportistas que en el momento de la solicitud no tengan la nacionalidad

espanola, se les podré conceder plaza si desde la Federacién Deportiva Espanola

acreditan que ese deportista podra competir representando a Espaia en cualquier
competicién nacional o extranjera. Para ello presentaréa certificado de la Federacién

Internacional en el que se acredite que dicho deportista puede competir unica y

exclusivamente por Espana.

Excepcionalmente se podran dar plazas a deportistas con edades diferentes a las

puestas en la convocatoria o que superen el periodo maximo de estancia en el CAR,

siempre y cuando se cumpla lo solicitado en el apartado 10.1 (letras b) y ¢) ¥ la
federacién espafiola solicitante cumpla uno de los siguientes requisitos:

a) Deportistas pertenecientes a un Programa Deportivo de Alto Rendimiento Deportivo
concedido al CTD “Infanta Cristina” por el Consejo Superior de Deportes.

b) Deportistas a los que su federacion espafiola justifique por escrito su inclusién en &l

proyecto de programa deportivo. Se hara mediante documento firmado por el presidente
de la Federacion Espaiiola solicitante y validado por la Comisién de Seleccian. En esos
casos la justificaciéon debera recoger los siguientes datos:
« Proyeccién deportiva. Los deportistas deberan acreditar tener unos resultados
deportivos del nivel igual o superior a los solicitados en Campeonatos de Espafia para la
presente convocatoria y una proyeccion deportiva que garantice la presencia de estos
en campeonatos de Europa o Mundo correspondientes a su categoria de edad durante
2022,

En ningln caso se admitiran documentos que no recojan estos datos y no vengan firmados

digitalmente por el Presidente de la Federacion Espafiola solicitante u organismos

educativos que correspondan, seguin proceda.

9.1.2. Se podran conceder los siguientes tipos de plaza:

a) Plaza de deportista en régimen interno, con alojamiento y manutencion compieta,
incorporacién al grupo de entrenamiento de su modalidad, posibilidad de incorporacion
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al Proyecto Educativo del IES Antonio Menarguez Costa, instalaciones deportivas,
servicio médico-deportivo, servicio de psicologia, servicio de nutricion y servicio de
tutorfa.

b) Plaza de deportista en régimen externo, con derecho a manutencion a elegir entre
comida y/o cena en funcion del proyecto deportivo presentado y sus correspondientes
horarios de entrenamiento, posibilidad de incorporacién al Proyecto Educativo del [ES
Antonio Menarguez Costa, instalaciones deportivas, servicio médico-deportivo, servicio
de psicologia, servicio de nutricién y servicio de tutoria.

9.1.3. El nimero de plazas internas que se podran conceder sera de minimo cuatro por
cada proyecto de federacion solicitante, excepto para Programas Deportivos Paraolimpicos.
El nimero de plazas definitivas que cada proyecto tendra dependera, de la puntuacion de
cada proyecto y de la puntuacién total que saquen cada uno de los deportistas de cada
proyecto.

El tipo de plaza concedida al deportista, ya sea interna o externa, dependera de la comision
de seleccion, que valorara la situacion del deportista en cada caso.

Si una vez presentada y valorada la relacién de deportistas propuestos segtin los criterios
de seleccién de la presente convocatoria, el nuimero de beneficiarios que finalmente
pudieran ser objeto de concesién de la plaza no llegase a este minimo contemplado de 4
deportistas, el proyecto de programa presentado se considerara desestimado, excepto para
Programas Deportivos Paraolimpicos.

9.1.4. Todos los Programas Deportivos tendran que fener al menos un interno que sea de
otra Comunidad Auténoma que no sea la Regién de Murcia y al menos un interno que si
sea de la Region de Murcia o bien tenga licencia deportiva por la Region de Murcia.

En el caso de los PDTE, el 50% de las plazas de deportistas en régimen interno y externo
finalmente adjudicadas a cada federacién (redondeo a la baja), serén destinadas
exclusivamente a deportistas que deberan tener [a condicién de murciano en el momento de
la solicitud, o bien tengan la licencia deportiva por la Regién de Murcia.

la 27.3.0) de In ey 39/2015, Los firmantes v lns fechas de firma se muesiran en los recvadros,

9.1.5. Todos los deportistas de los Programas Deportivos de Alto Rendimiento (PDAR)
deberan de ser o bien Deportistas de Alto Nivel segun el articulo 2.2 o bien Deportistas de
Alto Rendimiento clasificados segtn las condiciones de los apartados a), b) y ¢) del articulo
2.3 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio (“BOE" de 25 de julio de 2007). Todo
deportista que no cumpla estas condiciones y se incluya en un PDAR o bien se incluird en
un PDTE que haya presentado su Federacion Espafiola o sera desestimado. L.os PDAR
también incluiran los deportistas de los Programas Deportivos Paraolimpicos que cumplan
astas condiciones.

77/13/2023 12:52:04 |

9.2, Namero de plazas y duracion.

Se convocan un maximo de 100 plazas internas y 20 plazas externas, siendo la comision de
seleccién de proyectos de programas deportivos del CAR, la que decidira su modalidad,
interno o externo. L.os deportistas se podran incorporar a un PDTE o un PDAR segun venga
explicitado en el proyecto deportivo.

La propuesta de fa comision de seleccidén no superara en ningtin caso el numero de plazas
ofertadas, no teniendo obligacién la Direccion de la Sociedad Mercantil Publica Regién de
Murcia Deportes SAU de cubrir el nimero total de plazas, a su vez y segtn los proyectos
presentados y los deportistas propuestos, se podra cambiar el régimen de las plazas si se
estima conveniente.

La valoracién de las plazas, teniendo en cuenta las tarifas de la Sociedad Mercantil Publica
Regién de Murcia Deportes SAU, por la que se establecen los precios para la gestion de los
servicios del CAR (publicadas en la web hitp://carmurcia.es/ ) y los costes de los servicios
que comportan, se estima un coste total que asciende a 470.000 € (impuestos incluidas)
que seran financiados por nuestra Sociedad Mercantil RMD, a través de las transferencias
corrientes que la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia nos ingresa y que aparecen
en el Presupuesto Administrativo de nuestra entidad, publicado en la Ley 12/2022, de 30 de

S qultentitiénd puede ser contrastads nccediende o la siguiente direccidn: https://seds.corm.es/verificardocumentas e infroduciende del codige segaro de verificucisn ((SY)

Esla es unc capic quténtice imprimibie d¢ un documento electraico administralive archivade por fo Comunided Auténome: de Murdi, segin orticu
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diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2023.
La Aprobacion del Gasto de esta convocatoria, que se estima en 470.000 € (impuestos
incluidos) correspondera, segln la normativa presupuestaria vigente, al Consejo de
Administracién de la mercantil por la cuantia del gasto comprometido.
La duracién de la convocatoria sera desde el 01 de septiembre de 2023 hasta el 30 de junio
de 2024.

10.- Beneficiarios

10.1. Podran ser beneficiarios de las plazas, aquelios deportistas propuestos por sus
Federaciones Deportivas Espafiolas, a través de los proyectos debidamente presentados en
los tiempos y formas descritos en la presente convocatoria, siempre que los mismos
cumplan los requisitos que se detallan a continuacion:

a) Deportistas que cumplan de 15 0 més en el 2023 (nacidos del afio 2008).

b) Tener nacionalidad espafiola. En ningtn caso se admitiran deportistas que no cumplan
esta condicién, aunque se atenderan aquellos casos que estan contemplados en el
apartado 9.1.1.

¢) Estar en posesion de la licencia depoitiva, en la modalidad para la que se presenta la
solicitud, emitida por la federacion espaficla y/o murciana correspondiente.

10.2. No podran obtener ia condicion de beneficiarios o podran perderla (procedimiento de
revocacion de la plaza, apartado 16.2.), aquellos deportistas que concurran en alguna de
las circunstancias establecidas a continuacion:

a) No presentar los Anexos V al IX debidamente cumplimentados, firmado por ambos
padres {menores de edad) y por el deportista, o que al deportista le falte cualquier tipo de
documentacién de la exigida en esta convocatoria 0 en sus anexos.

b} Estar sancionado en firme por depaje,

¢) Estar sancionado en firme por alguna de las infracciones previstas en el articulo 14 del
Real decreto 1591/1992, de 23 de diciembre, sobre disciplina deportiva (BOE de 19 de
febrero de 1993).

d) Estar sancionado en firme por alguna de las infracciones previstas en los articulos 85 y
96 de la Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de la Region de
Murcia (BORM n° 71, de 27 de marzo).

ud Autdnama de Murcia, segin arifculo 27.3.0) de lo Ley 39/2015. Los firmentes v [us fechns de firma se moestran en los recondros,

11.- Proyecto Deportivo.

ificorderumentos e introduciends del cidige segura de verificadén ([SV}“

11.1. Cada Federacién presentara un proyecto deportivo por cada Modalidad Deportiva de
la cual solicite su incorporacion al CAR, a través de su paricipacién en ta presente
convocatoria. Este Proyecto Deportivo seguird el modelo dispuesto como Anexo 1, no
admitiéndose otros formatos diferentes al mismo.

270372023 12:52:04 |

11.2. Asimismo, cada Proyecto Deportive debera ir firmado digitalmente por el
responsable del programa deportivo y el Presidente de la Federacién Espafiola, utilizando
los certificados electronicos creados por la FNMT-RCM.

12.- Criterios de valoracion

12.1. Criterios valoracién Proyectos de Frogramas Deportivos (hasta 100 puntos)

La Comision de Seleccin procedera a la valoracidn de los proyectos deportivos
presentados, segun los criterios que se detallan a continuacion, aplicados a los Programas
Deportivos clasificados por el Consejo Superior de Deportes, desestimandose aquélios que
no alcancen una puntuacién minima global de 40 puntos, o que no puntien en alguno de
los siguientes criterios a valorar:

opia outéntico imprimible de un documents eleciririca administrativo erchiveds p

S autenticidod puede ser cantrostadn occediendo o lg siguiente direceidn: bitns://sede.corm.es fverd
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Interés y calidad del Proyecto Deportivo de cada especialidad/modalidad para la que se

1 " 40 puntos
solicite plazas.

2 | Nivel deportivo de los deportistas propuestos en el proyecto deportivo 20 puntos

5 Caracter olimpico/paralimpico y volumen de pruebas que aporta la especialidad al 10 puntos
pragrama olimpico/paralimpico de Paris 2024, Milan 2026 y los Angeles 2028 P
NUmere de plazas concedidas en la temporada 2022/2023 y nimero de renovacicnes

4 o . 10 puntos
solicitadas concedidas
Ndmero de deportistas ADOJADOP o programas que los sustituyan y DAN que figuran en

5 . 10 puntos
¢i Proyecto Deportivo

8 | Implicacidn econbmica de la Federacion Deportiva en el proyecto deportivo 10 puntos

a) Los criterios del 1 al y 5 definidos anteriormente se puntuaran respectivamente segtn el
promedio obtenido en la valoracion del total de deportistas/elementos de valoracion
propuestas conforme a los apartados 12.1.1 al 12.1.5, en base a la formula puesta
inmediatamente abajo.

PCr= PC x (POs) / VPnmax
Donde:
PCr = Puntuacion final a obtener en un criterio concreto.
PC = Puntuacién correspondiente a los criterios 1,2,3,4,0 5 del cuadro anterior
respectivamente.
PO: = Promedio obtenido en el apartade 12.1.1, 12.1.2, 1213, 12.1.4 o 12.1.5
respectivamente, presentado por la federacion “f”.
VPnay = Valor del promedio correspondiente a la federacion con resulfado del promedio mas
alto en el apartado 12.1.1, 12.1.2, 12.1.3, 12.1.4 0 12.1.5 segun corresponda.
b) Los deportistas propuestos deberan cumplir con la condicién de beneficiarios segun lo
solicitado en el apartado décimo de la presente convocatoria.
c) El apartado 6 definido en el cuadro anterior se valorard conforme a la puntuacion total
obtenida en el apartado 12.1.6.
Una vez realizada la valoracién global de los Proyectos Deportivos de cada una de las
Federaciones Deportivas, se realizara una valoracién individualizada de cada una de las
solicitudes de deportistas presentadas, para establecer el orden de prelacion de los mismos
en funcién de los criterios que a continuacidn se detallan en el apartado 12.1.2.

ded Auténome de Murcia, segin orticulo 27.3.c) de lo Ley 3%/2015, Los firmanies y lus fechas de firma se muestran en los recundros.

St ulenticidnd puede ser cantrastady secediende o la siquiente direcdén: httpss//sede.carm.es/verificardocumentos e introduciznde del codige sequro de vertficocian [CSV) (AN

12.1.1 Criterios de valoracién del interés y calidad del proyecto deportivo de cada
especialidad/modalidad para la que se solicite plazas, integrado por un grupo de
entrenamiento, actuaciones de preparacion y competicidn, ademas de un cuadro técnico y
de apoyo apropiado a las exigencias del proyecto (hasta 100 puntos en el apartado por
proyecto).
a) Cuadro Técnico (hasta 50 puntos), se valorara:
» Resultados Deportivos obtenidos como técnico (hasta 15 puntos)
« Nivel maximo alcanzado como deportista segun el Real Decreto 971/2007, de 13 de
julio ("BOE" de 25 de julio de 2007) (hasta 10 puntos).
« Titulacion universitaria en Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte (10
puntos).
« Titulacidn en Formacién Profesional de Ensefianzas Deportivas de Régimen Especial
(hasta 10 puntos):
-Nivel lll. Técnico Superior Deportivo en su modalidad (10 puntos)
-Nivet Il. Técnico Deportivo en su modalidad (7 puntos)
-Nivel I. Ciclo inicial de Grado Medio en su modalidad (5 puntos)
» Titulacién Federativa impartida por su Federacion Espafiola (b puntos).
Todos estos criterios se probaran con el correspondiente Certificado/Titulo/Declaracion
Responsable que lo acredite.
b) Nivel deportivo del grupo de entrenamiento (de 30 a 2 puntos) se valorara conforme a los
criterios de valoracién del apartado 12.1.2.

BT103/2043 12:52:04 |
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c¢) Actuaciones de preparacion y competicidn (hasta 20 puntos), se valoraran el calendario
deportivo previsto para la temporada 2023/2024 y en particular las concentraciones y
campeonatos internacionales a los que puedan asistir los deportistas.

12.1.2 Criterios de valoracion del nivel deportivo de los aspirantes en las mismas
especialidades deportivas que conforman el proyecto de tecnificacidn nacional de la
maodalidad deportiva que se presente el programa (hasta 30 puntos por deportista).
a) Mejor resultado en Campeonatos celebrados durante 2022 (de 30 a 2 puntos):

| UG - C : punto S22 PUNIOS -
Mundo Del 5° ai 8" clasn‘lcado 25 puntos 20 puntos

- Europa | 4°primeros clasificados - 20 punto 15 puntos
Europa Del 5° al 8° clasificado 15 puntos 10 puntos

. Espafia | 4°primeros clasificados | | 10puntos puntos
Espafia 40 prlmeros clasmcados 8 puntos 6 puntos

. Espana Del 5° al:8° clasificado. . | 6puntos | 4puntos
Espafia Del 5° al 8° clasificado infenor Senlor 4 puntos 2 puntos

12.1.3 Criterios de valoracion del caracter olimpice/paralimpico y volumen de pruebas que
aporta la especialidad al programa olimpico/paralimpico de Paris 2024, Milan 2026 y los
Angeles 2028 (hasta 10 puntos).

Se valorard el caracter olimpico/paralimpico y wvolumen de pruebas que aporta la
especialidad del proyecto del programa deportivo presentado al CAR al proegrama
olimpico/paralimpico de Paris 2024, Milan 2026 y los Angeles 2028.

12.1.4 Criterios de valoracion del niimero de plazas concedidas en |la temporada 2022/2023
y nimero de renovaciones solicitadas concedidas (hasta 10 puntos).
Se valorara en base a la formula puesta inmediatamente abajo.

P0f= PAméx X (RC) .I'I DC
Donde:
POy = Promedio obtenido en el apartado presentado por la federacion f’.
PAmsx= Puntuacién maxima del apartado
RC= Renovaciones de deportistas solicitadas concedidas.
DC= Deporiistas concedidos en la temporada 2022/2023.
A las Federaciones Deportivas Espafiolas que presenten Programas Deportivos nueves y
no estén en el CAR se les valorara este apartado como 10 puntos.

12.1.5 Numero de deportistas ADO/ADOP o programas que los sustifuyan y DAN que
figuran en el Proyecto Deportivo (hasta 10 puntos)
Se valorara en base a la férmula puesta inmediatamente abajo.

PO= PAmax X {ANs) / ANmax
Donde:
PO, = Promedio obtenido en el apartado presentado por la federacion “f.
PAnsx= Puntuacion maxima del aparado

" ANg= Promedio obtenido en el apartado presentado por la federacion “F.

ANmasx= Valor del promedic correspondiente a la federacion con resultado del promedio mas
alto en el apartado.

12.1.8 Criterios de valoracion econémica (10 puntas)

La valoracion se hara conforme al cuadro econémico aportado en el anexo 1l, Proyecto
Deportivo, segun los siguientes criterios:

a) Actividades desarrolladas en el CAR por parte de la Federacion Deportiva:
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Gastos superiores a 15000 € 10 puntos
Gastos entre 15000 € y 40C0 € 7 puntos
Gastos entre 4000 € y 2500 € 3 puntos
Gastos inferiores a 2500 € 1 puntos

Esta valoracién determinara el nimero de plazas internas y externas que se asignara
a cada Federacion,

13.- Equipo técnico propuesto por la federacién correspondiente

13.1. lLas federaciones dispondran de un equipo técnico para el correcto desarrollo del
proyecto deportivo presentado (anexo 1}, en todo caso, atendiendo a lo establecido en esta
convocatoria.

Obligatoriamente, al menos uno de los técnicos (Entrenador responsable y/o de grupo)
debera de estar diariamente entrenando con los deportistas al menos tres horas en el
centro. No se admitiran como técnicos a entrenadores que previamente no figuren en
el proyecto deportive y por tanto no se sepa cual son sus cualificaciones y si redinen
los requisitos necesarios conforme a lo solicitado en esta convocatoria.

La relacidn laboral entre los miembros del equipo técnico y la federacion deportiva de la que
dependen debera ajustarse en todo momento, a la legislacion laboral vigente, en virtud de o
cual, el presidente de la federacién deportiva debera de firmar una Declaracién
Responsable al respecto y que figura en el Anexo lil. En ningln caso la mercantil Regién
de Murcia Deportes SAU, ni la CARM seran responsables de las obligaciones laborales o
de ofro tipo nacidas entre la Federacion y sus trabajadores.

El equipo técnico estara formado como minimo por;

- Un director/entrenador responsable del Proegrama Deportivo obligateriamente.

~ Un sustituto nombrado para cubrir las ausencias del responsable obligatoriamente.

- Uno o varios entrenadores responsables del grupe con caracter opcional.

13.2. El director/Entrenador responsable del Programa Deportivo.

Sera la persona con mayor responsabilidad de ese Programa Deportivo en el CAR y debera
cumplir los siguientes requisitos.

a) Tiulacion: Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, titulo de Técnico
RPeportive Superior de Nivel Il o bien maxima titulacion reconocida en su deporte, conforme
a lo estipulado en las Resoluciones y Crdenes que desarrolian las Ensefianzas Deportivas
de Régimen Especial, y en particular en la Ley 3/2018 de 26 de marzo, por la que se ordena
el ejercicio de las profesiones del deporte en la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, articulos 10 (definicion de Director Deportivo) y 16 (cualificacién o titulacién
necesaria para el director deporiive) u homologacién oficial reconocida por el Ministerio con
competencias en materia de Educacion. También seran validas titulaciones reconocidas por
tas federaciones internaciones o Declaracién Responsable de la Federacidn Espafiola sobre
tas Titulaciones del Entrenador. En aquellas modalidades deportivas en las que todavia no
se ha publicado el Real Decreto que establezea su Titulo de Técnico Deportivo Superior, se
atendera a la normativa que estipula el Periodo Transitorio de las ensefianzas Deportivas
de Régimen Especial, segun lo recogido en la disposicion transitoria primera del Real
Decreto 1363/2007, de 24 de octubre,

b) Experiencia: acreditar un minimo de 3 afios como entrenador con la titulacion exigida.

c) No estar afectado por alguno de los supuestos de incompatibilidad coniemplados en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

d) Poseer carnet de conducir,

i

otivo archivedo por la Comunided Autdnema de Murdn, segdn articuls 27,30 de 1o Lev 39/2015, Las firmoates y los fechos de firma se muestron en los recondros.
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e) Debera obligatoriamente estar presente en los entrenamientos, y en caso contrario, o
bien por enfermedad o por obligaciones profesionales, debera comunicario con un minimo
de 24 horas por escrito al CAR.

f) Los técnicos designados deberan de estar obligatoriamente en posesion del Certificado
de Delitos de Naturaleza Sexual, expedido por el Ministerio de Justicia del Gobierno de
Espafia al frabajar con deportistas menores de edad. En caso de que el técnico sea
exiranjero, debera de aportar obligatoriamente, un certificado de Antecedentes Penales.
13.3. Enfrenador de grupo y/o entrenador sustituto del entrenador responsable

Tendréd la responsabilidad de su grupo de entrenamiento vy de las atribuciones del
entrenador responsable en caso de ausencia de este por enfermedad o cualquier otro
motivo debidamente justificado por escrito, debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Titulacion: Titulo de Técnico Deportivo de Nivel Il o Nivel | de Ciclo inicial de Grado Medio
en su deporte conforme a o estipulado en las Resoluciones y Ordenes que desarrollan fas
Ensefanzas Deportivas de Régimen Especial, y en paiticular en la Ley 3/2018 de 26 de
marzo, por la que se ordena el gjercicio de las profesiones del deporte en la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, articulos 8 (definicion de entrenador deportivo) y 14
{cualificacién o titulacién necesaria para el enfrenador deportive) u homologacion oficial
reconccida por el Ministerio con competencias en materia de Educacion. También seran
validas fitulaciones reconocidas por las federaciones internaciones o Declaracion
Responsable de la Federacién Espaiicla sobre las Titulaciones del Entrenador. En aquellas
modalidades deportivas en las que todavia no se ha publicado el Real Decreto que
establezca su Titulo de Técnico Deportivo o Técnico Superior, se atendera a la normativa
que estipula el Periodo Transitorio de las ensefianzas deportivas de Régimen Especial,
segln lo recogido en la disposician transitoria primera del Real Decreto 1363/2007, de 24
de octubre.

b) No estar afectado por alguno de los supuestos de incompatibilidad contempladas en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

c) Deberd estar presente en los entrenamientos y en particular cuando el
director/Entrenadeor responsable no este por causa justificada y debidamente acreditada.

d) Poseer carnet de conducir.

e) Debera obligatoriamente estar presente en los entrenamientos, y en caso contrario, o
bien por enfermedad o por obligaciones profesionales, debera comunicarlo con un minimo
de 24 heoras por escrito al CAR.

f} Los técnicos designados deberan de estar obligatoriamente en posesion del Certificado
de Delitos de Naturaleza Sexual, expedido por el Ministerio de Justicia del Gobierno de
Espafia al trabajar con deportistas menores de edad. En caso de que el técnico sea
extranjero, debera de aportar obligatoriamente, un certificado de Antecedentes Penales.

FCHSHER BT

1o 27.3.¢} de la Ley 39/2015. Los firmantes y fos fechas de firme se muestean en fos retuadras.

ided Autbnome de Mur
5:ffsede.corm.esfverificardocumentas e intredudiendo del codigo sequro de ve

27/03/2073 1 1:5704 ]

13.4. Prohibiciones

L.os miembros del equipo técnico no podran entrenar a otros deportistas diferentes a los
beneficiarios de su federacidn, en el mismo horario del grupo de entrenamiento del CAR sin
autorizacion de la Direccidn del centro.

13.5. Funciones de los entrenadores.

Seran las siguientes:

a) Coordinar a los/las entrenadores/as responsables de los grupos de su modalidad
deportiva

b) Informar a la Direccion del CAR de todo lo que tenga que ver con su programa departivo.
¢) Responsable de elaborar y comunicar por escrito el programa de entrenamiento para el
curso, indicando objetivos, contenidos, metodologia, sistemas de evaluacién, horarios de
entrenamiento y calendario de competiciones.

d) Programar y supervisar los entrenamientos de los/las deportistas

e) Evaluar el proceso de entrenamiento y su resultado

f) Recomendar la renovacién o no de unfuna deportista

g) Elaborar la evaluacion deportiva trimestral y la memoria deportiva anual

imible de un decumento efeizdni
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h) Comunicar semanalmente por correo electrénico la previsién de deportistas internos que
utilizara el servicio de catering

i} Responsable de la comunicacion de las bajas o renuncia a las plazas concedidas, por
escrito, de los deportistas a su cargo.

i) Responsable de la asistencia sanitaria, ya sea primaria, especializada o de urgencias de
los deportistas internos bajo su cargo durante ! dia.

k) Responsabilizarse del almacenamiento, orden, buen uso y control del material del CAR.
I} Aceptar y hacer cumplir las Normas y Reglamento Sancionador del CAR.

Sin prejuicio de lo anteriormente dicho, la Direccion del CAR podré desestimar la propuesta
del responsable de los programas y/o de otros miembros del equipo técnico hecha por la
federacion deportiva que solicita la autorizacién, fundamentando su decision en el
incumplimiento de alguno de los requisitos anteriores, o bien por informe desfavorable por
parte de la comisién de seleccidn, fundamentado por una faita de compromiso con el
proyecto deportivo o educativo del centro entre otras posibles causas.

14.- Procedimiento para cubrir una baja o vacante en el PDAR o PDTE.

14.1. Las bajas que se produzcan tienen que ser comunicadas por escritc por la
federacian deportiva a través de la direccion de correo electrénico rafael.granizo@carm.es
o bien por correc postal para que puedan ser cubiertas, previa aprobacién de la Direccién
del CAR.

Las bajas podran ser cubiertas primeramente por aguellos deportistas que aun habiendo
cumplido los reguisitos de esta convocatoria no hayan podido entrar por no haber obtenido
puntuacion suficiente para ello y por tanto estén en reserva.

En caso de que una federacion o deportista no comunique una baja, se procedera conforme
al apartado 16.2. d) v ademas la plaza vacante creada no podra ser cubierta por la
federacion en la que se produzca.

14.2. En nihgln caso padra concederse una plaza a un deportista que previamente haya
resultado como no admitido por parte de la Comisién de Seleccion y por tanto figure en el
listado de no admitidos.

iendo del codigo sequrs de verificacién (CS) VAN,

14.3. Los deportistas que opten a cubrir una baja o plaza vacante, siempre y cuando se
haya agotado la lista de deportistas en reserva, deberan seguir el procesc de seleccién
camo cualguier deportista que solicite la plaza en plazo, haciendo llegar todos las
documentos y datos del deportista la federacién solicitante conforme a los anexos V, VI, VI,
VIl y XI de esta convocatoria que se pueden descargar de la pagina web:
www.carmurcia.es o rellenarse en la Sede Electronica del CAR.

tintr

"

14.4. La Direccidn del CAR, podra dejar desierta una plaza vacante o que haya causado
baja sin tener, en ningln caso, obligacién alguna de cubrirla.

14.5. En el caso de los PDTE, no se cubrird ninguna haja que se produzca después de
finalizado el primer trimestre por motivos de adaptacidon académica.

15. Obligaciones

15.1. Del deportista con plaza concedida por pertenecer a un PDAR y/o un PDTE.
Estara obligado a:

a) Entrenar diariamente con el técnico que le asigne su federacion. En caso de ausencia de
este, la federacidn lo sustituira por otro componente del equipo téchico conforme a lo
estipulado en el apartado 13.1.

b) En el caso de los PDTE, ser obligada la asistencia a clase en el centro educativo donde
curse estudios, seglin el apartado decimo de esta convocatoria y en ningln caso podra
faltar a clase mas de un 20% horas lectivas sin justificaciéon. En caso de incumplimiento,
segun lo expuesto en el apartado 16.2. ¢), se procedera a la revocacidn de la plaza.

Esta &5 ura copéa outéntico imprimible de un documents electrénico ndministrativo archivado por lo Comunidad Auténoma de Mureit, segin orticulo 27.3.c) de fu Ley 38/2015. Los Firmanies y Jus feches de firme se muestran eq los secuadres,

S autentigidad puede ser coatrastedo accediendo o lo siguiente direcciin: hitps:/fsede carm.es
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c) Asistir a la Tutoria, servicios médicos, psicélogo, nutricionista y fisioterapeuta que hubiera
solicitado y tuviese asignado.

d) Hacer uso obligatorio de los servicios de catering del CAR que tuviese solicitados y
asignados. En caso de fuerza mayor, la federacion o el deportista podra anular este
servicio, aunque debera de hacerse obligatoriamente con una antelacion de 12 horas antes
del servicio. En caso de incumplimiento, seglin lo expuesto en el apartado 16.2. e}, se
procedera a la revocacion de la plaza.

e) Someterse a los controles de dopaje segun la normativa en vigor.

f) Pasar al menos una vez el control médico obligatorio en los servicios medicos
gestionados por el CAR.

g) Aceptar y cumplir la normativa contenida en las Normas y Reglamento Sancionador del
CAR, publicada en la pagina web del CAR www.carmurcia.es, para lo cual debera firmar el
Anexo VIII, y en particular todo lo referente a salidas nocturnas, sobre todo los deportistas
menores de edad.

15.2. Federacion deportiva espaiiola.

Estara obligada a:

a) Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria, y de sus obligaciones econdmicas frente a la Seguridad Social; asi como no
tener deudas tributarias en perfodo ejecutivo de pago con fa Administraciéon Publica de la
CARM, salvo que las deudas estén suspendidas o garantizadas. Para todo esto
presentaran los correspondientes certificados de la Agencia Tributaria, Seguridad Social y
Administracion Publica de la CARM.

b) No tener deudas economicas pendientes con la Mercantil Regién de Murcia Deportes
SAU. En caso de existir, Jas deudas seran automaticamente compensadas de cualquier
factura que presente la federacién deportiva para su abono por parte de la Sociedad
Mercantil Regién de Murcia Deportes S.AU.

¢) Tener obligatoriamente como minimo un entrenador, del equipo técnico propuesto en el
proyecto, que imparta las sesiones de entrenamiento del programa deportivo a diario.

d) Garantizar que los deportistas asistan a sus entrenamientos a diario.

e) Garantizar que los deportistas hagan un uso bueno y adecuado de la Tutoria y de los
servicios médicos y psicologicos que soliciten y se les asignen.

f) Vigilar que los departistas cumplan a diario las indicaciones dietéticas y nutricionales que
desde el centro médico se hagan y mandar cualquier variacion de estas a la Direccion del
CAR.

g) Garantizar que los deportistas asistan a las clases impartidas en sus centros educativos
a diario.

h) Garantizar que los entrenadores manden el planning de cocina semanalmente y que €l
mismo se cumpla por parte de sus deportistas.

i) Garantizar la salud de los deportistas a su cargo, para ello vigilaran el estado de salud de
cada uno de sus deportistas, llevando y asistiendo a sus deportistas en los centros medicos
y hospitales cuando sea necesario.

i) Vigilar el orden de las habitaciones y el comportamiento de los deportistas en el CAR.

k) Cualquier obligacién aqui no puesta y que aparezca en los Anexos Iy IV

& e Murcia, seqin arikuio 27.0.0) de i Ley 3972015 Los firmentes y los fechos de firma se muestron en lus recutdras,
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16.- Posibilidad de revocacién

16.1. Revocacién de un programa.

l.os programas podran ser revocados a lo largo del curso en las siguientes circunstancias:
a) A instancia de la Direccion, por incumplimiento de fas obligaciones y compromisos
adquiridos en el programa por parte de la federacion deportiva, con especial atencion a las
obligaciones de los técnicos designados por ellos para los entrenamientos y seguimiento del
programa, tal y como aparece en los apartados 13.1. y 15.2.

b) A instancia de la presidencia de la Federacion Deportiva correspondiente, con el acuerdo
de la asamblea general de su federacidn.

¢) Por fuerza mayor (Declaracion del Estado de Alarma, Excepcion o Sitio, zona
catastréfica, etc.) que, por su naturaleza, repercusién y medidas restrictivas susceptibles de

SEGARRA VICENS, EBUARDO
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aplicacién, imposibiliten el funcionamiento del centro para el normal desarrollo de los
programas que se convoguen.

16.2. Revocacién de una plaza

La plaza concedida a un deportista padra ser revocada por las siguientes causas:

a) Incumplimiento de las condiciones de concesién de la plaza, expuestas en esta

convocatoria, en cualquiera de las fases de concesién de la misma.

b) Inadaptacién e incumplimiento a las Normas y Reglamento Sancionador del CAR.

c¢) Faltas de asistencia al centro educativo o a entrenamientos iguales o superiores a un

20% de las horas lectivas totales de un mes.

d) Ausencias injustificadas del CAR y/o al centro educativo por periodo mayor de dos dlas

sin justificacion por escrito alguno de su federacion deportiva.

e) Incumplimiento del régimen de comidas del CAR, con los siguientes requisitos:

s No realizacién de 5 0 mas comidas/cenas en un mes, sin justificacién, ni nofificacion o
anulacion previa alguna.

+ No realizacién de 10 comidasfcenas en un trimestre, sin justificacion, ni notificacion o
anulacién previa alguna,

f} Dar positivo en un control de dopaje o negarse a pasarlo.

g) Se podra revocar la plaza si el reconocimiento médico del CAR concluye que no es apto.

h) Se podra cancelar la plaza porque asi lo solicite el deportista o sus padres/tutores

legales, en el caso de ser menores de edad, siempre que venga motivada por causas jus-

tificables y se haga por escrito.

i) Ilgualmente se podra cancelar por motivos disciplinarios en el caso de infracciones graves

0 muy graves segtn el Reglamento Sancionador del CAR.

16.3. Procedimiento de revocacién.

Se procederd a comunicar por escrito a la federacion, deportista y padres del deportista {en
el caso de menores de edad) de la posibilidad de revocacion de su programa o plaza, a
partir de los cuales se le concederan cinco dias habiles para justificar por escrito los motivos
que han provocado la situaciéon generada. Transcurride dicho plazo, la comision de
seleccidn examinara la documentacion justificativa presentada y emitira una comunicacion a
través de su secretario notificando de manera definitiva la revocacién o no revocacion del
programa o plaza sometido a consideracion de la comision.

o) de JnLey 39/2015. Las firmontes y los fechns de firmn s2 muestren en los reruodros.

270312823 12:52:04 1
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(Documento firmado electronicamente al margen en Murcia)
APODERADO
REGION DE MURCIA DEPORTES SAU
Fdo.: Francisco Javier Sanchez Lépez.
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NORMATIVA GENERAL DE FUNCIONAMIENTO, ORGANIZACION Y CONVIVENCIA
CAPITULO |

Deportistas
Articulo 1°. Definicion.

1. Todos los deportistas, en el Centro de Tecnificacién Deportiva Infanta Cristina, en adelante CAR,
tienen los mismos derechos y deberes basicos, sin mas distinciones de las derivadas de la edad.
2. Los deportistas del CAR, pueden ser de cuatro tipos:

a) Internos y externos. Seran aquellos deportistas que, propuestos por la Federacion Espafiola
interesada, obtengan de la Comision de Seleccion de la Convocatoria Anual de Programas
Deportivos de Alto Rendimiento y Tecnificacion Estatal, la adjudicacién de una plaza en el
CAR.

b) Talento Deportivo. Seran aquellos deportistas que, propuestos por la Federacion Murciana
interesada, sean seleccionados por el érgano de instruccion de la convocatoria anual de
ayudas economicas a las federaciones deportivas olimpicas de la Regidén de Murcia para el
desarrollo y ejecucion del Programa Deportivo de Tecnificacion "Talento Deportivo” de las
modalidades o especialidades olimpicas y/o paralimpicas.

c) Grupos de Entrenamiento. Seran aquellos deportistas que, propuestos por la Federacion
Espariola o Murciana interesada, sean seleccionados por ser de interés para entrenar con los
deportistas de alguno de los Programas Deportivos del CAR.

d) Participantes en concentraciones temporales.

a adjudicacion o seleccion de deportistas tendréa una duraciébn maxima de un afio, pudiendo ser
novadas siempre y cuando la comision u 6rgano asf lo considere conveniente a la vista de los
ndimientos obtenidos por el deportista afectado desde el punto de vista deportivo, académico y de
onvivencia.

se&gra %leriﬁmtién {05
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E\mculo 2°. Derechos de los deportistas.

£ 1. El ejercicio de los derechos de los deportistas en el CAR, recogidos en nuestras normas,
% implicara el reconocimiento y respeto de los derechos del resto de Ias personas con las que conviven
¥ se relacionan en todas sus acciones y conductas en el CAR.

% Los deportistas tienen los siguientes derechos:

£ 8) Estar representados ante el CAR a través de un deportista perteneciente a su Programa Deportivo
§ue sea elegido como portavoz del mismo.

£h) El uso de aquellos servicios del CAR que se les adjudique en la convocatoria anual en la cual

5 flleron seleccionados.

£¢) El acceso a todas las dependencias del CAR, excepto aquellas que estén reservadas al uso del
gersonal empleado.

d) A la atencion, por parte del equipo de técnicos precisos para su preparacion, en base a lo que
éstablezca la respectiva Federacién, para cada caso.

é) El disfrute de cuantos proyectos y actividades se desarrollen por el CAR.

£ § Derecho fundamental al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen, garantizado
§n el articulo dieciocho de la Constitucion, sera protegido civilmente frente a todo género de

tromisiones ilegitimas, de acuerdo con lo estabiecido por Ley 1/1982.
rticuio 3°. Deberes de los depottistas

Los deportistas del CAR deben cumplir las normas del centro.

NORMATIVA GENERAL DE FUNCIONAMIENTO, ORGANIZACION Y CONVIVENCIA
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2. Tener en todo momento un comportamiento correcto, ya sea en el trato con el personal de los
servicios, ya sea con otros deportistas, o cuidando el mobiliario y/o material del CAR
3. Por respeto al resto de los deportistas, se debe cuidar el vestuario, evitdndose aquellos que no se
adapten a las elementales normas de decoro e higiene, estando prohibido ir con el forso descubierto
dentro de la Residencia o Edificio Principal o llevar ropas o accesorios que impidan la identificacion del
deportista o poder hablar con él, como por ejemplo cascos y gorra.
4. Los deportistas menores de edad no podran abandonar el CAR sin el consentimiento vy
acompafiamiento de los responsables de su federacion, club o grupo al que pertenezcan
5. Los deportistas tienen los siguientes deberes u obligaciones:
a) Realizar actividades de formacion para su futuro profesional, y aprovechar al maximo posible los
medios gue se pongan a su alcance para su formacion.
‘b)Hacer los entrenamientos que les programe su entrenador y esforzarse para que este
£ entrenamiento sea de la mejor calidad posible.
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entrenamiento.

. Los deportistas internos y externos estaran obligados a conocer y cumplir estrictamente lo

spuesto en estas Normas y Reglamento Sancionador. Su incumplimiento podra ser causa de la
érdida de la condicién de residente o usuario de las instalaciones. En todo caso se consideraran

taltas de disciplina las que atenten contra el rendimiento del deportista, la normal relacion vy

®onvivencia civica y la conservacion del material, edificio e instalaciones.

W\m

rticulo 4°. Visitas,

Las visitas pueden recibirse en el edificio principal donde se encuentra ubicada Recepcidon, zona
tenor anexa a dicho edificio o edificio que se habilite para ese fin, nunca en las habitaciones o en la
esidencia, excepto padres, cuando el deportista sea menor de edad y solo para recogerio o traerlo al

AR. El acceso de la Residencia esta reservado Unica y exclusivamente a los deportistas alojados.

. A peticion del interesado, y siempre que se considere imprescindible o necesario, el centro puede
utorizar, notificandolo por escrito, el acceso de visitas a otras dependencias acompafiado o no por el
ersonal del CAR.

mmd‘mxe@‘r} dg@rumtmn.(ﬁ\’)-
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CAPITULO 1l
Servicios

icule 5°. Relacion enfre servicios y deportistas

rz.p.afjsede tnbes{vertﬂ:urdocumnnms e introd
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| personal del CAR, debe tratar con idéntica correccion a todos los deportistas. Ante posibles
omallas este personal y seguln sus funciones, debera formular su superior sus observaciones, el
ual través del Tutor de Estudios se pondra en contacto con el implicado o su responsable para que,
e forma correcta, le inviten a deponer su actitud y notificando a ia Bireccidon del CAR los hechos
roduc1dos caso de que persistiera en la actitud objeto de la observacion.
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Articulo 6°. Recepcion.

. En la incorporacion al CAR es preciso personarse en Recepcion, donde sera atendido por su
ersona! a efectos de cumplimentar los tramites pertinentes. En los casos de grupos dicho tramite lo
evard a cabo preferentemente el Jefe de Equipo correspondiente o la persona que figure al
frente del grupo quien asignara exclusivamente las habitaciocnes a ocupar y cumplimentara los datos

m‘@udmmsermtmsmda
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queridos y recogera las llaves correspondientes.
Las llaves de la habitacidon deben encontrarse en todo momento en Recepcion, excepto cuando
ocupante la requiera para hacer uso de ella.
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3. Las llaves de las Instalaciones Deportivas o Servicios de Apoyo (aulas, salon de actos,

biblioteca, etc.) le seran entregadas al entrenador, responsable o jefe de equipo de la

concentracion o federacion que previamente haya solicitado el uso de esa instalacion, con la
autorizacion de horarios y dias asignada por la Direccion del CAR. La llave que pudiera serle
entregada a tal efecto sera devuelta al finalizar su actividad.

4. Inmediatamente antes de producirse fa marcha definitiva del CAR, el deportista debera entregar en

Recepcion las llaves de su habitacion, segiin cada caso, asi como cualquier otro tipo de material

gue pudiera tener prestado por e CAR para su uso. En este sentido, {a habitacion

correspondiente deberd quedar libre de prendas y objetos personales, salvo que medie autorizacion
expresa de la Direccion del CAR.

5. El CAR no se responsabilizara de posibles pérdidas de prendas u objetos personales olvidados
“en las habitaciones, una vez los deportistas hayan abandonado las mismas. Estas ausencias seran
£ reflejadas en el cotrespondiente libro de registro y/o programa informatico que se encontrara en
£ Recepcion.
= 6. Cuando un deportista tenga que abandonar el CAR definitivamente, debera dejar la habitacion
ibre antes de las 12 de la mafiana del dia de la marcha, salvo autorizacidon de lo contrario. En
cepcidn se les podra habilitar alguna dependencia para dejar los equipajes.

%g!ﬁm*
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iculo 7°. Mantenimiento y desperfectos.

odos los deportistas deberan comprobar que el equipo de mobiliario y enseres existentes en la
abitacion que se les asighe es el reglamentario, asi como observar los posibles desperfectos que
ieran existir en la habitacion y comunicarlos de inmediato en Recepcion, la cual se la cormunicara
ervicio de Mantenimiento a través del correspondiente parte de trabajo. Cualquier anomalia que
lera observarse y que no hubiera sido advertida por los interesados, podra considerarse a
s imputable.
ualquier desperfecto o anomalifa que pudiera producirse en el mobiliario, material o en las
talacnones y edificios del CAR por parte de los deportistas sera peritado por el Servicio de
antenimiento, que pasara nofificacién con la cuantia de los mismos. Sin perjuicio de la aplicacidon
e ofras acciones que pudieran aplicarse en funcion de la gravedad de los desperfectos, el importe de
reparacion o reposicion podra serle reclamado por parte del CAR a la Federacion, Club, Entidad,
rupo o deportista correspondiente.

El uso del agua y energia eléctrica es limitado en nuestra Region, pudiéndose producir cortes
e suministro o sobrecargas de la red eléctrica. Si por este motivo se produjesen desperfectos en
s equipos conectados, el CAR no se hace responsable de [os dafios.
sumlsmo el consumo eléctrico y de agua debe ser moderado y responsable, no dejando luces, aire
condicionado, ni aparatos encendidos o grifos abiertos deliberadamente. Los deportistas avisaran
mas rapido posible en Recepcién ante averias gue comporten un derroche de agua o luz, la cual
avisara al Servicio de Mantenimiento para su correspondiente peritacion y en caso probado de
onsumo irresponsable se pondra en conocimiento de la Direccion.
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rtlculo 8°. Lavanderia.

.El CAR pondra a disposicion de los deportistas del centro un espacio donde se ubicaran los
! mentos necesarios para la correcta limpieza de la ropa de los mismos. En él se situaran los
lectrodomésticos que determine el CAR para dicho cometido.

. Se habilitaran zonas para el correcto tendido de la ropa lavada, que por razones higiénicas y de
stética siempre estara en una zona exterior de la residencia dedicada a tal efecto. Sera considerado
€omo infraccion el colgar ropa fuera de los lugares destinados para ello, como, por ejemplo, ventanas,

Esta &5 una (opin ouléntien imgrimible Gz ur documento eleciranico caministrotive archivado par lo Comunided Aulénema be Murcia, segin articulo 27.3.c) de I tey 39/2015. Los firmantes y los fechas de firma se muestran en o
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abitaciones, bafios o barandillas.

iculo 9°. Reclamaciones
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1. Las reclamaciones de los deportistas sobre posibles anomalias en los distintos servicios o
sobre cualquier ofro aspecto que consideren preciso, deben realizarse ante 1a Direccion del CAR,
evitando discusiones o enfrentamientos con el personal que esté atendiendo los mismos.

Articulo 10°. Seguridad
1. Los guardias de seguridad ostentan la maxima autoridad en el CAR dentro de su horario, solo
debiendo dar cuenta de sus actuaciones a la Direccion del CAR, mediante el parte escrito diario.
Cuando las circunstancias excepcionales lo requieran, se podran en comunicacion con la Direccion
del CAR en ese momento para dar parte de los sucesos acaecidos.
Articulo 11°, /dentificacion
1. El personal de! CAR, cuando no conozca personalmente la identidad de cualquier tipo de
deportista, puede requerir la presentacibn de algin documento identificativo de la misma,
previamente al uso 0 acceso del deportista a la dependencia correspondiente.

CAPITULO I

Residencia e Instalaciones

rticulo 12°. Habitaciones y dependencias

4S5 0

. Las puertas de las habitaciones deberan permanecer cerradas, no pudiendo utilizar objetos o el
estillo de |la propia cerradura de la habitacidn que impidan su correcto cietre. La pérdida reiterada de
s tarjetas de las habitaciones supondra la reposicion econdmica del valor de la misma.

2. Estd terminantemente prohibido por seguridad e higiene, tener comida, bebidas alcoholicas y
glmar, tanto en las habitaciones como en cualquier dependencia del CAR, asi como la utilizacion en
las mismas de utensilios de cocina como microondas, hornilios de gas, grill, tostadoras, efc.
ualquier deportista que incumpla esta norma se le aplicara Reglamento Sancionador, que establece
| procedimiento a seguir en cada caso segun la infraccion cometida.

. La Direcciéon del CAR no se hace responsable de los valores personales que se dejen en las
abitaciones de la residencia, instalaciones, dependencias, interior de vehiculos o embarcaciones
stacionados dentro de las instalaciones del centro.

. Ningtin deportista, podra modificar a su arbitrio, en cada caso, ni la habitacion, ni el equipo de
biliario o enseres reglamentarios de las mismas.

5. Los entrenadores, responsables o jefe de equipo de la concentracion o federacion que previamente
haya solicitado el uso de una instalacion son responsables del orden y cierre de la misma,
omunicando en Recepcion si encuentran al entrar algin desperfecto u otras personas hacen uso de
misma a su salida.

.Las zonas del personal de servicio del CAR estan reservadas exclusivamente para el citado
ersonal. Por fanto, el acceso a ellas es restringido. Estas zonas estaran debidamente sefializadas.
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rticulo 13°. Descanso

. A fin de respetar el descanso preciso de los deportistas, seran horas de silencio las comprendidas
nire las 15:00 y las 16:00h vy entre [as 23:00 y las 08:00 h. Si la hora de llegada o salida de la
esidencia del CAR se produce en esas horas se debera extremar al maximo el silencio. Durante esos
orarios, a fin de evitar las molestias que puedan causar a otros deportistas por estar estudiando o
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escansando, la musica, TV., etc., deberan funcionar con un volumen moderado y estara restringido
uso, se apagara si provoca molestias a otros deportistas.
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Articulo 14°, Comedor.

1. El uso y acceso al comedor es restringido. Estara sujeto a control, por los empleados del Catering
y supervisados por el personal del CAR de la forma que se determine y que sera notificada con la
antelacion suficiente a los diferentes responsables.

2. Los horarios del Comedor y el ment diarioc o semanal se encuentran a disposicion de los
responsables de cada grupo en Recepcion.

3. Una vez finalizado el servicio correspondiente {desayuno, comida, cena) es preciso depositar en los
carritos las bandejas utilizadas, dejando libres las mesas a fin de facilitar servicio a los siguientes
comensales.

4. Los técnicos responsables de los Programas Deportivos, comunicaran con una semana de
“antelacion las necesidades de manutencion de sus deportistas. Los técnicos deberan comunicar en
£ Recepcion, con un minimo de 24 horas de antelacion, 1a no utilizacién de este servicio, procediendo
fel CAR a facturar a la Federacion Espafiola correspondiente los servicios de manutencién no
avisados ni anulados en cocina por este concepto. Si se detecta que un deportista hace un mal
so de este servicio (no utilizandolo injustificadamente o no avisando de su no utilizacién) la
ireccion del CAR podra excluirlo del mismo, temporal o definitivamente.

o

CAPITULO IV

Programas Deportivos

Z&rticuio 15°, Procedimiento de admisién y duracion de los Programas

4. Los Programas Deportivos de Tecnificacion y/o Alto Rendimiento se formalizan cada afio, por
: periodos iguales de duracion hasta el vencimiento de su convenio u orden de aprobacion de
: sonvocatoria de ayudas a programas deportivos, una vez que por parte de la Federacion Espafiola
g/o Murciana que tenga un Programa Deportiva en el Centro de Tecnificacion Deportiva Infanta
ristina se cumplan las obligaciones anuales que establece el mismo.

. La seleccion de deportistas del CAR se realizara conforme a la Convocatoria de Programas de
ecnificacion y/o Alto Rendimiento, o la Convocatoria de ayuda a Programas de Tecnificacion

“Talento Deportivo”, ambos en régimen de concurrencia competitiva, para el Centro de Tecnificacion

Beportiva “Infanta Cristina” para la temporada deportiva que se vaya a comenzar.

< de lu Ley 3972015, Los firmantes y Ins fechas de firme se muestran e los 7ec
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' g Ei periodo de duracién de los Programas Deportivos vendra marcado las Convocatorias de ayudas

a programas que se publiquen.

g El listado de deportistas del CAR, obra en poder de Tutor de Estudios, que sera la persona
#ncargada de ponerse en contacto con cada deportista para completar su admision y buscar un
ntro adecuado a los estudios que esta cursando o pretende cursar en dicho afio.

5. El Tutor de Estudios es la persona de contacto con los deportistas y sus familias a través de los
geléfonos facilitados por las Federaciones Deportivas en los listados de los Programas Deportivos.
£
5
H

e

n
Ea Comision de Seleccion de Programas de Tecnificacion y/o Alto Rendimiento facilitara al Tutor de
Estudios la documentacién de los deportistas que hayan obtenido plaza debidamente rellena.
8. La admision de los deportistas se completara una vez que la Comision de Seleccion u Organo de
struccion de las convocatorias de programas emitan sus resoluciones definitivas.

. En caso de haber faltar algiin documento o haber alguna deficiencia, los deportistas y/o sus familias
ndran un plazo de diez dias habiles para subsanarlos. Si transcurrido ese tiempo no se hubieren

e
éorregido, el Tutor de Estudios lo comunicara a la Direccion del CAR, que asi se lo hara llegar a la
E

S
ederacion Espafiola que debera de enviar, en el tiempo mas corto posible, los datos del nuevo
deportista que sustituira al rechazado.

SEGARRA VICENS EDUARDD
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g
& En la incorporacion al CAR, el Tutor de Estudios seré la persona encargada de la asignacion de
habitaciones, en la ubicacion que la Direccion del CAR determine.
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Articulo 16°. Identificacion.

1. Los deportistas internos y externos deberdn acceder a las instalaciones acompafiados del
entrenador o responsable que su federacion haya designado por escrito. En caso de que vayan solos
se actuara segun lo dispuesto en el articulo 11.

Articulo 17°. Habhitacicnes.

1. A su entrada al CAR, a cada deportista se le asignara una habitacion que compartird con otro/s
deportistas de la misma u otra federacion. Las habitaciones son de uso exclusivo de sus ocupantes,
que seran responsables de que nadie entre en ellas, en particular cuando ellos no estén o en horarios
nocturnos o de descanso.

2. Los servicios del CAR que tengan que realizar labores de limpieza y mantenimiento entraran a las
habitaciones a realizar sus trabajos en horarios en los que preferentemente estén desocupadas para
respetar al maximo la intimidad y privacidad de los deportistas. Si en el transcurso de su jornada
faboral no pudieran, o hubiera impedimentos para realizarlas, expondran en sus respectivos partes,
fas causas de su no ejecucion que seran comunicadas por escrito al Tutor de Estudios por parte de
g)s responsables de los servicios. Los fines de semana y festivos, sera por cuenta del deportista que
§u habitacidn se encuentre limpia y ordenada.

3. Es posible la decoracidn personal de las paredes de las habitaciones, en el lugar destinado a tal fin
g siempre que éstas no sean deterioradas. A la finalizacion de su estancia en el centro, las
Eabitaciones seran revisadas por el Servicio de Mantenimiento que peritara los desperfectos de las
mismas y los notificara, por escrito, a la Direccion del CAR. En caso de desperfectos, se haran
gonstar en los expedientes de los deportistas de cada habitacion y sera un elemento mas a tener en
_éuenta en la valoracion de su renovacion, o no, de su beca en el CAR.

. En la habitacion existe un mobiliario que tendra que cuidar durante su estancia en el CAR y de la
gue sera responsable, adicionalmente se permitira tener una nevera o frigorifico de tamafio reducido
gara bebidas. Solo se permitird una nevera o frigorifico por Programa Deportivo y se ubicara
preferentemente en la habitacion del entrenador o deportista responsable nombrado por su federacién

g0

uciepsr

éZeportiva. No se permite tener comida en las habitaciones.

5. En caso de incumplimiento de este articulo, se recuerda que se estara cometiendo una infraccion,
gegun recoge el Capitulo VIll del Reglamento Sancionador, y por tanto les sera de aplicacion los
grtzcuios, 8%, 31° y el Capitulo IX del mismo.

Erticulo 18°. Seguridad vy salidas autorizadas

g Los resndentes menores de edad estaran en el CAR los viernes, sabados y visperas de festivos,
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fas 01:00 h, salvo en casos excepcionales (llegadas de concentraciones o
gompeticiones, etc.) previa notificacion. El resto de dias el horario méximo de entrada para estos
fesidentes sera las 23:30 h.
. En todos los casos, los guardias de seguridad, tomaran nota de los horarios de llegada posteriores
los que los residentes menores de edad tengan marcados, de acuerdo con lo antes referido,
gebiendo notificarlo en el parte correspondiente, asi como las posibles circunstancias de anormalidad
ue pudieran existir, por ello, los deportistas deberan identificarse sin demora si asi se les requiere y
iempre en tono de maximo respeto,
. El incumplimiento de este punto, o la interpretacion del mismo fuera de lo aqui expuesto sera
onstitutivo de infraccién segln lo dispuesto en el Capitulo VIII del Reglamento Sancionador.

dnico adminfstrative archivado gor 1n Enmunidud Au?dnemn de Blurcin, segan nrll'mln g delo Ley 292015, Los Ermantes y los fechas de firma se muestran en o3 retundeos,
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lo 19° Servicios de atencion al deportista

Estn es uac copia quténg

Suaut

Los deportistas de los Programas Deportivos contaran con los siguientes servicios adicionales:
Servicios de atencidén a la salud del deportista. Este apartado agrupa los Servicios de Medicina
portiva, Fisioterapia, Nutricion y Psicologia Deportiva. Sus horarios se confeccionaran cada afio por
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parte del CAR segin necesidades existentes. Las citas a tratamientos o pruebas seran respetadas
por los deportistas, las faitas injustificadas a las mismas podran dar fugar a a perdida de este servicio.
Los entrenadores o responsables seran los encargados de notificar cada dia o semana en Recepcion
las citas. A los deportistas se les asignharan los horarios de asistencia segun la disponibilidad que haya
en ese instante y siempre respectando los horarios establecidos cada afo. En ningun caso un
deportista podra variar 1os horarios previamente asignados.

b) Servicio de clases de apoyo y refuerzo. La asistencia a las clases de apoyo y refuerzo es
obligatoria para todos los deportistas matriculados en ensefianzas obligatorias, ESO y EPO y opcional
para ios restantes. En ellas se mantendra el maximo silencio posible. Los alumnos respetaran el
horario que les sea asignado, y éste se confeccionard segin las necesidades academicas y
deportivas, consultando a los Programas Deportivos que demanden el servicio.

c) Biblioteca y/o Salas de Estudio. Los deportistas podran utilizar de la biblioteca y/o Salas de Estudio
siempre y cuando estén disponibles, previa notificacién al Tutor de Estudios y pidiendo 1a llave a
Recepcion. La Biblioteca, el Aula 1 y 2 se consideraran como Aulas 24 horas para estudiar,
respetando asi el descanso de los deportistas de la residencia, su acceso en horario nocturno sera
gor la puerta de emergencia que da a la Biblioteca y las Aulas.

o

rticulo 20° Responsabilidad Accidente Deportivo

. En caso de Accidente Deportivo, los responsables de los Programas Deportivos y/o Federaciones
spafiolas o Murcianas seran las responsables de atender a los deportistas, tanto en su
esplazamiento a los centros asistenciales o hospitalarios, como en el seguimiento y custodia de los
: deportistas. Para ello, contaran con la correspondiente mutua de accidentes deportivos que se hara
gargo de los costes sanitarios del accidente, ya sean de asistencia medica o de hospitalizacién. En
ingun casc el CAR o el Servicio Murciano de Salud se hara cargo de estos costes, debiendo, en
gaso de generarse, pagar las Federaciones Deportivas los costes de las asistencias meédicas
generadas por este motivo, ya sea en clinicas/ hospitales privados o publicos.

g El responsable del Programa Deportivo y/o Federacion Espafiola o Murciana debera notificar a la
Blreccién del CAR el Accidente Deportivo, asi como los deportistas implicados, para hacer el
orrespondiente seguimiento.

e

antes v lus fechas de firmo se muesirar en los recundres.
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i en algln caso pudiera haber error de apreciacion en la aplicacion de las presentes Normas, seran
s Organos Directivos del CAR o en su ausencia, las personas debidamente autorizadas quienes
asolveran tal situacion.
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REGLAMENTO SANCIONADOR
CAPITULO |
Disposiciones Generales
Articulo 1°, Definicidn

1. El Centro de Tecnificacion Deportiva Infanta Cristina reconocido por el Consejo Superior de
Deportes (en adelante CAR), se organiza de manera que posibilite la formacion integral del deportista.
Para conseguir este objetivo se ponen a disposicion de los deportistas y entrenadores toda una serie
de medios materiales y humanos.

2. Para asegurar el buen uso y correcto funcionamiento de los mismos existe una normativa gue
regula su efectividad.

ﬁrticulo 2°, Objeto y ambito de aplicacion

%. Toda norma precisa la definicién clara de un reglamento sancionador que regule el procedimiento a
gequir, infracciones y sanciones en caso de incumplimiento de las normas. Por ello éste CAR ha
desarrollado dentro de su normativa un reglamento sancionador, que regula el procedimiento para el
gjercicio de la potestad sancionadora de nuestro centro, siguiendo la normativa sobre procedimiento
gdministrativo comin recogida en las leyes del estado espafiol y que se aplicard a todos los
éepor’zistas y/o deportistas, ya sean internos, externos o que se hallen en cualquier régimen de
goncentracion, ya sea permanente, periddica o temporal,

2. La Direccion del CAR velara por la correcta aplicacion de las normas del centro Y en caso
de incumplimiento seguira el procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora que recoge
este reglamento.

rticulo 3°. Imposicion de sanciones

Mutienduytﬁdigu

1. La aplicacion de las graduaciones reglamentarias de los cuadros de infracciones y sanciones
Eegalmente establecidas, recogidas en los Capitulos Vil y X, debera atribuir a la infraccion cometida
gna sancion concreta y adecuada, aun cuando las Leyes prevean como infracciones los

&

mcumplimientos totales o parciales de las obligaciones o prohibiciones establecidas en ella.

2 Asimismo, el CAR, cuando tipifique como infracciones, hechos y conductas recogidas en nuestras
Q_ormas ylo reglamentos, v tipifiquen como infraccion de las normas el incumplimiento total o parcial
§e las obligaciones o prohibiciones establecidas en las mismas, al aplicarlas deberan respetar en todo

E1]

: gaso las tipificaciones previstas en la Ley.

rticulo 4°. Transparencia del procedimiento

. El procedimiento se desarrollara de acuerdo con el principio de acceso permanente. A estos
fectos en cualquier momento del procedimiento, los interesados tienen derecho a conocer su estado
e tframitacion y a acceder y obtener copias de los documentos contenidos en el mismo.
. Asimismo, y con anterioridad al tramite de audiencia, los interesados podran formular alegaciones y
portar los documentos que estimen convenientes.
. El acceso a los documentos que obren en los expedientes sancionadores, ya concluidos se regira
or lo dispuesto en la disposicion final 1.2 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
ficceso a la informacion publica y buen gobierno, que modifica el articulo 37 de la Ley 30/1992, de
égimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo comun.
Con objeto de garantizar la transparencia en el procedimiento, la defensa del investigado y la del
rés de ofros posibles afectados, asi como la eficacia del CAR, cada procedimiento sancionador
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que se tramite se formalizard sistematicamente, incorporando sucesiva y ordenadamente los
documentos, testimonios, actuaciones, actos administrativos, notificaciones y demas diligencias que
vayan apareciendo o se vayan realizando. El procedimiento asi formalizado se custodiara bajo la
responsabilidad del érgano competente en cada fase del procedimiento hasta el momento de la
remision de la propuesta de resolucion al 6rgano correspondiente para resolver, quien se hara cargo
del mismo y de su continuacion hasta el archivo definitivo de las actuaciones.

Articulo 5°. Régimen, aplicacion y eficacia de las sanciones.

1. Solo se podran sancionar infracciones consumadas y respecto de conductas y hechos constitutivos

de infracciones delimitadas por este reglamento.

Las disposiciones sancionadoras no se aplicaran con efecto retroactivo, salvo cuando favorezcan ai
# presunto infractor.
§2.El cumplimiento o ejecucién de las medidas de cardcter provisional o de las disposiciones
cautelares que, en su caso, se adopten se compensaran, cuando sea posible, con la sancion
impuesta,
. En defecto de regulacion especifica establecida en la norma correspondiente, cuando lo justifique la
Jebida adecuacion entre la sancion que deba aplicarse con |a gravedad del hecho constitutivo de la
fraccion y las circunstancias concurrentes, el 6rgano competente para resolver podra imponer la

skl bl

Los firmantes y Ins fachas de firmo se muesiran en los

§ancic')n en su grado minimo.

4. En defecto de la regulacion especifica establecida en la norma correspondiente, cuando de la
£ 8omision de una infraccion derive necesariamente la comision de otra u ofras, se debera imponer
2 gnicamente la sancion correspondiente a la infraccion mas grave cometida.
§§ Las sanciones solo seran ejecutivas en la forma y circunstancias prescritas por las Leyes y este
z Reglamento.

:En los casos y forma previstos por las Leyes, el CAR podra resolver motivadamente la remision

. eondicional que deje en suspenso la ejecucion de la sancion.

28. No se podran iniciar nuevos procedimientos sancionadores por hechos o conductas tipificadas
* :é;omo infracciones en cuya comisidén el infractor persista de forma continuada, en tanto no haya
£ fecaido una primera resolucion sancionadora de los mismos, con caracter ejecutivo.

Asimismo, sera sancionable, como infracciéon continuada, la realizacion de una pluralidad de acciones

omisiones que infrinjan el mismo o semejantes preceptos administrativos, en ejecucion de un plan
reconcebido o aprovechando idéntica ocasion.

UTEN osCEnir

rticulc 6°, Concurrencia de sanciones.

. El érgano competente resolvera la no exigibilidad de responsabilidad en cualquier momento de la
struccién de los procedimientos sancionadores en que quede acreditado que ha recaido sancion
enal o administrativa sobre los mismos hechos, siempre que concurra, ademas, identidad de sujetos
fundamento.

. El drgano competente podra aplazar la resolucion del procedimiento si se acreditase que se esta
¢ giguiendo un procedimiento por los mismos hechos ante los Organos Federativos Deportivos
5 Esparioles. La suspension se alzara cuando se hubiese dictado por aquéllos resolucion firme.

:@i se hubiera impuesto sancién por las Federaciones Deportivas, el érgano competente para resolver
debera tenerla en cuenta a efectos de graduar la que, en su caso, deba imponer, pudiendo
gompensarla, sin perjuicio de declarar la comision de la infraccion.

:_qi'seda.urm.esfvymrdu:
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Articulo 7°. Prescripcion y archivo de las actuaciones.

Esta es uac copio auténtics imprimible 4

]. Cuando de las actuaciones previas se concluya que ha prescrito la infraccion, el drgano
competente acordard la no procedencia de iniciar el procedimiento sancionador. Igualmente, si
ciado el procedimiento se concluyera, en cualquier momento, que hubiera presctito Ia infraccion, el
gano competente resolvera la conclusion del procedimiento, con archivo de las actuaciones. En
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ambos casos, se notificara a los interesados el acuerdo o la resolucion adoptados.

Asimismo, cuando haya transcurrido el plazo para prescripcion de la sancién, el 6rgano competente lo
notificara a los interesados.

2. Transcurridos dos meses desde la fecha en que se inici6 el procedimiento sin haberse practicado la
nofificacion de éste al investigado, se procederd al archivo de las actuaciones, notificandoselo al
investigado, sin perjuicio de las responsabilidades en que se hubiera podido incurrir.

Articulo 8°. Reconocimiento de responsabilidad o pago voluntario.

1. Iniciado un procedimiento sancionador, si el infractor reconoce su responsabilidad, se podra
resolver el procedimiento, con la imposicién de la sancion que proceda.

2. Cuando la sancion tenga caracter pecuniario, el pago voluntario por el investigado, en cualquier
momento anterior a la resolucion, podra implicar igualmente la terminacion del procedimiento, sin
perjuicio de la posibilidad de interponer fos recursos procedentes.

En los términos o periodos expresamente establecidos por las correspondientes disposiciones
fegales, se podran aplicar reducciones sobre el importe de la sancién propuesta, gue deberan estar
seterminadas en la notificacion de la iniciacion del procedimiento.

=

Articulo 9°. Comunicacion de indicios de infracecion.

Cuando, en cualquier fase del procedimiento sancionador, los érganos competentes consideren
gue existen elementos de juicio indicativos de la existencia de otra infraccion para cuyo conocimiento

=

Bo sean competentes, o comunicaran al 6érgano que consideren competente.

CAPITULO 1}
Organos competentes

rticulo 10°. Definicion

nkandudendo wddigu seguro de verificacion (C5V)

. A efectos de este Reglamento, son drganos directivos competentes para la iniciacion, instruccion y
solucion de los procedimienios sancionadores las unidades directivas de este CAR a las que la
ireccion del centro atribuya estas competencias, sin que puedan atribuirse al mismo érgano para las
ses de instruccion y resolucion del procedimiento.

. Los odrganos competentes para la iniciacion, instruccién y resolucién son los expresamente
rev;stos en este Reglamento. Cuando de la aplicacion de las reglas anteriores no quede especificado
¥ drgano competente para iniciar el procedimiento, se entendera que tal competencia corresponde al
rgano que la tenga que resolver.

Eﬁuc@gn!?
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rticulo 11°. Organo instructor.

53" A efectos de este Reglamento, el érgano competente para la iniciacién e instruccién de los
érocedlmlentos sancionadores en este CAR es aquel que tenga atribuidas las competencias en
thateria de convivencia entre deportistas del CAR.

érticulo 12°. Comision Disciplinaria.

i’ff efectos de este Reglamento, la Comision Disciplinaria es el érgano competente para la resolucion
ge los procedimientos sancionadores en este CAR. Es un 6rgano constituido a efectos de aplicacion
de este Reglamento y queda integrado en el CAR.

Estara compuesta por un Presidente, que sera el Director Gerente del CAR, un Secretario, que sera
Tutor de Estudios del CAR y tantos miembros como sean necesarios para la resolucion de los
cedimientos sancionadores, nombrados por el Director Gerente entre los responsables de los

REGLAMENTQO SANCIONADOR
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Organos del CAR.

3. El Tutor de Estudios del CAR, en calidad de Secretario, comunicara por escrito la compaosicion de la
Comision Disciplinaria, que resolvera cada procedimiento sancionador con un minimo de setenta y
dos horas antes de su primera convocatoria.

4. En caso de recusacion del Director Gerente o del Tutor de Estudios del CAR, o de ambos,
competera a la Direccién General de Deportes de la Regidn de Murcia, u érgano que tenga las
competencias en materia de Deportes a nivel regional, la designacién de la Comisidén Disciplinaria de
ese procedimiento sancionador en concreto.

Articulo 13°. Presidente

1 En la Comision Disciplinaria le corresponde al Presidente:

£ a) Ostentar su representacion.

) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias y la fijacion del orden del dia,
eniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los demas miembros formuladas con suficiente
ntelacion.

) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas justificadas.

) Dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos.

) Asegurar el cumplimiento de las leyes.

Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Comision.

) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Presidente de la Comisidn.

. En casos de vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, el Presidente sera sustituido por el
iembro de la Comision Disciplinaria de mayor jerarquia, antiglledad y edad, por este orden, de entre
Sus componentes.

msngmmbmc@nf({mmumbam - O o
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rticulo 14°, Miembros.

. En la Comision Disciplinaria les corresponde a sus miembros:

) Recibir, con una antelacién minima de cuarenta y ocho horas, la convocatoria conteniendo el orden
el dia de las reuniones. La informacion sobre los temas que figuren en el orden del dia estara a
disposicion de los miembros en igual plazo.

B) Participar en los debates de las sesiones.

)} Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el sentido de su voto y

fmemmmmd_ucmu mtédi-go.segurn d

fbs motivos que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.

é) Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones asignadas.

) Cuantas ofras funciones sean inherentes a su condicion.

2. Los miembros de la Comision Disciplinaria no podran atribuirse las funciones de representacion
geconocidas a ésta, salvo que expresamente se les hayan otorgado por una norma o por acuerdo
galidamente adoptado para cada caso concreto, por el propia Comision.

3 En casos de ausencia o de enfermedad vy, en general, cuando concurra alguna causa justificada,
bbs miembros titulares de la Comisién Disciplinaria seran sustituidos por sus suplentes, si los hubiera.
ZArticulo 15°, Secretario.

5. Los Comisidn Disciplinaria tendra un Secretario miembro del CAR.

2. La designacion y el cese, asi como la sustitucion temporal del Secretario en supuestos de vacante,
£8usencia, recusacion o enfermedad se realizaran por acuerdo de la Comision Disciplinaria o
gombramiento del Director del CAR.

&. Corresponde al Secretario del 6rgano colegiado:

Asistir a las reuniones con voz pero sin voto.
Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Comision por orden de Presidente, asi como las
aciones a los miembros del mismo.

REGLAMENTO SANCIONADOR
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¢} Recibir los actos de comunicacion de los miembros con la Comisién Disciplinaria y, por tanto, las
notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba
tener conocimiento.

d) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las sesiones.

e) Expedir notificaciones de las consultas, dictamenes y acuerdos aprobados.

f} Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario.

Articulo 16°. Convocalorias y sesiones.

1. Para la valida constitucion de la Comision Disciplinaria, a efectos de la celebracion de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia del Presidente y Secretaric 0 en su
_caso, de quienes le sustituyan, y la de la mitad al menos, de sus miembros, salvo lo dispuesto en el
: punto 2 de este articulo.
¢ 2. La Comisidn Disciplinaria podran establecer el régimen propio de convocatorias, si éste no esta
revisto por sus normas de funcionamiento.
al régimen podra prever una segunda convocatoria y especificar para ésta el nimero de miembros
ecesarios para consfituir validamente la Comision.
. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningln asunto que no figure incluido en el orden del
ia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Comision y sea declarada la urgencia del
sunto por el voto favorable de 1a mayoria.
L 0s acuerdos seran adoptados por mayoria de votos.
. Quienes acrediten la titularidad de un interés legitimo podran dirigirse al Secretario de la Comision
a que les sea expedida notificacion de sus acuerdos.

il T
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rticulo 17°. Actas.

rymn {cs

. De cada sesion que celebre la Comision se levantara acta por el Secretario, que especificara
Becesariamente los asistentes, el orden del dia de la reunion, las circunstancias del lugar y tiempo en
ue se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los
cuerdos adoptados.

. En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros de la Comision, el voto contrario al
cuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto favorable.
simismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la transcripcidn integra de su intervencion o
Bropuesta, siempre que aporte en el acto, o en el plazo que sefiale el Presidente, el texto que se
orresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la
nisma.

2. Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por escrito en
5| plazo de cuarenta y ocho horas, que se incorporara al texto aprobado.

. Cuando los miembros de la Comlsmn voten en contra o se abstengan, quedaran exentos de la
sponsabllldad que, en su caso, pueda derivarse de los acuerdos.

. Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion, pudiendo no obstante emitir el
S cretario notificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la
@iterior aprobacion del acta.

n las notificaciones de acuerdos adoptados emitidas con anter;or:dad a la aprobacién del acta se
ara constar expresamente tal circunstancia.
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CAPITULC IIl

Abstencién y recusacion

So outenticidnd puede ser contr(iTMa

Eshr £5 ung copit: auténti

iculo 18°. Abstencion.

Son motivos de abstencion los siguientes:
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a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera influir la de
aquél; formar parte de alguna Federacion Deportiva Espafiola o murciana, o tener cuestion litigiosa
pendiente con algun interesado.

b) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con

cualquiera de los interesados, con las Federaciones Deportivas Espafiolas o murcianas y también con

los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como

compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o

el mandato.

¢) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el

apartado anterior.

d) Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o
“haberle prestado en los dos dltimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
£ circunstancia o lugar.

g e) Formar parte del procedimiento abierto, ya sea por ser testigo o formar parte del mismo.
E podré ordenar a las personas en quienes se dé alguna de las circunstancias
sefialadas que se abstengan de toda intervencion en el expediente.

NS
r
)
&
-
@
o]
Q.
O~
3
a
e
O
>
A

rticulo 19°. Recusacion.

0 de fo Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firmy s¢ muestran en

1. En los casos previstos en el articulo anterior podra promoverse recusacion por los interesados en
gualquier momento de la tramitacion del procedimiento.
£ 3. La recusacion se planteara por escrito en el que se expresara la causa o causas en que se funda.
:3. En el dia siguiente el recusado manifestara a su inmediato superior si se da o no en él la causa
dlegada. En el primer caso, el superior podra acordar su sustitucion acto seguido.
4. Si el recusado niega la causa de recusacion, el superior resolvera en el plazo de tres dias, previos
5 Ibs informes y comprobaciones que considere oportunos.
%%. Contra las resoluciones adoptadas en esta materia no cabra recurso, sin perjuicio de la posibilidad
tge alegar la recusacion al interponer el recurso que proceda contra el acto que termine el
¢ procedimiento.
HE CAPITULO IV
R Actuaciones previas e iniciacién del procedimiento
< Articulo 20°. Forma de iniciacion.
‘j§_ Los procedimientos sancionadores se iniciaran siempre de oficio, por acuerdo del drgano

gompetente, bien por propia iniciativa o como consecuencia de orden superior, peticidn razonada de
£ 4tros organos o denuncia.

presente Reglamento, se entiende por:

) Propia iniciativa: La actuacién derivada del conocimiento directo o indirecto de las conductas o
echos susceptibles de constituir infraccidon por el 6rgano que tiene atribuida la competencia de
iciacién, bien ocasionalmente o por tener la condicion de autoridad publica o atribuidas funciones de
speccion, averiguacion o investigacion.

Orden superior: La orden emitida por la Direccion del CAR o Consejeria de adscripcion del mismo a
unidad directiva que constituya el érgano competente para la iniciacidn, y que expresara, en la
edida de lo posible, la persona o personas presuntamente responsables; las conductas o hechos
ue pudieran constituir infraccion administrativa y su tipificacion; asi como el lugar, la fecha, fechas o
riodo de tiempo continuado en que los hechos se produjeron.

Peticion razonada: La propuesta de iniciacion del procedimiento formulada por cualquier érgano
ectivo o servicio del CAR que no tiene competencia para iniciar el procedimiento y que ha tenido
nocimiento de las conductas o hechos que pudieran constituir infraccion, bien ocasionalmente o
n por tener atribuidas funciones de inspeccién, averiguacion o investigacion.
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l.as peticiones deberan especificar, en la medida de lo posible, la persona o personas presuntamente

responsables; las conductas o hechos que pudieran constituir infraccion administrativa y su

tipificacion; asi como el lugar, la fecha, fechas o periodo de tiempo continuado en que los hechos se
produjeron.

d) Denuncia: El acto por el que cualquier persona, en cumplimiento o no de una obligacién legal, pone

en conocimiento de un o6rgano administrativo la existencia de un determinado hecho que pudiera

constituir infraccion administrativa.

Las denuncias deberan expresar la identidad de la persona o personas que las presentan, el relato de

los hechos que pudieran constituir infraccion y la fecha de su comision y, cuando sea posible, la

identificacién de los presuntos responsables.

2. La formulacién de una peticién no vincula al érgano competente para iniciar el procedimiento
_sancionador, si bien debera comunicar al érgano que |la hubiera formulado los motivos por los que, en
£ su caso, no procede la iniciacion del procedimiento.
£ Cuando se haya presentado una denuncia, se debera comunicar al denunciante la iniciacion o no del
s procedimiento cuando la denuncia vaya acompafiada de una solicitud de iniciacion.

los r

rticulo 21°. Actuaciones previas.

nﬂﬁ“-

. Con anterioridad a la iniciacién del procedimiento, se podran realizar actuaciones previas con
bJeto de determinar con caracter preliminar si concurren circunstancias que justifiqguen tal iniciacion.
n especial, estas actuaciones se orientaran a determinar, con la mayor precisioén posible, los hechos
usceptibles de motivar la incoacion del procedimiento, la |dent|f|ca<3|on de la persona o personas que
udieran resultar responsables y las circunstancias relevantes que concurran en unos y otros.
. Las actuaciones previas seran realizadas por los organos que tengan atribuidas funciones de
estigacion, averiguacion e inspeccién en la materia vy, en defecto de éstos, por la persana u érgano
ministrativo que se determine por el organo competente para la iniciacién o resolucién del
rocedimiento.
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rticulo 222, Iniciacion.

segon ariicelo 27.3.¢) de o Ley 39/2015. Los frmentes y los fechas de firma se meestran e

La iniciacidn de los procedimientos sancionadores se formalizaran con el contenido minimo
gunente
Identificacién de la persona o personas presuntamente responsables.

Los hechos sucintamente expuestos que motivan la incoacion del procedimiento, su posible
lificacion y las sanciones que pudieran corresponder, sin perjuicio de lo que resulte de la
struccion.

)} Instructor y, en su caso, Secretario del procedimiento, con expresa indicacion del régimen de
cusacion de los mismos.

@) Organo competente para la resolucién del expediente y norma que le atribuya tal competencia,
dicando la posibilidad de que el presunto responsable pueda reconocer voluntariamente su
sponsabllldad con los efectos previsfos en el articulo 8.

Medidas de caracter provisional que se hayan acordado por el 6rgano competente para iniciar el
ocedimiento sancionador, sin perjuicio de las que se puedan adoptar durante el mismo de
gonformidad con el articulo 24.

indicacion del derecho a formular alegaciones y a la audiencia en el procedimiento y de los plazos
ara su ejercicio.

. El acuerdo de iniciacién se comunicara al instructor, con traslado de cuantas actuaciones existan al

specto, y se notificara al denunciante, en su caso, vy a los interesados, entendiendo en todo caso por
| al inculpado. En la notificacién se advertira a los interesados que, de no efectuar alegaciones sobre
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contenido de la iniciacion del procedimiento en el plazo previsto en el articulo 25.1, la iniciacién
dra ser considerada propuesta de resolucién cuando contenga un pronunciamiento preciso acerca
la responsabilidad imputada, con los efectos previstos en los articulos 27 y 28 del Reglamento.
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Articulo 23°. Colaboracion y responsabilidad de la tramitacion.

1. Los organos directivos o servicios pertenecientes al CAR facilitaran al 6rgano instructor los
antecedentes e informes necesarios, asi como los medios personales y materiales necesarios para el
desarrollo de sus actuaciones.

2. Las personas designadas como organo instrucior o, en su caso, los titulares de las unidades
directivas que tengan atribuida tal funcion seran responsables directos de la tramitacion del
procedimiento y, en especial, del cumplimiento de los plazos establecidos.

Articulo 24°, Medidas de caracter provisional,

1. De conformidad con lo previsto en los articulos 56 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Pudblicas, la Comision Disciplinaria podra adoptar en
cualguier momento, mediante acuerdo motivado, las medidas de caracter provisional que resulten
necesarias para asegurar la eficacia de la resolucion que pudiera recaer, el buen fin del
procedimiento, evitar el mantenimiento de los efectos de la infraccion y las exigencias de los intereses
generales.

Zuando asf venga exigido por razones de urgencia inaplazable, el 6rgano competente para iniciar el
rocedimientoc o el organc instructor podran adoptar las medidas provisionales que resulten
ecesarias.

2. Las medidas de caracter provisional podran consistir en la expulsion temporal de los interesados,
corde a la gravedad de la sancién propuesta, suspension temporal de actividades y |a prestacion de
anzas, asi como en la retirada de productos o suspension temporal de servicios por razones de
anidad, higiene o seguridad, y en las demas previstas en las correspondientes Normas del CAR.

8. Las medidas provisionales deberan estar expresamente previstas y ajustarse a la intensidad,
groporcionalidad y necesidades de los objetivos que se pretenda garantizar en cada supuesto
goncreto.
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CAPITULO V

Instruccion

yms ¢ introdeciends de! cédige

rticulo 25°. Actuaciones y alegaciones.

. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4, los interesados dispondran de un plazo de quince dias
ara aportar cuantas alegaciones, documentos o informaciones estimen convenientes y, en su caso,
roponer prueba concretando los medios de que pretendan valerse. En la notificacion de la iniciacion
el procedimiento se indicara a los interesados dicho plazo.

2. Cursada la notificacion a que se refiere el punto anterior, el instructor del procedimiento realizara de
%ﬁcio cuantas actuaciones resulten necesarias para el examen de los hechos, recabando los datos e
mformaciones gue sean relevantes para determinar, en su caso, la existencia de responsabilidades
gusceptibles de sancion.

8. Si como consecuencia de la instruccion del procedimiento resultase modificada la determinacion
thicial de los hechos, de su posible calificacion, de las sanciones imponibles o de las
%esponsabi!idades susceptibles de sancidn, se notificard todo ello al inculpado en la propuesta de
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rticulo 26°. Prueba.

1dnyede ser

Suutentit

. Recibidas las alegaciones ¢ transcurrido el plazo sefialado en el articulo 25, el 6rgano instructor
dra acordar la apertura de un periodo de prueba, de conformidad con lo previsto en el articulos 77
la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrative Comuan de las Administraciones Publicas, por un
Zo no superior a treinta dias ni inferior a diez dias.
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2. En el acuerdo, que se notificara a los interesados, se podra rechazar de forma motivada la practica
de aquellas pruebas que, en su caso, hubiesen propuesto aquéllos, cuando sean improcedentes de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 77.3 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
3. La practica de las pruebas que el organo instructor estime pertinentes, entendiéndose por tales
aquellas distintas de los documentos que los interesados puedan aportar en cualquier momento de la
tramitacion del procedimiento, se realizara de conformidad con lo establecido en el articulo 78 de la
Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.
4. Cuando la prueba consista en la emisién de un informe de un érgano administrativo o entidad
publica, y sea admitida a tramite, se entendera que tiene caracter preceptivo, y se podra entender que
tiene caracter determinante para la resolucién del procedimiento, con los efectos previstos en el
_articulo 80.3 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun.
£ 5. Los hechos constatados por funcionarios a los que se reconoce la condicion de autoridad, y que se
¢ formalicen en documento publico observando los requisitos legales pertinentes, tendran valor
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puedan sefialar o aportar los propios administrados.

8. Cuando la valoracion de las pruebas practicadas pueda constituir el fundamento béasico de la
geclsmn gue se adopte en el procedimiento, por ser pieza imprescindible para la evaluacion de los
E echos, debera incluirse en la propuesta de resolucion.

rticulo 27°. Propuesta de resolucion.

oncluida, en su caso, la prueba, el 6rgano instructor del procedimiento formulara propuesta de
Fesolucion en la que se fijardn de forma motivada los hechos, especificandose los que se consideren
Brobados y su exacta calificacion juridica, se determinara la infraccion que, en su caso, aquéllos
onstituyan y la persona o personas que resulten responsables, especificandose la sancion que
ropone que se imponga y las medidas provisionales que se hubieran adoptado, en su caso, por el
rgano competente para iniciar el procedimiento o por el instructor del mismo; o bien se propondra la
eclaracion de no existencia de infraccion o responsabilidad.
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rticulo 28°. Audiencia.

. La propuesta de resolucién se notificara a los interesados, indicandoles la puesta de manifiesto del

rocedtmlento A la notificacidbn se acompafiara una relacion de los documentos obrantes en el
procedimiento a fin de que los interesados puedan obtener las copias de los que estimen
onvementes concediéndoseles un plazo de quince dias para formular alegacicnes y presentar los
ocumentos e informaciones que estimen pertinentes ante el instructor del procedimiento.
. Salvo en el supuesto contemplado por el articulo 22.2 de este Reglamento, se podra prescindir del
amite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni
ras alegaciones y pruebas que las aducidas, en su caso, por el interesado de conformidad con o
revisto en el articulo 4 y en el punio 1 del articulo 25 del presente Reglamento.

La propuesta de resolucién se cursara inmediatamente al 6rgano competente para resolver el
rocedimiento, junto con todos los documentos, alegaciones e informaciones que obren en el mismo.
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CAPITULO VI
Resolucion

Articulo 29°. Resolucidn.

SEGAREA VICENS, EBUARDD
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Antes de dictar resolucion, la Comision Disciplinaria podra decidir, mediante acuerdo motivado, la
lizacién de las actuaciones complementarias indispensables para resolver el procedimiento.
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El acuerdo de realizacion de actuaciones complementarias se notificara a los interesados,
concediéndoseles un plazo de siete dias para formular las alegaciones que tengan por pertinentes.
Las actuaciones complementarias deberan practicarse en un plazo no superior a quince dias. El plazo
para resolver el procedimiento quedard suspendido hasta la terminacidn de las actuaciones
complementarias. No tendran la consideracion de actuaciones complementarias los informes que
preceden inmediatamente a la resolucidn final del procedimiento.

2. La Comision Disciplinaria dictara resolucion que sera motivada y decidira todas las cuestiones
planteadas por los interesados y aquellas otras derivadas del procedimiento.

La resolucion se formalizara por cualquier medic que acredite la voluntad del érgano competente para
adoptarla.

La resolucidon se adoptara en el plazo de diez dias, desde la recepcion de la propuesta de resolucion y

“los documentos, alegaciones e informaciones obrantes en el procedimiento, salvo lo dispuesto en los
< puntos 1y 3 de este articulo.
£3. En la resolucion no se podran aceptar hechos distintos de los determinados en la fase de
instruccion del procedimiento, salvo los que resulten, en su caso, de la aplicacion de lo previsto en el
umero 1 de este articulo, con independencia de su diferente valoracidn juridica. No obstante, cuando
Comisién Disciplinaria considere que la infraccién reviste mayor gravedad que la determinada en la
ropuesta de resolucidn, se noftificara al inculpado para que aporie cuantas alegaciones estime
zonvenientes, concediéndosele un plazo de quince dias.

Las resoluciones de los procedimientos sancionadores, ademas de coniener los elementos
revistos en el articulo 88.3 de la Ley 39/2015, del Proced;mlento Administrativo Comdn de las
ministraciones Publicas, incluiran la valoracién de las pruebas practicadas, y especialmente de
uellas que constituyan los fundamentos béasicos de la decisidn fijaran los hechos vy, en su caso, Ia
rsona o personas responsables, la infraccién o infracciones cometidas, la sancién o sanciones que
imponen y si estas podran ser conmutadas por servicios al CAR segtn el articulo 43, o bien la
eclaracion de no existencia de infraccidn o responsabilidad.
. Las resoluciones se notificaran a los interesados. Si el procedimiento se hubiese iniciado como
gonsecuencia de orden superior o peticion razonada, la resolucion se comunicara al érgano directivo
utor de aquélla.

. Si no hubiese recaido resolucion transcurridos seis meses desde la iniciacion, teniendo en cuenta
$ posmles interrupciones de su computo por causas imputables a los interesados o por la
guspension del procedimiento a que se refieren el articulo 6, se iniciara el computo del plazo de
aducidad establecido en el articulo 24.4 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun
e las Administraciones Publicas.
ranscurrido el plazo de caducidad, el érgano competente emitira, a solicitud del interesado,
ertificacion en la que conste que ha caducado el procedimiento y se ha procedido al archivo de las
ctuaciones.

lmamsumﬁ:m

RSV OTH IS8 <l
g

oAy seqirp ﬁmrl
@ {D .Q

Eﬁu:@'}in fibe

e in

o

O bttps: ,'/sme mm esM:fsrmntmm
2 :5-

rticulo 30°. Efectos de la resolucion.
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. Las resoluciones que pongan fin al expediente seran inmediatamente ejecutivas y contra las
ismas no podra interponerse recurso alguno.

. Las resoluciones que no pongan fin al expediente no seran ejecutivas en tanto no haya recaido
solucion del recurso que, en su caso, se haya interpuesto o haya transcurrido el plazo para su
terposicion sin gue esta se haya producido.
. Cuando el infractor sancionado recurra o impugne la resolucion adoptada, las resoluciones del
urso y de los procedimientos de revision de oficio que, en su caso, se interponga ¢ substancien no
ran suponer la imposicion de sanciones mas graves para el sancionado.
n el supuesto sefialado en el apartado anterior, las resoluciones podran adoptar las disposiciones
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utelares precisas para garantizar su eficacia en tanto no sean ejecutivas.
s mencionadas disposiciones podran consistir en el mantenimiento de las medidas provisionales
e, en su caso, se hubiesen adoptado de conformidad con el articulo 24 del presente Reglamento.
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En todo caso, las disposiciones cautelares estaran sujetas a las limitaciones que el articulo 56 de la
Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas establece
para las medidas de caracter provisional.

Articulo 31°, Resarcimiento e indemnizacion.

1. Si las conductas sancionadas hubieran causado dafios o perjuicios al CAR, la resolucion del
procedimiento podra declarar:
a) La exigencia al infractor de la reposicién a su estado originario de la situacion alterada por la
infraccion.
b) La indemnizacién por los dafios y perjuicios causados, cuando su cuantia haya quedado
_determinada durante el procedimiento.
£2. Cuando no concurran las circunstancias previstas en la letra b) del apartado anterior, la
Eindemnizacic’m por los dafios y perjuicios causados se determinara mediante un procedimiento
s complementario, cuya resolucion sera inmediatamente ejecutiva. Este procedimiento sera susceptible
e terminacion convencional, pero ni ésta ni la aceptacion por el infractor de la resolucién que pudiera
kecaer implicaran el reconoc;[m[ento voluntario de su responsabilidad. La resolucion del procedimiento
i ondra fin al expediente sancionador.
[y
A

de
fe

CAPITULO VII
Procedimiento simplificado para las Infracciones calificadas como leves
i rticulo 32°. Procedimiento simplificado.

£ Para el ejercicio de la potestad sancionadora en el supuesto de que el drgano competente para iniciar
& procedimiento considere que existen elementos de juicio suficientes para calificar la infraccion como
gave se tramitara el procedimiento simplificado que se regula en este capitulo.

Sl se calificard una infraccidon como leve y a instancias del Director Gerente que asi lo considere, se
duciran los plazos establecidos en el articulo 33° apartado 2 de diez a cuatro dias, a partir de los
guales el organo competente para la instruccion formulara propuesta de resolucion de conformidad
gon lo dispuesto en el articulo 27, tras lo cual, el Director Gerente, sin necesidad de reunir a la
omision Disciplinaria, dada la minima gravedad de la infraccion, examinara esa propuesta y si
estuviera de acuerdo, la elevara a definitiva notificandose a los mteresados y federaciones deportivas.
1 el infractor fuera menor de edad, también se notificara a sus padres.
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Articulo 33°. Tramitacion.
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. La iniciacidn se producira, de conformidad con lo dispuesto en el capitulo 1V, por acuerdo del
rgano competente en el que se especificara el caracter simplificado del procedimiento y que se
gomunicara al organo instructor del procedimiento y, simultaneamente, sera notificado a los
teresados.

. En el plazo de diez dias a partir de la comunicacion y noftificacion del acuerdo de iniciacion, el
rgano instructor y los interesados efectuaran, respectivamente, las actuaciones preliminares, la
portacion de cuantas alegaciones, documentos o informaciones estimen convenientes y, en su caso,
proposicién y practica de la prueba.

Transcurrido dicho plazo, el érgano competente para la instruccion formulara propuesta de
solucién de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 o, si aprecia que los hechos pueden ser
gonstitutivos de infraccion grave o muy grave, acordara que continte tramitandose el procedimiento

rmda@eéam ﬁ i

w:ue'ﬂﬂas@n

SEGARRA VICENS EDHARDD

5t s una topic outéntice imprimible de ur dacumento electrénice ndmini

(ﬁmu!ﬂ!}md

eneral segln lo dispuesto en el articulo 26, notificandolo a los interesados para que, en el plazo de
co dias, propongan prueba si lo estiman conveniente.
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4. El procedimiento se remitirda a la Comision Disciplinaria, que en el plazo de tres dias dictara
resolucién en la forma y con los efectos previstos en el capitulo VI. El procedimiento debera
resolverse en el plazo maximo de un mes desde que se inicio.

CAPITULO VIII
Infracciones
Articulo 34°. Tipos de infraccion.
1. Las infracciones pueden ser leves, graves y muy graves.
Articulo 35 °. Infracciones feves

. Faltas injustificadas de asistencia o retrasos a clase, a entrenamientos o servicios de
tencién al deportista.
Entorpecimiento del trabajo de los servicios de limpieza, mantenimiento o recepcion del CAR.
Incumplimiento o perturbacion de los horarios de descanso suyos o de otros deportistas.
D sorden y desidia reiterados en sus habitaciones, bafios o instalaciones del CAR.
. Los deterioros de escasa trascendencia y en forma consciente del mobiliario, edificio o cualquier
ro tipo de material de los que se encuentren en el CAR, y en particular en la Residencia.
. Cualquier acto injustificado que distorsione Ievemente el desarrollo normal de ias actividades del
EAR como de cualquiera de sus servicios.

. Cualquier incumplimiento parcial de las normas del CAR.

. Comportamiento inadecuado hacia cualquier persona, ya sea deportistas, trabajador del CAR.

. Utilizacion inadecuada de cualquier material u objetos a su alcance en sus habitaciones o

stalaciones del CAR.
20. Ocupar una habitacion diferente a la que le haya sido asignada, bajo su propia iniciativa y sin que
edie autorizacion expresa.
. Suspender mas de un 40% de asignaturas en [a ESO, Médulos de Grado Medio y Bachillerato.
. Faltas injustificadas de asistencia a clase, a entrenamientos o servicios de atencion al deportista
gue no superen el 20% de la asistencia del total de un mes que y sean, por tanto, consideradas como
sistencia irregular segin la Orden de 26 de octubre de 2012, de la Consejeria de Educacion,
ormacion y Empleo por la que se establece y regula el Programa Regional de Prevencion,
eguimiento y Control del Absentismo Escolar y Reduccion del Abandono Escolar (BORM n® 260, de
de noviembre de 2012).
3. Cualquier ofra infraccion que se cometa, como por ejemplo el incumplimiento de las Normas de
uncionamiento, Organizacion y Convivencia, y que no esté tipificada como infraccion grave o muy
jrave.
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Articulo 36°. Infracciones graves

. La acumulacion de tres infracciones leves.

.Los actos de desconsideracion hacia el personal directivo del CAR o hacia los
orrespondientes entrenadores y responsables federativos.

. El deterioro causado intencionalmente de dependencias, material u objetos a su alcance.

. Ausencias o abandonos injustificados o no autorizados del CAR

. Faltas injustificadas de asistencia a clase, a entrenamientos ¢ servicios de atencion al
eportista que superen el 20% de la asistencia del total de un mes y sean, por tanto,

Este es una o

donsideradas como absentismo segun la Orden de 26 de octubre de 2012, de la Consejeria de
ucacion, Formacion y Empleo por la que se establece y regula el Programa Regional de
evencion, Seguimiento y Control de! Absentismo Escolar y Reducciéon del Abandono Escolar
ORM n° 260, de 9 de noviembre de 2012).
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6. El consumo y/o tenencia de bebidas alcohdlicas o tabaco en el CAR

7. Todo acto injustificado que perturbe gravemente el desarrollo normal de las actividades,
tanto del CAR como de cualquiera de sus servicios.

8. Cualguier incumplimiento persistente de las normas del CAR.

Articulo 37°. Infracciones muy graves

1. La acumulacién de dos faltas graves.

2. La agresion fisica, actos de indisciplina, injuria y ofensa o comportamientos racistas.

3. Los hurtos y robos, ya sean con violencia o no.

4. El consumo y/o tenencia de drogas ilicitas

5. La apologia, tenencia o uso de sustancias dopantes

6. infracciones tipificadas como graves si concurren las circunstancias de
colectividad y/o publicidad intencionada.

. Practica de novatadas o cualquier otra falta a la dignidad de las personas.

. Las agresiones sexuales.

wﬂa."’ o ~J

rticulo 38° Infracciones no tipificadas

k3010056

. Sera motivo de sancién, asimismo, cualquier otra infraccién que, no estando especificamente

gecogida en el presente Reglamento, se considere merecedora de sancidn. En este caso,
gorresponderd a la Direccion del CAR de acuerdo con la Direccion General de Deportes de la Region
ge Murcia, la calificacion de los hechos y la graduacién de la infraccion, siguiendo por lo demas los
Brotocolos establecidos en este Reglamento, incluida la valoraciéon de la sancidn y resolucion del
expediente disciplinario por parte de la Comisién Disciplinaria si procediese.
CAPITULO 1X
Sanciones

rticulo 39° Tipos de sanciones

iendo yﬁdigu seguro de verificacién (C

Eas sanciones podran ser leves, graves o muy graves en consonancta a las infracciones tipificadas en
¢! capitulo anterior y siguiendo los principios establecidos en el articulo 3.

g

Articulo 402, Sanciones leves

g. En caso de ser la primera infraccion leve, amonestacion verbal y anotacion de falta en su
expediente personal.

2. En caso de ser la segunda infraccion leve expulsion temporal del CAR, de uno a cinco dias
pudiendo llegar hasta un mes segln la gravedad de la infraccion valorada por la Comision
Bisciplinaria.

Articulo 41°. Sanciones graves

Expulsién temporal del CAR de uno o dos meses pudiendo llegar hasta seis meses segun la
ravedad de la infraccion valorada por la Comision Disciplinaria.

s(gfy necadiendo o

y tontra

rticulo 42°. Sanciones muy graves

1. Expuision definitiva del CAR.

Sy autenticdded poede®

iculo 43°. Conmutacion de sanciones por frabajos en el CAR
Las expulsiones temporales podran ser conmutadas por servicios de mantenimiento o limpieza en
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el CAR de igual duracidon que la sancion impuesta ya sea leve o grave.

2. La conmutacion de la sancidn impuesta por servicios debera estar incluida en la resolucion segun lo
dispuesto en el articulo 29.4.

3. Los servicios de los sancionados seran supervisados por el Organo Instructor en colaboracién con
el Organo, unidad, negociado o servicio donde presten y durante el tiempo que duren estos.

Disposicion adicional. Plazos.

Todos los plazos recogidos en este reglamento se estableceran, a efectos de su validacion, en DIAS
HABILES.
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1.~ Justificacion

Ei acoso y abuso sexual constituyen modalidades de viclencia sexual que no solo atentan contra la libertad
sexual sino que también lesionan el derecho fundamental a la “integridad fisica y moral” (Art. 15 CE) ¥
constituyen un atentado contra la “dignidad y desarrollo de la personalidad” gue, juntamente con los derechos
inviolables y el respeto a la ley y a los derechos de los demas *, son el fundamento del orden politico y de 1a
paz soctal” (Art. 10 C.E.)

Los acosos y abusos sexuales son experiencias traumaticas que repercuten negativamente en el adecuado
desarrollo de la personalidad y en el estado fisico y psicoldgico de los que lo padecen, especialmente si las
victimas son personas menores de edad o con discapacidad.

Los acosos y abusos sexuales no escapan del ambito del deporte ni de los centros donde éste se lleva a cabo.
Hay que tener en cuenta que las relaciones entre los profesionales del mundo del deporte y las personas que
lo practican son de caracter vertical, esto es, implican una desigualdad basada en el mayor poder y autoridad
de que dispone la figura del profesional. Estas relaciones asimétricas pueden ser utilizadas de forma positiva,
para establecer los limites, ensefiar una disciplina y respeto y dar seguridad o, de forma negativa, utilizandoias
para forzar la realizacidn de conductas gue implican un grave riesgo para el desarrollo de la persona, como
son los maltratos y abusos. Se debe también tomar en consideracion la posibilidad de que se produzcan
situaciones de acoso y abuso sexual entre los propios deportistas.

Las condiciones de convivencia entre los deportistas y su entorno conllevan unas peculiaridades que deben
ser atendidas de un maodo diferencial, en particular en el deporte de alta competicion, en el gque necesariamente
se han de cumplir horarios intensivos de entrenamiento y de compartir numerosas estancias y concentraciones,
asf como traslados y viajes. Ademas, en la alta competicion, con el objeto de facilitar la preparacion y el acceso
a instalaciones deportivas y ofros recursos de calidad, es habitual que los deportistas se alojen en régimen
interno en residencias especializadas durante largos periodos de tiempo, coincidentes incluso con el curso
escolar.

Comunided Autdnemn e Murciy, segon erlicolo 27.3.c) de fa Ley 33/2015. Los firmaates y los fechas de firma se muestran en los recondros.

a5/ /sede carm.esfverifitardocomentos 2 infroduciendo def codigo segura de verificacidn {(SV)

Obviamente, este especial y estricto régimen de convivencia puede implicar la separacion y alejamiento del
deportista de su nicleo familiar y medio afectivo, circunstancias que podrian afectar a su desarrollo personal,
lo cual exige un especiat cuidado en el caso de la proteccion de las personas menores de edad.

77/03/2023 125304 |

wlive orctivedo por ]

Ante esta realidad, distintos organismos, de caracter nacional e internacional, han ido reconociendo la
existencia del acoso y abuso en el deporte:

En 1998, la [| Conferencia Mundial sobre la Mujer y el Deporte realizo la Liamada a la Accion de Windhoek,
que consideraba la responsabilidad de todos los actores implicados en el deporte de “asegurar un enforno
seguro y de apoyo para las muchachas y mujeres que participan en el deporte a todos los niveles, tomando
medidas para eliminar fodas las formas de acoso y abuso, violencia y explotacion”.

En 2005, el Parlamento Europeo aprobd la Resolucion sobre las mujeres y el deporte

que insta “[...] a los Estados miembros y las federaciones a que adopten medidas
destinadas a prevenir y eliminar el acoso y el abuso sexual en el depotte, haciendo aplicar
la legislacion sobre acoso sexual en ef lugar de trabajo, a que informen a las atfetas y a
sUs padres sobre el riesgo de abuso y de los recursos de que disponen, a que den una
formacion especifica al personal de las organizaciones depottivas y a que aseguren el

Esta es uno copio nuténtica imprimible de un documenta elecirénico edmi
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sequimiento penal y disciplinario correspondiente”,

La UNESCO mediante el Codigo de Etica Deportiva establece gue las organizaciones deportivas tienen la
responsabilidad de “vefar por la implantacién de garantfas en el contexto de un marco general de apoyo v
proteccién a menores, jovenes y mujeres, con objeto de profeger def abuso vy acoso sexual a los grupos antes
mencionados y de impedir la explofacion de los menores, en particular de los que muestren aptitudes
precoces”.

En 2007, el COIl hizo plblica una Declaracion de Consenso sobre el Acoso y el Abuso Sexual en el deporte,
en la que afirmaba que “ef acoso y el abuso sexuales en el deporte no discriminan por motivos de edad, sexo,
raza, otientacion sexual o discapacidad. [...] tanto ef acoso como el abuso sexuales se producen en cualquier
deporte vy a cualquier nivel, ¥ parece ser que con mayor frecuencia en el deporte de élite. Los miembros del
entorno del aflefa que ocupan puestos de poder y autoridad suelen ser los principales aufores, aungue los
comparieros de los alletas tambien suelen identificarse como autores y normalmente son con mas frecuencia
personas del sexo masculino que del sexo femenino. [...] La investigacion demuestra que el acoso y abuso
sexuales en el deporte pueden afectar de forma grave y negativa a la salud fisica y psicoldgica del atleta, dando
lugar a una reduccion del rendimiento y provocando la marginacion del atleta. La informacion clinica indica que
las enfermedades psicosomadticas, la ansiedad, la depresion, el abuso de sustancias, las aulolesiones y los
suicidios son algunas de las graves consecuencias para la salud.”

Con un caracter mas fransversal, el Convenio del Consejo de Europa para la proteccién de los nifios contra la
explotacidn y el abuso sexual, hecho en Lanzarote el 25 de octubre de 2007, ratificado por Espafia en 2010 y
de obligado cumplimiento por los Estados Parte, supone 1a adopcion de un amplio conjunto de medidas que
afectan tanto a la definicion legal de los delitos como a todo lo relativo a la prevencion de la violencia sexual
contra nifios, nifias y adolescentes en todos los contextos y ambitos, incluyendo también —por tanto- el
deportivo. El presente Protocolo asume estos principios en su ambito de actuacian.

En nuestro pais, el pleno del Senado en 2013, en su sesion ndmero 41, aprobd una mocion en la que se insta
al Gobierno a la adopcidn de determinadas medidas para evitar el abuso sexual, especiaimente infantil y juvenil,
en el deporte, con el siguiente texto:

do del codigo segure de verificacién (CSV) RNl i A /

“El Senado insta al Goblerno a:

Esta es uno copia auténtica imprimible de un documenta elecirdnita edministraliva archivado por lo Comunidad Avténoma de Murtic, segin articulo 27.3.c) de lu Ley 39/2013. Los Firmontes y los fechus de firmo se muestran en los recuadros.
Einir

Su nulenticidad puede ser contrastude seradiendo o lo siguiente direceidn:

1. Sensibilizar a los agemntes del mundo del deporte def problema y de las diferentes formas de violencia

sexual que tiehen lugar en el deporte.

Implementar estrategias de prevencion del abuso sexual infantil y juvenil en las organizaciones

deportivas espariolas.

3. Impuisar la elaboracion y aplicacion de codigos éticos y de conducta para los entrenadores y demas
personal del ambito deportivo, tanto si trabajan con adultos como con nifios

4, Poner en marcha, en colaboracidn con las federaciones deportivas espafioias, cursos de formacion

destinados a enfrenadores y personal del ambito deportivo para prevenir y defectar los casos de

abusos sexuales.”

27/03/2033 12:52:04 1

ps:ffsede.carm.es/verificord
N

Conforme a estas recomendaciones y sabedor de la relevancia de esta problematica, el Consejo Superior de
Deportes, como responsable de la actuacion de la Administracion General del Estado en el deporte, estima
necesario actuar de forma responsable y eficaz impulsando una serie de medidas de diversa naturaleza
dirigidas a sensibilizar al entorno deportivo, asi como a prevenir, detectar y evitar tales situaciones.

A mediados del mes de mayo de 2021, y fras mas de siete afios de trabajo, se aprobaba en el Congreso de
los Diputados —con apoyc mayoritario-— la Ley de Proteccion de ta Infancia frente a la Violencia (LOPIVI}. Los
primeros antecedentes se remontaban al afio 2014, afio en que se preducen las primeras medidas y se ponen
las semillas de un trabajo de incidencia politica y cambio normativo que daria sus frutos afios mas tarde. La
relevancia de la ley viene dada no solamente por los datos y la evidencia sobre los efectos y aumento de la
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violencia contra la infancia sino también, como parte de |a obligacion de seguimiento y cumplimiente de las
recomendaciones del Comité de Derechos del Nifio de Naciones Unidas a Espafia. El abanico de definiciones
y tipologias relativas a la violencia contra la infancia es muy amplio, y cuenta con un amplic repertorio a nivel
académico, ademas de la literatura producida por organizaciones internacionales, de la sociedad civil, e
instituciones oficiales. El concepto de viclencia que toma la nueva legislacion refiere a “toda accion, omision o
descuido que priva a las personas menores de edad de sus derechos y bienestar, que amenaza o interfiere su
ordenado desarrollo fisico, psiquico o social, con independencia de su forma y medio para cometerla,
incluyendo la violencia digital. Esta Ley recoge en su formulacion y espiritu el enfogue sistémico que
mencionamos anteriormente haciéndose eco de la premisa de que |a violencia que sufren muchos nifios y
nifias nos compete a todos, cada uno desde su responsabitidad y su entorno. La norma establece que ninguna
forma de violencia contra ta infancia es tolerable, y permite abordar las diferentes formas de violencia que
afectan a los nifios, nifias y adolescentes —incluso las menos visibles— en todos los entornos —escuela,
actividades de ocio y deportivas, las redes sociales y la familia—, estableciendo roles y respensabilidades a
los diferentes actores institucionales involucrados en su proteccion. Entre las innovaciones introducidas por la
ley, hay que mencionar el concepto de entorno protectar, y el refuerzo del deber de efectuar comunicaciones
saobre |as situaciones de abuso o violencia para quienes estédn en contacto con nifios, nifias y adolescentes. La
norma ademas endurece las penas para ciertos delitos graves, amplia los plazos de prescripcion de ciertos
delitos, y establece |a necesidad de una (nica prueba para la instruccion del delito en ef caso de menores de
14 afios victimas o testigos. Se disefian érganos vy figuras institucionales tales como las del Coordinador de
Bienestar y Proteccion de cardcter obligatorio para todos los centros educativos, y del Delegado de
Proteccién, para los centros deportivos y de ocio infantil. Se insta al disefio y puesta en marcha de
protocolos especificos para la salvaguarda y proteccion infantil, y de medidas de formacion especializada para
integrantes de los servicios sociales, sanitarios, educativos, de los cuerpos de seguridad y del poder judicial.
Los principios que contiene la Ley incluyen:

lus fechas de firma se muestran ea los recundros.

s fsede corm.gs/verificardocumentas e introduciends del cédigs sequro de verifieacidn [(SY) ARgimiSORRNRMRRMRARNNENY

Prohibicién de toda forma de violencia

Proteccion frente a la victimizacion secundaria

Coordinacion y cooperacion inter e intra-administrativa
Empoderamiento de los nifios, nifias y adolescentes

» Accesibilidad universal

¢« Respeto a estadios evolutivos de nifios, nifias y adolescentes
» Incorparacion de la perspectiva de género y discapacidad

« Especializacion y capacitacién de profesionales

La ley reviste un caréacter integral y comprende las diferentes fases del proceso, desde la sensibilizacion,
pasando por la prevencion e identificacion, hasta el tratamiento y reparacion del dafio.

27/03/2023 12:52:04 |

La implementacion de la norma, ademas de revestir un aspecto de cambio normativo y de disefio institucional,
conlieva la dimensién del cambio social y cultural en el mas amplio sentido de la palabra. Aundue las
autoridades de gobierno tienen la responsabilidad de coadyuvar con la asignacidn de dotaciones
presupuestarias adecuadas para garantizar la implementacion eficaz de la ley, las familias, docentes,
trabajadoresfas sanitarios, judiciales, de los servicios sociales, y la sociedad en su conjunto tienen un rol
primordial que cumplir en este nuevo capiulo que se ha abierto. Las medidas que establece la nueva
legislacion incluyen la concienciacion y sensibilizacion, la prevencion, la deteccion precoz, la proteccion, y el
fortalecimiento del marco civil, penal, procesal y administrativo.

Siguiendo estas orientaciones, el Centro de Alto Rendimiento “Regién de Murcia” de Los Narejos (Murcia)
aprueba el presente protocolo por considerar que es un instrumento muy eficaz en la prevencion, deteccion e
intervencion en situaciones de riesgo ante acosos y abusos sexuales.

Esta £s una copic cuténtica imgrimible de on docsmento eleciraice administrative &rchivado par lo Comunidud Auténoma de Murcio, segis orticylo 27.3.c) de lu Ley 39/2015. Los finmantes y
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Los acosos y abusos sexuales estan considerados como delitos por el Codigo Penal (L.O. 10/1995 de 23 de
noviembre del Cédigo Penal, L.O. 11/1999 de 30 de abrii)

Por ofro iado, la Ley de Proteccién de la Infancia frente a la Violencia (LOPIVI) también reguta la prevencion
de la violencia y la proteccion a la Infancia en el marco del deporte (L.O. 8/2021 de 4 de Junio)

Qéa'}ﬁtul'_df:"Ai*tlcu'l'dé.'- .Cdﬁcéﬁt.o | Define/Delimita

Actos no violentos, pera no consentidos o con consentimiento viciado.
i 181-183 Abusos En cualguier caso, se entiende que ?xiste consentimiento \{iciado en

sexuales el prestado por los menores de 13 afios o por personas privadas de
sentido o de cuyo trastorne mental se abusare.

n 184 Acoso Solicitud de favores sexuales por quien tiene una pesicion
sexual preeminente respecto de la victima.

3.- Objetivos y Ambito de aplicacién
3.1.- Objetivos

1. Prevenir posibles situaciones de acoso y abuso sexual entre profesionales y deportistas federados vy ofras
personas que prestan servicios en las instalaciones del CAR Regidn de Murcia.

2. Establecer un procedimiento de actuacion ante indicios de situaciones de acoso y abuse sexual en el CAR
Region de Murcia.

3. Promover un contexto social de rechazo y una adecuada respuesta ante cualguier modalidad de violencia
sexual contra adultos y personas menores de edad.

3.2.- Ambito de aplicacion

27/03/2023 12:52:04 |

Este Protocolo seréa de aplicacion a los profesionales y deportistas federados, asi como otras personas que
presten servicios para cualquier entidad o empresa que desarrolle su actividad profesional, interna o externa,
desarrollada por el CAR de Murcia.

ralive archivade por fo Comunided Auténema de Murdio, segiin orficula 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y los fethos de firma se muestran en los recuadros.

ps:f/sede.corm.esjverificordocumentos e infroduciende del codigo segoro de verificocitn ((Sm

El presente Protocolo se dirige tanto a ias personas menores de edad como a los adultos, contemplandose
procedimientos diferenciados en cada caso, ya que debe tenerse en cuenta la especial condicion de
vulnerabilidad de los nifios, nifias y adolescentes. Las personas menores de edad pueden estar expuestas a
un mayar riesgo de ser manipulados y coaccionados por parte del/los agresor/es y presentan mayores
dificultades que los adultos para revelar dichas sifuaciones, sobre todo st nos ejercidas por perscnas con un
ascendente de autoridad (real o percibida) sobre ellos y/o con la que mantienen una ligazén emaocional.

4.- Definiciones

Es importante definir los conceptos para sentar las bases sobre las que se desarrollan las politicas de
proteccion de losf/as deportistas, dado que las definiciones estableceran el marco de referencia de casos
potenciales ante un comité asesor, comité disciplinario, cuerpos de seguridad u otras autoridades competentes.

Estu &5 una copit outéntica imprinible de an documente elechrénies admi
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Es necesario entender que para muchos de estos conceptos existen muy pocas definiciones consensuadas a
nivel internacional; y gue un mismo concepto puede tener definiciones que difieren en contextos diferentes.
Existen definiciones solapadas para conceptos como “abuso” y "violencia” en todas sus formas que en
ocasiones se utilizan indistintamente, Ademas, el marco legal de nuestro pais, hace que un mismo
comportamiento pueda ser definido como “abuso” cuando la victima es menor de edad perc como "acoso”
cuando la victima es una persona adulta.

El término "dafio no accidental” se usa como concepto “paraguas” y se utiliza en el mundo del deporte para
distinguir entre comportamientos violentos que son parte integral del propio deporte, como pufietazos o patadas
en deportes de combate, y los que ho o son, como ceremonias de iniciacion o acoso sexual.

A efectos de este protocolo, se definen los términos generales relacionados con la violencia sexual para facilitar
un marco de trabajo en el que cimentar el procedimiento a seguir para la prevencion, deteccion y actuacion
ante posibles casos de acose y abuso sexual.

L a violencia sexual es un término amplio que incluye acoso sexual y abuso sexual, con o sin contacto fisico, y
que se define como un acto sexual que intenta o comete una perscna hacia ofra sin consentimlento de la
victima, o cuando el consentimiento es coaccionado o manipulade; o hacia alguien que no tiene capacidad
para consentir o rechazar.

E! acoso sexual es "cualquier compariamiento verbal, no verbal o fisico de indole sexual, no deseado, dirigido
contra una persona con el propodsito o el efecto de atentar contra la dignidad de una persona o de crear un
entorno intimidatorio, hostil, degradante, humillante u ofensive”.

icn (5, (N

La finalidad inmediata del acoso sexual consiste en obtener alglin tipo de satisfaccion sexual, pero el objetivo
final es manifestar el poder de una persona sobre otra, habitualmente del hombre sobre la mujer, perpetuando,
de esta forma, las estructuras de poder que existen todavia en nuestra sociedad. Comportamientos que
cuando las victimas son adultas se consideran “acoso sexual” pueden ser considerados “abuso sexual” en
case de que las victimas sean menores.

Acoso por razén de sexo se refiere a un amplio abahico de comportamientos verbales o no verbales
realizados a una persona en funcion de su sexo con el proposito o el efecto de atentar contra su dignidad, y de
crear un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo para esta.

{
rativo archivada por fo Comunidad AutSnoma de Murcit, segin articalo 27.3.c) de Io Ley 35/2015, Los firmantes y lns fechos de firme se muestron en los recuadros,

El acoso por razdn de sexo afecta negativamente a la cohesién del equipo y al bienestar de losfas deportistas,
repercutiendo en el rendimiento individual y del equipo, y pudiendo conflevar al abandono temprano de la
practica deportiva.

FIT0377079 12:50:04 1

< hatpss/fsede.carm.es/verifitrdocomentos & infraduciendo del cdigo seguro de ve

El abuso sexual es un comportamiento verbal, no verbal o fisico con connotaciones sexuales hacia una
persona 0 un grupo que se basa en el abuso de poder y de confianza. Puede ser intencionado o no
intencionado. En muchas ocasiones el abuso sexual no incluye alto nivel de violencia y eso hace que la victima,
especialmente si es menor de edad, no sea consciente de que esta siendo abusada.

Es habitual, especiaimente en entornos deportivos de alto nivel, que se generen fuertes relaciones
desequilibradas de poder vy de dependencia entre deportistas o entre enfrenadores o entrenadoras, y
deportistas. Es entonces cuando barreras interpersonales se empiezan a romper sistematicamente haciendo
que los limites sean difusos y que los/as deportistas no sean capaces de reconocerse como victimas de acoso
y/o abuso.

Este proceso llamado “groeoming” se encuentra en la base de cualquier relacién abusiva e incluye un proceso
gradual en el que la persona perpetradora se gana la confianza absoluta de su victima mediante
manipulaciones, promesas de medallas, premios tangibles o intangibles como puede ser hacer a la victima
sentirse especial, superior o mas segura.

Esla es uac copio suténtica imprimible de un documenta electrénice ndmi

Si nutenticdod puede ser contrastadu secediendo a la siguiente direcc
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El proceso "grooming” {preparacidn, acercamiento o captacion) se compone de seis fases:

Identificacion y seleccion de la victima potencial:

C
e}

@)
O
e}

Observar qué deportista es vuinerable,

Buscar momentos para saber si puede ser una persona de confianza, discreta, que guarde los
secretos.

Comprobar que es una persona susceptible.

Comenzar a hacerse amigofa de esta persona.

Ser agradable.

Consolidacion de la relacion de confianza:

O

Q0000

Hacerle sentir especial, prometiendo éxitos deportivos.

Pasar tiempo a solas con esta persona.

Escucharla.

Ser constante.

Establecer las condiciones minimas para cada encuentro.

Comenzar a negociar "tienes que hacer esto parque yo he hecho lo ofro”.

Construccion sobredimensionada de la idealizacion y la lealtad:

(@]
@]

O

Someter a la victima a través de la disciplina deportiva.

Utilizacidn de la reputacidén en el Ambito del deporte para posicionarse sobre la victima y su
entorno.

Creacion de una relacion de dependencia.

Aislamiento y control:

O

O

Impedir a la victima estar con el resto de iguales o menospreciar otras amistades y apoyos de
esta,

Restringir la confianza a su madre, su padre o personas tutoras, pero en ningln caso se le
permite tener confianza con sus compafieras/os, u ofras persohas.

Ser incongruente y actuar de forma ambigua al crear expectativas, o actuar sin criterio a la
hora de reprender ¢ castigar a la victima, generando dudas, celos y ansiedad por no recibir la
atencién que necesita.

Comprobar reiteradamente el compromiso v la lealfad de fa victima a traves de preguntas e
interrogatorios.

Abuso sexual:

o]

O
O
Q

Incursion gradual en limites sexuales ambiguos.

Si la victima se resiste, engafarle diciendo “la Ultima vez no te importd”.

Pedirle que colabore: “me perteneces, es lo menos que puedes hacer”.

Ofrecer proteccion, haciéndole sentir responsable y culpable: *ho diré nada, es nuestro
pequefic  secrety”.

Voto de silencio, secretismo

C

(o]

Desacreditar a la victima de forma que no tenga otra eleccion que permanecer en esa
situacion: “el resto no lo entenderd”, “nadie te creerd”.

Amenazar a la victima: “si se lo cuentas a alguien te haré dafio”, "haré dafio a alguien que te
importa”, “te echaré det equipo”.

Las novatadas son conductas tradicionales que se llevan a cabo en el ejército, colegios mayores, equipos
deportivos, etc. Se trata de obligar a los/as nuevos miembros a llevar a cabo actos de iniciacién simbdlica, en
muchos casos, humillantes o vejatorios y de clara connotacion sexual, que llevan a cabo compafieros o
compafieras, cuya autoridad radica en el hecho de llevar mas tiempo en el mismo grupo.
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afive archivado por g Comunidad Autsnoma de Murtic, segon orticulo 27.3.¢) de Ta Ley 39/2015. Los Fiemantes y los fechos de firmo se muestran en log retvadres.

Esto es uno copic auiéntics imprimible de un documento efertrénico admin:

Su satenticidad puede ser contrnstoda accediende o lu siguiente direccién: hitps://sede.corm.esfverificurdotumentos ¢ introduciendn del ebdige sequra de verificacian {CSV/ TR - /

A juicio del COI las novatadas en el deporte se presentan como un ritual de trénsito que deben cumplir los/as
nuevos miembros de un equipo para obtener la aceptacion en el mismo. A menude ocuire ante la falta de
supervision por parte de una persona adulta y en relacion con el consumo de alcohol. Asimismo, estos rituales,
con frecuencia, implican una actividad sexual indeseada.

El bullying se refiere a comportamientos agresivos fisicos, verbales o psicoldgicos, no deseados, que se
producen entre jovenes de forma reiterada & lo largo del tiempo, y que causan dafio fisico, emocional, social o
educacional a la victima.

Se consideran cdmplices aquellas personas que teniendo conocimiento de una situacion de viclencia sexual
no hacen nada al respecto. Las actitudes pasivas, la no intervencion, la negacion o el silencio de las personas
gue se encuentran en puestos de toma de decisiones en el ambito deportivo conllevan que fas consecuencias
psicologicas del acoso vy el abuse sexual sean mayores. La inaccién por parte de ias persanas cémplices hace
creer a victimas de violencia sexual que estos comportamientos son iegales v socialmente aceptables, y que
las personas que estan en el ambito del deporte no tienen peder para hablar sobre ello o hacer algo para
erradicarlo.

El CAR prohibe totalmente todas tas actitudes y todos los comportamientos que implican violencia sexual, ¥

establecera mecanismos para la deteccién de situaciones de riesgo, asi como para la prevencion y actuacion
en este ambito.
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5. Situaciones, actitudes y comportamientos relacionados con [a violencia sexual.

- COMUNICACIGN VERBAL

“Expresiones, comentarios =

OMUNICACION NO VERBAL

% Gestos o actos de haturaleza sexttal -

- Hacer pregunias acerca de ks vida sexual.

- Inriscuirse en fa vida privada.

- Realzar lamadas de léfono de orma contnua,

- Eercer el control de la vida privada,

-Ir a buscarles al centro educativa o da rabajo.

- Provocar encuenfros, aparenisments casvales ¥
reflerados.

- Entrar en e} veshario sin pedir permiso,

-Permanecer en el vestiario mientas no han
lerminado de ducharse o vesirse.

- (bsarvar dandestinaments en vestarios,
serviclos, ele., o colacar cAmaras con abjeb da
grabar imagenes.

- Mo ofecer la posibilidad de cambiarse el pew en
privada,

- Establecer relaciones duales ente elfa
entrenadarfa 'y unfa sclofa deporisia: comparfr
vesiiario, ducharse con deporistas.

- Fomentar &l constimo de aloohol en les viajes.

- En los visjes compartr habitacion,

- Convecar a sesiones de entrenamignio individual,

- Invitar a lasfos deportsas a casa.

- Realizar aclos humiiantes en forma de novaladas,
- Realizar propuestas, invitaciones ¢ incilaciones;
explicias de cardcler sexual.

« Ofrecer veniajas deporivas a canblo de servidos
sexuales.

Comentarios

sexislas,  despecivos o)

inadecuados:

- Que cuestionan o ridiculizan a las mujeres en
general, asi como a las deportistas por ser

fjeres.

- Acerca de algin aspeclo ¢ caracleristica
corporal.

- Acerca de la forma de vestir y arreglarse.

- Que cuestionan o ridiculizan a los hombres,

&1 base a su falfa de hombria ¢ por

comportamientas estersotipicamente

-Palabras sceces, lacos y expresiones de
natiraleza sexual.

-Bromas, burlss o chisles que ridiculizan & las

ngres.

-Expresiones, bromas y opiiones homédtobas,
leshdkbas, yanstobas, ya sean de cardcler
general o que hagan alusion a la orienfacién
saxual de un o una deporista.

-Expresiongs cargadas de agresividad que
provecan malestar y crean un ambiente hostl,

-Expresiones cargadas de agresividad, qua
provocan miedo o lemor.

- Pullas o insulips con connotadion sexual,

- Insfrucciones y correcciones ticlco-Benicas de
forma grosera, con pelabras saeces e insuls.

-Infridacidn verbal a tavés de propuestas de
carackr sexual.

- Miradas lascivas o insfientes.

- Silbidos.

- Exprasiones laciales o corporales.

- Mostrar imigenes pornograficas u objeos con
conignide sexual.
erdkco-

-Visualizar  videos

nornagréficas.

0 peliculas

- Reprodudr misica sexist (an las instelaciones,
los viajes, los videos, ek.).

- Utlizacidn inadecuada de nuevas econologias:

- Mensajes incomodos a fravés de comunicacion
instantinea.

- Comunicackén o seguimicnt no deseado a
través de las redes sociales.

- Correos elecktnicos con confenido sexual,

- Llamadas pardidas nsisientes.

- Disibir conlenidos pomnografcos en ks
grupss de Whabapp u ofras aplicaciones;
ulfizadas para comunicacion inierna,

- Sacarse folos en el veshiario, con o sin ropa, y
subirlz a redes sadales.

-Excesivo e inadecuado acercamieno en el
contacho corporal, abrazos, apretanes, ek,

-Tocamienl de clerias paries del cuerno;
nalgas, pechos, geniiales...

- Pellizcas y cachates,
- Araer con un abrazo en elinienio de besarles.

- Besar ala fuerza,

- Aclos sexuales no consenidos.

-Inkenko de violacion,

-Violacion.
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Adaptado de Azurmendi, A. y Fontecha, M. (2015). Guia para la prevencidn del acoso v &f abuso sexual a mujeres en el
deporte. Pautas para un protocolo, Vitoria-Gasteiz: Emakunde.

6.- Medidas de prevencion

1.~ El Centro dara la oportuna difusion del cantenido del Protocolo y facilitara la debida formacién, informacion
y sensibilizacion en esta materia entre sus empleados y usuarios {{écnicos y deportistas) de su residencia e
instalaciones deportivas.

2.- Descripcién de los riesgos potenciales asociados a las actividades deportivas y las posibles medidas
preventivas. Efemplos:

Hacer ptblico el horario
de utilizacion de la Sala,
indicando el nombre del
o Tratamiento profesional y el del
fisioterapéutico paciente,

« No cerrar con lave la
puerta de la sala durante
su utilizacion.

Salas o vestuarios habilitados para
sesiones de fisioterapia,

+« Reuniones entre

o No llave los
tEenicos. . cefrar con

despachos durante su uso.

!
t, seqdn arlicals 27.3.c) de I Ley 35/2015. Los irmantes  fus fachus de firme se muestron en les recundros.
adi ificacidn (C5Y) MMM
[ ]

« Reuniones con . .
deportistas. » Controlar mediante un registro

Despachos el uso del despacho, en ei que
constard el horaric y las

. .
Reuniones  con  otros personas que acceden al

adultos (padres, arbitros,

B =
o 12 E mismo.
SHER entrenadores...
2 g ¢ » Los menores de edad deben
A estar separados por sexo y del
£3 resto de deportistas.
g= « Las habitaciones de los
ik menores, seran  minimo
£3 e« Lugar de descanso vy dobles o en su caso de uso
2 Z | Habitaciones en los viaies a pernocta  durante  una multiple.
%é campeonatos/encuentros/partidos concentracion. o Controlar las visitas por el
g responsable de
M concentracion.
= e Prohibicion de  compartir
B habitacién adultos y menores
SRR de edad
o 5E « Controlar la visita de los
s é‘é _ « Higiene personal encargados a los vestuarios
g |55 | Vestuarios g + Controlar el acceso de
EL%E personal a los vestuarios
+ Recuperacion, e Hacer plblico el horario de
Spa {ratamiento uso.
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e Los menores sdlo podran
acceder con un responsable.

s« Indicar en un registro el
nombre del usuario y horario
de uso.

7.- A quién pedir ayuda

El Consejo de Administracion del CAR Regidn de Murcia designara una persona responsable de la proteccion
de los/as deportistas, con formacion adecuada en esta materia, que prestara apoyo y colaboracion a los/as
delegados/as de proteccion del CSD en todo lo relativo a la impiantacion del praotocolo.

Los/as delegados/as de proteccion seran los/as encargados/as de resolver las consultas y recoger las
solicitudes de ayuda o quejas. Su informacion de contacto debe estar siempre disponible en un lugar visible y
accesible en todo momento.

Si sufres violencia sexual, o tienes conocimiento de que alguna persona del ambito de la actividad del CAR
Region de Murcia ha sufride violencia sexual, puedes ponerte en contacto con el Delegado de Proteccion del
CAR a través de los siguientes medios:

Delegado de proteccion:
Teléfono:

Correo: delegado.proteccion@carmurcia.es

Asimismo, tienes a tu disposicion los siguientes recursos publicos especificos:

- Fiscalia de Menores de Cartagena: C/ Angel Bruna, 21 (Cartagena) — 968 326 262/ 968 326 263

- Fiscalia de Menores de Murcia: Avd. Ciudad de la Justicia, s/n 3% planta (Murcia) -- 968 816 191/ 968 816 260
- Policia Nacional: 091

- Paolicla Local: 092

- Guardia Civil: 062

- Servicios de atencion a mujeres

- Teléfono de atencion a victimas de viclencia de género: 061

iendo del cdiga seguro de verificaciba (CSV)

tos e introd

!

aliva archivaga por [o Comuniag Autbnoma de Murtie, segén articalo 27.3.c) de I Ley 3872015, Los firmantes y Jus Techus de firmo se muestron en los recundros.

27/03/2023 12:52:04 {

8. Como pedir ayuda

Cualquier persona gue sea victima de violencia sexual, o cualquier persona que tenga conocimienio de estas
situaciones, podra solicitar ayuda verbalmente o por escrito, poniéndose en contacto con elfla delegado/a de
proteccion del CSD.

Esta 25 uno copia atiéntice impriméhle de un documents electrénice admin
Su ostenticidad poede ser contrastedn oeeediendo a ln siguiente directitn:
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IMPRESO DE SOLICITUD DE AYUDA
SOLICITANTE

PERSONA AFECTADA
OTRA

NOMBRE Y APELLIDOS:

NIF: SEX0: MUIER HOMBRE
OTRO

EDAD:

ROL/ESTAMENTO (deportista, técnico/a, arbitro/a, etc.):

TELEFONO:

l DATOS DE LA PERSONA AFECTADA

392015, tos firmantes y los fechas de firma se myestran en fos recuadros.

En caso de tratarse de un/a menor de edad, indicar los datos de contacto de su familia
o sus tutores/as legales:

DESCRIPCION DE LOS HECHOS (indicar personas implicadas y conductas
observadas, asi como posibles testigos).

Fecha: Hora: Lugar:

marimible de vn docume:
nirostade accediendo o |
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Solicito el inicio del protocolo de actuacion frente a la violencia sexual

Lugar y fecha Firma de la persona interesada

9.- Procedimiento de actuacidn frente a situaciones de AAS

La deteccion del acoso y abuso sexual consiste en reconocer o identificar una posible situacion de acoso o

abuso sexual. La deteccion es la primera condicion para poder intervenir en estos casos y posibilitar asi la

ayuda a la victima que sufra este problema. Debe ser lo mas rapida posible para evitar Ja gravedad de

consecuencias e incrementar las posibilidades de éxito de la intervencion, tratar las secuelas, prevenir la
* repeticion, etc,

En las ocasiones donde la situacidn de violencia haya ocurrido en ese momento o esté ocurriendo se
acompafiara de inmediato a la victima a urgencias hospitalarias, para recibir la atencion médica precisa. Se
solicitara at personal hospitalario un parte de lesiones y se acompariara a la victima a dependencias policiales
para efectuar la denuncia y se continuaré con el procedimiento a nivel interno que se detalla en este protocolo

Para abordar las situaciones de acoso y abuso sexual, el Consejo de Administracion del CAR nombrara a;

s Un Delegado de Proteccién, entre personas proximas a los deportistas, con formacion especifica en
materia de prevencion de la viclencia sexual proporcionada por el CSD, conocedoras del entorno
deportivo y con especial sensibilidad y capacidad de comunicacion para tratar los temas de este
Protocolo.

17/03/2023 15004 |

s Un Comité Asesor, que estara integrado por tres miembros externos al CAR, a la Administracion y a
las Federaciones Deportivas, preferentemente con conocimientos en Derecho, Psicologia y Medicina,

ps:ffsede.corm.es/verilicardocumentos e introducienda del cidiga seguro de verificagién {CSV (NN

9.1.- Iniciacion del procedimiento

El procedimiento se inicia con la comunicacion verbal ¢ escrita formulada por la victima, su representante legal,
o cualquier persona que tenga conocimiento de la situacion de acoso o abuso sexual. Si la comunicacion se
formulara verbalmente se procurard, siempre que sea posible, su ratificacién posterior por escrito. También se
podra iniciar cuando el Delegado de Proteccidn tenga conocimiento de posibles acosos o abusos sexuales por
cualguier otra via.

astede nccediendo 4 fo siguiente direccidn:

Para facilitar dicha comunicacion el centro habilitara una cuenta de correo elecironico. El Delegado de
Proteccion recabara ia mayor informacion posible para poder efectuar una primera valoracién.

A tal efecto, el Delegado de Proteccion entrevistara a las personas afectadas - denunciante, denunciado y
presunta victima-, v a los testigos y otras personas de interés, si los hubiera,

. Esty es unq topin ouléntitn imprimible de un documents electronice administrativo archivado por [a Comunided Anténome de Murda, segia artfeule 27.3.0) de Jo Ley 39/2815. Los firmontes y los fechos de firmo se moestran en los recondras.
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Sy gutenticidod poede ser contr
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Dentro del plazo de 10 dias naturales desde el conocimiento de los hechos, el Delegado de Proteccion debera
elaborar un informe con su correspondiente valoracion y propuesta de actuaciones y remitirlo al Comite Asesor.

Ante situaciones de escasa gravedad se intentard la resolucidn del conflicto a través de la mediacion. Ella
Delegadola de Proteccion se reunirda con ambas partes por separado, dando por concluido el proceso si existe
acuerdo entre las partes, y comunicando la resolucion del conflicto al Comité Asesor.

La investigacion debera realizarse de acuerdo con los principios de confidencialidad, celeridad, prudencia y
con la maxima sensibilidad y respeto para las personas implicadas, pricrizando en los casos en los que se
vean involucradas personas menores de edad su proteccion y prevaleciendo el Interés Superior del Menor en
todo el procedimiento.

9.2.- Reunién del Comité Asesor

El Comité Asesor debera reunirse con caracter urgente para valorar el informe y propuesta del Delegado de
Proteccion, el cual asistird a la reunion det Comité con voz pero sin voto.

El Comité Asesor adoptara alguna de las siguientes decisiones en el plazo maximo de cinco dias habiles:

ién {C5Y) QA

Su autenticidad puede ser contrasteda tecediends o Iy siguiente direccién: bitps://sede.carm.esfverificordocumentos e introduciendo del ¢adige segure de verificnd

A. Archivar el caso por considerar que no ha existido acoso ni abuso sexual.

B. Sidelinforme pudieran derivarse indicios de acoso o abuso sexual, pero no suficientes para determinar
su existencia, acordard continuar el procedimiento, desighando, como instructor, a uno de sus
miembros, quien debera realizar las actuaciones pertinentes para recabar la posible informacion
complementaria que pueda existir y determinar si se aprecian o no indicios suficientes de situacion de
acosao 0 abuso sexual.

Al término de dicha investigacidn, el Instructor elaborara un informe que presentard al Comité dentro
del plazo de cinco dias habiles.

C. En caso de que el Comité Asesor concluyera la existencia de un posible acoso o abuso sexual,
adoptara algunals de las siguientes medidas:

Fs1o €5 uno capio neténtica mprimible de un documento electronico adminisirative archivado par to Comunidod Avtomo de Mordn, segin orliculo 27.3.c) de lc Ley 3972015, Los Firmantes ¢ lus fechas de firmo se muestran en los recuadras.
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- Acompafamiento, apoyo y asesoramiento a la persona afectada,

- Comunicacion al Juzgado de Guardia o a la Fiscalia del presunto acoso o abuso sexual en caso
de menores.

- Prohibicion de acceso a las instalaciones del Centro de Alto Rendimiento.

- Ensu caso, prohibicién de entrada en las instalaciones adscritas a la Federacion.

- Traslado forzoso, temporal o definitivo.

- Suspension temporal de la actividad como técnico/a o deportista por un plazo determinado.

- Solicitud a ta Federacion respectiva de la refirada de licencia.

- Solicitud a la empresa de servicios de rescision del contrato de un trabajador.

- Cualquier otra gue, de acuerdo con la legislacion vigente, pudiera ser de aplicacion.

En cualquier caso, la victima podré ejercer las actuaclones pertinentes en defensa de sus derechos. Algunas
de |as situaciones recogidas en el presente protocolo estan tipificadas como delito en el Cédigo Penal, debiendo
informar al denunciante de la posibiidad de acudir al Ministerio Fiscal. En este caso, el presente procedimiento
se pondra en marcha como una mas de las posibles acciones que pueden interponerse al efecto ante cualquier
instancia administrativa o judicial.

SEGARRA VICENS, EDUARDO
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Se procurara proteccion a la victima y/o a [a persona que solicita ayuda, garantizandese que no se produzcan
represalias contra las personas que presenten la solicitud, atestiglien o participen en el procedimiento,

No es obligacidn de los/as delegados/as de proteccion determinar si existe violencia sexual o resolver el caso,
pero sf poner en conocimiento del Comité Asesor la solicitud de ayuda o queja, y proponer la adopcion de
medidas cautelares,

9.3.- Procedimiento de actuacion en caso de acoso o abuso sexual sobre un menor de edad.

Cuando la comunicacion recibida por el Delegado de Proteccion sobre un posible acoso o abuso sexual afecte
a un menor de edad, serd puesta inmediatamente en conocimiento de los padres o tutores legales del menor
y del Director del CAR, qulen dara traslado de los hechos a la Fiscalia de Menores. Si la comunicacion de la
situacién es por un caso de viclencia ocurrido en ese momento, se acompaifiard de inmediato a la victima a
urgencias hospitalarias, para recibir la atencidn médica precisa. Se solicitara ai personal hospitalario un parte
de lesiones y se acompafaré a la victima a dependencias policiales para efectuar la denuncia.

En todo caso, el CAR llevara a cabo, en el ambito de sus competencias, todas las actuaciones necesarias para

la defensa y proteccion del menor,

Resumen del procedimiento
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10.- Evaluacion, seguimiento y registro del Protocolo

Con caracter anual, el Comité Asesor realizara una evaluacion de la adecuacion del Protocolo a las
necesidades para las que fue creado y, en su caso, llevara a cabo las modificaciones oportunas.

Para efectuar Ia evaluacion del funcionamiento del Protocolo se celebrara, al menos, una sesion anual. La
sesian sera convocada por ef Presidente del mencionado Comité, debiendo asistir a ia misma el Delegado de
Proteccion.

pin quténtica imgrimble de vn docomesto 2lecirénite ddministrativo archivado por o {emunidad AdSaoma de Murcc, segdn oriiculo 27.3.0) de Tu Ley 3972015, Los firmantes y los fechas de firma se muesiran ea los recundros.

at puede ser contrastede cceediendo o lu siguiznte direccidn: hitps:/fsede.carm, es/verificordoumentos ¢ introduciendo del <odigo seguro de verificarién (CSV“

l.a adopcidn del presente protocolo implica |a realizacién de un seguimiento de las medidas adoptadas. En
particutar deberan llevarse a cabo las siguienies tareas:

SEGARRA YICENS, EDUARDD
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1. Aprobacion y firma del protocolo

2, Designacion del Delegado/a de proteccion

3. Formacion del Delegado/a de proteccion

4. Comunicacion del protocolo a las personas que forman parte de la entidad

5, Formacién del personal

6. Creacion vy actualizacion del registro de casos

Evaluacion de riesgos

Seguimiento del cumplimiento de las eventuales medidas punitivas
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