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Region de Murcia
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

ORDEN DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA POR LA QUE SE
ESTABLECE EL CURRICULO DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
CORRESPONDIENTE AL TiTULO DE TECNICO SUPERIOR EN COORDINACION
DE EMERGENCIAS Y PROTECCION CIVIL EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

El Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia otorga a la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y ejecucién de la
ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion y las leyes organicas
gue conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma lo desarrollen, y sin perjuicio
de las facultades que atribuye al Estado el numero 30 del apartado 1 del articulo 149
y de la alta inspeccién para su cumplimiento y garantia.

El articulo 7 del Decreto del Presidente n.° 34/2021, de 3 de abril, de reorganizacion
de la Administracion Regional, modificado por el Decreto de la Presidencia n°®
47/2021, de 9 de abril, establece que la Consejeria de Educacion y Cultura es el
Departamento de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de la
propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de
Gobierno en materia de educacion reglada no universitaria en todos sus niveles.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién
Profesional, establece los principios y fines del Sistema Nacional de Cualificaciones
y Formacion Profesional y define en el articulo 9 la Formacién Profesional como un
conjunto de acciones formativas que capacitan para el desempefio cualificado de las
distintas profesiones, el acceso al empleo y la participacién activa en la vida social,
cultural y econémica. En su articulo 10.1 dispone, que los titulos y certificados de
profesionalidad ofertados estaran referidos al Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales.

Por otro lado, la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por
la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, regula en su capitulo V del titulo | la
Formacion Profesional en el sistema educativo, disponiendo, en su articulo 39.4 que
el curriculo de estas ensefianzas se ajustara a las exigencias derivadas del Sistema
Nacional de las Cualificaciones y a lo establecido en el apartado 4 del articulo 6 de
dicha Ley Orgénica; también en su articulo 39.6 establece, que el Gobierno, previa
consulta a las Comunidades Autonomas, establecera las titulaciones
correspondientes a los estudios de Formacién Profesional, asi como los aspectos
bésicos del curriculo de cada una de ellas.

En desarrollo de estos preceptos, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el
gue se establece la ordenacion general de la Formacion Profesional del sistema
educativo, fija los principios y la estructura de los titulos de Formacion Profesional,



definiendo los elementos que deben especificar las normas que el Gobierno dicte
para regular dichos titulos y establecer sus contenidos minimos. Asi mismo, dispone
que sean las Administraciones educativas las que, respetando lo previsto en dicha
norma y en las que regulen los titulos respectivos, establezcan los curriculos
correspondientes a las ensefianzas de Formacién Profesional.

Este marco normativo hace necesaria la presente orden que desarrolla el curriculo
de las ensefianzas de Formacion Profesional del sistema educativo en la Comunidad
Autbnoma de la Region de Murcia, correspondientes al titulo de Formacion
Profesional regulado por el Real Decreto 906/2013, de 22 de noviembre, por el que
se establece el titulo de Técnico Superior en Coordinacion de Emergencias y
Proteccion Civil y se fijan sus ensefianzas minimas.

Con el desarrollo curricular de estas ensefianzas se pretende poner en marcha la
nueva titulacion, adaptandola a las peculiaridades de nuestro sistema productivo y
dando cumplimiento al mismo tiempo a los requerimientos de flexibilidad en las vias
para cursar estos estudios, de manera que se haga posible el aprendizaje a lo largo
de la vida. Esta flexibilidad debe aplicarse tanto en la organizacion de las
ensefianzas, adecuando el funcionamiento de los centros docentes a las
necesidades de la poblacién, como en los desarrollos curriculares, posibilitando una
rapida adaptacion de estos a los cambios tecnologicos y a los sistemas de
produccién.

En la elaboracién de este curriculo la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
ha prestado especial atencion a las areas prioritarias definidas por la disposicion
adicional tercera de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y
de la Formacion Profesional mediante la incorporacion del moédulo de Inglés técnico
para el ciclo formativo contenido en esta orden y la definicion de contenidos de
prevencién de riesgos laborales, sobre todo en el médulo de Formacién y orientacion
laboral, que permita que todos los alumnos puedan obtener el certificado de Técnico
en Prevencion de riesgos laborales, nivel basico, expedido de acuerdo con lo
dispuesto en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion. Tal prevision plasma asimismo lo
dispuesto por la disposicion adicional tercera del Real Decreto 906/2013, de 22 de
noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Coordinacion de
Emergencias y Proteccién Civil y se fijan sus ensefianzas minimas. Este titulo se
introducira en la oferta de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia en el
curso 2022-2023, razén por la cual el desarrollo del curriculo se inicia en dicho
momento.

En el proceso de elaboracion de este curriculo, el Consejo Asesor Regional de
Formacion Profesional y el Consejo Escolar de la Region de Murcia han manifestado
su parecer favorable/desfavorable al Proyecto.

La presente disposicion se ajusta a los principios de buena regulacion en el ejercicio
de la potestad reglamentaria recogidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas. El
principio de necesidad, ya que el objeto de esta norma es imprescindible para poder
implantar este ciclo formativo en la Regién de Murcia y proceder al desarrollo del
curriculo, el principio de proporcionalidad, ya que se regula mediante orden; el
principio de seguridad juridica, ya que la norma es coherente con el ordenamiento
juridico; los principios de transparencia, accesibilidad, simplicidad, eficacia y
eficiencia, ya que se ha consultado a todos los 6rganos directivos de esta Consejeria,
se ha dado publicidad en el BORM, ademas, se trata de un marco normativo sencillo,
claro y poco disperso, que facilita el conocimiento la norma.



En su virtud, de acuerdo con el Consejo Juridico de la Regi6on de Murcia, y de
conformidad con lo establecido en la disposicion final 22, punto 1, de la Ley 13/2009,
de 23 de diciembre, de medidas en materia de tributos cedidos, tributos propios y
medidas administrativas para el afio 2010,

Dispongo
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente orden tiene por objeto establecer el curriculo en la Region de Murcia
de las ensefianzas de Formacion Profesional correspondientes al titulo establecido
por Real Decreto 906/2013, de 22 de noviembre, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Coordinacién de Emergencias y Proteccion Civil y se fijan sus
enseflanzas minimas, atendiendo a lo preceptuado por el articulo 8.2 del Real
Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de
la Formacion Profesional del sistema educativo.

2. El curriculo desarrollado en la presente orden sera de aplicacion en todos los
centros docentes de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia que impartan
estas ensefianzas.

Articulo 2. Referentes de la formacion.

Los aspectos relativos a la identificacion del titulo, el perfil y el entorno profesionales,
la prospectiva del titulo en el sector, los objetivos generales, los accesos y
vinculacién con otros estudios, las convalidaciones y exenciones, la correspondencia
de mddulos profesionales con las unidades de competencia incluidas en el titulo, y
las titulaciones equivalentes a efectos académicos, profesionales y de docencia, son
los que se definen en el Real Decreto 906/2013, de 22 de noviembre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Coordinacion de Emergencias y Protecciéon
Civil y se fijan sus ensefianzas minimas.

Articulo 3. Desarrollo curricular.

1. En el marco de lo establecido en la presente orden, los centros educativos
dispondran de la autonomia pedagdgica necesaria para el desarrollo de las
enseflanzas y su adaptacibn a las caracteristicas concretas del entorno
socioeconomico, cultural y profesional del mismo, con especial atencion a las
necesidades de aquellas personas que presenten una discapacidad.

2. Se realizaran las necesarias adaptaciones metodoldgicas en los procesos de
evaluacion a fin de garantizar la accesibilidad a las pruebas de evaluacion al
alumnado con discapacidad, el cual debera alcanzar en todo caso los objetivos y los
criterios de evaluacion de cada uno de los mddulos profesionales y los objetivos
generales del ciclo formativo.

3. Se incorporara en todos los médulos el tratamiento transversal de las areas
prioritarias establecidas en la disposicién adicional tercera de la Ley Organica
5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional:
tecnologias de la informacion y la comunicacion, idiomas de los paises de la Unién
Europea, trabajo en equipo, prevencion de riesgos laborales asi como aquellas que
se contemplen dentro de las directrices marcadas por la Union Europea.

Articulo 4. Modulos profesionales del ciclo formativo.

Los médulos profesionales que constituyen el ciclo formativo son:



1. Los incluidos en el Real Decreto 906/2013, de 22 de noviembre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Coordinacion de Emergencias y Proteccién
Civil y se fijan sus ensefianzas minimas, y

2. El siguiente modulo profesional propio de la Comunidad Autbnoma de la Region
de Murcia:

— MO088 Inglés técnico para Coordinacién de emergencias y proteccion civil.

Articulo 5. Curriculo.

1. La contribucién a las competencias, los objetivos, los resultados de aprendizaje,
los criterios de evaluacién y las orientaciones pedagogicas de los méddulos
profesionales a que hace referencia el articulo 4.1 de esta orden, son los definidos
en el Real Decreto 906/2013, de 22 de noviembre, por el que se establece el titulo
de Técnico Superior en Coordinacion de Emergencias y Proteccion Civil y se fijan
Sus ensefianzas minimas.

2. Los contenidos de los moédulos profesionales del articulo 4.1 anterior se incluyen
en el anexo | de esta orden.

3. La contribucién a las competencias, los objetivos, los contenidos, la metodologia
didactica, los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y las
orientaciones pedagogicas del mddulo profesional relacionado en el articulo 4.2 de
esta orden son los que se especifican en el anexo |l.

Articulo 6. Organizacién y distribucion horaria.

La duracion total de las ensefanzas correspondientes a este ciclo formativo, incluido
el médulo profesional de Formacion en centros de trabajo, es de 2000 horas. Los
modulos profesionales de este ciclo formativo se organizaran en dos cursos
académicos. La distribucion en cada uno de ellos, su duracién y la asignacion horaria
semanal se concretan en el anexo lll.

Articulo 7. Médulo profesional de Proyecto de coordinacién de emergencias y
proteccion civil.

1. El médulo profesional de Proyecto de coordinacion de emergencias y proteccion
civil tiene un caracter interdisciplinar e incorpora las variables tecnolégicas y
organizativas relacionadas con los aspectos esenciales de la competencia
profesional del titulo de Técnico Superior de Coordinaciébn de Emergencias y
Proteccion Civil.

2. El médulo profesional de Proyecto de coordinacion de emergencias y proteccion
civil se desarrollara durante el mismo periodo que el mdédulo profesional de
Formacion en centros de trabajo, y sélo se podra acceder a él después de haber
superado el resto de mdédulos profesionales, a excepcion del médulo profesional de
Formacion en centros de trabajo.

3. El desarrollo y seguimiento del médulo profesional de Proyecto de coordinacion
de emergencias y proteccion civil debera compaginar la tutoria individual y colectiva,
de forma presencial y a distancia, utilizando las nuevas tecnologias de la informacién
y la comunicacion.

Articulo 8. Profesorado.

1. Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de
Ensefianza Secundaria, de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores
Técnicos de Formacion Profesional, segun proceda, con atribucion docente en los
maodulos profesionales relacionados en el articulo 4.1 de esta orden, asi como las



titulaciones habilitantes a efectos de docencia, son las establecidas respectivamente
en los anexos Il A) y 1l B) del Real Decreto 906/2013, de 22 de noviembre.

2. Para el profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad publica
de otras administraciones distintas de las educativas, las titulaciones requeridas, asi
como las titulaciones habilitantes a efectos de docencia, para impartir dichos
maodulos, son las incluidas respectivamente en el anexo Il C) y Il D) del referido
Real Decreto.

3. Las especialidades y, en su caso, las titulaciones del profesorado con atribuciéon
docente en el modulo profesional incluido en el articulo 4.2 son las que se determinan
en el anexo IV de esta orden.

Articulo 9. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos que deben reunir los centros de Formacion
Profesional, para permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza son los
establecidos en el anexo V de esta orden y deberan cumplir lo establecido en el
articulo 11 del Real Decreto 906/2013, de 22 de noviembre, asi como la normativa
sobre igualdad de oportunidades, disefio universal o disefio para todas las personas
y accesibilidad universal, prevencién de riesgos laborales y seguridad y salud en el
puesto de trabajo.

Articulo 10. Oferta en modalidad a distancia o semipresencial.

1. Los modulos profesionales ofertados en modalidad a distancia o modalidad
semipresencial aseguraran al alumnado la consecucion de todos los objetivos,
expresados en términos de resultados de aprendizaje.

2. Para alcanzar estos objetivos y debido a las caracteristicas especiales de algunos
modulos, puede ser necesario establecer una parte de aprendizaje presencial. En
este sentido, mediante la normativa reglamentaria correspondiente, se concretard el
tiempo de presencia obligatoria minima, para cada uno de modulos de los ciclos
formativos que sean ofertados en estas modalidades.

3. Los centros autorizados para impartir enseflanzas de Formacion Profesional en
modalidad a distancia o semipresencial contaran con materiales curriculares
adecuados que se adaptaran a lo dispuesto en la disposicion adicional cuarta de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

4. En los centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Autdbnoma de la
Region de Murcia, sera de aplicacion la plataforma de Formacion Profesional a
distancia, que reunira las condiciones recogidas en los apartados 3 y 4 del articulo
49 de Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion
general de la Formacién Profesional del sistema educativo.

Articulo 11. Oferta combinada.

Con el objeto de responder a las necesidades e intereses personales de los alumnos
y dar la posibilidad de compatibilizar la formacion con la actividad laboral y con otras
actividades o situaciones, la oferta de estas ensefianzas para las personas adultas
y jévenes en circunstancias especiales podra ser combinada entre regimenes de
ensefianza presencial y a distancia simultdineamente, siempre y cuando no se cursen
los mismos médulos en las dos modalidades al mismo tiempo.

Articulo 12. Flexibilidad en la oferta de Formacién Profesional.

1. Los modulos profesionales de este ciclo formativo podran ser objeto de una oferta
modular.



2. Esta formacion se desarrollarda con una metodologia abierta y flexible, adaptada
a las condiciones, capacidades y necesidades personales de los alumnos que les
permita la formacion permanente, la integracion social y la inclusién de las personas
adultas con especiales dificultades de insercibn en el mercado de trabajo,
cumpliendo lo previsto en el articulo 42 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio,
por el que se establece la ordenacion general de la Formacién Profesional del
sistema educativo. Ademas, dicha formacion sera capitalizable para conseguir un
titulo de Formacion Profesional, para cuya obtencién serd necesario acreditar los
requisitos de acceso establecidos.

3. Atendiendo a lo establecido en el articulo 6.2 del Real Decreto 1147/2011, de 29
de julio, por el que se establece la ordenacién general de la Formacion Profesional
del sistema educativo, para promover la formacion a lo largo de la vida, los 6érganos
competentes en materia de Formacién Profesional del sistema educativo podran
autorizar a los centros la oferta de mddulos profesionales de menor duracion
organizados en unidades formativas. En este caso, cada resultado de aprendizaje,
con sus criterios de evaluacién y su correspondiente blogque de contenidos seré la
unidad minima e indivisible de particion.

Disposicion adicional Unica. Implantacién de estas ensefianzas.

1. En el curso 2022-2023 se implantara el primer curso del ciclo formativo al que
hace referencia el articulo 1 de la presente orden.

2. En el curso 2023-2024 se implantara el segundo curso del ciclo formativo al que
hace referencia el articulo 1 de la presente orden.

Disposicion final dnica. Entrada en vigor

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

La Consejera de Educacion y Cultura, M2 Isabel Campuzano Martinez.



ANEXO |
RELACION DE LOS CONTENIDOS DE LOS MODULOS PROFESIONALES DEL
CURRICULO DE TECNICO SUPERIOR EN COORDINACION DE EMERGENCIAS Y
PROTECCION CIVIL

Mdodulo Profesional: Planificacion en emergencias y proteccién civil.
Cédigo: 1501.

Contenidos:

a) Establecimiento de objetivos de planes de emergencias y proteccion
civil:

Técnicas de planificacion. La planificacion por objetivos:
o Recoleccion, seleccion y andlisis de informacion.
o Priorizacion.
o Secuenciacion de objetivos.
— Planes de proteccion civil:
o Tipos y caracteristicas.
o Estructura y contenido.
— Planes de autoproteccion y planes de emergencia interior.
Dispositivos de riesgo previsible.
— Normativa y recomendaciones técnicas de planificacion de la
proteccion civil y emergencias:
o Ambito internacional.
o Ambito nacional.
o Ambito autonémico y local, de caracter general y especifico.
— Sistema nacional de proteccién civil: competencias, estructura
organizativa y funciones. Servicios vinculados y colaboradores del
sistema.
— Sistemas de proteccion civil y emergencias a nivel internacional.
o El mecanismo europeo de proteccion civil.
o La accion de Naciones Unidas para la prevencién e
intervencion en emergencias.

b) Determinacién de lineas de actuacion en planes de proteccion civil:

— Construccion y formulacion de hipétesis de respuesta a las
emergencias. Factores de riesgo en el entorno. Factores derivados
de los incidentes de emergencia y proteccion civil.

— Técnicas de estudio y valoracion de las respuestas a emergencias
y de la calidad del servicio publico de proteccion civil.

— Técnicas para estudios de viabilidad. Valoracion de la cobertura de
las hipétesis elaboradas. Niveles de respuesta.

— Andlisis coste-beneficio (econémico y social). Indicadores de
riesgo asumible en emergencias y proteccion civil.

c) Determinacion de estructuras, medios y recursos de planes de
proteccion civil:
— Medios y recursos de intervencion. Seleccion de medios y
recursos:
o Tipos, caracteristicas, capacidades vy titularidad.
o Seleccion de medios y recursos.
— Técnicas de catalogacion de recursos y capacidades de prestacion



para proteccion civil.

Medidas de proteccion colectiva e individual frente a los diferentes
riesgos.

Sistemas de alerta y aviso de emergencias.

Grupos operativos de emergencias. Determinacién de grupos
operativos de emergencias.

Tipos, composicion y caracteristicas.
Estructura organizativa.
Estructura funcional.
Mecanismos de coordinacidbn en emergencias:
o Centro de coordinacioén (CECO).
o Centro de coordinacion operativa (CECOP).
o Centros de coordinacién operativa integrados (CECOPI)
Sistemas de mando y control.
Apoyo logistico en emergencias.

d) Elaboracion de procedimientos operativos ante emergencias:

Técnicas de elaboracién de procedimientos técnicos. Identificacion
de procedimientos operativos que hay que implantar.
Métodos de secuenciacion y sincronizacion de acciones de
intervencion.
Establecimiento de estructuras operativas adecuadas a la
respuesta definida.
Asignacion de funciones y actividades dentro de los equipos de
intervencion.
Establecimiento de medidas de control operativo.
Implantacion de medidas de seguridad operativa.
Medidas de resolucion de contingencias del procedimiento
operativo.
Prevision del apoyo logistico de la intervencion.
Determinacion de la estructura de relevos personales y materiales.
Procedimientos de coordinacion con otros servicios. Medidas de
retroalimentacion al plan de formacion continua y otros planes.
El ambito de actuacion, planes de actuacién y fichas operativas
incluyendo:

o Acuerdos y convenios de colaboracion con entidades

externas fuera del &mbito de actuacion.
o Planes de emergencia relacionados con la zona de
influencia del trabajo que se va a desarrollar.
o Bases de datos de personal, equipos o sistemas.

e) Organizacion y desarrollo de simulacros y ejercicios de proteccion civil:

Ejercicios y simulacros. Instrumentos para su desarrollo y
conduccion: guion del simulacro, procedimientos y protocolos de
conduccion, y plan de seguridad.
Técnicas de planificacion y gestion de proyectos de simulacros.
Técnicas de evaluacion de ejercicios y simulacros:

o Listas de evaluacion.

o Encuestas.

o Juicios criticos.
Técnicas de recogida de informacion.



— Técnicas de andlisis de resultados y evaluacion de la informacion.
— Técnicas de preparacion de informes de evaluacion.

Mddulo Profesional: Evaluaciéon de riesgos y medidas preventivas.
Cddigo: 1502

Contenidos:
a) Evaluacion de riesgos naturales:
— Fendmenos peligrosos naturales: génesis, desarrollo y variables
de peligrosidad, entre otros.
o Fendémenos geofisicos: sismos, tsunamis, erupciones
volcanicas, aludes y movimientos del terreno, entre otros.
o Fendmenos meteoroldgicos adversos: huracanes, tornados,
nevadas y lluvias torrenciales, entre otros.
o Fendémenos biolégicos: plagas, epidemias y pandemias,
entre otros.
o Incendios forestales.
— Vulnerabilidad frente a los fendmenos naturales peligrosos:
o Vulnerabilidad de las infraestructuras criticas y servicios
publicos esenciales frente a los fenébmenos naturales:
e Sanitarias.
¢ Abastecimiento de aguas.
o Energia.
e Vias de comunicacion.
¢ Elementos singulares.
o Vulnerabilidad de las estructuras de las edificaciones frente
a los fendmenos naturales.
e Geometria y disposicion.
e Tipologias estructurales: Estructuras de muros de
carga, porticadas y mixtas.
o Elementos estructurales: Cimentaciones, soportes,
vigas y forjados
e Acciones de los fendmenos naturales: acciones
sismicas, térmicas, edlicas y de nieve, entre otras.
o Vulnerabilidad de espacios y recursos naturales. Espacios
naturales protegidos.
e Aprovechamientos madereros, cinegéticos y apicolas,
entre otros.
e Espacios de uso publico.
o Vulnerabilidad de la poblacién. Grupos criticos.
o Clasificacion de las estructura en grados de vulnerabilidad
sismica. Escala macrosismica europea.
o Clasificacion de dafios y patologias asociadas a los
fendbmenos naturales: (hidrol6gicos y meteoroldgicos,
sismicos, volcanicos y movimientos de ladera, entre otros)

e Grietas.
e Roturas y desprendimientos de elementos.
o Colapso.

— Sistemas de representacion grafica, tipo CAD, y sistemas de
informacion geogréfica, tipo GIS, para lectura y elaboracion de
planos. Incorporacion de datos.

— Interpretacioén de la fotografia aérea y las imagenes por satélite.



— Sistema de posicionamiento global (GPS) y transmision de datos.
— Simuladores de escenarios de emergencia.

b) Evaluacion de riesgos tecnolégicos:
— Actividades industriales potencialmente peligrosas.
o Actividades con sustancias quimicas.
o Actividades con sustancias radioactivas.
o Actividades de generacion de energia.
o Actividades de transporte de mercancias peligrosas.
o Otras.

— Sucesos o fendmenos peligrosos: génesis, evolucion y variables
de peligrosidad, entre otros:

o Fendémenos de tipo mecanico: ondas de presion 'y
proyectiles, entre otros.

o Fendmenos de tipo térmico: incendios y explosiones, entre
otros.

o Fendémenos de tipo quimico: fugas y vertidos, entre otros.

o Fendmenos de tipo radiolégico.

— Vulnerabilidad de las personas frente a los sucesos tecnoldgicos.
Efectos para la salud.

— Vulnerabilidad de las edificaciones e infraestructuras frente a los
sucesos peligrosos de origen tecnoldgico. Efectos de las ondas de
presion, proyectiles, incendios y explosiones, entre otros.

— Vulnerabilidad de las infraestructuras criticas y servicios publicos
esenciales frente a los sucesos tecnoldgicos.

— Anadlisis y evaluacion de riesgos: Métodos cualitativos. Arboles de
fallos y sucesos. Métodos semicualitativos. Métodos cuantitativos.
Gretener y Purt.

c) Evaluacién de riesgos antropicos:
— Actividades sociales potencialmente peligrosas.
o Eventos de grandes concentraciones humanas.
o Trafico.
o Otras.
— Sucesos peligrosos antropicos: génesis, evolucion y variables de
peligrosidad, entre otros (vandalismo, sabotajes, terrorismo, panico
y otros).
— Locales de publica concurrencia.
o Tipologias. Caracteristicas.
o Vulnerabilidad frente a los incendios entre otros sucesos
peligrosos.
o Normativa de prevencién y extincion de incendios.
— Vulnerabilidad frente a los incendios, entre otros sucesos
peligrosos.
— Estudios de vulnerabilidad de la poblacién. Deteccién de grupos
criticos.
— Percepcion social del riesgo y resiliencia frente a las catastrofes.
— Bulsqueda, interpretacion y utilizacion de informacion en fuentes
documentales.
— Técnicas de elaboracidn, realizacion y evaluacion de encuestas.
— La contratacion puablica de asistencias técnicas.
o Pliegos de prescripciones técnicas.
o Pliegos de clausulas administrativas.
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o

Presupuesto. Cronograma.

d) Establecimiento de medidas preventivas:
— Medidas estructurales para la prevencion de riesgos naturales:

o

o

Defensas contra inundaciones: diques, terraplenes, muros de
contencion, canalizacion de lechos de rios, correccion
hidrolégico-forestal, desvio del curso fluvial, presas vy
embalses, entre otros.

Defensas contra movimientos de laderas: modificacion de
inclinacion del talud, drenajes, refuerzos del talud con
anclajes, mallas, contrafuertes, muros, defensas para
contencion de aludes y mallas de vegetacion, entre otros.
Defensas contra colapsos y subsidencias. Relleno de
ogquedades. Retirada de elementos de roca y piedra.

— Medidas no estructurales para la prevencion de riesgos naturales
y tecnologicos:

o

O
@)

Planificacion territorial y urbana. Regulacion de los usos del
suelo en los sectores de peligrosidad natural y tecnoldgica.
Planes sectoriales de ordenacion del territorio para la
prevencion de riesgos.

Planificacion de quemas prescritas. Diseflo de fichas
técnicas de prescripcion.

Planificacion de medidas preventivas y de autoproteccion en
la interfaz urbano- forestal.

Cultura preventiva y autoproteccion.

Planes de proteccion civil y emergencia.

— Medios y medidas de prevencion frente a los principales riesgos
de los edificios y las actividades objeto de los planes de
autoproteccion:

o

o

Medidas de proteccion pasiva frente al fuego: sectorizacion
de incendios, infraestructuras de evacuacion, iluminacion de
emergencia y sefializacion, entre otras.

Medidas de proteccién activa frente al fuego instalaciones de
deteccion alarma y extincion de incendios, sistemas de
ventilacién y control de humos, entre otras.

Medios humanos de autoproteccién y de riesgo previsible.

— Evacuacién y confinamiento. Refugios segun riesgo.
— Medidas de prevencion frente a los accidentes con sustancias
peligrosas:

o

(0]

Almacenaje, manipulacién y transporte de sustancias
peligrosas.

Medidas de control de los riesgos inherentes a los accidentes
graves con sustancias peligrosas.

— Inspecciones preventivas. Tipos de inspecciones. Exigencias
normativas de inspeccion y régimen sancionador.

— Lainvestigacion técnica de accidentes.

O
O

Informacién previa.
Investigacion en el lugar.

— Andlisis de informaciones y datos recogidos. Realizacion del
informe.

— Evaluacion de costes y beneficios de medidas de prevencion.

e) Establecimiento de sistemas de vigilancia y alerta:
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Sistemas de deteccién de fendbmenos sismicos.
o Instrumentacion de deteccidén y medida de parametros
sismicos.
o Redes de vigilancia sismica.
o Red sismica nacional.
Sistemas de vigilancia y prediccién de erupciones volcanicas.
Prediccion y vigilancia de movimientos del terreno.
o Métodos generales de deteccion.
o Instrumentacién y monitoreo para la vigilancia de puntos
criticos.
Prediccion y vigilancia de fendmenos meteorolégicos adversos.
Prediccion y vigilancia de incendios forestales.
Sistemas de alerta temprana ante posibles situaciones de
emergencia.
o Valores umbrales de riesgo y niveles de alerta.
o Redes de difusion de avisos de alerta.
Colaboracién y cooperacién entre las Administraciones publicas,
los organismos publicos y privados y las empresas para la
prevencién y gestion de desastres.

Médulo Profesional: Planificacién y desarrollo de acciones formativas, informativas
y divulgativas en proteccién civil y emergencias.

Cddigo: 1503.

Contenidos:

a) Programacioén de planes formativos:

Técnicas de elaboracion de sondeos de necesidades formativas.
Técnicas de planificacion de planes formativos.
Fomento de la cultura preventiva. Técnicas formativas para
generar actitudes y pautas de comportamiento ante riesgos y
emergencias.
Programacion didactica de acciones formativas:

o Autonomia y autoaprendizaje.

o Edadesy sectores en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

o Métodos y recursos didacticos.

o Métodos de programacion de acciones formativas de

proteccion civil y emergencias.

o Definicion de objetivos y criterios de valoracion.

o Criterios para seleccionar actividades formativas.

o Estructura y desarrollo de actividades formativas.
Definicion y secuenciacion de contenidos: elaboracién de unidades
didacticas.
Actividades formativas destinadas a la implantacion de planes de
autoproteccion.

b) Programacion de planes de informacién y divulgacion:

Elaboracion de presupuestos.

Técnicas de investigacion social aplicadas a la prevencion vy
autoproteccion.

Generacion de habitos y comportamientos sociales en prevencion
de riesgos.

Publico de destino en la proteccion ante el riesgo.
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o Los movimientos sociales.

o Elvoluntariado.

o Mediadores sociales.
Pautas para el establecimiento de convenios de divulgacion con
empresas que potencialmente pueden generar riesgo.
Elaboracién y desarrollo de proyectos de informacion y divulgacion.
Campanas de sensibilizacion ante los riesgos. Pautas para su
disefio.
Captacién de recursos. Participacién de mediadores y agentes de
sensibilizacion. Medios de comunicacion social.
Medidas para asegurar el acceso de las personas con
discapacidad a la informacion y la formacién en relacién con los
riesgos y las emergencias.

c) Elaboracion de documentacion para informacion, divulgacion vy
formacion:

Construccion de mensajes de prevencion.

Técnicas de elaboracién de material didactico de contenidos
técnicos sobre las caracteristicas de los planes de autoproteccién.
Elaboracién de materiales didacticos:

o Seleccion de materiales.

o Elaboracion de materiales formativos, utilizando distintos
medios y soportes: impresos, audiovisuales y recursos
informaticos, entre otros.

o El uso de los lenguajes en la construccion de mensajes de
prevencion.

o Normativa sobre propiedad intelectual.

Manejo y mantenimiento de canales dindmicos de prevencion:
herramientas web e informes o memorias de evaluacion de
actividades, entre otros.

d) Desarrollo de acciones informativas, formativas y divulgativas:

Técnicas de secuenciacion de los objetivos de una reunion.
Implementacion de estrategias y técnicas que favorezcan la
relacion social y la comunicacion.

o Valoracion de la importancia de las actitudes en la relacion
de ayuda.

o Programas y técnicas de comunicacion y habilidades
sociales aplicadas a las acciones informativas, formativas y
divulgativas.

Direccion de reuniones:
o Lareunién como trabajo en grupo.
Tipos de reuniones y funciones.
Etapas en el desarrollo de una reunién.
Liderazgo. Técnicas de moderacién de reuniones.
Identificacion de la tipologia de participantes en una
reunion.
Valoracién de resultados de reuniones.
Técnicas de imparticion. Guion de clase.
Desarrollo de las actividades formativas e informativas:

o Direccion de actividades.

o Entornos y recursos de motivacion.

o Estrategias de atencion individualizada.

O O O O
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Dinamizacion de actividades grupales.

La educacion emocional. Los mecanismos de defensa.

El grupo. Tipos y caracteristicas. Desarrollo grupal.

Analisis de la estructura y procesos de grupos.

Dindmicas de grupo. Fundamentos psicosocioldgicos

aplicados a las dinamicas de grupo.

El trabajo individual y el trabajo en grupo.

o Implementacion de estrategias de gestion de conflictos y
toma de decisiones. Negociacién y mediacion.

o Valoracién del conflicto en las dinAmicas grupales.

o Valoracion del papel del respeto y la tolerancia en la

resolucion de problemas y conflictos.

O O O O O

e}

e) Evaluacién de accionesy planes de informacion, divulgacién y formacion:

Seleccion de indicadores.
Planificacion de la evaluacién: estrategias y secuencia.
Técnicas e instrumentos de evaluacion. Pautas de disefio y
elaboracion:

o Observacion.

o Pruebas.

o Instrumentos de autoevaluacion.
Aplicacion individual y grupal de instrumentos de evaluacion.
Tratamiento de la informacién de evaluacion:

o Técnicas de andlisis de resultados y evaluacion de la

informacion.

o Contraste entre planificacion y ejecucion.

o Elaboracion de propuestas de mejora.
Informes de evaluacion. Memorias econémicas. Memoria de
actividades.

Médulo Profesional: Supervisién de la intervencion en riesgos producidos por
fendmenos naturales.

Cddigo: 1504

Contenidos:

a) Direccion y supervision del desplazamiento de recursos ante un riesgo
provocado por un fenémeno natural:

Evaluacién inicial y continua de la emergencia provocada por un
fendmeno natural, aplicando los sistemas de cartografia digital,
simulaciones y técnicas de medicion.

o Estacion portatil meteorolégica.

o Sistemas manuales de toma y control de datos.

o Detectores de gases y otros sistemas de medicion.

o Aplicacién de manuales técnicos de uso y mantenimiento.
Elaboracion de hipétesis de evolucién del incidente.
Definicion de las rutas de acceso mas seguras. Aplicacion de
programas de gestion de planes, avisos de alerta y desplazamiento
de recursos ante riesgos provocados por fenémenos naturales.
Identificacion in situ de las necesidades de equipos especiales,
maquinaria, vehiculos u otras necesidades de naturaleza diversa.
Aplicacién de técnicas y procedimientos de distribucion de recursos
técnicos y humanos en las zonas de actuacion del riesgo
provocado por fendmenos naturales.
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— Organizacion del espacio de intervencion. Establecimiento de
lineas de comunicacion y coordinacidbn operativa con otros
servicios intervinientes.

— Aplicacion y desarrollo de informe situacional.

— Valoracion y control de los comportamientos de masas ante
situaciones de catéastrofe.

— Formacion en habilidades para comunicarse con personas con
discapacidad y para aplicar recursos técnicos de apoyo en la
comunicacion y la interaccion.

— Aplicacion de sistemas de direccion y control en el desplazamiento
de recursos de intervenciones de emergencias derivadas de los
riesgos naturales.

— Asignacién de funciones y tareas en funcién de las aptitudes y
actitudes de los recursos humanos disponibles.

b) Direcciény supervision de acciones de control de riesgos producidos por
fenébmenos naturales:
— Procedimientos de valoracién in situ y evolucién de:

o Avance y embalsamiento de agua en la zona afectada.
Mediciones de velocidad y caudal de agua. Medicion del nivel
de agua.

o Incremento de la concentracion de nieve.

o Avalanchas y desprendimientos. Procedimientos de
observacion y prevision de zonas potencialmente afectadas.

o Emisiones volcanicas: lenguas magmaticas y nubes toxicas.
Mediciones de niveles téxicos y comportamiento. Niveles de
afectacion.

o Prevision de zonas de derrumbe provocadas por impacto de
ondas sismicas en el area urbana.

o Elevacion del nivel del agua marina y mareas vivas.

— Establecimiento de distancias de seguridad segun incidentes y
materias implicadas o riesgos posibles:

o Perimetro de intervencion de los equipos.

o Perimetros exteriores a zonas afectadas por impactos
sismicos.

o Determinacion de zonas seguras fuera del alcance del
incremento del volumen, altura y caudal de agua.

o Determinacion de distancias de traslado a partir de las
previsiones de réplicas sismoldgicas.

o Interferencia entre las rutas de evacuacion y la evolucion de
lenguas magmaticas, avenidas, riadas y otros.

— Establecimiento de pautas de control, puntos de acceso y salida, y
zonas seguras de evacuacion y concentracion de poblacion.
— Procedimientos operativos de evacuacion:

o Estudio y definicion de rutas in situ. Rutas principales y
alternativas. Criterios de seguridad.

o Reconocimiento de la situacién de rutas y valoracion de su
practicabilidad.

o Técnicas y procedimientos para asegurar la practicabilidad y
el mantenimiento de las rutas. Equipos y medios.

o Determinacioén de los puntos de salida y llegada de la ruta.

o Organizaciéon y modificacion de los flujos de circulacion:
zonas de intervencion y areas de evacuacion.
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o Protocolos de coordinacion con las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado y otros servicios publicos competentes.

o Establecimiento de los servicios esenciales en los puntos de
llegada y zonas seguras.

o Atencién médica inicial y avituallamiento.

o Determinacion medios de transporte para la evacuacion.

o Determinaciébn de zonas de concentracion y embarque.
Valoracién de espacios urbanos de concentracion: hitos
sociales y redes de comunicacion.

o Procedimientos para la priorizacibn de afectados y el
establecimiento de la secuencia de evacuacion.

o Comportamientos humanos en una situacién de emergencia
y pautas de intervencion.

o Procedimientos de seguridad en la evacuacion,
concentracion de la poblacion y su aplicacion prioritaria en
beneficio de la comunidad.

— Procedimientos de comunicacion a la poblacibn en caso de
confinamiento:

o Transmision de informacion clara y precisa a través de los
medios de comunicacion.

o Difusién a través de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado y proteccion civil.

— Supervision y aplicacion de procedimientos de seguridad personal
en la intervencion en riesgos naturales incluyendo:

Equipos de proteccién colectiva: uso y distribucion.

Equipos de proteccion individual.

Equipos especiales de proteccion.

Equipos de alerta ante riesgos de uso.

o Procedimientos de seguridad y vigilancia activa.

— Aplicacion de procedimientos de direccion y control de
intervenciones en riesgos naturales.

o O O O

c) Direccion y supervision de acciones encaminadas a mitigar riesgos
producidos por fenémenos naturales:
— Aplicacion de procedimientos de trabajo en emergencias con
inundaciones naturales, incluyendo:

o Técnicas de construccion de diques de contencion y de
control de masas de agua (sacos terreros y hesco bastion,
entre otros).

o Técnicas de achique de agua y lodos (bomba de alta
capacidad, motobombas y electrobombas, entre otros).

o Técnicas de trabajo de demolicion y apertura en diques y
obstaculos sobre cursos de agua con maquinaria.

— Aplicacion de procedimientos de trabajo en emergencias con
grandes nevadas Yy condiciones meteorolégicas adversas,

incluyendo:
o Técnicas de apertura de vias de comunicacion y rutas en
nieve.

o Técnicas de recuperacion y retirada de vehiculos.
o Técnicas de atencion a poblacion atrapada en vias de
comunicacion cortadas.
o Técnicas de atencién y evacuacion de poblaciones aisladas.
— Aplicacion de procedimientos de trabajo en emergencias por
terremotos, deslizamientos del terreno y erupciones volcanicas,
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incluyendo:

o Técnicas de movimientos de tierra.

o Técnicas de apoyo al restablecimiento de servicios basicos.

o Establecimiento de campamentos de damnificados.
Supervisidn del uso y mantenimiento de equipos y sistemas para
la mitigacion de emergencias por fenbmenos naturales de tipo
atmosférico o geoldgico. Manuales de uso y seguridad en la
utilizacion.
Supervision y aplicacion de procedimientos y manuales de
seguridad de utilizaciéon de equipos y herramientas de intervencion
en riesgos producidos por fendmenos naturales.

d) Direcciény ejecucion de tareas que garanticen la adecuacion de equipos
y medios al operativo y los relevos de mandos en emergencias de origen
natural:

Procedimientos de mantenimiento del nivel de respuesta
desarrollado ante incidentes de larga duracion, magnificacion de la
situacion o problemas derivados de la mitigacion de emergencias
de origen natural.

Problemas de la incorporacion de medios técnicos y recursos
humanos externos a la zona de operaciones.

o Determinacion de nuevos sectores de trabajo.

o Incorporacion de mandos al cargo.

o Sistemas de control documental de operaciones.
Determinacion de los cauces de comunicacion y coordinacion con
otros servicios en la zona. Informacion a los intervinientes.

Plan de trabajo alternativo, asi como un plan de seguridad, en
coordinacion con los medios ajenos (especialistas, equipos de
actuacion desconocidos y personal de empresas, entre otros).
Medidas de vigilancia necesarias para garantizar la alerta
temprana a los intervinientes.

o Cadigos y sistemas de aviso o alerta a los intervinientes de

todos los servicios.

o Vigilancia y sistemas de alerta temprana a intervinientes y

poblacién afectada.
Uso y adecuacion de procedimientos y equipos de intervencion que
garanticen la adecuacién y continuidad de las tareas de control y
mitigacion de incidentes, a través de procedimientos de:

o Minimizacién de dafios a personas afectadas, bienes o medio

ambiente.

o Mantenimiento de la respuesta operativa en lo relativo a

recursos humanos, técnicos e instalaciones.

o Generacion de datos para la adecuada gestion del personal

y los medios, asi como la elaboracion de estadisticas de
interés.

o Organizacién de la unidad de intervencion.

o Informacién y comunicacion sobre la evolucion de las

actividades.

o Supervisiéon de normas de seguridad.

o Evaluacion de la capacidad de los miembros de la unidad.

o Introduccion o extraccion de datos en los instrumentos

informaticos.
El relevo en la direccion de las operaciones. Informacion sobre las
acciones desarrolladas, resultados obtenidos, problemas
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detectados y necesidades.

— Estructuracion jerarquica de los servicios de emergencia y
seguridad, la operativa de estos, los mecanismos de coordinacion
e interrelacion operativa, las funciones y la sefialética jerarquica.

— Elaboracibn de planes de trabajo y vigilancia, logistica y
aprovisionamiento, tiempos de trabajo y necesidades de rotacion
en emergencias por fendmenos naturales.

— Comportamiento ante esfuerzos o factores meteorologicos, golpe
de calor, deshidratacién, calambres, sobreesfuerzos y pérdidas de
facultades fisico-psiquicas como alerta visual, auditiva o sensorial.

— Supervision de los protocolos de descanso, hidratacion o
alimentacion de los intervinientes.

e) Direccién y supervision de las acciones de control y rehabilitacion de la
zona afectada:

— Servicios basicos, suministros e infraestructuras de la
rehabilitacion en catastrofes:

o Obras o incidencias en viales, instalaciones de distribucion,
calles o edificios, que puedan suponer una limitacion
operativa.

o Informacion sobre riesgos del incidente, riesgos adyacentes,
riesgos potenciales para la poblacién, bienes o el medio
ambiente, posibilidad de accesos, cortes de instalaciones.

o Informes adicionales de actuaciones de otros servicios
colaboradores.

o Restablecimiento del funcionamiento de los servicios
basicos: protocolos de actuacién en la recuperacion.

— Aplicacion de los acuerdos entre la entidad y otras entidades
colaboradoras en la intervencién in situ ante riesgos provocados
por fendmenos naturales.

— Adopcion de medidas de rehabilitaciéon teniendo en cuenta:

o Mapas de instalaciones en edificaciones incluyendo: gas, luz,
agua, climatizacion, ventilaciéon y medios de proteccion.

o Obras o incidencias en viales, instalaciones de distribucion,
calles o edificios, que puedan suponer una limitacion
operativa.

o Informacién sobre riesgos del incidente, riesgos adyacentes,
riesgos potenciales para la poblacion, los bienes o el medio
ambiente, posibilidad de accesos y cortes de instalaciones.

o Cuadrantes, hojas de incidencia, 6rdenes de trabajo y fichas
de control de equipos.

o Valoracion in situ de las zonas o locales de riesgo especial.

— Normativa vigente sobre recogida y tratamiento de animales.
Servicios de acogida y trato animal.

— Aplicacion de técnicas de comunicacion de riesgos a la poblacion
en catastrofes naturales:

o Elaboracion de mensajes y avisos a la poblacion.

o Difusion de la informacion a la poblacion afectada.

o Valoracién de la comprension y recepcion de los mensajes
por la poblacién afectada.

— Supervision de la gestién de solicitudes de ayudas técnicas y
economicas:

o Procedimientos administrativos de gestion de ayudas.
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o Cauces y documentacion relativa a la percepcion de ayuda.
o Procedimiento de control de peticiones de ayuda.
o Sistemas de compensacion de seguros frente a catastrofes.

Elaboraciéon del informe de las intervenciones desarrolladas in situ.

Médulo Profesional: Supervision de la intervencion en riesgos tecnolégicos y

antrépicos.
Cddigo: 1505.

Contenidos:

a) Direccidn y supervision de la movilizacion de recursos ante incidentes
tecnoldgicos y antrépicos:

Aplicacién de la simulacion a la evolucion del incidente tecnologico
0 antrépico. Programas de gestion de planes y gestion de avisos.
Aplicacion de los sistemas manuales de toma y control de los
indices de peligrosidad en la intervencion. Radiébmetros.
Explosimetros y otros sistemas de medicion.

Aplicacién de manuales técnicos de uso y mantenimiento.
Aplicacién y uso de técnicas y equipos digitalizados de control de
incidentes, tiempos, personal y recursos.

Aplicacién de técnicas y procedimientos de distribucion de recursos
técnicos y humanos en las zonas de actuacion del incidente
tecnologico.

Aplicaciébn de la direccibn y control de intervenciones de
emergencias provocadas por riesgos tecnoldgicos y antropicos.

b) Direccion y supervision de acciones encaminadas al control de
incidentes tecnolégicos o antrdpicos:

Funcionamiento de centrales nucleares.

Funcionamiento de otras instalaciones con usos radioldgicos,
equipamientos encapsulados y riesgos ante rotura o fallo de
sistemas.

Aplicacién de procedimientos de evacuacion, confinamiento o
rescate en emergencias tecnoldgicas, incluyendo:

o Medicibn de elementos contaminantes o de riesgo a
personas o el medio ambiente.

o Deteccion de riesgos en el entorno.

o Valoracién de avance de productos, sustancias o materias
peligrosas en el medio ambiente, temporizando el desarrollo
evolutivo.

o Procedimientos de distancias de seguridad segun los
incidentes y las materias implicadas o los riesgos posibles.

Aplicacién de procedimientos de seguridad personal en riesgos
tecnolégicos y antrépicos, incluyendo:

o Equipos de proteccion colectiva: uso y distribucion.

o Equipos de proteccion individual.

o Equipos especiales de proteccion.

o Equipos de alerta ante riesgos de uso.

o Procedimientos de seguridad y vigilancia activa.

Aplicacion de procedimientos de direccion y control de
intervenciones, incluyendo:

o Reglas prioritarias y responsabilidades.
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o Funciones y responsabilidades.
o Las reacciones inmediatas.
o Elrazonamiento tactico.
— Comportamiento de los contaminantes quimicos y biologicos,
repercusion en las personas y el medio ambiente o instalaciones.
— Dosis, factores acumulativos, riesgos y protecciones necesarias.
— Procedimientos de seguridad en la evacuacion, confinamiento y su
aplicacion prioritaria en beneficio de la comunidad, segun los
niveles de contaminacion de personas afectadas o victimas.
— Aplicacion de las técnicas de proteccidbn segun criterios
radioldgicos, quimicos y biolégicos.

c) Direccidn y supervision de operaciones encaminadas a la mitigacion de
incidentes tecnoldgicos y antrépicos:

— Aplicacion de procedimientos de trabajo en emergencias
tecnologicas incluyendo:
o Técnicas de absorcién.

Técnicas de dilucion.

Técnicas de trasvase.

Técnicas de contencién y realizacién diques.

Técnicas de dispersion.

Técnicas de neutralizacion.

Técnicas de relicuado.

Técnicas de sobrempaquetamiento.

Técnicas de taponado.

Técnicas de combustion controlada.

o Técnicas de cubricion.

— Utilizacion, uso y mantenimiento in situ de equipos y sistemas para
la mitigacion de incidentes tecnoldgicos o antropicos.

— Ubicacion de los medios y recursos en la zona.

— Verificacién de las técnicas de descontaminacion:

o Técnicas, procedimientos, equipos y sustancias para la
descontaminacion de personas, equipos 0 medio ambiente.

o Trajes especiales de proteccion personal en incidentes
tecnoldgicos y antrépicos.

— Aplicacion de sistemética en la toma de decisiones sobre
estrategias de trabajo, incluyendo:

o Analisis del incidente.

Recopilacién de la informacion: el cubo.

Reconocimiento perimetral.

Sintesis.

Decisiones: decide la idea de la maniobra.

Ordenes: ordena el desarrollo de la maniobra.

Comunica la idea de la maniobra.

o Analiza los resultados de la maniobra.

— Valoracion de la distancia de seguridad.

— Valoracion de las técnicas de primera intervencion frente a
reacciones violentas. Causas y efectos de choque: explosiones,
reacciones en cadena, ondas de choque y disminuciones o
aumentos subitos de presién o temperatura en contenedores de
almacenamiento o transporte.

— Evaporaciones, viscosidad y densidades en agua, terreno o aire.
Cambios de estado en la materia por causas multiples.

O O O O O O O O O
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Contenedores de transporte y distribucién, normativa de
transporte, almacenamiento, distribucion o uso de productos
peligrosos.

d) Direccién de los equipos y medios operativos ante incidentes provocados
por riesgos tecnholdgicos o antrépicos:

Uso y adecuacién de procedimientos y equipos de intervencion que

garanticen la adecuacién y continuidad de las tareas de control y

mitigacion de incidentes tecnoldgicos y antropicos:

o

o

Minimizacion de dafios a personas afectadas, bienes o medio
ambiente.

Mantenimiento de la respuesta operativa en lo relativo a
recursos humanos, técnicos e instalaciones.

Generacion de datos para la adecuada gestion del personal
y los medios, asi como elaboracion de estadisticas de
interés.

Organizacién de la unidad de intervencion.

Informaciéon y comunicacion sobre la evolucion de las
actividades.

Supervisién de normas de seguridad.

Evaluacién de la capacidad de los miembros de la unidad.
Introduccién o extraccion de datos en los instrumentos
informaticos.

Vigilancia y sistemas de alerta temprana a intervinientes y
poblacién afectada.

Elaboracion de planes de trabajo y vigilancia, logistica y
aprovisionamiento, tiempos de trabajo y necesidades de rotaciéon
en incidentes tecnoldgicos y antropicos.

Comportamiento ante esfuerzos o factores meteorolégicos, golpe
de calor, deshidratacion, calambres, sobreesfuerzos y perdidas de
facultades fisico-psiquicas, como alerta visual, auditiva o sensorial.
Limites y necesidades de descanso, hidratacién o alimentacion.

e) Direccién y supervisiobn de operaciones de control y rehabilitacién
primaria de zonas afectadas por incidentes tecnolégicos o antrépicos:
Aplicacibn de acuerdos entre la entidad y otras entidades
colaboradoras en el ambito de actuacion: acuerdos y convenios de
colaboracion con entidades externas fuera del ambito de actuacion.

Planes de actuacion y fichas operativas, incluyendo:

@)
@)

o

Planes de actuacion y fichas operativas.

Planes de emergencia relacionados con la zona de influencia
del trabajo.

Bases de datos de personal, equipos o0 sistemas, Yy
sustancias peligrosas.

Fichas de riesgos industriales, poblacionales o situacionales.
Mapas de instalaciones en edificaciones, incluyendo gas, luz,
agua, climatizacion, ventilacion y medios de proteccion.
Obras o incidencias en viales, instalaciones de distribucion,
calles o edificios, que puedan suponer una limitacion
operativa.

Informacion sobre riesgos del incidente: riesgos adyacentes,
riesgos potenciales a la poblacién, los bienes o el medio
ambiente, posibilidad de accesos y cortes de instalaciones.
Cuadrantes, hojas de incidencia, érdenes de trabajo y fichas
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de control de equipos.

o Zonas o locales de riesgo especial.

o Recuperacion, rehabilitacion y mejora de espacios
ambientales.

— Procedimientos y medios de contencion y retirada de fluidos,
gases, materiales y sustancias, dafos a las personas y el medio
ambiente, dafios a las instalaciones y bienes, neutralizacion y
recuperacion.

— Funciones del trabajo de servicios diferentes o ajenos en estas
tareas.

— Servicios de acogida y trato animal.

— Protecciones, actuacibn 'y recuperacion del entorno,
almacenamientos y transportes.

— Condiciones de seguridad. EI medio ambiente de trabajo y la
organizacion del trabajo.

— Observacion de los efectos del sobreesfuerzo prolongado en
intervenciones tecnoldgicas.

— Fisiologia y nutricion deportiva y laboral en intervenciones
prolongadas en incidentes tecnolégicos y antropicos, incluyendo:

o Condicionantes fisicos y psiquicos en intervenciones
prolongadas.

o Nutricién e hidratacion ante esfuerzos prolongados.

o Limitaciones y riesgos de pérdida de capacidades ante
situaciones de estrés o esfuerzo prolongado.

Modulo Profesional: Supervisién de la intervencién en incendios forestales y
qguemas prescritas.
Cédigo: 1506.

Contenidos:
a) Evaluacion diaria del riesgo de incendio forestal:

Principales indices de riesgo diario. Variables utilizadas en la
elaboracion de los indices de riesgo diario.
o Influencia y combinaciones posibles de los distintos indices
de riesgo diario.
o Tipos de mapas de riesgo diario.
— Tipos y caracterizacion de niveles de alerta por incendio forestal:
o Relacién entre los indices de riesgo diario y los niveles de
alerta.
— Principales restricciones de usos y actividades asociadas a niveles
de alerta.
o Mecanismos de transmision de los niveles de alerta y
restricciones asociadas a la sociedad.
Tipos de medios de extincion. Tipos y numero de medios de
extincién necesarios segun el nivel de alerta.
b) Activacion de los recursos para el control y extincion del incendio:
— Informacién minima necesaria a transmitir sobre el incendio
forestal.
o Métodos de contraste de la informacion relativa a un incendio
forestal.
— Tipos de incendio forestal.
o Caracteristicas y necesidades de intervencion en primer
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ataque.
o Principales caracteristicas relevantes de la zona de inicio del
incendio forestal.

— Tipos de bienes amenazados por un incendio forestal.
— Tipos de combustibles y comportamiento frente a un incendio

forestal.

— Topografia y relacion con el comportamiento de un incendio
forestal.

— Meteorologia e influencia en el comportamiento de un incendio
forestal.

o Principales programas de simulacion de incendios forestales.
o Funcionamiento.
o Resultados.
— Tipos de medios de extincion de incendios forestales.
o Tiempos estimados de desplazamiento de los medios de
extincion de incendios forestales.
o Principales medios usados para determinar tiempos
estimados de llegada y medios de extincidon necesarios.
— Desplazamiento en medios aéreos.
o Protocolos y procedimientos de desplazamiento en funcion
del tipo de medio interviniente en incendios forestales.
o Particularidades del desplazamiento en medios aéreos.
— Necesidades logisticas de los medios de extincion de incendios
forestales:
o Principales sistemas de seguimiento de flotas.

c) Procedimientos de coordinacion operativa in situ:

— Principales medios humanos y técnicos utilizados en la extincion
de incendios forestales.

o Usos de herramientas: pulasky, azada, mcleod, pala, palin,
gorgui, batefuegos, podén, motosierra, extintor de explosion,
antorcha de goteo y mochila extintora.

o Usos de maquinaria: bulldozer, autobomba y camion nodriza.

o Tiposy usos de medios aéreos: aviones anfibios, aviones de
carga en tierra, aviones mixtos, helicopteros bombarderos,
helicopteros de transporte y extincion y aviones de
coordinacién, observacién y comunicacion.

— Tipos y empleo de técnicas de extincion: ataque directo
(herramienta manual y tendido de mangueras), ataque indirecto
(linea a dos pies, quema de ensanche y contrafuego).

o Uso y aplicacion del agua y productos quimicos retardantes
de la combustion.

o Tipos de productos retardantes.

e Caracteristicas.
e Manuales de operacion con retardantes.
e Ventajas e inconvenientes.

— Principales estrategias y tacticas empleadas en la extinciéon de
incendios forestales.

o Fases de un incendio forestal. Caracteristicas.

¢ Rendimientos medios y resultados esperados de las
distintas técnicas, herramientas y medios materiales
empleados.

o Sectores y subsectores del incendio: frente, flancos, cola y
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otros.
o Interpretacion de mapas topograficos (escalas, curvas de
nivel y altitudes).
Realizacién de croquis.
o Tipos de simbolos utilizados y tipos de escalas adecuadas.
Estructura organizativa de la lucha contra los incendios.
o Sistema de manejo de emergencias.
o Ataque inicial.
o Ataque ampliado.
o Gran incendio forestal.
Principales riesgos del trabajo de extincion de incendios forestales.
o Instrucciones preventivas en los trabajos de extincion de
incendios forestales.
o Normas de seguridad en los trabajos de extincién de
incendios forestales.
Procedimientos de trabajo en la extincion de incendios forestales.
o Seguridad y efectividad de los trabajos de extincion de
incendios forestales.
o Relacion entre seguridad y efectividad.
Responsabilidad individual y colectiva.
o Operaciones de proteccion de las personas implicadas en los
incendios forestales.
o Sefalizacién y desarrollo de las operaciones.
Normas y protocolos de comunicacién propios del incendio forestal:
o Caracteristicas de las comunicaciones por emisora, alfabeto
aeronautico y caracteristicas de comunicaciones con medios
aéreos.
Principales medios técnicos utilizados en la transmision de
informacion en un incendio forestal.
Normativa laboral sobre jornadas, tiempo maximos de trabajo y
tiempo minimo de descanso del personal y los medios asignados.
o Principales categorias profesionales y composicion de las
unidades tipo de intervencion en incendios forestales.
Respuestas fisiologicas ante el trabajo en extincion de incendios
forestales:
o Consecuencias asociadas al sobreesfuerzo y/o la falta de
avituallamiento. Medidas que hay que adoptar.
o Necesidades energéticas medias por persona en trabajos de
extincion de incendios forestales.
o Necesidades de hidratacion medias por persona en trabajos
de extincion de incendios forestales.
Tipos de avituallamiento. Requerimientos minimos.
Tiempos medios de preparaciéon y traslado del avituallamiento
hasta el incendio.
o Medios de traslado del avituallamiento hasta el incendio.
o Tiempos maximos entre avituallamientos.
Necesidades de recursos logisticos en incendios forestales.
o Principales averias de los medios, equipos y herramientas de
incendios forestales.
Necesidades de alojamiento del personal en incendios forestales:
o Tipologia de alojamientos posibles en incendios forestales.
o Requerimientos minimos.
o Tiempos medios de traslado del personal al lugar de

O
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alojamiento.

d) Coordinacidon operativa in situ de medios helitransportados y otros
recursos aereos:

— Comportamiento del fuego desde observacion aérea.

— Operaciones de embarque y desembargue en helicpteros:

o Operaciones de colocacién de helibalde y depdsito ventral.

o Normativa de transporte de combustibles en aeronaves.

o Transporte de personal, equipos y herramientas en
helicépteros.

o Seguridad en las operaciones.

— Usos de medios aéreos: aviones anfibios, aviones de carga en
tierra, aviones mixtos, helicépteros bombarderos, helicépteros de
transporte y extincién y aviones de coordinacion, observacion y
comunicacion.

o Caracteristicas de funcionamiento.
o Necesidades de coordinacion de medios aéreos.
o Necesidades logisticas y de relevos.
— Operaciones de coordinacion entre medios terrestres y aéreos.
o Coordinacion tactica.
o Procedimientos de trabajo.
o Requisitos.
o Seguridad.

— Normativa reguladora de aviacion civil que afecta a las operaciones

en incendios forestales.

e) Evaluacién de las causas de los incendios y de los operativos de
intervencion:
— Personal que investiga los incendios forestales.
o Agentes de la autoridad y otros.
— Partes y estadillos.
o Incidencias.
o Dafios.
o Datos meteoroldgicos.
o Empleo de datos histéricos de incendios.
— Incendios de pequefia superficie.
o Reconocimiento de una zona pequefia incendiada.
o Método de las evidencias fisicas.
o Incendios de gran superficie.
o Determinacion de la geometria del incendio.
o Modelos geométricos de propagacion.
— Procedimientos para establecer sobre el terreno el perimetro de la
zona de trabajo.
— Vestigios indicadores de la direccion de propagacion del incendio.
Intensidad caldrica.
Velocidad de avance.
Métodos de estimacion.
Localizacion de la zona de inicio del incendio.
Pruebas fisicas para determinar el medio y la causa de
ignicién.
— Herramientas de andlisis del desarrollo del incendio y del
despliegue de medios actuantes.
o Sistemas de informacion geografica.

O O O O O
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— Andlisis critico:
o Objetivos.
o Necesidades.
o Fases: exposicion, analisis y conclusiones.
o Metodologia.
— Costes asociados a los trabajos de extincion. Valoracion.
— Elaboracion de informes de resultados y lecciones aprendidas.
o Documentacion.

Modulo Profesional: Supervisién de la intervencidn en operaciones de incendios
urbanos y emergencias ordinarias.
Cddigo: 1507

Contenidos:

a) Programacion de la intervencién de incendios urbanos y emergencias
ordinarias:
— Conocimiento del territorio:
o Situacion.
o Infraestructuras, vias de comunicacion y accesos.
o Servicios basicos.
o Analisis de vulnerabilidad. Riesgos especiales y especificos.
— El servicio de extincion de incendios:
o Las competencias y funciones.
o La tipologia de emergencias y la asignacion de vehiculos y
recursos.
o Los sistemas de comunicacién en las emergencias.
o El'mando en los servicios de emergencias.
¢ Funciones y responsabilidades.
¢ El'mando en el control de las intervenciones.
e El ciclo circular de la direccién: planificar, organizar,
dirigir, controlar y evaluar.
e Las competencias genéricas del mando.
o Laseguridad y las medidas de proteccion segun el nivel y los
contenidos de las emergencias.
— Lallegada a las emergencias:
o Conocimiento de las vias de acceso y evacuacion al lugar.
o Conduccion segura.
o Cartografia: lectura de planos, localizacion de coordenadas,
célculo de distancias y rumbos, entre otros.
o Interpretacion de fotografia aérea e imagenes de satélite,
entre otros recursos.
o Utilizacion de sistema de posicionamiento global (GPS).
o Sistemas de representacion grafica, tipo CAD, y sistemas de
informacion geografica, tipo GIS, para lectura y elaboracion
de planos, y la incorporacion de datos, entre otros.

b) Organizacién de la intervencién para la extincion de incendios urbanos:
— Recogida de la informacion y la observacion de signos como base
de la construccion de la hip6tesis de trabajo. Técnicas.

— Recursos que se asignan y aplican a cada intervencion.

— Técnicas de mando y control de la intervencién y los limites.
o Informacion.
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o Evaluacion.
o Decision sobre el plan de actuacion.
o Eldiagnéstico y la operativa.
— Implementacién del plan de actuacion:
o Los niveles de mando: direccién operativa, direccion tactica
y direccion estratégica.
o Ladistribucion y sefializacion de zonas (zona caliente, tibia 'y
fria).
o Técnicas para la extincién de incendios.
— Elementos estructurales de los edificios:
o Patologias de la construccién.
o Principales actuaciones de los servicios de emergencias en
la estructura de los edificios.
— Lainformacion y la comunicacién en las emergencias.
— Uso de los medios de proteccion y autoproteccion (EPI, ERA y
otros) y reduccion de riesgos y peligros.

c) Direccién y supervision de la extincion de incendios urbanos:
— Lastacticas, técnicas y procedimientos del servicio sobre incendios
urbanos.
o Con riesgo eléctrico.
Con materias peligrosas.
Instalaciones industriales.
En barcos.
En accidentes de transporte.
Otras situaciones.
— Los vehiculos, materiales y Utiles necesarios para combatir el
incendio.

O O O O O

d) Direccién de equipos y medios operativos de extincién de incendios
urbanos:
— Técnicas de direccién y mando en las emergencias y sus limites:

o Lainformacion y la comunicacion.

o El seguimiento de las acciones en los equipos de trabajo.

o La programacion de los descansos y el avituallamiento.

o El cambio de nivel en una emergencia: replanificacion y
reorganizacién de equipos, dotaciones y recursos para
conseguir el objetivo, dirigir (puede haber cambio de mando
a causa del cambio de nivel) y controlar el seguimiento de la
emergencia con los cambios decididos.

o Tipologia de riesgos y su ataque.

e) Direccidny supervision de las operaciones de control y rehabilitacién de la zona
afectada por el incendio:

— Los diferentes equipos operativos que intervienen en una
emergencia. Funciones y coordinacion.
— Elinforme de la intervencion en las emergencias para el servicio.

Médulo Profesional: Supervision de la intervencidén en operaciones de salvamento
y rescate.
Cédigo: 1508

Contenidos:
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a) Organizacion de las intervenciones de salvamento y rescate:
— Obtencién de informacion de diferentes fuentes: allegados,
personas de la zona, otros servicios de emergencias, entre otros.
— Puntos de obtencion de informacién de interés para la busqueda
en la zona.
— Orografia de la zona, condiciones meteoroldgicas.
— Caracteristicas de las personas desaparecidas.
— Momento del dia en el que se ha producido el accidente.
— Calculo de la zona de localizacion.
o Segmentacién de las zonas de busqueda.
o Organizacion del mando estratégico, tactico y operativo del
rescate y salvamento de personas.
— Procedimientos operativos. Estructura y composicion de los
equipos de busqueda.
— Priorizacion de actuaciones.
o Rutas de peinado.
o Balizamiento de zonas acuéticas.
o Estrategias de busqueda terrestre o acuética (generales o
especificas).
o Marcacion de las zonas rastreadas.
— Procedimientos de comunicacion.
— Material minimo de avituallamiento y seguridad de los equipos de
busqueda.
— Equipos especiales, maquinaria, vehiculos u otros elementos de
naturaleza diversa.
— Sistemas de comunicacion en salvamento y rescate.
o Ordenadores portatiles, PC tablet, teléfonos satélite,
navegadores, GPS, equipos de radiofrecuencia y telefonia.

b) Direccién de operaciones de salvamento en altura:
— Principios de seguridad en el equipo de trabajo o sector de
trabajo.
— Cadena dinamica de seguridad en el equipo de intervencion:
o Sistema de anclaje de seguridad.

Cuerdas SOS.

Puntos para asegurar.

Los disipadores.

Otros elementos de la cadena de seguridad: arnés, cintas

mosquetones y descensor-asegurador.

— Los sistemas de seguridad estaticos y dinamicos:

o La primera posicion, la segunda y la autoseguridad.
o Resistencias en cuerdas, cordinos y cintas.
o Nudos basicos y complementarios.

— Estructuras y componentes de ascensores y elevadores.

— Técnica de busqueda y rescate en montafa.

— Técnicas de rescate vertical.

— Técnicas de rescate segun maquinaria.

— Material basico individual de seguridad e intervencion: cinturén
personal, arnés, cinta de ancoraje, casco, guantes e
intercomunicador, entre otros.

— Material basico colectivo: cuerda dinAmica, cuerda semiestatica,
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mosquetones €oen, escala de cable, entre otros.

Material basico complementario: escala colisa, escala garfio,
tripode, rollgliss, civera y pulpo, entre otros.

El riesgo de caida y el riesgo eléctrico.

Técnicas de descenso con diferentes técnicas y materiales.
Linea de vida. Instalaciones y desplazamientos.

La atencion a las victimas.

Los informes de las intervenciones.

La responsabilidad juridica de las intervenciones.

c) Direccién de operaciones de salvamento en enterramiento por derrumbe,
avalancha o subterraneo:

Equipos e instalaciones de rescate:

o Equipos hidraulicos de rescate.

o Equipos eléctricos de rescate.

o Equipos de traccion, de arrastre, de elevacion y de

iluminacion.

o Vehiculos de salvamento especiales, auxiliares y en

remolque.

o Equipos de proteccion personal. Equipos y herramientas

utilizados en perforacion y corte.
Técnicas de intervencion en el hundimiento de edificios: mando y
control:

o Desarrollo general de las intervenciones en estructuras

colapsadas.

o Sistemas de deteccion y localizacion de personas

atrapadas.

o Sistemas de afianzamiento de elementos estructurales.
Dotacién de los equipos de salvamento en las estructuras
colapsadas.

Supervision de las actividades de rescate y salvamento en
enterramientos: edificios, avalanchas y aludes.
Determinacion de los medios de basqueda y rastreo.
Coordinacién y relevos con otros equipos.

Condiciones de seguridad en las intervenciones de hundimientos
de edificios.

d) Direccién de operaciones de rescate y salvamento en accidentes de
trafico y medios de transporte:

Componentes estructurales y complementarios de los vehiculos y
su influencia en las tareas de excarcelacion.

Caracteristicas y normas de seguridad de las herramientas y
materiales de intervencién. Habilidades y destrezas.

Intervencion del equipo de rescate:

o Situacion del tren de auxilio y establecimiento de zonas.

o Reconocimiento de heridos y del entorno del accidente.
Evacuacioén de heridos.

o Acceso del personal sanitario para atender a los atrapados y
estabilizacion del vehiculo y de los heridos. Desconexion de
baterias.

o Planes de excarcelacion.

Estabilizacion: procedimientos segun la situacion del vehiculo.
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— Separacion y corte para la excarcelacion.

@)
O

Técnicas de corte: convencional y mejorada.
Posicién en la manipulacién de herramientas.

— Las adaptaciones a otros medios: en caso de trenes, metro y
tranvias.
— Las lesiones de los accidentados de tréfico:

O
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Traumatismo craneoencefélico (TCE).
Lesiones en la cara.

Lesiones en el cuello.

Lesiones en el torax.

Lesiones en el abdomen.

La columna vertebral y la pelvis.
Extremidades.
Politraumatizados.

Quemados.

Empalados y cuerpos extrafos.
Chafamientos.

Amputaciones.

Otros.

— El material sanitario para el rescate y la estabilizaciébn de los
heridos:

o
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Litera rigida o de cuchara.

Tabldén espinal y correas.

Inmovilizador espinal de Kendrick.

Collarines cervicales.

Pulsioximetro.

Amba.

Tubos de Guedel o Mayo.

Material de puncién endovenosa.

Férulas de vacio y de Krammer.

Colchon de vacio.

Aspirador.

Monitor desfibrilador.

Inmovilizador universal.

Equipos de oxigeno, mascarillas, Ventimask y de alto flujo.
Vendas, gasas y sabanas de aluminio, entre otro material
textil.

— Ladireccion, gestion y coordinacion de las operaciones de rescate
en accidentes de tréafico.

o

(0]

El procedimiento de intervencién: valorar, estabilizar,
planificar y realizar las maniobras de excarcelacion.
Metodologia de la direccion de la intervencion.

— Los informes de las intervenciones.
— La responsabilidad juridica de las intervenciones.

e) Direccidon de operaciones de rescate y salvamento en medio acuatico.
— Determinacion de planes.
— Balizamientos.
— Jalonamientos.
— Sistemas de busquedas:

O
O
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Busquedas remolcadas.
Busqueda por hileras.
Busqueda circular.
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f)

— Salvamento en medio acuético:

o Técnica y rescate en orillas y zonas poco profundas
(mérgenes de agua).

o Técnicas de rescate y evacuacion con embarcaciones a

remo.
o Técnicas de rescate y evacuacion con embarcaciones a
motor.
o Técnicas y equipos de busqueda y rescate acuéatico en
superficie.

o Técnicas y equipos de busqueda y rescate subacuético.

o Técnicas y equipos de reflotamiento subacuético.

o Técnicas de busqueda con sonares remolcables desde una
embarcacion.

Evaluacién de acciones de salvamento y rescate.
La evaluacion de las intervenciones.
Punto de partida: Las primeras informaciones de CECOR.
La dotacion.
El tiempo de llegada y la duracién de la intervencion.
Analisis de la intervencion:
Caracteristicas del escenario.
Obijetivos.
Estrategia: tactica y técnicas.
Delegacion de funciones segun roles.
o Los materiales.
Conclusiones: aspectos de mejora.

O O O O

Médulo Profesional: Supervision de las acciones de apoyo a las personas afectadas
por desastres y catastrofes.
Cdbdigo: 1509

Contenidos:

a) Gestion del apoyo logistico:

Cartografia. Interpretacion de mapas. Cartografia digital.
Entornos web de manejo de emergencias.
Centro de atencion al ciudadano.
o Definicion y funciones.
o Caracteristicas.
Centro de albergue.
o Definicion y funciones.
o Caracteristicas.
Centro de recepcion de ayudas.
o Definicion y funciones.
o Caracteristicas.
Rutas de transporte.
Trazabilidad de las mercancias.
Sistemas de comunicaciones telefonicas y radiotelefénicas.
Almacenes de equipamiento y materiales de emergencia.
o Logistica.
o Gestion de suministros: acopio, entradas y salidas.
Programas informaticos de gestién de suministros.
o Suministros sanitarios (SUMA).
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o Suministros de ayuda en especie.
o Distribucion de ayuda.
o Trazabilidad de la ayuda.
— Informes de actuaciones emergencias.
o Estructura.
o Informaciones clave que hay que recoger.

b) Organizacion in situ de areas de albergue provisional:
— Necesidades nutricionales.
o Alimentacion para nifios y personas mayores.
— Plan de abastecimiento, albergue y asistencia social.
— Mantenimiento de estructuras.
— Mantenimiento de servicios.
— Cadigo de conducta humanitaria.
o Circunstancias.
o Acuerdos de Ginebra.
o Proyecto esfera.
o Normas minimas de accién humanitaria.
— Necesidades técnicas para el establecimiento de almacenes.
Control de almacenes.
— Organizacion de centros de atencion al ciudadano. Equipamiento.
— Organizacion de puntos de distribucion.
— Centro de albergue.
o Organizacién de areas de albergue provisional.
o Tipos de albergue provisional.
— Organizacién del centro de recepcion de ayudas. Equipamiento.
— Técnicas de conservacion y manipulacién de alimentos.

c) Supervision de los equipos de atencion fisica y emocional a victimas
en catastrofes humanitarias:
— Supervision de técnicas de primeros auxilios fisicos:

o Conducta PAS.

o Constantes vitales y sus valores normales.

o La cadena asistencial.

o Movilizaciones urgentes.

— Supervision de técnicas de soporte vital basico y avanzado:

Reanimacioén cardiopulmonar (RCP).
Reanimacién cardiopulmonar en adultos.
Reanimacioén cardiopulmonar en pediatria.
Problemas mas frecuentes que pueden aparecer en la RCP.
Ventilacién con mascarilla.
Hemorragias y shock.
Heridas y contusiones.
Alteraciones de la termorregulacion.
Otras situaciones de urgencia.
Urgencias materno-infantiles y pediatricas.
— Supervision de técnicas de primeros auxilios psicoldgicos:
El apoyo psicolégico.
El estrés y como afrontarlo.
Habilidades en la relacién de ayuda.
Promover la autoayuda.
Grupos de poblacion con necesidades especiales.
Ayudar a quienes prestan ayuda.

O O O O OO0 O O 0 O

O O O O O O
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Intervencién en accidentes con multiples victimas. Fases:
o Fase de alarma. Activacion del sistema de emergencias.
Obijetivos.
o Fase de aproximacion. La aproximacion al lugar del siniestro.
o Elementos de seguridad activa y pasiva. Equipos de
proteccion individuales.
o Fase de control. El control del escenario asistencial.
Objetivos.
o Transmision de la informacion al centro de coordinacion de
urgencias.
Procedimientos de clasificacion y evacuacion de victimas. Triaje y
clasificacion de victimas.
o Principios y objetivos del triaje.
o Caracteristicas del triaje.
o Elementos para establecer un puesto de triaje.
o Valoracion por criterios de gravedad: inspeccion, evaluacion
y decision terapéutica.
Modelos practicos de triaje: funcionales, lesionales y mixtos.
Clasificacién de victimas y afectados.
o Categorias de clasificacion.

e Primera categoria: extrema urgencia, etiqueta roja.

e Segunda categoria: urgencia, etiqueta amarilla.

e Tercera categoria: no urgente, etiqueta verde.

e Cuarta categoria: fallecidos, etiqueta gris/negra.
Procesos de duelo. La manifestacion del duelo en diferentes
culturas.

La red de salud mental.
Los servicios sociales municipales.
Técnicas y procedimientos de restablecimiento de contacto entre
familiares.
Procedimientos de consecuciéon de subvenciones y ayudas
financieras.
Logistica sanitaria, inteligencia sanitaria y escalonamiento
sanitario.
o Concepto.
o Fuentes de informacion y bases de datos.
Analisis basico de la poblacién afectada.
Situacion politica. Estructura econémica.
Costumbres. Credos religiosos.
Enfermedades.
Estructura sanitaria.
Estructura de asistencia social.
o Viasy redes de comunicacion.
Traslado de victimas. Puesto de mando. Noria de ambulancias y
vehiculos médicos.
Plan de actuacion sanitaria en proteccion civil.
o Mecanismo de respuesta.
o Técnicas de asistencia (funciones y responsabilidades
profesionales).
Propuesta de mejora.

O O

O O O O O

d) Organizacion del dispositivo de asistencia psicosocial:

Procedimientos de identificaciéon de los tipos de colectivo y de los
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factores especificos de vulnerabilidad de los afectados.

El equipo de intervencion. Perfiles profesionales. Organigramas
funcionales.

Hipodtesis de cobertura en asistencia psicosocial.

Programacion de tareas, turnos de trabajo, relevos y descansos.
Procedimiento de atencion a los sintomas de estrés durante la
intervencion.

Procedimientos de organizacion actividades de ocio y tiempo libre
para adultos y nifios en areas de albergue o campos.
Programacion de reuniones de trabajo de los miembros del
dispositivo.

Criterios de coordinacidn de reuniones entre equipos.

Redes de apoyo social y cultural.

Gestidn de equipos de trabajo de atencidon emocional.

Elaboracion de informes narrativos.

Elaboracion de memorias finales.

e) Organizacion de operaciones de evacuacion:

Moédulo Profesional
Cédigo: 1510

Contenidos:

Entornos web de gestién de emergencias.

Calculo basico.

Caracteristicas y elementos de transporte.

Flotas de vehiculos.

Normas de contratacion de servicios.

Gestidén de compras.

Normas minimas de accion humanitaria. Proyecto Esfera.

: Gestion de recursos de emergencias y proteccion civil.

a) Determinaciéon de medios de vigilancia e intervencion:

Determinacion de necesidades de recursos.

Recursos de intervencién, equipamiento operativo e instalaciones
de servicio.

Tipologia y caracteristicas de los vehiculos.
Tipologia y caracteristicas de los equipos de proteccion individual.

Determinacion de las caracteristicas y capacidades de los
recursos.

Gestion de la obtencion de recursos, en funcibn de su coste,
disponibilidad y tiempo de respuesta.

Determinacion de la ubicacién de los recursos.
Gestiodn del almacenaje de recursos.
Verificacion de la operatividad de recursos externos.

Determinacion del programa de inspecciones de recursos
externos.

Tipologia y caracteristicas de recursos.
Técnicas de inventariado.

Técnicas de gestion de recursos.
Andlisis de costes.
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Técnicas de negociacion con proveedores.
Técnicas de gestion de stocks.

Legislacion de proteccion civil en lo referente a la disposicion de
medios privados.

Protocolos de inspeccidn de recursos externos.
Rigor en el seguimiento de los protocolos de trabajo.

b) Planificacion y supervision del mantenimiento de equipos, medios
técnicos e instalaciones:

Planificacion del mantenimiento de equipos, sistemas e
instalaciones: identificar las necesidades de revision y
determinacion del programa de mantenimiento.

Supervision de operaciones de mantenimiento.

Planificacion del rodaje y repostaje de vehiculos.

Supervision del funcionamiento correcto de los EPI.
Determinacion de la incorporacion de equipos, utiles y vehiculos.

Establecimiento de planes para la mejora de la operatividad
durante la intervencion.

Caracteristicas de los equipos, sistemas e instalaciones.

Manuales de instalacion y/o funcionamiento de los equipos,
sistemas e instalaciones.

Técnicas de planificacion de tareas.

Técnicas de gestidon de procesos y actividades.

Tipologia y caracteristicas de los vehiculos.

Tipologia y caracteristicas de los equipos de proteccion individual.
Rigor en el seguimiento de los protocolos de trabajo.

Respeto a la legislacion vigente.

— Interés por el mantenimiento de las condiciones de asepsia.

c) Elaboracion de programas de mantenimiento preventivo de equipos,
herramientas y maquinaria de intervencion operativa:

Procedimientos de diagndstico de averias en las maquinas,
equipos y herramientas.

Definicién de los parametros de mantenimiento preventivo de las
magquinas, equipos y herramientas.

Definicion de los parametros de mantenimiento preventivo de los
componentes electromecanicos.

Elaboracién de programas de mantenimiento.

Determinacién de los medios necesarios para el mantenimiento de
las maquinas, equipos y herramientas.

Elaboracion de protocolos de actuaciones de mantenimiento.

Elaboracion del sistema de registro informatico de las operaciones
y resultados del mantenimiento.

Técnicas estadisticas de andlisis de fallos y fiabilidad.
Manuales del fabricante.

Legislacion sobre seguridad de las maquinas, equipos Yy
herramientas.

Legislacion sobre seguridad de los componentes
electromecanicos.

Métodos de planificacién de tareas.
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Protocolos de actuaciones de mantenimiento.

Sistemas informaticos de informacion y registro.

Rigor en el seguimiento de los protocolos de trabajo.
Interés por el mantenimiento de las condiciones de asepsia.

Iniciativa en la resolucion de contingencias y situaciones
imprevistas.

d) Evaluacion del plan de mantenimiento:

Valoracion de la adecuacion de los medios de mantenimiento.
Procedimientos establecidos para el mantenimiento y su
aplicacion: reparacion, sustitucion y puesta en marcha.
Procedimientos establecidos para las inspecciones de los recursos
externos y su aplicacion.

Informe de evaluacion del mantenimiento.

Metodologia de evaluacion de procedimientos de reparacion de los
componentes electromecanicos de vehiculos y maquinaria.

Metodologia de evaluacion de procedimientos de sustitucion de los
componentes electrénicos.

Metodologia de evaluaciébn de procedimientos de puesta en
marcha de equipos, vehiculos y herramientas.

Metodologia de evaluacién de procedimientos de verificacion y
reparacion de instalaciones de bombeo de agua contraincendios.

Metodologia de evaluacion de los procedimientos establecidos
para las inspecciones de recursos externos.

Técnicas estadisticas de sintesis de informacion.
Rigor en el seguimiento de los protocolos de trabajo.

e) Organizacién y gestion de los recursos humanos de los equipos de
intervencion:

Evaluacién de las capacidades del personal de intervencion.
Establecimiento de horarios de trabajo y asignacion de cargas de
trabajo.

Establecimiento de reuniones de coordinacion.

Establecimiento de protocolos de coordinacién con otras entidades
publicas y privadas.

Definicion de modelos de recogida de informacién de actividades.

Procedimientos de evaluacién de capacidades personales en el
trabajo.

Metodologia de asignacion de tareas. Diagramas de Gantt.
Procedimientos de motivacion, liderazgo y conduccion de trabajos.
Protocolos de imagen corporativa.

Modelos/fichas de recogida de informacién de actividades.
Discrecion en el uso de los datos de pacientes.

Correccion y respeto en el trato a las personas.

f) Supervision de actividades de equipos de trabajo:

Evaluacién de los desempefios profesionales.

Supervisién de la actividad de cada trabajador o trabajadora,
utilizando los partes de trabajo.

Evaluacién del estado fisico y mental de los miembros de la unidad
de intervencion.
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Determinacion de medidas de prevencion de salud laboral.
Evaluacién de las pautas de seguridad aplicadas durante la
intervencion o servicio.

Elaboracién de informes de supervisién del personal, aplicando
técnicas estadisticas.

Evaluacién del cumplimiento de los objetivos de calidad de
prestacion del servicio.

Procedimientos de evaluacion de los desempefios profesionales.
Partes de trabajo.

Procedimientos de evaluacion de estados fisicos y mentales.
Técnicas de prevencion de riesgos laborales.
Procedimientos de evaluacion de aplicacién de medidas de
seguridad.

Técnicas estadisticas de sintesis de informacion.

Técnicas estadisticas de control de calidad.

Correccion y respeto en el trato a las personas.

Modulo Profesional: Proyecto de Coordinacién de emergencias y proteccion civil

Cédigo: 1511

Contenidos:

a) lIdentificacion de necesidades del sector productivo, y de la organizacion
de la empresa:

Identificacion de las funciones de los puestos de trabajo.
Estructura y organizacion empresarial del sector.

Actividad de la empresa y su ubicacién en el sector.

Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre
departamentos.

Tendencias del sector: productivas, econémicas, organizativas, de
empleo y otras.

Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa.
Sistemas y métodos de trabajo.

Determinacion de las relaciones laborales excluidas y
relaciones laborales especiales.

Convenio colectivo aplicable al ambito profesional.
La cultura de la empresa: imagen corporativa.
Sistemas de calidad y seguridad aplicables en el sector.

b) Disefio de proyectos relacionados con el sector:

Analisis de la realidad local, de la oferta empresarial del sector
en la zona y del contexto en el que se va a desarrollar el médulo
profesional de formacion en centros de trabajo.

Recopilacion de informacion.
Estructura general de un proyecto.
Elaboraciéon de un guion de trabajo.

Planificacion de la ejecucion del proyecto: objetivos,
contenidos, recursos, metodologia, actividades,
temporalizacion y evaluacion.

Viabilidad y oportunidad del proyecto.
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— Revision de la formativa aplicable.

¢) Planificacién de la ejecucién del proyecto:
— Secuenciacion de actividades.
— Elaboracion de instrucciones de trabajo.
— Elaboracion de un plan de prevencion de riesgos.
— Documentacién necesaria para la planificacién de la ejecucion del
proyecto.
— Cumplimiento de normas de seguridad y ambientales.
— Indicadores de garantia de la calidad de proyectos.

d) Definicidn de procedimientos de control y evaluacién de la ejecucién del
proyecto:

— Propuesta de soluciones a los objetivos planteados en el
proyecto y justificacion de las seleccionadas.

— Definicién del procedimiento de evaluacion del proyecto.

— Determinacién de las variables susceptibles de evaluacion.
— Documentacion necesaria para la evaluacion del proyecto.
— Control de calidad de proceso y producto final.

— Registro de resultados.

Modulo Profesional: Formacién y orientacién laboral.
Cdédigo: 1512

Contenidos:

a) Busqueda activa de empleo.
— La formacién permanente como via para el empleo. La Formacién
Profesional.

— Valoracion de la importancia de la formacién permanente para la
trayectoria laboral y profesional del técnico superior en coordinacion
de emergencias y proteccion civil.

— Andlisis de los intereses, aptitudes, actitudes y motivaciones
personales para la carrera profesional. Especial referencia al sector.

— El'mercado laboral en Espafia y en la Region de Murcia. Tendencias:
profesiones con demanda y profesiones enreceso.

— ltinerarios formativos: fijacién de objetivos y medios para alcanzarlos.

— ldentificacion de los itinerarios formativos relacionados con el técnico
superior en coordinacién de emergencias y proteccion civil.

— Definicion y andlisis del sector profesional del técnico superior en
coordinacion de emergencias y proteccion civil.

— La busqueda de empleo:
* Fuentes de informacion.
» Técnicas e instrumentos de busqueda deempleo.

— Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector.

— Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Herramientas
informativas.

— Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercion
profesional. El autoempleo en el sector.

— El proceso de toma de decisiones.
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b) Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

Equipos de trabajo: concepto y caracteristicas.

Valoracién de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para
la eficacia de la organizacion.

Equipos de trabajo en el sector de la coordinacion de emergencias y
proteccion civil segun las funciones que desempefian.

La participacion en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles roles
de sus integrantes.

Definicion de conflicto: tipos, caracteristicas, fuentes y etapas.
Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: negociacion,
mediacidn, conciliacion y arbitraje.

La motivacion en los equipos de trabajo. Importancia y técnicas.

c) Contrato de trabajo:

El derecho del trabajo. Concepto, objeto, fuentes.
Intervencion de los poderes publicos y agentes sociales en las
relaciones laborales.
Andlisis de la relacion laboral individual. Elementos
Relaciones laborales de caracter especial y actividades excluidas del
Derecho Laboral.
El contrato de trabajo. Concepto, elementos y eficacia. El periodo de
prueba.
Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la
contratacion.
Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.
Condiciones de trabajo:

» Tiempo de trabajo: jornada, horarios y periodos de

descanso.

» Salario y garantias salariales.
El recibo de salarios. Concepto. Elementos que lo integran.
Cumplimentacion. Célculo de bases y cuotas de cotizacion.
Modificacion, suspensién y extincion del contrato de trabajo. Causas y
efectos.
Representacion de los trabajadores.
La negociacion colectiva. Concepto, objetivos eimportancia.
Andlisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del
técnico superior en coordinacion de emergencias y proteccion civil.
Situaciones de conflicto colectivo, huelga ycierre patronal.
Nuevos entornos de organizacion del trabajo: subcontratacion,
teletrabajo, entre otros.
Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones:
flexibilidad, beneficios sociales, entre otros.

d) Seguridad Social, empleo y desempleo:

El Sistema de la Seguridad Social. Concepto y finalidad.

Estructura del Sistema de la Seguridad Social. Régimen general y
regimenes especiales.

Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y
trabajadores en materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y
cotizacion.
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La accion protectora de la Seguridad Social. Principales contingencias
y prestaciones.

ConceptoYy situaciones protegibles por desempleo. Duracién y célculo
de prestaciones.

e) Evaluacién de riesgos profesionales:

La cultura preventiva en laempresa.
Trabajo y salud. Valoracién de la relacién entre trabajo y salud: los
riesgos profesionales. Andlisis de factores de riesgo:

» Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

« Andlisis de riesgos ligados alas condiciones ambientales.

* Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y
psico-sociales. Carga de trabajo, fatiga e insatisfaccion
laboral.

» Condiciones de trabajo y riesgos especificos en el sector
de la coordinacién de emergencias y proteccion civil.

La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la
actividad preventiva.

Determinacién de los posibles dafios a la salud del trabajador que
pueden derivarse de las situaciones de riesgos detectadas.
Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Otras patologias
derivadas del trabajo.

La siniestralidad laboral en Espafia y en la Region de Murcia.

Marco normativo bdasico en materia de prevencién de riesgos
laborales.

f) Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

Derechos 'y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.
Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos
laborales.

Gestion de la prevencion en la empresa. Modalidades de
organizacion preventiva.

Documentacion de la prevencién en laempresa.

« El Plan de prevencién de riesgoslaborales.

» La evaluacién de riesgos.

+ Planificacion de la prevencién en laempresa.

* Notificacion y registro de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales. Principales indices
estadisticos de siniestralidad.

* El control de la salud de los trabajadores.

La gestion de la prevencion en una empresa del sector.

Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.
Elaboracion de un plan de emergencia en una pyme.
Representacion de los trabajadores en materiapreventiva.
Responsabilidades en materia de prevencion deriesgos laborales.

g) Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual
y colectiva. Sefalizacion de seguridad.

Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia. Simulacros
Primeros auxilios: principios basicos de actuacion.

Aplicacién de técnicas de primeros auxilios.
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Mdodulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.
Cédigo: 1513

Contenidos:

a) Iniciativa emprendedora:

— Innovacién y desarrollo econdmico. Principales
caracteristicas de la innovacion en la actividad de
emergencias y proteccion civil (materiales, tecnologia,
organizacion del proceso, etc.).

— La cultura emprendedora como necesidad social.
— El caracter emprendedor.

— Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y
formacion.

— La colaboracién entre emprendedores.

— La actuacién de los emprendedores como empleados de una
pyme de emergencias y proteccion civil.

— La actuacién de los emprendedores como empresarios en el
sector de las emergencias y la proteccién civil.

— Elriesgo en la actividad emprendedora.

— Concepto de empresario. Requisitos para el ejercicio de la
actividad empresarial.

— Objetivos personales versus objetivos empresariales.

— Plan de empresa: la idea de negocio en el dmbito de las
emergencias y la proteccion civil.

— Buenas précticas de cultura emprendedora en la actividad del
sector y en el ambito local.

b) La empresay su entorno:

— Funciones bésicas de la empresa.

— La empresa como sistema.

— Laempresa y su entorno: general y especifico.

— Andlisis del entorno general de una «pyme» de emergencias y
proteccion civil.

— Andlisis del entorno especifico de una «pyme» de emergencias y
proteccion civil.

— Relaciones de una «pyme» de emergencias y proteccion civil
con el conjunto de la sociedad.

— La cultura de la empresa: imagen corporativa.

— Laresponsabilidad social corporativa. El balance social.

— La ética empresarial.

— Responsabilidad social y ética de las empresas del sector.

c) Creaciony puesta en marcha de una empresa:
— Concepto de empresa. Tipos de empresa.
— Laresponsabilidad de los propietarios de la empresa.
— Lafiscalidad en las empresas.
— Eleccion de la forma juridica. Dimension y nimero de socios.
— Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.

— Viabilidad econémica y viabilidad financiera de una «pyme»
de emergencias y proteccion civil.
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Andlisis de las fuentes de financiacion y elaboracion del
presupuesto de una «pyme» de emergencias y proteccion civil.
Ayudas, subvenciones e incentivos fiscales para una «pyme»

de emergencias y proteccion civil.

Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de
viabilidad economica y financiera, trdmites administrativos vy
gestion de ayudas y subvenciones.

d) Funcién administrativa:

Concepto de contabilidad y nociones basicas.

Operaciones contables: registro de la informacion econdmica de
una empresa.

La contabilidad como imagen fiel de la situacion econémica.
Analisis de la informacién contable.

Obligaciones fiscales de las empresas.

Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.
Gestiobn administrativa de una empresa de emergencias y
proteccion civil.

Mdédulo profesional: Formacion en centros de trabajo.

Cédigo: 1514

a) Identificacion de la estructura y organizacién empresarial:

Estructura y organizacién empresarial del sector de las emergencias
y la proteccién civil. Actividad de la empresa y su ubicacién en el sector
de las emergencias y la proteccion civil. Organigrama de la empresa.
Relacion funcional entre departamentos.

Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y
canales de comercializacion.

Procedimientos de trabajo en el &mbito de la empresa. Sistemas y
métodos de trabajo.

Recursos humanos en la empresa: requisitos de formacion y de
competencias profesionales, personales y sociales asociadas a los
diferentes puestos de trabajo.

Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo. Sistema de
seguridad establecido en el centro de trabajo.

b) Aplicacion de habitos éticos y laborales:

Actitudes personales: empatia, puntualidad.

Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad vy
seguridad. Actitudes ante la prevencion de riesgos laborales y
ambientales.

Jerarquia en la empresa. Comunicacion con el equipo de trabajo.
Documentacién de las actividades profesionales: métodos de
clasificacion, codificacion, renovacion y eliminacion.
Reconocimiento y aplicacion de las normas internas de la empresa,
instrucciones de trabajo, procedimientos normalizados de trabajo y
otros.

c) Planificacion y supervision de las acciones encaminadas al control inicial
en la zona delincidente provocado por fendmenos naturales, tecnolégicos,
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antrépicos, incendios urbanos y forestales:

Valoracion de las condiciones del entorno del incidente: factores
meteoroldgicos, orografia, zonas de embalsamiento, peligro de
contaminantes y otros.

Delimitacién de las zonas de intervencién en funcién de los riesgos.
Procedimientos de balizamiento, sefializacion, limitaciones de paso
y acopio de materiales, entre otros.

Verificacion de la disponibilidad de las rutas principales y
alternativas.

Niveles de proteccion necesarios en las zonas establecidas, pautas
de acceso y comunicacion.

Necesidades de atencion médica facultativa a las victimas, apoyo
psicoldgico de emergencia y socorro inicial a damnificados en las
zonas seguras.

Informaciéon al equipo y verificacion del cumplimiento de las
ordenes.

d) Supervision de las operaciones encaminadas a la mitigacion del riesgo
debido a un fenébmeno natural, tecnolégico o antrépico:

Técnicas de analisis y evaluacion de los procedimientos de
respuesta mas adecuada a la tipologia del incidente y a los recursos
disponibles.

Comunicacion de las secuencias de actuacion, la tactica que hay
gue seguir, los medios necesarios y los mecanismos de seguridad,
control y plan de evacuacion.

Evaluacién de los resultados de las acciones ejecutadas durante
las maniobras de control y/o mitigacion.

Adaptaciéon del plan de trabajo en funcién de las contingencias
detectadas.

Supervision de la evacuacion de las personas afectadas,
controlando la salida de la zona de riesgo. Supervisiéon de que los
equipos sistemas y herramientas utilizados en la operativa se dejan
en perfecto estado de uso, segun el procedimiento establecido y en
el menor tiempo posible.

€) Supervision de las acciones de los operativos desplazados al lugar del
incendio forestal:

Valoracién de la evolucion de la propagacion del incendio en
funcién de los elementos topograficos y orograficos del escenario.
Determinacién de las zonas de actuacién y de los sectores del
incendio.

Aplicacion de técnicas de ataque al incendio, herramientas, equipos
y medidas de seguridad.

Evaluacién continua del resultado esperado del plan de ataque y
del comportamiento del incendio.

Valoracién de las necesidades logisticas y de relevos. Valoracion
de las rutas de escape y los lugares seguros.

f) Supervision de la extincion del incendio urbano:

Supervision del establecimiento de las zonas de trabajo (caliente,
tibia y fria) segun las caracteristicas de las sustancias implicadas.
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Establecimiento de la zona caliente y marcado de subzonas para
proceder a la intervencion segun las caracteristicas de peligrosidad
del incendio (eléctrico, edificio, industrial, sustancias peligrosas o
vehiculos).

Establecimiento de medidas de seguridad de los intervinientes segun
las caracteristicas del incendio.

Valoracion de las caracteristicas del foco del incendio estableciendo
lineas de ataque, acceso a la vivienda y evacuacion de afectados
en su caso, asi como la proteccién de los vecinos.

Establecimiento de los equipos de trabajo de cada linea de ataque.
Instrucciones.  Distribucibn  de  tareas. Asignaciéon de
responsabilidades.

Supervisién de la extincion del incendio en pisos, locales, vehiculos
y naves industriales.

g) Supervision de operaciones de rescate y salvamento:

Recogida de informacion: centro de coordinacion, personas que se
encuentran en la zona, observacion directa, peligros objetivos y
entorno.

Determinacion de las acciones prioritarias que hay que realizar.
Método de actuacion.

Técnicas.

Supervisién del rescate. Acceso del personal sanitario para la
atencion a las victimas.

Eliminacion de posibles riesgos. Aplicacion de las técnicas y
maniobras apropiadas.

Control de los equipos de intervencion durante el rescate.

h) Supervision de las actividades de los equipos responsables de la primera
atencion fisica y emocional a los afectados directos por una emergencia:

Valoracién de los procedimientos empleados y adecuaciéon a la
situacion de las victimas o personas afectadas.

Verificacion de la aplicacion de las técnicas de primeros auxilios,
tanto fisicos como psicolégicos, por los grupos de intervencién y
sanitario.

Verificacion del desarrollo del dispositivo de intervencion
psicosocial. Verificacion del traslado de heridos a los centros
hospitalarios de referencia.

Desarrollo de las tareas de restablecimiento de contacto entre
familiares y afectados (bUsqueda de personas, reagrupacion
familiar y restablecimiento de lazos familiares y sociales, entre
otros).

Verificacion de la aplicacion de las técnicas de soporte vital (basico
y avanzado) por el grupo sanitario.

Verificacion de las técnicas de clasificacion y evacuacion de las
victimas.
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ANEXO Il
ESTRUCTURA DEL MODULO PROFESIONAL DE INGLES TECNICO PARA
COORDINACION DE EMERGENCIAS Y PROTECCION CIVIL, INCORPORADO POR LA
REGION DE MURCIA

Mdédulo Profesional: Inglés técnico para coordinacion de emergencias y proteccion
civil.
Cddigo: M088

INTRODUCCION

Los retos que se derivan de la pertenencia a la Unién Europea y de la globalizacién
del mundo laboral requieren el dominio de una lengua extranjera para asegurar el acceso
al mercado de trabajo de los estudiantes de la Regiébn de Murcia en las mejores
condiciones posibles. Las relaciones profesionales dentro de esta esfera precisan el
dominio de una lengua extranjera como vehiculo de comunicacion lo que aconseja la
implantacién de esta disciplina dentro de los planes de estudio de los Ciclos Formativos
de Grado Medio y Superior.

El médulo profesional Lengua Extranjera: Inglés tiene como referencia las
directrices marcadas en el “Marco comun europeo de referencia para las lenguas:
aprendizaje, ensefianza, evaluacion”.

La intencion del médulo es permitir a los alumnos utilizar el idioma de manera ade-
cuada tanto en la vertiente oral como en la escrita, en situaciones cotidianas relacionadas
con sus necesidades profesionales, en interaccion con otros hablantes o en la produccion
y comprensién de textos ya sean de interés general, o relacionados con su familia
profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utiliza la lengua oral para interactuar en situaciones habituales de comunicacion
y en situaciones propias del perfil profesional.

Criterios de evaluacion:

- Participa espontaneamente en conversaciones relacionadas con situaciones habituales
o de interés asi como con situaciones propias de su ambito profesional.

- Utiliza las estrategias necesarias para resolver las dificultades durante la interaccion.

- Identifica elementos de referencia y conectores e interpreta la cohesion y coherencia de
los mismos.

- Expresa con fluidez descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones, argumentos,
planes, deseos y peticiones en cualquier contexto cotidiano.

- Comprende informacion general e identifica detalles relevantes en mensajes emitidos
cara a cara 0 material emitido por los medios de comunicacion sobre temas habituales o
de interés personal asi como sobre temas propios de su familia profesional siempre que
la articulacion de la lengua sea clara y relativamente lenta.

- Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema linguistico estudiado tanto en la
pronunciacion de sus mensajes como en la comprension de los ajenos.

2. Comprende textos escritos de interés general o relacionados con la profesion.

Criterios de evaluacion:
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- Encuentra informacién especifica en textos claros y en lengua estandar de un area
conocida.

- Comprende la informacién general y especifica e identifica el propdésito comunicativo de
textos de diversos géneros.

- Identifica la estructura de la informacion en los textos técnicos relacionados con su area
de trabajo.

- Utiliza el contexto para localizar una informacion determinada.

- Utiliza fuentes diferentes con el fin de recabar una informacidon necesaria para la
realizacion de una tarea.

- Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema linguistico estudiado para la
comprension de los textos.

3. Escribe textos con fines diversos y sobre temas conocidos y temas relacionados
con la profesidn respetando los elementos de cohesion y coherencia.

Criterios de evaluacion:

- Produce textos continuados y marca la relacion entre ideas con elementos de cohesién y
coherencia.

- Utiliza las estructuras y el Iéxico adecuado en los escritos profesionales: cartas, emails,
folletos, documentos oficiales, memorandos, respuestas comerciales y cualquier otro
escrito habitual en su ambito laboral.

- Expresa descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones, argumentos, planes,
deseos y peticiones en contextos conocidos.

- Toma notas, resume y hace esquemas de informacién leida o escuchada.

- Respeta las normas de ortografia y puntuacion.

- Presenta sus escritos de forma clara y ordenada.

- Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico estudiado para la
elaboracion de los textos.

4. Valora la importancia del inglés como instrumento para acceder a la informacién
y como medio de desarrollo personal y profesional.

Criterios de evaluacion:

- Identifica y muestra interés por algunos elementos culturales o geograficos propios de los
paises y culturas donde se habla la lengua extranjera que se presenten de forma explicita
en los textos con los que se trabaja.

-Valora la lengua extranjera como instrumento de comunicacién en los contextos
profesionales mas habituales.

-Muestra interés e iniciativa en el aprendizaje de la lengua para su enriquecimiento
personal.

-Utiliza las férmulas linglisticas adecuadas asociadas a situaciones concretas de
comunicacion: cortesia, acuerdo, desacuerdo, etc.

CONTENIDOS
1. Uso de lalengua oral

- Participacion en conversaciones que traten sobre su area de trabajo o sobre asuntos
cotidianos.

- Férmulas habituales para iniciar, mantener y terminar situaciones comunicativas propias
de su familia profesional: presentaciones, reuniones, entrevistas, llamadas telefonicas,
etc.
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- Identificacion de elementos de referencia y conectores e interpretacion de la cohesion y
coherencia de los mismos.

- Uso adecuado de formulas establecidas asociadas a situaciones de comunicacion oral
habituales o de interés para el alumno.

- Escucha y comprension de informacién general y especifica de mensajes emitidos cara
a cara o por los medios audiovisuales sobre temas conocidos.

- Produccién oral de descripciones, narraciones, explicaciones, argumentos, opiniones,
deseos, planes y peticiones expresados de manera correcta y coherente.

- Resolucion de los problemas de comprension en las presentaciones orales mediante el
uso de estrategias: ayuda del contexto, identificacién de la palabra clave, y de la intencion
del hablante.

- Produccién de presentaciones preparadas previamente sobre temas de su profesion y
expresadas con una adecuada correccion gramatical, pronunciacion, ritmo y entonacion.

2. Uso de lalengua escrita

- Comprensién de informacion general y especifica en textos de diferentes géneros sobre
asuntos cotidianos y concretos y sobre temas relacionados con su campo profesional.

- Técnicas de localizacion y seleccion de la informacién relevante: lectura rapida para la
identificacion del tema principal y lectura orientada a encontrar una informacién
especifica.

-Uso de elementos linglisticos y no linglisticos para la inferencia de expresiones
desconocidas.

-Uso y transferencia de la informacion obtenida a partir de distintas fuentes, en soporte
papel o digital, para la realizacion de tareas especificas.

- Composicion de textos de cierta complejidad sobre temas cotidianos y de temas
relacionados con su familia profesional utilizando el Iéxico adecuado, los conectores mas
habituales y las estrategias basicas para la composicién escrita: planificacion,
textualizacién y revision.

-Uso de las estructuras y normas de los escritos propios del campo profesional: cartas,
informes, folletos, emails, pedidos y respuestas comerciales, memorandos, curriculum y
otros.

- Uso correcto de la ortografia y de los diferentes signos de puntuacion.

- Interés por la presentacion cuidada de los textos escritos, en soporte papel o digital.

3. Aspectos socioprofesionales

-Valoracion del aprendizaje de la lengua como medio para aumentar la motivacién al
enfrentarse con situaciones reales de su vida profesional.

- Interés e iniciativa en la comunicacién en lengua extranjera en situaciones reales o
simuladas.

-Reconocimiento del valor de la lengua para progresar en la comprension de la
organizacion empresarial.

- Identificacién y respeto hacia las costumbres y rasgos culturales de los paises donde se
habla la lengua extranjera.

-Uso apropiado de férmulas linglisticas asociadas a situaciones concretas de
comunicacion: cortesia, acuerdo, discrepancia, etc.

4. Medios linglisticos utilizados

- Uso adecuado de expresiones comunes y del Iéxico propio de la familia profesional.

-Uso adecuado de expresiones comunes y del léxico propio asociado a situaciones
habituales de comunicacion: describir (personas, rutinas, intereses, objetos y lugares),
expresar gustos y preferencias, comparar, contrastar y diferenciar entre datos y
opiniones, describir experiencias, costumbres y habitos en el pasado, expresar procesos
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y cambios, expresar planes, predecir acontecimientos, expresar obligacion y ausencia de
obligacién, necesidad, capacidad, posibilidad, deducciones a acciones presentes y
pasadas, expresar causa, consecuencia y resultado.

- Uso adecuado de elementos gramaticales: revision y ampliacion del uso de los tiempos
verbales, usos del infinitivo y el gerundio después de ciertos verbos, preposiciones y
como sujeto, phrasal verbs, conectores y marcadores del discurso, oraciones temporales
y condicionales, revision del comparativo y superlativo, estilo indirecto, voz pasiva,
oraciones de relativo y verbos modales.

- Pronunciacion de fonemas de especial dificultad.

- Reconocimiento y produccion auténoma de diferentes patrones de ritmo, entonacion y
acentuacion de palabras y frases.

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS.

Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para responder a las necesidades
comunicativas en lengua extranjera propias del titulo.

La formacion del médulo profesional contribuye a alcanzar todos los objetivos generales
del ciclo formativo y las competencias del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo deberan considerar los siguientes aspectos:

a. El alumno debe ser el centro del proceso de ensefianza-aprendizaje, lo que
conlleva que el disefio y desarrollo del programa y los materiales estaran determinados
por las necesidades comunicativas del alumno.

b. Es fundamental, por tanto, llevar a cabo un analisis de cuales son las
necesidades del sector propio de su familia profesional, asi como un estudio de las
situaciones en las que el alumno tendra que utilizar la lengua.

c. Teniendo en cuenta estos principios y la duracion del modulo, resulta
aconsejable plantear, desde el punto de vista metodoldgico, la adopcion de enfoques
comunicativos, y mas especificamente los basados en “tareas” (Task-Based Language
Teaching) a la hora de concretar el curriculo. Estas aproximaciones plantean clases en las
que el alumno desarrolla una serie de tareas en las que solo se presta una atencién
consciente al aspecto lingliistico si es necesario para el desarrollo de la actividad. Lo
importante es, que el alumno desarrolle su competencia comunicativa poniendo en
practica las destrezas basicas y que la actividad no la realice de una forma mecanica, sino
espontanea, natural y creativa. La puesta en practica de esta metodologia resultara
particularmente util para los alumnos del ciclo formativo, ya que necesitan la lengua inglesa
como un medio a través del cual realizan unas actividades académicas o profesionales.
Con este enfoque se refuerza la conexion entre las tareas de clase y las que el estudiante
desempefiara en su trabajo, lo que indudablemente potencia su interés y motivacion.
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ANEXO Il

ORGANIZACION ACADEMICA Y DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN COORDINACION DE EMERGENCIAS Y
PROTECCION CIVIL

HORAS SEMANALES
- HORAS ECTS
CLAVE/MODULO PROFESIONAL CURRICULO [PRIMER SEGUNDO | (*
CURSO CURSO
1502. Evaluacién de riesgos y medidas 135 4 10
preventivas.
1505. Supervisién de la intervencion en 135 4 9
riesgos tecnolégicos y antrépicos.
1506. supervision de la intervencion en 130 4 10
incendios forestales y quemas prescritas.
1507. Supervisién de la intervencién en 110 3
operaciones de incendios urbanos y 8
emergencias ordinarias.
1509. Supervision de las acciones de 150 S 9
apoyo a las personas afectadas por
desastres y catastrofes.
1510. Gestion de recursos de 120 4 7
emergencias y proteccion civil.
1512. Formacion y Orientacion Laboral. 90 5
MO088. Inglés técnico para coordinacion 90
de emergencias y proteccion civil.
1501. Planificaciéon en emergencias y 160 8 9
proteccion civil.
1503. Planificacién y desarrollo de 100 5 5
acciones formativas, informativas y
divulgativas en proteccion civil y
emergencias.
1508. Supervision de la intervencion en 180 9 10
operaciones de salvamento y rescate.
1513. Empresa e iniciativa 70 3 4
emprendedora.
1504. Supervisién de la intervencién en 100 5 7
riesgos producidos por fenbmenos
naturales.
1511. Proyecto de coordinacion de 30 5
emergencias y proteccion civil (*)
1514. Formacién en centros de trabajo (*) 400 22
Total horas curriculo y Total ECTS 2000 120
30 30
Total horas semanales por curso (2°, 20y 3° (1°y 2°
trimestres) | trimestres)

(*) Este médulo profesional se desarrolla en el segundo curso del ciclo formativo, en su tercer trimestre.

(**) ECTS: Sistema Europeo de Transferencia de Créditos por el que se establece el reconocimiento de
créditos entre los titulos de técnico superior y las ensefianzas conducentes a titulos universitarios y
viceversa. En los ciclos formativos de grado superior se establecera la equivalencia de cada modulo
profesional con créditos europeos, ECTS, tal y como se definen en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.
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ESPECIALIDADES Y TITULACIONES DEL

ANEXO IV

PROFESORADO CON

ATRIBUCION DOCENTE EN EL MODULO PROFESIONAL INCORPORADO
AL CICLO FORMATIVO POR LA REGION DE MURCIA

MODULO
PROFESIONAL

* Inglés técnico para

coordinacion de
emergencias y
proteccion civil

ESPECIALIDAD DEL

PROFESORADO CUERPO REQUISITOS
* Catedratico/
* Inglés Profesor de
Ensefianza
Secundaria

(No hay mas especialidades de profesorado, solo hay profesores especialistas en el RD)

TITULACIONES

REQUERIDAS

PARA IMPARTIR EL

MODULO

PROFESIONAL INCORPORADO AL CICLO FORMATIVO POR LA REGION
DE MURCIA EN LOS CENTROS DE TITULARIDAD PRIVADA

MODULO
PROFESIONAL

Inglés técnico para
coordinacion de
emergencias y
proteccion civil.

TITULACIONES

* Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o el titulo de grado
correspondiente u otros
titulos equivalentes a efectos
de docencia

REQUISITOS

Los establecidos para el nivel B2 en el
Decreto 165/2019, de 6 de septiembre de
2019, por el que se incorporan nuevos
titulos, certificados y diplomas
acreditativos de la competencia en
lenguas extranjeras al Anexo del Decreto
43/2015 de 27 de marzo, por el que se
establece un sistema de reconocimiento
de la competencia en lenguas extranjeras
en la Comunidad Autdbnoma de la Region
de Murcia y se crea la comision de
reconocimiento de niveles de
competencia en lenguas extranjeras.
Nivel B2

* Licenciado en Traduccién e
Interpretacion de la Lengua
Inglesa

e Licenciado en Filologia
Inglesa
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ANEXO V

ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS

Espacios:
Superficie m2

Espacio formativo

30 alumnos 20 alumnos
Aula polivalente 60 40
Aula técnica coordinacion de emergencias % 75
Aula técnica de asistencia sanitaria inicial a
emergencias 60 40
Aula técnica de mantenimiento de vehiculos, 120 120
maquinas y equipos de emergencias y
proteccion civil
Aula técnica de mantenimiento y reparacion 120 120
de equipos especiales y utillaje
Laboratorio de andlisis de riesgos 50 50
Area de simulacros e intervenciones 300
operativas 300
Area de intervencion en incendios forestales 3000
(1) 3000

(1) Espacio no necesariamente ubicado en el centro educativo.

Equipamientos minimos:

Equipamiento
Espacio formativo

Aula polivalente. Ordenadores instalados en red, sistema de proyeccién
e internet. Medios audiovisuales.
Programas informaticos de aplicacion.
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Aula técnica coordinacion de
emergencias

Estructurada en:

a)Zonas para practicas de coordinacion en equipo
(Grupos de 6-8 alumnos)
b) Zona para seguimiento y control de practicas.

Cada zona equipada con un minimo de:

-Un PC por cada 2 alumnos, conectado en red,
equipado con sistema de informacion geografica
(tipo ArcGIS, ArcVIEW, Autodesk Geospatial o
similar), software para simulacién de escenarios de
emergencia hidrologicos, sismicos, volcanicos, de
incendios forestales, entre otros y software de gestion
de operaciones de emergencias.

- Dos mbédulos de sistema integrado de
comunicaciones.

- Medios audiovisuales que posibiliten comunicaciones
internas- externas.

- Pizarras.

— Sistema de impresion.

Aula técnica de asistencia sanitaria
inicial a emergencias

Ordenador, cafion de proyeccion y pantalla.

Equipos médicos para atencion en emergencias.
Equipos para inmovilizacion. Equipos para traslado
(camillas). Colchon de vacio.

Dumis con simulacién de patologias. Desfibrilador

semi automético.

Por cada deos [l alumnos se requiere ademas: Un
maniqui basico de adulto, Un maniqui basico infantil,
Un balon de resucitacion con mascarilla de adulto.

Aula técnica de mantenimiento de
vehiculos, maquinas y

equipos de emergencias y
proteccion civil

Equipos para la limpieza de EPIS, perchas para

secado posterior.

BBREAEEE Dos mesas de trabajo, equipadas con
panel de herramientas y tornillo sujecion.

Sistemas de toma de energia eléctrica adecuados
y dimensionados.

Equipo de soldadura y corte.

Equipos para lijado, decapado y pintado de

elementos. Compresor de aire para limpieza, pintado

y otras acciones.

Equipos para el petroleado y engrasado de
elementos, piezas o vehiculos, y sistemas de
atornillado neumatico.

Aula técnica de mantenimiento y
reparacion de equipos
especiales y utillaje

Equipos para la comprobacion de estanqueidad de
mascaras de proteccion respiratoria.

Equipos para la comprobaciébn y reparacion de
mascaras y sus componentes.

Equipos y sistemas para el lavado, esterilizacién
(fregadera de gran capacidad con grifo pulverizador
de aclarado) y secado (equipo de secado de
méscaras y elementos), asi como de control y
empaquetado manual para su posterior uso.

Compresor para el llenado de botellas de aire
respirable a presiones de 300 bar y 225 bar, con
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sistema de seguridad para botellas o sistema de
cuarto estanco protegido segun la normativa
vigente.

Equipos para la comprobacién de la estanqueidad de
trajes de proteccion quimica A-1 o nivel 3 (estancos a
gases), desinfeccion y limpieza.

Laboratorio de andlisis de riesgos

Mesa de trabajo, equipo de ventilacibn mecanica,
armarios para el almacenamiento del material y
sustancias quimicas peligrosas y material de
seguridad.

Botiquin, lavaojos y extintores.

Bandejas de acero inoxidable de diferentes tamafios.
Soportes metalicos para apoyar las bandejas.

Elementos para el ensayo de neutralizacion de acidos

y bases. Elementos para la destilacion de serrin e

inflamabilidad de gases. Agitadores, reductores,

enfriadores y destiladores.

Sistemas de nebulizacion y pulverizacion de liquidos

inflamables. Laminas de malla metélica de diferentes

tamanos.

Simuladores para explosiones y flashover.

Simulador de limites de inflamabilidad.

Cilindro de explosiones con so6lidos pulverizados.

Recipientes herméticos para recogida de

residuos sélidos. Termdmetros y cronémetros.

Simulador de policarbonato transparente de edificio.

Equipo de medicién de datos climaticos, termémetro
seco, termémetro himedo, anemdmetro y veleta.

Area de simulacros e intervenciones
operativas

En estos espacios tiene que haber zonas cubiertas con
bancos para descanso y con pizarras para organizar
las acciones que hay que realizar y evaluar las
realizadas.

Zona de edificios:

Simulador de edificio que posibilite el actuar a varios
niveles partiendo de una hipotesis de rasante, asi
como también a diferentes niveles bajo rasante, asi
como simular estancias diversas y actividades
variadas.

En el simulador ha de haber la posibilidad de realizar
fuegos en interior y exterior, y posibilitar maniobras
de accesos por escaleras dotadas de columna seca,
asi como disponer de simuladores de balcones y
ventanas al objeto de trabajo exterior con escaleras
de diferentes configuraciones. El exterior ha de tener
amplitud suficiente para el despliegue de lineas de
agua, escaleras de mano y lineas de agua de carga
desde hidrantes.

El mismo edificio simulado u otro, ha de disponer de
huecos para ensayo de accesos forzados, asi como
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espacios donde puedan recrearse maniobras con
ascensores, montacargas o similares.

El espacio de entrenamiento ha de contar con la
posibilidad de simular una industria, taller o centro de
produccion, donde poder recrear situaciones de fuego
y/o incidentes con materias peligrosas.

Se ha de contar de manera independiente o integrada
en los anteriores, la posibilidad de visualizacion y
trabajo con flasover.

Zona de maniobras en exteriores:

Zona destinada a albergar simulaciones de incendios
y/o incidente con mercancias peligrosas en
exteriores como vehiculos pesados, ferroviarios,
vehiculos ligeros, aéreos. Posibilidad de ensayo
vehiculos siniestrados y con atrapamiento de
victimas.

Rack de tuberias para simulaciéon quimica y
depdésitos almacenamiento para simulado de
incendios, fuga oderrame.

Simulador de helicoptero para maniobras de
embarque, desembarque, despliegue de elementos
transporte agua, maniobras seguridad y rescate.

Simulador para rescates verticales diversos que
asemejen a situaciones variadas.

Amplitud suficiente para el trabajo con tendidos de
aguay espuma.

Zona de colapsos y rescate hundimientos:

Zona con elementos estructurales y otros pesados y
con configuraciones diversas para el aprendizaje de
izado, desplazamiento o apertura de huecos en
dichos elementos.

Simulacién de edificio con patologias y/o zona
colapsada para el ensayo de apeos,
apuntalamientos, demoliciones, sujecion, izado y
apertura de huecos, asi como para la localizacion
de victimas, retirada escombros y apertura de
trincheras o galerias en el interior.

Zona simulacién riesgos naturales y tecnoldgicos:

Zona de terreno para la recreacion de diques de
contencién a mano y con herramienta manual, con
maquinaria especifica y entibaciones o sujeciones de
terreno.

Espacio con posibilidad de incorporar maniobras de
corte con motosierras y retirada de elementos sobre
bienes diversos

Espacio para simular escapes de gas en via publica,
Incendio de gas y maniobras de acercamiento y corte
arquetas o llave aérea, ante diversas envergaduras.

Simulador de pozo y/o espacio confinado para el
ensayo de rescate en espacios confinados.

Estanques agua para ensayo de bombeos, achiques y
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maniobras de rescate acuatico en superficie.
Equipos medios y materiales:

Los equipos y materiales a emplear en las diferentes
maniobras, han de poderse albergar y transportar,
sobre unidades mdviles que permitan simular las
fases de la intervencion y las tacticas de ubicacion
segura de vehiculos y medios.

Se ha de disponer de material y equipos suficientes
para el ensayo de extincion incendios, rescates de
diferente indole, bombeos, iluminacion, corte, izado y
separacion, sujecion de partes estructurales, cojines
de izado y sujecion, equipos de comunicacion y
medios de proteccidon personal. Material de rescate
en presencia de tension eléctrica. Herramientas de
mano.

Exposimetro. Céamara térmica. Trajes quimicos.
Proteccion respiratoria.

Bombas, grupos electrégenos, equipos de trabajo con
tension eléctrica.

Simulador de carga de vehiculos y medios aéreos de
carga en tierra por diferentes opciones (entrada
normal, boca de hombre...).

Area de intervencién en incendios
forestales

Para la realizacion de las practicas de intervencién en
incendios forestales se utilizaran algunas de las
zonas y equipamientos del Area de simulacros e
intervenciones operativas, relacionando aqui
Unicamente aquellas zonas y equipamientos que no
se han incluido en el apartado anterior.

Puntos de agua no necesariamente de obra o fijos, o
piscinas portétiles con objeto de posibilitar bombeos
0 maniobras de presion por altura.

Torre o caseta de vigilancia, o simulador incorporado

en otras.

Campo libre con zonas de desniveles variables para
poder realizar maniobras con lineas de agua en
progresion ascendente y descendente, bombeos,
llenado de piscinas portétiles y vaciado por presion.
(Pueden ser polivalentes con lo descrito
anteriormente).

Medios:

Herramientas manuales de extincion de incendios
forestales, desbroces y quemas.

Elementos para albergar y transportar los
equipamientos y herramientas hacia lugares y que
posibiliten maniobras de inicio desde un punto de
agua movil.

Equipos de proteccion individual.

Emisoras y otros equipos de comunicaciones y
transmision de informacion.
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